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SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS

1-

RECURSOSNATURAIS
Aviso

Nostermosdaaineab) don.° 1 do art.° 4.° do Decreto-
-Lei n.°404-A/98 de 18 de Dezembro e do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
torna-se publico que por despacho de Sua Excelénciao
Secreté&rio Regiona do Ambiente e dos Recursos
Naturais de 15 de Outubro de 2002, foi autorizada a
abertura de concurso interno de acesso gera, pelo prazo
de 10 dias Uteis a contar da data da publicacdo (dis-
tribuicdo) deste aviso no JORAM, para 0 preenchimento
de umavaga de Assessora, da carreira Técnica Superior,
do quadro de pessoal do Parque Natural daMadeira,
constante do mapa anexo n.° |1 ao Decreto Regula-
mentar Regional n.% 13/93/M de 25 de Maio, alterado
pela Portarian.® 19/98 de 23 de Fevereiro e Decreto Re-
gulamentar Regional n.° 19/99/M de 30 de Novembro.

A remuneracdo é a correspondente a0 escaldo da
categoria de Assessora, da carreira Técnica Superior,
constante do mapa anexo ao D.L. n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, situando-se o local de trabalho no
concelho do Funchal, sendo as condi¢des de trabalho
e as regalias sociais as genericamente vigentes para
os funcionarios da administragdo regional.

O concurso € vélido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O contetdo funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na realizacao de estudos de apoio a
decisio no ambito das respectivas especiaizaghes.
Conceber e desenvolver projectos, elaborar pareceres,
prestar apoio técnico e de consultadoria no ambito das

respectivas formagdes e especialidades.

S30 requisitos de admissio ap concurso:

5.1- Gerais- os constantes do artigo 29.°do D.L.

Nn.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especiais.

5.2.1- Possuam a categoria de Técnico
Superior Principa, dacarreira Técnica
Superior com, pelo menos, trésanosde
Servico narespectiva categoria classi-
ficados de Muito Bom, ou cinco anos
classificados de Bom.

A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo
final serdo afixadas, para o efeito no Departamento
dos Servigos Administrativos do Parque Natural da
Madeira, sito a Quinta do Bom Sucesso - Caminho
do Meio, Jardim Botanico, 9050-251 Funchal.

O método de seleccdo a utilizar serd a avaliagdo
curricular, visando o disposto no n.° 1 do art.° 22.°do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, cujos
critérios de apreciagdo e ponderagdio serdo os
seguintes, classificados de 0 a 20 valores cada:

a) CS = Classficacdo deservico - adetermina
¢80 daclassificacdo de servico serd efec-
tuada através da ponderacdo da expres-
S30 quantitativa obtida em cada ano.

b) HAB = Habilitagio académica de base;

¢) EP = Experiénciaprofissional, nas corres-
pondentes &reas funcionais,

d FP = Formacéo profissona complementar;
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Os critérios de apreciagdo e ponderagdo do método
de seleccdo, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do jdri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas;

A ordenacdo final dos candidatos é feita de harmonia
com a classificagdo final que resultara da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas;

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer pelo
Departamento dos Servicos Administrativos do
Parque Natural da Madeira, dirigidas a Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais e entregues pessoalmente ou
remetidas pelo correio com aviso de recepcdo,
dentro do prazo de abertura do concurso, a Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
Edificio Golden Gate n.° 21, 5.° andar - 9000
Funchal;

Do requerimento deverdo constar necessariamente,
sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes
elementos:

11.1- IdentificacBo completa (nome, filiagdo, natu-
raidade, nacional%ade, data de nascimento,
numero e data do bilhete de identidede e servigo
de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone);

11.2 - Identificagdo do concurso, com referéncia ao

ndmero e data do Jornal Oficial onde se

encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

11.3 - Declaragéo do candidato, sob compromisso

de honra, como reline os requisitos gerais de

admissdo ao concurso;

11.4 - Habilitagbes literarias efou qualificagbes

profissionais exigidas;

11.5- Vinculagdo orgénica, organismo a que per-

tence o candidato, a sua categoria, carreira,

vinculo e escal &o;

11.6- Tempo de servico efectivo na categoria, na

carreira e na funcéo publica;

11.7 - Classificacdo de servico no periodo minimo

de tempo na categoria imediatamente infe-

rior aquela a que concorre;

11.8- Formagdo profissional, cursos, seminarios,

conferéncias e estagios que o candidato

frequentou com referéncia ao organismo que
os realizou e respectiva data e horas,

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
concurso, com os seguintes documentos:

12.1- Certificado das habilitacBes
exigidas;

Declaracdo passada pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, daqual constem,
de maneirainequivoca, a existéncia do vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o

literarias

12.2 -
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tempo de servico efectivo nessa categoria, na
carreira e na funcdo publica, bem como a
mencdo das classificagOes de servico obtidas
Nnos anos relevantes para a promogdo, em
termos qualitativos e quantitativos;
12.3 - Curriculum vitae detalhado, dactilografado em
pape deformato A4, onde constem 0s seguintes
elementos: habilitagdes profissionais (especia-
lizagOes, estagios, seminarios, arﬁom” e forma:
¢a0, &tc); experiénciaprofissiona, explicitando
nomeadamente as diversas categorias possuidas
os candidatos (com indicacéo dos respec-
Ivos vinculos, bem como das datas do inicio e
termo das funces relativamente a cada uma
delas); aindicacdo dos servigos onde os candi-
datos tém exercido fungdes e a descri¢do das
fungdes com mais interesse para o lugar a que
se candidatam; quaisquer outros el ementos que
os candidatos entendam dever apresentar, por
serem relevantes, para apreciagdo do seu
mérito;

E dispensada a apresentagcdo do documento referido
no ponto 12.1 desde que os candidatos declarem no
requerimento de admissdo ao concurso, sob
compromisso de honra, serem detentores da
habilitacdo que invocam;

Os funcionarios do Parque Natura da Madeira, da
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, do Governo Regiona da RAM., estéo
dispensados da apresentacao dos documentos soli-
citados nos pontos 12.1 e 12.2, desde que 0s mesmos
se encontrem ja arquivados nos respectivos pro-
cessos individuais;

Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos com-
provativos das suas declaragtes,

As Zlallsas declaracBes serdo punidas nostermos dalei
penal.

O Jari tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente;
- Dr2 Susana Maria Gouveia e Sa Ventura Fon-
tinha- Directora do Parque Natural daMadeira

Vogais efectivos:

- Eng? LuisaMaria Gouveia - Chefe de Divisao
da DOPEA, do Parque Natural da Madeira, que
substituira 0 Presidente nas suas fatas ou
impedimentos.

- Dr.° Paulo Jorge dos Santos Gomes Oliveira
- Chefe de Divisdo da DCN, do Parque
Natural da Madeira.

Vogais suplentes:
- Eng® Maria Gorete A. F. Freitas - Chefe de
Divisdo de P.F.P.A. do Jardim Botéanico.
- Dr.°. Francisco Manuel Fernandes - Assessor
do Jardim Botéanico.

Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11
de Julho, e D.L. n.° 404 - A/98, de 18 de Dezembro.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, no Funchal aos 22 de Outubro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Il

1-

Aviso

Nostermosdaalineac) do n.° 1 do art.° 4.° do Decreto-
-Lei n.°404-A/98 de 18 de Dezembro e do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
torna-se publico que por despacho de Sua Excelénciao
Secret&rio Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais de 15 de Outubro de 2002, foi autorizada a
abertura de concurso interno de acesso gerd, pelo prazo
de 10 dias Uteis a contar da data da publicacdo
(distribuicdo) deste aviso no JORAM, para O preen-
chimento de umavagade Técnico Superior Principd, da
carreira Técnica Superior, do quadro de pessod do
Parque Natural da Madeira, constante do mapa anexo
n. Il ao Decreto Regulamentar Regiona n.° 13/93/M de
25 de Maio, aterado pela Portarian.® 19/98 de 23 de
Fevereiro e Decreto Regulamentar Regiona n.°
19/99/M de 30 de Novembro.

A remuneracdo é a correspondente ao escado da
categoria de Técnico Superior Principa, da carreira
Técnica Superior, constante do mapaanexo ao D.L. n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro, situando-se o local de
trabalho no concelho do Funchal, sendo as condigbes de
trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionarios da administracéo regional.

O concurso é valido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O contetdo funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na realizagao de estudos de apoio a
decisio no &mbito das respectivas especiaizaches.
Conceber e desenvolver projectos, elaborar pareceres,
prestar apoio técnico e de consultadoria no ambito das

respectivas formagdes e especialidades.

S0 requisitos de admissdo ao concurso:

5.1- Gerais- osconstantes do artigo 29.do D.L.

n.c 204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especias:

5.2.1- Possuam a categoria de Técnico
Superior de 1.2 classe, da carreira
Técnica Suci:)erlor com, pelo menos,

trés anos de servico na respectiva
categoria classificados de Bom.

A relacdo de candidatos e a lista de classificacéo
final serdo afixadas, para o efeito no Departamento
dos Servicos Administrativos do Parque Natural da
Madeira, sito a Quinta do Bom Sucesso - Caminho
do Meio, Jardim Botanico, 9050-251 Funchal.

O método de seleccdo a utilizar sera: a avaliagéo
curricular, visando o disposto non.° 1 do art.° 22.°do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, cujos
critérios de apreciacdo e ponderacdo serdo 0S
seguintes, classificados de 0 a 20 valores cada:

a) CS = Classificacdo deservico - a determina
géodaclassificacci&) de servigo sera efec-
tuada através da ponderacdo da ex-
pressdo quantitativa obtida em cada ano.
Habilitagdo académica de base;
Experiéncia profissional, nas corres-
pondentes &reas funcionas;

Formag&o profissiona complementar;

b) HAB
c EP

d FP

Os critérios de apreciaggo e ponderacéo do método de
seleccéo, bem como o sistema de classificagéo final,
incluindo arespectiva férmula classificativa, constam
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de actas de reunides do jari do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas,

A ordenagdo final dos candidatos é feita de harmonia
com a classificagdo final que resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas;

As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pelo
Departamento dos Servigos Administrativos do Parque
Natural da Madeira, dirigidas a Sua Exceléncia o
Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais e entregues pessoalmente ou remetidas pelo
correio com aviso de recepcdo, dentro do prazo de
abertura do concurso, a Secretaria Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais, Edificio Golden
Gate n.’ 21, 5.° andar - 9000 Funchal;

Do requerimento dever&o constar necessariamente,
sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes
elementos:

11.1 - Identificag@o completa (nome, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nasca?ﬁ?mto, nu-
mero e data do hilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero detelefone);

11.2 - Identificagdo do concurso, com referéncia ao

nimero e data do Jorna Oficial onde se

encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

11.3- Declaracdo do candidato, sob compromisso

de honra, como reline os requisitos gerais de

admissdo ao concurso;

11.4 - HabilitagBes literarias e/ou qualificagdes

profissionais exigidas;

11.5- Vincul 5550 organica, organismo a.que pertence
o candidato, a sua categoria, carreira, vinculo e
ecaléo;

11.6- Tempo de servigo efectivo na categoria, na
carreira e na fungéo publica;

11.7 - Classificagio de servico no periodo minimo
de tempo na categoria imediatamente infe-
rior aguela a que concorre;

11.8- Formagdo profissional, cursos, seminarios,

conferéncias e estagios que o candidato fre-
quentou com referéncia ao organismo que os
realizou e respectiva data e horas;

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de excluséo do con-
Curso, com 0s seguintes documentos:

12.1 - Caertificado das habilitagdes liter&rias exigidas,

12.2 - Declaracdo passada pelos servicos a que o0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, daqual constem,
de maneirainequivoca, a existénciado vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, na
carreira e na funcdo publica, bem como a
mencdo das classificagcdes de servico obtidas
nos anos relevantes para a promogdo, em
termos qualitativos e quantitativos;
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12.3 - Curriculum vitee detalhado, dactilografado em
deformato A4, onde constem 0s seguintes
elementos: habilitagBes profissionais (especia-
lizacOes, estégios, seminédrios, accles de
formacao, etc); experiéncia profissond, expli-
citando nomeadamente as diversas categorias
possuidas pelos candidatos (com indicagao dos
respectivos vincul os, bem como das datas do
inicio e termo das funces rel ativamente a cada
uma delas); aindicagéo dos servigos onde 0s
candidatos tém exercido funcBes e a descricdo
das fun¢Bes com mais interesse para o lugar a
que se candidatam; quaisquer outros el ementos
que os candidatos entendam dever apresentar,
por serem relevantes, para apreciacao do seu
mérito;

13 - E dispensadaaapresentacio do documento referido no

ponto 12.1 desde que os candidatos declarem no reque-
rimento de admissao ao concurso, sob compromisso de
honra, serem detentores da habilitacdo que Invocam;

14 - Os funcionérios do Parque Natura da Madeira, da

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, do Governo Regional da RAM., estdo
dispensados da apresentacdo dos documentos soli-
citados nos pontos 12.1 e 12.2, desde que 0s mesmos se
encontrem ja arquivados Nnos respectivos processos
individuais,

15- Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacéo de documentos com-
provativos das suas declaragOes,

16 - As fasas declaragBes serdo punidas nos termos da

lel penal.

17 - O Jiri terd a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Dr.2 Susana Maria Gouveia e Sa Ventura Fonti-
nha - Directora do Parque Natural daMadeira.

Vogais efectivos:

- Eng.2LuisaMaria Gouvela - Chefe de Divisao
da DOPEA, do Parque Natural da Madeira, que
substituira o Presidente nas suas fatas ou
impedimentos.

- Dr.° Paulo Jorge dos Santos Gomes Oliveira
- Chefe de Divisdo da DcN, do Parque Na
tural da Madeira.

Vogais suplentes:

- Eng.2 Maria Gorete A. F. Freitas - Chefe de
Divisdo de PF.PA. do Jardim Botanico.

- Dr.° Francisco Manuel Fernandes - Assessor
do Jardim Boténico.

18 - Este concurso reger-se-a pelo D.L. n.° 204/98, de 11

de Julho, e D.L. n.° 404 - A/98, de 18 de Dezembro.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, no Funchal aos 22 de Outubro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Nostermosdaalineab) don.° 1 do art.° 5.° do Decreto-
-Lei n.°404-A/98 de 18 de Dezembro edo n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.©204/98, de 11 de Julho,
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torna-se publico que por despacho de Sua Excelénciao
Secret&rio Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais de 15 de Outubro de 2002, foi autorizadaa
abertura de concurso interno de acesso geral, pelo prazo
de 10 dias Uteis a contar da data da publicacao (distri-
buicdo) deste aviso no JORAM, para o preenchimento de
umavaga de Técnico Principal, dacarreira Técnica, do
quadro de pessoa do Parque Natural daMadeira, cons-
tante do mapa anexo n.° Il ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 13/93/M de 25 de Maio, dterado pela Por-
taria n.° 19/98 de 23 de Fevereiro e Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 19/99/M de 30 de Novembro.

A remuneracdo é a correspondente a0 escaldo da
categoria de Técnico Principal, da carreira Técnica,
constante do mapa anexo ao D.L. n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, situando-se o local de trabalho no
concel ho do Funchal, sendo as condigdes de trabalho
e as regalias sociais as genericamente v;jgent& para
os funcionérios da administracéo regional.

O concurso é valido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O contetdo funcional do lugar a preencher consiste,

genericamente, na aplicacéo de metodos e técnicas de

apoio adecisdo no ambito das suas especiaizages.

S80 requisitos de admissio a0 concurso:

5.1- Gerais- osconstantes do artigo 29.°do D.L.

Nn.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especiais:

5.2.1- Possuam acategoriade Técnico de 12
classe, da carreira Técnicacom, pelo

menos, trés anos de Servigo narespec-
tiva categoria classificados de Bom.

A relagdo de candidatos e a lista de classificacdo
final serdo afixadas, para o efeito no Departamento
dos Servicos Administrativos do Parque Natural da
Madeira, sito a Quinta do Bom Sucesso - Caminho
do Meio, Jardim Botanico, 9050-251 Funchal.

O método de selecgdo a utilizar sera a avaliagdo

curricular, visando o disposto no n.° 1 do art.° 22.°do

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, cujos

critérios de apreciagdo e ponderagdo serdo os

seguintes, classificados de 0 a 20 valores cada:

a cs = Classificagdo de servico - a determina-
¢do daclassificacdo de servico serd efec-
tuada através da ponderacdo da ex-
pressdo quantitativa obtida em cada ano.

b; HAB = Habilitac8o académica de base;

c) EP = Experiéncia profissional, nas corres-
pondentes areas funcionais;

d) FP = Formagdo profissiona complementar;
Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método
de seleccdo, bem como o sistema de classificacdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do jUri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
gue solicitadas,

A ordenacdo final dos candidatos é feita de harmonia
com a classificagdo fina que resultara da média
aritmética ponderada das classificacBes obtidas;

As candidaturas deveréo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pelo

01
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Departamento dos Servigos Administrativos do Parque
Natura da Madera, dirigidas a Sua Exceléncia o
Secretério Regiond do Ambiente e dos Recursos
Naturais e entregues pessoal mente ou remetidas pelo
correio com aviso de recepcdo, dentro do prazo de
abertura do concurso, a Secretaria Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, Edificio Golden
Gate n.° 21, 5.° andar - 9000 Funchal;

Do requerimento deverdo constar necessariamente,
sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes
elementos:

11.1- Identificaco completa (nome, filiagdo, natura
lidede, nacionalidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhete deidentidade e servico
de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e niimero detelefone);

11.2 - Identificag8o do concurso, com referénciaao

nimero e data do Jornal Oficial onde se en-

contra publicado o respectivo aviso de abertura;

11.3- Declaragéo do candidato, sob compromisso

de honra, como retine os requisitos gerais de

admiss&0 ao concurso;

11.4 - Habilitagbes literarias e/ou qualificagbes

profissionais exigidas;

11.5- Vinculagdo organica, organismo a que per-

tence o candidato, a sua categoria, carreira,

vinculo e escal&o;

11.6- Tempo de servigo efectivo na categoria, na

carreira e nafuncéo publica;

11.7 - Classificagdo de servico no periodo minimo

de tempo na categoria imediatamente infe-

rior aguela a que concorre;

11.8 - Formagdo profissional, cursos, semindrios,

conferéncias e estagios que o candidato

frequentou com referéncia ao organismo que
os realizou e respectiva data e horas,

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
CONCUrso, com 0s seguintes documentos:

12.1- Certificado das habilitagOes literérias exigidas,

12.2 - Declaraggo passada pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, daqual constem,
de maneirainequivoca, a existénciado vinculo
afuncéo publica, a categoria que detém e o
tempo de serw?o efectivo nessa categoria, na
carreira e na funcdo publica, bem como a
menc&o das classificagOes de servico obtidas
nos anos relevantes para a promocdo, em
termos qualitativos e quantitativos;

12.3 - Curriculum vitae detalhado, dactilografado em

papd deformato A4, onde constem 0s seguintes

elementos: habilitagOes profissionais (especia-
lizaghes, estégios, seminarios, acgdes de for-
macao, etc); experiéncia profissiona, explici-
tando nomeadamente as diversas categorias
possuidas pel os candidatos (com indicacao dos
respectivos vinculos, bem como das datas do
inicio e termo das funcdes relativamente a cada
uma delas); aindicagdo dos servicos onde os
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candidatos tém exercido fungdes e a descricéo
das fun¢Bes com mais interesse para o lugar a
gue se candidatam; quaisquer outros € ementos
gue os candidatos entendam dever apresentar,
por serem relevantes, para apreciagao do seu

de Julho, e D.L. n.° 404 - A/98, de 18 de Dezembiro.
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quadro de pessoal do Parque Natural da Madeira,
constante do mapa anexo n.° Il ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 13/93/M de 25 de Maio,
alterado pela Portaria n.° 19/98 de 23 de Fevereiro e
Decreto Regulamentar Regional n.° 19/99/M, de 30

mérito; de Novembro.

13 - E dispensada a apresentacdo do documento referido 2 - Aremuneracdo é a correspondente aum dos escal des
no ponto 12.1 desde que os candidatos declarem no da categoriade Vigilante da Natureza de 12 classe, do
requerimento de admissdo ao concurso, sob com- Grupo de Pessoal Técnico Profissional, constante do
promisso de honra, serem detentores da habilitagdo mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regiona n.°
gue invocam; 23/99/M, de 27 de Agosto, sendo o local de trabalho

o dalocalizagdo das areas ou zonas gque se encontram

14 - Os funcion&rios do Parque Natural da Madeira, da afectas a0 Parque Natural da Madeira, enquanto
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos areas ou zonas protegidas pelo P.N.M. na RA.M.,
Naturais, do Governo Regional daR.AM., estdo dis- sendo as condigoes de trabalho e as regalias sociais
pensados da apresentacdo dos documentos soli- as genericamente vigentes para os funcionarios da
citados nos pontos 12.1 e 12.2, desde que os mesmos Administragéo Regional.
se encontrem ja arquivados nos respectivos pro-
cessos individuais; 3- O concurso é vaido apenas para as referidas vagas e

esgota-se com o preenchimento das mesmas.

15- Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situagéo que 4 - O contetdo funcional dos lugares a preencher consta
descreveram, a apresentacdo de documentos dos artigos 3.2 e 4.° do anexo |11 ao Decreto Regula-
compro-vativos das suas declaragoes, mentar Regional n.° 13/93/M, de 25 de Maio (Esta-tuto

do Corpo de Vigilantes da Natureza), consistindo

16 -As falsas declaracgdes serdo punidas nos termos enericamente no desenvolvimento de formasdein-
dalei penal. ormacao, divulgacdo, educacdo ambientd, vigilanciae

fiscalizagdo, nomeadamenteno ambito do acompanha-

17 - O JUri teré a seguinte composi¢&o: mento das popul agdes e visitantes das &reas classificadas.
Presidente: 5- S&o requisitos de admissdo ao concurso:

- Dr.2 Susana Maria Gouveia e Sa Ventura Fon-
tinha- Directorado Parque Natural daMadeira 51- Geais
Os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei
Vogais efectivos; n.° 204/98, de 11 de Julho.
- Eng.2 Luisa Maria Gouveia - Chefe de Divi-
s80 da DoOPEA, do Parque Natural da 5.2- Especiais:
Madeira, que substituird o Presidente nas a) Possuam a categoria de Vigilante da
suas faltas ou impedimentos. Natureza de 22 classe, da carreira de
- Dr.° Paulo Jorge dos Santos Gomes Oliveira Vigilantes da Natureza, com pelo
- Chefe de Divisdo da DCN, do Parque menos trés anos na categoria e
Natural da Madeira. classificados de Muito Bom, ou
cinco anos classificados no minimo
Vogais suplentes: de Bom.
- Eng.2 Maria Gorete A. F. Freitas - Chefe de b) Terem exercido fungdes de contetido
Divisdo de PFPA. do Jardim Botéanico. idéntico a0 do lugar a preencher,
- Dr.° Francisco Manuel Fernandes - Assessor pelo periodo minimo de tempo a que
do Jardim Botanico. se reporta a alinea anterior.
18 - Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11 6- As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em modelo proprio a fornecer nos
Servigos Administrativos do Parque Natural da

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos

Madeira, dirigidas a Sua Exceléncia o Secretério
Naturais, no Funchal aos 22 de Outubro de 2002.

Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, e
entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio,

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja dentro do prazo de abertura de concurso, a Secretaria

Aviso

1 - Nostermosdo n.° 2 do artigo 3.° e do n.° 1 do arti

0
28.°do Decreto- Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e go
artigo 5° do n° 1 do Anexo Il a0 Decreto
Regulamentar Regional n.° 13/93/M de 25 de Maio,
torna-se publico que, por despacho de Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais de 15-10-2002 foi autorizada a
abertura de concurso interno de acesso geral, pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicacéo
(distribuicdo) deste aviso no JORAM, para preen-
chimento de cinco vagas deVigilante da Natureza de
12 classe, da carreira de Vigilantes da Natureza, do

Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
Edificio Golden Gate, n° 21, 5.° andar - 9000
Funchal.

6.1- Do requerimento deverdo constar:

a) IdentificacBo completa (nome, filia-
¢do, naturalidade, nacionalidade, data
de nascimento, ndmero e data do bilhe-
te de identidade e servico de identi-
ficagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal, nimero de telefone).

b) Identificacdo do concurso, com refe-
rénciaao nimero e datado Jornal Ofi-
cia onde se encontra publicado o
r ivo aviso de abertura.

) HabilitagBes literarias.
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d) Declaracdo do candidato sob com-
promisso de honra, como reline os
requisitos gerais de admissdo ao
CONCUrsO.

€) Vinculagdo orgénica, organismo aque
pertence o candidato, sua categoria,
carreira, vinculo e escal 8.

f) Tempo de servico efectivo na cate-
goria, nacarreirae nafuncdo plblica
0) Classificagdo de servigo no periodo

minimo de tempo na categoria ime-
diatamente inferior aguela a que
concorre.

6.2- Os requerimentos de admissdo ao concurso,
deverdo ainda ser instruidos dos seguintes
documentos:

a) Certificado das habilitacles literarias
exigidas (documento original ou devi-
damente autenticado).

b) Declaragéo passada pelos servigos a
gue os candidatos se achem vincu-
lados, autenticada com selo branco ou
carimbo, daqua constem, de maneira
ineguivoca, a existéncia do vinculo &
funcao publica, a categoria que detém
e 0 tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na fungéo
publica, bem como a mencdo das
classificacfes de servico obtidas nos
anos rel evantes para a promog&o, em
termos qualitativos e quantitativos.

c) Curriculum Vitee detalhado, dactilo-
grafado em papel formato A4, onde
constem 0s seguintes elementos:
habilitagbes profissionais (especia-
lizacOes, estagios, seminarios, acgdes
de formacdo, etc.); experiéncia
profissional, explicitando nomeada-
mente as diversas categorias possuidas
pelos candidatos (com indicacéo dos
respectivos vinculos, bem como das
datas do inicio e termo das funcd
relativamente a cada uma delas); a
indicacdo dos servicos onde os candi-
datos tém exercido funcbes e a
descricéo das fungdes com maisinte-
resse para o lugar ague se candidatam;
quai sguer outros elementos que os
candidatos entendam dever apresentar,
por serem relevantes, para apreciacdo
do seu mérito.

6.21- E dispensada a apresentagéo do
documento referido na alinea a) desde
que os candidatos declarem no reque-
rimento de admissdo ao concurso, sob
compromisso de honra, serem deten-
tores da habilitacdo que invocam.

6.2.2 - Osfuncionarios do Parque Natura da
Madeira, estdo dispensados da apre-
sentacdo dos documentos solicitados
nas dineas a) e b), desde que os
MESMOS se encontrem ja arquivados
Nos respectivos processosindividuais.

do Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de
Julho, sendo os &espegtivosl crit_t?cr_i osde
apreciacdo, ponderacdo e classificacdo
fina constantes de acta elaborada pelo
Jari, a qual poderd desde que soli-
citada, ser facultada aos candidatos.

7.2- Provade conhecimentos gerais:

O programa de provas de conhecimentos
gerais, a efectuar sob a forma escrita,
encontra-se publicado no JORAM, Il Série, n.°
163 de 26 de Agosto de 1998 (Despacho n.°
81/98), revogado pelo Despacho n.° 269-
A/2000, publicado no JORAM, |l Sérien.c 217
de 13 de Novembro.

A prova de conhecimentos gerais, comporta
uma Unica fase e ndo tem carécter elimi-
natério. O tempo de duragdo previsto é de
sessenta minutos.

8- A classificag8o final serd expressa na escaade 0 a

20 valores, resultando da média aritmética ponde-
rada das classificagfes obtidas na aplicacéo dos dois
métodos de seleccao.

9- A relagdo de candidatos e a lista de classificagdo

final sero afixadas no Departamento dos Servicos
Administrativos do Parque Natural da Madeira,
Jardim Boténico, Bom Sucesso, 9050-251 Funchal.

10- Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de davida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos com-
provativos das suas declaragOes.

11 - AsfalsasdeclaracBes seréo punidas nostermos dalei

penal.

12 - O Jiri tem a seguinte constituicao:

Presidente:

- Dr.2 Susana Maria Gouveia e Sa Ventura
Fontinha - Directora do Parque Natural da
Madeira.

Vogais Efectivos:

- Dr. Paulo Jorge dos Santos Gomes Oliveira -
Chefe de Divisdo da DN, do Parque Natural
da Madeira, que substituird o Presidente nas
suas faltas ou impedimentos.

- Jodo José Marques - Chefe de Departamento
do Parque Natural da Madeira.

Vogais suplentes:

- Dr.° Miguel Duarte Alves Freitas - Técnico
Superior de 1.2 classe do Parque Natural da
Madeira.

- Carlos Manuel Ferreira de Freitas - Técnico
Grau 2 Nivel 2 da Carreira Técnico de
Informética do Parque Natural da Madeira

13- Este concurso reger-se-d4 pelos Decreto-Lei n.°

204/98, de 11 de Julho, Decerto Regulamentar
Regiona n.° 23/99/M, de 27 de Agosto, com as
alteracOes actualmente em vigor.

7 - Osmétodos de seleccao a utilizar serdo os seguintes:

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos

7.1- Avaliagao curricular. Naturais, no Funchal aos 22 de Outubro de 2002.

7.11- Aavdi?z?o curricular serdconsiderada
rdo

de acordo com o previsto no artigo 22.° O CHerE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja
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Aviso

Nos termos do artigo 28° do Decreto-Lei n.° 204/98 de
11 de Julho, tornarse puiblico que, por Despacho de Sua
Exceléncia 0 Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, de 22 de Outubro de 2002, foi
autorizada a abertura de concurso externo de ingresso,
pelo prazo de 10 dias (tels, a contar da data da
publicacao (distribui 3510) do presente aviso no JORAM,
para preenchimento de umavaga de Auxiliar Técnico,
do grupo de pessoal Auxiliar, do quadro de pessoal da
Direccao Regiona de Saneamento Bésico, constante do
Mapa Anexo ao Decreto Regulamentar Regional n°
32/2001/M, de 15 de Novembro.

A vaga para a referida categoria encontra-se
descongelada nos termos da quota fixada para a
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, pelo Despacho Normativo n° 4/2002,
publicado no JOrRAM, | Série, n° 50, de 29 de Abril de
2002, da Vice-Presidéncia do Governo Regional.

Prazo de validade -0 concurso é vélido apenas paraa
vaga anunciada, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo sera a correspondente ao indice 192,
constante do Decreto-Lei n® 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redacc@o dada pela Lei n°
4499, de 11 de Junho, e pelo artigo 41° do Decreto-
-Lei n° 23/2002, de 1 de Fevereiro, acrescido do
subsidio por turno, no caso do lugar vago na Estacéo
de Tratamento de Residuos Solidos da Meia Serra.

Contetido funcional -execucdo de tarefas auxiliares, de
acordo com aareafunciond em que estéo inseridos.

Condi¢es de candidatura - Poder&p candidatar-se todos
os individuos desde que, possuidores da escolaridade
obrigatdria e que reunam os seguintes requisitos:

6.1- Geras:

a) Ter naciondi dadeafortugueﬁ\, savo
Nos casos exceptuados por lei especia
ou convencao internacional;

b; Ter 18 anos completos;

c Possuir habilitagbes literérias ou
profissionais Ie%al mente exigidas
para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, 3uando obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de fun-

¢Oes publicas ou interdito para o exer-
cicio das fungdes a que se candidatam;

f) Possuir robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da fung&o e tenham cumprido as leis
de vacinagdo obrigatérias

O local de trabalho sera na Estacdo de Tratamento de
Residuos Sdlidos Urbanos da Meia Serra -Direcgéo
Regiond de Saneamento Basico da Secretaria Regiona
do Ambiente e dos Recursos Naturais, sitio daMeia-
Serra, freguesia da Camacha, concelho de Santa Cruz,
sendo as condicdes de trabalho as genericamente em
vigor para os funcionarios da Administragdo Plblicae a
modalidade de horario por turno.

Serdo utilizados como métodos de selec¢do, a prova
tedrica de conhecimentos gerais escrita, com
durag&o de 1 hora e trinta minutos, cujo programa se
encontra definido no Despacho n® 269-A/2000, da
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Secretaria Regional do Plano e Coordenagao,
publicado no JORAM n° 206, Il Série de 26 de
Outubro de 2000, rectificado no JORAM n° 217 (2°
Suplemento) de 13 de Novembro de 2000, a
Entrevista Profissional de Seleccdo sem caracter
eliminatorio e Avaliagdo Curricular.

8.1- A prova de conhecimentos, visa avdiar os
niveis de conhecimentos académicos e profissi-
onais dos candidatos, exigiveis e adequados ao
exercicio dafuncéo.

Em cumprimento do disposto no n.° 4 do

artigo 20.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11

de Julho, indica-se a seguinte legislacdo

necessaria para a preparagéo da prova de
conhecimentos gerais escrita:

- Regime Geral de Recrutamento e
Seleccdo de Pessoal na Admi-
nistracdo Publica: Decreto-Lei n°
204/98, de 11 de Julho;

- Regime de Férias, Fdtase Licencasna
Administracdo Publica: Decreto-Lei
n.% 100/99, de 31 de Marco, ratificado
com ateracBes pelale n°117/99, de
11 de Agosto, com ahovaredaccio da
dapelo artigo 42.° do Decreto-Lei n.°
70-A/2000, de 5 de Maio e pelo De-
creto-Lel n° 157/2001, de 11 de Maio;

- Regras sobre o regime gera de
edtruturacdo de carreiras, principios
gerais em matérias de emprego publico
e remuneragbes na Administracéo
Publica: Decreto-Lei n° 248/85, de 15
de Julho, adaptado & Regido pelo
Decreto Legidativo Regional n°
4/86/M, de 3 de Abril, Decreto-Lei n°
184/89, de 2 de Junho, Decreto-Lei n°
353-A/89 de 16 de Outubro e Decreto-
-Lei n°404-A/98, de 18 de Dezembro,
com anovaredaccéo dadapelalLe n°
44/99, de 11 de Junho;

- Regime de Relagdo Juridica de
Emprego na Administracdo Plblica
Decreto-Le n° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, Decreto Regulamentar Regional
n° 2/90/M, de 2 de Marco, Decreto-Le
n° 218/98, de 17 de Julho;

- Le OrganicadaDireccao Regiond do
Saneamento Bésico: Decreto Regula
mentar Regional n° 32/2001/M, de 15
de Novembro, Declaracd0 de Rec-
tificagdo n° 21-F/2001, de 28 de
Dezembro;

- Estatuto Disciplinar dos Funciondrios
e Agentes da Administracdo Publica
Centrd, Regional elLoca: Decreto-Le
n° 24/89, de 16 de Janeiro.

8.2- A Entrevista Profissional de Selec¢éo, visa

avaliar numa relago interpessoa e de forma

objectiva e sistematica, as aptiddes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.

83- A Avdiagdo Curricular visa avdiar as

aptidées profissionais do candidato ao

concurso, com base na analise do respectivo
curriculo profissional.

8.4- A classificagdo final resultara da média

aritmética simples das classificacdes obtidas

pelos métodos de seleccdo referidos sendo:

- Prova tedrica de conhecimentos

gerais escrita.
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- Entrevista profissional de selecgéo;

- Avaliacao curricular;
85- A classificacéo final e a ordenagdo dos
candidatos obedecera a escala de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacéo e
ponderacdo, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa constar de actas de
reuni&es do Juri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

De harmonia com o disposto no n° 3 do artigo 3° do
Decreto-Lei n° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado
a Regido pelo Decreto Legislativo Regiona n°
25/200UM, de 24 de Agosto, o candidato com
deficiéncia tem ;referéncia de igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncialegal.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer pelos
Servicos Administrativos da Direccdo Regiona do
Saneamento Basico, dirigido ao Secretario Regional
do Ambiente e dos Recursos Naturais e entregues
pessoal mente ou remetidos pelo Correio, com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Direccdo Regional do Saneamento
Bésico, Rua Dr. Pestana Janior, 9050-101 Funchal.

Do requerimento deverdo constar necessariamente,
sob pena de exclusdo da lista de candidatos
admitidos, os seguintes elementos:

IdentificacBio completa (nome, filiagdo,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigco de identificagdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal, nimero de
telefone);

Habilitacdes literérias;

Habilitacbes profissionais (especializagtes,
estagios, semindrios, accdes de formaco, etc.)
Experiéncia profissonal, com mencdo expressa
da natureza das fun¢des desempenhadas e se é
funcionario ou agente, indicagdo da categoriae
respectivo servigo, natureza do vinculo e
antiguidade na actual categoria, carreirae na
funcéo publice;

E dispensada a apresentacé@o dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem as
alineasa), b), ¢), d), €) ef), no ponto 6.1. deste
aviso, desde que os candidatos declarem no re-
querimento de candidatura em aineas
separadas, ou no modelo tipo, e sob compro-
misso de honra a Situagdo em que se encontram
rel aivamente a cada um do requisitos;
Quaisquer outros elementos que o0s
candidatos entendam dever apresentar por
serem relevantes para a apreciacdo do seu
mérito.

O Jiri pode exigir aos candidatos a
apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por eles referidos que possam
relevar para a apreciacdo do seu mérito.

b)
c)

d)

e

f)

11.1-

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura,
determina a exclusdo do concurso.

iAjs falsas declaracfes serdo punidas nos termos da
el.

14-

15-

16

17 -

A relagdo dos candidatos bem como a lista de
classificacdo final do concurso, serdo afixadas nos
servicos administrativos da Direccdo Regiona do
Saneamento Basico, sito aRuaDr. Pestana Janior, n°
6, 9050-101 Funchal.

Em caso de igualdade de classificac8o, observar-se-
a o disposto nos n.% 2 e 3 do artigo 37° do Decreto-
Lei n°204/98, de 11 de Julho.

O Jlri tera a seguinte composi¢ao:

Presidente: o _
- Eng.?2 Joana Maria Figueira Rodrigues -
Directora de Servicos;

Vogais efectivos:

- Maria Jodo Gouveia da Silva Mendes -
Técnica Profissional de 12 classe, que subs-
tituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos;

- Carlos Duarte Sousa de Freitas -Técnico
Profissional de 12 classe.

Vogais Suplentes:

- Dina Teresa Freitas Costa Dionisio -Chefe de
Departamento;

- Maria do Patrocinio Figueira Rodrigues -
Assistente Administrativo Principal.

O presente concurso reger-se-a pelo disposto no
Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho, Decreto-Lei
n° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n° 44/99, de 11 de Junho e Decreto-Lei n° 29/2001,
de 3 de Fevereiro, adaptado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n° 25/2001/M, de 24 de
Agosto.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, no Funchal, aos 8 de Novembro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

1-

3-

Aviso

Nos termos da ainea d) do n° 1 do artigo 4° do
Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de Dezembro e
alinead) do n° 1 do artigo 3° e dineaa) don° 1 do
art® 5° do Decreto Legidativo Regional n° 4/89/M de
15 de Fevereiro, com as adaptacBes introduzidas
pelo Decreto-Lei n° 233/94, de 15 de Setembro e do
n° 1 do art® 28° do Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de
Julho, faz-se publico que por despacho de Sua
Exceléncia o Secretério Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, de 15 de Outubro de 2002, foi
autorizada a abertura de concurso externo geral de
ingresso, com processo comum, pelo prazo de 10
dias Uteis a contar da data da publicacgo deste aviso
no JORAM, para recrutamento de um estagidrio da
carreira Técnica Superior, do quadro de pessoal da
Direccdo Regional de Saneamento Basico, constante
do mapa anexo ao Decreto Re%ulamentar Regional
n° 32/2001/M, de 15 de Novembro.

A vaga para a referida categoria encontra-se
descongelada nos termos da quota fixada para a
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, pelo Despacho Normativo n° 4/2002,
publicado no JORAM, | Série, n° 50, de 29 de Abril de
2002, da Vice-Presidéncia do Governo Regional.

O loca de trabalho situa-se no concelho do Funchal.
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4- A remuneracdo € a correspondente ao indice 310 da

escala sdarid do grupo de pessod técnico superior
constante do anexo ao Decreto-L el n° 404-A/98 de 18
de Dezembro, sem prejuizo do direito de opcdo pela
remuneracéo do lugar de origem, passando ao indice
correspondente a Técnico Superior de 22 classe, com
provimento definitivo nesta categoria, sendo as
condi¢bes detrabalho e as regdias sociaisas gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da admi-
nistracdo publica

5- O concurso é védlido apenas para a referida vaga e

esgota-se com o preenchimento da mesma.

6- O contetdo funciona do lugar a preencher consiste,

genericamente na concepcdo e desenvolvimento de
projectos, elaboracdo de pareceres e estudos e
restacdo de apoio técnico no ambito da respectiva
ormacao e especialidade.

7 -Sao requisitos de admissdo ao concurso:

7.1- Gerais-Os constantes do artigo 29° do Decreto-

-Lei n°204/98, de 11 de Julho, que sdo:

a) Ter naci ondidajea(f)ortugum savo
nos casos exceptuados por lei especia
ou convencao internacional;

b Ter 18 anos compl etos;

c Possuir as habilitagdes legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servigo civico, quando obrigatdrio;

e) N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcBes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
das funcgdes e ter cumprido asleisde
vacinagdo obrigatoria.

7.2- Especiais - possuam licenciatura em Enge-

nhariado Ambiente.

8- A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo

final seréo afixadas, nos servigos administrativos da
Direcc@o Regional de Sanesmento Basico, Rua Dr.
Pestana Janior, n.° 6, no Funchal.

9- Osmétodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:

a) Provatedrica de conhecimentos gerais ecrita;

b; Entrevista profissional de seleccéo;

C Avaliacdo curricular.

9.1- AProvatedricade conhecimentos gerais ecrita

tem aduracdo de 1 horae 30 minutos, e 0

programa € o constante do titulo | do anexo ao

Despacho n° 269-A/2000, publicado no JORAM,

n° 206, |1 Série, de 26 de Outubro erectificado

no JORAM, n° 217, 11 Série, (2° Suplemento) de

13 de Novembro:

Legidagdo cujo conhecimento € necessario para

asuaredizacao:

- Decreto-Lei n° 24/84, de 16 de
Janeiro (estatuto disciplinar);

- Decreto-Lel n°204/98, de 11 de Julho
(recrutamento e seleccéo de pessoal)

- Decreto-Lel n°404-A/98, de 18 de De-
zembro (reestruturacdo das carreiras
do regime gerd);

- Decreto-Lei n° 427/89, de 7 de
Dezembro, Decreto Regulamentar
Regiona n° 2/90/M, de 2 de Mar¢o,

Il
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Decreto-Lei n° 407/91, de 17 de
Outubro, Decreto L egislativo Regio-
nal n® 9/92/M, de 21 de Abril,
Decreto-Lei n° 102/96, de 31 de
Julho e Decreto-Lei n°218/98, de 17
de Julho (constituicdo, modificacéo
e extingdo da relagdo juridica de
emprego na Administracao Publica);

- Decreto-Lei n° 100/99, de 31 de
Margo, Lei n° 117/99, de 11 de
Agosto (regime de férias, faltas e
licengas dos funcionarios e agentes
da Administragdo Publica);

- Decreto-Lei n° 353-A/89, de 16 de
Outubro, (estatuto remuneratorio)

- Decreto-Lei n° 420/91, de 29 de Ou-
tubro (ateracdes dos desenvolvimen-
tosindicidrios de dgumas carreiras);

- Decreto-Lei n° 413/93, de 23 de
Dezembro (disciplina dos conflitos
de interesses resultantes do exer-
cicio de fungdes publicas);

- Lei n° 49/99, de 22 de Junho (esta-
tuto do pessoal dirigente)

- Decreto-Lei n° 442/91, de 15 de
Novembro aterado pelo Decreto-Lei
n° 6/96, de 31 de Janeiro (Codigo do
Procedimento Administretivo).

9.2- Entrevista profissional de seleccdo, que terd
por fim avaliar, numarelagdo inter-pessoal e
de forma objectiva e sistemética as aptidbes
profissionais e pessoais dos candidatos.
Serdo factores de Pondera(;éo 0S seguintes:
Responsabilidade, fluénciaverbal raciocinio
l6gico e percepcao critica, classificados de
0 a5 valores cada
9.3- Avdiagdo curricular -visaavaliar as aptidbes
Brofiwonais do candidato ao concurso, com
ase na andlise do respectivo curriculum
profissional.

A ordenagdo final dos candidatos sera expressa na
escala de 0 a 20 valores e é feita de harmonia com a
classificagdo final, que resultar da média aritmética
simples das classificagbes obtidas nos métodos de
seleccéo.

De harmonia com o disposto no n° 3 do art® 3° do
Decreto-Lel n° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
Regido pelo Decreto Legislativo Regional n°
25/2001/M, de 24 de Agosto, o candidato com defi-
ciénciatem preferénciaem igualdade de classificagdo, a
qual prevalece sobre qualquer outra preferéncialegal.

Os critérios de apreciacéo e ponderacdo dos métodos
de seleccdo, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas das reunifes do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer pela
Direccdo Regional de Saneamento Bésico da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, dirigido
ao Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais e entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio com aviso de r &0, dentro do prazo de
abertura do concurso, a retaria Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, Avenida Arriaga 21-
A, Edificio Golden Gate, 5° Piso, 9004-528 Funchal.
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14 - Do requerimento dever8o constar necessariamente, 20 - Os métodos de avaliacdo da classificagdo fina do
sob pena de exclusdo da lista de candidatos admi- estagiario sdo os seguintes:
tidos, os seguintes elementos: O relatério de estagio a apresentar pelo
a) Identificaco completa (nome, filiagdo, natu- estagiario;
rdidade, naciondidade, data de nascimento, b) A classificagéo de servigo obtida durante o
nimero e data do bilhete de identidade e servigo periodo de estégio e, se for o caso, Os
de identificagdo que o emitiu, residéncia, resultados da formag&o profissional;
cadigo postal, nimero de telefone). C) Entrevista.
b) Identificacdo do concurso, com referéncia ao
ndmero e data do Jornal Oficial onde se en- 21 - A classificago final do estagiério resultara da média
contra publicado o respectivo aviso de abertura, aritmética ponderada das ciassificactes obtidas em
8; HabilitacOes Académicas. _ cada uma das operacdes referidas no nimero
Declaracdo do candidato sob compromisso anterior.
de honra, como redine os requisitos gerais de
admissd0 ao concurso. 22 - O estégio tem a duracéo de um ano, findo o qual, se
. - ~ 0 estagiério obtiver classificagdo final ndo inferior a
15 - Os requerimentos de admisséo ao concurso, deveréo BOM (14 valores), sera provido atitulo definitivo na
ainda ser instruidos dos seguintes documentos: categoria de Técnico Superior de 22 classe, da
@  Documento comprovativo das habilitages carreira Técnica Superior, do quadro de pessoa da
academicas. . Direcgéo Regional de Saneamento Basico.
b) Declaragéo passada pelos servigos a que os
cendidatos se achem vinculados, atenticada 23 - O regulamento do estdgio consta do Despacho n°
com selo branco ou carimbo, daqual constem, 284/89, de 15 de Novembro, do Ex-Secretério Re-
de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo gional de Agricultura e Pescas, publicado no JORAM
afuncdo publica, a categoria que detém e o Il Série. n° 204. de 5 de Dezembro '
tempo de servi?o efectiv% Ir.1e$abcategoria, na ' ' '
carreira e na funcdo publica, bem como a _ O tera i B
mencao das classificagctes de servigo obtidas 24 - O|uri tera a seguinte COMPOSI G20:
nos anosdr_el evantes para a promocéo, em Presidente:
termos qualitativos e quantitativos. ) = A A D
C) Curriculum Vitae detalhado, dactilografado em %oac;gr?;edsealsisnggr?éﬂ%&;é%pégaa Director
papel formato A4, onde constem os seguintes € '
elementos. habilitagbes profissionais é e- Vogais Efectivos:
dializagoes, estagios, semi narlf(_)s acgg% el_or_ - JoanaMariaFigueiraRodrigues - Directora
MacaD, etc.); experiéncia profissiondl, explic de Servicos, que substituira o presidente nas
tando nomeadamente as diversas categorias pos- faltg » U edimentos P
suidas pel os candidatos (com indicacao dosres- suas Taltas ou 1mpedimentos, -
; : e - Eliana Paula Gamelas Santos -Técnica
pectivos vinculos, bem como das datas do inicio Superior de 22l
e termo das funcoes rel ativamente a cada uma perior ae 2* classe.
delas); aindicagao dos servigos onde os candi- . | :
datos tém exercido funcdes e a descricdo das Vogais Suplentes: , -
fungdes com maisinteresse parao lugar aque s - Luisa Filipa L\/Iendor_wga Rodrigues -Técnica
candidatam; quaisquer outros el ementos que os Superior de 2* classe;
candidatos entendam dever apresentar, por - Urbano Tome dos aSantos Gongalves -
serem relevantes, para apreciacao do seu mérito. Técnico Superior de 22 classe.
d) Os candidatos abrangidos pelo n° 1 do art® 2° i -
do Decreto-Le n° 29/2001, de 3 de Feve- 25 - Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lel n° 204/98,

16 -

17 -

reiro, deverdo declarar sob compromisso de
honra, no respectivo reguerimento de
admissdo, o respectivo grau de incapacidade
e tipo de deficiéncia conforme o previsto no
art® 6° do referido Decreto-Lei.

E dispensada a apresentacdo do documento referido
na alinea a) do nimero anterior desde que os
candidatos declarem no requerimento de admissdo
ao concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitagdo que invocam.

Os funcionarios ou agentes da Direccéo Regional de
Saneamento Bésico da Secretaria Regional doAmbiente
e dos Recursos Naturais, estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nas alineas )
eh) do ponto 15, desde que 0s mesmos se encontrem ja
arquivados nos respectivos processosindividuais.

de 11 de Julho, Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, D. L. R. n°®4/89/M, de 15 de Fevereiro,
com as adaptacfes introduzidas pelo Decreto-Lel n°
233/94, de 15 de Setembro, Decreto Regulamentar
Regional n° 32/2001/M, de 15 de Novembro,
Decreto-Lei n° 265/88, de 28 de Julho e Decreto-L el
n° 29/2001, de 3 de Fevereiro aplicado a RAM pelo
Decreto Legislativo Regional n° 25/2001/M, de 24
de Agosto.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos

Naturais, aos 8 de Novembro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Por meu despacho n.° 171/2002, de 05/11, foram

18- Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos

comprovativos das suas declaracoes.

nomeados definitivamente para a categoria de Técnico
Superior Principal, da carreira de Engenheiro, do quadro de
pessoa da Direccdo Regiona de Agricultura da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, os seguintes
individuos:

- PAULO FILIPE FREITAS RODRIGUES

- LILIACARLA PATRICIO NUNES CAMARA

19- Asf:ltlms declaragBes serdo punidas nostermos dalei
penal.
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(Isento de fiscalizagdo prévia da SRMTC);

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 7
de Novembro de 2002.

O CHEeFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Por meu despacho, n° 172/2002 de 5 de Novembro.

Foi autorizada a nomeagdo provisdria na categoria de
Assistente Administrativo, da carreira de Assistente
Administrativo, do quadro de pessoal do Parque Natural da
Madeira, com:

- HUMBERTO MANUELLUCAS FRANGA

Este provimento tem cabimento orcamental na rubrica da
Secretaria 10, Capitulo 01, Divisdo 00, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econémica 01.01.01.

(Nostermosdo art® 114° da L ei n°98/97, de 26 de Agosto,
ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira do 4-
Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, no Funchal, aos 6 de Novembro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja °-

MPE -MADEIRA PARQUES EMPRESARIAIS,
SOCIEDADE GESTORA, SA.

Anuncio

Concurso Publico n.° 04/2002
“Empreitada de Concepcdo/Construcéo do Parque
Empresarial de Santana’

1- O dono da obra é a “MPE -Madeira Parques
Empresariais, Sociedade Gestora, S.AA.”, com sede
no Pal&cio do Governo, 3.° andar, Avenida Zarco,
9004-527, Funchd, Regido AuténomadaMadeira, com
o teefone n® 291 214 320, e o telefax n° 291 214 323.

2- O concurso é publico, nos termos do artigo 80° do
Decreto-Lei n°59/99, de 2 de Marco.

3- 8 Locad de execugdo: A presente empreitada
realizar-se-4 ao sitio da Feiteira de Cima,
freguesia de Santana, municipio de Santana,
Regi&o Auténoma da Madeira. 6-

b) Estaempreitadainsere-se nas seguintes categoriase
subcategorias da classificagio estatisticaaque se
refere 0 Regulamento (CE) n° 1232/98, da
Comissdo, de 17 de Junho de 1998, publicado no
Jorna da Comunidades Europeias, n° 177, de 22 de
Junho de 1998: CPA 45.11.12, 45.11.21, 45.11.23,
45.11.24, 45.23.11, 45.23.12, 45.25.32, 45.31.13,
45.33.20 e CPC 51130.1, 51140.1, 51140.3,
2%284 51310.1, 51310.2, 51540.2, 516413 e

c) Designacdo da empreitada. “Empreitada de
Concepcao/Construcdo do Parque Empresarial
de Santand’.

Natureza e extensdo dos trabalhos - a presente
empreitada tem por objecto a elaboracdo do
projecto e a execugdo dos trabal hos de:

- Movimentacdo de terras;

Desmatacdo, decapagem e demolicéo;

Bet&o (simples, armado);

Pavimentacso;

Alvenaria de blocos;

Revestimentos de paredes e tectos;

d)

€)

15 de Novembro de 2002

Serraharia de ferro;

Pinturas;

Rede de agusas,

Rede de esgotos;

Rede de 335

Estac&o de tratamento das &guas residuais;
Instal agOes eléctricas;

I nstal aces telefonicas;

Integracdo pai sagistica;

- Edificio de apoio.

A empreitada desenvolver-se-4 de harmonia
com o projecto de execucdo do concorrente
sobre o qual recaia a adjudicacdo que detalhara
convenientemente, de acordo com o caderno de
encargos e com as regras de boa construcéo,
todos os aspectos referidos na alinea anterior.
O prego base de concurso é de€ 2.200.000,00
(dois milhdes e duzentos mil de euros), com
exclusdo do IVA.

O prazo méximo para a execucdo da obra € de 240
(duzentos e quarenta dias) dias a contar da data da

]E:orjg;j gnacdo da obra, incluindo sdbados, domingos e
eriados.

a)

b)

a)

b)
c)

Os elementos que servem de base a0 concurso
encontram-se & disposi¢do dos concorrentes, na
sede da MPE -Madeira Parques Empresariais,
Sociedade Gestora, S.A. no endereco indicado
no n° 1, onde podem ser examinados durante o
horéario normal de funcionamento entre as 9:00 e
as 12h:30 horas e as 14:00 e as 17h:30, desde o
diada publicagdo do anuincio até o dia e hora do
acto publico do concurso e onde podem ser
solicitadas copias do processo do concurso.
Poderdo ser pedidas e obtidas copias
autenticadas do programa de concurso, caderno
de encargos e anexos respectivos, a partir da
data da publicacéo da abertura deste concurso no
Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira
e, desde que solicitado, até 6 dias Utels antes do
acto publico do concurso.

O custo datotalidade dos elementos referidos na
alinea a) do n.° anterior, € de € 750,00
(setecentos e cinquenta euros), e sera pago em
dinheiro ou por cheque visado passado a favor
da MPE -Madeira Parques Empresariais,
Sociedade Gestora, SA..

As propostas deverdo dar entrada na MPE -
Madeira Parques Empresariais, Sociedade
Gestora, S.A., até as 17:30 horas do dia 10 de
Janeiro de 2003, devendo ser enviadas pelo
correio sob registo e com aviso de recepcéo, ou
entregues em m&o, contra recibo. Se o envio da
proposta for feito pelo correio, o concorrente
sera o Unico responsavel se a proposta entrar na
MPE -Madeira Parques Empresariais, Sociedade
Gestora, S.A. depois de esgotado o prazo paraa
entrega das propostas, ndo podendo por isso
apresentar qual quer reclamagao.

As propostas deverdo ser enviadas ou entregues
no endereco indicado no n.° 1.

As propostas, bem como os documentos que as
acompanham, deverdo ser redigidas em lingua
portuguesa. Porém os documentos referidos nos
artigos 69° e 70° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2
de Marco, poderdo ser redigidos na lingua de
origem acompanhados de traducdo devidamente
legalizada, nos casos e em conformidade com o
previsto no n.° 1 do artigo 71° do citado Decreto-
-Lei.
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a) SO poderdo intervir no acto publico do concurso,
0S concorrentes ou OS Seus representantes
devidamente credenciados conforme o n.° 5.2 do
Programa de Concurso.

b) O acto publico do concurso tera lugar as 10:00
horas do dia 13 de Janeiro de 2003, na sdla de
reunifes da Direcgdo Regiona de Planeamento
e Finangas, localizada no 1.° andar, do Palécio
do Governo, Avenida Zarco, Funchal.

O concorrente a quem for adjudicada a obra devera
prestar, dentro do prazo e formas legais, a caugéo
correspondente a 5% do valor total da adjudicacéo.

A empreitada é por preco global, nos termos do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo.
Os pagamentos serdo efectuados de acordo com o
estipulado no Decreto-Lei n° 59/99, de 2 de Margo,
nomeadamente nos artigos 202° e seguintes. Para o
clculo da remuneracdo seguir-se-4 o disposto no
artigo 18° da Lei n.° 163/99, de 14 de Setembro.

A cobertura orcamental serd assegurada através do
financiamento do PoPRAM Ill, Financiamento
Bancé&rio e Orcamento da MPE -Madeira Parques
Empresariais, Sociedade Gestora, S.A.

Ao concurso poder&o apresentar-se agrupamentos de
empresas, sem que entre elas exista qualquer
modalidade juridica de associagdo, desde que todas
as empresas do agrupamento satisfagam as
disposicOes legais relativas ao exercicio da
actividade de empreiteiro de obras publicas.

No caso da adjudicagéo da empreitada ser feitaaum
a%r_upamento de empresas, estas associar-se-8o,
obrigatoriamente, antes da celebracdo do contrato,
na modalidade de consorcio externo, em regime de
responsabilidade solidéria.

a) Os concorrentes deverdao ser titulares do
certificado de Classificagéo de Empreiteiro de
Obras Publicas, emitido pelo Instituto dos
Mercados de Obras Publicas e Particulares e do
Imobilidrio (1MOPPI), que contenha as seguintes
autorizacoes:

- l2Subcategoriada 3.2 Categoria, aqual tem
de ser de classe que cubra o valor globa da
proposta;

- 9.2 Subcategoria da 3.2 Categoria, na classe
correspondente a parte dos trabalhos a que
respeite, caso 0 concorrente ndo recorra a
faculdade conferida na alinea seguinte;

- 13.2 Subcategoria da 3.2 Categoria, na classe
correspondente & parte dos trabalhos a que
respeite, caso o concorrente ndo recorra a
faculdade conferida na alinea seguinte;

- 1.2 Subcategoria da 5.2 Categoria, na classe
correspondente a parte dos trabalhos a que
respeite, caso o0 concorrente ndo recorra a
faculdade conferida na alinea seguinte;

- 2.2 Subcategoria da 6.2 Categoria, na classe
correspondente a parte dos trabalhos a que
respeite, caso 0 concorrente ndo recorra a
faculdade conferida na alinea seguinte.

b) Desde que ndo seja posto em causa o disposto no
n.° 3 do artigo 265.° do Decreto-L ei n.° 59/99, de
2 de Marco, e sem prejuizo do disposto na alinea
anterior, 0 concorrente pode recorrer a
subempreiteiros, ficando a eles vinculado, por
contrato, para a execucdo dos trabalhos
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correspondentes. Nesse caso, deve anexar a
proposta as declaracBes de compromisso dos
subempreiteiros possuidores das autorizagdes
respectivas, de acordo com o previsto na alinea
f) do ponto 16.1 do Programa de Concurso.

¢) Os concorrentes ndo detentores de certificado de
classificac8o de empreiteiros de obras publicas a
gue se referem as aineas b), c) e d) do artigo®
54.° do Decreto-Lei. n. 59/99, de 2 de Marco,
podero apresentar-se a concurso nos termos dos
artigos 67.° e 68.° do mesmo diplomalegal.

d) Os concorrentes deverdo comprovar a sua
capacidade financeira, econdémica e técnica, de
acordo com o estabelecido no programa de
CONCUrso.

a) Decorrido o prazo de 66 dias, contados a partir
da data do acto publico do concurso, cessa, para
0s concorrentes que ndo hagam recebido
comunicacdo de |hes haver sido adjudicada a
empreitada, a obrigacdo de manter as respectivas
propostas.

b) O prazo a que se refere a ainea anterior
considerar-se-a prorrogado, por consentimento
tacito dos concorrentes que nada requeiram em
contrério, por mais 44 dias.

O critério de adjudicacdo é o da proposta

economicamente mais vantgjosa, implicando a

ponderacdo dos seguintes factores, indicados por

ordem decrescente da sua importancia:

- Qualidade técnica da proposta - analisada
com base nos documentos exigidos nas
aineasc) eg) don.° 16.1 e no disposto no n.°
21.3 do Programa de Concurso: 50%.

- Preco: analisado com base nos documentos
exigidos nas alineas a) e b) do n.° 16.1 e com
base no disposto no n.° 21.4 do Programa de
Concurso: 30%;

- Prazo de execucdo da obra -analisado com
base no disposto no n.° 21.5 do Programa de
Concurso: 20%.

Cada um dos factores sera valorado numa escala de

0 a 20 vaores. A classificagdo final resultara da

média ponderada das classificagdes obtidas em cada

um dos factores, de acordo com os coeficientes
referidos.

E admitida a apresentacdo de propostas que
envolvam alteracBes a0 prazo de execucdo da
empreitada, nos termos do disposto no Processo de
Concurso, desde que ndo se ultrapasse o prazo
maximo de 240 dias de calendario. N&o é admitidaa
apresentacdo de propostas que envolvam variantes
a0 caderno de encargos.

O presente anuncio foi enviado para publicagcdo no
Jornal Oficial da Regido Autdnomada Madeirae no
Diério da Republica em 11 de Novembro de 2002.

M PE -Madeira Parques Empresariais, Sociedade Gestora,

S.A. aos onze dias do més de Novembro de 2002.

O PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Ricardo

Morna

A VocaL DO CoONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Teresa

Pereira



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s0 os seguintes:

Umalauda ..............€ 14,74 cada € 14,74;
Duaslaudas ............. £ 16,08 cada € 32,16
Tréslaudas. . ............ € 26,40 cada € 79,20;
Quatrolaudas . . .......... € 2813 cada € 112,52;
Cincolaudas............. € 29,20 cada € 146,00;
Seisoumaislaudas. ....... £ 35,51 cada € 213,06.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,28

Anual Semestral
UmaSéie ................£€2431 € 12,18;
DuasSéries ...............£€ 4684 € 23,39;
TrésSéries................ £ 5720 € 28,57;
Completa................. € 66,98 € 33,46.

Aestes vl ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 169/2001, de 4 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jorna Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

O Preco deste numero: € 4,08 (1 VA incluido)



