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SECRETARIAREGIONALDO TURISMO E CULTURA

1-

DIRECCAO REGIONAL DO TURISMO
Aviso

Faz-se plblico que, pelo Despacho n.° 97/2002, de
18.DEz, do Secretario Regional do Turismo e Cultura,
esta aberto concurso externo de ingresso, pelo prazo de
10 dias Uteis, contado a partir da data da publicacéo
deste aviso no Jorna Oficia, para provimento do
seguinte lugar do quadro de pessod da Direccdo
Regiond do Turismo (DRT):

- ICarregador (operario semiqualificado) - um

ugar.

Este concurso destina-se a prover apenas um lugar,
pelo que caduca com o preenchimento do mesmo.

S80 0s seguintes os requisitos de admissdo a0 concurso:
a) Requisitos gerais:

- Ter naciondidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por |el especia
ou convencao internacional;

- Ter 18 anos completos;

- Possuir as habilitagdes liter&rias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

- Ter cumprido os deveres militares ou
Servico civico, quando obrigatério;

- N&o estar inibido do exercicio de fun-
¢Oes publicas ou interdito para o exer-
cicio das fungdes a que se candidata;

- Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcdo e ter cumprido as leis de
vacinagéo obrigatdria.

b) Requisitos especiais:

- Possuir a escolaridade obrigatoria;

- Possuir comprovada formagdo ou
experiéncia profissional como Carre-
gador, de duracdo ndo inferior aum
ano.

A remuneragdo mensal iliquida, inicial, como Carre-
gador, presentemente, é de 409,64 €, sendo as con-
dices de trabalho as vigentes para a generalidade dos
funcionérios e agentes dafuncdo publica

O contetdo funcional da categoria ora posta a con-
CUrso consiste em executar tarefas de carga, descarga
e arrumacdo de material.

A érea funciona respeitante acategoria oraposta a
concurso €, normamente, no Departamento Adminis-
trativo, sendo o loca de prestacdo de trabalho no
Funchd.

Os métodos de selecgdo a utilizar sdo:

a) Prova prética de conhecimentos especificos,
com base no seguinte programa aprovado
por despacho conjunto dos Secreté&rios
Regionais do Plano e da Coordenacéo, e do
Turismo e Cultura, de 99-06-17 (paragrafo
6.3), publicado no Jornal Oficial n.° 123, Il
série, de 99-06-28:

- Carregar, descarregar e arrumar
materials, tendo em atenco as suas
caracteristicas.
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- Acondicionar bens segundo as
adequadas técnicas.

b) Prova ora de conhecimentos gerais, de
acordo com o enunciado naparte Il do anexo
a0 Despacho do Secretério Regional do
Plano e da Coordenacdo, de 2000-10-10,
publicado no Jornal Oficial n.° 206, Il série,
de 2000-10-26.

Esta prova destina-se a avaliar conheci-
mentos sobre direitos e deveres e deon-
tologia profissiona dos funcionérios e agen-
tes da Administragdo Publica, com base nos
seguintes elementos:

- Direitos e deveres:

. Regime de férias e faltas (ar-
tigos2.°a71.°do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31MAR, com
ateragdesintroduzidas pelaLei
Nn.117/99, de 11.AGO, e Decre-
to-Le n.°157/2001, de 11.MAI);

. Estatuto remuneratério (arti-
gos 3.° a 15.° do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16.0UT);

- Deontologia profissional:

. Deveresgerais (artigo 32, n%s. 4
a 12, do Edatuto Disciplinar
dos Funcionarios e Agentes da
Administragéo Central, Regio-
nal e Local, aprovado pelo De-
creto-Le n.°24/84, de 16.JAN);

. Hierarquia e responsabilidade
disciplinar (n.° 1 do artigo 2.°
do retromencionado estatuto
disciplinar).

7.1- Cada uma das provas (prética e ora) é
classificada de 0 a 20 valores e ambas tém
caracter eliminatério para os que obtenham
classificag8o inferior a 9,5 valores.
7.2- Osggemade classificacdo fina dos candidatos
€ amédia aritmética simples das respectivas
classificagBes das provas, préticae ord, o que
constara de actade reunido do jUri do concurso,
sendo a mesma acta facultada aos candidatos
sempre que solicitada.
7.3- Nostermosdo n.° 3 do artigo 3.°do Decreto-Le
n.° 29/2001, de 03Fev - diploma este que
estabelece 0 Stemade quotas de emprego para
pessoas com deficiéncia—, qualquer eventual
candidato com deficiénciatem preferénciaem
igualdade de classficagdo, a qual prevalece
sobre qualquer outra preferéncialegd.

As candidaturas devem ser formalizadas durante o prazo
de abertura do concurso, mediante requerimento
dirigido ao Director Regional do Turismo (enderego:
AvenidaArriaga, 18 - 9004-519 Funchd), do qual deve
constar relativamente ao requerente:

a) Identificacdo com indicagdo da morada e
ndmero de telefone;
b) Declaragdo, sob compromisso de honra, de

que satisfaz 0s requisitos gerais a que se
referem os Ultimos trés itens da alinea a) do
ponto 3 deste aviso.
8.1- Juntamente com o regquerimento - cujo mo-
delo é fornecido pela Seccdo de Pessoa da
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DRT -, devem ser apresentados 0s seguintes
documentos respeitantes ao candidato:

a) Fotocopia do Bilhete de |dentidade;

b) Certificado ou outro documento
idoneo das habilitacbes literérias
(completas);

C) Comprovativo da formagéo ou expe-

riéncia profissional como Carregador,
de duracéo ndo inferior aum ano.

9- A relagdo de candidatos e a lista de classificagdo
final sdo afixadas no Departamento Administrativo
daDRr.

10 - A composicao do juri é a seguinte;

Presidente:
- Reonilde Pisco Pola Teixeira de Jesus, Chefe
de Departamento.

Vogais efectivos:

- Maria Luisa Silva de Nobrega Veloza, Chefe
de Secgdo, que substitui o presidente do jdri
nas suas faltas ou impedimentos;

- Marcelo Basilio Sousa Gomes, Assistente
Administrativo Especialista.

Vogais suplentes:

- Carmelita Marques de Noébrega Barros,
Assistente Administrativo Especidista;

- Amara llda Freitas Viveiros Vieira, Assis-
tente Administrativo Principal.

Funchal, 19 de Dezembro de 2002.

O PresIDENTE DO JURI, Reonilde Pisco Pola Teixeira de
Jesus

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Aviso

Para efeitos de aplicacdo daformula de revisio de precos a
que serefere o ponto 1 do art.° 12.° do Decreto-Le n.° 348-A/86,
de 16 de Outubro, aplicado a RAM, pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 8/87/M (DR n.° 207 - | Série de 9/SET/87), publi-
cam-se os valores dos indices de custo de cimento ensacado e
gasbleo (Base 100 - Agosto de 1983), e indices de custo de
cimento agranel (Base 100 - Janeiro de 1999), relativos aos
meses de Julho, Agosto e Setembro de 2002, homol ogados por
despacho do Exm.° Senhor Secreté&rio Regiona do Equipamento
Socia e Trangportes.

INDICES DE CUSTO DE CIMENTO ENSACADO E GASOLEO

Base 100: Agosto de 1983

MES/ANO INDICES
CIMENTO ENSACADO| GASOLEO
. JULHO/2002 226.2 433.5
. AGOSTO/2002 226.2 421
. SETEMBRO/2002 226.2 421

Os indices Base 100 Agosto de 1983, aplicam-se &s
revisbes de pregos das empreitadas cujos indices de
referéncia se reportam apartir de Agosto de 1983 (inclusivé).

INDICES DE CUSTO DE CIMENTO A GRANEL

Base 100: Janeiro de 1999

MES/ANO CIMENTO A GRANEL
. JULHO/2002 107.8
. AGOST0/2002 107,8
. SETEMBRO/2002 107,8

Os indices de custo de cimento a granel (Base 100 -
Janeiro de 1999), agora publicados, aplicam-se no calculo de
revisdes de pregos cujo indice de referéncia se reporta a
partir de Janeiro de 1999 (inclusivé).

O CHEFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

iNDICE PONDERADO DE CUSTO DE MAO-DE-OBRA
BASE 100 - JAN DE 1977
MESES: JULHO, AGOSTO E SETEMBRO DE 2002

Para efeitos de aplicacdo da férmulade revisdo de pregos a
gue s refere o ponto 1 do Art.2 12.° do Decreto-L e n.° 348-A/86,
de 16 de Outubro, aplicado arAM, pelo Decreto Legidativo Re-
giona n.8/87/M (DR n.° 207 - | Série de 9/SET/87), publica-se
o valor do indice ponderado de custo de méo-de-obra paraa
Regido Autonoma da Madeira relativo aos meses acima
indicados, homologados por despacho do Senhor Secretério
Regional do Equipamento Socia e Trangportes.

QUADRO|
MES/ANO INDICE
. JULHO/2002 2.351,0
. AGOST0/2002 2.351,0
. SETEMBRO/2002 23510 |
Os encargos que afectam o indice agora publicado
apresentam o valor de 113,19%
ANOTACOES

Os indices publicados, estéo afectos de todos os encargos
emergentes das disposi¢cdes em vigor no periodo a que
respeitam compreendendo:

Taxa Socia Unica, Risco de Doenca Profissional, Seguro
de Acidentes de Trabalho e Doenca Profissional, Férias,
Feriados, Faltas Remuneradas, | nactividade por Mau Tempo,
Indemnizactes por Cessacdo de Contrato, Compensagéo por
caducidade dos contratos a termo e a prazo, Medicina no
Trabalho, Formagdo Profissional, Subsidio de Férias e
Subsidio de Natal.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso
1- Nos termos do art.’° 28.° do Decreto-Lel n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, na sequénciado
despacho de 19 de Novembro de 2002, do Secretario
Regional do Equipamento Social e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicacéo (distribuicdo) do presente
aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM, concurso
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interno de acesso geral, para preenchimento de um
lugar vago na categoria de técnico superior principal,
na area de Arquitectura, existente no quadro da
Direccéo Regiona de Ordenamento do Territério,
constante do Mapa IV do Anexo | ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 7/200U/M, de 11 de
Mao.

Le gplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado aRAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.°
2/90/M, de 02 de Margo, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Le n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei

n.° 204/98, de 11 de Julho e Resolugdo do Conselho do
Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-L el n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com novaredaccdo dadapelaLei

Nn.° 44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso é vélido apenas para
o lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal 80 1 da categoria, indice 510,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com nova redaccdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho.

Contetdo funcional - compete ao técnico superior
principal, conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e estudos e prestar apoio técnico no ambito
da especialidade de arquitectura.

S30 requisitos de admissio a0 concurso:

6.1- Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;
6.2- Especiais. Possuam a categoria de técnico

superior de 12 classe, na &rea de arquitectura
com, pelo menos, trés anos na respectiva
categoria classificados de Bom.

O loca de trabalho - sera no quadro da Direcgéo
Regional de Ordenamento do Territério - Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
no Funchal, sendo as condi¢es de trabalho as
genericamente em vigor para os funciondrios da
Administracdo Publica.

Ser4 utilizado como método de selecgdo, aavaliagéo

curricular.

8.1- A avaiagdo curricular visa avaiar as

aptidBes profissionais do candidato na éarea

para que o concurso é aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional,

sendo obrigatoriamente considerados e

ponderados, de acordo com as exigéncias da

funcgdo, os seguintes factores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera atitularidade de grau aca-
démico ou a sua equiparacdo legal-
mente reconhecida;

b) A formaco profissional, em que se
ponderam as accOes de formagéo e
aperfeicoamento profissional, em
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especia as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

C) A experiéncia profissional, em que
se pondera o desempenho efectivo
de funcbes na area de actividade
paraaqual o concurso € aberto, bem
como outras capacitagbes adequa-
das, com avaliagdo da sua natureza e
duragéo;

d) A classficagdo de servico sera pon-
derada, através da sua expressao quan-

titativa, como factor de apreciacéo.
8.2- A classificag@o finad resultard da média
aritmética ponderada das classificactes obti-
das pelo método de selecgdo referido;
8.3- A dasdificacdo fina e ordenaggo find dos

candidatos obedecerdaescdade 0 a20 valores,
devendo os critérios de apreciacdo e ponderacéo
daavaiagdo curricular, bem como o sstemade
classificacdo fina, incluindo a respectiva
formula classificativa, constar de actas de reu-
nides do juri do concurso, sendo as mesmas fa
cultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normalizado de formato

A4, dirigido ao Secretéario Regiona do Equipamento

Social e Transportes, datado e assinado ou pelo

preenchimento de “Requerimento a Concurso” a

fornecer narecepcdo do edificio da Secretaria Regiona

do Equipamento Sacia e Transportes (SRES), sito a

RuaDr. Pestana Jinior, n.° 6 - 9054-558 Funchal, onde

serdo mencionados 0s seguintes e ementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, naciona-
lidade, nimero e data do bilhete de i dentidade,
numero fiscal de contribuinte, residénciae ni-
mero detelefone, se o tiver);

b) Indicac8o da categoria detida, servigo a que
pertence e natureza do vincul o;

) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os
candidatos declarem no reqguerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no
model o tipo, e sob compromisso de honra, a
situac8o em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser acom-

panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissiona detalhado, datado e
assnado, donde constem nomeadamente as
habilitagdes literérias, as fungdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicacdo
dos respectivos periodos de duragdo, class-
ficacdo de servico e actividades relevantes,
assim como aformagéo profissona que possui,
com indicacdo das ac¢les de formacdo finali-
zadas (cursos, estégios, especializagbes, semi-
narios) e respectivaindicacdo da duracdo, das
datas de realizag80 e entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou auten-
ticado das habilitacBes literérias;

C) Fotocépia do documento autentico ou auten-
ticado das ac¢des de formacdo donde conste
0 nimero de horas das mesmas;
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d) Fotocdpia do documento auténtico ou auten-
ticado e completa das classificagdes de ser-
vico atribuidas nos anos relevantes para o
concurso nos Ultimos trés anos;

Declaraco, emitida pelos servigos de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servigo na
categoria, nacarreirae nafuncdo publica;
Outros elementos que os candidatos consi-
derem relevantes para a apreciacdo do seu
mérito.

e)

f)

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admisséo exigivel's, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a exclusdo do concurso, nos termos do n.°
7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da sres ficam dispensados da entrega dos docu-
mentos referidos nas alineas b), c), d), €) e f) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.

O jari pode exigir aos candidatos a apresentagdo de
documentos comprovativos de factos por eles refe-
ridos que possam relevar para apreciacdo do seu
mérito.

Os requerimentos de formdizagdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do Equi-
pamento Socid e Transportes, no Nicleo de Expe-
diente e Arquivo, Sto a RuaDr. Pestana Jinior n.° 6, 5.°
andar, 9054 - 558, Funchal, mediante recibo, ou envia-
dos pelo correio sob registo, com aviso de recepgdo,
dentro do prazo de aberturado concurso.

As falsas declaracfes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-4 0
disposto nosn.%51 e 3do art.° 37.°do Decreto-L el n.°
204/98.

Foi nomeado o seguinte juri:

Presidente:
- José Danidl Vieirade Brito Figueirda, Direc-
tor Regional.

Vogais Efectivos:

- Maria do Rosério Mendonga Coelho, Direc-
tora do Gabinete, equiparado a Directora de
Servicos, (substitui o Presidente nas faltas e
impedimentos).

- Teresa Maria Ferreira Pita Gouveia Jalhay
Febrer, Chefe de Divisdo.

Vogais Suplentes:

- Jodo Manuel dos Passos Gouvela Maga
Ihdes, Director do Gabinete, equiparado a
Director de Servicos.

- Sérgio Paulo Afonso, Assessor Principal.

A relacdo dos candidatos, bem como alistade classi-
ficac8o final do concurso serdo afixadas no prazo
legal estabelecido, no étrio da Secretaria Regional do

Equipamento Social e Transportes, sito a Rua Dr.
Pestana Janior n.° 6, 9054-558 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Trans-
portes, 11 de Dezembro de 2002.

O CHEeFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

1-

Aviso

Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, na sequéncia do
despacho de 19 de Novembro de 2002, do Secretario
Regiona do Equipamento Socid e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacao (distribuicéo) do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de um lugar vago na
categoria de técnico superior principa, na érea de
Engenharia Civil, existente no quadro da Direccdo
Regional de Ordenamento do Territorio, constante do
MapalVdo Anexo | a0 Decreto Regulamentar Regional
n.2 7/200U/M, de 11 de Maio.

Le gplicavel - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Marco, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Le n.°218/98, de 17 de Julho, Decreto-L e
Nn.° 204/98, de 11 de Julho e Resolugéo do Consalho do
Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-L e n.°2404-A/98,
de 18 de Dezembro, com nova redaccéo dadapelaLel
n.° 44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso € valido apenas para
o0 lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo serg, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escaldo 1 dacategoria, indice 510,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com nova redaccdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho.

Contetido funcional - compete ao técnico superior
principal, conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e estudos e prestar apoio técnico no ambito
da especialidade de engenharia civil.

S30 requisitos de admissio a0 concurso:

6.1- Gerais - os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;

6.2- Especiais: Possuam a categoria de técnico
superior de 12 classe, na area de engenharia
civil com, pelo menos, trés anos na respec-
tiva categoria classificados de Bom.

O loca de trabaho - sera no quadro da Direccéo
Regiond de Ordenamento do Teritdrio - Secretaria
Regional do Equipamento Socia e Transportes, Sito no
Funchal, sendo as condi¢cBes de trabalho as gene-
ricamente em vigor para os funciondrios da Ad-
ministragdo Publica

Sera utilizado como método de selecgéo, a avaliagdo
curricular.



10-

NUmero 246

8.1- A avaliagdo curricular visa avaliar as
aptiddes profissionais do candidato na érea
para que o concurso € aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional,
sendo obrigatoriamente considerados e
ponderados, de acordo com as exigéncias da
fungdo, os seguintes factores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacao legal-
mente reconhecida;

b) A formag8o profissional, em que se
ponderam as acgBes de formacéo e
aperfeicoamento profissional, em
especia as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

) A experiénciaprofissional, em que se
pondera o desempenho efectivo de
funcdes na érea de actividade paraa
qual o concurso € aberto, bem como
outras capacitagbes adequadas, com
avaliagdo da sua hatureza e duragéo;

d) A classificacdo de servigo serd pon-
derada, através da sua expressio quan-
titativa, como factor de apreciacao.

82- A classificagdo fina resultara da média
aritmética ponderada das classificactes
obtidas pelo método de selecgdo referido;

8.3- A classficacdo finad e ordenacdo find dos
candidatos obedecerd aescdade 0 a20 valores,
devendo os critérios de apreciacdo e ponderacio
daavaliacdo curricular, bem como o sstemade
classificagdo final, incluindo a respectivafor-
mula classficativa, constar de actas de reunides
do juri do concurso, sendo as mesmas facul -
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normdizado deformato

A4, dirigido ao Secretério Regiona do Equipamento

Sacia e Transportes, datado e assinado ou pelo preen-

chimento de “ Reguerimento a Concurso” afornecer na

recepcao do edificio da Secretaria Regional do Equi-
pamento Socia e Transportes (SRES), sito aRuaDr.

Pestana Janior, n.° 6 - 9054-558 Funchal, onde serdo

mencionados 0s seguintes el ementos.

a) Identificacdo do candidato (Nome, nacio-
nalidade, nimero e data do bilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

c) E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os
candidatos declarem no requerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no
modelo tipo, e sob compromisso de honra, a
situagdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser acom-

panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habi I|tagoes literarias, as fungbes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicagéo
dos respectivos periodos de duracdo, classi-
ficagdo de sarvigo e actividades relevantes,
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assim como aformag&o profissona que posui,

com indicacdo das accdes de formaco finali-

zadas (cursos, estagios, especializagOes, semi-
narios) e respectivaindicagdo da duragéo, das
datas de redizagéo e entidades promotoras,

b) Fotocdpia do documento auténtico ou
autenticado das habilitagOes literdrias;

C) Fotocdpia do documento autentico ou
autenticado das acgBes de formacdo
donde conste o nimero de horas das
mesmeas,

d) Fotoctpia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classifi-
caches de servico atribuidas nos anos
relevantes para 0 concurso nos Ultimos
trés anos;_

€ Declaracéo, emitida pelos servicos de
origem, daqua constem, deformaine-
quivoca, a natureza do vinculo e o
tempo de servigo na categoria, na car-
reirae nafungdo publica;

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apre-
ciagdo do seu mérito.

11 - Ando gpresentacdo dos documentos comprovativos dos

requisitos de admissfo exigive's, nostermos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determinaa
exclusdo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal

da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0S mesmos se
encontrem arquivados no processo Individual.

13- Ojuri pode exigir aos candidatos a apresentacéo de

documentos comprovaetivos de factos por eles referidos
que possam relevar para apreciacao do seu mérito.

14 - Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas

devem ser entregues na Secretaria Regional do Equi-
pamento Socid e Transportes, no Ncleo de Expediente
e Arquivo, sto aRuaDr. Pestana Jinior n.° 6, 5.° andar,

9054 - 558, Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo
correio sob registo, com aviso de recepcdo, dentro do
prazo de abertura do concurso.

15 - Asfasas declaragfes serdo punidas nostermosdalei.

16 - Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-ao

disposto nosn.% 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte jdri:

Presidente:
- José Danidl Vieirade Brito Figueira, Direc-
tor Regional.

Vogan s Efectivos:
Jodo Manuel dos Passos Gouveia Maga-
Ih&es, Director do Gabinete, equiparado a
Director de Servicos (substltw 0 Presidente
nas faltas e impedimentos).
- Sérgio Paulo Afonso, Assessor Principal.

Vogais Suplentes:
- Mariado Rosario Mendonga Coelho, Directora
do Gabinete, equiparado a Directora de Ser-

Vvigos.
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- Fernando Mauricio Gongalves de Sousa,
Assessor Principal.

A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificacdo fina do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no ario da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
aRua Dr. Pestana Jinior n.° 6, 9054-558 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 11 de Dezembro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

1-

Aviso

Nos termos do art.® 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, tornase publico que, na sequéncia do
despacho de 19 de Novembro de 2002, do Secretério
Regional do Equipamento Socid e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacgo (distribui¢do) do presente aviso nalll
Série do Jornal Oficial daRAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de um lugar vago na
categoria de técnico superior principa, na area de
Recursos Humanos, da carreira tecnica superior,
existente no quadro da Direccdo Regiona de Estradas,
constante do Mapa Ill do Anexo | ao Decreto
Regulamentar Regiona n.° 7/2001/M, de 11 de Maio.

Le gplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Marco, com a alteracéo introduzida
pelo Decreto-L el n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
Lei n.°204/98, de 11 de Julho e Resolugéo do Conselho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-L e n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Le n.°404-A/98
de 18 de Dezembro, com nova redaccdo dadapela L ei
Nn.° 44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso é vélido apenas para
0 lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escaldo 1 da categoria, indice 510,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com nova redaccdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho.

Contetdo funcional - compete a0 técnico superior
principal, conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e estudos e prestar apoio técnico no ambito
da &rea de Recursos Humanos.

S30 requisitos de admissio ap concurso:

6.1- Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;

6.2- Especiais: Possuam a categoria de técnico
superior de 1.2 classe, na &rea de Recursos
Humanos com, pelo menos, trés anos na
respectiva categoria classificados de Bom.

O local de trabalho - Sera no quadro da Direccdo
Regional de Estradas - Secretaria Regiona do
Equipamento Socia e Transportes, sito no Funchal,
sendo as condicdes de trabalho as genericamente em
vigor paraosfuncionérios da Administragdo Publica

8 -

10-

Sera utilizado como método de selecgéo, a avaliagéo
curricular.

81- A avdiagdo curricular visa avaliar as
aptiddes profissionais do candidato na &rea
para que o concurso é aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional,
sendo obrigatoriamente considerados e
ponderados, de acordo com as exigéncias da
funcéo, os seguintes factores:

Ahabilitagao académica de base, onde
se pondera atitularidade de grau aca-
démico ou a sua equiparacao legal-
mente reconhecida;

b) A formago profissional, em que se
ponderam as ac¢es de formacéo e
aperfeicoamento profissional, em
especia as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

) A experiéncia profissional, em que se
pondera 0 desempenho €efectivo de
funcdes na area de actividade paraa
qual o concurso € aberto, bem como
outras capacitagdes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragéo;

d) Aclassificacdo de servico serd ponde-
rada, através da sua expressso gquan-
titativa, como factor de apreciacao.

82- A classificagdo final resultara da média
aritmética ponderada das classificactes
obtidas pelo método de selec¢do referido;

8.3- A cdlassficacdo finad e ordenacdo find dos

candidatos obedecerd aescdade 0 a20 valores,
devendo os critérios de apreciacdo e ponderacio
daavaliacdo curricular, bem como o sstemade
classificagdo final, incluindo a respectiva for-
mula classficativa, congtar de actas de reunides
do juri do concurso, sendo as mesmas facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normdizado de formato
A4, dirigido ao Secretério Regional do Equipamento
Social e Transportes, datado e assinado ou pelo
preenchimento de “Requerimento a Concurso” a
fornecer narecepcdo do edificio da Secretaria Regional
do Equipamento Social e Transportes (SRES), sito a
RuaDr. Pestana Jdnior, n.° 6 - 9054-558 Funchal, onde
Serdo mencionados os seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, nacio-
nalidade, nimero e data do bilhete de iden-
tidade, nimero fiscal de contribuinte, resi-
déncia e nimero de telefone, se o tiver);
Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os
candidatos declarem no requerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no
modelo tipo, e sob compromisso de honra, a
situacdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

b)

0)

Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissona detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitacBes literérias, as funcbes que exerce,
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bem como as que ja exerceu, com aindicacdo
dos respectivos periodos de duracdo, class-
ficacdo de servico e actividades relevantes,
assim como aformacao profissiona que possui,
com indicagio das accBes de formagdo
finalizadas (cursos, estégios, especializagOes,
seminarios) e respectivaindicacdo da duraco,
dasdatas deredizacdo e entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitagOes literarias,
C) Fotocopia do documento autentico ou au-

tenticado das accdes de formagdo donde
conste o nimero de horas das mesmeas,
Fotocopia do documento auténtico ou auten-
ticado e completa das classificagtes de ser-
vico atribuidas nos anos relevantes para o
concurso nos Ultimos trés anos;
€ Declaracdo, emitida pelos servigos de ori-
gem, da qual constem, de forma inequivoca,
a natureza do vinculo e o tempo de servigo
na categoria, na carreira e nafuncéo publica;
f) Outros elementos que os candidatos consi-
derem relevantes para a apreciacdo do seu
meérito.

d)

11 - Ando gpresentacdo dos documentos comprovativos dos

requisitos de admissio exigiveis, nostermos do presente
diploma e constantes do aviso de aberturadeterminaa
exclusfo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-L e n.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal

da srRes ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0S MesmMos se
encontrem arquivados no processo individual.

80 de
documentos comprovativos de factos por elesreferidos
gue possam relevar para apreciacdo do seu mérito.

14 - Os requerimentos de formaizacdo das candidaturas

devem ser entregues na Secretaria Regiona do
Equipamento Social e Transportes, no Ndcleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior n.°
6, 5.2 andar, 9054 - 558, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfalsas declaracBes seréo punidas nostermos dalei.

16 - Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-a

o disposto nos n.°s 1 e 3 do art.® 37.° do Decreto-L ei
n.c 204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte jri:

Presidente :
- Luis Filipe Gomes Ferreira, Director Regional.

Vogais Efectivos:

- Jorge Manuel Ferrdo Agrela, Director de
Servicos (substitui o Presidente nas faltas e
impedimentos).

- José Manuel Gomes Ferreira, Director de
Servigos.

Vogais Suplentes:

- Vitor Cunha Goncalves, Chefe de Divisdo.

- Daniela Maria Nascimento Sabido Monteiro,
Assessora Principal.

18 -
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A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificag@o final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no atrio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
a Rua Dr. Pestana Junior n.° 6, 9054-558 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Trans
portes, 11 de Dezembro de 2002.

O CHEFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

1-

Aviso

Nostermos do art.° 28.° do Decreto-Lei 204/98, de 11 de
Julho, torna-se publico que, na sequéncia do despacho
de 19 de Novembro de 2002, do Secretario Regiond do
Equipamento Socia e Transportes, se encontra aberto
pelo prazo de 10 dias Gteis a contar da data da
publicacao (distribuicao) do presente aviso nall Série
do Jornal Oticial daRAM, concurso interno de acesso
gera, para preenchimento de dois lugares vagos na
categoria de assessor, na area de engenhariacivil, da
carreira de técnico superior, existentes no quadro da
Direccdo Regional de Estradas, constante do Mapallll
do Anexo | ao Decreto Regulamentar Regional n.°
7/2001/M, de 11 de Maio.

Lei aplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.°
2/90/M, de 02 de Marco, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Le n.°218/98, de 17 de Julho, Decreto-L e
Nn.° 204/98, de 11 de Julho e Resolugéo do Conselho do
Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.2404-A/98
de 18 de Dezembro, com nova redaccdo dadapelalLei
Nn.° 44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso € valido apenas para
os lugares vagos anunciados, caducando com o
respectivo preenchimento.

A remuneragdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escaldo 1 da categoria, indice 610,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redaccéo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho.

Contetdo funcional - compete ao assessor, conceber
e desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos
e prestar apoio técnico no ambito da especialidade de
engenharia civil.

S80 requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais- osconstantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei 204/98;
6.2- Especiais Possuam a categoria de técnico

superior principal, na drea de engenhariacivil,
com pelo menos, trés anos ha respectiva
categoria classificados de Muito Bom ou cinco
anos classficados de Bom.

O loca de trabalho - Ser4 no quadro da Direcgéo
Regional de Estradas - Secretaria Regiona do
Equipamento Social e Transportes, sito no Funchal,
sendo as condi¢des de trabal ho as genericamente em
vigor paraos funcionérios da Administragéo Publica.
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8 - Serautilizado como método de seleccdo, a avaliacdo

curricular e a prova de discussdo do curriculo
profissional:

8.1- A avdiag8o curricular visaavaliar as aptiddes
profissionais do candidato na area para que o
concurso é aberto, com base na andise do
respectivo curriculo profissional, sendo obriga-
torlamente considerados e ponderados, de
acordo com as exigéncias da funcéo, os se-
guintes factores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera atitularidade de grau aca-
démico ou a sua equiparacdo legal-
mente reconhecida;

b) A formagdo profissional, em que se
ponderam as ac¢des de formacéo e
aperfeicoamento profissional, em
especia as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

C) A experiénciaprofissional, em que se
pondera 0 desempenho €efectivo de
func6es na érea de actividade paraa
gual o concurso é aberto, bem como
outras capacitaces adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragéo;

d) A classficacdo de servigo sera pon-
derada, através da sua expressao quan-
titativa, como factor de apreciacéo.

8.2- Naapreciagdo do curriculo profissional seréo
ponderados 0s seguintes parametros:

- Apresentacdo verbal do curriculo;

- Argumentacdo durante a discussio;

- Conhecimentos profissonais revelados.

83- A classificag@o fina resultard da média
aritmética ponderada das classificagOes
obtidas pelos métodos de seleccdo referidos
sendo a ponderacdo a seguinte:

- Avdliagdo curricular - 2

- Prova de apreciacdo e discusséo do
curriculo profissiona - 1

84- A classficacdo final e ordenagdo fina dos

candidatos obedecerdaescaade 0 a20 vaores,
devendo os critérios de apreciacdo e ponderacio
daavaliacéo curricular, bem como o Sstemade
classificagc@o final, incluindo a respectiva
formula classficativa, constar de actas de
reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que so-
licitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de formato
A4, dirigido ao Secretério Regional do Equipamento
Social e Transportes, datado e assinado ou pelo
preenchimento de “Requerimento a Concurso” a
fornecer narecepcdo do edificio da Secretaria Regional
do Equipamento Social e Transportes (SRES), sito a
RuaDr. Pestana Jinior, n.° 6 - 9054-558 Funchal, onde
serdo mencionados os seguintes el ementos:

a) Identificacio do candidato  (Nome,
nacionalidade, nimero e data do bilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

c) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no

01

10-

11-

12 -

13-

14-

15-
16 -

17 -

ponto 6.1, deste aviso, desde que os
candidatos declarem no requerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no
modelo tipo, e sob compromisso de honra, a
situagdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissonad detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitacdes literérias, as funcdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicagéo
dos respectivos periodos de duracdo, classi-
ficagdo de sarvico e actividades relevantes,
assim como aformagao profissonal que possui,
com indicacdo das acgoes de formacdo fina-
lizadas (cursos, estégios, especializagdes,
seminarios) e respectivaindicacdo da duracéo,
dasdatas deredizacd0 e entidades promotoras,

b) Fotocopia do documento auténtico ou auten-
ticado das habilitages literarias, _
()] Fotocopia do documento autentico ou

autenticado das accdes de formacdo donde
conste o nimero de horas das mesmas;

d) Fotocdpia do documento auténtico ou auten-
ticado e completa das classificagbes de
servico atribuidas nos anos relevantes para o
concurso nos Ultimos trés anos ou cinco
anos,

€ Declaracéo, emitida pelos servicos de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servigo na
categoria, na carreira e nafuncéo publica;

f) Outros elementos que os candidatos consi-
derem relevantes para a apreciagdo do seu
meérito.

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a exclusdo do concurso, nos termos do n.°
7 ﬂ(}) artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), e) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.

O jari pode exigir aos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos de factos por eles re-
feridos que possam relevar para apreciacdo do seu
meérito.

Os reguerimentos de formalizacdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sto a RuaDr. Pestana Janior n.°
6, 5.° andar, 9054 - 558, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

As falsas declaragfes seréo punidas nostermos dalel.
Em caso deigualdade de classificagdo, observar-se-ao
diOSAF,)/OStO nosn.s1e3do art.® 37.°do Decreto-Lei n.°
204/98.

Foi nomeado o seguinte juri:
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Presidente:
- Luis Filipe Gomes Ferreira, Director Regional

Vogais Efectivos:

- Jorge Manuel Ferrdo Agrela, Director de Ser-
vigos (substitui o Presidente nas fatas e
impedimentos).

- José Manuel Gomes Ferreira, Director de
Servigos.

Vogais Suplentes:

- Vitor Cunha Gongalves, Chefe de Divisdo.

- Daniela Maria Nascimento Sabido Monteiro,
Assessora Principal.

18- A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificac8o fina do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no &rio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
aRuaDr. Pestana Janior n.° 6, 9054-558 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Trans-
portes, 11 de Dezembro de 2002

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secretario Regional do
Equipamento Social e Transportes, datado de 12/12/2002,

- foi autorizada a nomeacdo definitiva, de MARIA
HELENAAZEVEDO CAMACHO DA SILVA LOPES para a
categoria de Assessor Principal, na é&ea de
arquitectura, no quadro de pessoal da Direccdo
Regional de Obras Publicas.

N&o carece de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regiona da

Madeirado Tribunal de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Socia e Trans
portes, 17 de Dezembro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secret&rio Regiona do
Equipamento Socia e Transportes, datado de 12/12/2002,

- foi autorizada a nomeacdo definitiva, de MARIA
ALCINADACOSTA PINTO PAIXAQ, para a categoria de
Assessor Principal, na éea de engenharia
electrotécnica, no quadro de pessoa da Direcgéo
Regiona de Obras Plblicas.

N&o carece de fiscalizag8o prévia da Secgdo Regional da

Madeirado Tribuna de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Trans
portes, 17 de Dezembro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secreté&rio Regional do
Equipamento Social e Transportes, datado de 12/12/2002,

- foi autorizada a nomeagdo em comissdo de servico,
de MARIA LUCIA NUNES PEREIRA PONTES, para a
categoriade Auxiliar de Cantina e Cafetaria, no qua-
dro de pessoal dos Servicos Dependentes do Secre-
tario Regional.

N&o carece de fiscalizag8o prévia da Secgdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Socid e Trans
portes, 17 de Dezembro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO HOSPITALAR DO FUNCHAL
Andncio

CONCURSO PUBLICO DE AMBITO COMUNITARIO N.C
CP20030008 DO CENTRO HOSPITALAR DO FUNCHAL
PARA AQUISICAO DE CITOSTATICOS

1- Entidede adjudicante: CENTRO HOSPITALAR DO FUN-
CHAL, Avenida L uis de Camdes, 9004-514 Funchd (Te-
lefone 291705604 ou 291705610, Telefax 291742545).

2 - Objecto do concurso publico:

a) Categoria 24.42.1, descritos como Medica
mentos na Classificagdo Estatistica de Pro-
dutos por Actividade.

b) Os bens a adquirir estdo enumerados e
guantificados no ponto 1. das Clausulas
Especiais do Caderno de Encargos.

C) O contrato sera vaido por 1 ano, renovéavel
por igual lapso de tempo.

d) Aquisicdo de CITOSTATICOS.

3- A entrega dos bens a adquirir far-se-a no Cais da
Recep%ao da Area Econdmica do Hospita Cruz de
Carvaho, na Avenida Luis de Camdes, no Funchal.

4 - Os bens deverdo ser entregues, até 30 (trinta dias)
consecutivos apos a recepcao da nota de encomenda,
Sem prejuizo de outro acordo entre as partes.

5-
6 -

7 - Os concorrentes podem apresentar proposta global
ou parcial.

8- Nao é permitida a apresentacdo de propostas com
variantes a proposta base, mas aceitam-se as que
envolvam alteragBes das clausulas 28 e 36 do
Caderno de Encargos.

9- Os concorrentes deverdo preencher as condicoes de
carécter técnico e econdmico constantes do pro-
grama de concurso.

10-

11- &) O programa de concurso, o caderno de encargos
e documentos complementares podem ser pedi-
dos na Area Econémica do Centro Hospitalar do
Funchal, na Avenida Luis de Camdes, 9004-514
Funchal, onde podem ser consultados.

b) As consultas podem ser efectuadas até ao Ultimo
diautil antes da data do acto publico de concurso
mas as certidGes de qualquer peca processual so
poderdo ser requeridas até dez dias antes
daguela data.

c) Ascertiddes seréo pagas no momento da entrada
do requerimento ao seu preco de custo, no valor



00

24 de Dezembro de 2002 , 11
NOmer 0 246
de€ 24,94(isento de IVA), acrescido de€ 4,99 preenchimento de uma vagade Técnico de 2.2 classe, no quadro
para encargos de expedi¢ao. de pessod da Escola Secundéria de Francisco Franco, Secretaria
Regional de Educac8o, rectifica-se o seguinte:
12- a) As propostes deverdo ser apresentadas na ou
dirigidas a Area Econémica do Centro Hospitalar Ondeselé
do Funchal, na Avenida L uis de Camdes, 9004-514 “(...
Funchal. ) 8.1.2 - A Prova Estrita de Conhecimentos
b) As propostas deverdo dar entrada na Secretaria Gerais teraaduragdo de 60 minu tos,
da Area Econémica do Centro Hospitalar do serd condtituida por trés partes, ver-
Funchal até as 16 horas do dia 10 de Fevereiro sando sobre os seguintes temas, de
de 2003. acordo com o programa estabel ecido
) A proposta e documentos que a acompanham no Despacho n.° 81/98 da Secretaria
serdo redigidos em lingua portuguesa. Regional do Plano e da Coordenagéo,
i o publicado no JORAM N.° 163, 1| Serie,
13- A abertura das propostas far-se-& em acto publico na de 26 de Agosto de 1998:
Area Econdmica do Centro Hospitalar do Funchal no
primeiro dia (til seguinte ao termo fixado para apre- Deverdler-se:
sentacdo das propostas, pelas 10 horas, podendo aela “(..)
asgtir os concorrentes ou seus legitimos representantes. 8.1.2 - A Prova Escrita de Conhecimentos

14 - O critério de adjudicacdo € o do mais baixo prego.

15 - As propostas gpresentadas seréo vaidas pelo prazo de
sessenta dias Utel s contados da data do acto publico do
CONCUIso, prazo esse que sera prorrogado pelo tempo
fixado no programa de concurso se o concorrente nada
requerer em contrério no devido tempo.

16- a) Ao adjudicatario podera ser exigida prestacdo de
caucao, por uma das formas legamente permi-idas,
que serd de 5% sobre o valor total da adjudicacéo.

b) O financiamento tem origem no orcamento do
Centro Hospitalar do Funchal.

¢) O pagamento sera efectuado no prazo de noven-
ta dias consecutivos a contar da entrega do
material ou da recepcdo da respectiva factura, se
for posterior.

17 - N&o foi publicado anincio indicativo no Jornal
Oficial das Comunidades Europeias.

18 - O contrato a celebrar é abrangido pelo acordo sobre
contratos publicos aprovado pela Decisdo 94/800/CE do
Consglho, de 22 de Dezembro, publicada no Jornd
Oficia das Comunidades Europeias, n.° L336, de 23 de
Dezembro de 1994.

19- O presente andncio foi enviado para publicacdo no
Jornal Oficid da Regido Autbnoma da Madera, no
Diario da Republica e no Jornal Oficial das Comuni-
dades Europetas no dia 18/12/2002.

20- O presente anincio foi recebido na Imprensa
Nacional - Casa da Moeda, E.P. e no Servico de

Publicacbes Oficiais das Comunidades Europeias
em_ /_/2002.

Funchal, 18 de Dezembro de 2002.
Centro Hospitalar do Funchal.
Conselho de Administraca.o

O PresIDENTE, Filomeno Paulo Gomes

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Rectificacéo

Por ter saido com exactiddo no JORAM N.° 135, |1 Série, de 17
de Julho de 2002, relativo ao concurso interno de ingresso para

Geraisteraa duragdo de 60 minutos,
sera constituida onde poderéo ser
abordados temas que de acordo com
0 Despacho n.° 269-A/2000, 13 de
Novembro e o nivel de habilitacbes
exigiveis para a categoria posta a
concurso, avaliem:
- O dominio da lingua portu-
guesa, designadamente através
da interpretacdo de textos e
desenvolvimento de assuntos,
- Conhecimentos de aritmética
ou matemética,
Obrigatoriamente serdo abordados
temas destinados avdiar os conhe-
cimentos dos candidatos sobre direitos
e deveres da funcado publica e deon-
tologia profissional respeitando os
assuntos de entre 0s seguintes:

Direitos e deveres da funcao publica

Deontol

Acesso afuncgdo publica;

Formas de constituicdo, extingdo e
modificacdo da relacdo juridica de
emprego na Administracdo Publica;
Regime juridico dos horérios de tra-
balho na Administragéo Publica;
Estrutura das carreiras da funcéo
publica;

Regime dos direito a férias, faltas e
licencas dos funciondrios e agentes;
Estatuto remuneratério do funciona
lismo publico;

Instrumentos de mobilidade dos
funcionarios e agentes;

Regime do exercicio de fungdes pu-
blicas, incompatibilidades e acumu-
lacBes |egalmente permitidas.

ogla profissional

deveres gerais dos funcionarios e

agentes;

Responsabilidade disciplinar, designa-
damente 0s seus pressupostos, limites
e exclusio;

Tipologia das infracgbes e penas
disciplinares;

A deontologia do servico publico e e
proteccdo dos direitos e interesses
dos cidadéos.

Funchal, 17 de Julho de 2001.

PeL’ O DIRECTOR REGIONAL, Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s0 os seguintes:

Umalauda ..............€ 14,74 cada € 14,74
Duaslaudas ............. £ 16,08 cada € 32,16
Tréslaudas. .. ........... € 26,40 cada € 79,20;
Quatro laudas . . .......... € 2813 cada € 112,52;
Cincolaudas............. € 29,20 cada € 146,00;
Seisoumaislaudas........ £ 35,51 cada € 213,06.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pdgina€ 0,28

Anual Semestral
UmaSéie ................£€2431 € 12,18;
DuasSéries ...............€ 4684 € 23,39;
TrésSéries................ £ 57,20 € 28,57;
Completa................. € 66,98 € 33,46.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 169/2001, de 4 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornad Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,49 (VA incluido)



