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SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO 8.1.- A Prova Escrita de Conhecimentos Espe-
cificos tera a duragéo de 60 minutos e, ver-
DIRECGAO REGIONALDE FORMAGAO PROFISSIONAL sard sobre as seguintes matérias de acordo
o com o Despacho Conjunto das Secretarias
Rectificacéo Regionais do Plano e Coordenacéo e da Edu-
. ) s _ ) cacao, publicado no JORAM, Il Sérien.° 240
Por ter saido com inexactiddo o aviso publicado no 16.° de 15 de Dezembro:
Suplemento do JORAM, Il Série, n° 249 de 31 de a) Estrutura Organica do Servico;
Dezembro de 2002 referente a0 concurso externo de b) Limpeza, conservacdo, arrumacao e
ingresso geral para preenchimento de duas vagas de manutencdo das instal agoes;
Aucxiliar de Limpeza, no quadro de pessoal da Direcgéo C) Produtos e técnicas a utilizar.
Regional de Formagdo Profissional - Secretaria Regional de
Educagao, procede-se a seguinte rectificagao: 8.2.- De acordo com o n.° 4 do atigo 20.° do
R Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sera
‘c‘)g degg In(:é:étodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes: indicadia aps candidetos qua abibliogrefiaea
} ! C : legidacéo base Ariaa 20.
- Avalizs CLrriculer: ) egidacdo necesséria a sua preparacio.
- Entrevista Profissional de Seleccéo. 8.3- NaAva ia]géo Curricular serfo ponderados os
— . ~ t t :
8.1- NaAvaliaggo Curricular seréo ponderados os ?egum ﬁ%ﬁtrggo académica de base, onde
seguintes factores; - se pondera atitularidade de um grau
- Habilitagdo académica de base, onde académico ou a sua equiparacio
se pondera atitularidade de um grau legalmente reconhecida;
i’;\caglemmo ou "’;1 S‘.Jg ‘equiparacao - Formagdo Profissional, em que se
Fegrmrggegée Igfg%%eoclf] ala em que se pon-derardo as acgdes de formagio e
) p phutent, % er-feicoamento profissional, em
ponderarao as acgoes de formagao e ?egpecialg % relacionades com &
aperfeicoamento profissional, em areas funcionais dos lugares postos a
especial as relacionadas com as CONCUISO:
areas funcionais dos lugares postos a } Experi &ncia Profissional. em que se
CONCUISo; p ' :
- Biaiiiaponison, enquese ponerrao desemperto docivo de
ponderara o desempenno efectivo que o concurso for aberto, bem co-
de fungbes na &area de actividade o
mo outras capacitaces adequadas,
para gue o concurso for aberto, bem com avaliacio da sua natureza e
como outras capacitacbes ade- duracs &
quadas, com avaliacdo da sua na urageo.
tureza e duragao. 84- A Entrevista Profissiona de Sdlecco visa
8.2- A Entrevista Profissional de Selecco visa a‘t’)?i'af , huma relacéo mterp%sgoal e?_e forma
avaliar, numa relacio interpessoal e de forma 0 Jectlvaec?sternaé[(c:ja, as gptiddes profissionais
objectiva e sistematica, as aptiddes profissio- € pessoal's dos canai datos.
nais e pessoais dos candidatos. 8.5- NaEntrevista Profissional de Selecgéo seréo
8.3- NaEntrevista Profissional de Seleccéo serdo ponderados os seguintes factores.
ponderados 0s seguintes factores: - Fluéncia verbal; .
- Fluénciaverbal: - Capmldélade de Relacionamento In-
- i Re aci to Inter- terpessoal;
Capacu;jade de Relacionamento Inter ) M otivacso Profissiondl.
- Motivacdo Profissional; . —
% 8.6- Os resultados obtidos pela aplicacdo dos
8.4- Os resultados obtidos pela aplicagio dos métodos de seleccgo indicados no n° 8 seréio
métodos de seleccio indicados no n° 8 serdo classificados de 0" a“20" valores.
classificados de “0” a“20" valores. L 3 o
8.7- A classificagdo fina resultara da media
85- A cI.assif_ica?éo final resultara da média arit- aritmetica simples das classificagbes obtidas
mética simples das classificagdes obtidas em em todas as operagoes.
todas as operagoes. . oo .
8.8- Os criterios de gpreciagdo e ponderagéo da
8.6- Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da Prova Escrita de Conhecimentos Especificos,
Avaliagéo Curricular e da Entrevista Profis- daAvaliacdo Curricular edaEntrevista Profis-
sional de Seleccdo , bem como o sistema de sional de Selecgéo , bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta | do férmula classficativa, constam da acta | do
concurso, sendo a mesma facultada aos can- concurso, sendo a mesma facultada aos can-
didatos sempre que solicitada.” didatos sempre que solicitada.”
develer-se; Direccdo Regiona de Formagdo Profissional, 27 de Fe-

“8 - Os métodos de seleccdo a utilizar seréo os seguintes: vereiro de 2003.
- Prova Escrita de Conhecimentos Especificos;
- Avdliagéo Curricular,
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- Entrevista Profissional de Seleccéo.
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Toda a correspondéncia relativa a antincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s0 os seguintes:

Umalauda .............. € 15,04 cada € 15,04,
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas.............. € 27,06 cada € 81,18;
Quatro laudas . . .. ........ € 2884 cada € 115,36;
Cincolaudas. ............ € 2992 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas. . ...... £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.
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UmaSérie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............£€ 4837 € 24,28,
TrésSéries................£€ 5861 € 29,23;
Completa................. € 6846 € 34,23

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e 0 imposto devido.
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