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SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGAO

DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2003/01/14,

no uso da delegacdo de competéncias prevista no ponto
1.1 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de Outubro, do
Secretario Regiona de Educacdo, publicado no JORAM,

[l Sérien.° 213, de 6 de Novembro, se encontra aberto
pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data de
digtribuico do presente aviso na |l Sé&ie do Jornd

Oficid daRAM, concurso interno de acesso gerd, para
preenchimento de 1 vaga de Técnico Superior de 1.2
classe (na&rea de Economia), no quadro de pessoa do
Gabinete de Gestéo e Controlo Orcamental do Gabinete
do Secretério Regional de Educacdo - Secretaria
Regional de Educacdo, constante no mapa anexo ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 24/2001/M, de 18
de Outubro.

Lei aplicavel - O presente concurso rege-se pelo De-
creto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com a
Resolucéo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicada no
JORAM, | Série, n° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Regulamentar Regional n.° 24/2001/M, de 18
de Outubro, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outu-
bro, com as dteragBes introduzidas pelo Decreto-Le& n.°
420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Lel n.°404-A/98, de
18 de Dezembro, aterado pelaLei n.°44/99, de 11 de
Junho, Decreto-Le n.°442/91, de 15 de Novembro com
as alteragBes introduzidas pel o Decreto-L e n.° 6/96, de
31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é vélido paraavaga
existente e caducaralogo que se verifique o provimento
do lugar que por seu intermédio se pretende preencher.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se 0s
Técnicos Superiores de 2.2 classe com pelo menos de
trés anos de servico na categoria com classificacéo de
servico ndo inferior aBom, e que redinam os requisitos
gerais de admisso definidos nos termos do art.° 29.° do
Decreto-Lei n.2204/98, de 11 de Julho.

Contetdo funcional do lugar a preencher - Ao
Técnico Superior de 1.2 classe compete executar e
desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e
prestar apoio técnico no ambito da respectiva
formag&o e especialidade - area de Economia.

Local de trabalho e vencimento - O local de trabalho
serd no Gabinete de Gestdo e Controlo Orcamental
do Gabinete do Secretario Regiona de Educacéo -
Secretaria Regional de Educacdo, sito a Avenida
Arriaga - Funchal, e o lugar a preencher terd o
vencimento correspondente ao escal 8o 1 dacategoria
no Novo Sistema Remuneratério (N.S.R.) da Funcéo
Publica, nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, com as alteracGes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lel n.° 44/99, de 11 de Junho, ou para
0 escaldo a que na estrutura remuneratéria da
categoriaparaaqual sefaz apromogao, corresponda
o indice superior mais aproximado se o funcionario
vier ja auferindo remuneragdo igua ou superior ao
do escaldo 1, sendo as respectivas condi¢bes de
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trabalho as genericamente em vigor para os
funcionérios da Administracéo Pdblica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso
referido serdo os seguintes:

a) Avaliacdo Curricular (A. C.);

b) Prova Ora de Conhecimentos Especificos

(P.O.C.E).

7.1- NaAvdiagdo Curricular serd utilizados os
segw ntes factores de apreciaco:

Habilitagdo Académicade Base, onde

se ponderara atitularidade de um grau

académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- A Formacéo Profissional, em que se
ponderardo as ac¢des de formagdo e
aperfeicoamento profissond relacio-
nadas com a area funcional do lugar
pOsto a concurso;

- A ExperiénciaProfissional, em que se
ponderarda o desempenho efectivo de
funcbes na area de actividade para que
0 concurso é aberto, devendo ser avar
liada, designadamente, pela sua natu-
reza e duragéo.

- A Classificagéo de Servico, que sera
ponderada através da sua expressio
guantitativa, sem arredondamento.

7.2- A ProvaOral de Conhecimentos Especificos,
terd a duracdo de 30 minutos e versara sobre
as seguintes matérias, de acordo com o0 anexo
a0 Despacho Conjunto das Secretarias

Regionais do Plano e Coordenacdo e de

Educag8o, publicado no JORAM, Il Série,

n.° 240, de 15 de Dezembro de 1999:

AreaFinanceira

. Estrutura orgénica da Secretaria
Regional de Educagéo;

. Organica/Estrutura do respectivo
SErvigo;

. Contabilidade Publica;

- Regime Financeiro dos Servi-
¢os e Organismos da Admi-
nistracdo Publica.

. Realizag0 de Despesas Publicas;

- Regime Juridico de Aquisicdo
de Bens e Servigos

. Gestéo e Controlo Orcamental;

- Caracteristicas.

- Elaboragéo dos Orgcamentos.

- A execucgdo orcamental .

- Andlise dos desvios.

. Orgamento de Funcionamento e In-
vestimento do Plano-PIDDAR

7.3- A documentacdo recomendada poderd ser
consultada e adquirida na Direcg@o Regional
de Administragdo Educativa, durante as
horas de expediente, na morada indicada no
ponto 8 do presente aviso de abertura.

7.4 - Os coeficientes de ponderagdo para os métodos

de seleccdo utilizados sd0 0s seguintes:

a) Avaliagdo Curricular - 3

b) Prova Oral de Conhecimentos Espe-
cificos- 4
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75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de selecgdo indicados no n.° 7 serdo
classificados de 0 a 20 valores.

76- A classificag@o fina resultard da média

aritmética ponderada das classificacbes
obtidas pelos métodos de selecgéo referidos,
nos termos da expressdo abaixo indicada,
constando da acta de reunido do juri o
sistema de classificagéo final, bem como os
respectivos critérios de avaliacdo, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

CF.=3(A.C) +4PO.CE.) =
7

8- Formalizagdo de candidatura - De harmonia com as

10

11

12

disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correio,

com aviso de recep¢do ao Director Regiona de
Administragdo Educativa, “o0 modelo tipo” que serd
adquirido neste servico, sito ao Edificio Oudinot 4.°
andar - 9051-901 Funchal, ou requerimento feito em

papd deformato A4, branco ou cor pdida, solicitando a
admissio ao concurso, devendo 0 mesmo ser
acompanhado de Declaracdo de Tempo de Servico e
Curriculum Vitae detalhado e actuaizado, os
comprovativos das habilitagOes literarias, daformacdo
profissional quando possuam sob pena de ndo serem

susceptiveis deinfluirem naapreciacdo do seu mérito ou
de condtituirem motivo de preferéncialegal, osquais, no
entanto, s6 poderao ser tidos em conta pelo juri, se
devidamente comprovados.

A declaragéo de dispensa dos documentos compro-
vativos da situagcdo do candidato referido no modelo
tipo de requerimento de admissdo ao concurso, ndo
impede que o jUri possa exigir a qualquer candidato,
em caso de dilvida sobre a situacdo descrita, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragdes.

As falsas declaracfes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a
o disposto nos nimeros 1 e 3 do art.® 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do juri sera a seguinte:

Presidente:

- Isabel Margarida de Oliveira Costa Amaral,
Subdirector Regional do Gabinete de Gestdo
e Controlo Orcamental .

Vogais Efectivos:

- Maria do Céu Castro F. Carreira Coelho,
Director de Servicos de Gestéo Orcamental do
Gabinete de Gestéo e Controlo Orcamentd;

- Ana Odilia Franco Gouveia Figueiredo,
Técnico Superior de 1.2 Classe do Gabinete
de Gest&o e Controlo Orcamental.

Vogais Suplentes:

- Rui Alberto de Freitas Gongalves, Técnico
Superior de 1.2 Classe do Gabinete de Gestdo
e Controlo Orgamental;
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- Idalina Oliveira Belim, Coordenador do
Gabinete de Apoio Juridico da Direcgdo
Regional de Educacéo.

O Presidente do jUri sera substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificag8o fina do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido no Gabinete de Gestéo e
Controlo Orcamental do Gabinete do Secretério
Regional de Educacéo, sito a Avenida Arriaga e na
Direccéo Regional de Administragdo Educativa, sito
a0 Edificio Oudinot, 4.° andar - Funchal.

Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admi ssao ao concurso.

Funchal, 15 de Janeiro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2003/1/2, no
uso da delegaco de competéncias previstano ponto 1.1
do Despacho n.° 50/2001, de 19 de Outubro, do
Secret&rio Regional de Educacdo, publicado no
JORAM n.t 213, Il Série, de 6 de Novembro, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias teis a contar da
data de distribuicéo do presente aviso nall Série do
Jornal Oficial da RAM, Concurso Interno de Acesso
Geral, para preenchimento de 2 vagas de Assistente
Adminigtrativo Principa, no quadro de pessod da
Delegacdo Escolar de Camara de Lobos - Secretaria
Regional de Educacao, criado pelo Decreto Legidativo
Regiond n.°5/96/M, de 30 de Maio.

Lei aplicavd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-L e n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
a Resolugéo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de Junho, criado
pelo Decreto L egidativo Regiona n.°5/96/M, de 30 de
Maio, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com
as dteracOesintroduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91,
de 29 de Outubro, Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, dterado pelaL e n.°44/99, de 11 de Junho,
Decreto-Lel n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
ateragdes introduzidas pel o Decreto-L e n.° 6/96, de 31
de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso € vaido para as
vagas existentes e caducara logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretendem preencher.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Assgtentes Adminigirativos e Assistentes de Admi-
nistracdo Escolar, com 0 minimo de 3 anos na categoria
e classificacdo de servico ndo inferior aBom, e que
relinam os requisitos gerais de admiss&o definidos no
art. 29.°do Decreto-L el n.° 204/98, de 11/7.

Contetdo funcional do lugar a preencher - Ao
Assistente Administrativo compete executar todo o
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processamento administrativo relativo aumaou mais
areas de actividade funciona (pessoa, patrimonio,
contabilidade expediente, dactilografia e arquivo).

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
serd na Delegacdo Escolar de Camarade Lobos, sito
a Rua S0 Jodo de Deus, n.° 9 - 1.° Camara de Lobos
e 0 lugar a preencher terd o vencimento corres-
pondente ao escaldo 1 da categoria no Novo Sistema
Remuneratério (N.S.R.) da Fung@o Publica, nos
termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Ou-
tubro, com as dteracdes introduzidas pel o Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aterado pela Lei
Nn.° 44/99, de 11 de Junho ou para o escaldo a que na
estrutura remuneratéria da categoria para a qual se
faz a promogéo, corresponda o indice superior mais
aproximado se o funcionario ja vier auferindo
remuneracdo igual ou superior a do escaldo 1, sendo
as respectivas condicdes de trabalho as gene-
ricamente em vigor para os funcionarios da Ad-
ministragdo Publica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso re-

ferido serdo os seguintes:

a) Avaliagdo Curricular;

b) Prova Oral de Conhecimentos Especificos.

7.1- Na avdiagdo curricular serdo utilizados os

seguintes factores de apreciaco:

- Habilitagdo Académicade Base - onde
se ponderard atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacéo legal-
mente reconhecida;

- Formagdo Profissona - em que se
ponderaro as accOes de formagéo e
aperfeicoamento profissona relacio-
nadas com as éreas funcionais dos lu-
gares postos a concurso;

- Experiéncia Profissional - em que se
ponderard o desempenho efectivo de
funcbes na &rea de actividade para
gue o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duraco.

- Classificagao de Servico - em que sera
ponderada através da sua expressao
quantitativa, sem arredondamento.

7.2- A Prova Ora de Conhecimentos Especificos

terd aduragdo de 30 minutos e versara sobre

adguns dos seguintes temas, de acordo com
programa estabel ecido no Despacho Conjunto
dos Secretérios Regionais do Plano e da Coor-
denacdo e de Educacao, publicado no JORAM N.°
240, |1 Série, de 15 de Dezembro de 1999:
A- Regime Juridico da Funcdo Publica
1) Estrutura orgénica da Secretaria
Regional de Educacéo;
2) OrganicalEstrutura do respec-tivo
Servico;
3; No¢ao de funcionério/agente;
Recrutamento e Sel ec¢ao;

5) Férias, fataselicengas;

6) Provimento e Posse;

7) Durag8o e horério detrabalho;

8) Progressdo e Promogo,

9) Regime Disciplinar;

10) Cadigo de Procedimento Adminis-

trativo;

11) Discente.
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B - Formac&o e gperfeicoamento profissional:
discente como destinatério
C- Contabilidade Pdblica
1) Servicos Publicos:
a) Nocdo e objectivos,
b) Necessidades satisfeitas por
servicos publicos;
¢) Regime de Administracdo e sua
caracterizag@o.
2) Despesas ereceitas publicas:
a) NoclBes elementares sobre
classificagOes legais;
b) Classificacdo organica, econé-
micae funcional.
3) Orcamento de Estado:
a) Nocdo Principios e regras;
b) Dotacbes orcamentos e seu con-
trole;
¢) Regime duodecimal e sua ins-
cricéo;
d) Cabimento.
4) Redlizag8o de despesas:
a) Aquisicdo de bens e servicos,
b) Fasesdaredizacdo de despesss;
¢) Prazos paraliquidagéo;
d) Reposicéo de saldos.
5) Plano Oficia de Contabilidade
Publica
a) Elaboracdo do balanco;
b) Elaboracdo da demonstracdo de
resultados;
c) Critérios de valorimétrica;
d) Principios contabilisticos.
D - Organizacdo e Técnicas de Arquivo:
1) Documentos:
a) Conceito etipos de documentos.
2) Classificagtes:
b) Conceito etipos de classificacdo
3) Arquivo:
¢) Conceito e tipos de arquivo;
d) InstalacBes do arquivo;
€) Equipamento do arquivo;
f) Funcionamento do arquivo.
E - Cadastro de inventariacdo dos bens mé-
veis do Estado:
a) Objectivo;
b) Fichade Identificacgo anivel do
sistema de controlo profissional;
¢) Recepcdo quantitativa e quali-
tativa

A bibliografia recomendada poderéa ser cons-
ultada e adquirida na Direccdo Regiona de
Administracdo Educativa, na morada indi-
cada no ponto 8, do presente aviso de
CONCUrso.

Os coeficientes de ponderagao para os métodos

de seleccdo autilizar sfo os seguintes:

a) Avdliagdo Curricular - 3;

b) rova Oral de Conhecimentos Espe-
cificos- 4.

Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de seleccdo indicados no n. 7,
serdo classificados de 0 a 20 valores.

A classificagdo fina resultard da média
aritmética ponderada das classificacBes
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10

11

12

obtidas pel os métodos de selecgdo referidos nos
termos da expressio abaixo indicada, constando
da acta de reunido do juri o sistema de
classificagao final, bem como os critérios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.
CF.=3(A.C)+4(PO.CE)
7

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposi¢des aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correio,

com aviso de recepcdo ao Director Regional de
Administracdo Educativa, “o modelo tipo” que sera
adquirido na Secretaria Regional de Educacdo -

Direccéo Regional de Administracdo Educativa, Sito a0
Edificio Oudinot 4.° andar - Funchal e na Delegacao
Escolar de Camara de Lobos, sito a Rua S&o Jodo de
Deus, n.°9 - 1.°- Camara de Lobos, ou requerimento
feito em papel de formato A4, branco ou cor pélida,

solicitando a admissdo ao concurso, devendo o mesmo
ser acompanhado de declaracéo de tempo de servigo e
de Curriculum Vitae detalhado e actualizado, os
comprovativos das habilitagdes literarias, daformagéo
profissional quando possuam sob pena de ndo serem

susceptivels de influirem na apreciacdo do seu mérito ou
de congtituirem motivo de preferéncialegd, osquais, no
entanto, s6 poderdo ser tidos em conta pelo jUri, se
devidamente comprovados.

A declaracéo de dispensa dos documentos com-
provativos da situacdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao con-
curso, ndo impede que o jUri possa exigir a qualquer
candidato, em caso de dlvida sobre a situagdo
descrita, a apresentacdo de documentos compro-
vativos das suas declaragoes.

As falsas declaracBes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-a
o disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do jUri serd a seguinte:

Presidente:
- Maria Isabel Rodrigues Florenga, Delegada
Escolar de Camara de Lobos.

Vogais Efectivos:

- Filomena do Carmo Jardim, Chefe de Depar-
tamento de Apoio Administrativo da Direccdo
Regiond de Administragdo Educativa;

- Carlos Miguel Vasconcelos Ponte, Técnico
Superior de 2.2 classe da Direccdo Regional
de Administracdo Educativa.

Vogais Suplentes:

- Licia Maria Olim Gomes Mendonga,
Técnica Superior de 2.2 classe da Direccdo
Regional de Administracdo Educativa;

- Anabela Correia Sousa Albano, Técnica
Superior de 2.2Classe da Direccdo Regional
de Administracdo Educativa.

12.1- O Presidente do Jari seré substituido nas suas

fatas eimpedimentos pelo 1.°Voga Efectivo.
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A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direc¢do Regiona de
Administracdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
4° andar - Funchal e na Delegagdo Escolar de
Cémara de Lobos, sito & Rua S8o Jodo de Deus, n.°
9 - 1.°- 9300-151 Cémara de Lobos.

Os candidatos cujos processos ndo estgjam ins-
truidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATNA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de
2003/01/02, no uso da delegacdo de competéncias
prevista no ponto 1.1 do Despacho n.° 50/2001, de
19 de Outubro, do Secretério Regional de Educacfo,
publicado no JORAM n. 213, Il Série, de 6 de
Novembro, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data de distribuicdo do presente
aviso na Il Série do Jornal Oficia da RAM,
Concurso Interno de Acesso Geral, para preen-
chimento de 1 vaga de Assistente Administrativo
Principal, no quadro de pessoal da Delegacdo Es-
colar de Santa Cruz, criado pela Portaria n.°
182/2002, de 23 de Julho.

Lei aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Portaria n.° 182/2002, de 23 de Julho, Portaria n.°
86/2001, de 26 de Julho, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, com as dteracBes introduzidas pelo
Decreto-Le n.°420/91, de 29 de Outubro, Decreto-L e
Nn.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pelaLei n.°
44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lel n.0442/91, de 15 de
Novembro, com as ateragbes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é valido paraavaga
existente e caducaralogo que se verifique o provimento
do lugar que por seu intermédio se pretende preencher.

Condic¢des de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Assistentes Administrativos e os Assistentes de
Administracdo Escolar com o minimo de 3 anos na
categoria, com classificagdo de servico ndo inferior a
Bom, e que relinam os requisitos gerais de admisséo
definidos nos termos do art.® 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

Contetdo funcional do lugar a preencher - Ao
Assistente Administrativo compete executar todo o
processamento administrativo relativo a uma ou
mais areas de actividade funcional (expediente,
dactilografia, arquivo, patriménio e contabilidade).

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
sera na Delegacdo Escolar de Santa Cruz, e o lugar a
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preencher terd o vencimento correspondente ao
escaldo 1 da categoria no Novo Sistema
Remuneratério (N.S.R.) da Funcdo Publica, nos
termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as alteragbes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho ou parao
escaldo a que naestrutura remuneratéria da categoria
para a qua sefaz a promogao, corresponda o indice
superior mais aproximado se o funcionério vier ja
auferindo remuneracdo igual ou superior ao escalao
1, sendo as respectivas condigBes de trabalho as
genericamente em vigor para os funciondrios da
Administracdo Publica.

Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso
referido seréo os seguintes:
Avdliagdo Curricular (A.C.);
b) Prova Oral de Conhecimentos Especificos
(P.O.CE).

7.1- Na avaliaggo curricular serdo utilizados os

segw ntes factores de apreciaco:

Habilitacdo Académica de Base -
Onde se ponderara atitularidade de um
grau académico ou a sua equiparagdo
legalmente reconhecida;

- Formagdo Profissond - Em que se
ponderardo as accles de formagdo e
aperfeicoamento profissond relacio-
nadas com as areas funcionais dos
lugares postos a concurso;

- ExperiénciaProfissional - Em que se
ponderard o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
gue o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duragéo.

- Classificagdo de Servigo - Que serd
ponderada através da sua expressdo
guantitativa, sem arredondamento.

7.2- A Prova Ora de Conhecimentos Especificos

terd a duracéo de 30 minutos e versard sobre

alguns dos seguintes temas, de acordo com
programa estabel ecido no anexo ao Despacho

Conjunto dos Secretérios Regionaisdo Plano e

da Coordenacdo e de Educacéo, publicado no

JORAM n.° 240, |1 Série, de 15 de Dezembro

de 1999:

A- Regime Juridico da Fungdo Publica

1) Estrutura organica da Secretaria
Regiona de Educacéo;

2) OrganicalEstrutura do respectivo
SErvico;

3) Nog&o de funcionério/agente;

4) Recrutamento e Seleccgéo;

5) Férias, fataselicencas;

6) Provimento e Posse;

7) Duragdo e horario de trabalho;

8) Progressdo e Promocéo;

9) Regime Disciplinar;

10) Cddigo de Procedimento Adminis-
trativo;

11) Pessoal Discente.

B - Formagdo e aperfeicoamento profissio-

nal: pessoal discente como destinatario

C- Contabilidade Publica
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1) ServicosPublicos:

a) Nocdo e objectivos,

b) Necessidades satisfeitas por
servicgos publicos;

c) Regime de Administracéo e sua
caracterizag@o.

2) Despesas ereceitas publicas:

a) Nocdes elementares sobre clas-
sificacbes legais;

b) Classificacdo organica, econt-
micaefunciona.

3) Orgamento de Estado:

a) Nocdo Principios eregras,

b) DotacBes orcamentos e seu con-
trole;

) Regime duodecimal e sua ins-
Cricao;

d) Cabimento.

4) Redizacdo de despesas.

a) Aquisi¢do de bens e servicos;

b) Fases darealizacdo de despesas

¢) Prazos paraliquidacéo;

d) Reposicéo de saldos.

5) lI;’II ano Oficia de Contabilidade PU-
ica

a) Elaboragdo do balanco;

b) Elaboracdo da demonstracéo de
resultados;

¢) Critérios de valorimétrica;

d) Principios contabilisticos.

D - Organizacdo e Técnicas de Arquivo:
1) Documentos:
a) Conceito etipos de documentos.
2) ClassificacOes:
b) Conceito etiposde classificacdo
3) Arquivo:

¢) Conceito e tipos de arquivo;

d) Instalacdes do arquivo;

€) Equipamento do arquivo;

f) Funcionamento do arquivo.

E- Cadastro de inventariacdo dos bens
moveis do Estado:

a) Objectivo;

b) Ficha de Identificagdo a nivel
do sistema de controlo profis-
sional;

c) Recepcdo quantitativa e quali-
tativa.

A bibliografia recomendada poderd4 ser
consultada e adquirida na Direc¢ao Regional
de Administracdo Educativa, na morada
indicada no ponto 8, do presente aviso de
concurso, durante o periodo de expediente.

Os coeficientes de ponderacdo para os

métodos de seleccdo a utilizar sdo os

seguintes:

a) Avaliacgo Curricular - 3;

b) Prova Oral de Conhecimentos Es-
pecificos - 4.

Os resultados obtidos pela aplicacdo dos
métodos de seleccdo indicados no n.° 7,
serdo classificados de 0 a 20 valores.

A classificagdo final resultara da média arit-
mética ponderada das classificacBes obtidas
pel os métodos de seleccdo referidos nos termos
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daexpressio abaixo indicada, constando daacta
de reuni&o do juri o sistema de classificacdo
find, bem como os critérios de avdiacdo, sendo
amesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada

CF.=3(A.C) +4PO.CE)
7

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepcdo ao Director
Regional de Administracdo Educativa, “o modelo
tipo” que sera adquirido na respectiva Direccéo
Regional, sito ao Edificio Oudinot 4.° andar -
Funchal ou na Delegacdo Escolar de Santa Cruz, sito
a Rua do Bom Jesus - 9100-152 Santa Cruz, ou
requerimento feito em papel de formato A4, branco
ou cor palida, solicitando a admissdo a0 concurso,
devendo 0 mesmo ser acompanhado de declaracdo
de tempo de servico e de Curriculum Vitae
detalhado, actualizado e datado onde constem os
comprovativos das habilitagbes literdrias, da
formac&o profissional quando possuam, sob pena de
nado serem susceptiveis de influirem na apreciagéo do
seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legal, os quais, no entanto, sd poderdo ser tidos em
conta pelo jdri, se devidamente comprovados.

A declaracdo de dispensa dos documentos com-
provativos da situacdo do candidato referido no modelo
tipo de requerimento de admissio ao concurso, nao
impede que 0 jUri possaexigir aqualquer candidato, em
caso de dlvida sobre a Stuaco descrita, a gpresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

As falsas declaractes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-a
o disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do juri serd a seguinte;

Presidente:
- Armando Inacio Mendonca Machado, Dele-
gado Escolar de Santa Cruz.

Vogais Efectivos:

- Filipa Diva T. C. Gongalves Lucas, Técnica
Superior de 2.2 Classe da Direc¢éo Regional
de Administracdo Educativa.

- Maria Serafina Ve osa Freitas Alves dos Santos,
Assistente Administrativo Especialista da
Delegacdo Escolar de Santa Cruz.

Vogais Suplentes:

- Sandra Maria O. C. Fernandes Valente-Per-
feito, Chefe de Seccdo de Recrutamento de
Pessoal N&o Docente da Direccdo Regional
de Administracdo Educativa.

- Maria Cecilia Silva Viana, Assistente Admi-
nistrativo Especialista da Direccdo Regional
de Administracéo Educativa.

12.1- O Presidente do Jiri sera substituido nas suas

fatas eimpedimentos pelo 1.°Voga Efectivo.
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A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no prazo
legal estabelecido, na Direccdo Regiona de Admi-
nistracao Educativa, sito ao Edificio Oudinot 4.° andar -
Funchal e na Delegacdo Escolar de Santa Cruz, sito a
Ruado Bom Jesus - 9100 - 152, Santa Cruz.

Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso seréo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2003/01/02,
no uso da del egacdo de competéncias prevista no ponto
1.1 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de Outubro, do
Secret&rio Regional de Educacdo, publicado no
JORAM n.° 213, |l Sé&ie, de 6 de Novembro, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data de distribuicéo do presente aviso nall Série do
Jornal Oficial daRAM, Concurso Interno de Acesso
Geral, para preenchimento de 1 vaga de Assistente de
Administracdo Escolar Principal, no quadro de
vinculagdo de pessoa ndo docente da Area Escolar do
Concelho de Santa Cruz, constante do mapa anexo a
Portarian.? 107/2001, de 20 de Setembro, que aterou o
quadro de pessod dos estabelecimentos publicos de
educacdo pré-escolar e do ensino ndo superior daRAM
criado pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
25/2000/M, de 15 de Setembro.

Lel aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com a Resolugdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto,
publicada no JORAM, | Série, n° 53, de 11 de
Agosto, Decreto Legidlativo Regional n.° 14/89/M,
de 6 de Junho, Portaria n.° 107/2001, de 20 de
Setembro, que aterou o quadro de pessoal dos
estabel ecimentos pUiblicos de educagdo pré-escolar e
do ensino ndo superior da RAM criado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2000/M, de 15 de
Setembro, Portaria n.° 86/2001, de 26 de Julho,
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
ateracOes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91,
de 29 de Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, alterado pela Lel n.° 44/99, de 11 de
Junho, Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com as alteragOes introduzidas pelo Decreto-Lel n.°
6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é valido paraavaga
existente e caducara logo que se verifique o provimento
do lugar que por seu intermédio se pretende preencher.

Condigdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Assistentes de Administracdo Escolar e Assistentes
Administrativos com o minimo de 3 anos na cate-
goria, com classificagdo de servigo ndo inferior a
Bom, e que relinam os requisitos gerais de admisséo
definidos nos termos do art.° 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

Contetdo funcional do lugar apreencher - Ao Assis-
tente de Administragdo Escolar compete executar
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todo o processamento administrativo relativo a uma
ou mais areas de actividade funcional (expediente,
dactilografia, arquivo, patriménio e contabilidade).

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
serd na &rea escolar de Santa Cruz, e o lugar a
preencher tera o vencimento correspondente ao
escaldo 1 da categoria no Novo Sistema
Remuneratério (N.S.R.) da Fungdo Publica, nos
termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as alteragbes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aterado pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho ou parao
escal 80 a que na estruturaremuneratéria da categoria
paraaqual sefaz a promogao, corresponda o indice
superior mais aproximado se o funcionario vier ja
auferindo remuneragdo igual ou superior ao escalao
1, sendo as respectivas condi¢Bes de trabalho as
genericamente em vigor para os funciondrios da
Administragdo Publica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso
referido seréo os seguintes:
a) Avaliacdo Curricular (A.C.);

b) Prova Oral de Conhecimentos Especificos
(P.O.CE).
7.1- Na avaliagdo curricular serd utilizados os

segw ntes factores de apreciagdo:

Habilitacdo Académica de Base -
Onde se ponderara a titularidade de
um grau académico ou a sua equi-
paracéo legal mente reconhecida;

- Formagdo Profissond - Em que se
ponderardo as accles de formagdo e
aperfeicoamento profissond relacio-
nadas com as areas funcionais dos
lugares postos a concurso;

- ExperiénciaProfissional - Em que se
ponderard o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
gue o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duraco.

- Classificag@o de Servico - Que serd
ponderada através da sua expresséo
guantitativa, sem arredondamento.

7.2- A Prova Ord de Conhecimentos Especificos
terd a duracéo de 30 minutos e versard sobre
alguns dos seguintes temas, de acordo com
programa estabel ecido no anexo ao Despacho
Conjunto dos Secretérios Regionais do Plano e
da Coordenacéo e de Educacéo, publicado no
JORAM n.° 240, |l Série, de 15 de Dezembro
de 1999:
A- Regime Juridico da Fung&o Publica
1) Estrutura organica da Secretaria
Regional de Educacéo;
2) OrgénicalEstrutura do respectivo
Servico;
3) Nogéo de funcionério/agente;
4) Recrutamento e Seleccao;
5) Férias, fataselicencas;
6) Provimento e Posse;
Duracgo e horério de trabal ho;
8) Progressio e Promocgao;
9) Regime Disciplinar;
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10) Cédigo de Procedimento Admi-
nistrativo;
11) Pessoal Discente.
B - Formacdo e aperfeicoamento profissio-
nal: pessoal discente como destinatario
C- Contabilidade Pdblica
1) Servigos Publicos:
ag Noc&o e objectivos;
b) Necessidades satisfeitas por
servicos publicos;
¢) Regime de Administragéo e sua
caracterizagao.
2) Despesas e receitas publicas:
a) Nocdes elementares sobre clas-
sificacbes legais;
b) Classificacdo organica, econt-
mica e funcional.
3) Orcamento de Estado:
a) Nocéo Principios e regras;
b) Dotagdes or¢camentos e seu con-
trole;
¢) Regime duodecimal e sua ins-
Cricao;
d) Cabimento.
4) Realizac&o de despesas.
a) Aquisicdo de bens e servicos;
b) Fases da realizacdo de des

pesas;
¢) Prazos paraliquidagéo;
d? Reposicdo de saldos.
Plano Oficial de Contabilidade
Publica
a) Elaboracdo do balanco;
b) Elaboracdo da demonstracdo de
resultados;
¢) Critérios de valorimétrica;
d) Principios contabilisticos.
D - Organizagdo e Técnicas de Arquivo:
1) Documentos:
a) Conceito e tipos de documentos.
2) ClassificagOes:
b) Conceito etipos de classificacdo
3) Arquivo:
¢) Conceito e tipos de arquivo;
d) Instalacbes do arquivo;
€) Equipamento do arquivo;
f) Funcionamento do arquivo.
E- Cadastro de inventariacdo dos bens
moveis do Estado:
a) Objectivo;
b) Ficha de Identificacdo ao nivel do
sistema de controlo profissional;
c) Recepcdo quantitativa e qualita-
tiva.

5)

A bibliografia recomendada podera ser
consultada e adquirida na Direc¢ao Regional
de Administragdo Educativa, na morada
indicada no ponto 8, do presente aviso de
concurso, durante o periodo de expediente.

Os coeficientes de ponderacdo para 0s

métodos de seleccdo a utilizar sdo os

seguintes:

a) Avaliagdo Curricular - 3;

b) Prova Oral de Conhecimentos Espe-
cificos - 4.

Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de seleccdo indicados no n.° 7,
serdpo classificados de 0 a 20 valores.
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76- A classificagcdo fina resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas
pel os métodos de saleccdo referidos nos termos
daexpressio abaixo indicada, constando daacta
de reuni&o do juri o sistema de classificacdo
find, bem como os critérios de avaliacdo, sendo
amesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada

CF.=3(A.C)+4PO.CE)

7

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepcdo ao Director
Regional de Administracdo Educativa, “o0 modelo
tipo” que serd adquirido na respectiva Direccdo
Regional, sito ao Edificio Oudinot 4.° andar -
Funchal ou na Delegacdo Escolar de Santa Cruz, sito
a Rua do Bom Jesus - 9100-152 Santa Cruz, ou
requerimento feito em papel de formato A4, branco
ou cor palida, solicitando a admissdo a0 concurso,
devendo 0 mesmo ser acompanhado de declaragé@o
de tempo de servico e de Curriculum Vitae
detalhado, actualizado e datado onde constem os
comprovativos das habilitacBes literdrias, da
formacdo profissional quando possuam, sob pena de
nado serem susceptiveis de influirem na apreciagéo do
seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legal, os quais, no entanto, sO poderdo ser tidos em
conta pelo jUri, se devidamente comprovados.

A declaragdo de dispensa dos documentos compro-
vativos da situagcdo do candidato referido no modelo
tipo de reguerimento de admissdo ap concurso, néo
impede que 0 jUri possa exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagao descrita, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragOes.

As falsas declarages serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificagéo observar-se-a
o disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente:
- Armando In&cio Mendonga Machado,
Delegado Escolar de Santa Cruz.

Vogais Efectivos:

- Maria Fétima Vieira Quintal, Directora da
EscolaBésicado 1.° Ciclo ¢/PE de Santa Cruz;

- Filipa Diva Teixeira Camara Gongaves L ucas,
Técnica Superior de 2.2 Classe da Direcgéo
Regiona de Administraggo Educetiva

Vogais Suplentes:

- Sandra Maria O. C. Fernandes Valente-
Perfeito, Chefe de Seccdo de Recrutamento
de Pessoal N& Docente da Direccéo
Regiona de Administracdo Educativa.

- MariaPaulaVasconceos F. Gongalves, AssSs
tente Administrativo Especialista da Direccéo
Regiona de Administragdo Educativa.
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12.1- O Presidente do JUri seré substituido nas suas
fatas eimpedimentos pelo 1.°Voga Efectivo.

A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direcgdo Regiond de
Administracdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
4.° andar - Funchal e na Delegacdo Escolar de Santa
Cruz, sito & Rua do Bom Jesus - 9100 - 152, Santa
Cruz.

Os candidatos cujos processos ndo estgjam ins-
truidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de
2003/01/02, no uso da delegacdo de competéncias
prevista no ponto 1.1 do Despacho n.° 50/2001, de
19 de Outubro, do Secretério Regional de Educagéo,
publicado no JORAM, n.° 213, Il Série, de 6 de
Novembro, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data de distribuicéo do presente
aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM, concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de 2
vagas de Ajudante de Accdo Socio-Educativa
Principal, no quadro de pessoa do Infantério “O
Bambi”, constante no mapa anexo a Portaria n.°
80/2002, de 14 de Fevereiro.

Lei aplicavd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiona n.°14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto L egidativo Regiona n.° 17/2000/M, de 1 de
Agosto, aterado pelo Decreto Legidativo Regiona
n..19/200/M, de 29 de Junho, conjugado com a
Portarian. 80/2002, de 14 de Fevereiro, Decreto-Le n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateragbes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aterado pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-L el
n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as ateracBes
introduzidas pelo Decreto-Le n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso € vaido para as
vagas existentes e caducara logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretendem preencher.

Condi¢des de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Ajudantes de Acgdo Socio-Educativa, com o minimo
de 3 anos na categoria e classificagdo de servigo ndo
inferior aBom, e que relinam os requisitos gerais de
admissdo definidos no art.° 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

Contetido funcional do lugar a preencher - Ao
gjudante de accdo socio-educativa compete trabal har
directamente com criangas, tendo em vista 0 seu
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desenvolvimento sbcio-pedagdgico, coadjuvando o
educador de infancia na programacao e realizacéo de
actividades educativas e no relacionamento com o0s
encarregados de educacao.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
serd no Infantario “O Bambi”, sito ao Conjunto
Habitacional Madalena - Bloco D r/c AA - 9000 -
168 Funchal e os lugares a preencher terdo o
vencimento correspondente ao escal 8o 1 da categoria
no Novo Sistema Remuneratério (N.S.R.) da Funcéo
Pdblica, nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho ou para o
escal 80 a que na estrutura remuneratéria da categoria
paraaqua sefaz a promocdo, corresponda o indice
superior mais aproximado se o funcionario vier ja
auferindo remuneracéo igual ou superior ao escaldo
1, sendo as respectivas condicBes de trabalho as
genericamente em vigor para os funciondrios da
Administracdo Publica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso

referido serdo os seguintes:

a) Avdliacdo Curricular (A.C.);

b) Prova Oral de Conhecimentos Especificos

(P.O.CE).

7.1- Na avaliagdo curricular serdo utilizados os

segw ntes factores de apreciacao:

Habilitagdo Académicade Base - onde
se ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Formagdo Profissond - em que se
ponderar&o as acgdes de formagao e
gperfeicoamento profissiond relacio-
nadas com as &reas funcionais do lugar
pOsto a concurso;

- Experiéncia Profissional - em que se
ponderara o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
gue o concurso € aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duragao.

- Classificagcdo de Servico - que sera
ponderada através da sua expressao
quantitativa, sem arredondamento.

7.2- A ProvaOra de Conhecimentos Especificos

terd a duragdo de 30 minutos e versard sobre

alguns dos seguintes temas, de acordo com o

programa estabelecido no Despacho

Conjunto dos Secretarios Regionais do Plano

e da Coordenacdo e de Educacdo, publicado

no JORAM, n° 240, Il Série, de 15 de

Dezembro de 1999;

Estrutura Organica do Servico;

. NogBes gerais sobre as carac-
teristicas de desenvolvimento global
dacriancanal.2e 2.2infancia;

. Papel da gjudante de accdo socio-
educativa na sua relacdo com as
criangas e adultos.

7.3- A bibliografia recomendada podera ser

consultada e adquirida na Direc¢ao Regional
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de Administracdo Educativa, na morada

indicada no ponto 8, do presente aviso de

concurso, durante o periodo de expediente.
7.4 - Os coeficientes de ponderacdo para os mé-
todos de seleccdo a utilizar sdo os seguintes:
a) Avaliagdo Curricular - 3;
b) Prova Oral de Conhecimentos Espe-

cificos - 4.
75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de selecgdo indicados no n.° 7,
serdo classificados de 0 a 20 valores.
76- A classificagdo fina resultard da média
aritmética ponderada das classifi cagdes obtidas
pelos métodos de selecgdo referidos, nos termos
da expressio abaixo indicada, constando da acta
de reuni&o do jari o sistema de classificacdo
final, bem como os critérios de avdiacao, sendo
amesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada:
CF.=3A.C.+4PO.CE.
7

Formalizac&o de candidatura - De harmonia com as
disposicles aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regional de
Administracdo Educativa, “0 modelo tipo” que serd
adquirido na respectiva Direccdo Regional, sito ao
Edificio Oudinot, 4.° andar - Funchal e na Delegacdo
Escolar do Funchal, sito &Ruadas Hortas, n.° 16 - 1.°-
Funchal, ou requerimento feito em papd de formato A4,
branco ou cor pdlida, solicitando a admissdo ao
concurso, devendo o mesmo ser acompanhado de
declaracéo de tempo de servico e de Curriculum Vitae
detalhado, actudizado e datado, onde constem os
comprovativos das habilitagdes literdrias, daformagéo
profissional quando o possuam, sob pena de ndo serem
susceptivels de influirem na apreciacdo do seu mérito ou
de congtituirem motivo de preferéncialegd, osquais, no
entanto, s6 poderao ser tidos em conta pelo jari, se
devidamente comprovados.

A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso, ndo impede que o jlri possa exigir a
qualquer candidato, em caso de duvida sobre a
Situacdo descrita, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracfes.

As falsas declaragfes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-a
o disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente:
- Maria Heliodora Fernandes Palermo, Dele-
gada Escolar do Funchal.

Vogais Efectivos:
- Maria TeresaLima Nunes Viveiros Andrade,
Directora do Infantério “O Bambi”.
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- Maria Isabel Espirito Santo, Técnica
Superior de 2.2 classe da Direc¢ao Regional
de Administracdo Educativa.

Vogais Suplentes:

- Filomena do Carmo Jardim, Chefe de
Departamento de Apoio Administrativo da
Direccdo Regional de Administragdo Edu-
cativa.

- Sandra M.2 Oliveira. C. Fernandes Valente-
Per-feito, Chefe de Seccéo de Recrutamento
de Pessoal N&o Docente da Direc¢do Re-
gional de Administracdo Educativa.

12.1- O Presidente do JUri seré substituido nas suas

fatas eimpedimentos pelo 1.°Voga Efectivo.

A relagdo de candidatos admitidos e a lista de
classificagdo final do concurso sero afixadas, no
prazo lega estabelecido, na Direccdo Regiona de
Administracdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
4° andar - Funchal e na Delegacdo Escolar do
Funchal, sito a Ruadas Hortas, n.° 16 - 1.° - Funchal.

Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2002.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de
2003/01/02, no uso da delegacdo de competéncias
prevista no ponto 1.1 do Despacho n.° 50/2001, de
19 de Outubro, do Secretario Regional de Educagso,
publicado no JORAM, n. 213, Il Série, de 6 de
Novembro, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data de distribuicdo do presente
aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM, concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de 1
vaga de Ajudante de Accdo Sdcio-Educativa
Principal, no quadro de pessoa do Infantario “A
Gaivota’, constante no mapa anexo a Portaria n.°
80/2002, de 14 de Fevereiro.

Le aplichvel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-L e n.°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
a Resolugdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Séie n. 53, de 11 de Agosto, Decreto
L egidativo Regiona n.°14/89/M de 6 de Junho, Decreto
Legidlativo Regional n.° 17/2000/M, de 1 de Agosto,
dlterado pelo Decreto Legidativo Regiona
n.19/200U/M, de 29 de Junho, conjugado com a
Portarian.° 80/2002, de 14 de Fevereiro, Decreto-Le n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracbes
introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Le n.°2404-A/98, de 18 de Dezembro,
dterado pelalLe n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-Le
n. 442/91, de 15 de Novembro, com as ateraces
introduzidas pelo Decreto-Le n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é vaido para a vaga
existente e caducara logo que se verifique o
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provimento do lugar que por seu intermédio se
pretende preencher.

Condigdes de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Ajudantes de Acgdo Socio-Educativa, com o minimo
de 3 anos na categoria e classificagdo de servigo néo
inferior aBom, e que redinam os requisitos gerais de
admissdo definidos no art.? 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

Conteldo funcional do lugar a preencher - Ao
ajudante de accéo sbcio-educativa compete trabal har
directamente com criangas, tendo em vista 0 seu
desenvolvimento sbcio-pedagdgico, coadjuvando o
educador de infancia na programagéo e realizacéo de
actividades educativas e no relacionamento com os
encarregados de educacao.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
serano Infantério “AGaivota’, sito aBanda do Silva
- 9200 - 031 Canical e o lugar a preencher terd o
vencimento correspondente ao escal@o 1 dacategoria
no Novo Sistema Remuneratério (N.S.R.) da Funcdo
Publica, nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, com as alteracBes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho ou parao
escal 80 a que na estrutura remuneratéria da categoria
para a qual se faz a promocao, corresponda o indice
superior mais aproximado se o funcion&rio j& vier
auferindo remuneragdo igual ou superior a do
escaldo 1, sendo as respectivas condicdes de trabal ho
as genericamente em vigor para os funciondrios da
Administracdo Publica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso

referido seréo os seguintes:

a) Avaliacdo Curricular (A.C.);

b) Prova Ora de Conhecimentos Especificos

(P.O.CE).

7.1- Na avaliagdo curricular sero utilizados os

seguintes factores de apreciagéo:

- Habilitagdo Académicade Base - onde
se ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacdo
legal mente reconhecida;

- Formagdo Profissona - em que se
ponderar&o as ac¢Oes de formagéo e
goerfeicoamento profissond relacio-
nadas com as éreas funcionais do lugar
posto a concurso;

- Experiéncia Profissional - em que se
ponderard o desempenho efectivo de
fungdes na area de actividade para
que o concurso € aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e durac&o.

- Classificagdo de Servigo - que serd
ponderada através da sua expressdo
quantitativa, sem arredondamento.

7.2- A ProvaOral de Conhecimentos Especificos

tera a duragdo de 30 minutos e versard sobre

aguns dos seguintes temas, de acordo com o

programa estabelecido no Despacho Con-

junto dos Secretérios Regionais do Plano e

da Coordenagdo e da Educagdo, publicado
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no JORAM, n.° 240, II Série, de 15 de

Dezembro de 1999:
Estrutura Organica do Servico;
. Nogdes gerais sobre as carac-

teristicas de desenvolvimento global
dacriancanal2e 22infancia;

. Papel da gjudante de accao socio-edu-
cativa na sua relagdo com as
criangas e adultos.

7.3- A bibliografia recomendada podera ser
consultada e adquirida na Direcgdo Regional
de Administracdo Educativa, na morada
indicada no ponto 8, do presente aviso de
concurso, durante o periodo de expediente.
74- Os coeficientes de ponderacdo para 0s
métodos de seleccdo a utilizar sdo os
seguintes:
a) Avaliacéo Curricular - 3;
b) Prova Ora de Conhecimentos

Especificos - 4.
7.5-  Osresultados obtidos pela aplicacdo
dos métodos de seleccdo indicados
no n.° 7, serdo classificados de 0 a
20 valores.
7.6- Aclassficacdofina resultaradamédia
aritmética ponderada das classifi-
caclOes obtidas pelos métodos de
seleccdo referidos, nos termos da
expressdo abaixo indicada, constando
daactadereunido dojuri o sitemade
classificag@o final, bem como os
critérios de avaliagdo, sendo amesma
facultada aos candidatos sempre que
solicitada:
CF.=3(A.C)+4(PO.CE)

7

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepcdo ao Director
Regional de Administracdo Educativa, “o modelo
tipo” que sera adquirido na respectiva Direccdo Re-
gional, sito ao Edificio Oudinot, 4.° andar - Funchal
e na Delegacdo Escolar de Machico, sito a Rua do
Ribeirinho 9200 - 102 Machico, ou reguerimento
feito em papel de formato A4, branco ou cor pélida,
solicitando a admissdo ao concurso, devendo o
mesmo ser acompanhado de declara¢do de tempo de
servigo e de Curriculum Vitae detalhado, actualizado
e datado, onde constem os comprovativos das
habilitagdes literarias e da formagdo profissional
guando possuam, sob pena de ndo serem Sus
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito
ou de constituirem motivo de preferéncia legal, os
guais, no entanto, s poderdo ser tidos em conta pelo
juri, se devidamente comprovados.

A declaraco de dispensa dos documentos com-
provativos da situagdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso, ndo impede que o jUri possa exigir a
qualquer candidato, em caso de divida sobre a
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situacdo descrita, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

As falsas declaragBes seréo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-a
o disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente:
- Maria Zélia Alves O. Teixeira, Delegada
Escolar de Machico.

Vogaj s Efectivos:
Maria Gorete Gomes Pinto, Directora do
Infantario “A Gaivota’.

- Lucia Maria Olim Gomes Mendonga,
Técnica Superior de 2.2 classe da Direccdo
Regional de Administraco Educativa.

Vogal s Suplentes:
Filomena do Carmo Jardim, Chefe de De-
partamento de Apoio Administrativo da Direc-
¢30 Regional de Administracio Educetiva

- SandraM 20liveira. C. Fernandes Ve ente-Per-
feito, Chefe de Seccdo de Recrutamento de
Pessoal N&o Docente da Direcgdo Regional
de Administraco Educativa.

12.1- O Presidente do Jiri seréa substituido nas suas

faltas e impedimentos pelo 1.° Voga

Efectivo.

A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no prazo
legal estabelecido, na Direccdo Regiona de
Administragdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot 4.°
andar - Funchal e na Delegacéo Escolar de Machico,
sito aRuado Ribeirinho - 9200 - 102 Machico.

Os candidatos cujos processos ndo estgjam ins-
truidos nos termos deste aviso seréo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIReECCAO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIWA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de
2003/01/02, no uso da delegacdo de competéncias
prevista no ponto 1.1 do Despacho n.° 50/2001, de
19 de Outubro, do Secretério Regional de Educacéo,
publicado no JORAM, n.° 213, Il Série, de 6 de
Novembro, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data de distribuicdo do presente
aviso nall Sériedo Jornal Oficial daRAM, concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de 4
vagas de Ajudante de Accdo Sbcio-Educativa
Principal, no quadro de pessoal da Creche “O
Castelinho”, constante no mapa anexo a Portaria n.°
80/2002, de 14 de Fevereiro.
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Lei aplicavdl - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiona n.°14/89/M de 6 de Junho, Decreto
Legislativo Regional n.° 17/2000/M, de 1 de Agosto,
alterado pelo Decreto Legislativo Regiona n.°
19/2001/M, de 29 de Junho, conjugado com a Portaria
n.° 80/2002, de 14 de Fevereiro, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateracdes
introduzidas pelo Decreto-Le n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aterado pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-L e
n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as ateraces
introduzidas pelo Decreto-Le n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de vaidade - O concurso é vdlido para as
vagas existentes e caducara logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretende preencher.

Condicdes de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Ajudantes de Acgédo Socio-Educativa, com 0 minimo
de 3 anos na categoria e classificagdo de servigo ndo
inferior aBom, e que relinam os requisitos gerais de
admissdo definidos nos termos do art.° 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Contetido funciona do lugar a preencher - Ao Ajudante
de Accdo Sdcio-Educativa compete trabalhar direc-
tamente com criangas, tendo em vista 0 seu desen-
volvimento sicio-pedagdgico, coadjuvando o educador
de infancia na programacéo e realizacdo de actividades
educativas e no rel acionamento com os encarregados de
educacao.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
serd na Creche “O Castelinho”, sito a Rua da Ponte
Nova, 9100-165 Santa Cruz e os lugares a preencher
terdo 0 vencimento correspondente ao escal& 1 da cate-
goriano Novo Sissema Remuneratério (N.S.R.) da Fun-
¢&o Plblica, nostermos do Decreto-Le n.2 353-A/89, de
16 de Outubro, com as dteraces introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado
pelalLei n.°44/99, de 11 de Junho ou para o escaldo a
gue na estrutura remuneratoria da categoria para a qua
sefaz apromocao, corresponda o indice superior mais
aproximado se o funcionario vier ja auferindo
remuneracao igual ou superior ao escaldo 1, sendo as
respectivas condi¢des de traba ho as genericamente em
vigor paraos funcionarios da Administracdo Piblica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso
referido serdo os seguintes:
a) Avdiagdo Curricular (A.C.);

b) Prova Ora de Conhecimentos Especificos
(P.O.CEE).
7.1- Na avaliagdo curricular sero utilizados os

seguintes factores de apreciacéo:

- Habilitacdo Académica de Base -
Onde se ponderara atitularidade de um
grau académico ou a sua equiparagdo
|egalmente reconhecida;

- Formac&o Profissional - Em que se
ponderaréo as acgdes de formagéo e
aperfeicoamento profissional rela
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cionadas com as areas funcionais do
lugar posto a concurso;

- ExperiénciaProfissional - Em que se
ponderara o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
gue o concurso € aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duracao.

- Classificagdo de Servico - Que sera
ponderada através da sua expressao
quantitativa, sem arredondamento.

7.2- A ProvaOra de Conhecimentos Especificos
terd a durag@o de 30 minutos e versard sobre
alguns dos seguintes temas, de acordo com o
programa estabel ecido no anexo ao Despacho
Conjunto dos Secretérios Regionaisdo Plano e
da Coordenacdo e da Educacdo, publicado no
JORAM, n.° 240, |1 Série, de 15 de Dezembro
de 1999:
. Estrutura Organica do Servico;

. NogOes gerais sobre as caracteristicas
de desenvolvimento global da crianca
nal2e22infanciag

. Papel da Ajudante de Accgéo Socio-
-Educativa na sua relagdo com as
criangas e adultos.

7.3- A bibliografia recomendada podera ser
consultada e adquirida na Direcgdo Regional
de Administracdo Educativa, na morada
indicada no ponto 8, do presente aviso de
concurso, durante o periodo de expediente.
7.4- Os coeficientes de ponderacdo para os mé-
todos de seleccdo a utilizar sdo os seguintes:
a) Avaliacdo Curricular - 3;
b) Prova Oral de Conhecimentos Espe-

cificos - 4.
75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de seleccdo indicados no n.° 7,
serdo classificados de 0 a 20 valores.
76- A classificagdo final resultard da média
aritmética ponderada das classificagtes obtidas
pelos métodos de seleccdo referidos, nostermos
da expressio abaixo indicada, constando daacta
dereunido do juri o sistema de classificacao
final, bem como os critérios de avdiacéo, sendo
amesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada:
CF.=3(A.C) +4(PO.CE)

7

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepcdo ao Director
Regiona de Administragdo Educativa, “o modelo
tipo” que ser4 adquirido na respectiva Direccdo
Regional, sito ao Edificio Oudinot, 4.° andar -
Funchal ou na Delegacdo Escolar de Santa Cruz, sito
a Rua do Bom Jesus, 9100-152 Santa Cruz, ou
requerimento feito em papel de formato A4, branco
ou cor pdlida, solicitando a admissdo ao concurso,
devendo o mesmo ser acompanhado de declaracéo
detempo de servigo e de Curriculum Vitae detal hado,
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actualizado e datado, onde constem os comprovativos
das habilitaghes literérias, da formacdo profissional
quando o possuam, sob pena de ndo serem susceptivels
de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
congtituirem motivo de preferéncialegal, os quais, no
entanto, s6 poderdo ser tidos em conta pelo jUri, se
devidamente comprovados.

A declaracdo de dispensa dos documentos com-
provativos da situagcao do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao con-
curso, ndo impede que o0 jUri possa exigir a qualquer
candidato, em caso de dlvida sobre a situagdo
descrita, a apresentagdo de documentos compro-
vativos das suas declaragoes.

As falsas declaracBes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a
0 disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do jari serd a seguinte:

Presidente:
- Armando In&cio Mendonca Machado, Dele-
gado Escolar de Santa Cruz.

Vogais Efectivos:

- Maria Concei¢cdo Vieira de Freitas Santos,
Directora da Creche “ O Castelinho”.

- FilipaDiva Teixeira Camara Gongalves L ucas,
Técnica Superior de 2.2 classe da Direcgéo
Regiona de Administracdo Educativa

Vogais Suplentes:

- SandraM .20liveira. C. Fernandes Vaente-Per-
feito, Chefe de Seccdo de Recrutamento de
Pessoal N&o Docente da Direccdo Regional
de Administracdo Educativa.

- Ana Cristina Silva Sousa, Assistente
Administrativo Principal da Direccdo Re-
gional de Administracdo Educativa.

12.1- O Presidente do JUri sera substituido nas suas

fdtas eimpedimentos pelo 1.° Vogd Efectivo.

A relagdo de candidatos admitidos e a lista de
classificac8o final do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direccdo Regiona de
Administragdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
4.° andar - Funchal e na Delegacdo Escolar de Santa
Cruz, sito & Rua do Bom Jesus, 9100-152 Funchal.

Os candidatos cujos processos ndo estejam ins-
truidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de
2003/01/02, no uso da delegacdo de competéncias

Il
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prevista no ponto 1.1 do Despacho n.° 50/2001, de
19 de Outubro, do Secretério Regional de Educacéo,
publicado no JORAM n. 213, Il Série, de 6 de
Novembro, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Utels acontar da data de distribui¢do do presente aviso
nall Sériedo Jorna Oficid daRAM, Concurso Interno
de Acesso Geral, para preenchimento de 4 vagas de
Cozinheiro Principal, no quadro de vinculagdo de
pessoal ndo docente da Area Escolar do Concelho de
S3o Vicente, constante do mapa anexo a Portaria n.°
107/2001, de 20 de Setembro, que aterou o quadro de
pessoa dos estabel ecimentos publicos de educacdo pré-
-escolar e do ensino ndo superior daRAM criado pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 25/2000/M, de 15 de
Setembro.

Lei aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com a Resolugcdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto,
publicada no JORAM, | Série, n° 53, de 11 de
Agosto, Decreto Legislativo Regional n.° 14/89/M,
de 6 de Junho, Portaria n.° 107/2001, de 20 de
Setembro, Portaria n.° 86/2001, de 26 de Julho,
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
ateracOes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91,
de 29 de Outubro, Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, alterado pela Lel n.° 44/99, de 11 de
Junho, Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com as dteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é valido para as
vagas existentes e caducara logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretendem preencher.

ondic¢Bes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Cozinheiros, com pelo menos 5 anos de servico na
categoria e classificagdo de servico ndo inferior a
Bom, e que relinam os requisitos gerais de admissdo
definidos nos termos do art.° 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

Contetido funcional do lugar a preencher - Aos
cozinheiros compete, preparar, confeccionar e servir
as refeicles e as demais tarefas que se relacionem e
enguadrem no &mbito da sua categoria profissional,
nomeadamente a arrumacdo e limpeza das insta-
lacBes, equipamentos e utensilios utilizados na co-
zinha e refeitdrio.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
sera naareaescolar de Sdo Vicente, e os lugares a
preencher teréo 0 vencimento correspondente ao escal &
1 da categoriano Novo Sistema Remuneratorio (N.SR.)
da Funcao Publica, nos termos do Decreto-L e n.° 353-
A/89, de 16 de Outubro, com as ateragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelaL el n.°44/99, de 11 de Junho ou para o
escal 80 a que na estrutura remuneratéria da categoria
paraaqua sefaz apromocado, corresponda o indice
superior mais gproximado se o funcion&rio vier ja
auferindo remuneracéo igual ou superior ao escaldo 1,
sendo as respectivas condigdes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionarios da
Administraco Plblica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso
referido serdo os seguintes:



7 de Marco de 2003

a)

7.1-

7.2-

7.3-

7.4 -

75-

7.6-

Il

NUmero 47

Avaliacdo Curricular (A.C.);
Prova Prética de Conhecimentos Especificos
(PP.CE).

Na avaliagdo curricular serdo utilizados os

%gw ntes factores de apreciagdo:

Habilitagdo Académica de Base -
Onde se ponderara atitularidade de um
grau académico ou a sua equiparagdo
legalmente reconhecida;

- Formacdo Profissonad - Em que se
ponderardo as ac¢Oes de formagdo e
aperfeicoamento profissiond relacio-
nadas com as aess funcionais dos
lugares postos a concurso;

- Experiéncia Profissional - Em que se
ponderara o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
gue o concurso é aberto, devendo ser
avaiada, designadamente, pela sua
natureza e durag&o.

- Classificagdo de Servico - Que sera
ponderada através da sua expressio
quantitativa, sem arredondamento.

A Prova Prética de Conhecimentos Espe-
cificos terd a duracdo de 30 minutos e
versara sobre alguns dos seguintes temas, de
acordo com o programa estabelecido no
anexo ao Despacho Conjunto dos Secretérios
Regionais do Plano e da Coordenagéo e de
Educacéo, publicado no JORAM, n.° 240, Il
Série, de 15 de Dezembro de 1999:

a) Estrutura Organica do servico;

b) Organizagéo, coordenacéo de traba-
Ihos na cozinha;

C) Confeccionar e modo de servir re-
feicoes,

d) Célculo das quantidades de géneros
e condimentos necessarios a con-
feccao;

€ Requisi¢do do que for necessério ao

funcionamento do refeitério;
f) Colaboracéo na elaboracdo das emen-
tas semanais,
Limpeza e arrumacdo das instala-
¢Oes, equipamentos e utensilios.

)

A bibliografia recomendada podera ser con-
sultada e adquirida na Direc¢@o Regiona de
Administragdo Educativa, na morada
indicada no ponto 8, do presente aviso de
concurso, durante o periodo de expediente.

Os coeficientes de ponderagao para os métodos

de seleccdo a utilizar s30 0s seguintes:

a) Avaliacdo Curricular - 3;

b) Prova Pratica de Conhecimentos
Especificos - 4.

Os resultados obtidos pela aplicacdo dos
métodos de selec¢do indicados no n.° 7,
serdo classificados de 0 a 20 valores.

A classificacdo fina resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas
pelos métodos de seleccao referidos nos termos
da expressio abaixo indicada, constando daacta

8-

10

11

12

15

dereunido do juri o sistema de classificacdo
final, bem como os critérios de avaliagéo, sendo
amesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.
CF.=3(A.C) + 4(PPCE)

7

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepcdo ao Director
Regiona de Administragdo Educativa, “o modelo
tipo” que serd adquirido na respectiva Direccdo
Regional, sito ao Edificio Oudinot 4.° andar -
Funcha ou na Delegacdo Escolar de Séo Vicente,
sito ao Sitio das Feiteiras - 9240-225 S3o Vicente, ou
requerimento feito em papel de formato A4, branco
ou cor palida, solicitando a admissdo ao concurso,
devendo o mesmo ser acompanhado de declaracéo
de tempo de servico e de Curriculum Vitae
detalhado, actualizado e datado onde constem os
comprovativos das habilitagbes literdrias, da
formagdo profissional quando possuam, sob pena de
ndo serem susceptiveis de influirem naapreciacdo do
seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legal, os quais, no entanto, sd poderdo ser tidos em
conta pelo juri, se devidamente comprovados.

A declaragdo de dispensa dos documentos com-
provativos da situacéo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao con-
curso, nao impede que o jUri possa exigir a qualquer
candidato, em caso de divida sobre a situagcdo
descrita, a apresentagdo de documentos compro-
vativos das suas declaragdes.

As falsas declaracfes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a
0 disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do jari serd a seguinte:

Presidente:
- Maria Graga Silva Fernandes, Delegada
Escolar de Séo Vicente.

Voga|s Efectivos:
Rita Paula N. G. Lopes Bento de Gouveia,
Técnica Superior de 2.2 Classe da Direccéo
Regional de Administragdo Educativa.

- Noémi Adri&o Jardim de Freitas, Cozinheira
Principa da Escola Secundaria de Jaime
Moniz.

Vogals Suplentes:
SandraMaria O. C. Fernandes Va ente-Perfeito,
Chefe de Seccdo de Recrutamento de Pessoal
N&o Docente da Direccdo Regional de Admi-
nistracdo Educativa

- Maria Paula Vasconcelos F. Gongalves,
Assistente Administrativo Especidistada Di-
reccéo Regiona de Administragdo Educativa.

12.1- O Presidente do Jiri sera substituido nas suas

fatas eimpedimentos pelo 1.° Voga Efectivo.
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A relagdo de candidatos admitidos e a lista de
classificag@o final do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direccdo Regiona de
Administracdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
4.° andar - Funcha e na Delegacdo Escolar de Sdo
Vicente, sito ao Sitio das Feiteiras - 9240 - 225, Séo
Vicente.

Os candidatos cujos processos ndo estgjam ins-
truidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissao ao concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2003/01/02,
no uso da del egagdo de competéncias previstano ponto
1.1 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de Outubro, do
Secretario Regional de Educagdo, publicado no
JORAM n.° 213, Il Séie, de 6 de Novembro, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias teis a contar da
data de distribuicdo do presente aviso nall Série do
Jornal Oficial daRAM, Concurso Interno de Aceso
Geral, para preenchimento de 3 vagas de Cozinheiro
Principal, no quadro de vinculagdo da Area Escolar do
Conceho da Caheta, constante do mapa anexo a
Portarian.° 107/2001, de 20/09, que dterou o quadro de
pessoa dos estabel ecimentos publicos de educacéo pré-
-escolar e do ensino ndo superior daRAM criado pelo
Decreto Legidativo Regiona n.° 25/2000/M, de 15/09.

Le aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicada no
JORAM, | Série, n.° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Portarian.® 107/2001, de 20/09, que aterou o quadro de
pessoa dos estabel ecimentos publicos de educacdo pré-
-escolar e do ensino ndo superior daRAM criado pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 25/2000/M, de 15 de
Setembro, Portarian.® 86/2001, de 26 de Julho, Decreto-
-Lei n.°353-A/89, de 16 de Outubro, com as dteracles
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-L e n.°404-A/98, de 18 de Dezembro,
aterado pelalLe n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-L e
n. 442/91, de 15 de Novembro, com as ateracles
introduzidas pelo Decreto-Le n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso € valido para as va
gas existentes e caducara logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretendem preencher.

Condicdes de candidatura - Poderéo candidatar-se os
Cozinheiros, com pelo menos 5 anosde servico na
categoria e classificacdo de servico ndo inferior aBom,
e que relinam os requisitos gerais de admissdo definidos
no art.? 29.° do Decreto-L e n.° 204/98, de 11/7.

Contetido funcional do lugar a preencher - Aos
cozinheiros compete, preparar, confeccionar e servir
as refeicles e as demais tarefas que se relacionem e
enguadrem no ambito da sua categoria profissional,

01
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nomeadamente a arrumagdo e limpeza das ins-
talagBes, equipamentos e utensilios utilizados na co-
zinha e refeitario.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
sera na area escolar do Concelho da Caheta, e os
lugares a preencher terdo o vencimento corres-
pondente ao escaldo 1 da categoriano Novo Sistema
Remuneratério (N.S.R.) da Func@o Publica, nos
termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Ou-
tubro, com as dteragles introduzidas pel o Decreto-L el
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
Nn.° 44/99, de 11 de Junho ou para o escaldo a que na
estrutura remuneratéria da categoria para a qual se
faz a promogao, corresponda o indice superior mais
aproximado se o funciondrio vier ja auferindo
remuneracdo igual ou superior ao escaldo 1, sendo as
respectivas condic¢des de trabalho as genericamente
emblvigor para os funcion&rios da Administracdo
Publica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso

referido serdo os seguintes:

a) Avaliacdo Curricular (A.C.);

b) Prova Prética de Conhecimentos Especificos

(P.P.CE).

7.1- Na avaliagdo curricular serfo utilizados os

seguintes factores de apreciagéo:

- Habilitacdo Académicade Base - onde
se ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Formagdo Profissond - em que se
ponderardo as acgdes de formagéo e
aperfeicoamento profissiona relacio-
nadas com as &eas funcionais do lugar
posto a concurso;

- Experiéncia Profissional - em que se
ponderara o desempenho efectivo de
funcBes na érea de actividade para
gue o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duragao.

- Classificagdo de Servigo - que serd
ponderada através da sua expressio
quantitativa, sem arredondamento.

72- A Prova Prédtica de Conhecimentos

Especificos terd a duragdo de 30 minutos e

versara sobre alguns dos seguintes temas, de

acordo com o programa estabelecido no

Despacho Conjunto dos Secretérios

Regionais do Plano e da Coordenagéo e de

Educacdo, publicado no JORAM, n.° 240, Il

Série, de 15 de Dezembro de 1999:

a) Estrutura Orgénica do servico;

b) Organizacdo, coordenacdo de traba-
Ihos na cozinha;

c) Confeccionar e modo de servir re-
feicOes;

d) Cdculo das quantidades de géneros e
condimentos necessarios a confeccao;

e) Requisi¢do do que for necessério ao

funcionamento do refeitério;

f) Colaboracdo na elaboracdo das
ementas semanais,

0) Limpeza e arrumaco das instalagtes,
equipamentos e utensilios.



7 de Marco de 2003

10

11

12

7.3- A bibliografia recomendada podera ser
consultada e adquirida na Delegacdo Escolar da
Cahetasto ao Largo daFonte - Vilada Cdheta
e na Direccdo Regiona de Administracdo
Educativa, namorada indicada no ponto 8, do
presente aviso de concurso, durante o periodo
de expediente.
7.4 - Oscoficientes de ponderacdo para os métodos
de seleccdo a utilizar sfo os seguintes:
ag Avaliacdo Curricular - 3;
b Prova Prética de Conhecimentos
Especificos - 4.

75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de seleccdo indicados no n.° 7,
serdo classificados de 0 a 20 valores.
7.6- A classificagdo fina resultara da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas
pel os métodos de sl eccdo referidos nos termos
daexpressio abaixo indicada, constando daacta
de reunido do juri o sistema de classificacdo
final, bem como os critérios de avaliagdo, sendo
amesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada
C.F.=3(A.C) +4(PPCE)

7

Formalizac&o de candidatura - De harmonia com as
disposicies aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Administracdo Educativa, “o0 modelo tipo” que serd
adquirido na respectiva Direcgdo Regiond, sito ao
Edificio Oudinot 4.° andar - Funchal e na Delegacéo
Escolar da Calheta, sito ao Largo da Fonte - Vilada
Calheta - 9370-133 Calheta, ou requerimento feito em
pape deformato A4, branco ou cor pdida, solicitando a
admissio ao concurso, devendo 0 mesmo ser
acompanhado de declaracdo de tempo de servico e de
Curriculum Vitee detal hado, actualizado e datado onde
constem os comprovativos das habilitagBes literérias, da
formacao profissional quando o possuam, sob penade
nado serem susceptivels de influirem na apreciacdo do
Seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legal, osquais, no entanto, b poderdo ser tidos em conta
pelo juri, se devidamente comprovados.

A declaracdo de dispensa dos documentos compro-
vativos da situacdo do candidato referido no modelo
tipo de requerimento de admissdo ao concurso, ndo
impede que o jUri possa exigir a qualquer candidato,
em caso de ddvida sobre a situagao descrita, a apre-
sentagdo de documentos comprovativos das suas
declaraces.

IA'S falsas declaragBes serdo punidas nos termos da
el

Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a
o disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente:

- Mariado Livramento Brazéo Andrade Silva,
Director de Servicos de Gestdo de Recursos
Humanos de Pessoal Ndo Docente.

01
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Vogais Efectivos:

- M.2 Regina Teixeira F. Capelo, Delegada
Escolar da Calheta.

- Violante Pita Vieira Marcos Freitas, Cozi-
nheira Principal.

Vogais Suplentes:

- Ema Paula Olim Abreu Figueira, Técnica
Superior Principal da Direc¢do Regiona de
Administracdo Educativa.

- Filomena do Carmo Jardim, Chefe de Depar-
tamento de Apoio Administrativo da Direccdo
Regiona de Administracdo Educativa.

12.1- O Presidente do JUri seré substituido nas suas

faltas eimpedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso ser8o afixadas, no
prazo lega estabelecido, na Direccdo Regiona de
Administracdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
4° andar - Funchal e na Delegacdo Escolar da
Calheta, sito ao Largo da Fonte - Vila da Calheta -
9370 - 133 Calheta

Os candidatos cujos processos ndo estejam ins-
truidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissao ao concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIrRecToR ReGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2003/01/02,
no uso da del egacdo de competéncias previstano ponto
1.1 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de Outubro, do
Secretario Regional de Educacdo, publicado no
JORAM n.° 213, || Sé&ie, de 6 de Novembro, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data de distribuicdo do presente aviso na |l Série do
Jornal Oficial daRAM, Concurso Interno de Acesso
Geral, para preenchimento de 1 vaga de Cozinheiro
Principal, no quadro de vinculagdo da Area Escolar do
Concelho da Pontado Sal, constante do mapa anexo a
Portarian.® 107/2001, de 20/09, que aterou o quadro de
pessoa dos estabel ecimentos publicos de educacdo pré-
escolar e do ensino ndo superior da RAM criado pelo
Decreto Legidativo Regiond n.° 25/2000/M, de 15/09.

Lei aplicavd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n. 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Portarian.° 107/2001, de 20/09, Portarian.® 86/2001, de
26 de Julho, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Ou-
tubro, com as dteracBes introduzidas pel o Decreto-L ei
n.°420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, dterado pdaLe n.044/99, de11 de
Junho, Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com as dterages introduzidas pelo Decreto-Lel n.°
6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de vaidade - O concurso é vdlido para as
vagas existentes e caducara logo que se verifique o
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provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretendem preencher.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Cozinheiros, com pelo menos 5 anosde servico na
categoria e classificacdo de servico ndo inferior aBom,
€ que relinam os requisitos gerais de admissfo definidos
no art.? 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/7.

Conteido funcional do lugar a preencher - Aos
cozinheiros compete, preparar, confeccionar e servir
as refeicles e as demais tarefas que se relacionem e
enguadrem no ambito da sua categoria profissional,
nomeadamente a arrumacdo e limpeza das insta-
lagdes, equipamentos e utensilios utilizados na
cozinha e refeitério.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
serana érea escolar do Concelho da Pontado Sol, e o
lugar apreencher terd o vencimento correspondente ao
escaldo 1 dacategoriano Novo Sistema Remuneratério
(N.S.R.) daFuncao Publica, nostermos do Decreto-L e
n.c 353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateracles
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pelaLel n.° 44/99, de 11 de Junho
0u para 0 escaldo a que na estrutura remuneratéria da
categoria paraa qual sefaz apromocdo, corresponda o
indice superior mais gproximado se o funcionario vier ja
auferindo remuneracao igual ou superior ao escaldo 1,
sendo as respectivas condigBes de trabalho as gene-
ricamente em vigor para os funcionarios da Admi-
nistracdo Publica

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso
referido serdo os seguintes:
Avaliagdo Curricular (A.C.);
b) Prova Prética de Conhecimentos Especificos
(PPCE).

7.1- Na avaliagdo curricular serdo utilizados os

segw ntes factores de apreciaco:

Habilitacdo Académicade Base - onde
se ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacao legal-
mente reconhecida;

- Formagdo Profissond - em que se
ponderardo as ac¢des de formagéo e
aperfeicoamento profissond relacio-
nadas com as areas funcionais do lugar
posto a concurso;

- Experiéncia Profissional - em que se
ponderara o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
gue o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e durag&o.

- Classificagdo de Servigo - que sera
ponderada através da sua expressio
guantitativa, sem arredondamento.

7.2- A Prova Pratica de Conhecimentos Especi-

ficos terd a duragdo de 30 minutos e versara

sobre alguns dos seguintes temas, de acordo
com o programa estabelecido no Despacho

Conjunto dos Secretérios Regionais do Plano

e da Coordenacdo e de Educacdo, publicado

no JORAM, n° 240, Il Série, de 15 de

Dezembro de 1999:

00
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a) Estrutura Orgénica do servico;
b) Organizacdo, coordenacdo de traba-
Ihos na cozinha;

c) Confeccionar e modo de servir
refei coes;

d) Cdculo das quantidades de géneros e
condimentos necesséri 0s a confeccao;

e) Requisic¢do do que for necessé&rio ao

funcionamento do refeitério;
f) Colaboragéo na elaboragéo das emen-
tas semanais;
0) Limpeza e arrumagdo das instala

¢oes, equipamentos e utensilios.
7.3- A hibliografia recomendada poderd4 ser
consultada e adquirida na Delegagdo Escolar
da Ponta do Sol sito & Rua Padre Ledo
Henriques, n.° 14 - Vila - 9360 - 216 Ponta
do Sol e na Direccdo Regiona de Admi-
nistragdo Educativa, na morada indicada no
ponto 8, do presente aviso de concurso,
durante o periodo de expediente.
74- Os coeficientes de ponderacdo para os
métodos de seleccdo a utilizar sdo os
seguintes:
a) Avaliac8o Curricular - 3;
b) Prova Prética de Conhecimentos

Especificos - 4.
75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de seleccdo indicados no n.° 7,
ser&o classificados de 0 a 20 valores.
76- A classificago final resultard da média
aritmética ponderada das classificaghes obtidas
pelos métodos de seleccdo referidos nos termos
daexpressio abaixo indicada, constando daacta
dereunido do juri o sistema de classificacdo
final, bem como os critérios de avdiacdo, sendo
amesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.
CF.=3(A.C) +4(P.PCE.)
7

Formalizac&o de candidatura - De harmonia com as
disposicles aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Administracdo Educativa, “o modelo tipo” que serd
adquirido na respectiva Direccéo Regional, sito ao
Edificio Oudinot 4.° andar - Funchal e na Delegacdo
Escolar da Pontado Sol, ou requerimento feito em papel
de formato A4, branco ou cor pdida, solicitando a
admissdo a0 concurso, devendo o mesmo ser
acompanhado de declaracdo de tempo de servico e de
Curriculum Vitae detalhado, actualizado e datado onde
constemn os comprovativos das habilitaghes literarias, da
formag&o profissional quando o possuam, sob penade
nado serem susceptiveis de influirem na apreciacéo do
seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legdl, osquais, no entanto, b poderdo ser tidos em conta
pelo juri, se devidamente comprovados.

A declaracdo de dispensa dos documentos compro-
vativos da situagcdo do candidato referido no modelo
tipo de requerimento de admissdo ao concurso, ndo
impede que o jUri possa exigir a qualquer candidato,
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em caso de duvida sobre a situagdo descrita, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragOes.

As falsas declarages seréo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a
o disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente:

- Mariado Livramento Brazdo Andrade Silva,
Director de Servicos de Gestdo de Recursos
Humanos de Pessoa N&o Docente da Direcgéo
Regional de Administrag8o Educativa.

Vogais Efectivos:

- Teresa M2 Gomes S. Ramos, Delegada
Escolar da Ponta do Sol.

- Violante Pita Vieira Marcos Freitas,
Cozinheira Principal do quadro de pessoal da
Escola Bésica e Secundéria da Ponta do Sol.

Vogais Suplentes:

- Ema Paula Olim Abreu Figueira, Técnica
Superior Principal da Direccéo Regional de
Administracdo Educativa.

- Filomena do Carmo Jardim, Chefe de De-
partamento de Apoio Administrativo da Direc-
¢80 Regional de Administracdo Educativa

12.1 - O Presidente do Jiri sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo 1.° Voga
Efectivo.

A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificac8o final do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direc¢do Regiond de
Administragdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
4.° andar - Funchal e na Delegacéo Escolar da Ponta
do Sol.

Os candidatos cujos processos ndo estejam ins-
truidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2003/1/2, no
uso da delegacdo de competéncias previstano ponto 1.1
do Despacho n.° 50/2001, de 19 de Outubro, do
Secretario Regional de Educagdo, publicado no
JORAM n.° 213, Il Série, de 6 de Novembro, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data de distribuicdo do presente aviso nall Série do
Jornal Oficial daRAM, Concurso Interno de Acesso
Geral, para preenchimento de 2 vagas de Cozinheiro
Principal, no quadro de vinculacdo de pessoa ndo
docente da érea escolar do Porto Santo, constante do

01
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mapa anexo a Portarian.® 107/2001, de 20 de Setembro,
gue alterou o quadro de pessoal dos estabel ecimentos
publicos de educacdo pré-escolar e do ensino ndo
superior da RAM, criado pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 25/2000/M, de 15 de Setembro.

Lei aplicavd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Legidativo Regiona n.° 25/2000/M, de 15 de
Setembro, Portaria n.? 107/2001, de 20 de Setembro,
Portaria n.° 86/2001, de 26 de Julho, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracles
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-L e n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aterado pelalLe n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-L e
n. 442/91, de 15 de Novembro, com as ateracles
introduzidas pelo Decreto-Le n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso € vdido para as
vagas existentes e caducara logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretendem preencher.

Condic¢des de candidatura - Poderéo candidatar-se os
Cozinheiros, com 0 minimo de 5 anos de servico na
categoria e classificacdo de servico néo inferior aBom,
e que relinam os requisitos gerais de admissdo definidos
no art.° 29.° do Decreto-L el n.° 204/98, de 11/7.

Contetdo funcional do lugar a preencher - Aos
Cozinheiros  Principais compete, preparar,
confeccionar e servir as refei¢des e as demais tarefas
gue se relacionem e enquadrem no ambito da sua
categoria profissional, nomeadamente a arrumagéo e
limpeza das instalacbes, equipamentos e utensilios
utilizados na cozinha e refeitério.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
serd na drea escolar do Porto Santo, e os lugares a
preencher ter&o o0 vencimento correspondente ao escal&
1 da categoriano Novo Sistsema Remuneratério (N.SR.)
da Fun¢do Publica, nos termos do Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteractes
introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, adterado pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho
ou para 0 escal 80 a que na estrutura remuneratoria da
categoria paraaqua sefaz apromogo, corresponda o
indice superior mais aproximado se o funciondrio vier ja
auferindo remuneracéo igual ou superior ao escal&o 1,
sendo as respectivas condi¢des de trabaho as
genericamente em vigor para os funcionarios da
Administragéo Pdblica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso

referido ser8o os seguintes:

a) Avdiagdo Curricular (A.C.);

b) Prova Prética de Conhecimentos Especificos

(P.P.CE).

7.1- Na avaliagdo curricular sero utilizados os

seguintes factores de apreciagéo:

- Habilitagdo Académicade Base - onde
se ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;



20

NUmero 47

- Formagdo Profissiona - em que se
ponderardo as accles de formagdo e
aperfeicoamento profissona relacio-
nadas com as dreas funcionais do lugar
posto a concurso;

- Experiéncia Profissional - em que se
ponderard o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
gue o concurso € aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duracao.

- Classificagdo de Servico - em que sera
ponderada através da sua expressio
guantitativa, sem arredondamento.

72- A Prova Prética de Conhecimentos

Especificos terd a duragdo de 30 minutos e

versara sobre alguns dos seguintes temas, de

acordo com o programa estabelecido no

Despacho Conjunto dos Secretérios Regio-

nais do Plano e da Coordenacdo e de

Educacdo, publicado no JORAM, n.° 240, Il

Série, de 15 de Dezembro de 1999:

a) Estrutura Orgénica do servico;

b) Organizagdo, coordenacdo de traba-
Ihos na cozinha;

c) Confeccionar e modo de servir re-
feicles,

d) Cdculo das quantidades de géneros e
condimentos necessari 0s a confeccao;

€) Requisicdo do que for necessario ao
funcionamento do refeitério;

f) Colaboragdo na elaboracéo das
ementas semanais,

0) Limpeza e arrumagdo das instal agOes,
equipamentos e utensilios.

7.3- A bibliografia recomendada poderd ser

consultada e adquirida na Direccéo Regional

de Administracdo Educativa, na morada

indicada no ponto 8, do presente aviso de

concurso, durante o periodo de expediente.

7.4 - Oscoeficientes de ponderacéo para os métodos

de seleccdo a utilizar S0 0s seguintes:

a) Avaliacdo Curricular - 3;

b) Prova Préatica de Conhecimentos
Especificos- 4.

75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos

métodos de seleccdo indicados no n.° 7,

serdo classificados de 0 a 20 valores.

76- A classficagdo fina resultard da média

aritmética ponderada das classificagbes obtidas

pelos métodos de seleccdo referidos nos termos

daexpressdo abaixo indicada, constando daacta

dereunido do juri o sistema de classificacdo

final, bem como os critérios de avdiacdo, sendo

amesma facultada aos candidatos sempre que

solicitada
C.F.=3(A.C) + 4PPCE)
7

Formalizac&o de candidatura - De harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoamente mediante recibo ou remeter
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pelo correio, com aviso de recepcdo ao Director
Regional de Administracdo Educativa, “o0 modelo
tipo” que serd adquirido na respectiva Direcgéo
Regiond, sito ao Edificio Oudinot 4.° andar - Funchal e
na Delegacdo Escolar do Porto Santo, sito a Rua
Gongalves Zarco 23 - Porto Santo, ou requerimento
feito em papel de formato A4, branco ou cor pélida,
solicitando a admissdo ao concurso, devendo 0 mesmo
ser acompanhado de declaragéo de tempo de servigo e
de Curriculum Vitae detalhado, actualizado e datado
onde constem os comprovativos das habilitaces
literarias, daformacéo profissiona quando o possuam,
sob pena de ndo serem susceptiveis de influirem na
apreciacdo do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncialegal, os quais, no entanto, sb poderdo ser
tidos em conta pelo jUri, se devidamente comprovados.

A declaracéo de dispensa dos documentos compro-
vativos da situacdo do candidato referido no modelo
tipo de requerimento de admissdo ao concurso, ndo
impede que 0 jUri possa exigir a qualquer candidato,
em caso de dilvida sobre a situacdo descrita, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaractes.

As falsas declaracBes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a4
0 disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente:
- Ana Maria Vasconcelos Pereira, Delegada
Escolar do Porto Santo.

Vogais Efectivos:

- Anabela Correia Sousa Albano, Técnica
Superior de 2.2 Classe da Direc¢do Regional
de Administragdo Educativa.

- Noémi Adrido Jardim de Freitas, Cozinheira
Principal da Escola Secundéria de Jaime
Moniz.

Vogais Suplentes:

- Sandra Maria O. C. F. Vaente-Perfeito,
Chefe de Seccdo de Recrutamento de Pessoal
N&o Docente da Direccdo Regional de
Administracdo Educativa.

- Filomena do Carmo Jardim, Chefe de
Departamento de Apoio Administrativo da
Direccéo Regiona de Administracdo Edu-
cativa.

12.1- O Presidente do JUri seré substituido nas suas

faltas eimpedimentos pelo 1.° Vogd Efectivo.

A relagdo de candidatos admitidos e a lista de
classificag8o fina do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direc¢do Regional de
Administragdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
4.° andar - Funchal e na Delegacdo Escolar do Porto
Santo, sito & Rua Gongalves Zarco 23, 9400-166
Porto Santo.
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Os candidatos cujos processos ndo estgjam ins-
truidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissao ao concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2003/1/2, no
uso da delegacao de competéncias previstano ponto 1.1
do Despacho n.° 50/2001, de 19 de Outubro, do
Secretario Regional de Educagdo, publicado no
JORAM n.° 213, Il Sé&ie, de 6 de Novembro, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias (teis a contar da
data de distribuicéo do presente aviso nall Série do
Jornal Oficial daRAM, Concurso Interno de Aceso
Geral, para preenchimento de 2 vagas de Cozinheiro
Principal, no quadro de vinculacdo de pessoal ndo
docente da érea escolar de Cmara de L obos, constante
do mapa anexo a Portaria n.° 107/2001, de 20 de
Setembro, que alterou o quadro de pessoal dos
estabel ecimentos publicos de educacéo pré-escolar e do
ensno ndo superior da RAM, criado pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 25/2000/M, de 15 de Setembro.

Lei aplichvel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
a Resolugdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série n. 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Legidativo Regional n. 25/2000/M, de 15 de
Setembro, Portaria n.’ 107/2001, de 20 de Setembro,
Portaria n.° 86/2001, de 26 de Julho, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateracbes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aterado pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-Le
n. 442/91, de 15 de Novembro, com as ateraces
introduzidas pelo Decreto-Le n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso € vdido para as
vagas existentes e caducara logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretendem preencher.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Cozinheiros, com o minimo de 5 anos de servico na
categoria e classificacdo de servico ndo inferior aBom,
€ que relinam os requisitos gerais de admissao definidos
no art.° 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/7.

Contetdo funcional do lugar a preencher - Aos
Cozinheiros  Principais compete, preparar,
confeccionar e servir asrefeicdes e as demais tarefas
que se relacionem e enquadrem no &mbito da sua
categoria profissional, nomeadamente a arrumagéo e
limpeza das instalagbes, equipamentos e utensilios
utilizados na cozinha e refeitério.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
seranaareaescolar de Camarade Lobos, e oslugaresa
preencher terdo 0 vencimento correspondente ao escal &
1 da categoria no Novo Sistema Remuneratério
(N.S.R.) da Func&o Publica, nos termos do Decreto-
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-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alte-
racOes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho ou para 0 escaldo a que na estrutura
remuneratéria da categoria para a qual se faz a
promog&o, corresponda o indice superior mais
aproximado se o funcionario vier ja auferindo
remuneracdo igua ou superior ao escaldo 1, sendo as
respectivas condicfes de trabalho as genericamente
em vigor para os funciondrios da Administragdo
Publica

Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso
referido seréo os seguintes:

Avaliagdo Curricular (A.C.);
b) Prova Prética de Conhecimentos Especificos

(P.P.CE).

7.1- NaAvdiagdo Curricular serd utilizados os
segw ntes factores de apreciaco:

Habilitagdo Académicade Base - onde
se ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Formacdo Profissond - em que se
ponderardo as acgdes de formacdo e
aperfeicoamento profissona relacio-
nadas com as reas funcionais do lugar
posto a concurso;

- Experiéncia Profissiona - em que se
ponderard o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
que o concurso € aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e durag&o.

- Classificagdo de Servico - que serd
ponderada através da sua expressao
quantitativa, sem arredondamento.

7.2- A ProvaPréticade Conhecimentos Especificos
terd a duragdo de 30 minutos e versara sobre
alguns dos seguintes temas, de acordo com o
programa estabel ecido no Despacho Conjunto
dos Secretarios Regionais do Plano e da
Coordenacdo e de Educacdo, publicado no
JORAM, n.° 240, || Série, de 15 de Dezembro
de 1999:

a) Estrutura Orgénica do servico;

b) Organizagdo, coordenacéo de traba-
Ihos na cozinha;

C) Confeccionar e modo de servir re-
feicoes,

d) Céculo das quantidades de géneros e
condimentos necessari 0s a confeccao;

€) Requisicdo do que for necessario ao
funcionamento do refeitério;

f) Colaboragdo na elaboracdo das
ementas semanais;

0) Limpeza e arrumagdo das instal acoes,
equipamentos e utensilios.

7.3- A bibliografia recomendada poderd4 ser
consultada e adquirida na Direc¢éo Regional
de Administracdo Educativa, na morada
indicada no ponto 8, do presente aviso de
concurso, durante o periodo de expediente.

7.4- Os coeficientes de ponderacdo para os mé-

todos de selec¢do a utilizar s80 0s seguintes:



22

10-

11-

12 -

00

NUmero 47

a)

3 Avaliacdo Curricular - 3;

Prova Pratica de Conhecimentos
Especificos - 4.
75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de seleccdo irl?dicadac?s no n° 7,
serdo classificados de 0 a 20 valores.
76- A classificago fina resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas
pel os métodos de sel eccdo referidos nos termaos
daexpressio abaixo indicada, constando daacta
de reunido do juri o sistema de classificacdo
final, bem como os critérios de avaliagdo, sendo
amesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada
CF.=3(A.C)+4(PPCE)

7

Formalizacéo de candidatura - De harmonia com as
disposicoes aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correlo,

com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Administragdo Educativa, “o modelo tipo” que sera
adquirido na respectiva Direccdo Regiond, sito ao
Edificio Oudinot 4.° andar - Funchal e na Delegacao

Escolar de Camara de Lobos, sito & Rua S&o Joao de
Deus, 9 - 1.°,9300-151 Cémara de L obos, ou reque-

rimento feito em papel de formato A4, branco ou cor
palida, solicitando a admissdo a0 concurso, devendo o
mesmo ser acompanhado de declaracdo de tempo de
servico e de Curriculum Vitae detalhado, actualizado e
datado onde constem os comprovativos das habilitagtes
literérias, daformacéo profissiona quando o possuam,

sob pena de ndo serem susceptivels de influirem na
apreciacao do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncialegal, os quais, no entanto, sO poderdo ser
tidos em conta pelo jUri, se devidamente comprovados.

A declaracdo de dispensa dos documentos com-
provativos da situaggo do candidato referido no modelo
tipo de requerimento de admissio ao concurso, ndo
impede gue_o juri possaexigir aqualguer candidato, em
caso de divida sobre a Situagdo descrita, a apresentacéo
de documentos comprovativos das suas declaragOes.

iAjs falsas declaragfes serdo punidas nos termos da
el

Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a
o disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do jari serd a seguinte:

Presidente:
- Maria Isabel Rodrigues Florenca, Delegada
Escolar de Camara de Lobos.

Vogais Efectivos:

- Anabela Correia Sousa Albano, Técnica
Superior de 2.2 Classe da Direc¢go Regional
de Administracdo Educativa.

- Noémi Adrido Jardim de Freitas, Cozinheira
Principal - Escola Secundéria Jaime Moniz.

Vogais Suplentes:

- Filomena do Carmo Jardim, Chefe de De-
partamento d?al %pm% Adm|n|sxrat|\(/jo da Di-
reccéo Regional de Administracdo Educativa.

- Sandra Maria O. C. F. Vaente-Perfeito,
Chefe de Seccdo de Recrutamento de Pessoal

13-
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N& Docente da Direccdo Regional de
Administracdo Educativa

12.1 - O Presidente do Jri sera substituido nas suas
faltas eimpedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

A relagdo de candidatos admitidos e a lista de
classificag8o fina do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direccdo Regiona de
Administragdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
4° andar - Funchal e na Delegacdo Escolar de
Camara de Lobos, sito a Rua Séo Jodo de Deus, 9 -
1. 9300-151 Cémara de Lobos.

Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissao ao concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2003/1/2, no
uso da delegacéo de competéncias previstano ponto 1.1
do Despacho n.° 50/2001, de 19 de Outubro, do
Secretario Regional de Educagdo, publicado no
JORAM n.° 213, Il Série, de 6 de Novembro, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Gteis acontar da
data de distribuicéo do presente aviso nall Série do
Jornal Oficial daRAM, Concurso Interno de Aceso
Geral, para preenchimento de 2 vagas de Cozinheiro
Principal, no quadro de vinculagcdo de pessod néo
docente da &rea escolar da Ribeira Brava, constante do
mapa anexo a Portarian.® 107/2001, de 20 de Setembro,
gue alterou o quadro de pessoal dos estabel ecimentos
publicos de educacdo pré-escolar e do ensino néo
superior da RAM, criado pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 25/2000/M, de 15 de Setembro.

Lei aplicavd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-L el n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
a Resolugdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicada no
JORAM, | Série, n.° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Legidativo Regional n.° 25/2000/M, de 15 de
Setembro, Portaria n.’ 107/2001, de 20 de Setembro,
Portaria n.° 86/2001, de 26 de Julho, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateracbes
introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
dterado pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-Le
n. 442/91, de 15 de Novembro, com as dteracfes
introduzidas pelo Decreto-L e n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é vaido para as
vagas existentes e caducara logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretendem preencher.

Condi¢des de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Cozinheiros, com 0 minimo de 5 anos de servico na
categoria e classificacdo de servico ndo inferior aBom,
e que redinam os requisitos gerais de admissao definidos
no art.° 29.° do Decreto-L e n.° 204/98, de 11/7.
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Contetdo funcional do lugar apreencher - Aos Cozi-
nheiros Principais compete, preparar, confeccionar e
servir as refeicbes e as demais tarefas que se
relacionem e enquadrem no ambito da sua categoria
profissional, nomeadamente a arrumagado e limpeza
das instalagBes, equipamentos e utensilios utilizados
na cozinha e refeitério.

Local de trabalho e vencimento - O local de trabalho
serd na area escolar da Ribeira Brava, e os lugares a
preencher terdo o vencimento correspondente ao escal@
1 dacategoriano Novo Sisema Remuneratério (N.SR.)
da Fungao Publica, nos termos do Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pelaLe n.° 44/99, de 11 de Junho
ou para o escald0 a que na estrutura remuneratéria da
categoriaparaaqual sefaz apromocao, corresponda o
indice superior mais aproximado se o funcionario vier ja
auferindo remuneracao igual ou superior ao escaldo 1,
sendo as respectivas condigdes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcion&rios da
Administraggo Pdblica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso

referido seréo os seguintes:

a) Avaliagdo Curricular (A.C.);

b) Prova Prética de Conhecimentos Especificos

(P.P.CE).

7.1- NaAvaliagdo Curricular serdo utilizados os

seguintes factores de apreciacdo:

- Habilitagdo Académicade Base - onde
se ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Formagdo Profissona - em que se
ponderaréo as accOes de formacéo e
aperfeicoamento profissional rela-
cionadas com as areas funcionais do
lugar posto a concurso;

- Experiéncia Profissional - em que se
ponderard o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
gue o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e durac&o.

- Classificagdo de Servico - que serd
ponderada através da sua expressdo
quantitativa, sem arredondamento.

7.2- A ProvaPréicade Conhecimentos Especificos

terd aduragdo de 30 minutos e versara sobre

alguns dos seguintes temas, de acordo com o

programa estabel ecido no Despacho Conjunto

dos Secretérios Regionais do Plano e da Coor-
denacdo e de Educagdo, publicado no JORAM,

n. 240, || Série, de 15 de Dezembro de 1999:

a) Estrutura Organica do servico;

b) Organizagdo, coordenacéo de traba-
Ihos na cozinha;

C) Confeccionar e modo de servir re-
feicoes;

d) Céculo das quantidades de géneros e
condimentos necessarios a confecgao;

€) Requisicdo do que for necessério ao

funcionamento do refeitério;

f) Colaboragdo na elaboragdo das
ementas semanais,

0) Limpeza e arrumacéo das instalagles,
equipamentos e utensilios.
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7.3- A bibliografia recomendada poderda ser
consultada e adquirida na Direccao Regional
de Administracdo Educativa, na morada
indicada no ponto 8, do presente aviso de
concurso, durante o periodo de expediente.
7.4 - Oscoeficientes de ponderacio para os méodos
de selecco a utilizar sfo 0s seguintes:
a) Avaliagdo Curricular - 3;
b) Prova Prética de Conhecimentos

Especificos - 4.
75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de seleccdo indicados no n. 7,
serdo classificados de 0 a 20 valores.
7.6- A classficacdo fina resultard da média arit-
mética ponderada das classificagBes obtidas
pel os métodos de saleccao referidos nos termos
da expressio abaixo indicada, constando daacta
dereuni&o do juri o sistema de classificacdo
find, bem como os critérios de avaliacdo, sendo
amesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada
CF.=3(A.C) + 4(PPC.E)

7

Formalizac&o de candidatura- De harmonia com as
disposicles aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Administracdo Educativa, “o modelo tipo” que serd
adquirido na respectiva Direccdo Regiond, Sito ao
Edificio Oudinot 4.° andar - Funchal e na Delegacéo
Escolar daRibeiraBrava, Sito a Estrada Regional,104 -
Edificio Parada 3.°, 9350-203 Ribeira Brava, ou
requerimento feito em papel de formato A4, branco ou
cor pdida, solicitando aadmissio ao concurso, devendo
0 mesmo ser acompanhado de declaracéo de tempo de
servico e de Curriculum Vitae detalhado, actuaizado e
datado onde constemn os comprovativos das habilitagdes
literérias, daformagéo profissiona quando o possuam,
sob pena de ndo serem susceptiveis de influirem na
apreciacdo do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncialegal, os quais, no entanto, so poderdo ser
tidos em conta pelo juri, se devidamente comprovados.

A declaragdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagcdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso, ndo impede que o jUri possa exigir a
qualquer candidato, em caso de duvida sobre a
Situacdo descrita, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

Asfalsas declaracfes serdo punidas nostermos dalei.

Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-4
0 disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente:
- Maria Julieta Nascimento Faria, Delegada
Escolar daRibeira Brava.

Vogais Efectivos:

- Anabela Correla Sousa Albano, Técnica
Superior de 2.2 Classe da Direc¢@o Regional
de Administracdo Educativa.
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- Violante Pita Vieira Marques Freitas,
Cozinheira Principal - Escola Bésica e
Secundéria de Ponta do Sol.

Vogais Suplentes:

- Filomena do Carmo Jardim, Chefe do Depar-
tamento Administrativo da Direcgdo Regio-
nal de Administracdo Educativa.

- Sandra Maria O. C. F. Vaente-Perfeito,
Chefe de Seccdo de Recrutamento de Pessoal
N& Docente da Direccdo Regional de
Administracdo Educativa

12.1- O Presidente do JUri sera substituido nas suas

faltas eimpedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

A relagdo de candidatos admitidos e a lista de
classificagdo final do concurso ser8o afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direc¢do Regiona de
Administracdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
4° andar - Funchal e na Delegacdo Escolar da
Ribeira Brava, sito a Estrada Regional, 104 -
Edificio Parada 3.°, 9350-203 Ribeira Brava.

Os candidatos cujos processos néo estejam instrui-
dos nos termos deste aviso serdo excluidos da ad-
MiSS80 ab CoNCurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2003/01/02,
no uso da delegaco de competéncias prevista no ponto
1.1 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de Outubro, do
Secretario Regional de Educagdo, publicado no
JORAM n.° 213, Il Sé&ie, de 6 de Novembro, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias (teis a contar da
data de distribuicdo do presente aviso nall Série do
Jornal Oficial daRAM, Concurso Interno de Aceso
Geral, para preenchimento de 4 vagas de Cozinheiro
Principal, no quadro de vinculagdo de pessoal ndo
docente da Area Escolar de Santana, constante do mapa
anexo a Portarian.® 107/2001, de 20 de Setembro, que
aterou o quadro de pessoal dos estabelecimentos
publicos de educacdo pré-escolar e do ensno nédo
superior da RAM criado pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 25/2000/M, de 15 de Setembro.

Le aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicada no
JORAM, | Série, n.° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Portarian.® 107/2001, de 20 de Setembro, Portarian.°
86/2001, de 26 de Julho, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, com as dteracles introduzidas pelo
Decreto-Le n.°420/91, de 29 de Outubro, Decreto-L ei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pelaL e n.°
44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.2442/91, de 15 de
Novembro, com as ateragbes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso € vaido para as
vagas existentes e caducara logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretendem preencher.

00
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Condicbes de candidatura - Poderdo candidatar-se 0s
Cozinheiros, com pelo menos 5 anos de servico na
categoria e classificagdo de servico ndo inferior a
Bom, e que relinam os requisitos gerais de admissdo
definidos nos termos do art.® 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

Contetdo funcional do lugar a preencher - Aos
cozinheiros compete, preparar, confeccionar e servir
as refeicles e as demais tarefas que se relacionem e
enquadrem no ambito da sua categoria profissional,
nomeadamente a arrumagdo e limpeza das
instalagdes, equipamentos e utensilios utilizados na
cozinha e refeitério.

Local de trabalho e vencimento - O local de trabaho
serdnadreaescolar de Santana, e oslugares a preencher
terd0 o vencimento correspondente a0 escaddo 1 da
categoriano Novo Sistema Remuneratério (N.S.R.) da
Funcéo Publica, nos termos do Decreto-Lei n.° 353-
A/89, de 16 de Outubro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho ou para o
escal 80 a que na estrutura remuneratoria da categoria
paraaqual sefaz apromocdo, corresponda o indice
superior mais aproximado se o funcionario vier ja
auferindo remuneracdo igual ou superior ao escaldo 1,
sendo as respectivas condigdes de trabaho as
genericamente em vigor para os funcionarios da
Administraggo Piblica

Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso
referido serdo os seguintes:
a) Avaliagdo Curricular (A.C.);

b) Prova Prética de Conhecimentos Especificos
(P.P.CEE)).
7.1- Na avaliago curricular seréo utilizados os

seguintes factores de apreciaco:

- Habilitagdo Académica de Base -
Onde se ponderara atitularidade de um
grau académico ou a sua equiparagao
legalmente reconhecida;

- Formagdo Profissional - Em que se
ponderaréo as acches de formagéo e
aperfeicoamento profissiona relacio-
nadas com as aress funcionais dos
lugares postos a concurso;

- ExperiénciaProfissional - Em que se
ponderard o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
gue o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e durac&o.

- Classificag8o de Servigo - Que sera
ponderada através da sua expressdo
guantitativa, sem arredondamento.

72- A Prova Pratica de Conhecimentos

Especificos terd a duragdo de 30 minutos e

versard sobre alguns dos seguintes temas, de

acordo com o programa estabelecido no

anexo ao Despacho Conjunto dos Secretérios

Regionais do Plano e da Coordenagédo e de

Educacdo, publicado no JORAM, n.° 240, I

Série, de 15 de Dezembro de 1999:

a; Estrutura Orgéanica do servico;

b Organizagdo, coordenacdo de traba-
Ihos na cozinhg;

c) Confeccionar € modo de servir
refeicles;
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d) Cdculo das quantidades de géneros e
condimentos necessarios a confeccao;
e) Requisicdo do que for necessario ao

funcionamento do refeitério;
f) Colaboragcdo na elaboracdo das
ementas semanais,
Limpeza e arrumagao das instal acoes,
equipamentos e utensilios.

9)

7.3- A bibliografia recomendada podera ser
consultada e adquirida na Direcgdo Regional
de Administracdo Educativa, na morada
indicada no ponto 8, do presente aviso de
concurso, durante o periodo de expediente.
7.4 - Oscoeficientes de ponderacio para os méodos
de seleccdo autilizar sfo os seguintes:
a) Avaliacdo Curricular - 3;
b) Prova Prética de Conhecimentos
Especificos - 4.
75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de seleccdo indicados no n.° 7,
serdo classificados de 0 a 20 valores.
7.6- A dassficagdo find resultardda média arit-
mética ponderada das classificagBes obtidas
pelos metodos de seleccdo referidos nos termos
daexpressio abaixo indicada, constando daacta
de reunido do juri o sistema de classificacdo
find, bem como os critérios de avaliaco, sendo
amesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada

CF.=3(A.C) +4(PRPCE)
7

Formalizaco de candidatura - De harmonia com as
disposi¢des aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Adminigtragdo Educativa, “o modelo tipo” que sera
adquirido na respectiva Direccdo Regiond, sito ao
Edificio Oudinot 4.° andar - Funchal ou na Delegagéo
Escolar de Santana, sito & Rua Dr. Jodo Abel de Freitas
- 9230-123 Santana, ou requerimento feito em papel de
formato A4, branco ou cor pdlida, solicitando a
admissdo ao concurso, devendo 0 mesmo ser
acompanhado de declaracdo de tempo de servico e de
Curriculum Vitae detalhado, actualizado e datado onde
constem os comprovativos das habilitagOes literdrias, da
formac&o profissional quando possuam, sob penade
ndo serem susceptiveis de influirem naapreciacdo do
seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legal, os quais, no entanto, sO poderdo ser tidos em
conta pelo juri, se devidamente comprovados.

A declaracdo de dispensa dos documentos compro-
vativos da situagdo do candidato referido no modelo
tipo de requerimento de admissdo ap concurso, néo
impede que o jUri possa exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo descrita, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragtes.

As falsas declaragBes serdo punidas nos termos da
lel.

Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-a
o disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Il

NUmero 47

25
12 - A constituicdo do juri serd a seguinte;
Presidente: _
- Jodo Abel Gouveia, Delegado Escolar de
Santana.

13-

14-

Vogais Efectivos:

- Rita Paula N. G. Lopes Bento de Gouveia,
Técnica Superior de 2.2 Classe da Direcgéo
Regional de Administragdo Educativa.

- Alcinda Marques Barcelos, Cozinheira
Principal da Escola Basica e Secundéria
Bispo D. Manuel Ferreira Cabral - Santana.

Vogais Suplentes:

- Sandra Maria O. C. Fernandes Valente-Per-
feito, Chefe de Seccdo de Recrutamento de
Pessoal N&o Docente da Direccdo Regional
de Administracdo Educativa.

- Maria PaulaVasconcelos F. Gongalves, Assis-
tente Administrativo Especialista da Direcgéo
Regiond de Administracdo Educetiva

12.1- O Presidente do JUri sera substituido nas suas

faltas eimpedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso ser8o afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direccdo Regiona de
Administragdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
4.° andar - Funchal e na Delegacdo Escolar de
Santana, sito a Rua Dr. Jodo Abel de Freitas - 9230-
123 Santana.

Os candidatos cujos processos nédo estegjam instrui-
dos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo a0 concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2003/01/02,
no uso da delegacdo de competénciasprevista no ponto
1.1 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de Outubro, do
Secretario Regional de Educacdo, publicado no
JORAM n.0 213, |l Série, de 6 de Novembro, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Utels a contar
da data de distribuicdo do presente aviso nall Série
do Jornal Oficid da RAM, Concurso Interno de
Acesso Geral, para preenchimento de 9 vagas de
Cozinheiro Principal, no quadro de vinculagdo de
pessoa ndo docente da Area Escolar do Concelho do
Funchal, constante do mapa anexo a Portaria n.°
107/2001, de 20 de Setembro, que alterou o quadro
de pessoal dos estabelecimentos publicos de
educacdo pré-escolar e do ensino ndo superior da
RAM criado pelo Decreto Legislativo Regiona n.°
25/2000/M, de 15 de Setembro.

Lei aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com a Resolugdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto,
publicada no JORAM, | Série, n° 53, de 11 de
Agosto, Decreto Legidlativo Regional n.° 14/89/M,
de 6 de Junho, Portaria n.° 107/2001, de 20 de
Setembro, Portaria n.° 86/2001, de 26 de Julho,
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Decreto-Lel n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
ateracOes introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 420/91,
de 29 de Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, aterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho, Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com as alteracOes introduzidas pelo Decreto-Lel n.°
6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é valido para as
vagas existentes e caducara logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretendem preencher.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Cozinheiros, com pelo menos 5 anosde servico na
categoria e classificacdo de servico ndo inferior aBom,
e que redinam os requisitos gerais de admissao definidos
no art.? 29.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11/7.

Conteldo funcional do lugar a preencher - Aos
cozinheiros compete, preparar, confeccionar e servir
as refeicles e as demais tarefas que se relacionem e
enguadrem no ambito da sua categoria profissional,
nomeadamente a arrumacdo e limpeza das insta-
lagdes, equipamentos e utensilios utilizados na
cozinha e refeitério.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
sera na area escolar do Concelho do Funchal, e os
lugares a preencher terdo o vencimento correspondente
a0 escaldo 1 da categoria no Novo Sistema
Remuneratério (N.S.R.) daFuncdo Plblica, nostermos
do Decreto-L e n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
aterages introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, dterado pdal e n.°44/99, de 11 de
Junho ou para 0 escal 8 a que na estrutura remuneratéria
da categoriaparaaqua sefaz apromocao, corresponda
0 indice superior mais gproximado se o funcionario vier
jaauferindo remuneracdo igual ou superior a0 escddo 1,
sendo as respectivas condigdes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionarios da
Administragéo Piblica

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso
referido serdo os seguintes:
a) Avdiagdo Curricular (A.C.);

b) Prova Prética de Conhecimentos Especificos
(PPCE).
7.1- Na avaliagdo curricular serdo utilizados os

segw ntes factores de apreciacao:

Habilitacdo Académicade Base - onde
se ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Formagdo Profissond - em que se
ponderardo as ac¢les de formagdo e
aperfeicoamento profissond relacio-
nadas com as reas funcionais do lugar
posto a concurso;

- Experiéncia Profissional - em que se
ponderard o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
gue o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duraco.

- Classificag@o de Servigo - que serd
ponderada através da sua expressdo
guantitativa, sem arredondamento.

01
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7.2 - A Prova Prética de Conhecimentos Especificos
terd a duragdo de 30 minutos e versard sobre
aguns dos seguintes temas, de acordo com o
programa estabel ecido no Despacho Conjunto dos
Secretarios Regionais do Plano e da Coordenagéo
e de Educagdo, publicado no JORAM, n.° 240, ||
Série, de 15 de Dezembro de 1999:

g Estrutura Organica do servico;
b Organizacdo, coordenacdo de traba
Ihos na cozinha;

c) Calculo das quantidades de géneros e
condimentos necessérios & confeccao;
€) Requisicdo do que for necess&rio ao

funcionamento do refeitério;
f) Colaboracdo na elaboracdo das
ementas semanais,;
0) Limpeza e arrumagdo dasinstal agoes,
equipamentos e utensilios.
7.3- A bibliografia recomendada podera ser
consultada e adquirida na Del egacéo Escolar do
Funchal, sito a Rua das Hortas, n.°16 - 1.° -
Funchal e na Direccdo Regiona de Admi-
nistracdo Educetiva, na morada indicada no
ponto 8, do presente aviso de concurso, durante
0 periodo de expediente.
7.4-  Oscoeficientes de ponderagdo para os métodos
de seleccdo a utilizar sB0 0s seguintes:
a; Avaliacdo Curricular - 3;
b Prova Prética de Conhecimentos
Especificos - 4.
75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de seleccdo indicados no n. 7,
serdo classificados de 0 a 20 valores.
76- A classificacdo find resultard da média
aritmética ponderada das classificacBes
obtidas pelos métodos de seleccao referidos
nos termos da expressdo abaixo indicada,
constando da acta de reunido do jUri o sistema
de classificacdo final, bem como os critérios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.
CF.=3(A.C) +4PPC.E.)
7

Formalizag8o de candidatura - De harmonia com as
disposi¢cdes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepcdo EY Director
Reglonal de Administracdo Educativa, “0 modelo
tipo” que sera adquirido na respectiva Direcgéo
Regional, sito ao Edificio Oudinot 4.° andar -
Funchal e na Delegagdo Escolar do Funchal, sito a
Rua das Hortas, n.° 16 - 1.° - Funchal ou requeri-
mento feito em pape de formato A4, branco ou cor
palida, solicitando a admissdo ao concurso, devendo
0 mesmo ser acompanhado de declaragdo de tempo
de servico e de Curriculum Vitae detalhado,
actualizado e datado onde constem os comprovativos
das habilitacdes literérias, da formacdo profissional
guando O possuam, sob pena de ndo serem
susceptiveis de influirem na apreciacdo do seu
mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legal, os quais, no entanto, sd poderdo ser tidos em
conta pelo juri, se devidamente comprovados.

A declaracdo de dispensa dos documentos compro-
vativos da Situacdo do candidato referido no modelo tipo
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de requerimento de admisso ao concurso, N&o impede
que o jUri possaexigir aqualquer candidato, em caso de
divida sobre a situacdo descrita, a apresentacéo de
documentos comprovativos das suas declarages.

Asfasas declaragfes serdo punidas nostermos dalei.

Em caso de iguadade de classific?z?o observar-se-a
0 disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente:
- M .2 Heliodora Fernandes Palermo, Delegada
Escolar do Funchal.

Vogais Efectivos:

- Maria Isabel Espirito Santo, Técnica Supe-
rior de 2.2 classe da Direc¢do Regiona de
Administragdo Educativa.

- Noémi Adrido Jardim Freitas, Cozinheira
Principal do quadro de pessoal da Escola
Secundéria de Jaime Moniz.

Vogais Suplentes:

- Filomena do Carmo Jardim, Chefe de Depar-
tamento de Apoio Administrativo da Direcgdo
Regiona de Administracdo Educativa.

- Sandra M.2 O. Carvalho Fernandes Valente-
Perfeito, Chefe de Sec¢do de Recrutamento
de Pessoal N& Docente da Direccdo
Regional de Administracdo Educativa.

12.1- O Presidente do Jri sera substituido nas suas

faltas eimpedimentos pelo 1.°Voga Efectivo.

A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direc¢do Regiona de
Administracdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
4° andar - Funcha e na Delegacdo Escolar do
Funchal, sito aRuadas Hortas, n.° 16 - 1.° - Funchal.

Os candidatos cujos processos ndo estgjam ins-
truidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de
2003/01/02, no uso da delegacdo de competéncias
prevista no ponto 1.1 do Despacho n.° 50/2001, de
19 de Outubro, do Secretéario Regional de Educagao,
publicado no JORAM, n. 213, Il Série, de 6 de
Novembro, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da distribui¢do do presente
aviso na Il Série do Jornal Oficia da Regido
AuténomadaMadeira, concurso interno de ingresso,
para preenchimento de uma vaga de Cozinheiro, no
guadro de pessoal do Jardim de Infancia “D. Livia
Nosolini” - Secretaria Regional de Educacéo,
constante no mapa anexo a Portaria n°® 80/2002, de
14 de Fevereiro.
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Le aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com a Resolucdo n° 1014/98, de 6 de Agosto,
publicada no JORAM, | Série, n° 53, de 11 de
Agosto, Decreto Legislativo Regional n°14/89/M de
6 de Junho, Decreto Regulamentar n® 10/83, de 9 de
Fevereiro, Decreto Legislativo Regiona n°
17/2000/M, de 1 de Agosto, aterado pelo Decreto
Legislativo Regional. n°19/2001/M, de 29 de Junho,
Decreto-Lei n° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteragBes introduzidas pelo Decreto-Lel n° 420/91,
de 29 de Outubro, Decreto-Lei n°404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as ateracbes dadas pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n° 442/91, de 15
de Novembro, com as ateragBes introduzidas pelo
Decreto-Lei n° 6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é vélido para a vaga
existente e caducara logo que se verifique o
provimento do lugar que por seu intermédio se
pretende preencher.

Condi¢des de candidatura - Poder&o candidatar-se os
individuos com vinculo a Funcdo Pablica, bem como
agentes que a qualquer titulo exercam fungdes
correspondentes a hecessi dades permanentes hamais
de um ano nos servigos e organismos referidos no n°
1 do artigo 2° do Decreto-Lei n°® 204/98, de 11 de
Julho e que satisfagam os requisitos exigidos no
ponto 6 e 7 do art® 7° do Decreto Regulamentar n®
10/83, de 9 de Fevereiro e 0s requisitos gerais e
especiais, nos termos do artigo 29° do Decreto-Lel
n°204/98, de 11 de Julho, até ao termo do prazo
fixado para apresentacdo das candidaturas.

Contetido funcional do lugar a preencher - Aos

cozinheiros cabe:

a) Executar todas as operagdes necessarias a
confec¢do das ementas e colaborar na sua
elaboracso;

b) Orientar 0 pessod durante a preparacdo dos pra-
tos, tipos de guarnicéo e quantidades a servir;

C) Acompanhar e assegurar-se da qualidade na
confecgdo dos pratos;

d) Participar nos trabalhos de preparacdo das
dietas gerais e terapéuticas,

€) Manter em ordem e em condices de higiene
e limpeza a respectiva seccéo, utensilios e
equipamento;

f) Zelar pela preservagdo da qualidade dos
alimentos entregues para confec¢éo;

0) Observar, em rigor, as regras da seguranca
impostas pel os regulamentos na utilizagéo do
material e combustivel;

h) Manter em bom estado de conservagdo o
material a seu cargo;

i) Desempenhar as demais tarefas que se
relacionem e enquadrem no &mbito da sua
categoria profissional;

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
sera Jardim de Infancia“D. LiviaNosolini”, sito Rua
Aspirante Mota Freitas 9050 - 169 Funchal e o lugar a
preencher terd o vencimento correspondente ao escaldo
1 da categoria no Novo Sistema Remuneratério
(N.SR.) daFuncéo Publica, nostermos do Decreto-L el
n°® 353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateractes
introduzidas pelo Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de
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Dezembro, aterado pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho
ou para o escaldo a que na estrutura remuneratéria da
carreira, corresponda o indice superior mais aproximado
se o funciondrio vier jaauferindo remuneracdo igual ou
superior a0 do esca 8 1, sendo as respectivas condicdes
de trabalho as genericamente em vigor para 0s
funciondrios da Administragéo Pdblica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso

referido serdo os seguintes:

ag Avaliagdo Curricular (A.C.);

b Prova Prética de Conhecimentos Especificos

(PP.CE).

7.1- Os métodos de seleccdo indicados no n°7

consistiréo no seguinte:

Na Avaliagdo Curricular serdo utilizados os

%gw ntes factores de apreciaco:

Habilitagdo Académica de Base
(H.A.B.) - onde se ponderara atitulari-
dade de um grau académico ou a sua
equi paracéo legalmente reconhecida;

- Formacdo Profissiona (FP) - em que
se ponderardo as acgdes de formagéo e
aperfeicoamento profissona relacio-
nadas com a rea funcional do lugar
posto a concurso;

- Experiéncia Profissona (E.P) -
que se ponderard o desempenho efec-
tivo de funcdes na &rea de actividade
parao qual concurso € aberto, devendo
ser avaliada, desugnadamente pelasua
natureza e duracéo.

7.2- A ProvaPréticade Conhecimentos Especificos

terd a duragdo de 30 minutos e versara sobre

alguns dos seguintes temas, de acordo com o

programa estabel ecido no Despacho Conjunto

dos Secretarios Regionais do Plano e da

Coordenacdo e de Educacdo, publicado no

JORAM, n° 240, || Série, de 15 de Dezembro

de 1999:

. Estrutura orgénica do servigo;

. Execucéo e preparacéo de ementas,

. Preparacdo dos pratos, tipos de
guarnicao e suas quantidades,

. Dietas gerais e terapéuticas,

. Preservacdo da qualidade dos ali-
mentos;

. Condig¢des de higiene, manutencéo
do material e equipamento;

. Regras de Seguranca.

7.3- A bibliografia recomendada podera ser

consultada e adquirida na Direcgdo Regional

de Administracdo Educativa, na morada
indicada no ponto 8, do presente aviso de
concurso, durante o periodo de expediente.

7.4 - Oscodficientes de ponderagéo para os métodos

de seleccdo a utilizar sB0 0s seguintes:

a) Avaliacdo Curricular - 3;

b) Prova Prédtica de Conhecimentos
Especificos - 4.

75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos

métodos de seleccdo indicados no n° 7, serdo

classificados de 0 a 20 valores.

7.6- A classificagdo fina resultard da média

aritmética ponderada das classificacdes

00
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obtidas pelos métodos de selecgéo referidos,
nos termos da expressdo abaixo indicada,
constando da acta de reunido do juri o
sistema de classificacéo final, bem como os
respectivos critérios de avaliagdo, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada:

CF.=3A.C. +4PO.CE.

7

Formalizac&o de candidatura - De harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regional de
Administrago Educativa, “o modelo tipo” que sera
adquirido na respectiva Direccdo Regiond, sito ao
Edificio Oudinot, 4° andar -Funchal e na Delegacdo
Escolar do Funchal, sito & Ruadas Hortas, n.° 16 - 1°-
Funchal, ou requerimento feito em papel de formato A4,
branco ou cor pdlida, solicitando a admissdo ao
concurso, devendo o mesmo ser acompanhado de
declaragéo de tempo de servico e de Curriculum Vitae
detalhado, actuaizado e datado, onde constem os
comprovativos das habilitagles literarias, daformacdo
profissional quando possuam, sob pena de ndo serem
susceptivels de influirem na apreciagao do seu mérito ou
de congtituirem motivo de preferéncialegd, os quais, no
entanto, s6 poderdo ser tidos em conta pelo juri, se
devidamente comprovados.

A declaragdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso, ndo impede que o juri possa exigir a
qualquer candidato, em caso de divida sobre a
situacdo descrita, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaragOes.

As falsas declaragBes seréo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-a
0 disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37° do
Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente:

- Licia da Conceicdo Espinheira Carneiro,
Directora Jardim de Infancia “D. Livia
Nosolini”.

Vogais Efectivos:

- Fernanda Encarnacéo da Silva, Cozinheira
Principal do quadro de pessoa do Jardim de
Infancia“D. LiviaNosolini”.

- Maria Isabel Espirito Santo, Técnica
Superior de 22 classe da Direcgéo Regional
de Administrac&o Educativa.

Vogals Suplentes:
Filomena do Carmo Jardim, Chefe de Depar-
tamento de Apoio Administrativo da Direccdo
Regional de Administragdo Educativa

- SandraM?2Oliveira C. Fernandes Va ente-Per-
feito, Chefe de Seccdo de Recrutamento de
Pessoal N&o Docente da Direcgdo Regio-nal
de Administrac&o Educativa.
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12.1- O Presidente do Jiri seré substituido nas suas
faltas eimpedimentos pelo 1° Voga Efectivo.

13- A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificago fina do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direc¢do Regiona de
Administracdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
4° andar - Funcha e na Delegagcdo Escolar do
Funchal, sito a Rua das Hortas, n.° 16 - 1° - Funchal.

14 - Os candidatos cujos processos ndo estgjam ins-
truidos nos termos deste aviso seréo excluidos da
admissao ao concurso.

Funchal, 3 de Janeiro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Aviso

Por meu despacho n.° 31/2003, de 25-02, foi autorizada a
celebracdo de contrato administrativo de provimento, para a
realizacao de estagio na carreira técnica superior do quadro
de pessoad da Direccdo Regional de Agricultura, com
RUBINAFILIPA ABREU LECA.

(Isento de fiscalizagéo prévia da SRMTC).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 27 de Fevereiro de 2003.

O CHerE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Por ter sido publicado indevidamente no JORAM, Il Série,
n. 15, de 22 de Janeiro de 2003, anula-se 0 despacho n.° 52003,
de 14/01, do Chefe de Gabinete do Secretario Regiond do
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Ambiente e dos Recursos Naturais, referente a nomeagéo
definitiva para a categoria de coordenador da carreiratécnica
profissona do quadro de pessoal da Direccédo Regiona de
Agncultura, dos seguintes funcionarios:
ANTONIO NOBREGAMENDONGA
- ANTONIO DACOSTA GANANCA
- JOAO DE SOUSAASCENSAO
- MANUELCRISPIM CAMARAMORGADO
- ANTONIO ANDRE PESTANA
- JOAO URBINO NOBREGACAMACHO
- AVELINO DE SOUSA
JOAO NUNO GOUVEIAREIS SOUSA
VIRGILIO TOMAS NUNES GOUVEIA
JOSE MANUELDE JESUS ANDRADE
MANUELEDUARDO SOUSARODRIGUES
RITA MARIAGAMAORNELAS
(Isento de fiscalizagdo prévia da SRMTC).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 27 de Fevereiro de 2003.

O CHerE DO GABINETE, Jod0 Cristiano Loja
FUNDO MADEIRENSE DO SEGURO DE COLHEITAS

Aviso

Nostermos do n.° 3 do art.° 95 do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, torna-se publico e para os devidos efeitos,
gue a lista de antiguidade dos funcionarios do quadro de
pessoa do Fundo Madeirense do Seguro de Colheitas,
encontrase afixada nos Servicos Administrativos deste
Fundo, com referéncia a 31 de Dezembro de 2002.

De acordo com o artigo 96.° do referido Decreto-Lei,
cabe reclamagdo no prazo de 30 dias, a contar da data da
publicacdo do presente aviso.

Fundo Madeirense do Seguro de Colheitas, no Funchal,
aos 24 de Fevereiro de 2003.

O PRESIDENTE DO F_UNDO MAI;)EIRENSE DO SEGURO DE
CoLHEITAS Nelson Camilo Teles Silva
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