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SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

LABORATORIO REGIONALDE ENGENHARIACIVIL
Aviso

De acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-
-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, dterado pelaLe n.117/99, de
11 de Agosto, informase que a lista de antiguidade dos
funcionérios do Laboratorio Regional de Engenharia Civil,
reportada a 31 de Dezembro de 2002, encontra-se afixada na
Direc¢éo dos Servigos Administrativos, do Laboratdrio Regiond
de Engenharia Civil.

Da referida lista cabe reclamacdo no prazo de 30 dias a
contar da data de publicagéo do presente aviso.

L aboratorio Regiona de Engenharia Civil, 5 de Marco de
2003.

O DIRECTOR, Daniel Jorge Ribeiro Figueira da Silva

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANGASOCIALDAMADEIRA
Aviso

Concurso n.° 3/2003

1- Nostermos do Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho,
torna-se plblico que por Despacho de Sua Excdéncia, a
Secreté&ria Regional dos Assuntos Sociais, de
30.12.2002, se encontra aberto concurso externo de
ingresso, pelo prazo de 10 dias Uteis, contados a partir da
publicacdo do presente aviso no Jornal Oficial, para
admissio a estagio com vistaao posterior provimento de
2 lugares na categoria Técnico Superior de 2.2classe, do
quadro de pessoal do Centro de Seguranca Socia da
Madeira, aprovado pela Portarian. 203/94, de 21 de
Setembro.

2- As vagas a preencher encontram-se descongelada
nos termos do Despacho n.° 5/2002, de 29 de Abiril
de Sua Exceléncia a Secretaria Regiona dos
Assuntos Sociais.

3- Oconcurso évdido pelo periodo de um ano contado a
partir dalista de classificacdo final, nostermosdon.® 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho.

4- Loca de trabalho: Centro de Seguranca Socia da
Madeira.

5- Condicdes de trabalho: A remuneracdo serd
determinada nos termos do D.L. 404-A/98, de 18 de
Dezembro, sendo as condi¢bes de trabalho as
genericamente vigentes para os funcionérios e
agentes da Administragdo Pblica Regional .

6 - Conteldo Funcional: Desenvolver fungdes de estudo,
concepcdo e elaboracdo de pareceres e adaptacdo de
métodos e processos cientifico-técnicos.

7 - Requisitos gerais de admissdo:

7.1- Nostermos dos n.% 2 e 3 do artigo 29.° do
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Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho sdo

requisitos gerais de admissdo:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo
0s casos exceptuados por lei especial
0u convengao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literérias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de sarvico civico, quando obrigatorio;
2) N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito para o
exercicio de funcdes a que se
candidata;

f) Possuir robustez fisica e o perfil
psicolégico indispensaveis a0
exercicio de fungbes e ter cumprido
as leis de vacinag&o obrigatéria.

7.2- Requisitos Especiais; Os candidatos deveréo
possuir os requisitos fixados nadinead), do n.°
1 do artigo 4.°, do D.L. 404-A/98, de 18 de
Dezembro, considerando-se, nos termos do
artigo 2.°do D.L. 233/94, de 15 de Setembro,
habilitagdo adeguada, a licenciatura em
Sociologiaou Teologia.

Formalizag&o e entrega das candidaturas:

Os requerimentos de admissdo ao concurso (podera ser

solicitado 0 modelo tipo deste servico) e respectiva

documentacdo deverdo ser dirigidos a Presidente do

Conselho de Administragdo do Centro de Seguranca

Socia daMadeira, nos termos legais previstos paraa

forma como devem revestir as comunicagBes aos

servigos ou organismos publicos, ou anda em

requerimento modelo tipo deste servigo, a quem o

solicitar, podendo ser entregue pessodmente ou re-

metido através de correio, registado, com aviso de

recepcao exigido até ao termo do prazo fixadono n.° 1,

e enderecado ao Centro de Seguranca Social daMa-

deira, Servigo de Pessoal, Rua Elias Garcia, n.° 14,

9054-503 Funchdl.

a) Identificaco completa (Nome, filiagdo,
naturalidade, data de nascimento, nimero e
data do hilhete de identidade e servico de
identificacdo que o emitiu e respectiva
fotocOpia, situacdo militar, residéncia,
codigo postal e telefone se o tiver.

b) Indicagdo das Habilitagdes Académicas de
Base e Profissionais;

C) Declaragdo sob compromisso de honra, nos
termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-L ei
n.° 204/98 de 11 de Julho sobre os requisitos
gerais de provimento, a qual dispensa a
apresentacdo dos documentos da sua posse.

d) Quaisquer circunstancias que os candidatos
considerem passiveis deinfluir naapreciacdo
do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncialegal as quais sb podem ser tidas
em consideracdo pelo Jari se devidamente
comprovadas.

Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo
ainda ser acompanhados dos seguintes documentos:
a) Curriculum Profissional, de onde conste,

nomeadamente as fungbes que exerce e as
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gue desempenhou anteriormente e corres-
pondentes periodos, bem como a formagéo
profissiona complementar, referindo as acgOes
realizadas e respectivos documentos que com-
provem os factos alegados.

b) Fotocopia do certificado comprovativo da
titularidade dalicenciaturareferidanon.° 7.2.

Os funcion&rios que prestem servico no CSSM,
ficam dispensados da apresentacdo dos documentos
referidos na alinea b) do n.° 9 do presente aviso,
desde que os mesmos constem dos respectivos
processos individuais, devendo tal facto ser
expressamente mencionado no requerimento de
candidatura.

A fata de apresentacdo dos documentos exigidos
pelo presente aviso implica a exclusdo dos
candidatos nos termos do n.° 7 artigo 31.° do
Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho.

Métodos de seleccdo: No presente concurso serdo
utilizados prova escrita de conhecimentos gerais e
entrevista profissional de selec¢éo.

12.1 - Aprovaescritade conhecimentos gerais € com
carécter eiminatério, ndo se procedendo a
entrevista profissional de selecgcdo quando ndo
comparecam ou obtenham notainferior a9,5
vaores. A prova escrita de conhecimentos
gerais, terdaduracdo maximade 2 horas e ver-
saré sobre o programa de provas definido no
Despacho Conjunto n.° 269-A/2000 da Se-
cretaria Regional do Plano e do Coordenacéo
publicado no Jornal Oficia n.217, Il Série, 2.2
suplemento de 13 de novembro de 2000.

12.2- A entrevista profissional de selec¢cdo visa

avaliar, numarelacdo interpessoal e deforma

objectiva e sistematica as aptidfes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.

Nostermosdon.? 1, dineag) do artigo 27.° Decreto-Lei
204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciacdo e
ponderacdo da prova escrita de conhecimentos geraise
daentrevista profissional de seleccdo constam das actas
das reunides do Jdri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos, sempre que solicitada.

A classificagdo final serd expressa numa escalade 0
a 20 vaores, considerando-se ndo aprovados 0s
candidatos que na fase eliminatdria ou classificagdo
final obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores.

Nos termos do n.° 4 do artigo 20.° Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, a bibliografia/documentacéo
necessaria a preparagdo da prova escrita de
conhecimentos gerais € a seguinte:

Constituicdo da Republica Portuguesa

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado
pelos Decretos-Leis n.° s 407/91, de 17 de Outubro,
218/98, de 17 de Julho, e 102/96, de 31 de Julho,
adaptado a Regido, pelo Decreto Regulamentar
Regional, n.° 2/90/M, de 2 de Marco;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, com a
rectificagc@o constante da: Declaracéo n.° 13-E/98;
DL n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redaccdo
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gue lhe foi dada pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as
ateracBesintroduzidas pela: Lei n.° 117/99, de 11 de
Agosto, e Decretos-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de
Maio, e 157/2001, de 11 de Maio;

DL n° 353-A/89, de 16 de Outubro com as
modificacOes introduzidas pelo DL n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, na redaccéo que Ihe foi dada pela
Lei n.°44/99, de 11 de Junho;

DL n.° 413/93 de 23 de Dezembro; art.° 269 da
Constituicdo da Republica Portuguesa e artigos 31.°
€ 32.°do DL n.°427/89 de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Artigos 266.° a 271.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa

Assiste a0 juri a faculdede de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos compro-
vativos das suas declarages.

A relacdo de candidatos admitidos, bem como alista
de classificagéo final ser8o afixadas no “Placard”
existente junto da Sec¢éo de Pessoal.

Em caso deigualdade de classificacdo, aplicar-se-40
previsto nos nimeros 2 e 3 do artigo 37.° Decreto-L el
204/98, de 11 de Julho e n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001 de 3 de Fevereiro, adaptado
a Regi@o pelo Decreto Legidativo Regionad n.°
26/200U/M de 24 de Agosto.

As falsas declaractes prestadas pelos candidatos nos
requerimentos, bem como, a falsificacdo de docu-
mentos apresentados, serdo punidas nos termos da
lel penal.

O Jiri do presente concurso e de estagio tera a
seguinte composi ¢&o:

Presidente.
- Manuel Pedro André Pedrico, Director de
Servigos de Planeamento e Apoio Técnico.

Vogais efectivos:

- ClaraRosa Rocha Silva, Chefe de Divisdo de
Tutelae Apoio as IPSS;

- Maria da Luz Sarrazola Gamelas Santos,
Chefe de Divisao da Zona Leste.

Vogais suplentes:

- Sara Luisa Gaspar Vasconcelos Rocha
Lopes, Técnica Superior de 2.2 classe;

- Ana Lina de Jesus Pita, Técnica Superior de
22classe.

O primeiro vogal efectivo substituird o Presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Regime de estagio: O estagio obedecera ao previsto
no artigo 5.° do DL265/88, de 28 de Julho, adaptado
aRAM pelo DLR n.° 4/89/M, de 15 de Fevereiro, e
no Despacho Normativo n.° 10/97, de 10 de
Novembro da Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, sendo a avaliacdo e classificacdo final do
estégio realizada nos termos seguintes:

a) A avaliacdo e classificac8o final compete ao

Juri nomeado para 0 presente concurso.
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b) A avaliagdo e classificagdo final terdo em
atencdo o relatério de estagio a apresentar
por cada estagi&rio, a classificagdo de
servigo obtida durante o periodo de estégio e
sempre que possivel os resultados da
formagdo profissional.

) A classificagdo fina traduzir-se-4 na escala
de 0 a20 vaores.

Centro de Seguranca Socia da Madeira aos 21 de
Fevereiro de 2003.

A PRESIDENTE DE ADMINISTRACAO, Maria Fatima Sousa
Aveiro Freitas

Aviso

Concurso n.° 4/2003

1-

Nos termos do Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho,

torna-se publico que por Despacho de SuaExceléncia, a
Secretdria Regional dos Assuntos Sociais, de
30.12.2002, se encontra aberto concurso externo de
ingresso, pelo prazo de 10 dias Uteis, contados a partir da
publicacdo do presente aviso no Jornal Oficial, para
admissio aestagio com vista ao posterior provimento de
2 lugares na categoria Técnico Superior de 2.2 classe, do
quadro de pessoal do Centro de Seguranca Social da
Madeira, aprovado pela Portarian. 203/94, de 21 de
Setembro.

As vagas a preencher encontram-se descongelada
nos termos do Despacho n.° 5/2002, de 29 de Abril
de Sua Exceléncia a Secreté&ria Regional dos
Assuntos Sociais.

O concurso é valido pelo periodo de um ano contado
a partir da lista de classificacéo final, nos termos do
n.° 1do artigo 10.° do Decreto-Lei 204/98, de 11 de
Julho.

Local de trabalho: Servigos Centrais do Centro de
Seguranca Social daMadeira

Condi¢Bes de trabalho: A remuneracdo sera
determinada nos termos do D.L. 404-A/98, de 18 de
Dezembro, sendo as condi¢des de trabalho as
genericamente vigentes para os funcionarios e
agentes da Administracdo Publica Regional .

Contetido Funcional: Desenvolver fungdes de
estudo, concepcdo e elaboracdo de pareceres e
adaptacdo de métodos e processos cientifico-
técnicos.

Requisitos gerais de admissdo:

7.1- Nostermosdosn.s2 e 3 do artigo 29.° do

Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho séo

requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo
0s casos exceptuados por lei especial
ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

) Possuir as habilitacGes literarias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

00
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d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatdrio;
€) N&o estar inibido do exercicio de fun-

¢Oes publicas ou interdito para o exer-
cicio defuncbes a que se candidata;

f) Possuir robustez fisica e o perfil
psicoldgico indispensaveis ao exer-
cicio de funcles e ter cumprido as
leis de vacinagdo obrigatoria.

7.2- Requisitos Especiais. Os candidatos deveréo
possuir os requisitos fixados naainead), do n.°
1 do artigo 4. do D.L. 404-A/98, de 18 de
Dezembro, considerando-se, nos termos do
artigo 2.°do D.L. 233/94, de 15 de Setembro,
habilitagdo adeguada, a licenciatura em
Seguranca Social ou Relagbes Internacionais.

Formalizag&o e entrega das candidaturas:

Os requerimentos de admissdo ao concurso (poderd ser

solicitado 0 modelo tipo deste servico) e respectiva

documentacdo deverdo ser dirigidos a Presidente do

Conselho de Administracéo do Centro de Seguranca

Social da Madeira, nos termos legais previstos paraa

forma como devem revestir as comunicagtes aos

servigos ou organismos publicos, ou ainda em

requerimento modelo tipo deste servigo, a quem o

solicitar, podendo ser entregue pessoalmente ou

remetido através de correio, registado, com aviso de

recepcao exigido até ao termo do prazo fixadonon.l 1,

e enderecado ao Centro de Seguranca Social daMa-

deira, Servigo de Pessoal, Rua Elias Garcia, n.° 14,

9054-503 Funchd.

a) Identificacdo completa (Nome, filiac&o,
naturalidade, data de nascimento, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de
identificacdo que o emitiu e respectiva
fotocOpia, situacdo militar, residéncia, cédi-
go postal etelefone se o tiver.

b) Indicacdo das Habilitagdes Académicas de
Base e Profissionais;

) Declarac@o sob compromisso de honra, nos
termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei
Nn.° 204/98 de 11 de Julho, sobre os requisitos
gerais de provimento, a qual dispensa a
apresentacao dos documentos da sua posse.

d) Quaisquer circunstancias que os candidatos
considerem passiveis deinfluir naapreciacéo
do seu mé&ito ou de constituir motivo de
preferéncialegal as quais sO podem ser tidas
em consideracdo pelo Juri se devidamente
comprovadas.

Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo
ainda ser acompanhados dos seguintes documentos:
Curriculum Profissional, de onde
conste, nomeadamente as fungdes que
exerce e as que desempenhou anterior-
mente e correspondentes periodos,
bem como a formagdo profissonal
complementar, referindo as accles
regdlizadas e respectivos documentos
gue comprovem os factos alegados.
b) Fotocopia do certificado compro-
vativo datitularidade dalicenciatura
referidanon 7.2.

Os funcionérios que prestem servico no CSSM,
ficam dispensados da apresentacdo dos documentos
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referidos na alinea b) do n.° 9 do presente aviso,
desde que os mesmos constem dos respectivos pro-
cessos individuais, devendo tal facto ser expres
samente mencionado no requerimento de
candidatura.

A falta de apresentacdo dos documentos exigidos
pelo presente aviso implica a exclusdo dos candi-
datos nostermos do n.° 7 artigo 31.° do Decreto-L el
204/98, de 11 de Julho.

Métodos de seleccdo: No presente concurso serdo
utilizados prova escrita de conhecimentos gerais e
entrevista profissional de seleccdo.com caracter
eliminatdrio, ndo se procedendo a entrevista profis-
sional de seleccéo, quando ndo comparecam ou obte-
nham nesta prova nota inferior a 9,5 valores, numa
escalade 0 a 20 valores.

12.1- A prova escrita de conhecimentos gerais €
com caracter eliminatorio, ndo se proce-
dendo a entrevista profissional de seleccdo
guando ndo comparecam ou obtenham nota
inferior a 9,5 valores. A prova escrita de
conhecimentos gerais e terd a duracdo
maxima de 2 horas e versara sobre o pro-
grama de provas definido no Despacho
Conjunto n.° 269-A/2000 da Secretaria Re-
gional do Plano e do Coordenacdo publicado
no Jorna Oficial n.° 217, Il Série, 2.° suple-
mento de 13 de novembro de 2000.

12.2- A entrevista profissional de seleccdo visa
avaliar, numarelagéo interpessoal e deforma
objectiva e sistematica as aptidbes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.

Nostermosdo n.° 1, alineag) do artigo 27.° Decreto-
-Lei 204/98, de 11 de Julho, os critérios de
apreciagdo e ponderacdo da prova escrita de
conhecimentos gerais e da entrevista profissional de
seleccdo constam das actas das reunifes do Jari do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos, sempre que solicitada.

A classificagdo final serd expressanumaescalade 0
a 20 vaores, considerando-se ndo aprovados os
candidatos que na fase eliminatdria ou classificagdo
final obtenham classificago inferior a 9,5 valores.

Nos termos do n.° 4 do artigo 20.° Decreto-Lei
204/98, de 11 de Julho, a bibliografia/documentacéo
necessdria a preparacdo da prova escrita de
conhecimentos gerais € a seguinte:

Constitui¢cdo da Republica Portuguesa;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aterado
pelos Decretos-Leis n.° s 407/91, de 17 de Outubro,
218/98, de 17 de Julho, e 102/96, de 31 de Julho,
adaptado a Regido, pelo Decreto Regulamentar
Regional, n.° 2/90/M, de 2 de Marco;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, com a
rectificacdo constante da: Declaracéo n.° 13-E/98;
DL n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redaccéo
gue lhe foi dada pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com as
ateracOesintroduzidas pela: Lei n.° 117/99, de 11 de
Agosto, e Decretos-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de
Maio, e 157/2001, de 11 de Maio;

00
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DL n° 353-A/89, de 16 de Outubro com as
modificagbes introduzidas pelo DL n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, na redaccdo que Ihe foi dada pela
Lei n.°44/99, de 11 de Junho;

DL n.° 413/93 de 23 de Dezembro; art.° 269 da
Constituicdo da Republica Portuguesa e artigos 31.°
€32.°do DL n.°427/89 de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Artigos 266.° a 271.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisguer
candidatos, em caso de davida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos com-
provativos das suas declaragOes.

A relac&o de candidatos admitidos, bem como alista
de classificagéo final seréo afixadas no “Placard”
existente junto da Seccéo de Pessoal.

Em caso de igual dade de classificacao, aplicar-se-40
previsto nos nimeros 2 e 3 do artigo 37.° Decreto-L ei
204/98, de 11 de Julho e n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001 de 3 de Fevereiro, adaptado
a Regido pelo Decreto Legislativo Regiona n.
26/2001/M de 24 de Agosto.

As falsas declaracOes prestadas pel os candidatos nos
requerimentos, bem como, a falsificacdo de docu-
mentos apresentados, serdo punidas nos termos da
lei penal.

O Jiri do presente concurso e de estagio tera a
seguinte composi ¢&o:

Presidente.
- Ana Maria Pereira Vasconcelos, Director de
Servicos de Regimes.

Vogais efectivos:

- Maria Luisa Bettencourt Silva, Chefe de
Divisdo de RelagOes Internacionais;

- Angela Maria Constancio Serrano Rodrigues
Correia, Técnica Superior de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

- AnaMaria Marcos Pita, Chefe de Divisdo de
Relacbes Publicas e Documentagdo;;

- Sara Luisa Gaspar Vasconcelos Rocha Lo-
pes, Técnica Superior de 2.2 classe.

O segundo vogal efectivo substituira o Presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Regime de estagio: O estagio obedecera ao previsto
no artigo 5.° do DL 265/88, de 28 de Julho, adaptado
aRAM pelo DLR n.° 4/89/M, de 15 de Fevereiro, e
no Despacho Normativo n.° 10/97, de 10 de
Novembro da Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, sendo a avaliagdo e classificagdo fina do
estagio realizada nos termos seguintes:

a) A avaliagdo e classificagdo final compete ao
Jari nomeado para o presente concurso.
b) A avdiagdo e classficacdo final terdo em

atencdo o relatdrio de estagio a apresentar por
cadaestagi&nio, aclassificacdo de servigo obtida
durante o periodo de estégio e sempre que
possivel os resultados da formagao pro-
fissional.
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) A classificagdo final traduzir-se-4 na escala
de 0 a20 valores.

Centro de Seguranca Socia da Madeira aos 21 de
Fevereiro de 2003.

A PRrRESIDENTE DE ADMINISTRACAO, Maria Fatima Sousa
Aveiro Freitas

Anudncio

CONCURSO PUBLICO DE AMBITO NACIONALDO CENTRO DE

SEGURANGASOCIALDAMADEIRACONCESSAO DE

EXPLORAGAO DACAFETARIAEXISTENTE NO CENTRO DE

1-

5-

7-

SEGURANCASOCIALDAMADEIRA

Designacd@o, endereco, nimeros de telefone e de
telefax da entidade adjudicante - Centro de
Seguranca Social da Madeira, Rua Elias Garcia, n.°
14, 9054-503 Funchal, 291205164 e 291205195.

Objecto do concurso publico:

a) Categoria e descricéo do servico ou do bem,
com areferénciaa Classificagdo Estatisticade
Produtos por Actividade, a que se refere o
Regulamento (CEE) n.° 3696/93, do Conselho,
de 29 de Outubro, publicado no Jornal Oficia
das Comunidades Europeias, n.° L342, de 31
de Dezembro de 1993, dterado pelo Regu-
lamento (CE) n.° 1232/98, do Conselho, de 16
de Junho, publicado no Jorna Oficid das Co-
munidades Europeias, de 22 de Junho de 1998 -
Categoria 55.30.1 - Servigos de restaurago;

b) N&o aplicavel;

C) No caso de contratos de execucdo duradouraou
renovaveis no decurso de determinado periodo,
edimativa, se conhecida, do calend&io dos
concursos posteriores relativos aos bens ou
servigos aobter - Ano de 2007;

d) N&o aplicavel.

Local da prestacéo do servico ou da entrega dos bens
- Rua Elias Garcia, n.° 14, 9054-503 Funchal.

Data limite para a conclusdo do fornecimento ou
duracdo do contrato e, na medida do possivel, data
limite para o respectivo inicio - O contrato a celebrar
tera o0 seu inicio na data da assinatura do contrato e
vigorara pelo prazo de 1 ano. Poderd, no entanto, ser
renovado por periodos sucessivos de 1 ano no triénio
subsequente e mediante o procedimento previsto na
alinea g) do n° 1 do art.° 86.° do Decreto-Lei n.°
197/99, de 8 de Junho.

N4o aplicavel.
N3o aplicavel.

Eventual admissibilidade de propostas relativas a
parte dos servicos ou dos bens objecto do concurso -
N&o admissivels.

Eventual proibicéo de apresentacdo de ateracbes de
cldusulas do caderno de encargos, bem como de
propostas variantes - N&o é admitida a apresentacéo
de propostas com alteracfes de cldusulas do caderno
de encargos e de propostas com variantes.
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Descrigdo dos elementos e formalidades necessérios
a apreciacdo das condicdes de caracter profissional,
técnico e econdmico que os concorrentes devam pre-
encher:

- Para a avaliacdo da capacidade financeira do
concorrente, a proposta deve ser acom-
panhada dos seguintes documentos:

a) No caso de pessoas colectivas, docu-
mentos de prestacdo de contas dostrés
ultimos exercicios findos ou dos
exercicios findos desde a constituicéo,
caso esta tenha ocorrido ha menos de
trés anos; no caso de pessoas singu-
lares, declaragBes do | RS apresentadas
nos trés dltimos anos;

b) Copia do Modelo 43 parao IRS, do
Modelo 44 e do AnexoA parao IRC
e do Modelo 2 para o Imposto de
Selo.

- Para a avaliacdo da capacidade técnica do
concorrente, a proposta deve ser acom-
panhada dos seguintes documentos:

a) Lista dos principais bens ou servicos
fornecidos nos dltimos trés anos,
respectivos montantes, datas e
destina-té&rios a comprovar por
declarac&o destes ou, na sua fata e
tratando-se de destinatérios particu-
lares, por simples declaragcdo do
concorrente.

Se for caso disso, indicagdo da forma juridica que
deve revestir o grupo de concorrentes adjudicatério -
Agrupamento complementar de empresas, agrupa-
mento europeu de interesse econdmico ou consorcio
externo.

11- a) Designacdo e endereco da entidade a quem

12- a)

podem ser pedidos o programa do concurso e 0
caderno de encargos - Centro de Seguranca
Social da Madeira, Rua Elias Garcia, n. 14,
9054-503 Funchal.

b) Data limite de apresentacdo dos pedidos de
documentos - Os pedidos de documentos devem
ser apresentados até as 16.45 horas do 10.° dia
Gtil anterior a data limite para entrega das
propostas.

¢) Se for caso disso, indicacdo do prego e
condi¢des de pagamento dos documentos - N&o
aplicavel.

Designacéo e endereco da entidade a quem
devem ser entregues ou enviadas as propostas -
Centro de Seguranca Socia da Madeira, Rua
Elias Garcia, n.° 14, 9054-503 Funchal.

b) Hora e data limites para entrega das propostas -
As propostas e o0s documentos que as
acompanham devem ser apresentados até as
16.45 horas do 15.° diade calendério a contar da
data da publicagdo do anuncio relativo ao
presente concurso no Diério da Republica.

¢) Idiomaem que devem ser redigidas as propostas

e o0s documentos que as acompanham - Por-

tugués.

13- Data, hora e local de abertura das propostas e

indicagdo das pessoas que a e€la podem assistir -
Pelas 15 horas do dia Gtil imediato a data limite para
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a apresentacdo das propostas, no Centro de
Seguranga Sociad da Madeira, sito a Rua Elias
Garcia, n.° 14, 9054-503 Funchal, em acto pablico.
Ao acto publico pode assistir qualquer interessado,
apenas podendo nele intervir 0s concorrentes e seus
representantes, devidamente credenciados.

Critério de adjudicagdo do contrato, com expli-
citacdo dos factores que nele intervém, por ordem
decrescente de importancia - A adjudicacdo é feita
segundo o critério da proposta economicamente mais
vantgjosa, tendo em conta 0s seguintes factores, por
ordem decrescente de importancia:

a) o valor darenda - 30%

b) 0 preco unitario dos produtos a fornecer -
30%

c) a instalacdo e exploragdo de maguinas
automaticas - 20%

d) a disponibilidade para fazer passar por todos

0s andares do Centro de Seguranca Socia da
Madeira os produtos descritos no anexo V do
caderno de encargos - 20%.

Prazo durante o qual os concorrentes sdo obrigados a
manter as propostas - 60 dias contados da data limite
para a sua entrega, considerando-se este prazo
prorrogado por iguais periodos se aqueles nada
requererem em contrario.

Outras informagOes, designadamente quanto a
eventual prestacdo de caucdo e a modalidades
essenciais de financiamento e de pagamento - O
adjudicatario deve prestar uma caucdo no valor de
5% do valor anual darenda.

Data da publicagdo do anuncio indicativo, se for o
caso, ou mengdo da sua ndo publicagdo - Anancio
indicativo ndo publicado.

Data do envio do anuincio para publicagdo no Diario
da Republica e, se for o caso, no Jorna Oficia das
Comunidades Europeias - Anlncio enviado para
publicagdo no Diério da Republicaem _ de

de 2003.

Data da recepcdo do anincio para publicacéo na
Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E.P., e, se for o
caso, no Servico de Publicagdes Oficiais das
Comunidades Europeias - Andncio recebido para
publicagdo na Imprensa Nacional-Casa da Moeda,
E.P.em__ de de 2003.

Funchal, 5 de Junho de 2003.

Pel’ A PReSIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO,
Assinaturailegivel

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS

1-

RECURSOSNATURAIS
Aviso
Nostermos dos artigos 4.°e 10.°daLei n.° 49/99 de

22 de Junho, adaptado a Regido Autonoma da Ma-
deira, pelo Decreto Legislativo Regional n.°

Il

NUmero 52

15/2000/M, de 08 de Julho, e n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 Julho, faz-se publico
gue por despacho de Sua Exceléncia o Secretério
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, de
02 de Janeiro de 2003, foi autorizada a abertura de
concurso pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da data
da publicacdo (distribuicdo) deste aviso no Jornal
Oficial da Regido Autonoma da Madeira, para
preenchimento do lugar de Director de Servicos de
Producéo Agricolado quadro de pessoal da Direcgéo
Regional de Agricultura, constante do mapa anexo
a0 Decreto Regulamentar Regional n.° 5/2002/M, de
15 de Fevereiro, alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 5/2003/M, de 01 de Fevereiro.

A remuneragdo sera a constante do anexo n.° 8 ao
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, parao
cargo de Director de Servicos e legidagdo comple-
mentar, acrescida das despesas de representacéo, nos
termos do Despacho Conjunto n.° 625/99, de 3 Agosto,
da Presidénciado Conselho de Ministros e Ministérios
das Finangas, situando-se o local de trabalho no
Concelho do Funchal, sendo as condi¢des detrabaho e
asregalias sociais as genericamente em vigor para os
funciondrios da Administracéo Plblica

O concurso é véido para o preenchimento do cargo
para o qual é aberto, sendo o prazo de validade fixa-
do em seis meses a contar da data da publicagéo da
lista de classificagdo final nostermosdosn.’s1e?2
do artigo 9.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

A area de actuagdo do lugar a preencher consiste,
genericamente, na coordenacdo do funcionamento
das vérias divisdes e seccbesda Direccdo de Ser-
vigcos de Producéo Agricola, nomeadamente ao nivel
da gestdo de recursos humanos e da gestéo finan-
ceira, prevista no artigo 12.° do Decreto Regula-
mentar Regional 5/2002/M, de 15 de Fevereiro.

S3o requisitos de candidatura:

51- Gerais - Os constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especiais- Reunir 0s requisitos previstos nas
dineasa), b) ec) don.® 1oun.° 6doartigo
4.°dalei n.°49/99, de 22 de Junho:

5.3- Nostermosdon.°3doartigo4.°dalLei n.°

49/99, de 22 Junho, sdo condicdes preferenciais
de admissfo a posse de Licenciatura em
Engenharia Agricola ou Agrondémica e a
experiéncia no dominio do cargo posto a
CONCuro.

A relacdo de candidatos e a lista de classificacéo
final, serdo afixadas no Nucleo de Apoio ao Gabinete
do Director Regional de Agricultura da Secretaria
Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais,
Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden Gate, 2.°
andar, no Funchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar, de acordo com o
disposto nosn.°s 2 e4 do artigo 8.°daLe 49/99, de
22 de Junho, serdo os seguintes:

Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccdo
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7.1- Os critérios de apreciacdo e de ponderagdo
da avaliagdo curricular e entrevista
profissional de selec¢do, bem como o
sistema de classificagdo fina incluindo a
respectiva férmula classificativa constardo
de acta de reunido do jUri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre
gue solicitada.

7.2- No sistema de classificagdo final aplica-se o
disposto no art.° 13.°daLei n.° 49/99, de 22
Junho.

8 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
DRA da SRA, dirigida a0 Secretario Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais e entregues
pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso, a
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, sita a Avenida Arriaga, 21-A , Edificio
Golden Gate 5.° andar, 9000-528 Funchal.

9- Do requerimento dever8o constar 0s Seguintes

elementos:
9.1- Identificacdo completa (nome, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento,
ndmero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone);
9.2- ldentificagdo do concurso, com referéncia ao
ndmero e data do Jornal Oficial onde se en-
contra publicado o respectivo aviso de aberturg;

9.3- HabilitacBes literérias;

9.4- Formagio profissonal (especidizaghes, esté
gios, seminarios, acgdes de formagao, etc);
9.5- Categoria que o candidato possui, servico a
gue pertence, tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcéo publica;
9.6- Indicacdo deter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando obrigatdrio;

9.7- Indicagdo se esta ou ndo inibido do exercicio
de fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das fungles a que se candidata;
9.8- Indicagdo de possuir a robustez fisica e o
perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
dafuncdo ater cumprido asleis davacinacdo
obrigatdrio.

10- Os requerimentos de admissdo dos candidatos

deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
concurso, com 0s seguintes documentos:

10.1- Fotocdpia comprovativa das habilitacbes
literérias exigidas e das habilitacbes profis-
sionaisreferidas;

10.2 - Declaracéo passada pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qual cons-
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tem, de maneira inequivoca, a existéncia do
vinculo a funcdo publica, a categoria que
detém e o tempo de servigo efectivo nessa
categoria, na carreira e nafuncgéo publica;
10.3- Curriculum vitae detahado, dactilografado em
pape deformato A4, onde constem 0s seguintes
elementos: habilitagdes profissionais (especia-
lizagOes, estégios, seminarios, acgles de
formacdo, etc); experiéncia profissona, no-
meadamente as diversas categorias possuidas
pelos candidatos (com indicacdo dos respec-
tivos vinculos, bem como das datas do inicio e
termo das funcgdes relativamente a cada uma
ddas); aindicacdo dos servigos onde os candi-
datos tém exercido fungdes e a descri¢éo das
fungbes com maisinteresse para o lugar aque
se candidatam; quaisquer outros el ementos que
os candidatos entendam dever apresentar, por
serem relevantes, para apreciagdo do seu
mérito.
10.4 - Declaracdo de que o candidato possui 0s
requisitos legais de admissdo ao concurso
nos termos dos n.° s 1 e 2 do artigo 11.° da
Lei n.° 49/99, de 22 Junho.

Os funcion&rios da DRA da SRA do Governo
Regional da RAM, estdo dispensados da apresen-
tacdo dos documentos solicitados nos pontos 10.1 e
10.2 desde que os mesmos se encontrem ja arqui-
vados nos respectivos processos individuais, de-
vendo referir expressamente tal facto no seu
reguerimento de candidatura.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisguer
candidatos, em caso de divida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

Asfalsas declaracdes seréo punidas nostermos dalei
penal.

O Jari tera a seguinte composi¢ao:

Presidente:
- Eng.° Manuel José de Sousa Pita - Director
Regional.

Vogais efectivos:

- Eng.° Bernardo OliveiraMelvill Araljo - Direc-
tor de Servicgos de Planeamento e Gestdo,que
subgtituira o presidente nas suas fatas ou
impedimentos,

- Eng.° Jodo Francisco Pinto Fernandes - Di-
rector de Servicos de Vida Animal.

Vogais suplentes:

- Eng.° José Canha Rodrigues Silva - Director
de Servicos de Aguas Residuais,

- Eng.° Ricardo José Gouveia Fernandes - Di-
rector de Servicos de Residuos Especiais.

Este concurso reger-se-4 pelas disposi¢cdes aplicaveis
da Lei n. 49/99, de 22 de Junho pelo D.L.R n.°
15/2000/M, DE 08/07, pelo D.L. n.° 204/98, de 11
Junho, D.L.R n.° 14/89/M, de 6 de Junho, Resolucéo
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n.° 1014/98, publicada no JORAM Nn.° 53, | Série, de
11/08/98, e demais legislagdo complementar.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 3 de Marco de 2003.

O CHEeFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Anudncio

CONCURSO PUBLICO N.° 5/SRA-GAB/2003

“ASSESSORIAA FISCALIZAGAO DAEMPREITADADE

1-

10

CONCEPCAO/CONSTRUCAO DAREMODELACAO E
AMPLIACAO DO CENTRO DE ABATE DAMADEIRA”

A entidade adjudicante é a Regido Auténoma da
Madeira, através da Secretaria Regiona do
Ambiente e Recursos Naturais - Avenida Arriaga, n.°
21, 4.° andar, Edificio Golden Gate - 9004-528
Funchal. Telef. 291230200 Fax. 291220605; E-mail:
centrodeabate.sra@gov-madeira.pt.

O presente concurso tem por objecto a aquisi¢éo de
servicos para“ Assessoria a Fiscalizagdo da Empreitada
de Concepcdo/Congtrucdo da Remodelacdo e Am-
pliacéo do Centro de Abate da Madeira’. A presente
prestacdo de servigos encontra-se classificada no 74.20
daC.E.P.A. - Servicos de Arquitectura, de engenhariae
detécnicas afins, a que se refere 0 Regulamento (CEE)
n.° 3696/93, do Conselho, de 29 de Outubro, publicado
no JOCE n.° L 342, de 31 de Dezembro de 1993,
aterado pelo Regulamento (CE) n° 1232/98, da
Comissao, de 17 de Junho, publicado no JOCE, de 22 de
Junho de 1998.

Local da Prestacdo: A prestacdo de servicos a
desenvolver localiza-se no Concelho de Santa Cruz -
Regido Auténomada Madeira - Portugal.

O contrato de prestacdo de servigos teraa duragdo de
12 meses, a contar da data do Auto de Consignacdo
da empreitada de Concepcdo/Construcdo da Remo-
delacéo e Ampliacéo do Centro de Abate daMadeira.

A presente prestacdo de servicos é reservada as
profisses especificas definidas no ponto 3.2 do
Programa de Concurso.

Os concorrentes sdo obrigados a indicar os nomes,
habilitagdes profissionais e curriculares dos res-
ponsaveis pela presente prestacdo de servico, de
acordo com o Programa de Concurso.

N&o sdo admitidas propostas relativas a parte dos
SErvicos postos a concurso.

E proibida a apresentaco de alteragdes de clausulas
do Caderno de Encargos, bem como de propostas
variantes.

Os concorrentes sdo obrigados, conforme previsto
no Programa de Concurso, a apresentar alguns
requisitos minimos, necessarios a apreciacdo das
suas capaci dades técnica.

- Se 0 adjudicatario for um grupo de concorrentes

estes associar-se-80 antes da celebracdo do contrato
(na modalidade de consbrcio externo, em regime de

Il

NUmero 52

11-

12 -

13-

14-

15-

16 -

17 -
18 -

19-

responsabilidade solidaria ou em agrupamento
complementar de empresas - A.C.E.).

a) O programa de concurso e o caderno de
encargos podem ser pedidos a Secretaria Regio-
nal do Ambiente e Recursos Naturais, no en-
dereco indicado em 1 supra.

Os pedidos, por escrito, podem ser feitos até oito
dias antes da data limite da entrega das
propostas.

O fornecimento dos documentos acima refe-
ridos sera feito mediante o pagamento de €
100.00, com IVA jaincluido ataxa de 13%, em
numerario ou cheque visado emitido a ordem do
Tesoureiro do Governo Regional da Madeira.

b)

a) As propostas deverdo ser dirigidas a Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais para
0 endereco referido em 1 supra.

As propostas devem ser entregues em méao ou
enviadas através de correio sob registo e com
aviso de recepcdo até as 17 horas do dia 02 de
Maio de 2003.

As propostas, bem como os documentos que as
acompanham devem ser redigidos em lingua
portuguesa ou, ndo o sendo, devem ser acompa-
nhados de traducdo devidamente legalizada e em
relacdo & qual o concorrente declare aceitar a
prevaéncia

b)

A abertura das propostas terd lugar no dia 05 de
Maio de 2003, pelas 10.00 horas, no local indicado
em 1 supra. Ao acto publico pode assistir qualquer
interessado, apenas podendo nele intervir os con-
correntes e seus representantes devidamente
credenciados.

A adjudicacdo seré feita a proposta economicamente
mais vantajosa, atendendo a avaliacdo dos seguintes
factores, por ordem decrescente de importancia:

a) Valia Técnica da Proposta;

b) Preco proposta para a prestacéo de servicos;

Os concorrentes sao obrigados a manter as suas
propostas durante o prazo de 60 dias, contados da
data limite da entrega das propostas. O prazo de
manutencdo das proposta considera-se prorrogado,
por iguais periodos, para 0s concorrentes que nada
reguererem em contrario.

O adjudicatério fica obrigado a prestar uma caugéo
no vaor de 5% do vaor da adjudicacdo, com
exclusdo del.V.A.

N&o foi publicado antincio indicativo.

O presente anuncio foi enviado para publicacdo no
Diario da Republica e no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias em 11 de Marco de 2003.

O presente anuncio foi recebido na Imprensa
Nacional Casa da Moeda, SA. em .... de de
2003 e no Servico de Publicagdes Oficiais das
Comunidades Europeiasem ..... de ......... de 2003.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 11
de Marco de 2003.

CHEFE DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL DO AM-
BIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS, Jodo Cristiano Loja
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Andncio

CONCURSO PUBLICO INTERNACIONALN. 3/SRA-DRSB/2003
“FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE RECOLHA -
CONTENTORES DE MATERIAORGANICA E VIATURAS’

1-

10-

A entidade adjudicante é a Regido Autdnoma da
Madeira, através da Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais - Direc¢do Regional
de Saneamento Basico, Av. Arriaga - Edificio
Golden Gate - 9054-528 Funchal; Telef. 291 201830;
Fax. 291 220605.

O presente concurso tem por objecto o fornecimento
de equipamentos de recolha selectiva, designa-
damente contentores e viaturas para a recolha selec-
tiva de matéria organica, de acordo com as
guantidades infra apresentadas. A Classificagéo
Estatistica de Produtos por Actividade, de acordo
com o Regulamento (CEE) n.° 3696/93, do
Conselho, de 29 de Outubro, publicado no Jornal
Oficial das Comunidades Europeias, n.° L 342, de
31 de Dezembro de 1993, aterado pelo Regu-
lamento (CE) n.° 1232/98, da Comisséo, de 17 de
Junho, publicado no Jornal Oficial das Comunidades
Europelas, de 22 de Junho de 1998, sdo 34.20.21 -
Contentores (inclui os transportes de fluidos)
especialmente concebidos para um ou vérios meios
de transporte, e 34.10.54 - Veiculos automoveis con-
cebidos para usos especiais, n.e..

Contentores e Viaturas para a Recolha Selectiva de
Matéria Organica

- 225 Contentores paramatériaorganicade 800 1;
100 Contentores paramatériaorganicade 240 ;
275 Contentores paramatériaorganicade 120 ;
4 Viaturas de recolha de 16 m3;

2 Viaturas de recolha de 5 m3.

Os equipamentos objecto do presente concurso inte-
gram o Projecto: “Unidade de Valorizagdo de
Residuos Sélidos da Ilhada Madeira’, co-financiado
pelo Fundo de Coeséo.

O contrato a celebrar visa a aquisicdo dos bens
supra-referidos.

Local de fornecimento dos equipamentos: Regido
Auténoma da Madeira, em local a indicar pela
entidade contratante.

Prazo de fornecimento: trés meses para a entrega dos
equipamentos.

Propostas relativas a parte do fornecimento: Ndo sdo
admissiveis propostas respeitantes apenas a parte do
fornecimento dos equipamentos definidos no
Caderno de Encargos.

E proibida a apresentacéo de aterages de clausulas
do Caderno de Encargos, bem como de propostas
variantes.

Os concorrentes sdo obrigados, conforme previsto
no Programa de Concurso, a apresentar alguns ele-
mentos necess&rios a apreciagdo das suas capa
cidades técnica e econdmica.

Se o adjudicatario for um grupo de concorrentes
estes associar-se-80 antes da  celebragéo do contrato
em consorcio externo em regime de responsabilidade
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solidaria ou em agrupamento complementar de
empresas.

a) O programa de concurso e o0 caderno de
encargos podem ser solicitados a Secretaria
Regiona do Ambiente e Recursos Naturais, no
endereco indicado em 1 supra

Os pedidos, por escrito, podem ser feitos até oito
dias antes da data limite da entrega das pro-
postas.

O fornecimento dos documentos acima referidos
serd feito mediante o pagamento de€ 100,00,
acrescidos de IVA a taxa legal em vigor, em
dinheiro ou cheque visado emitido a ordem do
Tesoureiro do Governo Regional da Madeira.

b)

c)

a) As propostas deverdo ser dirigidas & Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais para
0 endereco referido em 1 supra.

b) As propostas devem ser entregues em méo ou
enviadas através de correio sob registo e com
aviso de recepcdo até as 17 horas do 52.° diaa
contar da data do envio do andncio relativo ao
presente contrato para o Jornal Oficial das
Comunidades Europeias.

c) As propostas, bem como os documentos que as
acompanham devem ser redi gidos em lingua
portuguesa ou, ndo o sendo, devem ser acom-
panhados de traducdo devidamente legalizada e
em relacdo aqual o concorrente declare aceitar a
prevaléncia.

A abertura das propostas tera lugar as 10:00, no local
indicado em 1. supra, no dia (til seguinte ao indicado
em 12.b) supra.

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado,
apenas podendo nele intervir 0s concorrentes e seus
representantes devidamente credenciados.

A adjudicagéo sera feita a proposta economicamente
mais vantajosa, atendendo a avaliagéo dos seguintes
factores, por ordem decrescente de importancia:

a) Tecnologia;
b)  Preco;
) Assisténcia Técnica.

Os concorrentes sdo obrigados a manter as suas
propostas durante o prazo de 90 dias, contados da
data limite da entrega das propostas.

O prazo de manutencdo das propostas considera-se
prorrogado, por iguais periodos, para 0s
concorrentes que nada requererem em contrario.

O adjudicatario fica obrigado a prestar uma caucéo
no valor de 5% do vaor da adjudicagao.

N&o foi publicado andincio indicativo.

O presente anuincio foi enviado para publicagéo no
Diario da Republica e no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias em 11 de Margo de 2003.

O presente anincio foi recebido na Imprensa
Naciona Casa da Moeda, SA. em de de
e no Servico de Publicacdes Oficiais das Comu-
nidades Europeias em de de

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 11
de Marco de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja
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Anuncio

CONCURSO PUBLICO INTERNACIONALN. 4 /SRA-DRSB/2003

“FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE
RECOLHA- EMBALOES’

1- A etidade adjudicante é a Regido Auténoma da

Madeira, através da Secretaria Regional do Ambientee
Recursos Naturais - Direcgéo Regiona de Saneamento
Béasico, Av. Arriaga- Edificio Golden Gate - 9054-528
Funchal; Telef. 291 201830; Fax. 291 220605.

O presente concurso tem por objecto o fornecimento de
equipamentos de recolha sdectiva, designadamente
1750 contentores para a recolha selectiva de embaagens
(embalBes). AClassificagdo Etatistica de Produtos por
Actividade, de acordo com o Regulamento (CEE) n.°
3696/93, do Conselho, de 29 de Outubro, publicado no
Jornal Oficial das Comunidades Europeias, n.° L 342,
de 31 de Dezembro de 1993, aterado pelo Regulamento
(CE) n° 1232/98, da Comissdo, de 17 de Junho,
publicado no Jorna Oficid das Comunidades Euro-
peias, de 22 de Junho de 1998, € 34.20.21 - Contentores
(inclui os transportes de fluidos) especialmente
concebidos paraum ou varios meios de transporte.

Os equipamentos objecto do presente concurso
integram o Projecto: “Unidade de Valorizacdo de
Residuos Sdlidos da llhadaMadeira”, co-financiado
pelo Fundo de Coeséo.

O contrato a celebrar visa a aquisicdo dos bens su-
pra-referidos.

Local de fornecimento dos equipamentos. Regido
Auténoma da Madeira, em local a indicar pela
entidade contratante.

Prazo de fornecimento: trés meses para a entrega dos
equipamentos.

Propostas rel ativas a parte do fornecimento: Ndo sdo
admissiveis propostas respeitantes apenas a parte do
fornecimento dos equipamentos definidos no Ca-
derno de Encargos.

E proibida a apresentacio de alteragdes de clausulas do
Caderno de Encargos, bem como de propostas variantes.

Os concorrentes sao obrigados, conforme previsto
no Programa de Concurso, a apresentar alguns
elementos necessarios a apreciagdo das suas
capacidades técnica e econémica.

Se o0 adjudicatario for um grupo de concorrentes estes
associar-se-8o antesda celebragdo do contrato em con-
sorcio externo em regime de responsabilidade solidaria
0u em agrupamento complementar de empresas.

11- & O programa de concurso e o caderno de

encargos podem ser solicitados a Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, no
endereco indicado em 1 supra.

b) Os pedidos, por escrito, podem ser feitos até oito
dias antes dadatalimite da entrega das propostas.

¢) O fornecimento dos documentos acima refe-
ridos sera feito mediante 0 pagamento de €
100,00, acrescidos de I VA ataxalega em vigor,

11
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em dinheiro ou cheque visado emitido a ordem
do Tesoureiro do Governo Regional daMadeira.

12- a) As propostas deverdo ser dirigidas a Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais para
0 endereco referido em 1 supra.

b) As propostas devem ser entregues em méo ou
enviadas através de correio sob registo e com
aviso de recepcdo até as 17 horas do 55.° dia
apos adata do envio do andncio para publicacao
no Jorna Oficial das Comunidades Europeias.

c) As propostas, bem como os documentos que as
acompanham devem ser redigidos em lingua portu-
guesaou, ndo o sendo, devem ser acompanhados de
traducdo devidamente legalizadae em relagdo a
qual o concorrente declare aceitar a prevaléncia.

13- A abertura das propostas tera lugar no 1.° dia util
apos o prazo referido no ponto 12.b), no local indi-
cado em 1 supra.

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado,
apenas podendo nele intervir 0s concorrentes e seus
representantes devidamente credenciados.

14 - A adjudicagdo serafeita a proposta economicamente
mais vantgjosa, atendendo a avaliacdo dos seguintes
factores, por ordem decrescente de importancia:

a) Tecnologia;
b) Preco;
) Assisténcia Técnica

15- Os concorrentes sdo obrigados a manter as suas
propostas durante o prazo de 90 dias, contados da
data limite da entrega das propostas.

O prazo de manutencdo das propostas considera-se
prorrogado, por iguais periodos, para 0s concor-
rentes que nada requererem em contrario.

16 - O adjudicatério fica obrigado a prestar uma caucéo
no valor de 5% do valor da adjudicag&o.

17 - Néo foi publicado andncio indicativo.

18 - O presente anuncio foi enviado para publicagdo no
Diario da Republica e no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias em 11 de Marco de 2003.

19- O presente anuncio foi recebido na Imprensa

Nacional Casa da Moeda, SA. em ... de
.............. de ....... e no Servico de Publicactes
Oficiais das Comunidades Europeias em ....... de
.............. de........

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 11
de Marco de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

INSTITUTO DE HABITAGCAO
Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, de 28 de Fevereiro de 2003,
foi autorizada a celebracdo de contrato administrativo de
provimento na sequéncia do concurso externo de ingresso
para recrutamento de quatro Técnicos Superiores 2.2 Classe
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Estagiérios - area de Servico Socia, do grupo de pessoal
Técnico Superior, do quadro de pessoal do Instituto de
Habitacdo da Regido Auténoma da Madeiracom Luis Milton
Alves, Noédlia Luisa Nascimento Olival, Ana Cristina
Candeléria Gomes Biscoito e Marcia Andrea Martins Olival
na categoria e carreira de Técnico Superior 2.2 Classe
Estagiario, area do Servico Social, do grupo de pessoa
Técnico Superior do quadro de pessoa do Instituto de
Habitacdo da Regido Auténoma da Madeira, nos termos do
art.° 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho e nos
termos da alineac) do n.° 2 do art.° 15.° do Decreto-Lei n.°
427/89, de 07 de Dezembro, aterado pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, adaptado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de Marco.

Nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do art.°114.° da Lei n.°
98/97, de 26 de Agosto, nao carece de visto da SRMTC.

Esta despesa tem cabimento na dotagdo or¢amental do
Instituto de Habitagdo da Regido AuténomadaMadeira, para
0 ano de 2003, classificagcdo econémica 01.01.03.

Intituto de Habitacdo da Madeira, em Funchal, aos 7 de
Margo de 2003.

O PReSIDENTE DO CONSELHO DIRECTIVO DO I.H.M,, Paulo
Atouguia Aveiro

Aviso

Nos termos da ainea c) do n° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro, adaptado a
Regido Autonoma da Madeira pelo Decreto Regulamentar
Regiona n.° 2/90/M, de 02 de Marco, vem o Instituto de
Habitacdo da Regido Autonoma da Madeira(lHM), tornar
publico que Pedro Miguel Silva Bettencourt, Assistente
Administrativo do quadro deste Instituto, sera exonerado a
seu pedido, com efeitos a partir de 01 de Abril de 2003.

Ingtituto de Hahitac&o da Madeira, em Funchal, aos 10 de
Marco de 2003.

O PRrESIDENTE DO CONSELHO DIRECTIVO DO I.H.M., Paulo
Atouguia Aveiro

CAMARAMUNICIPALDE MACHICO
Aviso
ALARGAMENTO DAVEREDADAAZINHAGA

1- Concurso realizado pela Cémara Municipal de
Machico, Largo do Municipio - 9200 Machico -
Telef: 291/ 969990 - Fax:291/ 965515.

2- Concurso publico nos termos do art.°80.° do De-
creto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

3- @ Loca de execugdo - Freguesiaa Machico -

Concelho: Machico
b) Designacéo da empreitada: Alargamento da

vereda da Azinhaga - Machico.
Natureza e extensdo dos trabalhos: A obra a
realizar consiste em estaleiro; terraplanagens;
obras de arte acessfrias e correntes; rede de
aguas e esgotos; pavimentagdo; sinalizacao;
electricidade e telecomunicacOes e iluminagdo
publica, numa extensdo de 130 metros.
Descricéo:
Os trabalhos a que se referem a presente
empreitada estdo classificados no vocabulério

4-

5-

7-

c)
d)
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comum para contratos publicos, publicados no
Suplemento do JOCE n° S 169, de 3 de
Setembro de 1996, com as seguintes referéncias:
45231000-5 - Construcéo geral de estradas, vias
férreas e pistas de aeroportos,

O preco base do concurso éde € 179 842,42
(Cento e setenta e nove mil oitocentos e quarentae
doiseuros e quarentae dois céntimos), ndo in-
cluindo o imposto sobre o valor acrescentado.

N&o aplicavel.

N&o aplicavel.

O prazo de execucdo da obra é de 180 dias seguidos,
apartir da data da consignagéo.

a)

b)

a)

b)

b)

O processo de concurso encontra-se patente na
CémaraMunicipal de Machico(vér ponto n.°1),
onde pode ser examinado durante as horas de
expediente da Funcdo Publica, desde a data do
respectivo anuncio no Jornal Oficia da Regido
AutonomadaMadeira, até ao diae horado acto
publico do concurso.

Podem ser solicitadas cOpias do processo de
concurso e elementos complementares no
Servico indicado no ponto n.° 1 até ao 23.° dia
apos publicacdo deste antincio no Jornal Oficial
da Regido Auténoma da Madeira.

O processo de concurso sera fornecido mediante
0 pagamento da quantia de€ 250,00 (Duzentos
e cinquenta euros) + Iva, em dinheiro ou cheque
visado passado a ordem da Cémara Municipal
de Machico, no prazo de 6 ( seis) dias a contar
dadata darecepcdo do respectivo pedido.

As propostas seréo entregues até as 17 horas do
dia 29 de Abril de 2003, devendo ser enviadas
pelo correio sob registo, com aviso de recepcdo
ou entregues em mdo, contra recibo.

As propostas deverdo ser enviadas ou entregues
no endereco indicado no ponto n.° 1.

A proposta devera ser redigida em lingua
portuguesa. Os outros documentos sdo também
obrigatoriamente redigidos em lingua portuguesa,
porém, quando pela sua prépria natureza ou
origem, estiverem redigidos noutralingua, deve o
concorrente fazé-los acompanhar de um dos
seguintes documentos: traducdo devidamente
legalizada, ou tradugdo ndo legalizada mas acom-
panhada de declaracdo do concorrente nos termos
daqua este declare aceitar aprevaénciadessatra-
ducdo ndo legalizada, para todos e quaisquer
efeitos, sobre os respectivosoriginais.

Poderdo assistir ao acto publico do concurso,
todas as pessoas interessadas, mas sO poderdo
intervir os representantes das Firmas devi-
damente credenciados nos termos do Programa
de Concurso.

O acto publico do concurso teralugar naCémara
Municipal de Machico e realizar-se-4 pelas 10
horas do dia 30 de Abril de 2003.

8- O concorrente a quem for adjudicada a obra devera
prestar, dentro do prazo e forma legal, a caucéo
correspondente a 5% do valor total da adjudicacéo.

9- A empreitada € por série de precos, nos termos do
art.° 8 do Decreto-Lel n.° 59/99, de 2 de Margo. A



14 de Marco de 2003

10

Obra é financiada pelo orcamento da Camara
Municipal de Machico. A modalidade de pagamento
€ aque consta do Caderno de Encargos.

Ao concurso poder&o apresentar-se agrupamentos de
empresas, sem que entre elas exista qualquer
modalidade juridica de associagdo, desde que todas
as empresas do agrupamento satisfagam as dispo-
sicBes legais relativas ao exercicio da actividade de
empreiteiro de obras publicas e comprovem, em
relacdo a cada uma das empresas, 0s requisitos
exigidos no n.° 15 do Programa de Concurso. No
caso da adjudicacdo da empreitada ser feita a um
agrupamento de empresas, estas associar-se-ao,
obrigatoriamente, antes da celebracdo do contrato,
na modalidade de consodrcio externo em regime de
responsabilidade solidariaouem A.C.E. .

11 - CondicBes de apresentacdo a concurso:

Podem ser admitidos a concurso:

a) Os concorrentes titulares de certificado de
classificacdo de empreiteiro de obras
publicas emitido pelo Instituto dos Merca-
dos de Obras Publicas e Particulares e do
Imobilidrio (MOPPI) que contenha as se-
guintes autorizacOes:

- A 1l.2subcategoriada 3.2 categoria, a
qual tem de ser de classe que cubrao
valor global da proposta ;

- As 9.2 e 10.2 subcategorias da 3.2

categoria, as 1.2 e 6.2 subcategorias da
5.2 categoria, as 2.2 e 9.2 subcategorias
da 6.2 categoria, na classe corres-
pondente a parte dos trabalhos a que
respeitem, caso o0 concorrente ndo
recorraafaculdade conferidano n.®6.3
do Programa de Concurso.

b) Os nédo titulares de certificado de classificagdo
de empreiteiro de obras publicas emitido pelo
IMOPPI que apresentem certificado deinscricéo
em lista oficid de empreiteiros aprovados,
adequado a obra postaa concurso e emitido por
uma das entidades competentes mencionadas
no n.° 1 do anexo | da Portarian.® 104/2001, de
21 de Fevereiro, o qud indicara os dementosde
referénciarelativos aidoneidade, a capacidade
financeira e econdmica e a capacidade técnica
que permitiram aquelas inscrigdes e jugtifique a
classificacao atribuidanessalista;

00
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C) Os néo titulares de certificado de classificacgo
de empreiteiro de obras publicas emitido pelo
IMOPPI, OU que ndo apresentem certificado de
inscricBo em lista oficial de empreiteiros
aprovados, desde que apresentem os docu-
mentos relativos a comprovacdo da sua ido-
neidade, capacidade financeira, econdmica e
técnica para a execu¢do da obra posta a
concurso, indicados nosn.°s15.1 e 15.3 do
Programa de Concurso.

12 - O prazo de validade das propostas é de 66 dias, a

contar da data do acto publico do concurso, nos ter-
mos do art.°104.° do Decreto-Lel n.° 59/99, de 2 de
Marco.

13- O critério de apreciagdo das propostas para adju-

dicacdo da empreitada, é o da proposta economi-
camente mais vantgjosa, atendendo aos seguintes
factores, subfactores e ponderaces:
a) Valia técnica da proposta - 0.60
Avaliada pela classificacdo obtida e
respectiva ponderagdo nos seguintes

subfactores:

. Plano de trabalhos - 0.35

. Memodriadescritivaejustificativado
modo de execucdo da obra - 0.35

. Adeguaco dos planos de méo-de-o-

bra e de equipamento ao plano de
trabalhos - 0.30
b) Preco - 0.40

14 - N&o sdo admitidas propostas variantes.

15 - Este aviso foi enviado para publicacdo na 2.2 Série do

Jornal Oficial da Regido Autonoma daMadeira em
11/03/2003 e recebido parapublicacdoem ../........

16 - Né&o aplicavel.
17 - N&o aplicavel.
18 - Néo aplicavel.

Pacos do Concelho de Machico, aos 11 de Marco de
2003.

O VEREADOR, POR DELEGAGAO DO PRESIDENTE DA CA-

MARA, Anténio Luis Gouveia Olim



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s80 os seguintes:

Umalauda .............. € 15,04 cada € 15,04;
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas.............. € 27,06 cada € 81,18,
Quatro laudas . . .......... € 2884 cada € 115,36,
Cincolaudas............. € 29,92 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas. ....... £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............£€ 4837 € 24,28;
TrésSéries................£€ 5861 € 29,23;
Completa. ................ € 68,46 € 34,23.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jorna Oficial
Departamento do Jorna Oficial
Nimero 181952/02

O Preco deste numero: € 4,22 (IVA incluido)



