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SECRETARIASREGIONAISDO PLANO E FINANCASE
DO AMBIENTE E DOSRECURSOS NATURAIS

Despacho conjunto

Sendo de toda a conveniéncia que a Direcgéo de Servicosde
Investigacdo Agricola (DSIA), da Direccdo Regiona de
Agricultura, possa proceder a pequenos pagamentos e aquisicdes
gue, dada a sua natureza urgente, ndo se compadecem com a
morosidade dos processos burocréticos, determina-se:

1.°- E congtituido na Direccao de Servigos de Investigagio
Agricola(DSIA), um fundo permanente para o Projecto
Inspeccdo Fitossanitéria, no valor de € 714,00
(setecentos e catorze euros e zero céntimos), de acordo
com as rubricas orcamentais abaixo designadas, que
seré periodicamente recondtituido, a medida que for

despendido:
Cap. 50 - Div / SubDiv. 05.04

02.01.01 ....€ 100 02.02.03... € 118
020102 ....£ 79 02.02.09....€ 19
02.01.04 ....€ 19 02.02.10....€ 19
02.01.07 ....€ 19 02.02.12.... € 19
02.01.08 .... € 19 02.02.15.... € 63
020111 ....€ 63 02.02.20.... € 19
020117 ....€ 19 02.02.25.... € 50
02.01.18 ....£€ 50

020121 ....€ 39

2°-0 fundo permanente ora criado, ficarda sob a
responsabilidade conjunta da Directora de Servigos,
Dr2 Angela Maria FF. Brazdo da Silva e da
Coordenadora dos Servicos Administrativos, Maria
José Silvestre Camacho.

3.9- A reconstituicdo do fundo permanente e sua entrega
apls exercicio anual, deverd ocorrer nos termos
regulamentares previstos, na Tesouraria do Governo
Regional da Madeira.

4°-E revogado, parcialmente, o anterior Despacho
Conjunto, datado de 15/01/2002, publicado no
JORAM Il Série n.b 69, de 09/04/2002, na parte
relativa ao fundo permanente criado na Direccéo
Regiona de Agricultura, relativo ao projecto Cap.
50, Div. 05 Sub.Div. 04..

5.0 - Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Secretaria Regional do Plano e Finangas e Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, aos 3 de
Fevereiro de 2003.

O SeCrRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia

Despacho conjunto

Sendo de toda a conveniéncia que a Direccdo Regional da
Agricultura possa proceder a pequenos pagamentos e
aquisices que, dada a sua natureza urgente, ndo se
compadecem com a morosidade dos processos burocréticos,
determina-se:

1.°- Constituir na Direccdo Regional de Agricultura um
fundo permanente no valor de € 1.800,00 (mil
oitocentos euros e zero céntimos), de acordo com as
rubricas orcamentais abaixo designadas, que sera
periodicamente reconstituido, a medida que for

despendido:

CAP.02- DIV/SUBDIV. 01.00
020102......................... € 100,00
020106.......................... £ 7500
020108................c......... £7500
020121......................... € 300,00
020203......................... £ 500,00
020209......................... £ 100,00
020211 ......................... £ 150,00
020225......................... € 50000

2°

Os pagamentos a satisfazer através do fundo
permanente, serdo autorizados, caso a caso, pelo
Director Regiona de Agricultura, e apenas por
motivo de extrema necessidade.

3.°

O fundo permanente ora criado, ficard sob a
responsabilidade do Director Regional Manuel José
de Sousa Pita, que serd substituido em caso de falta
ou impedimento, pela coordenadora Maria Daniela
Oliveirae Freitas.

40

No final do ano orcamental de 2003, a importancia
integral do fundo permanente sera entregue na
Tesouraria do Governo Regional da Madeira.

5°

E revogado, parciamente, o anterior Despacho
Conjunto, datado de 15/01/2002, publicado no
JORAM Il Série n.° 69, de 09/04/2002, na parte
relativa ao fundo permanente criado no NADR- Cap.
02, Div. 01 Sub.Div. 00..

Secretarias Regionais do Plano e Financas e do Ambiente
e dos Recursos Naturais, aos 3 de Fevereiro de 2003.

O SecreTARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia

Despacho conjunto

Considerando que os Matadouros Oficiais de Servico
Pldblico da RAM, sdo unidades que pela sua natureza,
fundamental mente prestadora de servicos, implicam resposta
imediata as solicitagdes dos utentes;

Considerando que para 0 bom exercicio das suas funcdes,
em que esta em causa 0 abastecimento do mercado
doméstico e a salde publica, h4 que assegurar o
fornecimento regular de um conjunto de bens especificos aos
processos de abate e ao bom e permanente funcionamento
das tecnologias instaladas, como ainda a obtencdo de
determinados servigos especiaizados, necessidades estas
satisfeitas, em parte, junto de entidades que ndo se sujeitam
as regras normais da Contabilidade Piblica;

Nos termos do presente Despacho e através do Secretério
Regional do Plano e Finangas e do Secretario Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, determina-se:
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1° E congtituido na Direcgio dos Servigos de Agro-
Industria e Comércio Agricola - Direc¢do Regional
de Agricultura - um fundo permanente no valor de
16.479,00€ (dezasseis mil e quatrocentos e setenta
e nove euros) de acordo com as rubricas orgamentais
abaixo designadas, que sera periodicamente
reconstituido, a medida que for dispendido.

Secretaria 10; Cap. 50; Div. 25; Subdiv. 01

Cbéd. 02.01.03...................€ 197900
C6d. 020121 ... € 2.000,00
Cod. 02.0203.................. £ 12.500,00

2.°

Os pagamentos a satisfazer através do fundo
permanente, sero autorizados, caso a caso, pelo
Director Regional de Agricultura e apenas por
motivo de extrema necessidade.

3.°

O fundo permanente ora criado, ficara sob a
responsabilidade do Director de Servigos Eng.°
Antonio Paulo Sousa Franco Santos e da Chefe de
Divisdo de Matadouros, a Eng.2 Paula Cristina
Cabaco da Silva.

4°

A reconstituicdo do fundo permanente e sua entrega
apos exercicio anua, deverd ocorrer nos termos
regulamentares previstos, na Tesouraria do Governo
Regional da Madeira.

5.°- E revogado o Despacho Conjunto de 18/01/2002,
publicado no JORAM, Il Série, n.° 69, de 09/04/2002.

6.° - Este despacho entraimediatamente em vigor.

Secretarias Regionais do Plano e Finangas e do Ambiente e
dos Recursos Naturais, aos 03 dias do més de Fevereiro de 2003.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manud Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia

SECRETARIA-GERALDAPRESIDENCIA
Aviso

Por despacho de 3 de Abril de 2003, de Sua Excelénciao
Presidente do Governo Regional da Madeira, foi autorizada a
transferéncia de Emanud Fernandes, Motoristade Ligeiros do
quadro de pessoal da Secretaria Regional dos Recursos
Humanos para o quadro de pessoa da SecretariaGera da
Presidéncia, com amesma categoria com efeitos a partir do
proximo dial de Maio.

( Estaisento de fiscalizag8o préviada SRTC).

Funchal, 10 de Abril de 2003.

O CHEFE DE GABINETE, Luis Maurilio da Silva Dantas

Declaracéo derectificacéo n.° 8/2003

Por enfermar de lapso na impressdo, declara-se, para
devidos efeitos que na 3.2 pagina do Jornal Oficial, Il Série,
n. 62, de 28 de Marco de 2003:

Onde selé&
“INSTITUTO DO DESPORTO

Rectificacéo”

Deveraler-se:
INSTITUTO DO DESPORTO

Despacho
Secretaria-Geral da Presidéncia, 14 de Abril de 2003.

SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS
Aviso

Por Despacho do Excelentissmo Secretério Regiona dos
Recursos Humanos datado de 13 de Marco de 2003, foi
nomeada definitivamente, na categoria de Coordenador
Especidista, dacarreirade Chefia Administrativa, do quadro
de pessoa do Gabinete do Secretario Regional dos Recursos
Humanos e Servigos Dependentes, a funciondria Maria
Emilia de Freitas Antdnio, com efeitos a data do referido
despacho, atendendo ao disposto no art.° 128.%, n.° 2 alinea a)
do Cédigo de Procedimento Administrativo.

(Isento de Fiscalizac8o Prévia pela Seccdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 2 de
Abril de 2003.

PeL’ O CHEFE DO GABINETE, Maria Jodo Delgado

Aviso

Por Despacho do Excelentéssimo Secretéario Regional dos
Recursos Humanos datado de 21 de Marco de 2003, foram
nomeadas definitivamente, na categoria de Assistente
Administrativo Principal, da carreira Administrativa, do
quadro de pessoal do Gabinete do Secret&rio Regional dos
Recursos Humanos e Servigos Dependentes, as funcionérias
abaixo mencionadas, com efeitos a data do referido
despacho, atendendo ao disposto no art.° 128.° n.° 2 dinea
a) do Cadigo de Procedimento Administrativo.

- Fernanda dos Anjos Vieira de Freitas Gouveia

Vieirg;

- SofiaCarla Victor Fernandes Rodrigues.

(Isento de Fiscalizag8o Prévia pela Secgcdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 2 de
Abril de 2003.

PeL’ O CHErFE DO GABINETE, Maria Jodo Delgado

Aviso

Por Despacho do Excelentissmo Secretério Regiona dos
Recursos Humanos datado de 01 de Agosto de 2002, foi
nomeado definitivamente, na categoria de Técnico Superior
de 22 Classe, da carreira Técnica Superior do quadro de
pessoal da Direccéo Regiona do Trabaho, Jodo Miguel de
Gouveia Moreira, com efeitos a 1 de Agosto de 2002,
atendendo ao disposto no art.° 128° n.% 2 ainea a) do
Cadigo do Procedimento Administrativo.
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(Isento de Fiscalizac8o Prévia pela Seccéo Regional da
Madeirado Tribuna de Contas).

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 8 de
Abril de 2003.

O CHEerE DO GABINETE, Maria Jodo Delgado

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Aviso

Por despacho do Senhor Secreté&rio Regional do
Equipamento Social e Transportes, datado de 01/04/2003,

- foi autorizada a nomeac&o definitiva, de SUSANADO
CARMO PESTANA DE SOUSA, para a categoria de
Assistente Administrativo Especialista, no quadro de
pessoal da Direccdo Regiona de Obras Publicas.

N&o carece de fiscalizacéo prévia da Seccédo Regional da

Madeirado Tribunal de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes, 8 de Abril de 2003.

O CHEFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secreté&rio Regional do
Equipamento Social e Transportes, datado de 01/04/2003, foi
renovada a comissdo de servico do Técnico Superior
Principal, RICARDO JORGE SILVA FREITAS que se encontra
provido no cargo de Chefe de Divisdo de Fiscalizagcdo na
Direccdo de Servicos de Edificios e Monumentos do quadro
de pessoa da Direccdo Regiona de Obras Publicas, com
efeitos a 12 de Julho de 2003.

N&o carece de fiscalizago prévia da Sec¢do Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 8 de Abril de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Anudncio

CONCURSO PUBLICO N.° 19/2003
“CORRECCAO E PAVIMENTACAO DO TROCO DAE.R. 207,
ENTRE O AEROPORTO E O CAMPO DE GOLFE DO SANTO

DASERRA - TRABALHOS COMPLEMENTARES’

1 - O Dono da Obra é a Regido Auténomada Madeira -
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes - (Direccdo Regional de Estradas) -
Direccdo de Servicos de Concursos e Contratos -
Rua Dr. Pestana Jdnior, 6, 9054-558 Funchal,
Telefone 291207200 - Fax 291207385.

2- Concurso Publico nos termos do artigo 80.°, do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.
3- @ Loca de Execucdo: Regido Auténoma da

Madeira - Concelhos de Santa Cruz e Machico.
b) Designacdo da empreitada: “CORRECCAO E
PAVIMENTAGAO DO TROGO DA ER. 207, ENTRE O

0)

d)

e

14 de Abril de 2003

AEROPORTO E O CAMPO DE GOLFE DO SANTO DA
SERRA - TRABALHOS COMPLEMENTARES'
Natureza dos trabalhos:- Terraplenagens e
escavagdo;- Muros de suporte em betdo
ciclopico; - Execucdo da rede de drenagem; -
Pavimentacao.

Descrigdo: - Os trabalhos a que se referem a
presente empreitada estdo classificados no
vocabulario comum para contratos publicos
publicado no J.O.C.E. n° S169, de 3 de
Setembro de 1996, com as seguintes referéncias:
- 45 112400-9 - Desaterros e terraplenagens,
n.e.; - 45 112410-5 - Escavacdo de fundactes e
outras e outras obras de escavagdo, n.e.; - 45
231200-7 - Pavimentacdo de estradas (excepto
estradas em passagens superiores), ruas e outras
vias para veicul os e pedes.

Preco base:€ 1.121.684,93, com exclusdo do IVA.

4- O prazo de execugdo da empreitada ndo podera ser
superior a 120 dias seguidos, a contar da data da
consignagéo.

5-

a)

b)

a)

b)

0)

a)

b)

O processo de concurso encontra-se patente no
Servico e enderego indicados no ponto 1 supra,
onde pode ser examinado durante as horas de
expediente, desde a data do respectivo andncio
até ao dia e hora do acto publico do concurso e
adquiridos apds inscricdo prévia.

Os pedidos de inscricdo podem ser dirigidos a
entidade referida no ponto 1 a partir da data de
publicacdo deste anlincio.

O fornecimento do processo de concurso sera
efectuado mediante o pagamento de€ 75,00, em
dinheiro ou cheque visado, passado a ordem do
Tesoureiro do Governo Regional daMadeira, no
prazo de 6 (seis) dias a contar da data de
recepcdo do respectivo pedido.

As propostas seréo entregues até as 17:00 horas
do dia 20 de Mao de 2003, devendo ser
enviadas pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo ou entregues em mao, contra recibo.
As propostas deverdo ser enviadas ou entregues
no endereco indicado em 1 supra.

As propostas, bem como os elementos que a
acompanham, devem ser redigidas em lingua
portuguesa, tendo em consideracéo o disposto
no n.° 1 do artigo 71.° do Decreto-Lei n.° 59/99,
de 2 de Marco.

Podem assistir ao acto publico do concurso
todas as pessoas interessadas, mas sO podem
intervir as que, para o0 efeito estiverem
devidamente credenciadas pelos concorrentes.
O acto publico do concurso terd lugar as 10:00
horas do dia 21 de Maio de 2003, no loca
indicado em 1 supra.

8 - O concorrente a quem for adjudicada a obra, devera
prestar dentro do prazo e forma legal, a caucéo
correspondente a 5% do vaor total da adjudicago.

A empreitada é por Série de Pregos nos termos do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.
A cobertura orcamental sera assegurada pelo
Orcamento da Regido AutonomadaMadeira, através
da Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes.
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10 - Podem concorrer empresas ou grupos de empresas,

que declarem a intencdo de se constituirem
juridicamente em consorcio externo, em regime de

Avenida Luis de Camdes, 9004-514 Funchal, com o
telefone 291705689, fax 291743721.

responsabilidade solidaria, ou em agrupamento 2- Modalidade de concurso - publico nos termos do
Cglrggl erger(\jtar d? aternpresas tendo em vista a art. 80° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.
celebracéo do contrato.

- . 3- & Locad de execucdo - Centro Hospitalar do

11-8) Os concorrentes devero ser titulares de Funchal:

certificado de classificagdo de empreiteiro de b Des gna’(;éo da empreitada - Remodelacio e
g’éﬁisnféb;ﬁg?ifgggp pelo IMOPPI, com as Ampliacdo do Servico de Urgéncia do Centro

- A 12subcategoria da 3.2 categoria de classe HospKliirrggaFugche;IXtensao dos trabalhos
correspondente ao valor da sua proposta; acterig da ob ctende-se

- As22e9.2subcategorias da 6.2 categoria, na caacteriscas g%rgseala obrat proggl ese
classe correspondente & parte dos trabalhos com esta empreitada redizar a Remodelaceo

a.que respeitem. e Ampliagdo do Servico de Urgéncia, in-

b) Os concorrentes n&o detentores de certificado de cluindo os trabalhos de toscos e acabamentos
classificacio de empreiteiros de obras publicas, e necessdarias instal agdes técni cas-instal agoes
aquesereferem asalineasb), ¢) ed) do art.254.° de aguas e esgotos, instalagdes elétricas e

do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, instalagbes mecénicas, sendo aqueles
poderdo apresentar-se a concurso nos termos dos trabal hos atribuidas pelo Vocabul&io Comum
artigos 67.° e 68.° do mesmo diploma legal. paraos Contratos Publicos (CPV), publicado

¢) Os concorrentes dever&io comprovar a sua capa- no suplemento ao Jornal Oficial das Comu-
cidade financeira, econdmica e técnica, de acordo nidades Europeias n.° S 169, de 03/09/1996,
com o estabel ecido no Programa de Concurso. as seguintes classificagBes: 45400000-1,

] ] . 45310000-3, 453300009 e 453350000-5;

12 - O prazo de vaidade das propostas é de 66 dias, a contar - Preco base do concurso - é de €
da data do acto publico do concurso, nos termos do 1.262.760,00 (um milhdo duzentos e
arti go104.° do Decreto-Lei n.59/99, de 2 de Marco. sessenta e dois mil e setecentos e sessenta

o oL . . euros), VA ndo incluido;

13 - O critério de adjudicacéo da empreitada, € o da pro- ¢) Divisio en)1 fases - Havera lugar & divisfo da
ggggeg e&%?&”}'gg&l“g Fgg?]jdser\é?;ggpsa atendendo obra em fases,conforme discriminag&o constante
3) val éj a ;t(éjcni c g da ?r op ? 3 - O.50b | do mapa anexo ao programa de concurso;

Avaliada pela classificagdo obtida e res- L .
pectiva ponderacio nos seguintes subfac- 4 - Prazo méximo de execucéo da obra - 180 (cento e
tores de apreciacio das propostas: oitenta) dias, incluindo os sdbados, domingos e
- ANdeq&JH;{?D.dOS cronogramas e rela- feriados nacionais.
- %ﬁo%ﬂrjm%g? %_Izo "0.25 5- & Nome, enderego do servico, local e horario em
- Plano de m3o de obra - 0.20 que podem ser examinados O processo do
- Plano de equipamento - 0.20 concurso e os documentos complementares: na
- Memériadescritivaejustificativado Area de Patriménio do Centro Hospitalar do
modo de execucédo da obra - 0.15 Funchal sita a Avenida Luis de Camoes, 9004-
b) Prazo de execucdo da obra - 0.30. 514 Funchal, durante as horas normais de
C) Preco proposto - 0.20. expediente;(9h as 12:30 e 14:00h as 17:30h)
o o B b) Entidade que fornece as copias dos eementos

14- NG ¢é admitida a apresentacéo de propostas referidos naaineaanterior de respectivo montante:

variantes. As cOpias dos dementos acima referidos seréo
. , L fornecidos pela Area de Patriménio, no prazo

15- O presente anuncio foi enviado para publicagdo no méaximo de 6 dias apds a recepcdo do pedido,
Diario da Republica e no Jornal Oficial da Regi&o mediante o pagamento de 150 Euros, IVA incluido,
Auténomada Madeira em 10 de Abril de 2003. em cheque visado ou numerario.

Secretaria Regional do Equipamento Social e 6- a Daaehoralimites x

: para apresentacdo das propostas
Transportes, 10 de Abril de 2003 - as propostas serdo apresentadas até as 17,00 horas
2 D " : do 30° diaa contar do dia seguinte ao da publicacéo

O CHerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis do andncio no JORAM:

b) Endereco para onde devem ser enviadas as

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS propostas - as propostas devem ser_ entregues

mediante recibo, ou enviadas sob registo e com
CENTRO HOSPITALAR DO FUNCHAL aviso de recepcdo, ao Servigo indicado em 1;
¢) Idiomaem que devem ser redigidas as propostas

e a documentacdo que as acompanha - lingua
Portuguesa, porém, os documentos que pela sua
natureza ou origem estiverem escritos noutra
lingua deverdo ser acompanhados de traducéo
legalizada ou em relagdo a qual o concorrente
declare aceitar a sua prevaléncia, para todos e
quaisquer efeitos, sobre os respectivos originais.

Remodelagdo e Ampliagdo do Servico de Urgéncia
CONCURSO PUBLICO N.° NCP21/2003

Andncio

1- Dono da obra - Secretaria Regiona dos Assuntos

Sociais - Centro Hospitalar do Funchal sita a
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Pessoas autorizadas a intervir no acto publico do
concurso - podem intervir todas as pessoas que, para
o efeito, estiverem devidamente credenciadas pelos
concorrentes;

Caucdo exigida - o concorrente a quem for
adjudicada a empreitada tera de prestar uma caucao
de valor correspondente a 5% do preco total do
respectivo contrato.

A empreitada é por preco global, sendo os
pagamentos efectuados, nos termos estipulados no
art.? 212° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2-3, através
de autos de medicdo mensais.

Agrupamentos de empresas - 0s concorrentes
poderdo adoptar qualquer modalidade juridica de
associagdo, com a excepgdo do consorcio interno, no
caso de lhes vir a ser adjudicada a empreitada.

Habilitagdo dos concorrentes
Podem ser admitidos:
a) Os concorrentes titulares do certificado de
classificagdo de empreiteiro de obras publicas
emitido pelo Instituto de Mercados de Obras
Publicas e Particulares e do Imobiliario, que
contenha as seguintes autorizagoes:
de empreiteiro geral da 12 categoria
e da classe correspondente ao valor
global da proposta;

- das 12 8.2 e 107 subcategorias da 52
categoria;
em classes correspondentes cada
uma ao valor trabalhos especia-
lizados que lhes respeitem;

bl)  Os concorrentes ndo titulares de certificado
de classificacBo de empreiteiro de obras
publicas, emitido pelo IMOPPI, que
apresentem certificado de inscricdo em lista
oficial de empreiteiros aprovados, adequado
a obra posta a concurso e emitido por uma
das entidades competentes mencionadas no
n.° 1 do anexo | a Portaria n.° 104/2001, de
21 de Fevereiro;

b2) Os concorrentes ndo detentores de
certificado de classificagdo de empreiteiro de
obras publicas, emitido pelo IMOPPI, nem
titulares de certificado de inscricgo em lista
oficial de empreiteiros aprovados, que sgjam
nacionais do Espaco Econémico Europeu,
desde que comprovem a sua idoneidade e
satisfagam as condigBes minimas de carécter
economico-financeiro e técnico nos termos
daalinea seguinte;

C) Todos os concorrentes tém de satisfazer as
condi¢des minimas de caracter econdémico-
financeiro e técnico estabelecidas no n.° 18
do Programa de Concurso, as quais serdo
avaliadas com base no disposto neste ponto
do Programa de Concurso e no art.° 98° do
D.L. n.°59/99, de 2-3.

Prazo de validade das propostas - o periodo durante
o qual qualquer concorrente é obrigado a manter a
sua proposta é de 66 (sessenta e seis) dias Uteis a
contar da data do acto publico do concurso.

Critério de adjudicacdo da empreitada e factores de
apreciacdo das propostas: a adjudicagdo sera
efectuada a proposta economicamente mais van-

tajosa, atendendo-se aos seguintes factores e pon-

deracOes:

- Prego. ... ... . 50%
- Valor técnico daproposta . ......... 40%
- Prazodeexecugdo . ............... 10%

14 - Propostas variantes - ndo sd0 aceites variantes ao

projecto.
Funchal, 3 de Abril de 2003.

O PrResIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO,
Filomeno Paulo Gomes

CENTRO DE SEGURANCASOCIAL
Aviso

Por despacho da Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, datado de 2003-02-24, foi autorizada a renovacéo da
comissdo de servico, nos termos do n° 2 do art® 18° da lei n°
49/99, de 22 de Junho, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidlativo Regional n° 15/2000/M, de 08 de Julho, de Filipa
Maria Pestana Mendes Gomes, no cargo de Chefe de Divisdo
de Estudos e Planeamento, pelo periodo de trés anos com
efeitos a partir de 01-06-2003.

Isento de fiscalizagdo préviapelaSR.M.T.C..

Centro de Seguranca Social daMadeira, aos 06 de Marco
de 2003.

A PRESIDENTE DO CO_NSELHO DE ADMINISTRACAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas

Aviso

Por despacho da Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, datado de 2003-02-24, foi autorizada arenovagéo da
comissdo de servico, nostermosdo n®2 do art® 18°da Lei n°
49/99 de 22 de Junho, adaptada a Regi&o pelo Decreto
Legislativo Regional n° 15/2000/M, de 08 de Julho, de Ana
Maria Marcos Pita, no cargo de Chefe de Divisdo de
RelacBes Piblicas e Documentacdo, pelo periodo de trés
anos com efeitos a partir de 01-06-2003.

Isento de fiscalizacdo préviapela S RM.T.C..

Centro de Seguranca Social da Madeira, aos 6 de Marco
de 2003.

A PRESIDENTE DO Co_NSELHo DE ADMINISTRACAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas.

Aviso

Por despacho da Secret&ria Regional dos Assuntos
Sociais, datado de 2003-02-24, foi considerado deserto, o
concurso interno para provimento do cargo de Chefe de
Divisdo de Tutelae Apoio as IPSS, publicado no JORAM n°
225, |1 Série de 25 de Novembro de 2002.

Isento de fiscalizac8o préviapela S RM.T.C..

Centro de Seguranca Social da Madeira, aos 6 de Marco
de 2003.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas
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Aviso

Por despacho da Secretéria Regional dos Assuntos
Sociais, datado de 2003-02-24, foi autorizada a transicdo
para a categoria de Ajudante de Ocupacdo da carreira de
Ajudante de Ocupagdo, da funciondria MARIA MANUELA
CAMPANARIO SOARESALVES, com efeitos a 12/07/2002, de
acordo com o disposto no n.° 4, do art.° 5° e o artigo 11°, do
Decreto Legidativo Regiona n.° 17/2000/M, na redac¢éo
qgue lhe foi dada pelo Decreto Legislativo Regiona n.°
19/200U/M.

Isento de fiscalizagdo préviapelaSR.M.T.C..

Centro de Seguranca Social da Madeira, aos 6 de Marco
de 2003.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Maria
Fétima Sousa Aveiro Freitas

Rectificacdo

Por ter saido com inexactiddo o aviso publicado no Jornal
Oficia n.° 10, Il Série, de 15 de Janeiro de 2003, relativo a
nomeacdo definitiva na categoria Técnico Superior de 12
Classe de Servico Social, rectifica-se o seguinte;

Ondeselé&

“ Por despacho da Secret&ria Regional dos Assuntos
Sociais, datado de 2002-12-12, foi autorizada a nomeagdo
definitiva na categoria de Técnico Superior de 12 Classe de
Servico Social, na sequéncia de concurso interno de acesso
gera, dos seguintes funcionarios ...... Carmen Dolores
Santos Pereira.....”

Deveraler-se:

“ Por despacho da Secretéria Regiona dos Assuntos
Sociais, datado de 2002-12-12, foi autorizada a nomeagdo
definitiva na categoria de Técnico Superior de 12 Classe de
Servico Social, na sequéncia de concurso interno de acesso
gera, dos seguintes funcionarios ...... Carmen Dolores
Santos Ferreira....”"

Centro de Seguranca Social da Madeira, aos 6 de Marco
de 2003.

A PRESIDENTE DO CO_NSELHO DE ADMINISTRACAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas

Rectificacdo

Por ter saido com inexactidao o aviso publicado no Jornal
Oficia n.° 33, Il Série, de 17 de Fevereiro de 2003, relativo
anomeacdo em comissdo de servico extraordinéria, rectifica-
Se 0 seguinte:

Ondeselé&

“ Por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais, datado de 2003-01-21, DiLIA MARIA
GOMES DA SILVA VIEIRA, foi nomeada em comissdo de
servico extraordinaria, por um periodo de um ano, para a
categoria de Técnica Superior de 22 Classe, da carreira
Técnico Superior de Servico Socid, ....»

Deveraler-se:

“ Por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais, datado de 2003-01-21, DILIA MARIA
GOMES DA SILVA VIEIRA, foi nomeada em comissdo de
servico extraordinaria, por um periodo de um ano, para a

categoria de Técnica Superior Estagiario, dacarreira Técnico
Superior de Servico Socidl, ....»

Centro de Seguranca Social da Madeira, aos 6 de Marco
de 2003.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECGAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Rectificacdo

Por ter saido com inexactiddo no Jornal Oficial 11 Série n°
209, de 31/10/2002, rectifica-se o seguinte:

Ondeselé&

Por despacho de 20 de Setembro de 2001.

MARIAREGINABAPTISTA CAMARA - Professorado 1° ciclo
do Ensino Bésico.

Deveraler-se:

Por despacho de 01 de Setembro de 2001.

MARAREGINABAPTISTA CAMARA - Professora do 1° ciclo
do Ensino Basico.

Direccdo Regional de Administracdo Educativa, aos 7 de
Abril de 2003.

O DIReCTOR ReGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

INSTITUTO DO DESPORTO
Rectificacéo

Por ter sido publicado com lapso, no JORAM, |1 sérig, n.°
54, de 18 de Marc¢o de 2003, 0 aviso referente ao concurso
interno geral, para 0 cargo de Chefe da Divisdo
Coordenadora dos Equipamentos Desportivos no quadro de
pessoa do Ingtituto do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira - Secretaria Regional de Educacdo, nomeadamente
0 ponto quatro, rectifica-se 0 seguinte:

Ondeselé&

“(...)Area de actuagdo - a &rea de actuagdo € a que
corresponde ao exercicio das atribuigdes da Divisdo de
Estudos e Pareceres Juridicos,

C.)

Deveraler-se:

(...)Area de actuagdo - a érea de actuacdo € a que
corresponde ao exercicio das atribuigdes da Divisdo
Coordenadora dos Equipamentos Desportivos,

(..

Instituto do Desporto da Regido Autonomada Madeira, 8
de Abril de 2003.

O PresiDENTE DO IDRAM, Jaime Pereira de Lima Lucas

Aviso

1- Nostermosdo artigo 4°, don.°1 do artigo 10° da Lei
Nn.° 49/99, de 22 de Junho e do artigo 6° do Decreto
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Legidativo Regiona n.° 15/2000/M, de 12 de Julho,
faz-se publico que por despacho de 2003/02/20, do
Excelentissimo Senhor Secretério Regional de
Educacgo, se encontra aberto concurso interno geral,
pelo prazo de 10 dias (teis a contar da data da
publicacdo (distribuicdo) do presente aviso, para o
cargo de Chefe da Divisdo de Marketing, no Instituto
do Desporto da Regido Autdbnoma da Madeira -
Secretaria Regional de Educacdo, constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
22/2001/M, de 12 de Outubro.

O presente concurso rege-se pelas disposicdes
constantes da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
adaptado & RAM pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 15/2000/M, de 12 de Julho; Decreto - Le n.°
204/98, de 11 de Julho; Resolugdo n.° 1014/98, de 6
de Agosto; Decreto Legislativo Regional n.°
14/89/M de 6 de Junho; Decreto-Lei n.° 442/91, de
15 de Novembro, alterado pelo Decreto - Lei n.°
6/96, de 31 de Janeiro; Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro e pelaLei n.°44/99, de 11
de Junho, e demais legislacdo complementar.

Validade do concurso - o concurso € vaido para o
preenchimento do cargo para o qual € aberto, sendo
0 prazo fixado em sei's meses a contar da publicacdo
dalista de classificagéo final.

Area de actuacdo: a que corresponde ao exercicio das
atribuicdes da Divisdo de Marketing, definidas no artigo
17°, do Decreto Regulamentar Regiond n.° 22/2001/M,
de 12 de Outubro, a qual compete nomeadamente:
Elaborar estudos e pareceres sobre as condigBes de
funcionamento das entidades representativas do
desporto, nomeadamente necessidades e respectivas
preferéncias; Elaborar o plano anual de marketing do
IDRAM; Organizar e implementar programas de
marketing; Elaborar a edtratégia de lancamento dos
novos servicos, Coordenar a elaboragdo e emisséo do
boletim interno do IDRAM; Propor medidas de
funcionamento dos servicos tendentes a melhoria da
imagem do IDRAM; Acompanhar aedicdo darevista
do IDRAM, nomeadamente aravés da proposta do
respectivo plano de marketing; Coordenar o processo de
distribuicdo e controlo de assnaturas darevista

Requisitos legais de admissdo a concurso:

5.1- Requisitos gerais - os constantes do n.° 2 do

artigo 29° do Decreto-lei n.° 204/98, de 11 de

Julho:

a) Ter naciondidade portuguesa, savo
Nos casos exceptuados por lel especia
ou convencdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou

profissionais legalmente exigidas

para o desempenho do cargo;

Ter cumprido os deveres militares ou

de servico civico, quando obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de
funcbes publicas ou interdito para o
exercicio das funcbes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio

d)
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da funcdo e ter cumprido as leis da
vacinacdo obrigatoria
5.2- Requisitos Especiais - reunir cumulativamente
0s requisitos constantes do n.° 1 do artigo 4° da
Le n.°49/99, de 22 de Junho.

Condicao de preferéncia - Para efeitos de candidaturaao
presente concurso, considera-se como condi¢do
preferencial de habilitacdo e experiénciaalicenciatura
em Gestéo de Empresas, nostermosdo n.°3 do art. 4°da
Le n.°49/99, de 22 de Junho.

Local de Trabalho - O local de trabalho situa-se no
Ingtituto do Desporto da Regido AutonomadaMadeira
- Secretaria Regional de Educacdo, sito a RuaDr. Pita,
EdificiosMagndlia, Bloco A, CV., Funchal.

Vencimento e Regdias Sociais - 0 vencimento
correspondente ao cargo Chefe de Divisdo é fixado
no anexo n.° 8 ao Decreto - Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, conjugado com o n.° 2 do art. 34°da Lei
Nn.° 49/99, de 22 de Junho. As regalias sociais sdo as
gerais da Funcéo Publica.

Formalizag&o e entrega das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas
mediante requerimento em papel deformatoA4
ou papel de cor clara, ou anda mediante
requerimento modelo tipo, dirigidas ao
Presidente do Instituto do Desporto da Regido
Auténoma da Madeira e entregues pessoal-
mente ou remetidas pelo correio registado, com
aviso de recepcao, dentro do prazo de abertura
do concurso, a0 Ingtituto do Desporto da Regido
Auténoma da Madeira, sito a Rua Dr. Pita,
Edificios Magndlia, Bloco A, CV., 9004 - 551,
Funchal.

9.1-

9.2- O requerimento de admissdo a0 concurso

devera conter os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (Nome, filia-
¢&o, naturalidade e nacionalidade, data
de nascimento, niUmero e data do
bilhete de identidade e servico deiden-
tificag8o que o emitiu, nimero fiscal
de contribuinte, residéncia, cédigo
postal e nimero detelefone);

b) Identificagdo do concurso, com
referéncia a0 ndimero do Jornal
Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, onde se encontra publicado
0 respectivo aviso de abertura;

C) Habilitacdes literérias;

Experiéncia Profissional, com

indicagdo inequivoca do servigo a

gue pertence, da natureza do vinculo

e da antiguidade na actual categoria,

na carreira e na fungdo publica;

€) Formacdo profissional, com a
indicagdo da duraco em horas, dos
CUrsos, estagios, semindrios, etc.;

f) Declaracdo de que possui 0s

requisitos legais de admissdo, nos

termos do n°1 do art. 11°da Lei n.°

49/99, de 22 de Junho;

Quaisquer circunstancias que o can-

didato repute susceptiveis de influi-

9)
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rem na apreciacdo do seu mérito ou
de constituirem motivo da prefe-
réncia legal as quais, no entanto, sO
poder&o ser tidas em conta pelo juri,
se devidamente comprovadas.

9.3- A fdtade declaracdo referidanaaineaf) do
n.° 9.2, determina a exclusdo do concurso
nos termos do n°2 do art. 11° da Lei n.°
49/99, de 22 de Junho.

9.4 - O requerimento de admissdo devera ser
acompanhado dos seguintes documentos:

Declaracéo de que o candidato possui
0s requisitos legais de admissdo ao
CONCUrso;

b) Curriculum vitae, pormenorizado e
datado, donde constem, nomeada-
mente, as fungBes exercidas pelo can-
didato e os respectivos periodos de du-
racéo, bem como aformagéo pessoal
possuida, juntando cdpias dos respec-
tivos certificados, sob pena de néo
serem considerados bem como de
todas as demais situagBesinvocadas e
que sgjam susceptiveis deinfluirem na
apreciacdo do seu mérito.

) Declaragdo do servico a que o
candidato se encontre vinculado, da
qual conste a mencdo da existéncia
de vinculo a fungdo publica, e o
tempo de servico na categoria, na
carreira e nafuncéo publica.

d) Certificado auténtico ou autenti-
cado, comprovativo das habilitagdes
literérias exigidas.

95- Assiste a0 juri a faculdade de exigir a
quaisquer candidatos, em caso de duvida
sobre a situagdo que descreveram, a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das
suas declaracdes.

9.6- Os candidatos pertencentes ao quadro de
pessoa do Instituto do Desporto da Regido
Auténoma da Madeira, ficam dispensados de
apresentarem a declaragdo referida na alinea
d) n. 9.2, competindo a secgdo de pessoal
fazer a sua emissdo e entrega ao juri.

9.7- Asfasasdeclaragdes so punidas nos termos

dale.

10 - Os métodos de seleccdo a utilizar, de acordo com o

art. 19° do Decreto - Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,

aplicavel por forca do disposto no n°2 do artigo 8° da

Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, s80 0s seguintes:

a) Avaliacdo Curricular - S8o obrigatoriamente
considerados e ponderados os factores
descritos nas alineas a), b) e c) do n°2 do
artigo 22° do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11
de Julho, visando avaliar as aptidBes
profissionais dos candidatos na érea para que
0 concurso € aberto, com base na andlise do
respectivo curriculo profissiona;

b) Entrevista profissiona de selec¢do - Na qual
serdo avaliadas, numa relacdo interpessoa e
de forma objectiva e sistemética, as aptidbes
profissionais e pessoais dos candidatos, nos
termos do n° 1 do art. 23° do Decreto-Lel n.°
204/98, de 11 de Julho.

11-

12 -

10.1- Os resultados obtidos na aplicagdo dos
métodos de seleccdo sdo classificados na
escalade 0 a20 valores. A classificagdo fina
€ expressa na escala de 0 a 20 valores e
resulta da média aritmética simples ou
ponderada das classificagcbes obtidas nos
métodos de seleccdo, sendo que a entrevista
profissional de seleccdo ndo pode ter um
indice de ponderacao superior ao dos
restantes métodos de selecgéo.

10.2- No sistema de classificagdo é ainda aplicado
o disposto nos n° 3, 4 e 5 do artigo 13° da
Lei n.°49/99, de 22 de Junho.
10.3- Os critérios de gpreciacdo e ponderacdo da
avdiacdo curricular e daentrevista profissona
de sdeccdo, bem como o sistemade class-
ficacdo final, incluindo a respectiva férmula
classificava, constam de acta das reunides do
juri do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Publicacdo das listas dos candidatos e de

classificag8o final:

11.1- A lista de candidatos admitidos e excluidos
sera publicada nos termos do disposto no n°2
do art. 33°do Decreto - Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, no &trio do Instituto do Desporto da
Regido Autbnoma da Madeira, & Rua Dr.
Pita, Edificios Magndlia, Bloco A, CV, no
Funchal.

11.2- A lista de classificacdo fina serd publicada
nos termos do artigo 40° do Decreto - L&l n.°
204/98, de 11 de Julho, e afixada no mesmo
local, referido no ponto n.° 11.1.

Constituicdo do Jari - o Jiri do concurso foi
congtituido na sequéncia de sorteio redlizado em
conformidade com o disposto no artigo 7° da Lei n.°
49/99, de 22 de Junho, e tem a seguinte composi¢ao:

Presidente:

- Dr.2Sara Maria Nunes de Almeida Estudante
Relvas - Directora Regional de Formagdo
Profissional;

Vogais efectivos:

- Dr. José Deodato Carvalho Rodrigues - Di-
rector de Servicos de Estudos e Investigacéo,
do Instituto do Desporto da Regido Auté-
noma da Madeirg;

- Dr.2 Adriana Lopes Silva Canha Ladeira -
Chefe da Diviso de Apoio As Actividades
Desportivas, do Instituto do Desporto da
Regido Auténoma da Madeira;

Vogais suplentes..

- Dr. Luis Raoberto Ornelas Gomes - Director
de Servicos de Gestdo e Administracdo
Degportiva, do Instituto do Desporto da
Regido Auténoma da Madeira;

- Dr. Silvio de Jesus Nunez da Costa - Director
de Servicosde Apoio Técnico Desportivo, do
Instituto do Desporto da Regido Auténoma
daMadeira
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O Presidente sera substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1° vogal efectivo.

Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso seréo excluidos da
admissao a concurso.

Ingtituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira,

Funchal, 8 de Abril de 2003.

O PresiDENTE DO IDRAM, Jaime Pereirade Lima Lucas

1-

Aviso

Nostermos do artigo 4°, do n.° 1 do artigo 10° da L ei
Nn.° 49/99, de 22 de Junho e do artigo 6° do Decreto
Legislativo Regional n.° 15/2000/M, de 12 de Julho,
faz-se publico que por despacho de 2003/02/20, do
Excelentissimo Senhor Secretario Regional de
Educacéo, se encontra aberto concurso interno geral,
pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo (distribuicdo) do presente aviso, para o
cargo de Chefe da Divisdo de Gestdo Financeira, no
Instituto do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira - Secretaria Regional de Educacéo,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 22/2001/M, de 12 de Outubro.

O presente concurso rege-se pelas disposicoes
constantes da Lei n° 49/99, de 22 de Junho,
adaptado & RAM pelo Decreto Legidlativo Regiona
n.° 15/2000/M, de 12 de Julho; Decreto - Lei n.°
204/98, de 11 de Julho; Resolucdo n.° 1014/98, de 6
de Agosto; Decreto Legislativo Regional n.°
14/89/M de 6 de Junho; Decreto - Lei n.° 442/91, de
15 de Novembro, aterado pelo Decreto - Lei n.°
6/96, de 31 de Janeiro; Decreto - Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, aterado pelo Decreto - Lel n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro e pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho, e demais legislacdo complementar.

Validade do concurso - 0 concurso é valido para o
preenchimento do cargo para o qual é aberto, sendo
o prazo fixado em sei's meses a contar da publicagdo
da lista de classificago final.

Area de actuacdo: a que corresponde ao exercicio das
atribuigdes da Divisdo de Gestdo Financeira, definidas
no artigo 16° do Decreto Regulamentar Regional n.°
22/2001/M, de 12 de Outubro, a qual compete
nomeadamente: Emitir pareceres e eaborar estudos
financeiros; Preparar e elaborar o relatério e acontade
gerénciado IDRAM; Elaborar a proposta orcamenta do
IDRAM; Promover de modo adequado a recolha,
compilacdo, sistematizacdo, tratamento de dados
edtatisticos e documentagdo financeira de interesse para
o IDRAM,; Elaborar programas e relatérios anuais e
plurianuais de actividade; Elaborar contas e relatdrios
financeiros, Estabelecer e orientar 0s mecanismos
administrativos para execucdo controlo da gestéo
orcamental do IDRAM; Estabel ecer e orientar técnicae
administrativamente os procedimentos inerentes ao
aprovisionamento do IDRAM; Criar e manter
actualizado o registo patrimonia do IDRAM; Elaborar
e acompanhar a execucdo dos contratos-programade
desenvolvimento desportivo quetitulem a execugdo de
apoios financeiros, humanos ou materiais.

5-
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Requisitos legais de admissio a concurso:

5.1- Requisitos gerais - os constantes do n.° 2 do
artli r%]o 29° do Decreto-lei n.°204/98, de 11 de
Julho:

a) Tear nacionalidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por lel especia
ou convencdo internaciond;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitacdes literarias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;

€ N&o estar inibido do exercicio de
funcbes plblicas ou interdito para o
exercicio das funcBes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da fungdo e ter cumprido as leis da
vacinacdo obrigatoria.

5.2- Requisitos Especiais - reunir cumulativamente

0s requisitos constantes do n.° 1 do artigo 4° da
Lei n.°49/99, de 22 de Junho.

Condicdo de preferéncia - Para efeitos de
candidatura ao presente concurso, considera-se
como condicdo preferencial de habilitacdo e expe-
riéncia a licenciatura em Organizacdo e Gestdo de
Empresas, nos termos do n.°3 do art. 4° da L&l n.°
49/99, de 22 de Junho.

7 - Local de Trabalho - O local de trabalho situa-se no

Instituto do Desporto da Regido Autdbnoma da
Madeira - Secretaria Regional de Educacdo, sito a
Rua Dr. Pita, Edificios Magndlia, Bloco A, CV.,
Funchal.

Vencimento e Regalias Sociais - 0 vencimento
correspondente ao cargo Chefe de Divisdo é fixado
no anexo n.° 8 ao Decreto - Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, conjugado com o n.° 2 do art. 34°da Lei
Nn.° 49/99, de 22 de Junho. As regalias sociais s8o as
gerais da Funcdo Publica.
Formalizag&o e entrega das candidaturas:
9.1- As candidaturas deverdo ser formalizadas
mediante requerimento em papel de formato
A4 ou papel de cor clara, ou ainda mediante
requerimento modelo tipo, dirigidas ao
Presidente do Instituto do Desporto da
Regido Autonoma da Madeira e entregues
pessoalmente ou remetidas pelo correio
registado, com aviso de recepcéo, dentro do
prazo de abertura do concurso, ao Instituto
do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira, sito a Rua Dr. Pita, Edificios
Magndlia, Bloco A, CV., 9004 - 551,
Funchal.
9.2- O requerimento de admissdo a0 concurso
devera conter o0s seguintes elementos:
a) IdentificacBo completa (Nome, filia-
¢&0, naturalidade e nacionalidade, data
de nascimento, nimero e data do bi-
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Ilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu, nimero
fiscd de contribuinte, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone);

b) IdentificacBo do concurso, com
referéncia a0 numero do Jornd
Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, onde se encontra publicado
0 respectivo aviso de abertura;

C) Habilitagdes literarias;

d) Experiéncia Profissional, com
indicagdo inequivoca do servigo a
gue pertence, da natureza do vinculo
e da antiguidade na actual categoria,
na carreira e na fungdo publica;

€) Formagdo profissional, com a
indicagdo da duragc@o em horas, dos
CUrsos, estagios, semindrios, etc.;

f) Declaragdo de que possui 0s
requisitos legais de admissdo, nos
termos do n°1 do art. 11°daLei n.
49/99, de 22 de Junho;

0) Quaisquer circungtdncias que o can-
didato repute susceptiveis de influirem
na apreciacdo do seu méito ou de
congtituirem motivo da preferéncia
legal as quais, no entanto, sO poderdo
ser tidas em conta pelo jari, se
devidamente comprovadas.

A falta de declarag@o referida na alineaf) do
n. 9.2, determina a exclusdo do concurso
nos termos do n°2 do art. 11° da Lei n.°
49/99, de 22 de Junho.

O requerimento de admissdo deverd ser
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Declaracdo de que o candidato possui
0s requisitos legais de admissdo ao
CONCUrsD;

b) Curriculum vitae, pormenorizado e

datado, donde constem, nomeada-
mente, as fungdes exercidas pelo can-
didato e os respectivos periodos de du-
racdo, bem como aformagdo pessoa
possuida, juntando copias dos respec-
tivos certificados, sob pena de néo
serem considerados bem como de
todas as demais situagdes invocadas e
que sgjam susceptiveis de influirem na
gpreciacao do seu mérito.

C) Declaracdo do servico a que o
candidato se encontre vinculado, da
gua conste a mengdo da existéncia
de vinculo a fungdo publica, e o
tempo de servigo na categoria, na
carreira e na funcgéo publica

d) Certificado auténtico ou autenticado,
comprovativo das habilitagdes literd
riasexigidas.

Assiste a0 juri a faculdade de exigir a
quaisquer candidatos, em caso de davida
sobre a situacdo que descreveram, a
apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaragdes.

Os candidatos pertencentes ao quadro de
pessoa do Instituto do Desporto da Regido

Il

9.7 -

11

Auténoma da Madeira, ficam dispensados de
apresentarem a declaragdo referida na alinea
d) n.2 9.2, competindo & seccdo de pessoal

fazer a sua emissdo e entrega ao jUri.

Asfalsas declaragBes s80 punidas nos termos
dalei.

10 - Os métodos de seleccdo a utilizar, de acordo com o
art. 19° do Decreto - Lel n.° 204/98, de 11 de Julho,
aplicavel por for¢ado disposto no n°2 do artigo 8° da
Lei n.°49/99, de 22 de Junho, sdo os seguintes:

11-

12 -

a)

b)

10.1-

10.2 -

Avaliacdo Curricular - S80 obrigatoriamente
considerados e ponderados os factores
descritos nas alineas a), b) e c) do n°2 do
artigo 22° do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11
de Julho, visando avaliar as aptidbes
profissionais dos candidatos na érea para que
0 concurso € aberto, com base na andlise do
respectivo curriculo profissional;

Entrevista profissional de selecco - Na qual
serdo avaliadas, numa relacdo interpessoal e
de forma objectiva e sistemética, as aptidbes
profissionais e pessoais dos candidatos, nos
termos do n°1 do art. 23° do Decreto - Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos
métodos de seleccdo sdo classificados na
escalade 0 a 20 valores. A classificacdo final
€ expressa na escala de 0 a 20 valores e
resulta da média aritmética simples ou
ponderada das classificagbes obtidas nos
métodos de seleccdo, sendo que a entrevista
profissional de seleccdo ndo pode ter um
indice de ponderacao superior ao dos
restantes métodos de seleccéo.

No sistema de classificagcdo é ainda aplicado
0 disposto nos n°s 3, 4 e 5 do artigo 13° da
Lei n.°49/99, de 22 de Junho.

10.3 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da

avaliagdo curricular e da entrevista
profissional de selec¢do, bem como o
sistema de classificag@o final, incluindo a
respectiva férmula classificava, constam de
acta das reunifes do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

Publicagdo das listas dos candidatos e de
classificagéo final:
11.1- A lista de candidatos admitidos e excluidos

serd publicada nos termos do disposto no n°2
do art. 33°do Decreto - Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, no &trio do Instituto do Desporto da
Regido Auténoma da Madeira, a Rua Dr.
Pita, Edificios Magndlia, Bloco A, CV, no
Funchal.

11.2 - A lista de classificagdo fina serd publicada

nos termos do artigo 40° do Decreto - Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, e afixada no mesmo
local, referido no ponto n.° 11.1.

Constituicdo do Jari - o Jiri do concurso foi
congtituido na sequéncia de sorteio realizado em
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conformidade com o disposto no artigo 7° da Lei n.°
49/99, de 22 de Junho, e tem a seguinte composi ¢&o:

Presidente:

- Dr. Jaime Pereirade Lima L ucas - Presidente
do Instituto do Desporto da Regido
Auténomada Madeira;

Vogais efectivos:

- Dr.2 Maria Teresa Camacho Brazdo - Vogal
do Instituto do Desporto da Regido
AuténomadaMadeira;

- CrigtinaMartaVieiraLopes - Chefe daDivisio
de Desporto Para Todos, do Ingtituto do
Desporto da Regi&o AuténomadaMadeirg;

Vogais suplentes:

- Dr. Carlos Norberto Catanho José, Vogal do
Instituto do Desporto da Regido Auténoma
daMadeira;

- Dr. José Deodato Carvalho Rodrigues -
Director de Servicos de Estudos e Invest-
igacdo, do Ingtituto do Desporto da Regido
Auténomada Madeira.

13- O Presidente sera substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1° vogal efectivo.

14- Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo a concurso.

Instituto do Desporto da Regido Autonoma da Madeira,

Funchal, 8 de Abril de 2003.

O PresIDENTE DO IDRAM, Jaime Pereira de Lima Lucas

ESCOLAPROFISSIONALDE HOTELARIA E TURISMO DA
MADEIRA
Deliberacéo

Nos termos do n.° 3 do art.° 9° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 3/99/M, de 20 de Marco, com as ateracdes

introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
6/99/M, de 18 de Maio, pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 15/2000/M, de 22 de Marco e pel o Decreto Regulamentar
Regional n.° 13/2002/M, de 19 de Agosto, conjugado com o
disposto nos artigos 35° a 41° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, o Conselho Administrativo da Escola Profissional de
Hotelaria e Turismo da Madeira, deliberou:

1- Deegar nasuapresidente Dra. MariaTomasiaFigueira
Alves, com poder de subdelegacdo, competéncia para
redizacd de despesas nos termos legais e até ao
montante permitido pelo Decreto-Le n.° 197/99, de8 de
Junho para o procedimento gjuste directo.

2- Consideram-se expressamente ratificados todos os
actos praticados pela Presidente do Conselho
Administrativo no @mbito do poder ora delegado,
desde 29 de Margo de 2000.

Funchal, 8 de Abril de 2003

A PRrReSIDENTE DO CONSELHO ADMINISTRATIVO, Maria
Tomésia Figueira Alves

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Aviso

Pelo despacho n° 56/2003 datado de 28 de Marco de
2003, do Secretério Regional do Ambiente e Recursos
Naturais:

Foi nomeado em regime de substituicdo para o Cargo de
Chefe de Divisdo de Planeamento e Estatistica da Direccao
Regional de Pescas, o Técnico Superior de 12 classe, RUI
FRANCISCO DE BETTENCOURT SILVA,

Produz efeitos por urgente conveniéncia de servico a
partir de 1 de Abril de 2003:

(Isento de fiscalizagdo préviada S.R.M.T.C.).

Funchal, Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, a9 de Abril de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja






Toda a correspondéncia relativa a an(incios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de antincio s80 os seguintes:

Umalauda .............. € 15,04 cada € 15,04;
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas.............. € 27,06 cada € 81,18,
Quatro laudas . . .......... € 2884 cada € 115,36,
Cincolaudas............. € 29,92 cada € 149,60,
Seisoumaislaudas. . ...... € 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............£€ 4837 € 24,28;
TrésSéries................£€ 5861 € 29,23;
Completa................. € 6846 € 34,23

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jorna Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

O Preco deste numero: € 4,22 (1VA incluido)



