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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO E SECRETARIA
REGIONALDOS RECURSOS HUMANOS

Despacho conjunto

Em cumprimento do disposto no n.° 3 do art® 21.° do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11/07, sfo aprovados os programas de
provas de conhecimentos especificos, a utilizar nos concursos de
INgresso e de acesso na carreira de especidista de informética do
grau 1, do grau 2 e do grau 3, e nas categorias de técnico de
informéticado grau 1, do grau 2 e do grau 3 etécnico de
informética adjunto, da carreira de técnico de informética, da
Secretaria Regional dos Recursos Humanos.

1- As provas poder&o assumir a forma escrita ou oral,
sendo, a duracdo de 1 hora e 30 minutos e de 30
MiNUtos respectivamente.

2- O programa das provas para cada carreira € 0
seguinte:

l - Especiaista de Informética do grau 1, do
grau 2 edo grau 3

1- Area de gestdo e arquitecturade sis-
temas de informagao:

a) Impacto organizacional e tec-
nolégico dos sistemas de in-
formacéo;

b)  Auditoriainformatica;

c)  Arquitectura e planeamento
de sistemas de informag&o;

d) Planeamento e controlo de
projectos informéticos;

€) Privacidade e segurancainfor-
mética;

f) Gestéo da contratacdo de sis-
temas e tecnologias de infor-
magao.

2- Areade infrarestruturas tecnol gicas.
a) Planeamento e concepcdo de
projectos de infra-estruturas
tecnologicas;
b) Sistemas de exploragdo e
programacdo de sistemas,
C) Sistemas informéticos distri-

buidos;

d) Implementacdo e gestdo de
redes,

€) Privacidade e seguranca in-
formética;

f) Gestéo da contratacdo de sis-
temas e tecnologias de infor-

magao.
3- Area de engenharia de software:
a) Auditoria de sistemas de in-
formagao;

b) Planeamento e concepcdo de
sistemas de informagao;

c) Sistemas de gestédo de bases
de dados - modelos;

d) Gestdo de projectos informé&
ticos;

e) Andlise e concepgdo estru-
turada de sistemas;

f) Técnicas e linguagens de pro-
gramacao;

0) Ferramentas de desenvolvi-
mento de software.

Il - Técnicodeinforméticadograu 1, dograu2 e

dograu 3

1- Area de infraestruturas tecnol dgicas:
a% Informética e computadores;
b Sistemas de exploracéo e pro-

gramagdo de sistemas,
c) Comunicag&o e sistemas ope-

rativos,

d) Administiraco e configuracdo
deredeslocais;

e) Sistemas informéticos distri-
buidos;

f) Segurancainformética.

2- Area de engenharia em software:

a Informética e computadores;

b Conceito sobre organizacdo
dainformacéo;

c) Bases de dados - modelo rela-
cional e SQL;

d) Técnicas e metodologias de
programagzo;

e) Linguagens de programacao;
f) NogOes de privacidade e segu-
rancainformética

[I1 - Técnico deinformética-adjunto
Q) Informatica e computadores,
b; Comunicacles e Sistemas operativos,

c Conhecimentos de implementacdo
de redes informéticas;

d) Conceito sobre organizacdo da in-
formagéo;

€) Conhecimentos basicos sobre bases
de dados;

f) Técnicas e linguagens de progra-

magao;
0) Conhecimentos de tecnol ogias WEB.

3- O presente despacho entra imedia-
tamente em vigor.

Vice-Presidéncia do Governo e Secretaria Regiona dos
Recursos Humanos.

Assinado em 16 de Abril de 2003.

O Vice-PresiDENCIA DO GOVERNO, Jodo Carlos Cunha e
Silva

O SECRETARIO REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS,
Eduardo Anténio Brazao de Castro

SECRETARIASREGIONAISDO PLANO E FINANGCASE
DAEDUCACAO

Despacho conjunto n.° 52/2003

Considerando que o0 Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, culturd, cientifico ou tecnol 6gico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente alterado pela Lel n.° 160/99, de 14 de
Setembro, Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n°30-C/2000
de 29 de Dezembro;

Considerando que, paraefeitosde IRC e nostermosdon.® 1
do artigo 3.° do Estatuto do Mecenato, com as limitagtes pre-
vistas no n.° 3 do mesmo preceito, sdo consi-derados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
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de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficiarias mencionadas no mesmo preceito;

Consgiderando que, para efeitos de IRS e hos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas

singulares residentes em territdrio naciona, nos termos
e condices previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades |ega mente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por Despacho conjunto
do Secretério Regiond do Plano e Financas e datutela (artigo 1.°
do Decreto-Le n.°74/99, de 16 de Marco em conjugagéo com o
artigo 40.° daLei n.213/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Associacéo
de Atletismo da Regido Auténoma da Madeira’, possui a
natureza de pessoa colectiva dotada do estatuto de utilidade
publica, tendo por objecto o fomento e a prética desportivas;

Nestes termos:

1- Aoadbrigodon®1doartigo40.dale n13/98, de24
de Fevereiro, e paraefeitosdadineaf) don.°1 do artigo
3.°edo artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, 3o reco-
nhecidas de interesse desportivo as actividades daAsso-
ciacdo de Atletismo da Regi&o Auténomada Madeira,
Bel 0 que os donativos a esta concedidos, podem

eneficiar dosincentivos fiscais estabel ecidos naquele
Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2003 e cessam a 31 de Dezembro de 2003.

Funchal, 26 de Marco de 2003.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANGAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 53/2003

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, cultural, cientifico ou tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente alterado pela Lel n.° 160/99, de 14 de
Setembro, Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n°30-C/2000
de 29 de Dezembro;

Considerando que, paraefeitos de IRC e nostermos do n.2 1
do artigo 3.° do Estatuto do Mecenato, com as limitagdes pre-
vistas no n.° 3 do mesmo preceito, sdo considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficiarias mencionadas no mesmo preceito;

Consgiderando que, para efeitos de IRS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territdrio nacional, nos termos
e condices previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades |ega mente referidas;

Considerando (we 0s beneficios fiscals acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por Despacho conjunto
do Secretério Regiond do Plano e Finangas e datutela (artigo 1.°
do Decreto-Le n.°74/99, de 16 de Marco em conjugagéo com o
artigo 40.° daLei n.°13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Associacéo
Desportiva do Campanério”, possui a natureza de pessoa
colectiva dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por
objecto o fomento e a prética desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigopdon®1doartigo40.dale n13/98, de24
de Fevereiro, e paraefeitosdaaineaf) don.°1 do artigo
3.°edo artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Le n. 74/99, de 16 de Marco, sdo
reconhecidas dei ntereesg desportivo as acti é/idades da
Associagdo Desportiva do Campanéario, pelo que os
donativ%;goa ;;ﬂp;o concedidos, pg?em beﬁeficigr dos
incentivos fiscai s estabel ecidos nagquel e Egtatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2003 e cessam a 31 de Dezembro de 2003.

Funchal, 26 de Marco de 2003.

O SecCreTARIO REGIONAL DO PLANO E FINANGAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

LABORATORIO REGIONALDE ENGENHARIACIVIL
Aviso

Por despacho do Secreté&rio Regional do Equipamento
Social e Transportes, datado de 14/04 /03, foi autorizada a
nomeacao provisdria, ha sequéncia de concurso externo de
ingresso, paraumavaga de Técnico Profissional de 22 classe,
na area de Qualidade e Ambiente, para o quadro de pessoal
do Laboratério Regional de Engenharia Civil, anexo ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 3/96/M, de 7 de Marco,
alterado pelo Decreto Regulamentar Regiona n.°
36/2000/M, de 11/07, de Améliado Rosério Silva Correia.

Esta isento de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribuna de Contas.

Laboratdrio Regional de Engenharia Civil, 16 de Abril de
2003.

O DIRecTOR, Daniel Jorge Ribeiro Figueirada Silva

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
Aviso

Por despachos de 10-04-2003 e de 09-04-2003, de Sua
Exceléncia o Presidente do Governo Regional, em exercicio
e de Sua Exceléncia a Secret&ria Regional dos Assuntos
Saciais, respectivamente, foi exonerada, a seu pedido, do
cargo de Directora do Servico Regional de Prevencdo da
Toxicodependéncia, Ana Paula de Sousa Mendonca e Noite,
com efeitos a partir de 30 de Abril de 2003.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 14 de Abril de
2003.

O CHEerE DO GABINETE, |lolanda Franca Pitéo

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Despacho n.° 37/2003

Atendendo que a Lei n.° 65/93, de 26 de Agosto, veio
regular 0 acesso aos documentos da Administracéo Publica
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de acordo com os principios da publicidade, da trans-
paréncia, daigualdade, dajustica e daimparcialidade.

Considerando ainda, que nos termos do artigo 14.°daLei
Nn.° 65/93, acimareferida, devera existir um responsavel pelo
cumprimento das disposi¢des constantes daguela L ei.

Determino:

Ao abrigo do artigo 14.° daLei n.° 65/93, de 26 de Agosto
€ nomeado 0 meu Chefe de Gabinete Dr. José Eduardo
Magal hdes Alves, como responsavel pelo acesso para efeitos
daguelalei.

Secretaria Regional de Educagéo, 8 de Abril de 2003.

O SEcreTARIO REGIONAL DE EDucacAo, Francisco José
Vieira Fernandes

1-

DIRECGCAO REGIONAL DE EDUCAGAQ ESPECIAL E
REABILITACAO

Aviso

Nostermosdosartigos4.°e 10.°daLe n.°49/99, de 22
de Junho, adaptado a Regido pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho, da alinea a) do
artigo 9.° e n° 1 do atigo 28.° do Decreto-Lel n.°
204/98, de 11 de Julho, conjugado com a Resolugéo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, publicado no JORAM, | Sé&rie
n.° 53, do Decreto Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de
6 de Junho, torna-se publico que por despacho de Sua
Exceéncia 0 Secret&rio Regiona de Educacdo, de
2003/02/06, foi autorizadaa ura de concurso, pelo
prazo de 10 dias (iteis a contar da data da publicacdo do
presente aviso no Jornal Oficial da RAM, para
preenchimento do cargo de Director Técnico do Servigo
Técnico de Educacdo de Deficientes Intelectuais,
equiparado a chefe de divisio, do quadro de pessod da
Direccéo Regiond de Educacéo Especia e Reabilitacio
- Secretaria Regional de Educacao, constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regiona n.°
28/2001/M, de 20 de Outubro, alterado pelo Decreto
Regulamentar Regiona n.° 1/2003/M de 29 de Janeiro.

A remuneragdo € a constante do mapa anexo n.° 8 do
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
conjugado com o Despacho conjunto n.° 625/99, de
3 de Agosto, da Presidéncia do Conselho de
Ministros e Ministério das Finangas, parao cargo de
Director Técnico, eguiparado a Chefe de Divisdo,
situando-se o local de trabalho no Servico Técnico
de Educacdo de Deficientes Intel ectuais na Direccdo
de Servicos Técnicos de Educacdo e Apoio
Psicopedagdgico da Direccéo Regional de Educacéo
Especial e Reabilitacdo - Secretaria Regiona de
Educacdo, sito ao Caminho de Santo Ant6nio, n.°
285, 9000 Funchal, sendo as condigdes de trabalho e
asregalias sociais as genericamente em vigor paraos
funcionérios da Administragdo Publica Regional.

Prazo de vaidade - O concurso é véido para o
preenchimento do cargo para o qual é aberto, sendo
o0 prazo de validade fixado em um ano a contar da
data de publicitaco da lista de classificagéo final,
nos termos dos n.% 1 e 2 do artigo 9.° da Lei n.°
49/99, de 22 de Junho.

Contetido Funcional:
Garantir aformagdo e integracéo escolar, fa-
miliar e socia das criangas, jovens e adultos
com deficiéncias;

b) Acompanhar a organizacdo escolar, pro-
pondo modelos de intervencdo adequados ao
seu funcionamento;
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c) Assegurar a colaboragdo com as familias dos
educandos nas acgdes que exijam uma
intervencdo médico-Psicoldgica pedagdgica
adequada;

d) Promover, incentivar e apoiar a actualizagdo,
aperfeicoamentoe especializacdo do pessoal
docente, técnico e administrativo adstrito ao
seu Servico, nos seus campos especificos de
trabalho e ainda orientar o demais pessoal
gue preste apoio ao Servico.

4.1 - Asatribuigdes do Servico Técnico de Educacéo

de Deficientes Intelectuais estéo definidas no

artigo 13.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 28/2001/M, de 20 de Outubro, dterado pelo

Decreto Regulamentar Regiona n.° 1/2003/M

de 29 de Janeiro.

Condigdes de Candidatura - Poderdo candidatar-se
os individuos com vinculo a Funcdo Publica, que
satisfacam 0s seguintes requisitos gerais e especiais,
até ao termo do prazo fixado para a apresentacéo das
candidaturas:

5.1- Requisitos Gerais. sG0 0s constantes do
artigo 2.° do artigo 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

5.2- Requisitos Especiais: Reunir cumulativamente

os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.°49/99, de 22 de Junho.

Nostermos do n.° 3 do artigo 4.°daLei n.° 49/99, de
22 de Junho, é condicdo preferencia a experiéncia
no dominio do cargo posto a concurso.

A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificagdo final sero afixadas na Direccéo
Regional de Educag&o Especia e Reabilitagdo, nos
termos do n.° 2 do artigo 33.° e artigo 38.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Os métodos de selecco a utilizar serdo os seguintes:
a) Avaliaco curricular

b) Entrevista Profissional de Selecgéo

8.1- NaAvdiagdo Curricular serdo ponderados os
seguintes factores:

. Habilitagdes Académicas;

. Experiéncia Profissional Geral;

. Experiéncia Profissional Especifica;

. Formagéo Profissional.

8.2- NaEntrevistaProfissional de Selecg&o o jUri

avaliard numa relagdo interpessoal e de
forma objectiva sistematica as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos,
sendo factores de apreciagdo 0s seguintes:

. Sentido Critico

. Motivacdo

. Expressdo e fluéncia verbais

. Qualidade da Experiéncia Profissiona
. Capacidade de Lideranca

8.3- A classificagdo final serd expressa na escala
de 0 a 20 valores, resultando da média
aritmética simples das classificagdes obtidas
na aplicagdo dos métodos de seleccdo.
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Consideram-se ndo aprovados os candidatos
gue obtenham classificagdo fina inferior a
9,5valores.

8.4 - Os critérios de apreciacéo e ponderacdo da
avaliagdo curricular e daentrevista profissona
de sdeccdo, bem como o sstema de class-
ficacdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam da acta | do concurso,
sendo amesmafacultada aos candidatos sempre
que solicitada.

85- Em caso de igualdade observar-se-a o dis-
posto nos n.% 4 e 5 do artigo 13.° da Lei
49/99, de 22 de Junho.

Formalizag@o das candidaturas - De acordo com as
disposicbes aplicaveis deverdo os candidatos en-
tregar pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo
correio com aviso de recepcdo, dentro do prazo de
abertura do concurso, requerimento feito em papel
A4 de cor branca ou pdida, ou ainda, mediante
requerimento modelo tipo, dirigido a Directora
Regiona de Educacéo Especia e Reabilitacdo, sito a
Rua de D. Jodo, n.° 57, 9054-510, Funchal, soli-
citando a admissio ao concurso.

9.1- Do requerimento deverdo constar os seguin-
tes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato
(nome, filiagdo, naturalidade, naciona-
lidede, estado civil, data de nasci-
mento, ndmero, data de vdidade e
arquivo de emissdo do Bilhete de
Identidade, nimero fisca de contri-
buinte, residéncia, codigo postal e
numero de telefone);

b) IdentificacBo do concurso, com
referénciaao nimero e datado Jornal
Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

C) Habilitagcdes Literarias

d) Categoria que o candidato possui, ser-
ViGo que pertence, tempo de servigo
efectivo na categoria, nacarreirae na

funcdo publica;

€) Indicacéo de ter cumprido os deveres
militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

f) Indicacdo se esta ou ndo inibido do

exercicio de fungdes publicas ou int-
erdito para o exercicio das funcfes a
gue se candidata;

0) Indicacdo de possuir robustez fisica
e o perfil psicol 6gico indespensaveis
ao exercicio dafuncdo e de ter cum-
prido as leis de vacinacdo obri-
gatéria;

h) Quaisquer outros elementos que 0s
candidatos considerem relevantes para
a apreciacdo do seu méito ou de
constituirem motivo de preferéncia
legal, os quais, no entanto, sO poderdo
ser tidos em conta pelo juri se  devi-
damente comprovados.

9.2- O requerimento de candidatura deverd ser
instruido dos seguintes documentos, cujafalta
determinara a exclusdo do presente concurso:
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a) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado pelo candidato, do qual
devemn congtar entre outras, aformacéo
académica e a experiéncia profissiona
gera e especifica, bem como ares-
pectivaformaco profissiona (cursos,
semindrios, estagios, etc; que tenham
frequentado, com indicacéo das datas
em que foram realizados, duragéo (em
horas) e entidade organizadora;

b) Fotocopia comprovativa das habili-
taches literarias exigidas e das
habilitagdes profissionais referidas;

C) Declaracdo devidamente autenticada,
emitida pelo organismo a que o can-
didato esta vinculado, da qual conste
de maneirainequivoca, aexisténciade
vinculo afuncdo publica, a categoria
que detém e tempo de servico efectivo
nessa categoria, nacarreirae nafungdo
publica;

d) Declaracdo de que o candidato possui
0s requisitos legais de admissfo ao
concurso, nostermosdosns 1 e 2 do
artigo 11.°daLei n.°49/99, de 22 de
Junho.

10- Assiste ao Jiri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvida sobre a situagdo que
descreverem, a apresentacdo dos documentos com-
provativos das suas declaracoes.

11 - As falsas declaragBes seréo punidas nos termos da

lei.

12 - A constituicdo do Jari seré a seguinte:

Presidente do Jri:

- Dr. José Emidio Ferreira, Director de Ser-
vicos de Reabilitacdo Profissional e Pro-
gramas Ocupacionais.

Vogais Efectivos:

- Dr2 Maria Fernanda Baptista Pestana Gou-
veia, Directora Técnica do Servigo Técnico
de Educac@o de Deficientes Visuais, equi-
parada a Chefe de Divisdo.

- Dr2 SilviaMaria Rodrigues Lopes, Directora
Técnica do Servico Técnico de Educagéo de
Deficientes Motores, equiparada a Chefe de
Diviso.

Vogais Suplentes:

- Dr2 LiriaMaria Jardim Fernandes, Directora
Técnica do Servico Técnico de Actividades
Ocupacionais e Emprego Protegido, equi-
parada a Chefe de Divisdo.

- Dr2 Elma Maria Alcantara Abreu Barreiro,
Directora Técnica do Servico Técnico de
Formac8o e Integracdo Profissional de
Deficientes, equiparada a Chefe de Divisdo.

13- O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e

impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

14 - O presente concurso reger-se-a pelas disposicdes

aplicaveis da Lel n.° 49/99, de 22 de Junho, do
Decreto Legislativo Regional n.° 14/89/M, de 6 de
Junho do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, da
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Resolucédo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, do Decreto-
Lei n° 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteragBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de Janeiro e demais legislagdo complementar.

Funchal, 15 de Abril de 2003.

A DIrecTorA ReGIONAL, Cecilia Berta Fernandes Pereira

SECRATARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS

1-

RECURSOSNATURAIS
Aviso

Faz-se publico que por despacho de Sua Exceléncia
0 Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 13 de Fevereiro de 2003, encontra-se
aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da
publicacdo do presente aviso no Jorna Oficial,
concurso para preenchimento de um lugar de Chefe
de Divisdo de Bromatologia, do quadro de pessoal
da Direccdo Regional de Pecudria, constante do
mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
30/200UM, de 12 de Novembro, com as alteractes
introduzidas pela Declaracdo de Rectificagdo n.° 21-
1/2001, de 31 de Dezembro.

O presente concurso rege-se pelas disposicdes legais
da Lel n.° 49/99, de 22 de Junho, Decreto-Lel n.°
204/98, de 11 de Julho e demais legislacdo com-
plementar.

O concurso € valido por seis meses e apenas para a
referida vaga esgotando-se com o preenchimento da
mesma.

Conteido funcional: Apoiar e colaborar com o
director de servicos na definicdo da estratégia de
desenvolvimento para as éreas da sua competéncia,
bem como propor adopcéo de medidas relacionadas
com as actividades e atribuicbes do LRV e demais
atribuigdes constantes do artigo 16.° do D.R.R. n.°
30/2001/M, de 12 de Novembro.

Local de Trabalho: Situa-se no Laboratério Regional
de Veterinaria, Rua do Matadouro, 10-A, 9050-100
Funchal.

O vencimento sera o constante do anexo n.° 8 do
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16/10, para o cargo de
Chefe de Divisdo e legislacdo complementar, acres-
cida das despesas de representacdo, nos termos do
Despacho conjunto n.° 625/99, de 3 Agosto, da
Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministério
das Finangas.

Requisitos de admissdo:

Gerais
7.1- Os constantes do art.° 29.° do Decreto-Lei

Nn. 204/98 de 11/7.

Especiais

7.2- Deentrefuncionarios que contém no minimo
quatro anos de experiéncia profissional em
categorias inseridas em grupo de pessoal
Técnico Superior e possuam Licenciaturaem
Biologia.

00

8-

10-

11-

24 de Abril de 2003

- Condicdes preferenciais

- Experiéncia nas areas indicadas no
contetdo funcional, referido no
ponto 4.

Formalizag&o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em papel branco de formato A4, nos

termos do Decreto-Lei n.° 112/90 de 4 de Abril, ou
em modelo préprio a fornecer pela Direccéo

Regional de Pecudria, dirigido a Sua Exceléncia o

Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos

Naturais e entregues pessoa mente ou remetidas pelo

correio, registado e com aviso de recepcdo, dentro do

prazo de abertura do concurso, a Secretaria Regional
do Ambiente e dos Recursos Naturais, - Avenida

Arriaga, Edificio do Golden Gate, 9004-528

Funchal, dele constando os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e
data do Bilhete de ldentidade, servico de
identificagdo que o emitiu, residéncia, cédigo
postal e telefone).

b) Habilitaces Literarias.

c¢) Quaisguer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes
para a apreciacdo do seu mérito.

d) Ildentificagdo do concurso, mediante referénciaao
nimero e datado Jornal Oficia onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura.

Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao

ser acompanhados da seguinte documentac&o:

a) Curriculum Vitae, detalhado e assinado, com
breve historial do inicio das fungBes na
Func&o Publica, Contrato Administrativo de
Provimento e ingresso nos quadros e
experiéncia profissional anterior.

b) Declaracdo que o candidato possui os re-
quisitos legais de admissdo ao concurso.

c) Certificado comprovativo das habilitagtes
literérias.

d) Declaracdo passada pelo Servico ou organismo
aque o candidato se encontravinculado, daqual
conste, a natureza do vinculo afuncdo pablica,
acategoriaque detém e arespectiva antiguidade
na categoria, na carreira, e nafuncgéo piblica,
especificando o conjunto de tarefas e respon-
sabilidades inerentes ao posto de trabalho que

ocupa.

A fdta dos documentos referidos no ponto 9
determina a imediata exclusdo do concurso a
excepcdo dos documentos das alineas c) e d), que
serdo dispensados no caso de os candidatos serem
funcionarios da Direccdo Regional de Pecuéria, da
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, e 0s respectivos se encontrarem nos
respectivos processos individuais.

M étodos de Sel eccéo:

a) Avaliacdo curricular naqua serdo ponderados
os seguintes factores; HabilitagOes académicas,
experiéncia profissional geral, experiéncia
profissional especifica e formagdo profissional.

b) Entrevista, que terapor fim determinar eavaiar
numa relacdo interpessoal as capacidades e
aptidbes dos candidatos por comparacdo com o
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perfil e exigéncia dafuncdo, e naqual seréo
ponderados os seguintes factores: sentido
critico, motivacdo, expressdo e fluéncias
verbais e qualidade de experiéncia profissional.

12- A forma classificativa dos métodos de seleccdo,
constam da acta de reunies do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

13 - Nos métodos de selecgdo serd utilizado o sistema de

classificacdo de 0 a 20 valores.

14 - A classificaggo dos candidatos resultara da média
aritmética simples da classificagdo obtida na ava-
liagdo curricular e na entrevista.

15 - Assiste a0 juri afaculdade de exigir a qualquer can-

didato, em caso de divida, a apresentacdo de docu-

mento comprovativo das suas declaragtes.

16 - A relacdo de candidatos admitidos a concurso e a
lista de classificag@o final ser@o afixadas nos
Servicos Administrativos da Direcgdo Regional de
Pecu&ria.

17

Constituicdo do juri:

Presidente:

- Dr. Jos¢ Manuel Correia Fernandes da
Fonseca - Director de Servicos de Protecgdo
Veterinaria.

Vogais efectivos:

1°- Dr& Angela Maria Figueira Fernandes
Brazdo da Silva - Directora de Servicos de
Investigagdo Agricola, que substituira o
presidente do juri nas suas faltas e
impedimentos.

Eng.° Bernardo Oliveira Melvill de Aradjo -
Director de Servicos de Planeamento e
Gestéo.

2°-

Vogais suplentes:

1°- Eng® AnaPaula Vasconcelos Caires - Chefe
de Divisdo de Agro-Industria.

Dr2 RosalinaMaria Gaspar Rosario Coelho -
Directora de Servicos de Melhoramento
Animal.

2°-

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 3 de Abril de 2003.

PEL’ O CHEFE DO GABINETE, Assinaturailegivel

Aviso

Pelo meu despacho n.° 60/2003, de 31 de Margo:

Autorizo a celebragdo de contrato administrativo de
provimento, para a realizacdo de estégio (seis meses) na
carreira de Técnico de Informatica do quadro de pessoa da
Direccdo Regional de Pecudria, com NUNO MIGUEL
VALENTIM VIEIRA.

Este provimento tem cabimento or¢camental na rubrica da
Secretaria 10, Capitulo 02, Divisdo 03, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econdémica 01.01.05.

(Nos termos do art.° 114.° da Lel n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Secgdo Regional daMadeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, no Funchal, aos 7 de Abril de 2003.

PeL’ O CHEFE DO GABINETE, Assinaturailegivel

Aviso

Pelo meu despacho n.° 62/2003, de 1 de Abiril:

Foram nomeadas definitivamente, na sequéncia de
concurso interno de acesso geral, para a categoria de Tiro-
técnico principal, do grupo de pessoa operario qualificado,
do quadro de pessoa da Direccéo Regional de Pecu&ria, os
seguintes elementos:

MARIACECILIARIBEIRO FERNANDES

ANAMARIAMENDONGA

Estes provimentos tém cabimento orgcamental na rubrica
da Secretaria 10, Capitulo 02, Divisdo 03, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econdémica 01.01.03.

(Nos termos do art.° 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Sec¢do Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, no Funchal, aos 8 de Abril de 2003.

PeL’ O CHEFE DO GABINETE, Assinaturailegivel
CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE
CAMARA DE LOBOS

ANTONIO JOSE GONGCALVESDOSREIS- SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA.

NUmero de matricula: 00833/020906;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511209380;

NUmero de inscricdo: 01;

NUmero e data da apresentagéo: Ap. 01/020906

Elsa Maria Fradique Infante da Silva, 2.2 Ajudante:

Certifica que por Anténio José Gongalves dos Rels, foi
constituida a sociedade unipessoal em epigrafe, que se rege
pelo contrato em apéndice.

Cémara de Lobos, 27 de Fevereiro de 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

Primeiro

A sociedade adopta afirma"Antonio José Gongalves dos
Reis - Sociedade Unipessoal, Lda.".

Segundo

1- A sededasociedade é no Caminho do Pico, niimero
sessenta e sete, freguesia e concelho de Camara de
Lobos.

2- A geréncia pode transferir a sede da sociedade para

qualquer outro local que julgue conveniente, por
umaou mais vezes, nos limitesdalei.
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3- E ainda da competéncia da geréncia a criacdo de
sucursais, agéncias, delegacbes e outras formas
locais de representacéo.

Terceiro

A sociedade tem por objecto a construg&o e reconstrucao
de iméveis, comércio de materiais de construgéo civil.

Quarto
A sociedade pode participar noutras sociedades, com
objecto igual ou diferente do seu, e ainda em agrupamentos
complementares de empresas.
Quinto
1- O capita socia é de cinco mil euros, encontrando-se
totalmente realizado em dinheiro e representado por
uma Unica quota de cinco mil euros pertencente ao
Unico sécio Anténio José Gongalves dos Reis.
Sexto

Ao socio poderdo ser exigidas prestagdes suplementares
de capital, até a0 montante de cem mil euros.

Sétimo
O socio Unico pode a todo o tempo modificar esta
sociedade em sociedade por quotas plural, através de divisdo
e cessdo da quota ou de aumento de capital por entrada de
um novo socio.
Oitavo
No caso de falecimento de sdcio, a sociedade continuara
com es seus herdeiros, que nomeardo entre si um que atodos
represente, enquanto se mantiver a contitularidade.
Nono

1- Fica desde ja, nomeado gerente com dispensa de
caucdo, o sécio Anténio José Gongalves dos Reis.

2 - Asociedade obriga-se pelaassinatura do Unico gerente.
Décimo
A remuneracdo do gerente, pode consistir numa
participacdo nos lucros da sociedade.
Décimo primeiro
O sbcio Unico exerce as competéncias da assembleia
geral, designadamente nomear gerentes.
Décimo segundo

O lucro de cada exercicio terd a aplicagdo que o0 sOcio
livremente deliberar, ndo sendo aplicavel a limitacdo do
artigo 217.° numero 1, do Codigo das Sociedades Co-
merciais.

Décimo terceiro
O sdcio fica desde j&, autorizado a celebrar quaisquer

contratos com a sociedade com vista a prossecucdo do
objecto social.

Décimo quarto

A sociedade dissolve-se nos casos e nos termos previstos
nalei.

Décimo quinto

Para todos os litigios que surjam entre o scio ou entre
este e a sociedade relacionados com a actividade societaria
Ou com a execucao e interpretacdo do presente contrato fica
estipulado o foro da Comarca onde se situe a sede social.

AURELI0 SERRAO - UNIPESSOAL, LDA.

NuUmero de matricula: 00816/020705;

NUmero deidentificacdo de pessoa colectiva: 511214545;
NUmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentacéo: Ap.07/020705

Elsa Maria Fradique Infante da Silva, 2.2 Ajudante:

Certifica que por Aurélio Pinto Gomes Serrdo foi
constituida a sociedade unipessoal em epigrafe, que se rege
pelo contrato em apéndice.

Cémara de Lobos, 3 de Fevereiro de 2003.
A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
Artigo 1.°

1- A sociedade adopta a firma "AURELIO SERRAO -
UNIPESSOAL, LDA." e tem sede ao Caminho do
Lombo do Foro, n.° 4, freguesia do Estreito de
Céamara de Lobos, concelho de Camara de Lobos.

2- A geréncia da sociedade podera mudar a sede para
qualquer outro local dentro do mesmo concelho ou
para concelho limitrofe.

3- Por simples deliberacdo da geréncia, pode a
sociedade abrir sucursais, agéncias ou delegacdes no
territério nacional ou no estrangeiro.

4- A sociedade durara por tempo indeterminado e o
inicio dasua actividade serdapartir da presente data.

Artigo 2.°

1- A sociedade tem por objecto a producéo e
comercializacdo de artigos personalizados; im-
portacdo, exportagdo e comércio por grosso ou a
retalho de artigos de papelaria, brindes, artigos
eléctricos e electronicos, maguinas, equipamentos e
acessorios; aquisicdo, venda e qualquer outra forma
de exploragdo de marcas registadas, patentes,
direitos de autor e direitos conexos; compra, venda,
gestdo e exploragdo de iméveis e propriedades.

2- A sociedade pode adquirir participagdes em
sociedades com objecto diferente do seu, em
sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas.

Artigo 3.°

1- O capita social, integramente realizado em
dinheiro, é de cinco mil euros, e corresponde a uma



24 de Abril de 2003

01

Nimero 80

Unica quota do igua valor nominal pertencente ao
socio Aurélio Pinto Gomes Serr&o.

Artigo 4.°

A administracdo e representacdo da sociedade sera
dispensada de caucdo e remunerada ou né&o,
conforme vier a ser deliberado em assembleia geral.

S30 desde ja designados gerentes o sicio Unico
Aurélio Pinto Gomes Serrdo.

Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos que envolvam reponsabilidades para a
mesma, € suficiente a assinatura do sdcio Unico.

Parégrafo Unico - é expressamente proibido ao gerente
obrigar a sociedade em actos e contratos estranhos ao seu
objecto social, nomeadamente em letras de favor, livrancas,
avales, fiangas e outros de natureza semel hante.

Artigo 5.°

1- A sociedade ndo se dissolve por morte, interdicéo ou
inabilitagdo do socio.

2- No caso de morte, a sociedade continuar4d com os

herdeiros do sbcio faecido, os quais, se forem

vérios, escolherdo entre s que a todos represente

enguanto a quota se mantiver em contitul aridade.

Artigo 6.°

A sociedade pode amortizar compulsivamente a quota
guando seja arrestada, penhorada, ou por qualquer outra
forma apreendida judicialmente, sgja cedida sem o prévio
consentimento da sociedade, ou desde que o sicio, culposa
ou deliberadamente prejudique os interesses da sociedade.

Parégrafo unico - O valor da amortizagéo serd no caso, de
apreensdo judicial o que resultar do balanco a dar para o
efeito, e nos casos de cessdo sem o consentimento ou de
prejudicacdo culposa do socio, do interesse da sociedade, 0
valor nominal da quota, se outro inferior ndo resultar do
Ultimo balanco.

Artigo 7.°

A sociedade deliberard, em assembleia geral, o montante
a distribuir a titulo de lucros, bem como a percentagem de
lucros a afectar a fundos de Reserva Social.

Artigo 8.°

O socio Unico pode deliberar que Ihe sgjam exigidas
prestacOes suplementares até ao montante de dez mil euros.

Artigo 9.°

A sociedade tem a faculdade de exigir ao socio Unico
suprimentos, proporcionais a sua quota, a qual definira as
condicdes de reembol so.

Artigo 10.°

As reunides em assembleias gerais ser8o convocadas
mediante carta registada com aviso de recepcédo, dirigida a
morada do sécio Unico que conste dos registos da sociedade,
com a antecedéncia minima de quinze dias, sempre que alei
ndo exija outras formalidades, nem outro prazo.

Artigo 11.°

_ O socio unico_fica autorizado a celebrar negocios
juridicos com a sociedade, desde que tais negocios sirvam a
persecucdo do objecto social.

ILHATUBO - CANALIZAGCOESE SERRALHARIA, LDA.

NUmero de matricula: 00837/020927;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511215053;
NUmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap.021020927

Elsa Maria Fradique Infante da Silva, 2.2 Ajudante:

_ Certifica que entre Marisa Gongalves Chaves e Daniel
Filipe Gongalves, foi constituida a sociedade em epigrafe,
gue se rege pelo contrato em apéndice.

Cémara de Lobos, 27 de Fevereiro 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
Artigo 1.°

1- A sociedade angta_a firma “llha Tubo - Ca-

nalizactes e Serralharia, Lda.” e tem a sua sede na

Rua de Santa Clara, 69, freguesia e concelho de
Cémarade Lobos.

Por simples deliberacdo da geréncia pode a sede
social ser deslocada dentro do mesmo concelho ou
para concel ho limitrofe, bem como pode a sociedade
Iinstalar e manter sucursais e outras formas de
representacdo social.

Artigo 2.°

Asociedade tem por objecto a actividade de serrdharia,
obras de candizacdo, impermeabilizacfes, pintura,
estucamento, envernizamentos e polimentos, elabo-
racdo, fiscalizacdo execucdo de obras e projectos,
consultoria e realizacdo de estudos para construcéo de
prédios urbanos, promogdo e desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios para habitacdo, comércio
e turismo bem como todas as actividades &fins.

A sociedade poderd adquirir participacbes como
sicia de responsabilidade ilimitada, em sociedades
corn objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais bem como associar-se
em agrupamentos complementares de empresas.

Artigo 3.°

O capitd socid, integralmente realizado em dinheiro €
de cinco mil euros e esta dividido em duas quotasiguais,
nos valores nominais de dois mil e quinhentos euros,
cada, pertencentes uma a cada um dos socios Marisa
Goncalves Chaves e Danid Filipe Goncalves.

Por deliberagdo unanime poderéo ser exigidas aos
socios prestagOes suplementares até ao montante
global de cem mil euros.

Artigo 4.°

A gestdo e representacéo da sociedade, dispensada
de caucdo e remunerada ou ndo conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, € conferida a ambos
0s socios Marisa Gongalves Chaves e Daniel Filipe
Goncalves, que, desde |4, ficam designados gerentes.
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2- A sociedade vincula-se com a intervengdo de um
gerente.

Artigo 5.°

As assembleias gerais ser8o convocadas por carta
registada dirigida aos sbcios com a antecedéncia minima de
3umze dias, sem prejuizo de outras formas de deliberacéo

0S s0ci 0s |egalmente previstas.

Artigo 6.°

Por morte de qualquer dos socios a sociedade continuara
com os herdeiros do falecido, devendo estes nomear um de
entre i que a todos represente, enquanto a respectiva quota
permanecer em contitularidade.

Artigo 7.°

A cessao de quotas entre socios € livre; porém, as cessoes,
totais ou parciais a favor de ndo socios dependem do
consentimento prévio da sociedade, ficando reservado o
direito de preferéncia em primeiro lugar a sociedade e aos
sbcios ndo cedentes em segundo.

Artigo 8.°

A sociedade podera deliberar a amortizacéo de qualquer
guota, nomeadamente nos seguintes casos:

@) Quando a quota sga cedida a estranhos sem o

consentimento da sociedade;

b) Seaquotafor arrolada, penhorada, apreendida, sujeitaa
providéncias cautelares ou, por qualquer outro motivo,
tenha sido ou tenha de ser arrematada, adjudicada ou
vendida em consequénciade processo judicidl;

¢) Insolvénciaou faléncia do socio titular;

d; Lesdo grave dos interesses sociais;
€) Interdicdo de qualquer socio;

j) Quando em caso de divorcio a quota ndo sga

adjudicada exclusivamente ao respectivo titular.

Parégrafo primeiro - A amortizagdo sera realizada pelo
valor da quota determinada por um balanco efectuado
extraordinariamente para o efeito, nos casos previstos nas
alineasb), c), ), ef), e pelo valor nominal da quota se outro
inferior ndo resultar do Ultimo balanco, e nos casos previstos
nasalineas a) ed), aqual poderaser paga em prestacdes, mas
em ndmero nunca inferior a dez e dentro dos vinte e quatro
meses subsequentes a data da amortizagao.

Parégrafo segundo - Considera-se realizada a amortizacdo
com o depdsito efectuado na Caixa Geral de Depositos, SA. -
filial existente na érea da sede socia - a ordem de quem de
direito, daprimeira prestacdo correspondente a0 valor da quota,
apurado nos termos determinados na parégrafo anterior.

VIEIRA& FREITAS, LDA.

Numero de matricula: 00194/950915;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511075294;

NUmero de inscrigéo; 05;

NUmero e data da apresentagéo: Ap. 20/020909

Elsa Maria Fradique Infante da Silva, 2.2 Ajudante:

Certifica que foi alterado o artigo 8.° do contrato social,
que fica com a seguinte redaccao:

O texto completo do contrato social na sua redacgéo
actualizada fica depositado na pasta respectiva.

Cémara de Lobos, 27 de Fevereiro de 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

Oitava
PrestacOes suplementares

Poder&o ser exigidas aos sbcios prestacdes suplementares de
capital até a0 montante global de sete mil e quinhentos euros, a
efectuar por todos 0s sici0s na propor¢ao das respectivas quotas,
desde que a chamada sgja deliberada por unanimidade dos votos
representativos de todo o capital social.

VIEIRA& FREITAS, LDA.

NUmero de matricula: 00194/950915;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511075294,
NUmero deinscricdo: Av. 01 - 01

NUmero e data da apresentagdo: Ap. 19/020909

Elsa Maria Fradique Infante da Silva, 2.2 Ajudante:

Certifica que foram depositados os documentos onde
consta a cessacdo de fungdes de geréncia do gerente Jodo
Pedro Gongalves de Freitas, por ter renunciado em 19 de
Agosto de 2002.

O texto completo do contrato social na sua redacgéo
actualizada fica depositado na pasta respectiva.

Camara de Lobos, 27 de Fevereiro de 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

VIEIRA& FREITAS, LDA.

NuUmero de matricula: 00194/950915;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511075294;
NUmero de inscricdo: 02;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 18/020909

Elsa Maria Fradique Infante da Silva, 2.2 Ajudante:

Certifica que foi alterado o artigo 3.° do contrato social,
gue fica com a seguinte redaccao:

O texto completo do contrato social na sua redacgéo
actualizada fica depositado na pasta respectiva.

Camara de Lobos, 27 de Fevereiro de 2003.
A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
Terceira

O capita socia é do montante de catorze mil novecentos
e sessenta etrés euros e noventa e quatro céntimos, realizado
em dinheiro e dividido em duas quotas iguais no valor
nominal de sete mil quatrocentos e oitenta e um euros e
noventa e sete céntimos cada, pertencendo:
- umaao socio Jodo Pedro Gongalves de Freitas e
- outraao sicio José Isidro Vieira

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE
MACHICO
JGJIM - CONSTRUCAO, LDA.
Ndmero de matricula: 600/020405; _
NUdmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511209681,

NUmero de inscrigéo: 1;
NUmero e data da apresentacéo: 09/020405

Fatima Maria Franco Alves, Ajudante;
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Certifica, que por escritura de 5 de Abril de 2002, do
cartorio Notarial de Camara de Lobos - entre José Gilberto
Nunes Martins, solteiro, maior, Ribeira Grande, Machico e
José Manuel Andrade Alves, solteiro, maior, Estrada Velha
da Terca, n.° 2, Santa Cruz, foi constituida a sociedade em
epigrafe que se rege pelo seguinte contrato:

1.°
Firma

A sociedade adopta afirma“ JGiM - CONSTRUGOES, LDA.”.

2.°
Sede

1- A sociedade tem a sua sede ao sitio da Ribeira
Grande, freguesia e concelho de Machico.

2- A sociedade podera criar sucursais, agéncias, dele-
gacOes ou outras formas legais de representagéo, no
territério nacional ou estrangeiro.

3.°
Objecto

A sociedade tem por objecto a: construcéo civil de obras
publicas e privadas, aquisi¢cdo, construcdo e comercializacdo
de bens imoéveis, consultadoria e realizagdo de estudos para
a construcdo de prédios urbanos; promocdo e desenvolvi-
mento de empreendimentos’.

4°
Capital

O capital socia integralmente realizado em numerario, é
de cinco mil euros, dividido em duas quotas iguais do valor
nominal de dois mil e quinhentos euros cada, pertencentes
uma a cada dos socios José Gilberto Nunes Martins e José
Manuel Andrade Alves.

5.0
PrestacBes suplementares

As sicios podem ser exigidas prestagdes suplementares, até
a0 montante global de duzentos mil euros, repartidas entre s na
proporcéo das respectivas gquotas em conformidade com tudo o
mais que a assembleia geral deliberar, por unanimidade dos
votos representativos da totalidade do capitd social.

6.°
Suprimentos

A sociedade tem a faculdade de exigir dos socios supri-
mentos proporcionais as suas quotas, desde que autorizadas
em assembleia geral a qual definird as condigdes em que tal
se fard, nomeadamente quanto a prazos, remuneractes e
condicdes de reembol so.

7.0
Geréncia

Ageréncia da sociedade, dispensada de caucdo e remunerada
ou ndo conforme for deliberado em assembleia geral, compete
a0s socios José Gilberto Nunes Martins e José Manuel Andrade
Alves que, desde ja, s8o nomeados gerentes.

§ Uinico - A sociedade obriga-se em todos os seus actos e
contratos mediante a intervencao conjunta dos dois gerentes.

8.°
Cessdo de quotas

A divisdo e cessdo de quotas é livremente permitida entre
0s sbcios, mas para estranhos fica dependente do consenti-

mento prévio dasociedade, aqual éatribuido o direito de prefe-
réncia, em primeiro lugar e aos scios ndo cedentes em segundo.

9.0
Amortizag8o de quotas

A sociedade poderéd decidir a amortizagdo de qualquer
quota, nomeadamente nos seguintes casos:

Quando a quota sgja cedida a estranhos sem o con-
sentimento da sociedade; . o

b) Seaquotafor arrolada, penhorada, apreendida, sujeitaa
providéncias cautelares ou, por qualquer outro motivo,
tenha sido ou tenha de ser arrematada, adjudicada ou
vendida em consequénciade processo judicid;

2 Insolvéncia ou faléncia do socio titular;

Lesdo grave de interesses sociais,
e) Interdicdo de qualquer socio; e S
f Suando em caso de divércio a quota ndo sgja adju-
|cada exclusivamente ao respectivo titular.

8§ 1.° - A amortizag8o seré reslizada pelo vaor da quota
determinada por um balango efectuado extraordinariamente
para o efeito, nos casos previstos nas aineas “b”, “c”, “e” e
‘f", e pelo valor nominal da quota se outro inferior n&o resul-
tar do Ultimo balanco, e nos casos previstos nas alineas“a’ e
“d”, aqual podera ser paga em prestagdes, mas em nimero
nunca inferior a dez e dentro dos vinte e quatro meses sub-
sequentes & data da amortizag&o. ] ]

§2.° - Congidera-se redizadaa amortizaco com o depésito
efectuado na“ CaixaGera de Depositos, SA.”, filid exigente na
area da sede social, a ordem de quem de direito, da primeira
prestacdo correspondente ao valor da quota, apurado nos termos
determinados no parégrafo anterior.

10.°
Sucessdo

Por morte de qualquer sicio a sociedade néo se dissolve,
continuando com os herdeiros do falecido devendo aqueles
nomear um entre s que a todos represente na sociedade,
enguanto a respectiva quota permanecer em contitul aridade.

11.°
Participac6es noutras sociedades

A sociedade podera subscrever, adquirir ou alienar parti-
cipacOes sociais em quaisquer sociedades, mesmo com
objecto diverso do seu e bem assim integrar ou constituir
quaisquer agrupamentos complementares de empresas, asso-
ciagdes em participagéo ou consorcios.

12.°
Assembleias gerais

As assembleias gerais serdo convocadas por meio de
carta registada, com aviso de recepcdo, expedidas com a
antecedencia minima de quinze dias, salvo os casos, em que
ale exija outra forma de convocacao.

Disposicao transitoria

A sociedade podera entrar imediatamente em actividade,
pelo que o gerente José Gilberto Nunes Martins fica, desde
J&, autorizado a _

a) Levantar as entradas depositadas correspondentes a

realizag&o do capital socia realizado, afim de fazer
face as despesas correntes da sociedade, e

b) Celebrar quaisquer negdcios juridicos por conta da

sociedade, no &mbito do respectivo objecto social.

Esta conforme o original.
Machico, 19 de Abril de 2002.

A AJUDANTE, Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficia deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda .............. € 1504 cada € 1504
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,9
Tréslaudas. .. ........... € 27,06 cada € 8118;
Quatrolaudas . .. ......... € 2884 cada € 115,36;
Cincolaudas............. € 29,92 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas. ....... £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pdgina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............€ 4837 € 24,28;
TrésSéries................ € 5861 € 29,23;
Completa. ................ € 68,46 € 34,23.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornad Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nlmero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62 (I VA incluido)



