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SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
ESTATUTOS DAASSOCIAGAO CULTURALDRAGOEIRO

Capitulo|| 2.

Artigo 1.°
Designacéo e duracéo
AAssociacio com adesignacio “ Cultural Dragoeiro” é uma

associagéo de direito privado sem fins lucrativos, adiante
designada por Associacéo.

declarem aceitar os estatutos e regulamentos daAssocia
&0, podendo exonerar-se qualquer momento, desde que
adataliquidem as suas dividas para com a associacao.

Os associados podem ser excluidos pela prética de actos
ou omissOes consideradas graves, apds apreciacdo e
deliberacdo da Direcgo, ratificadana Assembleia Gera
gue se seguir.

Artigo7.°
Categorias de Associados

. o 1- A Associagdo pode ter trés categorias de associados:
Artigo 2. efectivos, beneméritos e honorérios.
Sede Sé0 assoc t?dos efectivos as pessoas silngu{lj‘la(es
1- AAssociacdo teraa suasede provisoriaao Largo Padre g%%?;%‘fg@ecﬁﬂa‘ﬁ 2 i‘?ﬁ‘gﬁj‘f@‘&%sa(;d 0?2
Pita Ferreira, Freguesia de Sao Gongalo, Concelho do S5 fixados pela Assembleia Geral.
Funchdl. b)  S3o associados beneméritos as pessoas, sin-
o gulares ou colectivas, que contribuam volunta-
2- A Associagdo pode mudar a sua sede para qualquer riamente para a associ agzo.
outro Iocgl por deliberacdo da Assembleia Geral, sob 0) S#o associados honorarios as pessoas, singu-
proposta da Direcceo. lares ou colectivas, que se notabilizem pelapré-
Artico 3° tica de servigos relevantes a Associagao e que
Ddr%?;éé como tal sgjam distinguidos pela associaczo.
o x ; . Artigo 8°
AAssociacdo tem duraggo por tempo indeterminado, a contar o ; ;
da data da Sua constituico, Direitos dos Socios Efectivos
Articio 4.° 1- Condtituemdireitosdossocios. _
Obgectd a) Participar na vida da Associago e ser mantido
) b %) corrente dzls suas actividades; dos 61
A Associagéo tem por objecto a promogo e dinamizagao soce%e; gasgrssogtopgra 0S Cargos dos orgaos
iR}regeram onal de actividades culturais e de ocupagéo de tempos 9 Propor inicitiv 3;%?“? 25 de actuag?o e disoutir
livremente no interior da associagdo 0s
Artigo 5.° problemas desta, assim como as orientagoes que
Maios. esta deve tomar; ) _
d) Tomar parte nas reunides da Assembleia Geral
1- AAssociagio paraa prossecucdo do seu objecto deve, da Associaggo e votar, em pleno uso dos seus
designadamente: direitos.
a) Proporcionar aos associados meios necessarios .
aredlizacAo das actividades a desenvolver; Capitulo 111
b) Organizar actividades de carécter cultural, Receitas e Despesas
recregtiva e desportiva, colaborando com as . o
vérias entidades publicas ou privadas quando a Artigo 9.
solicitem: Receitas e despesas
C) Divulgar e dinamizar intercambios culturais e . . L .
sociai's, com agentes educativos e outros orga- 1- Constituem receitas da Associagéo, as jOias e quotas
nismos e entidades de natureza publica ou pagas pel os associados efectivos, verbas provenientes
rivada; das suas actividades e ainda subsidios e donativos de
d) omover, coordenar e colaborar em activi- outras entidades publicas e privadas.
dades de formag&o social hacomunidade. o ,
2- As despesas da Associagdo s@o efectuados mediante
Capitulo1 movimentag&o das verbas comprovadas no orgamento.
Artigo 6.° Artigo 10.°
Associados Petrimonio
1- Podem ser associados todas as pessoas, individuais ou Congtitui patrimonio da Associacdo tudo o que adquirir ou

colectivas, que requeiram a Direcgdo asuainscricéo e Ihe for doado, devendo elaborar, anua mente, um inventario com
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vistaa ser, nomeadamente, publicitado na Assembleia Gerdl dos
associados.

_Capitulo IV
Orgaos Sociais

_Artigo 11.°
Orgéos Sociais

1- Sdoo6rgdosdaAssociacio, aAssembleiaGerd, aDirec-
¢80 e o Conselho Fiscal.

2 - S06 poderdo desempenhar os cargos dos 0rgéos sociais

0s associ ados efectivos, no pleno gozo dos seus direitos

estatutarios que, a data da respectiva eicéo, perfacam,

pelo menos, um ano de filiagdo associativaininterrupta

Artigo 12.°
Vinculagdo

AAssociacao fica obrigada pelaintervencéo ou do Presidente
da Direcgéo, ou conjunto de dois outros membros da Direcgdo,
ou de um s se em cumprimento de deliberagcdo tomada pela
Direcco ou pela Assembleia Geral.

Artigo 13.°
Competénciada Assembleia Gera

A Assembleia Geral é congtituida por todos os associados
efectivos e compete-lhe todas as deliberagtes néo compreen-
didas nas atribui¢des legais ou estatutarias dos outros 6rgaos
socias.

Artigo 14.°
Composi¢do daMesadaAssembleia Geral

1- A Assembleia Geral € constituida e dirigida por um
Presidente e por dois Secretarios, sendo aguele subs-
tituido, nasuafalta ou impedimento, por um destes.

2 - Naauséncia ou impedimento de qualquer Secretério, 0
Presidente recorre aos associados presentes de modo a
complementar aMesa.

3- Em caso de ausénciaou impedimento daMesa, assume

adireccdo dos trabalhos o associado com mais anos de
filiac8o que esteja presente, escolhendo este, por sua
vez, os restantes membros.

Artigo 15.°
Convocatéria

AAssembleia Geral é convocada por meio de aviso postd,
expedido paracadaum dos associados, com a antecedéncia
minimade oito dias Uteis, ndle seindicando o dia, horaeloca da
reunido bem como a ordem do dia, sem prejuizo de se comple-
mentar a noticia com a publicagdo num érgao de comunicacdo
social escrito.

Artigo 16.°
Funcionamento da Assembleia Geral

1- A Assembleia Gera funcionara em primeira convo-
cacdo com a presencade, pelo menos, metade dos asso-
ciados efectivos e, meia hora depois, com os associados
presentes.

As deliberacbes sdo tomadas por maioria de votos dos
associados presentes, salvo perante as alteracOes estatu-
térias, o qual exige o voto favoravel detrés quartos do
nUmero dos associados efectivos presentes.

3- SO podem intervir e votar os associados efectivos que
tenham as quotas em dia.

Artigo 17.°
Direccéo
ADireccdo € composta por cinco membros com as fungdes
de Presidente, Vice-Presidente, Secretério, Tesoureiro, € um
Vogal, competindo-Ihe a representacéo e orientagéo da Asso-
ciacdo naredizacdo dos seusfins.

Artigo 18.°
Consdho Fiscd

O Conselho Fiscal é composto por trés membros com as
funcbes de Presidente, Relator e Secretério, competindo-lhe
fiscalizar as contas e o relat6rio da associagdo, e emitir parecer
por dever do seu cargo ou a solicitaco dos mais 6rgdos sociais
sobre 0s assuntos sua competéncia.

Artigo 19.°
Mandato

O mandato dos membros dos 6rgaos sociais € de trés anos.

Artigo 20.°
Casos omissos

No que estes estatutos sgjam omissos é gplicavel alegidacéo
em vigor e as disposi¢des dos regulamentos internos, que ndo
sgjam contrarios aos presentes estatutos nem alei.

ESTATUTOS DAASSOCIAGCAO “OPERAGAO VIDA”

Capitulo |
Digposicies Gerais
Artigo 1.°
Natureza

A Associagdo com adesignagéo “ Operagdo VIDA” éuma
associacao de direito privado sem finslucrativos, adiante desi-
gnada por Associacéo.

Artigo 2.2
Sede

A Associag8o tem a sua sede provisoria na Rua do Jasmi-
neiro, Freguesiada Sé, Concelho do Funchal.

Artigo 3.°
Duragéo

AAssociacio tem duragdo por tempo indeterminado, a contar
da data da sua constituicao.

Artigo 4.2
Objecto
AAssociacdo tem por objectivos:
1- Promover actividades no ambito da prevencdo priméaria
datoxicodependéncia;
2 - Estabdecer parcerias com entidades que promovam
actividades damesma natureza;
3 - Proporcionar aintensficagdo dos lacos de amizade entre

todos 0s associados.
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Capitulo 11 Artigo 10.°
Receitas e Despesas Competénciasda AssembleiaGera
Artigo 5.° 1- Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as
Receitas e Despesas matérias ndo compreendidas nas atribuicdes dos outros
1- Condituem receitas da associagéo, para o desenvol- (;;gaos dglégsgocggﬁ/gt;néo secl r:tlé, os membros da
vimento das suas actividades, as seguintes: Mesada A bleia Gera. daDirecco e d
a) Quiotas dos sicios efectivos; Co?sielr% Fisgce;n_ &a Lerd, dabireceeo €do
b Donativos de qualquer natureza; . o - ~
c; Subsidios concediidos por qualquer entidade b) Eeﬂm_r as _Imhas essenciais de actuacdo da
pablicaou privada; Sodaceo, .
d) Outras recaitas. c) Aprovar o relaorio de actividades e contas
anual, bem como, o plano de actividades;
2-  Asdespesas da Associacio serdo efectuadas mediante a d) Deliberar sobre ateracSes dos estatutos da
movimentacao das verbas descritas no ponto anterior do Ass0Ciaga0;
presente artigo. €) Aprovar o Regulamento Interno;
f) Fixar o montante da quotaanual.
Artigo 6.°
Patriménio Artigo 11.°
Convocatéria

Constitui patrimonio da Associacao tudo o que adquirir ou
Ihe for doado, devendo eaborar, anudmente, um inventério com
vistaa ser, nomeadamente, publicitado na Assembleia Geral dos
associados.

_Capitulol111
Orgéos Sociais
_ Artigo7.°
Orgdos Socias

S80 6rgaos sociais da Associagdo os seguintes:
g) Assembleia Gerd;
Direccao;
c; Conselho Fiscal.
Artigo 8.2
Assembleia Geral

AAssembleia Gerd é condtituida por todos os membros
associados,

A Assmbleia Gerd reline-se, ordinariamente, duas

vezes por ano e, extraordinariamente, a pedido daDirec-

¢80 ou por um conjunto de associados ndo inferior a
uinta parte da sua totalidade, em pleno uso dos seus
ireitos;

As deliberactes da Assembleia Geral sdo tomadas por
maioria qualificada dos socios presentes, excepto
perante as ateragles estatutarias da associacdo, em que
eexigivel o voto favoravel detrés partes do nimero dos
associados presentes,

A Assembleia Geral ndo pode deliberar, em primeira
convocagao, sem presenca de metade, pelo menos, dos
seus associados. Nafalta de quorum, reunird com o
ndmero de SAci0s presentes, trinta minutos depois, desde
gue assm conste do aviso convocatorio.

Artigo 9.
Composicéo daMesada Assembleia Geral

AMesadaAssembleia Geral € congtituida por um Presi-
dente, por um Vice-Presidente e por um Secret&rio,
sendo o Presidente substituido, na sua falta ou impedi-
mento, pelo segundo.

Na auséncia ou impedimento do Vice-Presidente ou do
Secretéario, 0 Presidente recorre ans associados presentes
demodo acompletar aMesa.

AAssembleia Geral é convaocada por meio de aviso postal,
expedido para cadaum dos associados, com a antecedéncia
minimade oito dias Uteis, com indicacdo do dia, horaelocal da
reunido, bem como, a ordem de trabal ho.

Artigo 12.°
Direccdo

ADireccao é 0 6rgéo executivo da Associacao e € condtituida
por um Presidente, por um Vice-Presidente, por um Secretério,
por um Tesoureiro e por um Vogal.

Artigo 13.°
Competéncias da Direccéo

1- Compete aDirecgdo, designadamente:
a) Propdr e executar o plano de actividades e o
regulamento interno;
b) Apresentar o relatério de anua de actividades e
contas, bem como, o invent&rio;
C) Aprovar aadmissio de novos associados;
d) Providenciar sobre fontes de receita da Asso-
ciacdo e administrar o patrimonio associativo;
Representar a associagéo;
Executar o poder disciplinar;
Exercer as devidas competéncias para o bom
funcionamento daAssociacéo.

€)
f)
9)

Artigo 14.°
Vinculacdo

AAssociaco fica obrigada pelaintervencéo ou do Presidente
da Direccd0 ou do conjunto de dois outros membros da
Direccéo, ou plaAssembleia Gerd.

Artigo 15.°
Conselho Fiscad

O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, por um
Secretario e por um Vogal.

Artigo 16.°
Competéncias do Conselho Fisca
1- Competeao Consalho Fiscd fiscalizar os actos da admi-
nistracdo da Associacdo, zelando pelo cumprimento dos
Egtatutos e Regulamento Interno.
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2 - Emitir parecer sobre o relatério anual de actividades e
contas da Associacao, gpresentado pela Direcgdo.

Artigo 17.°
Duracéo do mandato

1- Aduracdo do mandato dos érgdos sociais € de dois anos.

2 - Os0rgdos sociai's permanecem em exercicio até posse
dos novos membros deitos.

Capitulo IV
Sacios

Artigo 18.°
Admissio

1- Podem ser sbcios da Associacdo todas as pessoas que
requeiram a Direcg8o a suainscricéo e declarem aceitar
0s estatutos e regulamentos da Associacdo, podendo
exonerar-se a qual quer momento, desde que até a data
liquidem as suas dividas para com aAssociacao.

2 - Osassociados podem ser excluidos pela prética de actos
ou omissdes considerados graves, apods deliberacdo da
Assembleia Geral.

Artigo 19.°
Direitos dos Socios

1- Congtituem direitos dos socios:

a) Participar navida da Associacdo e ser mantido
a0 corrente das suas actividades,

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos 0rgaos
sociais daAssociacao;

C) Propdr iniciativas, formas de actuagéo e discutir
livremente no interior da associagdo 0s
problemas desta, assm como as orientagdes que
estadeve tomar;

d) Tomar parte nas reunides da Assembleia Geral
da Associacdo e votar, em pleno uso dos seus
direitos.

Artigo 20.°
Deveres dos Socios

1- Congtituem deveres dos socios:

a) Cumprir com os dispostos estatutérios da
associagao, bem como, respeitar as deliberactes
dos 6rgdos sociai's e regulamento interno:

b) Desempenhar os cargos para que foram eleitos;

) Zelar pelo patrimonio da associagdo, bem
como, pelo seu bom nome.

Capitulo V
Disposicies Diversas
Artigo 21.°
L ogotipo daAssociacéo

O logotipo, o dogan, o carimbo da Associacdo e 0 processo
deitoral serdo definidos por regulamento interno.

Artigo 22.°
Casos Omissos

Os casos omissos serdo resolvidos mediante alegidacéo em
vigor aplicavel e os regulamentos internos da Associacao, que
Nao sgjam contrérios as disposicoes estatutariase alei.

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por Despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regiona do
Plano e Financas, datado de 11 de Abril de 2003, foi atribuido a0
Chefe de Departamento de Controlo das Despesas da Direccéo de
Servicos de Contabilidade da Direccdo Regiona de Orcamento e
Contabilidade, Maria Albertina Gongalves Teixeira, umamencdo
de mérito excepciona atitulo individual com reducéo do tempo
em 1 ano e sels meses, ﬁara efeitos de progressao para o 4.°
escal 8o da categoria de Chefe de Departamento.

Por despacho de 10 de Abril de 2003, foi nomeado o Jari “ad
hoc” condtituido pelo Director Regiona de Orcamento e
Contabilidade, Dr. Jodo Manuel da SilvaBorges Machado, pelo
Director de Servigos de Contabilidade, Dr. José Siméo Jodo e
pela Directora do Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos e
Econdmicos, Dr.2 Lina Maria Ferraz Camacho Albino, nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 30.° do Decreto-Lel n.°
184/89, de 2 de Junho, que por unanimidade atribuiu ao Chefe
de Departamento de Controlo das Despesas da Direccdo de
Servicos de Contabilidade da Direc¢do Regiona de Orgamento
e Contabilidade, Maria Albertina Gongalves Teixeira uma
mengao de mérito excepciond, com redugdo do tempo em 1 ano
e seis meses, para efeitos de progressao para o 4.° escaldo da
categoria de Chefe de Departamento.

Os motivos de atribuicao do mérito em referéncia, foram os
seguintes:

1- *“...temdesempenhado as suasfungdes com elevada efi-
ciénciae dedicacéo”;
2- *“... grau deresponsabilidade ao longo dos 38 anos de

servigo, sempre na Direccdo Regional de Orcamento e
Contabilidade da Secretaria Regional do Plano e

Finangas’;
3- “... seencontraafrente do Departamento de Controlo
das Despesas desde 30 de Maio de 1986, tendo de-

monstrado ao longo desses anos el evadas quaidades no
desempenho daguelas fungdes.

Secretaria Regiona do Plano e Finangas, 30 de Abril de 2003.

A CHEFE DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURIAIS

INSTITUTO DE HABITACAO
Aviso

1- Nostermos do disposto nasalineas a) af) don.° 1 do
artigo 10.°daLei n.°49/99, de 22 de Junho, e no artigo
6.° do Decreto Legidativo Regiona n.° 15/2000/M, de 8
de Julho que adapta aquelalei a Administracdo Pdblica
Regional da Regido Auténomada Madeira, torna-se
publico gue, por despacho de 20 de Marco de 2003, do
Excdentissmo Senhor Secret&rio Regiona do Am-
biente e Recuros Naturais, foi autorizada a aberturade
concurso para preenchimento do lugar do cargo de
Chefe de Divisdo de Regeneracdo Urbana e Acompa
nhamento de Programas do quadro de pessod do
Ingtituto de Habitagso da Regido AutbnomadaMadera
(IHM), que consta do anexo ao Decreto Regulamentar
Regiond n.° 26/92/M, de 18 de Setembro, com as alte-
racOes introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regio-
nal n.° 12/2002/M, de 26 de Julho e pela Portaria n.°
131/2002, de 7 de Agosto, publicadano JORAM | Série,
n.° 106, de 5 de Setembro.
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Prazo de validade - O presente concurso € vaido pelo
prazo de seis meses a contar da data de publicitacéo da
listade classificagdo findl.

Cargo e Areade Actuag@o.

O lugar a preencher com o presente concurso é o de
Chefe de Divisdo de Regeneracdo Urbana e Acompa:
nhamento de Programas. Consiste em promover afisca
lizagdo e controlo financeiro dos empreendimentos de
regeneracdo urbana apoiados pelo IHM.

Requisitos legais de admissdo ao concurso e condigies
preferenciais.

4.1- Geras- oscondantes do artigo 29.° do Decreto-
-Lel n.°204/98, de 11 de Julho e das alineas a)
ac)donldoatigo4.dale n.°49/99, de22
de Junho.

4.2- cials - os candidatos deverdo ser detentores
de Licenciaturaem Arquitectura.

43- Deacordocomon.3doartigp4.°dalLe n.°
49/99, de 22 de Julho, contitui condicdo prefe-
rencid ter o candidato trés anos de experiéncia
do exercicio de fungbes em organismo publico
no dominio do cargo posto a concurso.

Loca detrabalho - O local de trabalho situa-se no Ins-
tituto de Habitag@o da Regido Auténoma da Madeira
(IH Mk?asito aRuaDr. Pestana Jinior, n.° 6, 9054 - 558
Funchal.

Métodos de Sdeccdo - Os métodos de sdlecgdo a utilizar
serdo aAvaliacdo Curricular e a Entrevista Profissional
de Sdleccdo, de acordo com o que estabelecem osn.> 2
e4d doartigo8°dale n.°49/99, de 22 de Junho, sendo
gue 0s respectivos critérios de apreciaco e de ponde-
racdo, bem como o sistema de classificag@o final
incluindo arespectivaformula classificativa, constam
deactade reunido do jUri do concurso que serafacultada
aos candidatos sempre que solicitada.

6.1- Nosistema de classificagdo final aplica-se 0
di spk(]Jsto no artigo 13.°daLe n.249/99, de22 de
Junho.

Formalizacdo das candidaturas - As candidaturas
deverdo ser formalizadas mediante requerimento assi-
nado em papd de formato A4, dirigido ao Presidente do
Conselho Directivo do Ingtituto de Habitagcdo da Regido
AuténomadaMadeira (IHM), aentregar pessoalmente
ou por viapostal nasede do IHM, locdizadaaRuaDr.
Pestana Janior, n.° 6, Funchal 9054-558, mediante
recibo, ou enviadas pelo correio sob registo, com aviso
der , dentro do prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacdo (distribuicdo) do presente aviso no
Jornal Oficial daRegido AutébnomadaMadeira

7.1- Do requerimento deverdo constar os seguintes

elementos:

a) | dentifi _completa do candidato
(Nome, filiacdo, naturdidade, naciona-
lidade, estado civil, data de nasci-
mento, nimero e data do Bilhete de
| dentidade, bem como servico deiden-
tificacdo que 0 emitiu, nimero de con-
tribuinte fiscal, residéncia e nimero de
telefone);

b) Identificacdo do presente concurso
com referéncia ao nimero do Jornal

8-
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Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

3 Habilitagbes Literarias;

Formacao Profissiona (especidiza-
¢Oes, estégios, semindrios, acgdes de
formac&o, etc.);

€) Mencao expressa da categoria, Servico
aque pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na actua categoria, na
carreirae nafuncdo pablica;

f) Declaracd do candidato em como
possui 0s requisitos legais de admissfio
ao concurso, nos termos do n.° 1 do
artigo 11.°daLei n.249/99, de Junho.

Os requerimentos de candidatura deverdo ser instruidos
com 0s seguintes documentos, ou copias certificadas
nostermoslegais:

a) Documento comprovativo das habilitagdes
literdrias declaradas;

b) Documento comprovativo das acgdes de for-
magao profissona declaradas;

()] Fotocdpiado Bilhete de Identidade e do Cartéo
de Contribuinte;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado,
donde constem, nomeadamente, asfungbes que
tem exercido e respectivos perlodos de exer-
cicio, bem como aformag&o profissiona que
possui , com indicacdo das datas de obtencdo
dessaformacao;

€) Declaracdo passada pelos servicos a que 0s
candidatos se encontram vinculados, autenti-
cada com selo branco ou carimbo, da qual
constem a existéncia de vinculo a fungdo
publica, a categoria que detém e tempo de
servico prestado nessa categoria, hacarreirae
nafuncao plblica, sefor caso disso;

f) Quaisguer outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para apreciacdo do seu
mérito.

8.1- Nostermosdon.°2do artigo11.°dalLei n.°

49/99, de 22 de Junho, afatade declaracdo de
posse dos requisitos legais de admissdo
determina para o candidato a excluso do
CONCUrso.

Os candidatos do quadro de pessoal do IHM so
dispensados da apresentacdo dos documentos
referidos nas alineas @), b), c), e €) do ponto 8,
desde que 0s mesmos constem nNO processo
individual, devendo ser referido tal facto no
requerimento de candidatura.

82-

Composi¢ao do jUri:

Presidente:
- Eng.° Roberto Marcos Figueira da Silva,
Director de ServigosTécnicos

Vogas Efectivos:
Eng.° Jorge Manuel Camara de Sena Carval ho,
Chefe de Divisio de Construcdo (que subs-
tituira o Presidente nas suas faltas e impedi-
mentos).

- Dr. Marco Anténio Abreu Nunes, Director de
Servigos Patrimoniais.

Vogais Suplentes:
- Arqt.° José Maurilio Teixeira Machado, Chefe
de Divisdo de Projectos,
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- Eng.° Jodo Armindo dos Ramos Sousa, Chefe
de Divisdo de Manutencgo.

Ingtituto de Habitagc@o da Regido AuténomadaMadeira, em
Funchal aos 21 de Abril de 2003.

O PresDENTE DO ConseLHO DIRECTIVO DO IHM., Paulo
Atouguia Aveiro

Aviso

Nos termos do disposto nas alineas @) af) don.°1 do
artigo 10.°daL e n.49/99, de 22 de Junho, e no artigo
6.2 do Decreto Legidativo Regiond n.° 15/2000/M, de 8
de Julho que adapta aquelalel a Administracdo Pablica
Regional da Regido Autonoma da Madeira, torna-se
publico que, por despacho de 20 de Marc¢o de 2003, do
Excelentissmo Senhor Secret&rio Regiona do Am-
biente e Recuros Naturais, foi autorizada a aberturade
concurso para preenchimento do lugar do cargo de
Chefe de Diviséo de Espacos Urbanos do quadro de
pessoal do Ingtituto de Habitacdo da Regi&o Auténoma
daMadeira (IHM), que consta do anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 26/92/M, de 18 de Setem-
bro, com as dteracles introduzidas pel o Decreto Regu-
lamentar Regiond n.° 12/2002/M, de 26 de Julho e pela
Portaria n.° 131/2002, de 7 de Agosto, publicada no
JORAM | Sé&rie, n.° 106, de 5 de Setembro.

Prazo de validade - O presente concurso é vaido pelo
prazo de seis meses a contar da data de publicitacéo da
listade classificagdo final.

Cargo e Area de Actuagéo.

O lugar a preencher com o presente concurso é o de
Chefe de Divisdo de Espacos Urbanos consiste em
estudar, desenvolver e eaborar projectos de equipa
mentos para os empreendimentos do |.H.M.; Preparar,
desenvolver e analisar propostas em concursos para a
aquiscdo de servigos de urbanismo, arquitectura e
espacos exteriores.

Requisitos legais de admissio ao concurso e condicdes
preferenciais.

4.1- Geras- oscongantes do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho e das aineas @)
ac)don’ldoartigo4.dale n.°49/99, de22
de Junho.

4.2 - Especiais- oscandidatos deverdo ser detentores
de Licenciaturaem Arquitectura Paisagista.
4.3- Deacordocomonl3doartigo4.dalLe n.°
49/99, de 22 de Julho, congtitui condi¢go prefe-
rencia ter o candidato trés anos de experiéncia
do exercicio de fungBes em organismo publico
no dominio do cargo posto a concurso.

Loca detrabalho - O local de trabalho situa-se no Ins-
tituto de Habitagdo da Regi&o Auténoma da Madeira
(I Hl\c/lh)ésito aRuaDr. Pestana Jinior, n.° 6, 9054 - 558
Funchal.

Métodos de Seleccéo - Os métodos de selecgdo a utilizar
serdo aAvaliagdo Curricular e a Entrevista Profissional
de Seleccdo, de acordo com o que estabelecem osn.> 2
e4 doartigo 8.°daLe n.°49/99, de 22 de Junho, sendo
gue os respectivos critérios de apreciacdo e de ponde-
racdo, bem como o sistema de classficagdo final

00

8-

incluindo a respectivaférmulaclassificativa, constam
de actadereunido do juri do concurso que serafacultada
aos candidatos sempre que solicitada.

6.1- Nosistemade classificacdo fina aplica-se o
di spﬁ)sto no artigo 13.°daLe n.49/99, de22 de
Junho.

Formalizagcdo das candidaturas - As candidaturas
dever&o ser formalizadas mediante requerimento assi-
nado em papd de formato A4, dirigido ao Presidente do
Conselho Directivo do Ingtituto de Habitagcdo da Regi&o
Auténoma daMadeira (IHM), aentregar pessoal mente
ou por viapostal nasede do IHM, localizadaaRuaDr.

Pestana Janior, n.° 6, Funchal 9054-558, mediante

recibo, ou enviadas pelo correio sob registo, com aviso

de recepcao, dentro do prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacéo (distribuicéo) do presente aviso no

Jornal Oficia da Regido AuténomadaMadera.

7.1- Do requerimento dever&o constar os seguintes

elementos;

a) Identificacdo completa do candidato
(Nome, filiagao, naturalidade, naciona-
lidade, estado civil, data de nasci-
mento, nimero e data do Bilhete de
| dentidade, bem como servigo deiden-
tificagdo que o emitiu, niimero de con-
tribuinte fiscal, resdénciae nimero de
telefone);

b) Identificacdo do presente concurso
com referéncia ao nimero do Jorna
Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

3 HabilitagOes Literdrias,

Formagdo Profissiona (especidiza
gﬁes, estagios, seminarios, accles de
ormacao, etc.);

€) Mencao expressa da categoria, Servico
aque pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na actua categoria, na
carreirae nafuncéo pablica;

f) Declaragdo do candidato em como
possui 0s requisitos legais de admissio
ao concurso, nos termos do n.° 1 do
artigo 11.°dalLei n.°49/99, de Junho.

Os requerimentos de candidatura deverdo ser instruidos
com 0s seguintes documentos, ou copias certificadas
nostermoslegas:

a) Documento comprovativo das habilitaghes lite-
rérias declaradas;

b) Documento comprovativo das ac¢des de for-
macao profissonal declaradas;

c) Fotocopia do Bilhete de | dentidade e do Cartéo
de Contribuinte;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado,
donde constem, nomeadamente, as fungdes que
tem exercido e respectivos periodos de exer-
cicio, bem como aformagao profissiona que
possui, com indicagdo das datas de obtencdo
dessa formacao;

€) Declaracdo passada pelos servicos a que o0s
candidatos se encontram vinculados, autenti-
cada com selo branco ou carimbo, da qual
constem a exigténcia de vinculo a fungéo
publica, a categoria que detém e tempo de
servico prestado nessa categoria, nacarreirae
nafuncao plblica, sefor caso disso;

f) Quai sguer outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para apreciagao do seu
mérito.
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8.1- Nostermosdon.°2doartigo 11.°daLei n.°
49/99, de 22 de Junho, afata de declaracéo de
posse dos requisitos legais de admissdo deter-
minapara o candidato a exclusdo do concurso.

8.2- Oscandidatosdo quadro de pessoa do IHM so

dispensados da apresentacdo dos documentos
referidos nas alineas @), b), c), e e) do ponto 8,
desde que 0s mesmos constem No Processo
individua, devendo ser referido tal facto no
requerimento de candidatura.

9- Composi¢do dojdri:

Presidente:

- Dr.2Filomenado Carmo Camacho Gomes Faria
de Sousa, Vogd do Consdho Directivo do
IHM.

Vogais Efectivos
- Dr. Dioniso Sousa Freitas Pita, Director de
Servicos de Assessoria e Planeamento (que
subgtituira o Presidente nas suas faltas e impe-
dimentos).
- Dr2Maria Manuela Marques André, Chefe de
Divisdo de Integragcéo Socia

Vogais Suplentes.

- Dr.2 Carmen Rosa Correia Gouveia Andrade,
Chefe de Divisio de Gestao Financeira,

- Dr.2 Ana Rita Gomes de Barros e Pereira,
Directora de Servicos do Gabinete de Gestao
Operacional.

Ingtituto de Habitaggo da Regido Autonoma da Madeira, em
Funchal aos 21 de Abril de 2003.

O PreSDENTE DO ConseLHO DIrecTivo Do IHM., Paulo
AtouguiaAveiro
CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE
CAMARA DE LOBOS
VIDREIRADA AJUDA, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.
NUmero de matricula: 00840/021011;
Ndmero de identificac8o de pessoa colectiva: 511216297,
NUmero deinscricdo: 01;
NUmero e data da apresentacéo: Ap. 04/021011
ElsaMariaFradique Infante da Silva, 2.2Ajudante:
Certifica que por José Albertino Gomes Melim, foi
constituidaa sociedade unipessod em epigrafe, que se rege pelo
contrato em apéndice.
Cémarade Lobos, 10 de Marco de 2003.
A2.2ADANTE,Assinaturailegivel

Artigo primeiro
Firmae duracdo

Asociedade adopta afirma“VvIDREIRADA AJUDA, SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA."” e durara por tempo indeterminado.

Artigo segundo
Sede

1- Asociedade tem asede naRuado Alto daTorre, nlmero

seis, rés-do-chdo, freguesia e concelho de Camarade

L obos, podendo ser deslocada dentro do concelho do
Funcha ou para concelho limitrofe, por simples deli-
beraco dageréncia.

Mediante deliberacdo do sbcio Unico, a sociedade
poderacriar sucursais, agéncias, delegagbes ou outras
formas de representacdo socia no territdrio naciond ou
no estrangeiro.

Artigo terceiro
Objecto

A sociedade tem por objecto: “ corte, colocagdo devidros e
outras actividades de vidraceiro”.

Artigo quarto
Participaces
A sociedade podera adquirir participagdes em sociedades
com objecto diferente do seu, em sociedades reguladas por leis
especials, agrupamentos complementares de empresas, consor-
Cios e associagoes em participacdo, por smples deliberacdo da
geréncia

Artigo quinto
Capita socid

O capita socia é de cinco mil euros, encontra-se integral -
mente redlizado em dinheiro e corresponde aumaquota deigua
vaor nomina pertencente ao sicio Unico José Albertino Gomes
Meim.

Artigo sexto
Geréncia

1- A geréncia da sociedade € confiada a um ou mais
gerentes que forem nomeados pelo sbcio tnico.

2 - Os gerentes prestardo ou ndo caucdo e serdo ou ndo
remunerados, conforme for decidido pelo socio Unico.
3- Osgerentes exercerdo os poderes destinados a assegurar
agestdo e arepresentacdo da sociedade, com a obser-
vanciadalei e sem prejuizo das disposi¢oes dos pre-
sentes estatutos, e ainda dentro dos limites que forem
estabel ecidos pelo sicio Unico.

A geréncia podera constituir mandatarios ou procura-
dores da sociedade para prética de determinados actos
ou categoria de actos.

Asociedade fica vinculada nos seus actos e contratos.
a) Pelaassinatura de um gerente;

b) Pela assinatura de um mandatério ou procu-
rador no émbito dos poderes que lhe forem
atribuidos.

Aos gerentes fica expressamente vedado obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos aos negocios
socias,

Fica, desde ja, numeado gerente, 0 sdcio Unico José
Albertino Gomes Melim, aqual auferira remuneracéo
pelo exercicio do respectivo cargo.

Artigo s&timo
Alienac&o do patrimonio socid
Depende do consentimento do sécio Unico a alienagéo de
activos sociais.
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Artigooitavo
Resultados do exercicio

1- Oexeciciosocia coincide com o ano civil.

2 - Ascontas do exercicio encerrar-se-80 com referénciaa
trintae um de Dezembro de cadaano e seréo submetidas
pela geréncia a apreciacdo do sicio Unico, conjunta-
mente com o retatério de gestdo e a proposta sobre
aplicacdo ou tratamento dos resultados.

3- Apdsacondituicao ou reintegracdo do fundo de reserva
legal, oslucros apurados em cada exercicio teréo aapti-
cacdo que for decidida pelo sdcio Unico, sem sujeicdo a
quaquer limite minimo de distribui¢do obrigatéria.

4 - O socio Unico podera deliberar a distribuico antecipada
delucros.

Artigo nono
Prestagdes suplementares

O socio unico pode deliberar que Ihe sejam exigidas pres-
tagdes suplementares até ao montante global de cinquenta mil
euros.

Artigo décimo
Liquidacédo
Dissolvida a sociedade por deliberagéio do socio tnico ou por
motivo que implicitamente a determine, os haveres sociais, tanto

NO que respeita ao activo como a obrigagdes do passivo, seréo
adjudicados ao sbcio Unico.

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DO FUNCHAL

GABRIEL & MAO CHEIA, LDA.

NUmero de matricula: 02804/810716;

NUmero de identificacio de pessoa colectiva: 511014759;
NUmero de inscricao: 14;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 04/020612

Anténio Manud Ribeiro SilvaGois, Ajudante Principal:

Certifica que foi aumentado o capital de 2.992,78 € para
5.000,00€ , tendo em consequénciasido aterado o artigo 3.°do
contrato, que ficou com aredaccao em apéndice.

O texto completo do contrato na sua redacgéo actuaizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 7 de Marco de 2003.
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel
Artigo terceiro

O capital social integralmente realizado em dinheiro é do
montante de 5.000,00 €, e esta representado em duas quotas
iguais, do valor nominal de 2.500,00 €, pertencendo, uma, a
cada socio Jose Migud Ferreirade Caires e Agostinho Emilio de
Ndbrega Ferreira.

JOSE JOAQUIM GOMESDE FREITAS, LDA.

NUmero de matricula 03016/821020;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511019599;
NUmero de inscricdo: 03;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 17/020704

MarianaRitaLiraCadeira, 2.° Ajudante;

Certificaque foi depositada a escritura onde consta a disso-
lucéo e encerramento daliquidacdo da sociedade em epigrafe.

Funchal, 17 de Marco de 2003.

A2.2AJDANTE,Ass naturailegivel

PACRILESO -GESTAO IMOBILIARIAFAMILIAR, LDA.

NUmero de matricula: 05578/950327;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511071027,
NUmero deinscricéo: 01 -Av. 01;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 07/020618

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:

Certificaque foi alterado o artigo 1.° do contrato, que em
consequénciaticou com aredaccdo em apéndice.

O texto completo do contrato na sua redaccéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 13 de Marco de 2003.
O AJDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel
Artigo primeiro

Um - A sociedade adopta a firma PACRILESO - GESTAO
IMOBILARIA FAMILIAR, LIMITADA etem asua sede naRampada
Quintade Santana, dezoito, A, fraccéo B, freguesiado Monte do
concelho do Funchal e durara por tempo indeterminado.

Dois - Por deliberacdo da geréncia podera a sede ser deslo-
cada para qualquer outro local dentro do mesmo concelho ou
paraconcelho limitrofe e criar filiais, sucursais, agéncias, dele-
gacdes ou quaisquer outras formas de representacdo quer em
Portuga quer no estrangeiro.

REGRA SSIMPLES-SG.P.S, SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA.

NUmero de matricula: 05699/950707;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511074433;
NUmero de inscricdo: 05 -Av. 06;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 09/020621

Anténio Manuel Ribeiro SilvaGais, Ajudante Principal:

Certificaquefoi depositadaafotocopia daactade que consta
areconducdo dos Fiscal Unico e fiscal suplente - parao periodo
de 020401 a 030331.

Fiscal unico - Victor Franco eLisboa Nunes SR.O.C. -
representada por Carlos Anténio Lisboa Nunes;

Fiscal suplente - Mariado Rosario CampanelaAlbertino.

Funchal, 14 de Marc¢o de 2003.

O ADANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

RICHARD, NUNES & CAMACHO RODRIGUES, LDA.

NUmero de matricula: 04125/900410;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511035845;
NUmero de inscricdo: 10;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 06/020619

Mariana RitaLiraCadera, 2.2Ajudante;
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Certificaque foi aumentado o capital de 1.995,20 euros, para
5.985,57 euros, tendo em consequéncia sido alterado o artigo
terceiro do contrato que, fica com a seguinte, redaccao:

Artigo terceiro
Capital -5.985,57 euros
Sécios e quotas - 1 -Jodo Aguiar Nunes -2.244,59 euros -2

- Silvino Fernandes Camacho - 2.244,59 euros - 3 — José Bruno
Pereira Pinto - 1.496,39 euros.

O texto completo do contrato na sua redacgéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 12 de Marco de 2003.

0 2.° AlDANTE,Assinaturailegivel

SO PESO (MADEIRA) - RESTAURACAO E
HOTELARIA, LIMITADA

NUmero de matriculac 08419/010713;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511185243;
NUmero de inscricao: 06;

Ndmero e data da apresentacdo: Ap. 14/020606

IdalinaMaria Ornelas Raposo André, 1.° Ajudante:

Certifica que foram depositados os documentos onde consta
o projecto de fusio da sociedade em epigrafe na sociedade
“NOVASO PESO - RESTAURAGAO EHOTELARIA, SA.”.

Funchal, 5 de Marco de 2003.

O 1.° AJUDANTE, Assinaturailegivel

TEOTONIO & DANIEL, LDA.

Numero de matricula: 09110/020704;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511211732;

NUmero de inscricdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 01/020704

Mariana RitaLiraCadera, 2.°Ajudante:

Certificaque entre Teotonio Mércio Freitas dos Santos e Jose
Daniel Sousade Freitasfoi constituida a sociedade em epigrafe,
que se rege pel o contrato em apéndice.

Funchal, 14 de Marco de 2003.

A2.2AJUDANTE, Assinaturailegivel

10

A sociedade adopta afirma“TEOTONIO & DANIEL, LDA.” e
tem, sede na Urbanizacdo da Quinta do Faid, Rua Cidade
Oakland, nUmero 8 - A, porta 4, freguesiade SantaMariaMaior,
concelho do Funchal, aqual podera ser deslocada dentro do

mesmo concelho ou para concelho limitrofe, por simples
deliberacdo da geréncia.

20
Asociedade tem por objecto aactividade de restaurante e bar.
3°

O capitd socia é de cinco mil euros, integramente redizado
em numerdrio e esta representado por duas quotas iguais, do

valor nominal de dois mil e quinhentos euros, pertencentes, uma
acada um dos sicios.

4.0

Poderéo ser exigidas aos icios, prestagies suplementares aé
ao, montante global de cinquentamil euros, na proporcéo das
respectivas quotas, desde que a chamada sgja deliberada por
unanimidade dos votos representativos de todo o capitd socid.

50

Ageréncia da sociedade, dispensada de caucdo e remunerada
ou néo conforme for deliberado em assembleiagerd, € conferida
aambos os sicios, desde ja nomeados gerentes, sendo necessdria
a assinatura conjunta de ambos, paravincular a sociedade em
todos os actos e contratos que envolvam responsabilidade paraa
mesma.

6.°

E expressamente proibido aos gerentes obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos ao seu objecto social, nomeada
mente em letras de favor, avales, abonagdes e outros actos de
natureza semel hante.

7°

Acessdo de quotas € livremente permitida entre socios, mas
para estranhos fica dependente do consentimento prévio da
sociedade, ficando neste caso atribuido aos sicios néo cedentes
o direito de preferéncia

8°

No caso de arresto, penhora, arrolamento ou outraformade
apreensdo judicial de quota, a sociedade podera deliberar, no
prazo de noventa dias, a suaamortizacdo ou aquisicao, por ela
prépria ou por outrém, sbcio ou ndo, pelo respectivo valor
nominal ou superior, fixado naquela deliberacéo.

90

No caso de morte ou interdi¢do de qualquer dos socios, a
sociedade ndo se dissolve, continuando com os herdeirosdo fae-
cido ou representante do interdito, os quais deverdo nomear entre
s ,d_ur_n, gue atodos represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa

10°

As assembleias gerai's serdo convocadas por cartas registadas,
com aviso de recepcdo, expedidas com a antecedénciaminima
de quinze dias, salvo nos casos em que aL e exijaoutraforma

de convocagéo.

110
As normas legais meramente dispositivas poderdo ser derro-
gadas por deliberaco dos socios.
VIRGILIO CAMARA, UNIPESSOAL, LDA.
Ndmero de matricula: 09081/020612;
NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511126255
NUmero de inscricdo: 01;
NUmero e data da apresentacdo: Ap. 09/020612
Anténio Manud Ribeiro SilvaGais, Ajudante Principal:
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Certificaque por Virgilio Freitas da Camara, foi condtituida

trador Alvaro Severiano da SilvaMagalhdes, por cooptagio em
asociedade em epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.

010910 e ratificadaem 020412, para o triénio 2000/2002.

Funchal, 6 de Marco de 2003.
O AJUDANTE PRINCIPAL,Assinaturailegivel
1°

A sociedade adoptaafirma“Virgilio Camara, Unipessoal,

Lda”.

20

1- Asociedade tem a sua sede a Estradados Marmeleiros,
n.° 138, Casa 12, freguesia do Imaculado Coracéo de
Maria, concelho do Funchal.

2- A gerénciapoderddedocar livremente a sede social
dentro do concelho do Funchal ou para concelho limi-
trofe, bem como criar sucursais, filiais ou outras formas

Funchal, 19 de Marco de 2003.
O 1.° AJUDANTE, Assinaturailegivel
CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DARIBEIRABRAVA
CONCEICAO SILVA& FILHO, LDA.
NUmero de matricula: 00358/22032002;
NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511198396;
NUmero de inscricdo: 02;
NUmero e data da apresentacdo: 03/09102002
Benvinda José Rodrigues Abreu Nascimento, 1.2 Ajudante

Certifica, quefoi dterado o artigo 1.° do do contrato que, em

de representagdo no territorio nacional ou no estran- consequencia, ficou com a seguinte redacceo:

geiro. Artigo 1.0
30 Sede

Edificio Ribeira Country 111, Estrada Regional 104, sitio dos
Moinhos, Ribeira Brava.

RibeiraBrava, 19 de Outubro de 2002.

A sociedade tem por objecto a actividade de comércio a
retdho de combugtivels para uso domégtico e reparacdo e
entrega de € ectromésticos.

40 AA JUDANTE, Assinaturailegivel

1- O capital socia € de 5.000 (cinco mil) euros, repre-
sentado por uma quota de igua vaor nominal, perten-
cente ao sicio Virgilio Freitas da Camara.

LAMPSON - ELECTRODOMESTICOS, LDA.

NUmero de matriculac 00189/230798;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511110090;
NUmero de inscricdo: 04;

NUmero e data da apresentacdo: 04/09102002

2- O capital social encontra-se totalmente realizado em
dinheiro.

50
Benvinda José Rodrigues Abreu Nascimento, 1.2 Ajudante:
1- A gerénciae arepresentacio da sociedade pertence ao . . .
socio Virgilio Freitas da Camara, desdeja nomeado Certifica, que foi alterado o artigo 1.° do do contrato que, em
gerente. consequéncia, ficou com a seguinte redacgéo:

2- Paraobrigar a sociedade é suficiente a assinatura do Artigo 1.°
ge’a‘]te_ Sede

Edificio Ribeira Country 111, Estrada Regional 104, sitio dos
Moinhos, RibeiraBrava.

Ribeira Brava, 18 de Outubro de 2002.

3- A sociedade pode condtituir mandatario mediante a
outorga de procuraco adequada para o efeito.

4 - Asociedade podera entrar imediatamente em actividade
ficando, desde j4, o gerente autorizado a efectuar o
levantamento do capitd socid parafazer face a despesas
de constituicdo e a despesas inerentes a sua actividade.

AA JUDANTE,Assinaturaiilegivel

PEREIRA & MALTEZ, LDA.

NUmero de matricula: 00018/980601;

NUmero de identificagao de pessoa colectiva: 511006403;
NUmero de inscricdo: 17;

NUmero e data da apresentaco: 01/16092002

VIALITORAL - CONCESSOESRODOVIARIAS
DA MADEIRA, SA.

NUmero de matricula: 07349;
NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511139292;
NUmero deinscricao: 07 - Av. 01 e 10;

. /. Benvinda José Rodrigues Abreu Nascimento, 1.2Ajudante;
NUmero e data da apresentaco: Ap. 04/05/020711

) ] i ) Certifica, que que foi depositada a acta onde congta a
IdalinaMaria Ornelas Raposo André, |.° Ajudante: rendincia do gerente José da Costa Pestana
Certificaquefoi depositadaa cartade reninciaefotocopiada
acta, onde congta a rentnciado administrador José Anténio
Machado de Andrade, em 010713, e anomeacdo do adminis-

Ribeira Brava, 18 de Outubro de 2002.

AA JUDANTE,Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de anincio s0 os seguintes:

Umalauda ..............€ 1504 cada € 15,04,
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas. ............. € 27,06 cada € 81,18,
Quatro laudas . . . ......... € 2884 cada € 115,36;
Cincolaudas. ............ € 2992 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas........ £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ € 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............£€ 4837 € 24,28,
TrésSéries................ £ 5861 € 29,23;
Completa................. € 6846 € 34,23.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jorna Cficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62 (I VA incluido)



