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SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAQO
Despacho n.° 30/2003

O Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos
Professores dos Ensinos Basicos e Secundério, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, com aredac¢éo que
Ihe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro, deter-
minou, no seu artigo 79.° que a componente lectivaa que estéo
obrigados os docentes dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e 0s
do ensino secundario e do ensino especial é sucessivamente
reduzida de duas horas, de cinco em cinco anos, até a0 maximo
de qito horas, logo que os professores atinjam 40 anos de idade
e 10 anos de servico docente, 45 anos de idade e 15 anos de
servico docente, 50 anos de idade e 20 anos de servico docente e
55 anos de idade e 21 anos de servico docente,

_Areducgo da componente lectiva visa compensar o desgaste
fisco epsiquico acumulado pelos docentes e decorrente do
exercicio da actividade lectiva a0 mesmo tempo que pretende
proteger a qualidade do ensino ministrado, salvaguardando-se
assm, por um lado, o direito dos aunos aredlizacao de aprendi-
zagens bem sucedidas e, por outro, 0s objectivos do préprio
sistemaeducetivo decorrentesdal e deBases.

Por Despacho conjunto n.° 511/98 dos Secretarios de Estado
de Administracdo Educativa e Secretéria de Estado da Educacéo
e Inovacdo aclarou-se 0 a cance desta disposicdo legal bem como
0s seus efeitos, definindo-se as regras daredugéo da componente
lectiva com repercussdes no servico docente extraordinario.

Importa adoptar idéntico procedimento na Regi&o Auténoma
daMadeira atendendo a que na presente data se encontra conso-
lidado o quadro de escolas da Regiéo. .

"Assim e ap abrigo do disposto na alinead) do artigo 69.° da
Lei n.°13/91, de 5 de Junho, revistapelaLe n.° 130/99, de 21 de
Agosto conjugado com aalineac) do artigo 7.° do Decreto-L ei
n.? 364/79 de 4 de Setembro.

Determina-se;

1- Podem beneficiar da reducdo da componente lectivaa
ue serefere o artigo 79.° do Estatuto da Carreira dos
ducadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos

Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lel n.°
139-A/90, de 28 de Abril, com aredaccéo que Ihe foi
dada pelo Decreto-Le n.° 1/98, de 2 de Janeiro, adiante
designado por ECD, dos docentesdos 2.° e 3.° ciclosdo
ensino bésico, do ensino secundario e do ensino i
vinculados aum quadro no ambito da Secretaria Regi
nal de Educagdo, com mais de 40 anos de idade e 10
anos de servigo docente, Nos seguintes termos:
A componente lectiva dos docentes com 40
anos de idade e 10 anos de servico é devinte
horas para os docentes dos 2.° e 3.° ciclos do
ensino basico e de dezoito horas para os
docentes do ensino secundario e do ensino
especid; )
Acomponente |ectiva dos docentes com 45 anos
deidade e 15 anos de servico é de dezoito horas
ara os docentes dos 2.° e 3.° ciclos do ensino
3sico e de dezassel's horas para 0s docentes do
ensino secundario e do ensino especid,;
Acomponente |ectiva dos docentes com 50 anos
deidade e 20 anos de servigo é de dezassais horas
ara os docentes dos 2.° e 3.° ciclos do ensino
4sico e de catorze horas para os docentes do
ensino secund&rio e do ensino especid,;
A componente lectiva dos docentes com 55
anos deidade e 21 anos de servico é de catorze
horas para os docentes dos 2.° e 3.° ciclos do
ensino béasico e de doze horas para os docentes
do ensino secundério e do ensino especial;
A componente lectiva dos docentes com 27
anos de sarvigo, independentemente daidade, €
de catorze horas para os docentes dos 2.° e 3.2
ciclos do ensino béasico e de doze horas para os
docentes do ensino secundério e do ensino

especid;

b)

0)

d)

e)

As redugBes da. componente lectivas previstas no nimero
anterior gpenas produzem efeitos no inicio do ano escolar
seguinte ao da verificacdo dos requisitos exigidos.

As redugbes da componente lectiva referidasnon.® 1
determinam um aumento proporcional da componente
néo lectiva, mantendo-se a obrigatoriedade da prestacéo
pelo docente de trinta e cinco horas de servigo semanal.

As horas reduzidas a componente lectiva do docente a
que se refere 0 presente despacho aplica-se o n.° 3 do
artigo 82.° do ECD, salvo se, por decisao fundamentada
do Presidente da Direccéo Executivaou do Director do
estabel ecimento, for determinado que atais horas se
aplica o disposto no n.° 2 do mesmo artigo.

(0] digjosto no artigo 79.° do ECD néo devera ser consi-
derado:

Pera efeitos da dispensa parcia dacomponente

lectiva, aque serefere o artigo 81.° do ECD;

Para efeitos de prestacgo de servico docente em

g?!) mde clizectgﬂpo parcid, aque serefereo artigo
°do .

a)
b)

A aplicaco do disposto no artigo 79.° do ECD deter-
minaaimpossibilidade de prestac&o de servico lectivo
extraordinério, salvo nas situagdes em gue tal se mani-
feste necessario paraa completacdo do horério semand
do docente em funcdo da carga horérialectiva da disci-
plinaque ministra

7- O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de
Setpembro de 5(%3. P P

Secretaria Regional de Educaco, aos 20 de Marco de 2003.

O SecreTARIO ReGIONAL DE EDUCAGAO, Francisco José
VieiraFernandes

ESCOLAPROFISSIONAL DE HOTELARIAE TURISMO
Despacho n.° /2003

Considerando as dificuldades em termos de gest8o corrente
da Escola Profissional de Hotelaria e Turismo daMadeirae a
necessidade de agilizar os respectivos procedimentos de aqui-
SiG30, no intuito de tornar os Sservi 00S mais operacionals €, a0
abrigo do ndmero 3 do artigo 9.° do Decreto Regulamentar
Regiond n.° 3/99/M, de 20 de Marco, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto Regulamentar Regiona n.° 6/99/M, de 18
de Maio, pelo Decreto Re%JIamentar Regiona n.° 15/2000/M,
de 22 de Marco e pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
13/2002/M, de 19 de Agosto conjugado com o disposto nos
artigos 35.° a41.° do Codigo do Procedimento Adminigtrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro e deli-
beracdo do Conselho Administrativo, publicadano JORAM, I
Série, n.° 73, de 14/04/2003, determino:

1- Ficasubdelegado no Director Administrativo e Finan-
ceiro, Dr. Alejandro Marcelino Gongalves Gongalves,
Sem prejuizo do direito de avocacgo, a competéncia
a) Autorizar despesas nos termos legais e até a0

montante permitido pelo Decreto-Lei n.°197/99,
de 8 de Junho para o procedimento gjuste directo.

Cons deram-se expressamente ratificados todos os actos
praticados pelo Director Administrativo e Financeiro no
ambito do goder orasubdelegado, desde 12 de Dezem-
bro de 2002.

Funchal, 30 de Abril de 2003.

A PRESIDENTE DO CONSELHO ADMINISTRATIVO, Maria
TomésiaFigueiraAlves
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SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS 3-
RECURSOSNATURAIS
INSTITUTO DE HABITACAO
4-

Aviso

Faz-se publico gue_por despacho n.° 68/2003 de Sua Exce-
Iéncia o Secretario Regiond dos Ambiente e Recursos Naturais,
de 7 de Abril de 2003, Toi autorizado o provimento dalicenciada
Alexandra Maria Gomes da Costa Gouveig, funcionéria do
quadro de pessoa do Instituto de Habitacdo daMadeira, aexer-
cer o cargo de Chefe de Nucleo Administrativo, equiparado a
Chefe de Divisdo, na Direccdo Regional das Obras PUbli-
cas da Secretaria Regiona do Equipmento Social e Transportes,
em lugar vzﬁo de assessor principal do quadro de pessoal do
Instituto de Habitac@o daMadeira, nos termos dadineaa) do n.
2edosn.>6e7 doartigo 32.°daLe n.°49/99, de 22 de Junho,
adaptada a Regid Autonoma da Madeira pelo Decreto Legis-
lativo Regiona n.° 15/2000/M, de 8 de Julho, com efeitos a partir
de 6 de Janeiro de 2003.

Instituto de Habitacdo da Madeira, em Funchal, aos 24 de
Abril de 2003.

O PRESIDENTE DO CoNseLHO DIRecTivo po |.H.M., Paulo
Atouguia Aveiro

Aviso

Concluido o processo de concurso interno de acesso geral
para preenchimento de uma vagade Técnico Profissional Esp
cidistaPrincipal, dacarreira e grupo de pessoal técnico profis-
siona, &rea de desenho de construgao civil, do quadro de pessoal
do Ingtituto de Habitacdo da Regido AuténomadaMadeira, cujo
aviso de aberturafoi publicado no JORAM, |l Sé&rie, n°41 de 27
de Fevereiro de 2003;

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, de 22 de Abril de 2003, foi auto-
rizedaanomeagéo de Fétima Cristina Reis Pestanapara o lugar de
Técnico Profissond Especialista Principal, da carreirade técnico
Proflssonal , &rea de desenho de construgao civil, do quadro do

ngtituto de Habitacdo da Regido AuténomadaMadeira.

Nostermosdaalineac) n.° 3do art.° 114.°daLe n.°98/97,
de 26 de Agosto, ndo carece do visto daSRMTC.

 Estadespesa tem cabimento na dotag&o or¢amental do Ins-
tituto de Habitacdo da Regido AutonomadaMadeira, parao ano
2003. Classificagdo Econdmica 01.01.03.

Ingtituto de Habitacéo da %S%i 30 AutonomadaMadera, em
Funchal, aos 28 de Abril de 2

O PresDenTE Do ConseLHO DirecTivo, Paulo Atouguia
Aveiro

SOCIEDADE DE DESENVOLVIMENTO
DO PORTO SANTO, SA.

Anuncio n.° 01/2003

Concurso publico para a concessao da explor agdo dos
Bares/Restaurantesda “Zona L Gidica do Penedo do Sono”

ASociedade de Desenvolvimento do Porto Santo, SA.,
com sede & VilaBaleira, 9400- Porto Santo, RA.M., e
escritorio no Edificio do Governo Regional, 3.° andar,
9004-527, Funchd, RAM, tdl. 291 238109 etelefax 291
231990, matriculada na Conservatdria do Registo
Comercid de Porto Santo sob 0 n.° 00088/280799, torna
publico que se encontra aberto:

1-

Concurso publico para concessio da exploracdo de nove
estabelecimentos do tipo Bar/Restaurante na Zona
L Gdica do Penedo do Sono.

7 -

Localizacdo - Os espagos objecto da concessio integram
ainfraestrutura acima denominada e situam-se junto ao
Porto de abrigo do Porto Santo.

A concessao da exploracao é efectuada para o periodo
inicial de 10 anos, renovavel anualmente, até ao limite
maximo previsto para a concessdo, de vinte anos.

O valor total da concessdo € de 308.009€ (Trezentose
oito mil e nove euros) no periodo de dez anos, de acordo
com 0s pagamentos mensals sujeitos a actualizacdo
anual aocorrer nos termos da tabela anexa ao Caderno
de Encargos.

5.1- Ovador dasrendas mensais, parao ano de 2003,
€de 2.951€ paraos mesesde Agosto e Setem-
bro e de 1.288<€ para os meses de Outubro a
Dezembro inclusive, actualizaveis nos termos
do ponto anterior.

O processo do concurso e respectivo caderno de encar-
gos encontram-se a disposicdo dos concorrentes, no
ecritério daentidade referidano n.° 1, onde podem ser
examinados durante o horério de funcionamento entre
as9eas 12 horaseas14h30 eas 17 horas, aé ao diae
hora do acto puiblico do concurso e onde podem ser soli-
citadas copias do processo.

6.1- Podem ser solicitadas copias do processo do
concurso até dois dias antes da data do acto
publico do concurso.

6.2-  Areproducao de cdpias do processo de concurso
tem o custo de 500 € (quinhentos euros), a
liquidar no acto de aquisicdo, em dinheiro ou em
cfz)efue visado & ordem da entidade referidano
nel.

6.3- Os pedidos de eclarecimentos necessérios a
boa compreensio e interpretacdo dos elementos
patenteados podem ser efectuados por escrito
no loca acima indicado, durante o primeiro
tergo do prazo previsto no n.%7.1. deste andincio
e serdo respondidos até ao fim do segundo tergo
do mesmo prazo.

As proposta dever&o ser dirigidas e entregues no escri-
torio da Sociedade de Desenvolvimento do Porto Santo,
S.A., sito no Edificio do Governo Regional, 3.° andar,
9004-527 Funchd.
7.1- Aspropostas deverdo ser entregues ou enviadas
por correio, sob registo e com aviso de rece-
E(;éo, por forma a serem efectivamente rece-
idas até as 17h00 do 31.° dia consecutivo,
incluindo S&bados, Domingos e feriados, a
contar do dia seguinte ao da publicacdo do
presente antincio no Diério da Replblica
7.2- As propostas e documentos que as acom-
panham deverdo ser redigidos em lingua portu-
guesa, ou devidamente traduzidos, nos termos
do disposto no art.° 51.° do Decreto-Lei 197/99
de 8 de Junho.
7.3-  Osconcorrentes habilitam-se & concessio deuma
das nove unidades funcionaisintegradas nainfra:
edtruturaacimaidentificada, sendo graduados na
respectiva liga de acordo com as propogas
gpresentadas, para efeitos de atribuicdo preferen-
cid nostermos previstos no ponto 9.1..
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8- O acto publico de abertura das propostas tera lugar
pelas 10h00 do primeiro dia Gtil imediatamente pos-
terior adatalimite paraaapresentacdo das ﬁropostas no
escritorio da entidade adjudicante,no Funchal, podendo
assidir as pessoas interessadas e intervir as devida
mente credenciadas.

9- Critérios de andlise das propostas; séo factores deter-
minantes da apreciacdo e qudificacdo das propostas, por
ordem decrescente de importancia o
- Qualidade do projecto de decoracdo interior
apresentado (50%)

- Experiéncia comprovada em actividades simi-
lares e de animagao turistica (25%)

- Solidez financeira e garantia de cumprimento
das obrigacBes contratuais (25%)

9.1- A adjudicacdo das concessdes serafeitame-
diante a atribuicéo preferencial concedida aos
concorrentes de acordo com a sua posi¢ao na
lista ordenada de classificagdo das propostas
apresentadas.

10 - Os concorrentes sdo obrigados a manter as suas pro-
postas durante o prazo de 60 dias contados da data limite
para.asuaentrega, cons derando-se este prorrogado por
Iguai's periodos se os concorrentes nada requererem em
contrario.

11 - N&o sfo admitidas propostas condicionadas nem varian-
tes, nem quai squer ateragtes s clausulas constantes do
caderno de encargos.

12 - Os concorrentes a quem forem adjudi cadas as conces-
sbes deverdo apresentar caucdo no valor de 5% do
encargo global, correspondente a 10 anos de concessio,
com exclusdo do 1.V.A., nos moldes previstos pelo art.°
70.° do Decreto-Lei 197/99 de 8 de Junho.

13 - Os contratos de concessao serdo celebrados atraves de
Contrato escrito, no prazo de 7 dias a contar da prestacéo

da caucdo.

13.1- Asdespesas decorrentes do contrato seréo por
conta do concession&rio.

14 - Do presente concurso néo foi enviado andncio indi-
cétivo.

15 - Esteandncio foi enviado para publicacdo nalll Sériedo
Diério da Republicaem 05/05/2003.

Funchal, 2 de Maio de 2003.

O PreSIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Francisco
Antoénio Caldas Taboada

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DA
CALHETA

GESCOBAL - GABINETE DE ESTUDOS,
COZINHASE BANHOSLDA.

NUmero de matriculac 00099/980601;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511101198;
NUmero de inscricéo: 05;

NUmero e data da apresentacdo: Ap.02 e 031030114

Carlos Manud Rodrigues dos Ramos, 2.° Ajudante destacado:
Certifico que foi depositada a escritura da sociedade em

epigrafe onde consta a ateragéo do contrato referentes aos art.”
3.2e4.° que passaater aseguinte redacdo que junto em anexo.

Certifico ainda que o texto na suaredaccdo actualizadaficou
depositado na pasta respectiva e que asbciaMaria José daLuz
Moniz, renunciou agerénciaem 17-12-2002.

Conservatériado Registo Comercid daCdheta, 18 de Marco
de 2003.

O 2.° AJUDANTE DESTACADO, Assinaturailegivel
3°

O capital social integralmente realizado em dinheiro é do
montante de vinte e cinco mil euros, esté representado por duas
quotasiguais do valor nomina de doze e quinhentos euras, cada,
pertencentes uma a cada um dos sécios, Maria Rosa da Luz
Castanho Giestas e Antdnio daLuz Giestas.

4°

Ageréncia da sociedade dispensada de caucdo e remunerada
ou ndo conforme for deliberado em assembleiagera pertencea
ambos os socios, Maria Rosada L uz Castanho Giestas eAntonio
José da Luz Giestas, que desde j4, ficam nomeados gerentes,
sendo necessria a assnatura conjunta de ambos 0s gerentes para
obrigar a sociedade, em todos os actos e contratos.

Mais declaram os outorgantes, sob sua responsabilidade e na
qualidade invocada, que ndo é exigidapelale ou pelo contrato a
realizacd0 de outras entradas.

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE
CAMARA DE LOBOS

NUNES& OLIVEIRACONSTRUCOES, LDA.

NUmero de matricula: 00203/960119;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511078030;
NUmero deinscricdo: 02;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 03/020305

ElsaMaria Fradique Infante da Silva, 2.2 Ajudante:

Certificaquefoi dterado o artigo 3.° do contrato social, que
fica com a seguinte redaccgo:

3°
Capita

O capital sociad é de cinco mil euros, integralmente realizado
em dinheiro, e esta representado em duas quotas:
- umano valor de quatro mil euros, pertencente ao socio
Carlos Alberto Nunesde Oliveirae
- outrade mil euros pertencente a sdcia Maria Helena
SilvaOliveira

O texto completo do contrato social na sua redaccdo
actualizada fica depositado na pasta respectiva.

Camarade Lobos, 8 de Novembro 2002.
A2.2 AJDANTE, Assinaturailegivel
CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
FUNCHAL
BRUNO & GOMES, LDA.

NUmero de matriculac 05324/940526;
NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511064691
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NUmero de inscricao: 04; Tesoureiro:
NUmero e data da apresentaco: Ap. 27/970408 - MaiaAlbertinaGouveia Pereira;
Anténio Manuel Ribeiro SilvaGais, Ajudante Principal: Secretario:
- Tedfilo Duarte Freitas Gouvela;
Certifico que em relagdo a sociedade em epigrafe, foram
efectuados os seguintes actos de registo: Consglho Fiscal:
- Alteracdo de contrato - Artigo 3.°, que em consequéncia
ficou com a seguinte redaccao: Presidente: _
- MariaAngdalucas Afonso;
Artigo 3.°
Vogd:
O capital socid integrdmente redlizado e subscrito em - Daniel José Nébrega Alves,
dinheiro, é do montante de 400.000$00 e esté dividido em duas
quotas iguais de 200.000$00 que pertence ao socio Jodo Bruno Vogd:
Abreu Gomes. - Jost Anacleto Freitas Nébrega.

O texto completo do contrato na sua redac¢éo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchd, 30 de Abril de 1997.
O AuDANTE,Assinaturailegivel

BRUNO & GOMES, LDA.

NUmero de matricula: 05324/940526;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511064691,
NUmero de inscricéo: 08;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 04/020619

Mariana RitaLiraCadera, 2.°Ajudante;

Certifica que foi aumentado o capital de 1.995,19 euros, para
5000 euros, tendo em conseguéncia sido dterado o artigo
terceiro do contrato que, fica.com a seguinte redacco:

Artigo 3.°

Capital: 5.000 euros; Socios e quotas - 1 - Jodo Bruno de
Abreu Gomes - 4.500 euros - 2 - Maria Angeles Rius Gascon -
500 euros.

O texto completo do contrato na sua redac¢éo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchd, 12 de Marco de 2003.

A2.2 AJDANTE, Assinaturailegivel

COOPSANTMAR - COOPERATIVAHOTELEIRADA
MADEIRA,CR.L.

NUmero de matricula: 00007/830121;

NuUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511010761,
NUmero de inscricdo: 03 e 04;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 16 a18/020731

Anténio Manud Ribeiro SilvaGais, Ajudante Principal:

Certifica que foi aumentado o capital socia de 67.500$00
para 6.060,39 €, tendo em consequéncia sido aterados os
edtatutos, que ficaram com aredaccdo em apéndice.

Foi também depositada a fotocOpia de que consta a
nomeacdo da Direcgéo e Consalho Fiscal:

Direccéo:

Presidente:
- MartinhaFatima Jesus Teixeira;

Funchal, 27 de Marco de 2003.

O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel

Capitulo||
Demoninacdo, sede, duragéo e objectivo

Artigo 1.°

1- Acooperativa adoptaadenominagéio de COOPSANTMAR
-Cooperativa HoteleiradaMadeira, C.R.L..

2 - Acooperativatem por objectivo a prestagdo de servicos
de hotelaria, assim como quaisquer outros que no seu
desenvolvimento a sociedade delibere prestar.

3- A Cooperativatem a sua sede no n.° 26 de policiada
Rua de Jodo de Deus, freguesia Santa L uzia, concelho
do Funchal, podendo estabel ecer sucursai's ou quai squer
outras instal acBes fora da sede de acordo com as suas
necessi dades, mediante deliberago da direcgéo, corn o
parecer favoravel do consdho fiscal.

4 - S0 pode ser alterado o domicilio da sede social poi
decisio daassembleiagera.

5-  Asuaduracdo é por tempo indeterminado.

Capitulo 11
Do capitd socia

Artigo 2.°

1- Ocapital socia éde 1.125.000$00 (6060,39 Euros), ja
redizado, é varidvel eilimitado, sendo representado por
titulos de capita nominativos de 15.000$00 (74,82
Euros) cadaum.

2 - Cadamembro, s poderd subscrever 3 titulos devendo
realizar no acto de admissdo, pelo menos, metade do
vaor de cadatitulo subscrito.

3- A quota restante do capital sera redlizada no prazo
maximo de 3 meses.

Artigo 3.2

Ostitulos de capital sdo transmissiveis nos termos do dis-
pasto no Cadigo Cooperativo, mediante autorizagdo dadireccao.
Artigo 4.°

Para melhor prossecucéo dos seus fins pode a cooperativa
emitir titulos de investimento nos termos do Cédigo Coope-
rativo.
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Artigo 5.2

Ostitulos de capital 0 sdo entregues aos membros depois de
totalmente liberados e a medida que o forem sendo.

Artigo 6.°

Todos os vaores ou quantias que ndo forem pagos, recebidos
ou reclamados nos prazos fixados nestes estatutos e nos regul a-
mentos internos, assim como todos os que forem deduzidos aos
membros, a qualquer titulo legitimo, sdo pertenca do capital
colectivo, incorporando-se automaticamente nele sem depen-
dénciade qualquer formaidade, decisdo ou declaracdo.

Capitulo 11

Os membros
Artigo 7.2

1- Consdera-se membro da cooperativatoda e qualquer

pessoa que, como tal, sgja admitida pela Direcgéo.

2- A admissdo como membro da cooperativa faz-se me-
diante apresentacao a direccdo da respectiva proposta
assinada pelo candidato e por 2 proponentes membros
da cooperativano pleno gozo dos seus direitos.

Da decisdo dadireccéo cabe recuso paraaassembleia
geral nostermos do Codigo Cooperativo.

Artigo 8°

A proposta de admissdo de pessoas como membros da
cooperativa devera contar, entre outros, os seguintes € ementos:

a) Dedlaragio voluntariade desgar adquirir tal quaidade e
de cumprir os estatutos e legidacdo aplicavd;
b) Declaracdo de quendo exploradirectamente ou por

interposta pessoa actividades concorrenciais com ada
cooperativa

Artigo 9.°
Poderdo trabalhar na cooperativa produtores ndo membros,
na qualidade de candidatos, os quais ndo disporéo, todavia, de
direito avoto naassembleiageral.
Artigo 10.°

S3o, entre outros, direitos dos cooperadores:

a) Participar nas assembleias, gerais e nas demais activi-
dades da cooperativa;

b; Eleger e ser eleitos para 0s 6rgéos sociais

¢) Requerer aconvocagdo daassembleiagera nostermos
destes estatutos;

d) Usufruir de todos os servigos e vantagens concedidos
pela cooperativa;

€) Controlar com a periodicidade prevista em regula

mentos interno, a gestdo administrativa e financeirada
cooperativa;

f)  Propor aadmissdo de novos cooperadores,

Apresentar a sua demissao.

Artigo 11.°

S&o, entre outros, deveres dos cooperadores:

Participar activamente em todos os actos sociais davida
da cooperativa;

Cumprir o digposto nos estatutos e regulamento interno,
bem como as deliberacfes da assembleia geral e da

direccéo;

b)

<)
d)

gxercer honestamente todos o0s cargos para que sgjam
etos,

Contribuir, por todos os meios a0 seu alcance, paraa
difusdo, defesa e praticado ideal cooperativo.

Artigo 12.°

- O membro s6 entra no gozo dos seus direitos depois de ter
liberado, nos termos estatutérios, a entrada minima de capital.

Artigo 13.°

Aos membros que infringirem os seus deveres poderdo

s gplicadas as seguintes sancBes disciplinares:

a Repreensio registada;

b Multa;

C Su§)ens§o dos seus direitos até 90 dias;
Exclusdo.

A repreensdo registada, a multae suspensdo sdo da
competénciada direcgéo, cabendo, recurso, desta Ultima
paraaassembleiagerd.

A exclusdo é da competéncia exclusiva da assembleia
gerd.

O membro aser excluido seréinformado por escrito dos
rre1fot| 'VdOS' pelo menos uma semana antes da assembleia
referida

Artigo 14.°

Serd excluido todo 0 membro que:
Contribua para o descrédito da cooperativa;
b) Dificulte 0 seu desenvolvimento;
c) Pratique contraelaqualquer acto hostil;
Nao cumpra, com honestidade e zelo qual quer cargo ou
funco que lhe tenham sido confiados;
€) Fateao cumprimento das suas obrigactes pecuniarias;
f)  Exergaactividades contrérias aos objectivos sociais ou
a0s principios consignados nos estatutos.

Artigo 15.°

Qualquer membro pode solicitar a sua demissdo nos termos
do Cédigo Cooperativo.

Artigo 16.°

O direito de voto em assembleia gerd € reservado aos
membros que exercam actividades produtivas na sociedade,
sendo esse direito suspenso aos membros que estgam hamaisde
3 meses sam actividade produtiva

Pardgrafo Unico - E admitido o voto por representaco,
devendo, o mandato atribuido a outro cooperador ou afamiliar
maior que com ele coahite, constar de documento escrito dirigido
ao presidente da mesa da assembleia geral com a assinatura
reconhecida nostermos legais.

Artigo 17.°

Os membros que exercam a sua actividade no &mbito da
cooperativa ndo poderdo trabalhar em regime livre, ou sgja, por
suacontaeiniciativa, forado &mbito da Cooperativa, ficando
obrigados arealizar através destatodo o trabalho que possam
angariar.

Artigo 18.°

Os membros que se reformem ndo poderdo continuar a
desempenhar as suas tarefas na cooperativa, aplicando-se,
quanto aeles, o regime de caducidade previsto naLe Geral do
Trabalho, com as necessérias adaptacOes.
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Capitulo IV
Dos 6rgéos sociais

&0 |
Disposicbes gerais
Artigo 19.°

Os 6rgdos sociai's da cooperativa s50:
Assembleiagerd;

Direccéo;

Conselho fiscdl.

Artigo 20.°

Os membros titulares da direcg&o, do conselho fiscal e da
assembleia geral sdo eleitos por maioria simples de votos em
escrutinio secreto de entre listas que satisfagam os seguintes
requisitos.

a) Sgam condtituidas por membros da cooperativa no

pleno gozo dos seus direitos,

b) Segjam remetidos ao presidente da mesa, com a ante-
cedéncia minima de 15 dias em relagdo a data da
assemblelagerd;

¢) Mencionem membros candidatos paratodos os cargos a
preencher.

Artigo 21.°
1- O mandato dos érgdos sociais € de 3 anos.

2 - E admitidaareeleicio de membros parao mesmo érgéo
e paraamesadaassembleiagera por mais de umavez.

3- Nenhum cooperador pode pertencer simultaneamente a
mesa daassembleagera, dadireccdo ou consaho fisca
da cooperativa.

Paragrafo Unico - N&o podem ser eeitos parao mesmo 6rgéo
da cooperativa ou ser smultaneamente titulares da direccdo e do
conselho fiscal 0 conjuge, as pessoas que vivam em comunhdo
defacto, parentes ou afins em linharectae irméos.

Artigo 22.°

As condi¢des de elegibilidade e asincompatibilidades dos
membros e o funcionamento dos érgaos sociais obedecem ao
preceituado no Codigo Cooperétivo.

Seccdo
Daassemblelagera
Artigo 23.°
1- Aassembleiageral € o 0rgéo méximo da cooperativae
as suas deliberagdes, tomadas nos termos legas e
estatutérios, sdo obrigatorias para os restantes 6rgéos e
para os membros da cooperativa.

2 - Participam na assembleia geral todos os membros no
pleno gozo dos seus direitos.

3- Cadamembro temdireito al voto.
Artigo 24.°

1- A assembleia gerd reunird em sessbes ordindrias e
extraordinarias.

2- A sssembleagerd ordinariareuniraobrigatoriamente 2
vezes em cadaano, umaaté 31 de Marco, para apreciacao
e votagdo do balanco, do relatdrio e contas da direcgao,

bem como do parecer do conselho fiscal e apreciar a
certificacdo de contas se a houver, e outra, até 31 de
Dezembro, para apreciacao e votagdo do orcamento e do
plano de actividades para o exercicio seguinte.

Aassembleiagera extraordinariareuniranos termos do
Cadigo Cooperativo.

Artigo 25.°

Amesa daassembleiagera € constituida por: um presi-
dente; um vice-presidente e um vogal, competindo aos
dois primeiros as tarefas referidas no Cédigo Coope-
rativo e aeste Ultimo secretariar as assembleias.

Compete ainda ao presidente:

a) Verificar a conformidade das listas candidatas
aos 0rgaos sociais eleitos com o estabel ecido
nos estatutos e demais legislacdo aplicavel e
admiti-laa votagéo;

b) Conferir posse aos titulares eeitos para os
Orgdos socials.

Artigo 26.°

Aassembleiagera € convocada pelo presidente damesa
com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

Aconvocatdria, que devera conter a ordem de traba hos
da assembleia, bem como o dia, ahorae o local da
reunido, serd publicada num diério do distrito, daregido
adminigtrativa ou da Regido Auténomaem gque a coope-
rativatenhaa sua sede ou, nafdtadaquele, em qualquer
outra publicacéo do distrito, daregi&o administrativa ou
da Regido Auténoma que tenha uma periodicidade mé&
ximaquinzenal.

Naimpossibilidade de se observar o digposto no nimero
anterior, sera a convocatéria publicada num diério do
distrito ou daregido administrativa mais préximos da
localidade em que se Situe a sede da cooperativa ou num
diério ou semanério de circulacdo nacional.

As publicagBes previstas nos ndmeros anteriores
tornam-se facultativas se a convocatériafor enviadaa
todos os cooperadores por via postal registada ou entre-
gue possoa mente por protocolo, envio ou entrega, que
s80 obrigatdrios nas cooperativas com menos de 100
membros.

Aconvocatoria sera sempre afixadanoslocaisem que a
cooperativa tenha a sua sede ou outras formas de
representacdo social.

Aconvocatdria da assembleiagera extraordinariadeve
ser feitano prazo de 15 dias apds o pedido ou reque-
rimento previsto no n.° 3 do artigo 45.° do Cédigo Coo-
perativo, devendo areunido realizar-se no prazo mé&
ximo de 30 dias, contados da data da recepcéo do pedido
ou requerimento.

Artigo 27.°

A assembleiageral reuniraahora marcada na convo-
catoria, se estiver presente mais de metade dos coope-
radores com o direito de voto.

Se, a hora marcada para areunido, ndo se verificar o
ndmero de presencas previsto no nimero anterior, se 0s
estatutos nao dispuserem de outro modo, a assembleia
geral reunirg, com qualquer nimero de cooperadores,
meia horadepois.
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3- No caso de aconvocatoriada assembleiageral ser feita
em sessao extraordinéria e a requerimento dos coope-
radores, a reunido sO se efectuara se nela estiverem

presentes, pelo menos, trés quartos dos requerentes.
Artigo 28.°

E da competéncia exclusiva da assembleia gerd:

a) Eleger ededtituir os membros dos 6rgaos sociais,

b) Apreciar e votar anualmente o balanco, o relatdrio e as
contas da direcg&o, bem como o parecer do concelho

| ;

c) Apreciar evotar o orgamento e o plano de actividades
parao exercicio seguinte;

d) Apreciar acertificacio lega de contas,

€) Fixar as taxas dos juros a pagar aos membros da

cooperativa;
f)  Aprovar aformade distribuicdo dos excedentes;

0) Alterar osestatutos e sprover e aterar os regulamentos
internos;
h) Aprovar afusdo e incorporacdo de cooperativas,

i; Aprovar adissolugdo da cooperativa;
j) Decidir a admissto e a exclusfo de cooperadores e
funcionar como instdncia de recurso em relacdo as

sangBes aplicadas peladireccao, sem prejuizo de recurso
paraostribunais;

i) Decidir do exercicio do direito daac¢éo civil ou pend,

aostermos do artigo 68.° do Codigo Cooperativo;

Apreciar e votar matérias especiamente previstas neste

Caodigo, na legidacdo complementar aplicavel nos

diversos ramos de sector cooperativo ou nos estatutos.

Artigo 29.°

m)

S80 nulas as deliberacbes tomadas sobre matérias que ndo

constem da ordem de trabal hos fixada na convocat6ria, savo s,
estando presentes todos os membros da cooperativa, no pleno
gozo dos seus direitos, concordarem, por unanimidade, com a
respectivainclusdo, ou seincidir sobre matéria constante do n.°
1 do atigo 68.° do Codigo Cooperativo de acordo com o
estabelecido no n.° 3 do mesmo artigo.

Artigo 30.°
1- Nasassembleas gerais dacooperativa, cada cooperador
dispde de 1 voto, qualquer que sgjaa sua parte no capita
da cooperativa.

E exigida maioria quaificada de pelo menos dois tercos
dos votos expressos na aprovacdo das matérias
constantes nas alineas g), h), j) el) do artigo 27.° destes
estatutos, ou de quai squer outras para cuja votacdo os
estatutos prevejam umamaioria qudificada.

No caso dadlineai) do artigo 27.°, adissolucéo néo tera
lugar se, pelo menos, o ndmero minimo de 10 membros
se declarar disposto a assegurar a permanéncia da coo-
perativa, qualquer que sgja o nimero de votos contra.
Seccéo 11
DaDireccéo
Artigo 31.°

Adireccéo é composta por: 1 presidente e 2 vogais, sendo um

SECretério e outro tesoureiro.

Artigo 32.°
Compete a direccao:
a) Exercer todos os actos de administracéo dos negécios
socias;

b) Representar a sociedade, através do presidente e de
outro elemento designado em juizo e foradele, e cons-
tituir mandatariosjudiciais;

c) Assumir em nome da cooperativa todos os direitos e
obrigacles para 0 Estado eterceiros;

d) Solicitar aconvocacéo daassembleia sempre que consi-
dere conveniente;

€) Admitir membros e aplicar as pendidades dentro da sua
competéncia;

f) Apresentar a assembleia gerd propostas de regula-
mentos internos e as deliberagdes da assembleiagerd;

g) Cumprir efazer cumprir 0s presentes estatutos, os regu-
lamentos internos e as deliberaces da assembleiagerd,;

h) Deliberar sobre propostas, peticBes, queixas e recla

magdes que os associados |he dirijam por escrito;

i) Tertodaaescrituragdo devidamente organizada e todos
0s documentos arquivados;

j)  Elaborar e apresentar aassembleiagera o relatério da
actividade da sua geréncia, bem como as respectivas
contas devidamente documentadas,

I) Fazer entregaadireccdo que lhe suceder de todos os
documentos, livros, inventarios, arquivos e haveres a
cooperativa, acompanhados do respectivo relatério e
prestar todos os esclarecimentos precisos, por formaa
gue o funcionamento da cooperativa ndo sofrainter-

rupcao ou prejuizo.
Artigo 33.°

Adirecggo redine ordinariamente de més amés, devendo
ser lavradas actas das reunioes, as quais poderdo ser
consultadas pel 0s associados nos termos prescritos pela
direccéo.

Adireccao reline extraordinariamente sempre que 0 seu

presidente a convoque ou a pedido da maioria dos seus
membros.

As deliberacBes da direccdo sdo tomadas com a
presenca de mais de metade dos seus membros.

Os dias das reuniOes serdo marcados pela direccdo na
primeirareunido de cada ano.

Aconvocagao para as reunides extraordingrias serafeita
com aantecedéncia minima de 24 horas, sendo obriga-
toriaaindicacdo daordem de trabalhos.

Artigo 34.°
O vogal-tesoureiro tem a sua guarda e responsabilidade os
valores monetarios da cooperativa, 0s quais serdo depositados
preferenciamente em estabel ecimentos de crédito cooperativo.
Artigo 35.°

Acooperativa obriga-se:

Com assinaturas conjuntas de quaisquer 2 membros da
direccio;

Com assinaturade 1 membro da direcg@o em actos de mero
expediente.

Artigo 36.°
As operacles gque envolvam compra, venda, hipoteca ou
qualquer outro acto de alienacdo de bensimdveis carecem de
aprovacdo daassembleiagerd
Artigo 37.°

O conselho fiscal € composto por 1 presidente e 2 vogais.
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Artigo 38.°

O conselho fiscal é o 6rgdo de controle e fiscalizagdo da
cooperativa, incumbindo-lhe, designadamente:
Examinar, sempre que julgue conveniente, a escritae
toda a documentag&o da cooperativa;
Verificar, quando creia necessrio, o saldo de caixae a
existéncia de titutos e valores de qualquer espécie, 0 que
fard constar das respectivas actas;
Emitir parecer sobre o balango, o retatdrio e as contas de
exercicio e o orcamento e o plano de actividades parao
ano seguinte.

b)

©)

Artigo 39.°

O conselho fiscal reline ordinariamente com periodi-
cidade trimensdl.

O consdho fiscd redine extraordinariamente sempre que
0 presidente o convoque ou a pedido da maioria dos seus
membros.

Os membros do conselho fiscal podem assistir as reu-
nides da direccdo, por direito proprio.

As deliberacBes do conselho fiscal sdo tomadas com a
presenca da maioria dos seus membros.

Asresolugles serdotomadas por maioria de votos e
registadas no livro de actas, assim como os resultados e
conferéncias de valores.

a0 IV
De responsabilidade dos 6rgéos sociais

Artigo 40.°

Os membros da direcgéo e os membros do conselho fiscel
S30 responsavels crimina mente perante a cooperativa e terceiros
nos termos do artigo 65.° do Cadigo Cooperativo.

Artigo 41.°

Os membros do conselho fiscal sdo responsaveis perante a
cooperativa sempre que se ndo tenham oposto oportunamente
aos actos da direcgéo, nos termos do artigo 65.° do Codigo Coo-
perdtivo.

Artigo 42.°

Os membros da direccéo, e seus mandatarios, e os membros
do conselho fiscal esto isentos de responsabilidade nas situa
¢Oes previstas no artigo 65.° do CAdigo Cooperativo.

Capitulo V
Do exercicio socid, receita,
reservas e distribuicdes de excedentes

Artigo 43.°
O exercicio socia coincide com o ano civil.
Artigo 44.°

S&o receitas da cooperdtiva

Donativos e subsidios ndo reembolsivels;

Rendimentos de bens da cooperativa;

Resultados da actividade da cooperativa;

Quaisquer outras ndo impedidas por lei nem contrarias aos
presentes estatutos.

Artigo 45.°
1- Sdo criadas as seguintes reservas obrigatorias:
a) Reservalegal para cobrir eventuais perdas de
exercicio;
Reserva da educagéo e formagéo cooperativas,
para cobrir as despesas com a educagao coope-
rativa e formacdo técnica e profissona dos
cooperadores e trabal hadores da cooperativa

b)

2 - Aassembleiagera poderadeliberar acriagdo de outras
reservas definindo o seu modo de formagéo, aplicacéo e
liquidacao.

Artigo 46.°

Revertem paraareservalegd:

- O minimo de 5% dos excedentes anuais liquidos, obser-
vando-se o disposto no artigo 69.°, no n.° 3 do Cédigo
Cooperétivo;

- Donativos e subsidios ndo reembolsavels.

Artigo 47.°

Revertem para areserva da educagéo e formagéo coope-
raivas.

a)

b)

O minimo de 5% dos excedentes anuais liquidos;
Donativos e subsidios ndo reembol siveis recebidos e
destinados exclusivamente as findidades dareserva

Artigo 48.°

O montante global das reversdes para as reservas obrigatorias
provenientes dos excedentes anuais liquidos seré determinado
em assembleiageral, observados os artigos anteriores.

Artigo 49.°

O remanescente dos excedentes anuai s liquidos sera distri-
buido pelos membraos, proporcionalmente ao traba ho prestado
por cada um, observando-se o disposto no artigo 73.° do Cédigo
Cooperétivo, de harmonia com o regulamento interno aprovado
em assemblelageral.

Artigo 50.°

As reservas constituidas nos termos do artigo 45.° destes
estatutos sao insusceptiveis de reparticéo entre os membros da
cooperativa

Artigo 51.°

Ao membro que se demitir seré restituido, no prazo
méiximo de 2 anos, o vaor dos titulos de capitd
realizado, assim como os excedentes, e 0s juros aque
tiver direito relativamente ao Ultimo exercicio socid, até
a0 momento da demissio.

Acooperatva podera pagar as verbasindicadas no corpo
deste artigo em prestacdes que ndo excedam amédia
mensal dos créditos disponiveis resultantes da produgéo
do membro exonerado, durante os Ultimos 3 anos da
actividade do membiro.

Cada uma das prestagdes referidas no paragrafo anterior

tera vencimento, sucessivamente, no Ultimo dis dos

meses subsequentes & exoneragao setornar efectiva.
Artigo 52.°

Uma percentagem dos fundos associ ativos dos mem-
bros exonerados revertera a favor deurn organismo
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10
representativo das cooperativas de producdo de servicos
em que COOPSANTMAR - Cooperativa Hoteleira da
Madeira, CR.L., estgjafiliada.
2 - Essapercentagem seradefinidaem assembleiagerd.
3- Ascondictes de utilizacdo dos fundos por essaviafor-

mada seréo gustadas entre as cooperativas que integrem
aos estatutos essa mesma forma de tratamento dos
fundos associados.

Artigo 53

Adissolucdo e liquidacdo da Cooperativa obedece ao precei-
tuado nos artgos 75.%, 76.° e 77.° do Cddigo Cooperativo.

GSA - GESTAO DE SISTEMASAMBIENTAIS, SA.

NUmero de matricula: 07952/010104;

NUmero deidentificacdo de pessoa colectiva: 511154429;
NUmero de inscricdo: 02;

NUmero e data da apresentacdo Ap. 01/020513

Mariana RitaLira Cadeira, 2.2Ajudante:

Certificaquefoi depositada afotocdpia da acta, onde consta
anomeacdo dos membros do consalho fiscal:

Fiscal nico:
- Freira, Loureiro e Associados, _ _
CaB;ER.O.C., representado por Carlos Manuel Pereira Freire,
0.

Fiscal suplente:

Anténio Dias e Associados, SR.O.C., representada por
Anténio Marques Dias, casado para o quadriénio 2000/2003, em
12/03/2000.

Funchal, 5 de Fevereiro de 2003.

A2.2AJUDANTE, Assinaturailegivel

LISMARCA - SOCIEDADE DE REPRESENTACOES,
LIMITADA

NUmero de matricula: 05376/940714;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511065809;
NUmero deinscricdo: 02;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 06/010808

Anténio Manuel Ribeiro Silva Gais, Ajudante Principal:

Certificaque foi aumentado o capital de 400.000$00, para
10.024.100%00, e redenominado o capital em 50.000 euros,
tendo em consequéncia sido aterada a clausula 5.2 do contrato
que, ficacom aredaccdo que junto em anexo.

O texto completo do contrato na sua redac¢o actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 24 de Agosto de 2001.
O AUDANTE PRINCIPAL,Assinaturailegivel
Quinta
O capital socia integralmente realizado em dinheiro, é no

montante de cinquentamil euros, e dividido em duas quotas que
pertencem:

- uma no vaor nomina de quarenta e nove mil e
novecentos euros ao socio Luis Anténio Rodrigues
Marques; e

- outrado vaor nomina de cem eurosasbciaMarialnés
Rodrigues Marques.

MADEIRURB -SOCIEDADE DE URBANIZAGCOES
DA MADEIRA, LDA.

Numero de matricula: 02860/811217;

Ndmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511016379;
NUmero de inscricdo: 02;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 10/020613

Anténio Manud Ribeiro SilvaGois, Ajudante Principal:

Certificaquefoi redenominado o capital socid, aumentado o
mesmo para 5.000,00€ , e em consequenciafoi aterado o artigo
3.2 do contrato, que ficou com a seguinte redacgéo.

O texto completo do contrato na sua redaccéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchd, 7 de Marco de 2003.
O AUDANTE PrINCIPAL,Assinaturailegivel
Terceiro

O capital socid, integralmente realizado em dinheiro, é de
cinco mil euros, dividido em duas quotas iguais, do valor
nominal de dois mil e quinhentos euros cada, pertencentes uma
acadaum dos scios, Jost Virgilio de GouvelaFariae Mariade
Fé&imados Santos Araljjo Faria

NUMAR -MEDIACAO IMOBILIARIAE
INVESTIMENTOS TURISTICOS, LDA.

NUmero de matricula: 07260/990716;

NuUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511113145;
NUmero de inscricéo: 05;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 07/020717

Mariana RitaLiraCddeira, 2.° Ajudante:

Certifica que foram alterados os artigos quarto - capital e
sexto -geréncia, do contrato e que em consequénciaficaram com
aredacco que junto em anexo.

O texto completo do contrato na sua redac¢do actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 20 de Marco de 2003.

A2.2AJDANTEASS naturailegivel
Artigo quarto
Capital socid

O capital social integralmente realizado em dinheiro, é de
setenta e cinco euros mil euros, dividido em trés quotas iguais,
no valor nomina de vinte e cinco mil euros cada, pertencentes,
respectivamente, aos socios Paula Luisa Nunes Andrade,
Ricardo Anténio Nunes Andrade e Nélio Duarte NunesAndrade.

Artigo sexto
Geréncia

A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo, sera
remunerada ou ndo, conforme for deliberado em assembliea
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geral e compete ao socio Nélio Duarte Nunes Andrade, que
lesde ja ficanomeado gerente, sendo necessariaa sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e contratos que a
mesma digam respeito.

NUNES & OLIVEIRACONSTRUCOES, LDA.

NUmero de matricula: 05853;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 972981608;
NUmero de inscricao: 01;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 01/96.01.19

IdalinaMaria Ornelas Raposo André, 2.2Ajudante:

Certifica que, entre Carlos Alberto Nunes de Oliveira- e -
MariaHeenada SilvaOliveira- foi constituida a sociedade em
epigrafe que se rege pelo seguinte contrato:

Primeiro

A sociedade adoptaa firma «NUNES& OLIVEIRA - CONS-
TRUGOES, LIMITADA», com sede a0 sitio do Covéo, freguesiado
Estreito de Camara de Lobos, concelho de Camarade Lobose
durara por tempo indeterminado, com inicio hoje.

Segundo

O seu objecto é aconstrucao civil, obras piblicas e particu-
lares, instal agBes de &guas e esgotos.

Terceiro

O capital socia € de quatrocentos mil escudas, integral mente
redizado em dinheiro, e esta representado em duas quotas. uma
do vaor nomina detrezentos e vinte mil escudos, pertencente ao
socio Carlos Alberto Nunes de Oliveira e outra de oitenta mil
escudos pertencente asdciaMariaHelena Silva Oliveira,

Quarto

A geréncia da sociedade serd exercida por ambos 0s SoCi0s,
gue ficam nomeados gerentes, com remuneragdo ou néo,
conforme for deliberado.

Paraobrigar asociedade é necessria e suficiente aassinatura
do sicio Carlos Alberto Nunes Oliveira.

Quinto
Acessio de quotas é livre entre 0s sicios, mas paraestranhos
asua eficécia depende do consentimento da sociedade, aqual €
reconhecido em primeiro lugar e aos sbcios em segundo, 0
direito de preferéncia
Sexto
No caso de fa ecimento de sicio a sociedade continua com os
seus herdeiros que, em caso de pluralidade, escolherdo um que a
todos represente, enquanto se mantiver a contitularidade.
Sé&imo
Asassembleias gerais serdo convocadas por carta registada
com antecedéncia minima de quinze dias, se alei ndo exigir
outro prazo ou formaidade.
Funchal, 7 de Fevereiro de 1996.

A2.2 AJDANTE,Assinaturailegivel

SOPEDREIRO -SOCIEDADE DE CONSTRUGAO
CIVIL, LIMITADA

NUmero de matriculac 09321/021213,;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511064357,
NUmero de inscricdo: 02;

NUmero e data da apresentaco: Ap. 12, 13/021213

Antonio Manuel Ribeiro SilvaGais, Ajudante Principal:

Certificaqueforam dterados osartigos 1.° e 3.2 do contrato, que
em conseguénciaficaram, com aredacgao que junto em anexo.

O texto completo, do contrato, na sua redacgéo actuaizada,
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchd, 21 de Marco de 2003.
O AUDANTE PRrINCIPAL, Assinaturailegivel
Firmae sede

1- A sociedade tem a firma “Sopedreiro - Sociedade
Construcdo Civil, Lda.” e a sua sede no Caminho da
Achada, Urbawizag Colinas da Achada, bloco D, loja
AD, freguesiade S0 Pedro, concelho do Funchal.

2 - Por smplesddiberacéo dagerénciapode asede socid s
ded ocada dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, bem como pode a sociedade instalar e manter
sucursais e outras formas de representacgo socidl.

Capitdl

O capital socid, integralmente realizado, em dinheiro, € do
montante de cento e vinte mil euros, e encontra-se dividido, em
duas quotas:
- umano valor nominal de cento e quatro mil euros,
pertencente ao sbcio José Pereirade Viveiros, e

- outra do valor nomina de dezasseis mil euros,
pertencente a sdcia Maria da Encarnagdo Martins de
Gais Viveiros.

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DE SANTANA

LARANJA & SILVAS, LDA.

NUmero de matricula: 00080/990923;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511133634;
NUmero de inscricao: 4;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 5/030324

SaraBarbara Teixeirade Castro, Conservadora:

Certifico que foi aditado o artigo 9.° ao contrato, com a
seguinte redacgdo:

Artigo 9.°
PrestagOes suplementares

Por delibera¢éo unénime poder&o ser exigidas aos socios
prestacdes suplementares até ao montante de trintamil euros.
O texto completo do contrato na sua redaccéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.
Esta conforme.

Conservatéria do Registo Comercial de Santana, 4 de Abil
de 2003.

A CoNSERVADORA, Assinaturailegivel
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