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SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS

1-

INSTITUTO REGIONALDE EMPREGO
Aviso

Faz-se publico que por despacho do Presidente do
Conselho de Administracgo do Instituto Regional de
Emprego, de 30 de Abril de 2003, por competéncia
delegada, proferida ao abrigo do ponto 5.1, do
Despacho de 02 de Maio de 2001, do Secretério
Regional dos Recursos Humanos, publicado no
JORAM, Il Série, n.° 94, de 16 de Maio, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias Uteis, acontar dadatade
distribui¢éo do presente aviso, na |l Série, do Jorna
Oficial da RAM, concurso interno de acesso geral,
para preenchimento de trés vagas na categoria de
Técnico Superior de 1.2 classe, do grupo de pessoal
técnico superior, do quadro de pessoa do Instituto
Regional de Emprego, constante do mapa anexo ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 6-A/2001, de 10
de Maio.

Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com a Resolugdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto,
publicada no JORAM, | Série, n.°53, Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateracbes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

Prazo de validade - o concurso é valido para as vagas
existentes e caducara logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretende preencher.

Condic¢des de candidatura - poderdo candidatar-se os
Técnicos Superiores de 2.2 Classe com um minimo
de trés anos na categoria classificados de Bom e que
rellnam os requisitos gerais de admissdo definidos no
artigo 29.°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

Contetdo funciona dos lugares a preencher - ao
técnico superior compete, nomeadamente conceber e
desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos,
e proceder ainstrucao, andlise e acompanhamento de
pedidos de concessdo de apoios financeiros, na area
do emprego.

Local de trabalho e vencimento - o local de trabalho,
serd no Ingtituto Regional de Emprego, sito a Rua
Direita, n.° 27, 9050 - 025, no Funchal, e os lugares
a preencher terdo o vencimento correspondente ao
escal 8o 1 dacategoria, nostermos do Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho, ou para o escal@ a que na estrutura
remuneratdria da categoria para a qual se faz a
promogdo corresponde o indice superior mais
aproximado, se o funciondrio vier ja auferindo
remuneracdo igual ou superior a do escaldo 1, nos
termos Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
sendo as respectivas condicdes de trabalho as
genericamente em vigor para os funciondrios da
Administracdo Publica.
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7 - Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso serdo

0S seguintes:

a) Avaliacdo Curricular (A.C.);

b) Prova Ora de Conhecimentos Gerais
(P.O.CG).

7.1- Na avaliagdo curricular serdo utilizados os
segw ntes factores de apreciacao:
Habilitacdo académica de base (HAB)
- onde se ponderara atitularidade de
um grau académico ou a sua
equiparacdo, legalmente reconhecida;

- Formacéo profissiona (FP) - em que
se ponderardo as acgdes de formagéo
e aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com as
areas funcionais dos lugares postos a
CONCUrso;

- Experiénciaprofissiona (EP) - em que
se ponderara o desempenho efectivo
defungdes nadreade actividade paraa
qua o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duracao;

- Classificagdo de Servico (CS) - em
gue serd ponderada através da sua
expressao quantitativa, sem arredon-
damento.

7.2- O programada provade conhecimentos gerais
encontra-se estabel ecido no Despacho n.° 269-
A/2000, de 10 de Outubro, do Secretério
Regiond do Plano e da Coordenacéo, publicado
no JORAM, Il Série, n° 217, de 13 de
Novembro e constara o seguinte;

7.21- A prova ora de conhecimentos
gerais tera a duracdo de 30 minutos
e poderdo ser abordados temas ao
nivel das habilitacbes exigiveis para
a categoria posta a concurso, que
avaliara
. O dominio da lingua portugue-

s, designadamente através do

desenvolvimento de assuntos;
Obrigatoriamente serdo abordados
temas destinados a avaliar os conhe-
cimentos dos candidatos sobre di-
reitos e deveres da funcdo publica e
deontologia profissional, respei-
tando os seguintes assuntos:
a) Direitos e Deveres da Funcéo

Piblica

« Formas de constituicao,
extingdo e modificacdo
da relagdo juridica de
emprego na Adminis-
tracdo Publica;

* Regime juridico dos
horérios de trabalho na
Administracdo Publica;

* Regimedo direito aférias,
faltas e licencas dos fun-
cionarios e agentes;

* Regime do exercicio de
funcgdes pablicas: incom-
patibilidedes e acumula-
¢cOes legalmente perm-
itidas.
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b) Deontologia profissional:

e Deveres gerais dos
funcionérios e agentes;

« Deontologia do servico
publico e proteccdo dos
direitos e interesses dos
cidadéos.

7.3- Recomenda-se a leitura dos seguintes

documentos, podendo ser fornecidas fotocopias

dos mesmos pel 0s N0SsoSs servicos, na morada
indicada no ponto 9, do presente aviso, durante

o periodo de expediente:

Decreto-Lei n.°427/89, de 07/12, com
as alteracBes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°s 407/91, 175/95,
102/96 e 218/98, de 17/10, 21/07,
31/07 e 17/07, respectivamente, De-
creto Regulamentar Regional n.°
2/90/M, de 02/03, Decreto Legidativo
Regiona n.29/92/M, de21/04 eLei n.°
19/92, de 13/08, (Constituicdo, extin-
¢do e modificacdo darelacao juridica
de emprego na Administragdo PU-
blica);

. Decreto-Lei n.° 259/98, de 18/08,
Declaragdo de Rectificagdo n.° 13-
E/98, de 31/08, Decreto-Lei n.
324/99, de 18/08 e Decreto-Lei n.°
325/99, de 18/08, (Regime juridico
dos horéarios de trabalho na Admi-
nistracdo Publica);

. Decreto-Lei n.°100/99, de 31/03,
alterado pela Lei n° 117/99, de
11/08 e pelo art.° 42.° do Decreto-
Lel n° 70-A/2000, de 05/05 e
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11/05,
(Regime do direito a férias, fatas e
licencas dos funcionarios e agentes);

. Decreto-Lei n.° 413/93, de 23/12 e
Decreto-Lei n.° 427/89, de 07/12,
(Regime do exercicio de funcgles
publicas. incompatibilidades e acu-
mulagdes legal mente permitidas);

. Decreto-Lei n.° 24/84, de 16/01,
(Deveres gerais dos funcionérios e
agentes).

. Parte |, capitulo I, do Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15/11, com a nova
redaccéo dada pelo Decreto-Lei n.°
6/96, de 31/01, (Deontologia do ser-
vico publico e protecgdo dos direitos
e interesses dos cidadaos).

7.4- Os coeficientes de ponderacdo para 0s

métodos de seleccdo utilizados sdo os

seguintes:

- Avaliacdo Curricular - 3

- Prova Oral de Conhecimentos
Gerais- 4.

75- Os resultados obtidos pela aplicacdo dos

métodos de seleccdo indicados no n.° 7,

serdo classificados de 0 a 20 valores.

A classificag8o final, resultard da média ponderada
das classificagfes obtidas nos métodos de seleccéo
referidos, nos termos da expressao abaixo indicada,

Il

10-

11-

12 -

13-

14 -

constando da acta de reunido do juri o sistema de
classificagdo final, bem como os respectivos
critérios de avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada:
CF=3A.C+4PO.CG.

7

Formalizag&o de candidatura - de harmonia com as
disposicdes apliciveis, deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepgdo ao Presidente do
Conselho de Administragéo do Instituto Regional de
Emprego, o0 “modelo tipo” que sera adquirido no
Instituto Regional de Emprego, sito aRuaDireita 27,
9050-025, no Funchal, ou requerimento feito em
papel de formato A4, branco ou cor palida,
solicitando a admissdo ao concurso, devendo estes
ser acompanhados de Curriculo Profissional
detalhado e actualizado, os comprovativos das
habilitacdes literérias, de formagdo profissional
quando o possuam, sob pena de ndo serem
susceptiveis de influirem na apreciacdo do seu
mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legal, as quais, no entanto, sO poderdo ser tidos em
conta pelo juri, se devidamente comprovados.

9.1- A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagcdo do candidato
referido no modelo tipo de requerimento de
admissdo ao concurso, ndo impede que o jUri
possa exigir a qualquer candidato, em caso
de duvida sobre a situacdo descrita, a
apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaractes.

As falsas declaragBes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificaco observar-se-a
o disposto nosn.%s 1 e 3 do art.® 37.2, do Decreto-L ei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente:
- Marisa Araljo de Noébrega - Director de
Servigos de Emprego;

Vogals Efectivos:
Maria Marta Mendes Gouveia Loja -
Director de Servicos Administrativos e
Financeiros;

- Maria Elisa Goncgalves Sousa - Director de
Servigos do Gabinete de Apoio Juridico;

Voga|s Suplentes:
José Diamantino Alves Rodrigues - Director
de Servigos do Centro Regional de Emprego;
- Maria de Lurdes Pereira Oliveira Ferreira -
Chefe de Divisdo de PrestacBes de
Desemprego.

O presidente do juri ser& substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso, serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no Instituto Regiona de
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Emprego, sito a Rua Direita, n.° 27, 9050 - 025, no
Funchal.

15- Os candidatos cujos processos hao estejam
instruidos nos termos deste aviso, serdo excluidos da
admissao ao concurso.

Instituto Regional de Emprego, 2 de Maio de 2003.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Sidénio
Manuel Vieira Fernandes

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Aviso

Por despacho do Senhor Secret&rio Regiona do
Equipamento Social e Transportes, datado de 28/04/2003,

- foi autorizada a nomeacdo definitiva, de JOSE
CESARIO DE GOUVEIA, para a categoria de Técnico
Profissional Especialista Principal, na &rea de
topografia, no quadro de pessoal da Direccdo
Regional de Ordenamento do Territério.

N&o carece de fiscalizago prévia da Seccéo Regional da

Madeirado Tribunal de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes, 2 de Maio de 2003.

O CHErFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secreté&rio Regional do
Equipamento Social e Transportes, datado de 28/04/2003,

- foi autorizada a nomeacdo definitiva, de RICARDO
MANUEL FERREIRAGONGALVES, para a categoria de Técnico
Profissional Especialista Principal, na area de desenho de
construcdo civil, no quadro de pessoal da Direccéo Regional
de Ordenamento do Territério.

N&o carece de fiscalizagdo prévia da Seccéo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes, 2 de Maio de 2003.

O CHEFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Andncio

CONCURSO PUBLICO N.° 22/2003
“COMPLEXO NAUTICO-BALNEAR NAFOZ DARIBEIRADA
BOAVENTURA- SANTA CRUZ”

1- O Dono daObraé aRegido Autbnomada Madeira -
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes - Direccdo Regiona de Ordenamento do
Territério - Direccao de Servigos de Concursos e
Contratos - Rua Dr. Pestana Janior, 6, 9054-558
Funchal, Telefone 291-207200 - Fax 291-207385.

2- Concurso Publico nos termos do artigo 80.°, do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.
3- 8 Locad de Execugdo: Regido Auténoma da

Madeira - Concelho da Santa Cruz.

12 de Maio de 2003

b) Designacdo daempreitada: "Complexo Nautico-

-Balnear na Foz da Ribeira da Boaventura -
Santa Cruz".

Natureza dos trabalhos: Os trabalhos consistem na
congtrucdo de um complexo néutico-banear na Foz
da Ribeirada Boaventura. Os principaistrabahosa
executar sdo0: quebramar, proteccdo em talude,
proteccdo em modul os clibicos, rampa de acesso,
estruturas flutuantes, acessorios de cais, remogao e
dragagem de material, praia artificia, espla
nada/balnedriosg/piscing, instalacbes eléctricas e
telefonicas, rede de distribuicdo de agua, rede de
drenagem de esgotos, promenade/desenho urbano e
aces0s e estacionamentos.

Descricao: Ostrabahos a que se refere a presente
empreitada estdo classificados no vocabulario
comum para contratos publicos, publicado no
JO.C.E. n.° S169, de 3 de Setembro de 1996, com
as seguintes referéncias.45241100-9 - Obras gerais
costeiras e portuarias. 45241120-5 - Construcao de
instal acdes de lazer junto adgua.

Preco base do concurso: € 3 990 000,00, ndo
incluindo o IVA.

O prazo de execugéo da empreitada ndo podera ser
superior a 540 dias seguidos, apds a consignacao.

a)

b)

b)

0)

b)

O processo de concurso encontra-se patente no
Servico e endereco indicados no ponto 1 supra,
onde pode ser examinado durante as horas de
expediente, desde a data do respectivo andncio
até o dia e hora do acto publico do concurso.
Podem ser solicitadas cOpias do processo de
concurso e elementos complementares no
Servico indicado no n.° 1.

O processo de concurso serafornecido mediante
0 pagamento de€ 400,00 em papel opaco ou €
150,00 em suporte digital, em dinheiro ou
cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro
do Governo Regional da Madeira, no prazo de 6
(seis) dias a contar da data de recepcdo do
respectivo pedido.

As propostas serdo entregues até as 17:00 horas
do dia 23 de Junho de 2003, devendo ser
enviadas pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo ou entregues em méo, contra recibo.
As propostas deverdo ser enviadas ou entregues
no endereco indicado em 1 supra.

A proposta devera ser redigida em lingua
portuguesa. Os outros documentos sdo também
obrigatoriamente redigidos em lingua portu-
guesa, porém, quando pela sua propria natureza
ou origem, estiverem redigidos noutra lingua,
deve o concorrente fazé-los acompanhar de
traducdo devidamente legalizada, ou em relacéo
a qual o concorrente declare aceitar a sua
prevaléncia, para todos e quaisquer efeitos,
sobre os respectivos originais.

Poderdo assistir ap acto publico do concurso,
todas as pessoas interessadas, mas s6 poderdo
intervir os representantes das firmas devida-
mente credenciados nos termos do programa de
CONCUrso.

O acto publico do concurso tera lugar as 10:00
horas do dia 24 de Junho de 2003, no endereco
indicado em 1 supra.
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O concorrente a quem for adjudicada a obra, devera
prestar dentro do prazo e forma legal, a caucéo
correspondente a 5% do valor total da adjudicagao.

A empreitada € por Série de Precos nos termos do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.
A cobertura orcamental serd assegurada pelo
Orcamento da Regido AutonomadaMadeira, através
da Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes.

Podem concorrer empresas ou grupos de empresas, que
declarem aintencéo de se associar em A.C.E., ou em
consorcio externo, em regime de responsabilidade
solidaria, tendo em vista a celebracdo do contrato.

11- a) Os concorrentes deverdo ser titulares de

12 -

13-

certificado de classificacdo de empreiteiro de

obras publicas emitido pelo IMOPPI, com as

seguintes autorizagoes:

- Empreiteiro Gera de Obras Hidréulicas e da
classe correspondente ao valor global da
proposta;

- As 12 subcategoria da 1.2 categoria, 1.2
subcategoria da 3.2 categoria, 13.2 subcategoria
da 3.2 categoria e 5.2 subcategoria da 4.2
categoria, na classe correspondente a parte dos
trabalhos a que respeitem.

b) Os concorrentes ndo detentores de certificado de
classificagdo de empreiteiro de obras publicas, a
gue se referem as alineas b), ) e d) do art.° 54.°
do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco,
poder&o apresentar-se a concurso nos termos dos
artigos 67.° e 68.° do mesmo diploma legal.

¢) Os concorrentes deverdo comprovar a sua
capacidade financeira, econdémica e técnica, de
acordo com o estabelecido no programa de
CONCurso.

O prazo de validade das propostas € de 66 dias, a
contar da data do acto publico do concurso, nos
termos do artigo 104.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2
de Marco.

O critério de apreciacdo das propostas para adju-
dicacdo da empreitada, é o da proposta econom-
camente mais vantgjosa, atendendo aos seguintes
factores, subfactores e ponderagGes:
a) Valiatécnica da proposta - 0,40;
Avaliada pela classificacdo obtida e
respectiva ponderacdo nos seguintes
subfactores:
- Plano de trabalhos - 0,35;
- Memodria descritivaejustificativado
modo de execucdo da obra - 0,35;
- Adeguacdo dos planos de mao-de-
obra e de equipamento ao plano de
trabalhos - 0,30;
b) Preco - 0,30;
c) Prazo - 0.30.

14 - N&o sdo admitidas propostas variantes.

15-

O presente anuncio foi enviado para publicagdo no
Diario da Republica e no Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira em 07 de Maio de 2003.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 7 de Maio de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS

CENTRO REGIONALDE SAUDE

Aviso

Por despacho da Exma. Senhora Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais de 2002.08.08, e ap6s um periodo de seis
meses de comissdo de servico extraordinaria, foi autorizada
a reclassificag8o profissional do Sr. Jodo Pedro da Costa
Brito dos Santos, na categoria Técnico de Informéatica de
Grau 1, Nivel 1 da carreira Técnica de Informética
(Processo isento da fiscalizagdo prévia da SRMTC).

Centro Regional de Salde, aos 6 de Maio de 2003.

PeL’O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE PuUBLICA, José
Carlos Perdigéo

CAMARAMUNICIPALDO PORTO SANTO

Anudncio

Concurso publico para adjudicacéo da empreitada de
construcdo de novos acessos a praia (entre o Cabeco da

1-

3-

4-

Ponta e Calheta) - Porto Santo

Entidade promotora: Cémara Municipal do Porto
Santo, Largo do Pelourinho, 9400-001 PORTO
SANTO (telefone: 291 980 640; telefax: 291 982
100 e e-mail: cmportosanto@mail.tel epac.pt).

Modalidade do concurso: Concurso publico, nos
termos do artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2
de Marco.

a) Local da execucdo: Concelho do Porto Santo
(Regi&o Auténoma da Madeira).

b) Designacdo daempreitada: Construgcdo de novos
acessos a praia (entre o Cabego da Ponta e
Calheta).

Natureza e extensdo dos trabalhos - Execucéo de
escavacdo e terraplanagens, construcdo de
muros, guardas e serventias, redes de aguas e
esgotos, e pavimentacdo, na extensdo
aproximada de 1.100 metros. Os trabalhos
anteriormente definidos incluem todos os
trabalhos preparatérios, complementares ou
acessorios requeridos pelas obras que integram a
empreitada, classificados no vocabulério
comum para contratos publicos, publicado no
Jornal Oficial das Comunidades Europeias, n.° S
169, de 3 de Setembro de 1996, com a seguinte
referéncia 45230000-8 - construgdo gera de
estradas.

O preco base do concurso, com exclusdo do
IVA, é de 242.500 euros;

c) A empreitada refere-se a totalidade da obra de
construcdo de novos acessos a praia (entre o
Cabeco da Ponta e Calheta), de acordo com o
projecto, programa e caderno de encargos,
presentes ao Concurso.

Prazo de execucdo: O prazo méaximo de execucdo da
obra é de 180 dias seguidos, devendo os trabal hos ter
inicio no dia seguinte ao da celebracdo do auto de
consignacao dos trabal hos.
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Processo do concurso:
a) O processo do concurso e documentos

complementares podem ser examinados na
Cémara Municipa do Porto Santo, Divisao
de Administracdo Geral, Largo do
Pelourinho, 9400-001 Porto Santo, todos os
dias uteis, durante as horas normais de
expediente(09h-16h), desde a data do
respectivo anincio, até o dia e hora do acto
publico do concurso;

b) Podem ser solicitadas cépias auténticas do
processo de concurso e da documentacso,
em tempo (til, mediante 0 pagamento prévio
de 160 euros, por meio de guia emitida pelos
Servicos, em numerario ou cheque passado a
favor da tesoureira da Camara Municipal do
Porto Santo.

Documentacdo e propostas:

a) As propostas documentadas deverdo ser
apresentadas até as 16 horas do dia 8 de
Julho de 2003;

b) As propostas devem ser entregues contra
recibo ou remetidas pelo correio sob registo
e com aviso de recepgdo, para a Divisdo da
Administragdo Geral da Camara Municipal
do Porto Santo, Largo do Pelourinho, 9400-
001 Porto Santo;

C) As propostas em duplicado e demais -
documentos deverdo ser redigidos em lingua
portuguesa, ou em aternativa, acompanhados
de traducdo devidamente legalizada, em relacéo
aqual declare aceitar a sua prevaléncia, para
todos e quaisquer efeitos, sobre 0s respectivos
originais.

Acto publico do concurso:

a) S80 autorizados aintervir no acto publico do
CONCUrso, 0S concorrentes e as pessoas por s
credenciadas, conforme o n° 52 do
programa do concurso;

b) O acto publico do concurso tera lugar no dia
9 de Julho de 2003, pelas 10 horas, nasalade
reunides da Camara Municipal do Porto
Santo.

Caucdo: A caucdo a exigir para garantir o contrato é
de 5% do valor da adjudicagéo.

Tipo da empreitada: A empreitada € por série de
precos, nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°
59/99, de 2 de Margo, e financiada através de
contrato-programa  celebrado com a Regido
Auténoma da Madeira, sendo o célculo dos
pagamentos efectuado mediante medicdo periddica
dos trabalhos realizados com base nos pregos
unitarios contratuais, nos termos do artigo 18.° do
referido Decreto-Lei, com as alteragfes introduzidas
pela Lel n° 163/99, de 14 de Setembro, e
assegurados pelo orgamento do Municipio do Porto
Santo.

M odalidade juridica de associacdo: Podem concorrer
empresas ou grupos de empresas que declarem a
intencdo de se congtituirem juridicamente numa
Unica entidade ou em consdrcio externo, em regime
de responsabilidade solidaria ou em ACE, tendo em
vista a celebracéo do contrato.

12 de Maio de 2003

11 - Condicdes para admissdo a concurso: S&o admitidos

12

13

aconcurso os concorrentesttitulares de certificado de
classificacdo de empreiteiro de obras publicas,
emitido pelo Instituto dos Mercados de Obras
Puablicas e Particulares e do Imobiliario, que
contenham as seguintes autorizacbes: 1.2
subcategoria da 32 categoria e da classe
correspondente ao valor total da sua proposta e,
ainda, 9.2 e 10.2 subcategoria da 3.2 categoria e 2.2
subcategoria da 6.2 categoria na classe
correspondente ao valor dos trabal hos especializados
gque lhes respeitam, bem como o0s concorrentes
referidos no artigo 54.°, dineas b), c) e d) do
Decreto-Lei n.°59/99, de 2 de Mar¢o, ndo detentores
de certificado de classificacdo de empreiteiros de
obras publicas, habilitados nos termos e condi¢les
Iastguidas nos artigos 67.° e 68.° do citado diploma
egal.

Os concorrentes deverdo comprovar a idoneidade,
bem como a capacidade financeira, econémica e
técnica, de acordo com o estabelecido no programa
de concurso.

Prazo de validade das propostas: O prazo de validade
das propostas € de 66 dias, contado a partir do acto
plblico do concurso, que considerar-se-a, porém,
prorrogado por mais 44 dias, por consentimento
tacito dos concorrentes que nada requeiram em
contrario.

Critérios de adjudicacdo: A adjudicacdo sera feita

segundo o critério da propostas economicamente

mai s vantaj 0sa, tendo em conta os seguintes factores

e ponderacles seguintes:

a) Valia técnica da proposta - 60%, avaliada
pela classificacdo obtida e respectiva
ponderagdo nos seguintes subfactores de
apreciacao das propostas.

- Plano de trabalhos - 0.35;

- Memoria descritiva e justificativado
modo de execucdo da obra - 0.35;

- Adequacdo dos planos de méo de
obra e de equipamento ao plano de
trabalhos - 0.30

b) Preco - 40%.

14- N&o é admitida a apresentacdo pelos

concorrentes de variantes ap projecto, ou

parte dele, nem de propostas que envolvam
alteragbes das clausulas do caderno de
encargos.

15- Este anincio foi enviado para publicagdo no

Diério da Republica e no Jornal Oficial da

Regido Autonoma da Madeira, no dia 2 de

Malo de 2003.

2 de Maio de 2003.

O PresSIDENTE DA CAMARA, Roberto Paulo Cardoso da

Silva

1-

Anudncio

CONCURSO PUBLICO

(artigo 87.°, n.° 1 do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho)

Entidade adjudicante - Camara Municipa do Porto
Santo, Largo do Pelourinho, 9400-001 PORTO
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SANTO, com o telefone 291980640/7; fax 291982100
e com o0 e-mail; cmportosanto@mail.tel epac.pt.

Objecto do concurso:

a) fornecimento e instalagdo de parcdmetros
colectivos, subcategoria 33.50.15 da categoria
33.50.1, constantes da Classificagdo Estatistica
de Produtos por Actividade, a que se refere o
Regulamento (CEE) n.° 3696/93, do Conselho,
de 29 de Outubro, publicado no Jornal Oficial
das Comunidades Europeias, n.°L342, de 31 de
Dezembro de 1993, dterado pelo Regulamento
(CE) n. 1232/98, do Consalho, de 17 de Junho,
publicado no Jornal das Comunidades
Europeias, n.° L177, de 22 de Junho de 1998.
Seis parcometros colectivos, incluindo ma-
nutencdo e sinalizacdo (horizontal e vertica).

b)

Local de entrega - No Municipio do Porto Santo,
Regido Auténomada Madeira.

Data limite para conclusdo do fornecimento - no
prazo indicado na proposta, ndo podendo ultrapassar
0s 30 dias, a contar da data da assinatura do contrato.

N&o sdo admitidas propostas variantes nem con-
di¢des divergentes do caderno de encargos patentes a
CONCUrso.

Admissdo dos concorrentes - Podem ser admitidas a
concurso, as entidades que possuem capacidade
técnica e financeira para cumprir as condicfes
estabelecidas para o efeito, ndo se encontrem em
nenhuma das situagtes referidas no n.° 1 do artigo
33.° do Decreto-Lel n. 197/99, de 8 de Junho, e
satisfacam as condicfes do programa de concurso:
a) Para a avaliago da capacidade financeira do
concorrente, no caso de pessoas colectivas, a
proposta deve ser acompanhada de
documentos de prestacdo de contas dos trés
ultimos exercicios findos ou dos exercicios
findos desde a constituicdo, caso tenha
ocorrido ha menos de trés anos. No caso de
pessoas singulares, de declaragdo do IRS
apresentadas nos Ultimos trés anos;

Para avaliagdo da capacidade técnica do
concorrente, a proposta deve ser acompanhada
de descricdo do equipamento técnico aingtaar,
nomeadamente os parcOmetros, e de certificado
emitido por instituto ou servico oficid
incumbido do controlo da qualidade, que ateste
a conformidade dos bens a fornecer, com as
normas de garantia da qualidade.

b)

Documentacdo - o processo do concurso e
documentos complementares  poderdo  ser
consultados ou solicitados durante o horério normal
de expediente (das 09h00 as 16h00), desde a data da
publicacgo até ao dia e hora do acto publico do
concurso, na Divisdo de Administragcéo Geral sitano
Edificio dos Pagos do Concelho da Céamara
Municipal do Porto Santo.

a) Os pedidos para o fornecimento do processo
de concurso devem ser efectuados em tempo
util no servigo acima indicado;

b) Desde que solicitadas, os interessados

poderdo obter copias do processo do concurso,
contra 0 pagamento no valor de 48 euros, em

dinheiro ou chegue visado a ordem da
tesoureirada CamaraMunicipa do Porto Santo,
as quais serdo enviadas/entregues no prazo de
quatro dias apds arecepcdo do pedido. O envio
de clpias do processo, aravés de servicos
postais, ndo responsabiliza a entidade pro-
motora, por eventuai s atrasos ou extravios das
mesmeas.

12 - Entrega das propostas - as propostas deverdo ser
dirigidas e entregues na Divisdo de Administragdo
Geral da Cémara Municipa do Porto Santo, contra
recibo, ou remetidas pelo correio a entidade referida
no n.° 1, sob registo e com aviso de recepcdo, até as
16 horas do 26 de Junho de 2003. A proposta e 0s
documentos complementares deverdo ser redigidos
em lingua portuguesa ou ndo o sendo, nas condi¢des
estabelecidas no numero 10.1 do programa de
CONCUrso.

13- Acto publico do concurso - O acto de abertura das

propostas tera lugar na Sala de Reunifes dos Pacos

do Concelho do Porto Santo, pelas 10 horas do dia

27 de Junho de 2003. Podem assistir ao acto publico

do concurso todas as pessoas interessadas e intervir

0S concorrentes, ou agqueles que para o efeito
estiverem devidamente credenciados.

14 - O critério de adjudicagdo - O critério de apreciacdo
das propostas sera 0 da proposta economicamente
mais vantajosa, nos termos da alinea a) do n.° 1 do
artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
tendo em conta os seguintes factores:

- Garantia de qualidade de equipamento na
satisfacdo das condigbes do Caderno de
Encargos bem como as caracteristicas
técnicas, design e cor definida (55%);

- Garantias dadas pela empresa para o correcto
funcionamento do sistema a implementar
(15%);

- Eficacia do Sistema de Fiscalizacdo (15%);

- Percentagem das receitas a atribuir & Camara
Municipa do Porto Santo (10%);

- Prazo de entrega (5%).

15 - O prazo de validade das propostas - Os concorrentes

s80 obrigados a manter as suas propostas durante um

periodo de 60 dias contar da data limite para a sua
entrega.

16 - Caucdo - paragarantir o exacto e pontual cumprimento

das suas obrigagdes, o adjudicatario deve prestar uma

caucdo no vaor de 5% do montante total do
equipamento, com exclusdo do IVA.

17 - N&o houve lugar a publicacéo de anuncio indicativo.

19 - Néo so aplicaveis os pontos 5, 6, 7, 10 e 18.

20 - Este anuncio foi enviado para publicagdo no Diério

da Republica, 3.2 Série, em 2 de Maio de 2003.
21

Data da recepgéo deste anuncio para a publicagéo no
Imprensa Nacional - Casa da Moeda, SA., em
B S

2 de Maio de 2003.

O PresIDENTEDA CAMARA, Roberto Paulo Cardoso da Silva
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CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE
CAMARA DE LOBOS

CIRILO & FIGUEIRA, LDA.
Numero de matricula: 00863/010710;
Numero deidentificago de pessoa colectiva: 511190360;
NUmero de inscricdo: 04;
NUmero e data da apresentacao: Ap.03/20030225
Elsa Maria Fradique Infante da Silva, 2.° Ajudante:

Certifica que foram dterados os artigos 2.° e 5.° do
contrato social, que ficam com a seguinte redaccéo:

O texto do contrato, na sua redaccdo actualizada, ficou
depositado na respectiva pasta.

Cémara de Lobos, 31 de Mar¢o 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinatura ilegivel

Segundo
Sede

A sociedade tem a sua sede na Rua Capitdo Armando
Pinto Correia, Vereda das Canérias, freguesia do Estreito de
Cémara de Lobos, concelho de Camara de Lobos.

Quinto
Geréncia

1- A geréncia da sociedade dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo, pertence a quem for eleito em
assembleia geral.

2 - Fica, desde j4 nomeado gerente 0 socio, Francisco
Xavier Figueira.

3- Para obrigar a sociedade em todo os actos e
contratos, em juizo e fora dele, é suficiente a
intervencéo do gerente nomeado.

4 - Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em

fiangas, abonacOes, letras de favor e quaisquer actos
semel hantes, estranhos aos negdcios sociais.

PUBLI-LETRAS- AGENCIAPUBLICITARIA, LDA.

NUmero de matricula: 00874/030219;

Numero deidentificac8o de pessoacolectiva: 511222262;

NUmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap.071030219

Elsa Maria Fradique Infante da Silva, 2.2 Ajudante:

Certifica que entre Sisaltino Octévio Freitas e Rubina
Lucia Jesus Delgado, foi constituida a sociedade em
epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.

Cémara de Lobos, 17 de Marco de 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

Artigo 1.°

A sociedade adopta a fima, "Publi-Letras, Agéncia
Publicitaria, Lda.".

Artigo 2.°

1- A sociedade tera a sua sede no Conjunto
Habitacional das Preces, Rua das Heras, Bloco 2, 2.°
H, freguesia e concelho de Camara de L obos.

Por simples deliberacdo da geréncia pode a sede
socia ser deslocada dentro do mesmo concelho ou
para concelho limitrofe, bem como pode a sociedade
instalar e manter sucursais e outras formas de
representacdo social.

Artigo 3.°

A sociedade tem por objecto, a actividade agéncia
publicitaria, comercializagdo a retalho de brindes
publicitérios.

Artigo 4.°

A sociedade pode adquirir participagdes em qualquer
outra sociedade, ainda que subordinada a direito estrangeiro
ou com objecto diferente do seu, bem como em sociedades
reguladas por leis especiais e outras entidades com objecto
similar, complementar ou diverso do seu, desde que tal
participagdo tenha sido objecto de prévia deliberagdo da
assembleia geral.

Artigo 5.°

O capital socia integralmente subscrito e realizado

em dinheiro é de cinco mil euros, dividido em duas

quotas,

- uma do valor nomina de dois mil euros,

pertencente ao socio Sisaltino Octavio Freitase

- outra do valor nominal de trés mil euros
pertencente a socia Rubina Llcia Jesus
Delgado.

Por deliberagdo unénime poderdo ser exigidas aos
scios prestagdes suplementares até a0 montante
global de duzentos e cinquenta mil euros.

Artigo 6.°

A administracdo e representacdo da sociedade,
dispensada de caucdo e remunerada ou ndo conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral, é
conferida a sdcia Rubina Lcia Jesus que, desde ja
fica designada gerente.

A sociedade vincula-se com aintervencéo da gerente
nomeada.

Artigo 7.°

As assembleias gerais serdo convocadas por carta
registada dirigida aos sicios com a antecedéncia minima de
guinze dias, sem prejuizo de outras formas de deliberacdo
dos sdcios legalmente previstas.

Artigo 8.°

Por morte de qualquer dos sbcios a sociedade continuara
com os herdeiros do falecido, devendo estes nomear um de
entre S que a todos represente, enquanto a respectiva quota
permanecer em contitul aridade.
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Artigo 9.°

A cessdo de quotas entre socios € livre; porém, as cessoes,
totais ou parciais a favor de ndo socios dependem do
consentimento prévio da sociedade, ficando reservado o
direito de preferéncia em primeiro lugar a sociedade e aos
sdcios ndo cedentes em segundo.

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
FUNCHAL

FERNANDO SALES CALDEIRA- SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA.

NUmero de matricula: 09146;

NuUmero de identificago de pessoa colectiva: 511197853;
NUmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentagéo: Ap. 13/02073 0

Idalina Maria Ornelas Raposo André, Ajudante:

Certifica que por Fernando Jorge Rodrigues de Sales
Caldeira, foi constituida a sociedade unipessoal em epigrafe,
gue se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 28 de Marco de 2003.
O 1.° AUDANTE, Assinaturailegivel
Primeiro

A sociedade adopta a firma "FERNANDO SALES CALDEIRA
- SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.".

Segundo

A sociedade tem sede na Avenida Arriaga, Galerias S.
Lourenco, 1.° E, freguesia da Sé, concelho do Funchal.

Terceiro

A sociedade tem por objecto a actividade de prestacdo de
servicos médicos na drea da psiquiatria e psicandlise.

Quarto

O capital socia, integralmente realizado em dinheiro, é
de cinco mil euros, e esta representado por uma Uinica quota,
deigual valor, pertencente ao sécio Unico.

Quinto

Ao socio poderdo ser exigidas prestagcdes suplementares
de capital, até ao montante de vinte mil euros.

Sexto

O sbcio unico pode atodo o tempo modificar a sociedade
em sociedade por quotas plural, através de divisdo e cessdo
da quota ou de aumento de capital social, por entrada de um
novo socio, devendo neste caso, ser eliminada da firma a

expressao "unipessoal .
Sétimo

1- A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo, é confiada ao socio Unico,

bastando a sua assinatura para obrigar a sociedade
em todos os actos e contratos que envolvam
responsabilidade paraa mesma

2- A geréncia ndo podera obrigar a sociedade em letras
de favor, fiangas, abonagBes, nem em quaisquer
actos semel hantes estranhos aos negdcios sociais.

Oitavo

A remuneragdo do gerente pode consistir numa
participacdo nos lucros da sociedade.

Nono

O lucro de cada exercicio terd a aplicagdo que 0 sicio
livremente decidir, ndo sendo aplicavel alimitacéo do artigo
217.° nimero 1 do Cédigo das Sociedades Comerciais.

Décimo

O sdcio fica desde ja autorizado a celebrar contratos com
a sociedade, com vista a prossecucdo do objecto socid.

As normas legais meramente dispositivas poderdo ser
derrogadas por decisao do socio.

JORGE SA, LIMITADA

NuUmero de matricula: 03870/890213;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511032463;
NUmero de inscrigao: 06;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 09, 10/021223

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal :

Certifica que foi aumentado o capital de 4.987.984 euros,
para 5.000.000 euros, e que a sociedade em epigrafe, foi
transformada em sociedade anénima, tendo, em
consequéncia, sido aterado o contrato, que ficou com a
redaccao que junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redaccdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva. Certifica,
ainda que foram nomeados os membros da conselho de
administragdo, fiscal Unico e fiscal suplente, para o
quadriénio 2002/2005, conforme consta do texto que junto
em anexo.

Funchal, 20 de Mar¢o de 2003.
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

Capitulo
Denominagéo, sede e objecto

Artigo primeiro
Denominagéo e sede

Um - A sociedade adoptaafirma“JORGE SA, SA.” etema
sua sede na Rua Nova de Sao Pedro, nimero trinta e trés A,
Sd0 Pedro, Funchal, podendo, a mesma ser transferida por
simples decisdo da Administragdo, dentro do mesmo
concelho ou para concelhos limitrofes.

Dois - Mediante decisdo da Administracdo podem
igualmente ser criadas ou extintas sucursais, agéncias,
delegagdes ou outras formas de representacdo no territorio
nacional ou no estrangeiro.
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Artigo segundo
Objecto

Um - O objecto social consiste em “Importacéo,
transformacdo, industrializacdo e comercializagdo de
produtos alimentares e comercializagdo nos ramos de
relojoaria e ourivesaria'.

Doi's -Asociedade pode associar-se com outras pessoas juri-
dicas designadamente em novas sociedades, em agrupamentos
complementares de, empresas ou em agrupamentos europeus de
interesse econdmico e pode adquirir participagdes sociais em
sociedades nacionais ou estrangeiras com objecto igua ou
diferente do seu e em sociedades reguladas por leis especiais,
sempre mediante simples decisdo daAdministracao.

Capitulo 11
Capital social, accOes e obrigagdes

Artigo terceiro
Capital social e acches

Um - O capita social, integralmente subscrito e
realizado, € de cinco milhdes de euros representado e
dividido em cinco milh&es de ac¢Bes ordinaias, com o valor
nominal de um euro.

Dois - As acgdes serdo nominativas ou ao portador,
reciprocamente convertivels por vontade do seu titular, a
cargo de quem ficam as despesas de conversao.

Trés - Pode haver titulos representativos de uma, cvinco,
dez, vinte, cinquenta, cem, miil, cino mil, dez mil ou
muiltiplos de dez mil ac¢des, sendo 0s mesmos assinados por
dois administradores, podendo as assinaturas ser de chancela
por eles autorizada.

Quatro - Podem ser emitidas acgdes escriturais, assim
como podem ser convertidas acgdes tituladas em escriturais,
por decisdo da assembleia geral.

Artigo quarto
Aumentos de capital

Nos aumentos de capital arealizar por entradas em dinheiro,
os accionistas tém direito de preferéncia na subscricdo de novas
acgdes, na proporgéo das que possuirem, cabendo ao consalho de
administragdo apresentar a proposta com 0 prego e prazo parao
exercicio daquela preferénciae aassembleiagera decidir sobre
esta proposta ou outras propostas.

Artigo quinto
Obrigactes

Um - Mediante deliberacdo da assembleia geral, depois
de obtidas as autorizagBes que se mostrern legalmente
necess&rias, a sociedade podera emitir quaisquer moda-
lidades ou tipos de obrigagdes, convertiveis ou ndo, e, bem
assim, efectuar sobre obrigagdes proprias as operacdes que
forem legamente permitidas.

Dois - Os titulos serdo subscritos por dois admi-
nistradores, designados pelo conselho de administracéo,
podendo as respectivas assinaturas ser apostas por chancela.

Trés - A sociedade podera ainda emitir outros titulos
legais de divida e redlizar sobre eles as operacBes que
entenda convenientes.

Artigo sexto
Prestaces acessorias

A assembleia gera poderd, nos limites da lei, deliberar
gue os accionistas efectuem prestacfes além das entradas de
capital, designadamente prestacOes acessorias, com caracter
gratuito, na proporcdo das respectivas participacbes no
capital social da sociedade, por montante que ndo exceda o

do capital socia e nas demais condi¢des que a assembleia
geral iguamente delibere.

_Capitulo 111
Orgdos sociais

Artigo sétimo
Definicao dos érgdos sociais

S&o Orgaos da sociedade:

a) A assembleiagerdl;

b) O conselho de administragdo;

c) Ofiscal tnico ou um conselho fiscal, seaassembleia
geral deliberar nesse sentido;

Artigo oitavo
Elegibilidade e duragdo dos mandatos

Um - Os membros dos érgéos sociai s, accionistas ou néo,
sdo eleitos por um periodo de quatro anos, podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois - Os membros dos 6rgaos sociais, findo o periodo do
mandato, mantém-se em exercicio de fungdes até a data da
assembleia geral que se relina nos termos do artigo 376.° do
Cadigo das Sociedades Comerciais.

Seccéo |
Assembleiageral

Artigo nono
Assembleiageral

Um -Todas asformas|egais de deliberacdo de accionistas
s80 admitidas na sociedade.

Dois - A assembleia geral € constituida pelos accionistas
com direito avoto.

Trés - Em quaisguer reunides de accionistas, a cada
grupo de mil acgdes corresponde um voto, tento os
accionistas tantos votos quantos os correspondentes a parte
inteira que resultar da divisdo por mil do nimero de acgdes
gue possuam sem qualquer limite.

Quarta - Para os efeitos dos numeros anteriores, a
titul aridade das acgdes nominativas € reconhecida em fungdo
do respectivo livro de registo; quanto aos titulares das acgoes
a0 portador, deverdo estes deposita-las nos cofres da
sociedade ou demonstrar por documento idéneo a sua posse,
em ambos 0s casos até a véspera da reuni&o.

Artigo décimo
Competéncia da assembleia geral

Sem prejuizo das competéncias legais e contratuas,

compete aos accionistas deliberar sobre:

a) a remuneracdo ou ndo dos membros dos corpos
sociais e 0 montante dessa rernuneracdo que podera
ser constituida, por percentagem sobre lucros ou por
outros beneficios.

b) a aguisicédo, alienacd ou oneracdo de quaisquer
bens iméveis, accoes, quotas e obrigagdes, da-los de
locagdo ou reconhecer direitos sobre eles;

Artigo décimo primeiro
Mesa da assembleia geral

Um - A mesa da assembleia geral é constituida por um
presidente e um secretério.

Dois - A assembleia reunira nos trés meses subsequentes
a0 termo de cada exercicio socia, e sempre que for
convocada a pedido do conselho de administragéo, do 6rgao
de fiscalizacdo, ou a requerimento de accionistas nos termos
previstos nalei.
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Seccdo Il
Conselho de administracéo

Artigo décimo segundo
Composicéo

Um - A administracdo da sociedade € exercida por um
conselho de administrago composto por trés, cinco ou sete
membros efectivos ficando, autorizada a eleicdo de
administradores suplentes, até nimeroro igual a um terco do
ndmero de administradores efectivos.

Dois - Os administradores sdo eleitos pela assembleia
gera, que igualmente elegera o Presidente do Conselho de
Administragao.

Artigo décimo terceiro
Caucéo

Os membros do conselho de admiinistragéo caucionaréo
ou ndo o exercicio do seu cargo conforme for deliberado
pel os accionistas no momento da sua elei¢éo.

Artigo décimo quarto
Poderes de gestao

Um - Sem prejuizo das atribuigdes legais e deste contrato,
a administragao sdo atribuidos os mais amplos poderes de
gestdo e representacdo da sociedade.

Dois - O conselho de administracdo podera delegar a
administragdo corrente da sociedade, num administrador
delegado ou numa comissao executiva

Trés - O conselho de administracdo podera nomear
mandatérios ou procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categorias de actos.

Artigo décimo quinto
Forma de obrigar a sociedade

Um-A sociedade fica legamente obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do conselho de
administragdo apenas enquanto o cargo for exercido
pelo accionista Jorge de S3;

b) Pela assinatura conjunta de dois membros do
Conselho de Administracao;

¢) Pela assinatura de um administrador, quando o
conselho de administracdo para tanto |he confira
poderes,

d) Pelaassinatura de um ou mais mandatérios, agindo
nos termos e limites do respectivo mandato;

€) Pela assinatura de um administrador e de um
mandatario com poderes para 0 acto, designados em
deliberacdo do conselho de administracao;

Dois - Para os actos de mero expediente e suficiente a

assinatura de um s@ administrador ou de mandatario com
poderes bastantes

Seccdo 111
Fiscalizac&o da sociedade

Artigo décimo sexto
Fiscal tnico

Sem embargo de a sociedade poder optar por um
conselho fiscal, afiscalizag@o da sociedade sera exercida por

um fiscal Unico que tera um suplente, sendo ambos revisores
oficiais de contas ou sociedades de revisores oficiais de
contas.

Artigo décimo sétimo
Eleicdo

A assembleia geral que eleger o fiscal Unico, designara
simultaneamente o seu suplente.

Capitulo IV
Disposicdes finais

Artigo décimo oitavo
Lucros

Os resultados liquidos obtidos terdo a aplicacdo que os
accionistas deliberarem, com respeito pela constituicdo e
reforco dos fundos legalmente exigiveis, podendo aqueles,
por maioria simples, deliberarem n&o distribuir lucros total
ou parcialmente ou afect&|os integralmente areservas livres
ou vinculadas.

Artigo décimo nono
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil.

Artigo vigésimo
Dissolucdo da sociedade

Um -A sociedade dissolver-se-a nos termos legais;

Dois - A assembleia geral determinard a forma de
liquidacdo e nomeara o liquidatario, podendo ser constituida
uma comissdo liquidaria, que podera integrar todos ou
alguns dos administradores em exercicio.

Conselho de administracéo

Presidente
- Jorgede S§;

Vogais:

- Maria Helena da Silva Sa - Jorge Cipriano da Silva
S&- Rui FilipedaSilvaSae Vitor Agostinho daSilva
Sa

Fiscal tnico:

-  "Santos Vaz & Trigo de Morais S.R.O.C.",
representada por Maria da Piedade Gongalves dos
Santos - R.O.C,,

Fiscal suplente
- Carlos Augusto Azevedo Duarte - R.O.C..

Prazo - Quadriénio - 2002/2005.



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s0 os seguintes:

Umalauda ..............€ 1504 cada € 1504
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94,
Tréslaudas. ............. € 27,06 cada € 8118;
Quatro laudas . . .......... € 2884 cada € 115,36;
Cincolaudas............. € 29,92 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas........ £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............€ 4837 € 24,28;
TrésSéries................£€ 5861 € 29,23;
Completa. ................ € 68,46 € 34,23.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jorna Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62 (1 VA incluido)



