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SECRETARIA-GERALDAPRESIDENCIA

Declaracio de Rectificagdo n.° 15/2003

Por enfermar lapso na impressdo, declara-se, para 0s
devidos €efeitos que no sumario e nas paginas 5.2 e 6.2 do
Jornal Oficial, Il Série, n.° 123, de 30 de Junho de 2003:

Ondese &

“SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS E
CAMARAMUNICIPALDO FUNCHAL”

Deve ler-se:

“SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS E
CAMARAMUNICIPALDACALHETA”

E ondeselé&

“SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS E
CAMARAMUNICIPALDACALHETA”

Develer-se:

“SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS E
CAMARAMUNICIPALDO FUNCHAL”

Secretaria-Geral da Presidéncia, 3 de Julho de 2003.

VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° e 16.° do Decreto-Lei n.°
497/99, de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o

parecer

prévio favoravel

da Direccdo Regiona de

Administragdo Educativa, determina-se fixar a funcionéria
ANA RITA RODRIGUES SILVA, Auxiliar de Servicos Gerais do
quadro de pessoal da Direccdo Regional de Educagéo
Especial e Reabilitagdo, a reconverter para a carreira e
categoria de gjudante de accdo socio-educativa do ensino
especial, aformacao profissional seguinte:

1-

Formacé&o

relevante previamente adquirida

“Cuidados Primérios de Salide e Situagdes de Risco
- Epilepsia e outras’, com a duragdo de 2 horas;
“Nocdes Bésicas de Salide e Cuidados Imediatos em
Situagtes de Urgéncia — 1. Socorros’; “O Técnico
Auxiliar na Equipa de Educacdo Especial”, com a
duracéo de 30 horas.

Formac&o necessaria a reconversdo profissional:

21-

Frequéncia do curso “Direitos e Deveres dos
Funcionarios — Aspectos Legais’, com a
duracdo de 16 horas.

2.1.1- Contelido programético: Os deveres
gerais consignados no Estatuto
Disciplinar dos Funcionarios e
Agentes da Administracdo Central,
Regional e Local; os deveres

2.2.-

2.3-

24-

25-

26-
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especificos de grupos de pessoal;
direitos gerais e direitos prescritos
em legislagdo avulsa; a Resolugéo
do Conselho de Ministrosn.c 47/97 e
a“Carta ética - Dez principios éticos
da Administracdo Publica’.

Frequéncia do curso “Introducdo a
informética’, com a duracdo de 20 horas.

2.2.1- Conteldo programético: Windows
XP; office (word, excel).

Frequéncia  do CuUrso “Relagdes
interpessoais’, com a duracdo de 16 horas.

2.3.1- Conteido programético: Desenvol-
vimento pessoal; dinamica comporta
mental; motivacdo; comunicacdo; gru-
po/conflito.

Freqguéncia do curso “Prevencdo e
Reabilitagdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia’, com a duracdo de 16 horas.

2.4.1 - Contelido programético: Prevencao,
Integracdo e Reabilitagdo - andlise
conceptual; percurso evolutivo da
Educacdo Especia (da segregacdo a
inclusdo); organica da Direccéo
Regional de Educagdo Especia e
Reabilitacdo; o processo de
Reabilitacéo.

Frequéncia do curso “A Sexuaidade na
Pessoa Portadora de Deficiéncia’, com a
duracéo de 16 horas.

2.5.1- Conteldo programético: O desenvol-
vimento sexual humano; as doencgas
sexua mente tranamissivels, as atitudes
socio-culturais face a sexuaidade nas
necessidades educativas especiais; 0s
comportamentos e 0S riscos no
vivenciar da sexuaidade em indivi-
duos com necessidades educativas
especiais; aguns Programas de
Sexuaidade adoptados nas neces-
sidades educativas especiais; atitudes
de promocao da sallde, prevencado de
riscos e de adaptacéo/integracdo social
na sexualidade de individuos com
necess dades educetivas especials.

Frequéncia do curso “Planificagéo,
Implementacdo e Avaliagcdo de Actividades’,
com a duragdo de 26 horas.

2.6.1- Conteldo programético: Planificacao,
conceitos e ambito; elementos bésicos
naconstrucao de um plano: objectivos,
conte(dos, métodos, estratégiag/activi-
dades, recursos e avdiagao; tipos e
nivels de planificacdo; contexto de
realizacdo: planificacd como activi-
dade prética, diferencas individuais,
edtratégias e materiais diferenciados.
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2.7- Freguéncia do curso “Competéncias Sociais
e Problemas de Comportamento”, com a

duracéo de 20 horas.

2.7.1- Contetdo programético: Desenvolver
aptiddes bésicas de comunicagdo
interpessod; treinar a assertividade;
desenvolver competéncias para a
resolucdo de SituagOes probleméticas.

3- Formas de avaliagéo: no final de cada modulo serdo
aferidos os nivels de aprendizagem individual e
colectivos, sgja através de uma prova ou de outra
metodologia considerada mais conveniente pelo
formador, em fungdo do perfil do formando,
particularmente no que respeita aos niveis de
habilitagdo e conhecimentos anteriores a formagao.

4 - Os cursos serdo ministrados pelo “Departamento de
Apoio a Formagéo e Investigagiio Cientifica’ da
Direccdo Regional de Educacdo Especial e
Reabilitagdo, com sede na Rua D. Jodo, n.° 57,
Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos
16.°e20.°do Decreto-L el n.°50/98, de 11 de Marco,
artigo 14 .° do Decreto Regulamentar n.° 15/96, de
23 de Novembro, artigo 2.°, n.° 1 da Portaria n.°
782/97, de 29 de Agosto, com as ateracbes da
Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no
JO.RA.M., | Série, n 103, e Despacho de 4 de
Maio de 2002 da Exm.2 Senhora Directora Regional
de Formagdo Profissional.

Funchal, 8 de Abril de 2003.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SecrETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco Jose
Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° e 16.° do Decreto-Lei n.°
497/99, de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto
Legidativo Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o
parecer prévio favoravel da Direccdo Regiona de
Administragdo Educativa, determina-se fixar & funcionaria
DORA MARIA RODRIGUES DE GOUVEIA, Auxiliar de Servigos
Gerais do quadro de pessoa da Direccdo Regional de
Educac8o Especial e Reabilitagdo, a reconverter para a
carreirae categoria de Assistente Administrativo, aformacdo
profissional seguinte:

1- Formacdo relevante previamente adquirida
“Formacdo em Informética (PC)"; “Curso de
Teletraba ho, nivel de qualificagdo naFormacdo 1117,
com a duragdo de 80 horas, “Afectividade na
Educacdo” e Gestdo de Conflitos na Escola’, com a
duracdo de 8,5 horas.

2 - Formagdo necessaria a reconversao profissional:

2.1- Freguénciado curso “Direitos e Deveres dos
Funcioné&rios - Aspectos Legais’, com a
duracdo de 16 horas.

2.1.1- Conteldo programatico: Os deveres
gerais consignados no Estatuto
Disciplinar dos Funcion&rios e
Agentes da Administracdo Central,

Il

3-

Regional e Local; os deveres
especificos de grupos de pessodl;
direitos gerais e direitos prescritos
em legislacdo avulsa; a Resolucéo
do Conselho de Ministrosn.°47/97 e
a “Carta ética — Dez principios
éticos da Administragdo Publica’.
2.2- Freguéncia do curso “Relagdes interpes-
soais’, com a duracdo de 16 horas.

2.2.1- Conteldo programatico: Desenvol-
vimento pessoal; dindmica com-
portamental; motivacdo; comunica-
¢ao; grupo/conflito.

23- Frequéncia do curso “Prevencdo e
Reabilitacdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia’, com a duracéo de 16 horas.

2.3.1- Contetddo programatico: Prevencéo,
Integracdo e Reabilitacio — andlise
conceptual; percurso evolutivo da
Educacdo Especial (da segregacéo a
inclusdo); organica da Direccdo
Regional de Educacdo Especia e
Reabilitacdo; o0 processo de
Reabilitacao.

24 - Frequéncia do curso “A Sexudidade na
Pessoa Portadora de Deficiéncia’, com a
duracéo de 16 horas.

2.4.1- Contelido programético: O desenvol-
vimento sexua humano; as doencas
sexua mente transmissivels; as atitudes
socio-culturais face a sexualidade nas
necessidades educativas especiais; 0s
comportamentos e 0S riscos ho
vivenciar da sexudidade em indivi-
duos com necessidades educativas
especiais, alguns Programas de
Sexualidade adoptados nas neces-
sidades educativas especiais, atitudes
de promoc&o da salide, prevencao de
riscos e de adaptacéo/integracdo socia
na sexualidade de individuos com
necessidades educativas especiais.

Formas de avaliacdo: no fina de cada médulo serdo
aferidos os nivels de aprendizagem individual e
colectivos, sgja através de uma prova ou de outra
metodologia considerada mais conveniente pelo
formador, em fungdo do perfil do formando,
particularmente no que respeita aos niveis de
habilitaco e conhecimentos anteriores a formacao.

Os cursos acima referidos serdo ministrados pelo
“Departamento de Apoio & Formagéo e Investigacéo
Cientifica’ da Direccdo Regiona de Educacdo
Especial e Reabilitacdo, com sede na Rua D. Jodo,
n.° 57, Funchal, entidade acreditada nos termos dos
artigos 16.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de
Marco, artigo 14 .° do Decreto Regulamentar n.°
15/96, de 23 de Novembro, artigo 2.° n° 1 da
Portaria n.° 782/97, de 29 de Agosto, com as
alteragBes da Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro,
publicada no JO.RA.M., | Séie, n° 103, e
Despacho de 4 de Maio de 2002 da Exm.2 Senhora
Directora Regional de Formac&o Profissional.
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5- Outraformagdo necessaria areconversdo profissional:

5.1- Frequéncia do curso “Excel avancado e
Acess—base de dados’, com a duracdo de 60
horas.

5.1.1- Contelido Programético: Formatacdes
avancadas da folha de cdlculo;
formatagdo de gréficos tridimenso-
nais; fungbes mateméti cas avancadas,
estatisticas e informativas; modeliza-
¢d0 da informagdo; criacdo de
formularios com agudade assstentes;
concepcao de relatdrios com aguda de
assistentes; criagcdo de documentos em
formato HTML; associacéo de dados,
criacdo de consultas de referéncia
cruzada; potencialidades do office
assigtant.

6- Forma de avaliacdo: avaliagdo qualitativa dos items
participacdo, motivacdo, pontualidade, aguisi¢do de
conhecimentos, aplicagdo de conhecimentos e
comportamento relacional em que 1. corresponde a
Muito Fraco, 2. a Fraco, 3. aMedio, 4. aBomeb. a
Muito Bom; avaliac8o quantitativade 0 a 20 valores.

7- O curso acima referido serd ministrado pela“DTIM
— Associacdo Regional para o Desenvolvimento das
Tecnologias de Informagdo na Madeira’, com sede
na Calgada de Santa Clara, n.° 32, Funchal, entidade
acreditada nos termos dos artigos 16.° e 20.° do
Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de Marco, n.° 3 do
artigo 14 .° do Decreto Regulamentar n.° 15/96, de
23 de Novembro, e Portaria n.° 782/97, de 29 de
Agosto.

Funchal, 8 de Abril de 2003.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° e 16.° do Decreto-Lei n.°
497/99, de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto
Legidativo Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o
parecer prévio favoravel da Direccdo Regiona de
Administracdo Educativa, determina-se fixar a funcionéria
EDITE JOSE MALHO PEREIRA CAMACHO FERREIRA, Técnico
Auxiliar do quadro de pessoal da Direcgdo Regiona de
Educacdo Especial e Reabilitagdo, a reconverter para a
carreira e categoria de gjudante de accdo socio-educativa do
ensino especial, aformacdo profissional seguinte:

1- Formagdo relevante previamente adquirida: “Nogtes
Bésicas de Salde e Cuidados Imediatos em
Situagdes de Urgéncia — 1.°s Socorros’; “O Técnico
Auxiliar na Equipa de Educacdo Especia”, com a
duracdo de 35 horas.

2 - Formagdo necessaria a reconversao profissional:
2.1- Freguénciado curso “Direitos e Deveres dos

Funcionérios - Aspectos Legais’, com a
duragéo de 16 horas.

2.2-

23-

24-

25-

26-
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2.1.1- Contetdo programético: Os deveres
gerais consignados no Estatuto
Disciplinar dos Funcion&rios e
Agentes da Administracdo Central,
Regional e Local; os deveres
especificos de grupos de pessoal;
direitos Si;era\is e direitos prescritos
em legislacdo avulsa; a Resolugéo
do Conselho de Ministrosn.°47/97 e
a"“Carta ética - Dez principios éticos
da Administracdo Publica’.

Frequéncia do curso “Introducéo a
informatica’, com a duracgéo de 20 horas.

2.2.1- Conteudo programético: Windows
XP; office (word, excel).

Frequéncia do curso “RelacBes interpes-
soais’, com a duragdo de 16 horas.

2.3.1- Conteldo programatico: Desenvol-
vimento pessoal; dindmica compor-
tamental; motivacdo; comunicagéo;
grupo/conflito.

Frequéncia do curso “Prevencdo e
Reabilitagdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncid’, com a duracdo de 16 horas.

2.4.1- Contedo programatico: Prevencéo,
Integrac@o e Resbilitagdo - andlise
conceptual; percurso evolutivo da
Educacdo Especia (da segregacéo a
inclusdo); orgénica da Direccédo
Regional de Educacdo Especia e
Reabilitacdo; o processo de
Reabilitacao.

Frequéncia do curso “A Sexudidade na
Pessoa Portadora de Deficiéncia’, com a
duragdo de 16 horas.

2.5.1 - Contetdo programédtico: O desenvol-
vimento sexua humano; as doencas
sexuamente transmissivels; as atitudes
socio-culturais face a sexualidade nas
necessidades educativas especiais; 0s
comportamentos e 0S riscos no
vivenciar da sexuadidade em indivi-
duos com necessidades educativas
especiais; alguns Programas de
Sexualidade adoptados nas neces-
sidades educativas especiais, atitudes
de promggg\g da a;s%%?e, prevencédo dde
riscosede &o/integracdo soci
na szexualidzﬁlc)at de individuos com
necess dades educativas especiais.

Frequéncia do curso “Planificacéo, Imple-
mentacdo e Avaliacdo de Actividades’, com
aduracdo de 26 horas.

2.6.1- Conteldo programético: Planificacdo,
conceitos e ambito; € ementos basicos
naconstrucéo de um plano: objectivos,
contelidos, métodos, estratégias/activi-
dades, recursos e avadiagao; tipos e
niveis de planificacdo; contexto de
realizacao: planificacdo como activid-
ade prética, diferencas individuais,
edtratégias e materiais diferenciados.
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2.7- Fregquéncia do curso “Competéncias Sociais
e Problemas de Comportamento”, com a
duragdo de 20 horas.

2.7.1- Conteido Brogramético: Desenvolver
aptiddes bésicas de comunicacdo
interpessodl; treinar a assertividade;
desenvolver competéncias para a
resolucdo de situagOes probleméticas.

3- Formas de avaliagdo: no final de cada médulo seréo
aferidos os niveis de aprendizagem individua e
colectivos, sgja através de uma prova ou de outra
metodologia considerada mais conveniente pelo
formador, em funcdo do perfil do formando,
Eart_lg:ularmente no que respeita aos niveis _de

abilitagdo e conhecimentos anteriores a formacéo.

4- Os cursos serdo ministrados pelo “Departamento de
Apoio a Formagéo e Investigagdo Cientifica® da
Direccdo ~Regional de Educacdo Especiad e
Reabilitacéo, com sede naRuaD. Jodo, n.° 57, Funchd,
entidade acreditada nostermos dos artigos 16.° e 20.°do
Decreto-Lei n.°50/98, de 11 de Marcgo, artigo 14 .°do
Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro,
artigo 2.2, n.° 1 da Portarian.° 782/97, de 29 de Agosto,
com as dteragbes da Portaria n.° 173/97, de 27 de
Outubro, publicadano JO.R.A.M., | Série, n.°103, e
Despacho de 4 de Maio de 2002 da Exm.2 Senhora
Directora Regiona de Formagao Profissonal.

Funchal, 8 de Abril de 2003.

O VIcE-PrReSIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SeCReTARIO REGIONAL DA EDUCACAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° e 16.° do Decreto-Lei n.°
497/99, de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto
Legidlativo Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o
parecer prévio favordvel da Direccdo Regional de
Administragdo Educativa, determina-se fixar a funcionaria
HELENA MARIA SILVA COELHO RODRIGUES ALBUQUERQUE,
Técnico Auxiliar do quadro de pessoal da Direcgao Regional
de Educacgo Especia e Reabilitagdo, a reconverter para a
carreira e categoria de gjudante de accdo socio-educativa do
ensino especial, aformacdo profissional seguinte:

1- Formagdo relevante previamente adquirida
Nenhuma.

2 - Formagdo necesséria a reconversdo profissional:

2.1- Freguénciado curso “Direitos e Deveres dos
Funcioné&rios - Aspectos Legais’, com a
duracdo de 16 horas.

2.1.1- Contetudo programético: Os deveres
gerais consignados no Estatuto
Disciplinar dos Funciondrios e
Agentes da Administracdo Central,
Regional e Local; os deveres
especificos de grupos de pessoal;
direitos gerais e direitos prescritos
em legidac@io avulsa; a Resolucdo
do Conselho de Ministrosn.? 47/97 e
a “Carta ética — Dez principios
éticos da Administragdo Publica’.

00

22-

2.3-

24-

25-

2.6-

2.7 -

Frequéncia do curso “Introducdo a
informética’, com a duracéo de 20 horas.

2.2.1- Conteldo programético: Windows
XP; office (word, excel).

Frequéncia do curso “Relacfes interpes-
soais’, com a duracdo de 16 horas.

2.3.1- Conteldo programatico: Desenvol-
vimento pessoal; dindmica comporta
mental; motivagdo; comunicagao;
grupo/conflito.

Freguéncia do curso “Prevencdo e
Reabilitacdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncid’, com a duracdo de 16 horas.

2.4.1- Contetdo programético: Prevencéo,
Integragdo e Reabilitacdo - andlise
conceptual; percurso evolutivo da
Educacdo Especia (da segregacdo a
inclusdo); organica da Direccéo

Regional de Educacdo Especia e
Reabilitagdo; o processo de
Reabilitaco.

Frequéncia do curso “A Sexualidade na
Pessoa Portadora de Deficiéncid’, com a
duragdo de 16 horas.

25.1- Contelido programético: O desenvol-
vimento sexual humano; as doencas
sexua mente tranamissive's; as atitudes
socio-culturais face a sexualidade nas
necessidades educativas especiais; 0s
comportamentos € 0S riscos no
vivenciar da sexudidade em indivi-
duos com necessidades educativas
especiais, alguns Programas de
Sexualidade adoptados nas neces-
sidades educativas especiais, atitudes
de promoc&o da salide, prevencao de
riscos e de adaptacéo/integracdo socia
na sexualidade de individuos com
necessidades educativas especiais.

Freqguéncia do curso “Planificagéo,
Implementacdo e Avaiacdo de Actividades’,
com a duragdo de 26 horas.

2.6.1- Conteddo programético: Planificagéo,
conceitos e amhito; € ementos basicos
na construgdo de um plano: objectivos,
contelidos, métodos, estratégias/acti-
vidades, recursos e avaliacao; tipos e
niveis de planificagdo; contexto de
redlizacdo:  planificagdo  como
actividade prética, diferencas indivi-
duais, estratégias e materiais dife-
renciados.

Frequéncia do curso “Competéncias Sociais
e Problemas de Comportamento”, com a
duragdo de 20 horas.

2.7.1- Conteldo Brogramétioo: Desenvolver
aptiddes bésicas de comunicacdo
interpessod; treinar a assertividade;
desenvolver competéncias para a
resolucdo de Situagoes probleméticas.
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3- Formas de avaliagéo: no final de cada modulo serdo
aferidos os nivels de aprendizagem individual e
colectivos, segja através de uma prova ou de outra
metodologia considerada mais conveniente pelo
formador, em funcdo do perfil do formando,
ﬂarticularmente no que respeita aos niveis de

abilitacdo e conhecimentos anteriores a formagao.

4 - Os cursos serdo ministrados pelo “Departamento de
Apoio a Formagéo e Investigagdio Cientifica’ da
Direccdo Regional de Educacdo Especial e
Reabilitacdo, com sede na Rua D. Jodo, n. 57,
Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos
16.°e20.°do Decreto-L el n.°50/98, de 11 de Marco,
artigo 14 .° do Decreto Regulamentar n.° 15/96, de
23 de Novembro, artigo 2.°, n.° 1 da Portaria n.°
782/97, de 29 de Agosto, com as alteracbes da
Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no
JO.RAM., | Série, n. 103, e Despacho de 4 de
Maio de 2002 da Exm.2 Senhora Directora Regional
de Formac&o Profissional.

Funchal, 8 de Abril de 2003.

O VIcE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° e 16.° do Decreto-Lei n.°
497/99, de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o
parecer prévio favordvel da Direc?éo Regional de
Administragdo Educativa, determina-se fixar a funciondria
MARIA IRENE ABREU CORREIA HENRIQUES, Técnico Auxiliar
do quadro de pessoal da Direccdo Regiona de Educac&o
Especial e Reabilitacdo, a reconverter para a carreira e
categoria de gjudante de accdo socio-educativa do ensino
especial, a formagado profissiona seguinte:

1- Formacdo relevante previamente adquirida
“Programa de Actualizacdo sobre Higiene Pessoal e
do Loca de Trabalho’; “Curso de Introducdo a
Criatividade Musical na Crianca - 2.° Ano”";
“Habilidades de Ajustamento Psicosocial e
Dinadmicas de Grupo”; “A Ergonomia: Ciéncia e
Tecnologia ao Servico do Homem”, com a duragéo
de 15 horas; “lniciagdo a Lingua Gestua
Portuguesa’, com a duragdo de 12 horas; “Implantes
Cocleares na Crianca, com a duracdo de 2,5 horas.

2- Formag&o necesséria a reconversao profissional:

2.1- Freguénciado curso “Direitos e Deveres dos
Funcioné&rios — Aspectos Legais’, com a
duracdo de 16 horas.

2.1.1- Contetdo programético: Os deveres
gerais consignados no Estatuto
Disciplinar dos Funcionarios e
Agentes da Administracdo Central,
Regional e Local; os deveres
especificos de grupos de pessodl;
direitos S?erais e direitos prescritos
em legislacdo avulsa; a Resolucéo
do Conselho de Ministrosn.°47/97 e
a “Carta ética — Dez principios
éticos da Administragdo Publica’.

Il

22-

23-

24 -

25-

2.6-

2.7 -

3 de Julho de 2003

Frequéncia do curso “Introducdo a informéa-
tica”, com a duracdo de 20 horas.

2.2.1- Contelido programatico: Windows
XP; office (word, excel).

Frequéncia do curso “RelacBes interpes
soais’, com a duracdo de 16 horas.

2.3.1- Contetdo programatico: Desenvol-
vimento pessoal; dinamicacomporta-
mental; motivagdo; comunicagdo;
grupo/conflito.

Freguéncia do curso “Prevencdo e
Reabilitacdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncid’, com a duracéo de 16 horas.

2.4.1- Contetdo programético: Prevencéo,
Integracéo e Reabilitacdo — andlise
conceptual; percurso evolutivo da
Educagéo Especial (da segregacdo a
inclusdo); orgénica da Direcgdo
Regional de Educacdo Especial e
Reabilitacdo; o0 processo de
Reabilitacao.

Frequéncia do curso “A Sexudidade na
Pessoa Portadora de Deficiéncia’, com a
duracdo de 16 horas.

2.5.1- Contelido programético: O desenvol-
vimento sexual humano; as doencas
sexua mente trangmissive's; as atitudes
socio-culturais face a sexualidade nas
necessidades educativas especiais, 0S
comportamentos € 0S riscos no
vivenciar da sexudidade em indivi-
duos com necessidades educativas
especiais, alguns Programas de
Sexualidade adoptados nas neces-
sidades educativas especiais, atitudes
de promocao da salide, prevencdo de
riscos e de adaptacéo/integracdo socia
na sexudidade de individuos com
necessidades educeativas especiais.

Frequéncia do curso “Planificacéo,
Implementacdo e Avaliacdo de Actividades’,
com a duragdo de 26 horas.

2.6.1- Conteldo programético: Planificacdo,
conceitos e ambito; el ementos bésicos
na construgdo de um plano: objectivos,
contelidos, métodos, estratégias/activi-
dades, recursos e avaiacdo; tipos e
niveis de planificacdo; contexto de
redizacdo: planificacdo como activi-
dade pratica, diferencas individuals,
edtratégias e materiais diferenciados.

Frequéncia do curso “Competéncias Sociais
e Problemas de Comportamento”, com a
duracdo de 20 horas.

2.7.1- Contelido programatico: Desenvolver
aptidBes basicas de comunicagdo
interpessodl; treinar a assertividade;
desenvolver competéncias para a
resolucdo de SituagOes problematicas.
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Formas de avaliaggo: no final de cada médulo serdo
aferidos os nivels de aprendizagem individua e
colectivos, sgja através de uma prova ou de outra
metodologia considerada mais conveniente pelo
formador, em funcdo do perfil do formando,
particularmente no que respeita aos niveis de
habilitagdo e conhecimentos anteriores a formacéo.

Os cursos serdo ministrados pelo “Departamento de
Apoio a Formacdo e Investigagdo Cientificad’ da
Direccdo Regional de Educagdo Especia e
Reabilitacdo, com sede na Rua D. Jodo, n. 57,
Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos
16.° e 20.° do Decreto-Lei n.°50/98, de 11 de Marco,
artigo 14 .° do Decreto Regulamentar n.° 15/96, de
23 de Novembro, artigo 2.°, n.° 1 da Portaria n.°
782/97, de 29 de Agosto, com as ateraces da
Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no
JO.RAM., | Série, n. 103, e Despacho de 4 de
Maio de 2002 da Exm.2 Senhora Directora Regional
de Formagéo Profissional.

Funchal, 8 de Abril de 2003.

O VIce-PreSIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECReTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E

TRANSPORTES

DIRECGCAO REGIONALDE ORDENAMENTO DO TERRITORIO

1-

3-

Anuncio
Concur so publico n.° 39/2003
“CENTRO CiVICO DO CANIGO”

O Dono da Obra é a Regido Auténoma da Madeira -
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes — Direccdo Regional de Ordenamento
do Territdrio — Direccéo de Servicos de Concursos e
Contratos - Rua Dr. Pestana Janior, 6, 9054-558
Funchal, Telefone 291-207200 - Fax 291-207385.

Concurso Pudblico nos termos do artigo 80.°, do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

a) Loca de Execucdo: Regido Auténoma da
Madeira— Concelho de Santa Cruz.

b) Designagdo da empreitada: “Centro Civico do
Canico”.
Natureza dos trabal hos:
Os trabalhos consistem na construcdo de um
edificio. Os principais trabalhos a executar sdo:
Demoli¢Bes, movimento de terras, avenarias e
betbes, impermeabilizagcdes, revestimentos de
paredes e tectos, pavimentos e rodapés,
carpintarias, serraharias e aluminios, pinturas,
instalagdes sanité&rias, diversos, equipamento
fixo, arranjos exteriores, instalacbes de
climatizagdo, rede de gés, combustivel e
equipamentos hoteleiros, rede de gases
medicinais e instalagdes el éctricas, telefonicas e
de seguranca.
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Descricdo:Os trabalhos a que se refere a
presente empreitada estdo classificados no
vocabuldrio comum para contratos publicos,
publicado no JO.C.E. n° S169, de 3 de
Setembro de 1996, com a seguinte referéncia
45211000-9 — Construcdo geral de edificios
(novas obras, ampliacBes, alteracbes e
renovagoes).

Preco base do concurso: € 6 100 000,00, ndo
incluindo o IVA.

O prazo de execucdo da empreitada ndo podera ser
superior a 540 dias seguidos, apés a consignagao.

a) O processo de concurso encontra-se patente no
Servigo e endereco indicados no ponto 1 supra,
onde pode ser examinado durante as horas de
expediente, desde a data do respectivo andincio
até o dia e hora do acto publico do concurso.
Podem ser solicitadas cOpias do processo de
concurso e elementos complementares no
Servigo indicado no n.®. 1.

b) O processo de concurso sera fornecido mediante
0 pagamento de€ 400,00 em papel opaco ou€
200,00 em suporte digital, em dinheiro ou
cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro
do Governo Regional da Madeira, no prazo de 6
(seis) dias a contar da data de recepcéo do
respectivo pedido.

a) As propostas serdo entregues até as 17:00 horas
do dia 27 de Agosto de 2003, devendo ser
enviadas pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo ou entregues em mado, contra recibo.

b) As propostas deverdo ser enviadas ou entregues
no endereco indicado em 1 supra.

c) A proposta devera ser redigida em lingua
portuguesa. Os outros documentos sdo também
obrigatoriamente  redigidos em  lingua
portuguesa, porém, quando pela sua propria
natureza ou origem, estiverem redigidos noutra
lingua, deve o concorrente fazé-los acompanhar
de traducdo devidamente legalizada, ou em
relacdo aqual o concorrente declare aceitar asua
prevaléncia, para todos e quaisquer efeitos,
sobre 0s respectivos originais.

a) Poderdo assistir ao acto publico do concurso,
todas as pessoas interessadas, mas sO poderdo
intervir os representantes das firmas
devidamente credenciados nos termos do
programa de concurso.

b) O acto publico do concurso ter lugar as 10:00
horas do dia 28 de Agosto de 2003, no endereco
indicado em 1 supra.

O concorrente a quem for adjudicada a obra, devera
prestar dentro do prazo e forma legal, a caucéo
correspondente a 5% do valor total da adjudicagao.

A empreitada é por Série de Pregos nos termos do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.
A cobertura orcamental serd assegurada pelo
Orcamento da Regido AutonomadaMadeira, através
da Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes.

Podem concorrer empresas ou grupos de empresas, que
declarem aintencdo de se associar em A.C.E., ou em
consorcio externo, em regime de responsabilidade
solidéria, tendo em vistaa celebragéo do contrato.
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11- a) Os concorrentes deverdo ser titulares de

12 -

13-

14 -
15-

certificado de classificacdo de empreiteiro de
obras publicas emitido pelo IMOPPI, com as
seguintes autorizagoes:

- A 12 subcategoria da 12 categoria, de
classe que cubra o vaor global da
proposta;

- As 52 92 e 132 subcategorias da 12
categoria, 12 subcategoria da 3
categoria 1* subcategoria da 5?2
categoria, na classe correspondente a
parte dos trabalhos a que respeitem.

b) Os concorrentes ndo detentores de certificado de
classificagéo de empreiteiro de obras publicas, a
gue se referem as alineas b), ) e d) do art.° 54.°
do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco,
poderdo apresentar-se a concurso nos termos dos
artigos 67.° e 68.° do mesmo diploma legal.

c¢) Os concorrentes deverdo comprovar a sua
capacidade financeira, econémica e técnica, de
acordo com o estabelecido no programa de
CONCUrso.

O prazo de validade das propostas € de 66 dias, a
contar da data do acto publico do concurso, nos
termos do artigo 104.° do Decreto-L ei n.° 59/99, de 2
de Marco.

O critério de apreciagdo das propostas para
adjudicacdo da empreitada, é o da proposta
economicamente mals vantgjosa, atendendo aos
seguintes factores, subfactores e ponderactes:
a) Valia técnica da proposta — 0,40;
Avdliada pela classificagdo obtida e
respectiva ponderagdo nos seguintes
subfactores:
- Plano de trabalhos — 0,35;
- Memoriadescritiva e justificativa do
modo de execucdo da obra— 0,35;
- Adeguac&o dos planos de méo-de-
obra e de equipamento ao plano de
trabalhos — 0,30;
b) Preco — 0,30;
c) Prazo — 0.30.

N&o sdo admitidas propostas variantes.

O presente andncio foi enviado para publicagdo no
Jornal Oficial das Comunidades Europeias, Didrio
da Republica e no Jorna Oficia da Regido
Auténoma da Madeira em 30 de Junho de 2003.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 30 de Junho de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

1-

Andncio
Concur so publico n.° 40/2003
“ACESSO OESTE A SANTO AMARO-FUNCHAL”

O Dono da Obra é a Regido Autonoma da Madeira -
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes — Direccdo Regional de Ordenamento
do Territdrio — Direccdo de Servicos de Concursos e
Contratos - Rua Dr. Pestana Jinior, 6, 9054-558
Funchal, Telefone 291-207200 - Fax 291-207385.

2 -

3-
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Concurso Pudblico nos termos do artigo 80.°, do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

a)

b)

Loca de Execucdo: Regido Auténoma da
Madeira— Concelho do Funchal.

Designacdo da empreitada:“Acesso Oeste a
Santo Amaro-Funchal”.

Natureza dos trabahos: Os trabalhos consistem
na execucdo de uma estrada. Os principais
trabalhos a executar sdo: Terraplanagens, obras
de arte, rede de aguas e esgotos, pavimentagao,
sinalizacdo e electricidade.

Descricaon:Os trabalhos a que se refere a
presente empreitada estdo classificados no
vocabulario comum para contratos publicos,
publicado no JO.C.E. n° S169, de 3 de
Setembro de 1996, com a seguinte referéncia
45231000-5 — Construgéo geral de estradas, vias
férreas e pistas de aeroportos.

Preco base do concurso: € 3 995 000,00, nédo
incluindo o IVA.

4 - O prazo de execucdo da empreitada ndo podera ser
superior a 540 dias seguidos, apds a consignagao.

5-

7 -

a)

b)

b)

b)

O processo de concurso encontra-se patente no
Servico e endereco indicados no ponto 1 supra,
onde pode ser examinado durante as horas de
expediente, desde a data do respectivo anincio
até o dia e hora do acto publico do concurso.
Podem ser solicitadas cOpias do processo de
concurso e elementos complementares no
Servico indicado no n.°. 1.

O processo de concurso sera fornecido mediante
0 pagamento de€ 175,00 em papel opaco ou €
80,00 em suporte digital, em dinheiro ou cheque
visado, passado a ordem do Tesoureiro do
Governo Regiona da Madeira, no prazo de 6
(seis) dias a contar da data de recepcdo do
respectivo pedido.

As propostas serdo entregues até as 17:00 horas
do dia 12 de Agosto de 2003, devendo ser
enviadas pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo ou entregues em mao, contra recibo.
As propostas deverdo ser enviadas ou entregues
no endereco indicado em 1 supra.

A proposta devera ser redigida em lingua
portuguesa. Os outros documentos sdo também
obrigatoriamente  redigidos em  lingua
portuguesa, porém, quando pela sua propria
natureza ou origem, estiverem redigidos noutra
lingua, deve o concorrente fazé-los acompanhar
de traducdo devidamente legalizada, ou em
relacdo aqual o concorrente declare aceitar asua
prevaléncia, para todos e quaisquer efeitos,
sobre os respectivos originais.

Poderdo assistir ao acto publico do concurso,
todas as pessoas interessadas, mas sO poderdo
intervir  os representantes das firmas
devidamente credenciados nos termos do
programa de concurso.

O acto publico do concurso terd lugar as 10:00
horas do dia 13 de Agosto de 2003, no endereco
indicado em 1 supra.

8- O concorrente a quem for adjudicada a obra, devera
prestar dentro do prazo e forma legal, a caucdo
correspondente a 5% do valor total da adjudicagéo.
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9- A empreitada é por Série de Precos nos termos do Andncio
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.
A cobertura orcamental serd assegurada pelo Concur so publico n.° 41/2003
Orcamento da Regido AutonomadaMadeira, através
da Secretaria Regional do Equipamento Social e “CENTRO DE SAUDE E SEGURANGCASOCIALDASANTA”
Transportes.
1- O Dono daObraé aRegido Autbnomada Madeira -
10 - Podem concorrer empresas ou grupos de empresas, Secretaria Regional do Equipamento Socia e
que declarem aintencdo de se associar en A.C.E., ou Transportes — Direccdo Regional de Ordenamento
em consbrcio  externo, em regime de do Territério — Direcgéo de Servigos de Concursos e
responsabilidade solidaria, tendo em vista a Contratos - Rua Dr. Pestana Janior, 6, 9054-558
celebraggo do contrato. Funchal, Telefone 291-207200 - Fax 291-207385.
11-a) Os concorrentes deverdo ser titulares de 2- Concurso Publico nos termos do artigo 80.°, do
certificado de classificacdo de empreiteiro de Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.
obras publicas emitido pelo IMOPPI, com as
seguintes autorizacoes: _ 3- &) Loca de Execucdo: Regido Auténoma da

- A 1% subcategoria da 3% categoria, de Madeira - Concelho de Porto Moniz.
classe que cubra o valor globa da b) Designacdo da empreitada: “Centro de Satide e
proposta _ . _ . Seguranga Social da Santa’.

- As & subcategoria da 3* categoria € 2 Natureza dos trabalhos: Os trabalhos consistem na
subcategoria da 6 categoria, na classe construgao de um edificio. Os principaistrabahos a
correspondente & parte dos trabalhos a executar s30: Movimento de terras, betdes,
que respeitem. avenarias, coberturas, impermeabilizacdes e

b) Os concorrentes ndo detentores de certificado de isolamentos, cantarias, carpintarias, serraharias,

classificagdo de empreiteiros de obras piblicas, revestimento de pavimentos, paredes e tectos,
aquesereferemas %I ineasb), ¢) ed) doart.°54.2 pinturas, equipamento sanitario, arranjos exteriores,
do Decrefo-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, rede de abastecimento de &guas, rede de combate a
poderé&o gpresentar-se a.concurso nos termos dos incéndios, rede de &guas residuais domésticas, rede
artigos 67.° € 68.° do mesmo diploma legal. de drenagem de aguas pluviais, sistema de rega
¢) Os concorrentes deverdo comprovar a sua automatizado e ingal agbes eléctricas e telefnicas.
capacidade financeira, econdmica e técnica, de Descricio: Os trabalhos a que se refere a
acordo com o estabelecido no programa de presente empreitada estdo classificados no
concurso. vocabulario comum para contratos publicos,
publicado no JO.C.E. n° S169, de 3 de
Setembro de 1996, com a seguinte
referéncia:45211540-6 — Edificios destinados a
servicos de salde ou sociais.
Preco base do concurso: € 810 000,00, nédo
incluindo o IVA.

12- O prazo de vaidade das propostas € de 66 dias, a
contar da data do acto publico do concurso, nos
termos do artigo 104.° do Decreto-L ei n.° 59/99, de 2
de Marco.

13- O critério de apreciacdo das propostas para
adjudicacdo da empreitada, € o da proposta
economicamente mals vantajosa, atendendo aos
seguintes factores, subfactores e ponderagdes.

a) Valia técnica da proposta — 0,40;

4- O prazo de execugdo da empreitada ndo podera ser
superior a 360 dias seguidos, apés a consignagao.

Avaliada pela classificagéo obtida e 5- a) O processo de concurso encontra-se patente no
respectiva ponderacdo nos  seguintes Servico e endereco indicados no ponto 1 supra,
subfactores: onde pode ser examinado durante as horas de
i Plano de trabalhos — 0.35: expediente, desde a data do respectivo anuincio
. Memdria descritivae jﬁsti'ficativado ate o dia e hora do acto publico do concurso.
modo de execucso da obra— 0,35; Podem ser solicitadas copias do processo de
- Adequacdo dos planos de mao-de- concurso e elementos complementares no
obra e de equipamento ao plano de Servico indicadonon®. 1. _ _
trabalhos — 0,30 b) O processo de concurso sera fornecido mediante
b) Preco — 0,30; 0 pagamento de<€ 200,00 em papel opaco ou€
0) Prazo — 0,30. 100,00 em suporte digital, em dinheiro ou
cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro
14 - N3 sdo admitidas propostas variantes. do Governo Regional da Madeira, no prazo de 6
(seis) dias a contar da data de recepcdo do
15 - O presente antincio foi enviado para publicacdo no respectivo pedido.
Diario da Republica e no Jornal Oficial da Regi&o . .
Auténoma da Madeira em 30 de Junho de 2003. 6- @ Aspropostas serdo entregues até as 17:00 horas
do dia 13 de Agosto de 2003, devendo ser
Secretaria Regional do Equipamento Social e enviadas pelo correio sob registo, com aviso de
Transportes, 30 de Junho de 2003. recepcdo ou entregues em mao, contra recibo.

b) As propostas deverdo ser enviadas ou entregues
O CHeFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis no enderego indicado em 1 supra.
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c¢) A proposta devera ser redigida em lingua
portuguesa. Os outros documentos sdo também
obrigatoriamente  redigidos em lingua
portuguesa, porém, quando pela sua propria
natureza ou origem, estiverem redigidos noutra
lingua, deve o concorrente fazé-los acompanhar
de traducdo devidamente legalizada, ou em
relacdo aqual o concorrente declare aceitar asua
prevaléncia, para todos e quaisguer efeitos,
sobre 0s respectivos originais.

Poderdo assistir ao acto publico do concurso,
todas as pessoas interessadas, mas sO poder&o
intervir  0os representantes das firmas
devidamente credenciados nos termos do
programa de concurso.

O acto publico do concurso terd lugar as 10:00
horas do dia 14 de Agosto de 2003, no endereco
indicado em 1 supra.

b)

O concorrente a quem for ad%udi cada a obra, devera
prestar dentro do prazo e forma legal, a caugéo
correspondente a 5% do valor total da adjudicacéo.

A empreitada é por Série de Precos nos termos do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.
Acobertura orcamenta sera assegurada pelo Orgamento
da Regi&o Auténoma daMadeira, aravés da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Trangportes.

Podem concorrer empresas ou grupos de empresas, que
declarem aintencéo de se associar em A.C.E., ou em
consorcio externo, em regime de responsabilidade
solidéria, tendo em vista a celebraco do contrato.

a) Os concorrentes deverdo ser titulares de
certificado de classificagdo de empreiteiro de
obras publicas emitido pelo IMOPPI, com as
seguintes autorizagoes:

- A 12 subcategoria da 12 categoria, de
classe que cubra o valor globa da
proposta;

- As 5% 9 e 13% subcategorias da 12
categoria, 1* subcategoria da 3
categoria e 12 subcategoria da 5?2
categoria, na classe correspondente a
parte dos trabalhos a que respeitem.

Os concorrentes ndo detentores de certificado de
classificagdo de empreiteiro de obrasdpl]blicas, a
ue se referem as alineas b), ¢) e d) do art.° 54.°

0 Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco,

poder&o apresentar-se a concurso nos termos dos
artigos 67.° e 68.° do mesmo diploma legal.

Os concorrentes deverdo comprovar a sua
capacidade financeira, econdmica e técnica, de
acordo com o estabelecido no programa de
CONCUrsO.

b)

0)

O prazo de validade das propostas é de 66 dias, a contar
da data do acto publico do concurso, nos termos do
artigo 104.° do Decreto-Lei n.°59/99, de 2 de Marco.

O critério de apreciagdo das propostas para
adjudicacdo da empreitada, € o da proposta
economicamente mals vantgjosa, atendendo aos
seguintes factores, subfactores e ponderactes:
a) Valia técnica da proposta — 0,40;
Avadiada pela classificacdo obtida e
respectiva ponderacdo nos seguintes
subfactores:
- Plano de trabalhos — 0,35;
- Memodria descritiva e justificativado
modo de execuc&o da obra— 0,35;

- Adequacdo dos planos de mao-de-
-obra e de equipamento ao plano de
trabalhos - 0,30;
b Preco - 0,30;
c Prazo - 0,30.
14 - N&o séo admitidas propostas variantes.

15 - O presente andncio foi enviado para publicacdo no
Diario da Republica e no Jornal Oficial da Regido
Autonoma da Madeira em 30 de Junho de 2003.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 30 de Junho de 2003.

O CHEFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANGCASOCIAL DAMADEIRA
Aviso

Por d ho da Presidente do Conselho de Admi nistraééo
do Centro de Seguranca Social da Madeira, datado de 2003-06-
06, no uso de delegacdo de competéncias conferidas pelo
Despacho n.° 3/2001, da Secretéria Regiona dos Assuntos
Sociais, publicado no Jornal Oficial n.13, Il Série, 3.°
suplemento de 18-01-2001, foi autorizada a renovacdo da
nomeag8o da Licenciada LUISA PATRICIASOUSATEIXEIRA, para
exercer fungdes de coordenador técnico do Centro de
Informética, hostermos do nimero 3 do artigo 14.° do Decreto-
-Le n.°97/2001, com efeitos a partir de 01 de Agosto de 2003.

Isento de fiscalizagdo préviapela SR.M.T.C.

Centro de Seguranca Social daMadeira, aos 12 de Junho
de 2003.

A PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas

Aviso

Por despacho da Secretéria Regional dos Assuntos Sociais,
datado de 2003-06-11, foi autorizada a renovacdo da comissio
de servigo, nostermosdo n.°2 do art. 182 dale n.49/99, de 22
de Junho, adaptada a Regi&o pelo Decreto L egidativo Regional
n.° 15/2000/M, de 08 de Julho, de Antonio Pereira Gerardo, no
cargo de Chefe de Divisdo de Organizacéo e Estatistica, pelo
periodo de trés anos com efeitos a partir de 28-06-2003.

Isento de fiscalizacdo préviapela S R.M.T.C.

Centro de Seguranca Social daMadeira, aos 18 de Junho
de 2003.

_ A PresIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Aviso

Homologados, por despacho do Director Regiona de
Administracéo Educativa, no uso da comgeténcia delegada
do Secretario Regional de Educacdo, publicado no Jornal
Oficial n. 213, Il Série, de 06 de Novembro de 2001, os
contratos referentes a0 ano escolar de 2002/2003 dos
Professores contratados das Escolas abaixo indicadas:
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Nimero 125

NOME GRUPO SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS

3 5 RECURSOS NATURAIS
ESCOLABASICADOS 2.° E 3° CICLOS DE SAO ROQUE
ADELINO NELIO CORREIAGONGCALVES . . ............ 5° PREP AvIsO
SOLANACRISTINADE SOUSARODRIGUES ........... 5.2 PREP .
DUARTE NUNO SANTOSVAZALVES ... ... 50 PREP Pelo meu despacho datado de 12 de Junho de 2003, foi
SANDRAMARIAMONTEIRO ABRANTES ......... ED. MUSICAL autorizada a 1.2 renovacdo do contrato de trabalho a termo

ESCOLASECUNDARIADR. ANGELO AUGUSTO DASILVA

ORLANDOCORREIA . ... 7.° SEC.
SILVIADAFONSECA . . ... 9.° SEC.
SANDRAISABELDASILVAFERREIRA .. ............ 10.°B SEC.

ESCOLABASICAE SECUNDARIAGONGALVES ZARCO

IVA CARLASAMPAIOBASTOS . . ...t 11.°B SEC.
ANAGORETI OLIVEIRAFEIO . .......... ... . oot 11.°B SEC.

ESCOLABASICADOS 2° E 3.° CICLOS DA TORRE

FILIPE PALACIOSSANTOSCOSTA ............ ED. FiSICAPREP.
RAFAELRODRIGUESMARTINS . .. ..o oo 9.0 SEC.

ESCOLA BASICA DOS 2° E 3° CICLOS BARTOLOMEU
PERESTRELO

CARLACRISTINAFERREIRADASILVASANTOS ........ 9.° SEC.
NELIDADE JESUS GONCALVES CRISTOVAO ........ 10.°A SEC.

ESCOLABASICADO 3° CICLO DO FUNCHAL

ANABELAINFANTE DACOSTA .................... 11.°A SEC.

VERALUCIAMARQUES SARAIVA .................. 11.°B SEC.
ESCOLABASICAE SECUNDARIADO CARMO

LAURANEUSATEIXEIRAGONCALVES . . .............. 5.° SEC.
ESCOLABASICADOS 2° E 3° CICLOS DOS LOUROS

FERNANDO FIDALGODIAS ... ...oooiiieannn., 8°A SEC.
(N&o sdo devidos emolumentos).

Direccéo Regiona de Administraco Educativa, aos 16
de Junho de 2003.

O DIReCTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

certo, para exercer fungBes equivalentes as de Técnico
Profissional de 2.2 Classe, com Ruben Anténio Andrade
Dias, com efeitos a contar de 02 de Julho de 2003.

(N&o carece de fiscalizagdo préviada SSRM.T.C.)

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 18 de Junho de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Por meu despacho, N.° 89/2003 de 17 de Junho.

Foi autorizada a nomeacdo definitiva, na sequéncia de
aprovagdo em estagio, nos termos legais, na categoria de
Vigilante da Natureza de 2.2 classe, da carreira de Vigilante
da Natureza, do grupo de pessoal Técnico Profissional do
quadro de pessoa do Parque Natural da Madeira, com:

NELIO ATANASIO FERNANDES CAIRES

- IVO MIGUELMENDONGADE SOUSA

- MANUELLOURENGO GOMESALVES

- SANDRO MAGNO RODRIGUES CORREIA

- RICARDO JORGE RODRIGUES CABRAL

Estes provimentos tém cabimento or¢camental na rubrica
da Secretaria 10, Capitulo 01, Divisdo 00, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econdémica 01.01.03.

(Nos termos do art.° 114.° da Lel n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 25 de Junho de 2003.

O CHEFE DO GABINETE POR DELEGAGCAO DO SECRETARIO
REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS, Jodo
Crigtiano Loja



Toda a correspondéncia relativa a an(incios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de antincio s0 os seguintes:

Umalauda .............. € 15,04 cada € 15,04,
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas. . ............ € 27,06 cada € 81,18;
Quatro laudas . . .. ........ € 2884 cada € 115,36;
Cincolaudas. ............ € 29,92 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas. . ...... € 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............£€ 4837 € 24,28,
TrésSéries................£€ 5861 € 29,23;
Completa................. € 6846 € 34,23

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficia
Nimero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62 (1 VA incluido)



