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ASSEMBLEIALEGISLATIVA REGIONAL
Aviso

Por despacho de 2003.06.03, do Secretario-Geral da
Assembleia Legislativa Regional da Madeira:

Jorge Filipe Vasconcelos Albino da Silva, Auxiliar
Parlamentar, do grupo de pessoa Auxiliar, do quadro de
pessoal da Assembleia Legislativa Regional da Madeira,
nomeado, precedendo concurso, em comissdo de servico,
convertendo-se automaticamente em nomeacgdo definitiva,
ap0ls o periodo probatério de um ano, para a categoria de
Adjunto Parlamentar de 2.2 classe,da carreira de Adjunto
Parlamentar, do grupo de pessoa Técnico-profissional, do
referido quadro de pessoal.

Isento da fiscalizag8o prévia da SRMTC, ao abrigo do
artigo 114.°daLe n.°98/97, de 26 de Agosto.

Assembleia Legislativa Regional da Madeira, aos 16 de
Julho de 2003.

O S=crRETARIO-GERAL, Jos& Manud Soares Gomes Oliveira

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Aviso

Por despacho do Senhor Secret&rio Regional do
Equipamento Social e Transportes, datado 09/06/2003,

- foi autorizada a nomeacgdo provisoria, de JAIME
MENDONGA ABREU, na categoria de Motorista de
Pesados, no quadro de pessoal da Direc¢éo Regional
de Estradas.

Nao carece de fiscalizagdo prévia da Secgéo Regional da

Madeirado Tribuna de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Socia e Trans-
portes, 7 de Julho de 2003.

O CHEFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

1- Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, nasequénciado
despacho de 16 de Junho de 2003, do Secretério
Regional do Equipamento Social e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicacdo (distribuicdo) do presente
aviso, concurso interno de acesso geral, para
preenchimento de um lugar vago na categoria de
assistente administrativo principal, da carreira de
assistente administrativo, existente no quadro da
Direccdo Regional de Transportes Terrestres,
constante do Mapa V do Anexo | ao Decreto
Regulamentar Regiona n.° 7/2001/M, de 11 de
Maio, rectificado pela Declaragcdo de Rectificacdo
n.° 13-U/2001, de 30 de Junho, e com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional
n. 18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M, de 31 de
Marco e rectificado pela Declaragéo de Rectificacdo
n.° 5-D/2003, de 30 de Abril.

2- Le aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
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Dezembro, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de Marco,
com a ateracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho e Resolugéo do Conselho do Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Le n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, e Decreto-Lei n.° 404-A/98 de 18
de Dezembro, com anovaredacgdo dadapelaLei n.°
44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - O concurso é valido apenas para
a vaga anunciada, caducando com o0 respectivo
preenchimento.

A remuneracdo serg, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal 80 1 da categoria, indice 218,
constante no anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, com a novaredaccdo dada pela L ei
n° 44/99, de 11 de Junho, com a alteracéo
introduzida pelo art.® 41° do Decreto-Lei n.°
54/2003, de 28 de Marco.

Conteudo funcional - Compete ao assistente
administrativo principal, proceder ao processamento
administrativo das diferentes areas de actividade
(pessoal, patriménio, contabilidade, expediente,
tratamento de texto e arquivo).

S80 requisitos de admissdo a0 concurso:

6.1- Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;
6.2- Especiais. - Possuam a categoria de

Assistente Administrativo com, pelo menos,
trés anos na categoria e classificacdo de
servico ndo inferior a Bom.

O loca de trabalho - Ser4 no quadro da Direcgéo
Regional de Transportes Terrestres - Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
no Funchal, sendo as condi¢bes de trabalho as
genericamente em vigor para os funciondrios da
Administragdo Publica.

Sera utilizado como método de seleccdo, aavaliacdo

curricular.

81- A avaliacdo curricular visa avaliar as

aptiddes profissionais do candidato na érea

para que o concurso é aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional,

sendo obrigatoriamente considerados e

ponderados, de acordo com as exigéncias da

funcado, os seguintes factores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) A formacgo profissional, em que se
ponderam as ac¢des de formacdo e
aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

C) A experiénciaprofissiona, em que se
pondera o desempenho efectivo de
funcdes na drea de actividade paraa
qual o concurso é aberto, bem como
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outras capecitagbes adequadas, com

avdiagdo da sua natureza e duragao;
d) A classficagdo de servigo sera pon-

derada, através da sua expressdo quan-

titativa, como factor de apreciacéo.
8.2- A classificagdo fina resultard da média
aritmética ponderada da classificagdo obtida
pelo método de selecgao referido;
8.3- A classificacdo final e ordenacdo fina dos

candidatos obedecera a escala de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo da avaliagdo curricular, bem
como o0 sistema de classificacdo fina,
incluindo a respectivaférmula classificativa,
constar de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas dever&o ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normalizado de

formato A4, dirigido a0 Secret&io Regiona do

Equipamento Social e Transportes, datado e assinado

ou pelo preenchimento de “Requerimento a

Concurso” a fornecer na recepgdo do edificio da

Secretaria Regional do Equipamento Social e

Transportes (SRES), sito & Rua Dr. Pestana Junior,

n.° 6 - 9054-558 Funchal, onde seréo mencionados

0S seguintes elementos:
Identificacio do candidato (Nome,
nacionalidade, nimero e data do bilhete de
identidade, numero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vincul o;

C) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os
candidatos declarem no requerimento da
candidatura em dineas separadas, ou no
model o tipo, e sob compromisso de honra, a
situagdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissona detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitacdes literérias, as funcbes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicacéo
dos respectivos periodos de duragdo, class-
ficacdo de sarvico e actividades relevantes,
assim como aformagéo profissonal que possui,
com indicagdo das accdes de formagéo
findlizadas (cursos, estagios, especidizagoes,
semindrios) e respectivaindicacao da duragéo,
das datas de redlizacéo e entidades promotoras;

b) Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado das habilitactes literérias;

C) Fotocopia do documento autentico ou
autenticado das ac¢Bes de formacgdo donde
conste 0 nimero de horas das mesmeas,

d) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagdes de
servico atribuidas nos anos relevantes para o
concurso nos ultimos trés anos;

€) Declaragdo, emitida pelos servicos de
origem, da qua constem, de forma

01

11-

12 -

13-

14-

15-

16 -

17 -

18 -

inequivoca, a natureza do vinculo e o tempo
de servico na categoria, na carreira e na
fungdo publica;

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do
Seu mérito.

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a exclusdo do concurso, nos termos do n.°
7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.

O jari pode exigir aos candidatos a apresentacéo de
documentos comprovativos de factos por eles
referidos que possam relevar para apreciacéo do seu
mérito.

Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior
n° 6, 5.° andar, 9054 - 558, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com
aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
CONCUIsO.

As falsas declaracBes serdo punidas nos termos da
lel.

Em caso deiguadade de classificacdo, observar-se-4 0
disposto nosn.%s 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98.

Foi nomeado o seguinte juri:

Presidente:
- Fernando Vieira Pereira, Director de Servigos.

Vogais Efectivos:

- Frederica Maria Nora Mendes Silvério
Marques, Directora de Servigos .(substitui o
Presidente nas faltas e impedimentos).

- Isabel Maria Vogado Fernandes, Técnica
Superior de 22 classe.

Vogais Suplentes:

- MariaAbilia Figueira Pereira Neto, Chefe de
Departamento.

- Ivo Manuel Fariade Sousa, Chefe de Secgéo.

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificag8o final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no &rio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
a Rua Dr. Pestana Junior n.° 6, 9054-558 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e

Transportes, 10 de Julho de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis.
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Aviso

Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, na sequénciado
despacho de 16 de Junho de 2003, do Secreté&rio
Regional do Equipamento Social e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicagdo (distribuicdo) do presente
aviso nall Sériedo Jornal Oficial daRAM, concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de um
lugar vago na categoria de Inspector-Adjunto
Principal deViaco, existente no quadro da Direccéo
Regional de Transportes Terrestres, constante do
Mapa V do Anexo | ao Decreto Regulamentar
Regiona n.° 7/2001/M, de 11 de Maio, rectificado
pela Declarac@o de Rectificacdo n.° 13-U/2001, de
30 de Junho, e com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 18/2002/M, de 5
de Dezembro e pelo Decreto Regulamentar Regional
n. 11-A/2003/M, de 31 de Marco e rectificado pela
Dgcllara(;éo de Rectificagdo n.° 5-D/2003, de 30 de
Abril.

Lel aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado & RAM pelo Decreto
Legidlativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de Marco,
com a dteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho e Resolugdo do Conselho do Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com a nova redac¢do dada pelalLe n.°
44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.° 112/2001 de
6 de Abril e Decreto Regulamentar Regional n.°
18/2002/M, de 5 de Dezembro.

Prazo de validade - o concurso é valido apenas para
o lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo serg, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal 8o 1 da categoria, indice 294,
constante no Decreto -Lei n.° 112/2001 de 6 de Abril,
com a dteracdo introduzida pelo art.° 41.° do
Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de Marco.

Conteldo funcional - compete ao inspector adjunto
principa de viag8o a execugdo de trabalhos de apoio
técnico no ambito da conducdo de veiculos.

S0 requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;
6.2- Especiais. Possuam a categoria de inspector-

adjunto de viag&o, com pel o menos, trés anos
na respectiva categoria classificados de
Bom.

O local de trabalho - Ser&4 no quadro da Direcgdo
Regional de Transportes Terrestres - Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
no Funchal, sendo as condi¢bes de trabalho as
genericamente em vigor para os funciondrios da
Administracdo Publica.

Sera utilizado como método de selecgéo, a avaliagdo
curricular.

01

10-
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81- A avaiacdo curricular visa avaiar as
aptiddes profissionais do candidato na &rea
para que o concurso € aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional,
sendo obrigatoriamente considerados e
ponderados, de acordo com as exigéncias da
funcdo, os seguintes factores:

Ahabilitacio académica de base, onde
se pondera atitularidade de grau aca-
démico ou a sua equiparacdo lega-
mente reconhecida;

b) A formago profissional, em que se
ponderam as acgles de formagdo e
aperfeicoamento profissional, em
especia as relacionadas com a érea
funcional do lugar posto a concurso;

) A experiéncia profissiona, em que
se pondera o desempenho efectivo
de fungbes na érea de actividade
paraaqual o concurso € aberto, bem
como outras capacitagBes adequa-
das, com avaliagao da sua natureza e
duragéo;

d) A cdlassficacdo de servico sera pon-
derada, através da sua expressio quan-
titativa, como factor de apreciagéo.

82- A classificagdo fina resultard da média
aritmética ponderada das classificacGes
obtidas pelo método de seleccao referido;

8.3- A classificagdo final e ordenacdo final dos

candidatos obedecera a escaa de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo da avaliagdo curricular, bem
como o sistema de classificagdo final,
incluindo arespectiva férmula classificativa,
constar de actas de reunides do jari do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas dever&o ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normalizado de

formato A4, dirigido a0 Secretario Regiona do

Equipamento Socia eTransportes, datado e assinado

ou pelo preenchimento de “Requerimento a

Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da

Secretaria Regional do Equipamento Social e

Transportes (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Janior,

n.° 6 - 9054-558 Funchal, onde serdo mencionados

0S seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, nacio-
nalidade, nimero e data do bilhete de iden-
tidade, nimero fiscal de contribuinte, resi-
déncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

C) E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os
candidatos declarem no requerimento da
candidatura em dineas separadas, ou no
model o tipo, e sob compromisso de honra, a
situagdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:
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Curriculum profissona detalhado, datado e
assinado, donde congtem nomeadamente as
habilitagOes literarias, as funcdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicacdo
dos respectivos periodos de duragdo, class-
ficacdo de sarvigo e actividades relevantes,
assim como aformagdo profissona que possui,
com indicacdo das ac¢Oes de formagdo fina-
lizadas (cursos, estagios, especializacOes,
seminérios) e respectivaindicacao da duracao,
das datas de redlizaco e entidades promotoras,
Fotocopia do documento auténtico ou
autenti cado das habilitacfes literarias;
Fotocopia do documento autentico ou
autenticado das acgdes de formacdo donde
conste 0 nimero de horas das mesmas,
Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificacdes de
servico atribuidas nos anos relevantes para o
Concurso nos Ultimos trés anos;

Declaracdo, emitida pelos servigos de ori-
gem, da qual constem, de forma inequivoca,
a natureza do vinculo e o tempo de servico
na categoria, na carreira e nafuncéo publica;
Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagdo do
Seu mérito.

b)

d)

e

f)

An&o gpresentacdo dos documentos comprovetivos dos
requisitos de admissio exigiveis, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determinaa
exclusfo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), ) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.

O jari pode exigir aos candidatos a apresentacéo de
documentos comprovativos de factos por eles
referidos que possam relevar para apreciacéo do seu
mérito.

Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Jinior
n° 6, 5.° andar, 9054 - 558, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com
aviso de recepc¢do, dentro do prazo de abertura do
CONCUrsO.

As falsas declaracBes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso deigualdade de classificagdo, observar-se-ao
disposto nosn.% 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98.

Foi nomeado o seguinte jri;

Presidente:
- Fernando Vieira Pereira, Director de Servicos.

Vogais Efectivos:

- Frederica Maria Nora Mendes Silvério
Marques, Directora de Servigos (substitui o
Presidente nas faltas e impedimentos).

- Isabel Maria Vogado Fernandes, Técnica
Superior de 22 classe.

Vogais Suplentes:

- Rui Jorge Martins da Cunha, Chefe de
Divisdo.

- Arlindo da Cruz Silva, Director de Gabinete,
(equiparado a Director de Servigos).

18- A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas no
prazo lega estabelecido, no &rio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
aRua Dr. Pestana Junior n.° 6, 9054-558 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socia e Trans
portes, 10 de Julho de 2003

O CHEFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Rectificacdo

Por ter sido publicado de forma incorrecta o Aviso,
publicado na 22 pagina do JORAM, n.° 124, 1| Série, de 2 de
Julho de 2003, abaixo se rectifica

Ondeselé&
“...na érea de topografia.”

develer-se:
“...na &rea de engenharia topogréfica.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 10 de Julho de 2003.

O CHEFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

LABORATORIO REGIONALDE ENGENHARIACIVIL
Aviso

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Decreto-Lel n.°
204/98, de 11/07, faz-se publico que o aviso do concurso
interno de acesso limitado para duas vagas de Chefe de
Secgdo, sendo uma correspondente & categoria de Chefe de
Seccdo de Pessoal e outra a de Chefe de Seccdo de
Expediente, Atendimento e Reprografia, do quadro de
pessoa do Laboratério Regional de Engenharia Civil,
publicado no Jornal Oficial n.°129 de 9 de Julho de 2003,
fica sem efeito, atendendo que o referido aviso ndo estava
sujeito a publicagéo neste Jornal Oficial.

Laboratorio Regiona de Engenharia Civil, 14 de Julho de
2003.

O DIRecTOR, Daniel Jorge Ribeiro Figueirada Silva

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
Despacho

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional n.°
28/92/M, de 01 de Outubro, com as ateraces introduzidas
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 28/2000/M, de 27
de Abril, instituiu a orgénica do Centro de Seguranca Social
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daMadeira, da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais;

Considerando que o quadro de pessoa do Centro de
Seguranga Socia da Madeira foi criado através da Portaria
n.° 203/94, de 21 de Setembro;

Considerando que o Chefe de Seccdo do Centro
Polivalente do Funchal, passou a situagdo de aposentacdo a
04 de Junho de 2002;

Considerando que a especificidade das atribuicbes e
competéncias atribuidas agquele servigo, obriga a um
coordenagdo e chefia permanente;

Nestes termos e ao abrigo do disposto no artigo 23.° do
Decreto-Lei n.0 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccdo dada
pelo Decreto-Lel 102/96, de 31 de Julho edosn.%s 2 e3do
artigo 21.° da Lel 49/99, de 22 de Junho, determino o

seguinte:

1- E nomeado em regime de substituicdo para a
categoria de Chefe de Seccdo do Centro Polivalente
do Funchal, a Assistente Administrativa Especiaista,
Marlene da Silva Fernandes Melo, funcionaria
detentora de categoria e habilitacBes profissionais
mais elevadas, e com maior antiguidade em
exercicio de fungdes naquele servico.

2- A presente nomeagdo € feita por urgente
conveniéncia de servico e produz efeitos a partir do
dia 01 de Julho de 2003, por um periodo de seis
meses, improrrogavel.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, aos 27 de
Junho de 2003.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS,
Conceicao Almeida Estudante

Despacho

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional n.°
28/92/M, de 01 de Outubro, com as ateragdes introduzidas
pelo Decreto Regulamentar Regiona n.° 28/2000/M, de 27
de Abril, ingtituiu a organica do Centro de Seguranca Social
daMadeira, da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais;

Considerando que o quadro de pessoa do Centro de
Seguranca Social da Madeira foi criado através da Portaria
n.° 203/94, de 21 de Setembro;

Considerando que a Chefe de Seccdo de Registo de
Remuneraces |, passou a situagdo de aposentacéo a 04 de
Junho de 2002;

Considerando que a especificidade das atribuicfes e
competéncias atribuidas aquele servigo, obriga a um
coordenagdo e chefia permanente;

Nestes termos e ao abrigo do disposto no artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccdo dada
pelo Decreto-Lel 102/96, de 31 de Julho edosn.%s 2 e 3 do
artigo 21.° da Lel 49/99, de 22 de Junho, determino o

seguinte:

1- E nomeado em regime de substituicdo paraa categoria
de Chefe de Seccdo de Registo de Remuneractes|, a
Assigente Administrativa Especidista, Helena Maria
Silva Neves Clairouin, funcion&ria detentora de
categoriae habilitagBes profissionais mais elevadas, e
com maior antiguidade em exercicio de fungdes naquele
SEVvico.

A presente nomeagdo € feita por urgente conve-
niéncia de servico e produz efeitos a partir do dia 01

de Julho de 2003, por um periodo de seis meses,
improrrogavel.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, aos 27 de
Junho de 2003.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS,
Conceicdo Almeida Estudante

SERVIGO REGIONALDE SAUDE, E.P.E.
Aviso

Por despacho da Exma. Senhora Secretéria Regiona dos
Assuntos Sociais de 2002.05.22, e apds um periodo de um
ano de comissdo de servico extraordinéria, foi autorizada a
reclassificagéo profissional da Sra. Dra Liseta Maria
Nascimento Dias, na categoria de Técnico Superior de 2.2
Classe, da carreira Técnica Superior. (Processo isento da
fiscalizag@o préviada SRMTC).

Servigo Regiona de Salide, aos 23 de Junho de 2003.

O PrReSIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO,
Filomeno Paulo Gomes

Aviso

Por despachos da Exma. Senhora Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais de 2003.04.28 e 2003.05.19, respectivamente,
foi autorizado a celebracdo de contratos de trabalho a termo
certo, para exercerem funcgbes equivalentes a categoria de
Auxiliar de Apoio e Vigilancia, por um periodo de 3 meses
renovavel por um Unico eigud periodo, nos termos do disposto
no n.° 3 do art.? 18-Ado Decreto-L e n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.°53/98, de 11 de Margo e
pelo Decreto-L el n.° 68/2000 de 26.04 conjugado com o Decreto
Legidativo Regiond n.° 21/91/M, de 7 de Agosto, com as
auxiliares de apoio e vigilancia abaixo mencionadas.

- Maria Graga Martins Gomes Vieira - Centro de

Salide de Santa Cruz.

Dada a urgente e conveniéncia de servico o contrato teve
inicio a partir de 2003.04.30.

- MariaRosa Nébrega - Centro de Satde do Canico.

Dada a urgente e conveniéncia de servico o contrato teve

inicio a partir de 2003.04.30.
- AnaMariaMarques Silva Pereira - Centro de Salde
de Santana.
- Lucia Maria Teixeira Silva - Centro de Salde de
Santana.

Dada a urgente e conveniéncia de servico os contratos
tiveram inicio a partir de 2003.06.01.
- Maria Graga N6brega Correia - Centro de Salde de
Sdo Jorge.
Dada a urgente e conveniéncia de servico o contrato teve
inicio a partir de 2003.06.17.
- Lina Maria Correia Rodrigues Teixeira - Centro de
Salide de Camara de L obos.
Dada a urgente e conveniéncia de servigo o contrato teve
inicio a partir de 2003.06.17. (Processos isentos da
fiscalizag&o préviada SRMTC)

Servigo Regiona de Sallde, aos 2 de Julho de 2003.

O PrReSIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO,
Filomeno Paulo Gomes
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Aviso

Por despacho da Exma. Senhora Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais de 2003.03.24, foi autorizado a celebragéo
de contrato de trabalho a termo certo, para exercer fungoes
equivalentes a categoria de telefonista, por um periodo de 3
meses renovavel por um Unico eigual periodo, nostermos do
disposto no n.° 3 do art.° 18-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de Janeiro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lel n.° 53/98,
de 11 de Marco e pelo Decreto-Lei n.° 68/2000 de 26.04
conjugado com o Decreto Legidativo Regiona n.° 21/91/M,
de 7 de Agosto, com a telefonista abaixo mencionada:

- MariaJosé Alves Nunes - Centro de Salde de Santo

Antonio.

Dada a urgente e conveniéncia de servico o contrato teve
inicio apartir de 2003.05.05. (Processo isento dafiscalizagdo
préviada SRMTC).

Servico Regiona de Salde, aos 2 de Julho de 2003.

O PreSIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO,
Filomeno Paulo Gomes

Aviso

Por despacho da Exma. Senhora Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais de 2002.11.18, e apds um periodo de seis
meses de comissdo de servico extraordinéria, foi autorizada
areclassificagdo profissional do funcionério Custodio Paulo
Serrdo Santos, na categoria de Motorista de Ligeiros, da
carreira Pessoal Auxiliar. (Processo isento da fiscalizagdo
préviada SRMTC).

Servico Regional de Salide, aos 2 de Julho de 2003.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO,
Filomeno Paulo Gomes

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho de 29/05/2002 do Director Regional de
Administracdo Educativa, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretério Regional de Educacao, publicado
no Jornal Oficia n.° 213, || Série, de 06 de Novembro de
2001, foram nomeadas como Professoras do Quadro de
Nomeacdo Definitiva das Escolas abaixo indicadas:

NOME GRUPO
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA CALHETA
MARIA DE FATIMA SIMOES DA SILVA FONTAO
ESCOLA BASICA DOS 2°E 3 CICLOS DO ESTREITO DE CAMARA DE LOBOS
ANGELINA ROSA PINHEIRO TEIXEIRA

12°C SEC.

1°CSEC. |

(N&o sdo devidos emolumentos)

Direccdo Regional de Administracdo Educativa, aos 26
de Junho de 2003.

O DIRecTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Homologado, por despacho do Director Regiona de
Administracdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada

por despacho do Secretério Regional de Educacao, publicado
no Jorna Oficia n.° 247, Il Série, de 29 de Dezembro de
2000, o contrato referente ao ano escolar de 2000/2001 da
Professora contratada da Escola abaixo indicada:

NOME GRUPO
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE SANTA CRUZ
SUSANA DA LUZ MARTINSQUINTAL 9° SEC.

(N&o sdo devidos emolumentos).

Direccdo Regional de Administracdo Educativa, aos 26
de Junho de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Exmo Senhor Secretério Regional de
Educacdo, de 30-06-2003, foi autorizada a homeagdo em
comissdo de servico extraordindria, para a categoria de
Auxiliar de Servicos Gerais, MARIADA PAZ PEREIRAABREU,
do quadro de pessoa do Infantério “O Baléo”, pelo periodo
de seis meses, com efeitos a partir de 01/09/2003.

N&o carece de fiscalizacdo préviada SRTC.

Funchal, 7 de Julho de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 08/07/03,n0 uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
50/2001, de 19 de Outubro, do Secretario Regiona de
Educacdo, publicado no JORAM n. 213, Il Série, de
6/11,foram nomeadas definitivamente as funcionérios abaixo
mencionados para a categoria de Cozinheiro Principal, na
sequéncia de concurso interno de acesso geral, no quadro de
vinculagdo de pessoad ndo docente da area escolar de
Santana, com efeitos a partir de 7 de Julho de 2003 -
Secretarla Regional de Educacéo.

CONCEIGAO ANDRE FERNANDES MENDONGA, afectaa
Escola Bésicado 1.° Ciclo ¢/PE de Covas.

- MARIA ALBERTINA DE ORNELAS, afecta 4 Escola
Béasicado 1.° Ciclo ¢/ PE de S&o Roque do Faial.

- MARIAGRACGAVIEIRAMARTINS SILVA, afecta & Escola
Bésicado 1.° Ciclo ¢/ PE de Caminho Ch&o.

- MARIA RITA DE FREITAS NUNES, afecta & Escola
Bésicado 1.° ciclo ¢/PE de Sao Jorge.

Funchal, 8 de Julho de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 9/07/03, no uso da delegacéo de competéncias,
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de
Outubro, do Secretério Regional de Educacao, publicado no
JORAM n.° 213, Il Série, de 6/11, foi nomeada defini-
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tivamente, MARIA CECILIA COITO SILVA VIANA, para a d) Experiéncia profissional anterior, com
categoria de Chefe de Seccdo, no quadro de pessoal da indicacdo das fungdes com mais interesse
Delegacéo Escolar do Porto Moniz, com efeitos a partir de 8 para o lugar a que se candidata, mencéo ex-
de Julho de 2003 - Secretaria Regional de Educacéo. pressa da categoria, servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na actual
Funchal, 9 de Julho de 2003. categoria, na carreira e na funcéo publica;

€) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes

paraa apreciacdo do seu mérito;
f) Identificacdo do concurso, mediante refe-
réncia a nimero e data do Jornal Oficial

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS

Aviso

Faz-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia
0 Secretario Regional do Plano e Finangas, de 8 de
Julho de 2003, se encontra aberto, pelo prazo de dez
dias (teis a contar da data da publicacéo do presente
Aviso no Jornal Oficial, concurso interno de acesso
gera para provimento de um lugar na categoria de
Técnico Superior de 12 classe, da carreira Técnica
Superior, do quadro de pessoa da Direc¢éo Regional
de Estatistica, constante do mapa anexo ao Decreto
Legislativo Regional n° 18/93/M, de 13 de
Setembro, republicado em anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 40/2000/M, de 18 de
Agosto e dterado pela Portaria n.° 152-A/2001, de
12 de Novembro.

O presente concurso rege-se pel as disposicoes legais
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, Resolugéo
n.c 1014/98, de 6 de Agosto e Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela Lel n.°
44/99, de 11 de Junho.

O concurso é vaido apenas para o preenchimento do
lugar acimareferido.

Local deTrabalho: Direccdo Regional de Estatistica
- Calgada de Santa Clara, n.° 38 - 9004-545 Funchal.

Requisitos de admiss&o:

De entre:

a) Técnicos Superiores de 22 classe, com pelo
menos 3 anos ha respectiva categoria,
classificados de Bom;

b) Satisfazerem os requisitos estabelecidos no

onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura;

0) Declaraggo do candidato, sob compromisso
de honra, como reune os requisitos gerais de
admissdo ao concurso.

Os requerimentos de admissao ao concurso deverao

ser acompanhados da seguinte documentacao:

a) Curriculum Vitae, detalhado e assinado;

b) Documento comprovativo da classificacéo
de servico nos ultimos 3 anos,

C) Certificado comprovativo das habilitagbes
literérias;

d) Declarac8o passada pelo Servico ou Orga
nismo a que o candidato se encontra
vinculado, da qual conste, a natureza do vin-
culo afungéo publica, a categoria que detém
e a respectiva antiguidade na categoria, na
carreira e nafuncdo publica, especificando o
conjunto de tarefas e responsabilidades
inerentes ao posto de trabalho que ocupa.

Sera dispensada a apresentacdo dos documentos
referidos nas alineas ¢) e d) do nimero anterior,
desde que se encontrem nos respectivos processos
individuais, quando os candidatos forem funcio-
narios da Direccdo Regional de Estatistica.

Métodos de seleccao:

O método de seleccdo serd a avaliacdo curricular, na
qual serdo ponderados os seguintes factores: habil-
itacdo académica de base, formagdo profissional,
experiéncia profissional e caso sgja entendimento do
juri, aclassificagdo de servico.

Nos métodos de selecgdo sera utilizado o sistema de
classificagdo de 0 a 20 valores.

art.° 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho. 11

Os critérios de apreciacdo e ponderacéo da avaliacio

Formalizac&o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em papel branco de formato A4,

dirigido a Sua Exceléncia o Secretario Regiona do

Plano e Financas e entregue pessoalmente ou

remetido pelo correio, registado e com aviso de

recepcao, a Secretaria Regional do Plano e Finangas,

Avenida Arriaga - 9004-528 Funchal, dele constando

0S seguintes elementos:
Identificacdo completa (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento,
nimero e data do Bilhete de Identidade e
servico de identificagdo que o emitiu, resi-
déncia, cédigo posta e telefone);

b) HabilitacOes literérias;

C) HabilitagBes profissonais (acgbes de forma
cdo/cursos de epecidizacdo, estégios, semi-
narios, etc.);

curricular, bem como o sistema de classificacdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constardo das actas de reunido do jdri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

A classificagdo final dos candidatos resultard da
aplicagdo da férmula de classificagdo obtida na
avaliacdo curricular.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de divida, a apresentagdo de
documento comprovativo das suas declaractes.

14 - A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo

find serdo afixadas na Direccdo Regional de
Estatistica- Calcada de SantaClara, n.° 38 - Funchal.

15 - Constituicdo dojuri:
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Presidente:
- Dr2 Maria Carlota Abreu Barreto Carvalho
Santos - Directora Regional

Vogais efectivos:

- Dr2 Angela Maria Mendes de Gouveia -
Directora de Servigos, que substituird o
Presidente nas suas faltas e impedimentos.

- Dr2 Guida Maria Gouveia Rodrigues -
Técnico Superior de 12 classe

Vogais suplentes:

- Dr2 Emilia de Fatima Fernandes Alves -
Chefe de Divisdo

- Dr. Paulo Jorge Baptista Vieira - Técnico
Superior de 12 classe

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 11 de Julho de
2003.

O CHEFE DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Aviso

Pelo meu Despacho n.° 95/2003, de 2 de Julho:

Nomeada definitivamente, na sequéncia de concurso
interno de acesso geral, na categoria de Assistente
Administrativo Especialista, da carreira de Assistente
Administrativo, do quadro de pessoa da Direc¢do Regional
de Saneamento Basico, MARIA DO PATROCINIO FIGUEIRA
RODRIGUES.

(Nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 10 de Julho de 2003.

PeL’ O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Por meu despacho n.° 98/2003 datado de 08 de Julho de
2003, foi nomeada definitivamente para a categoria de
Técnico Superior de 22 classe, da carreira Técnica Superior,
do quadro de pessoal da Direccdo Regiona de Pescas, da
Secretaria Regiona do Ambiente e Recursos Naturais, NEIDE
NATACHAFRANGO DE GOUVEIA

(Isento de fiscalizagdo préviada S.R.M.T.C.).

Funchal, Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, a 11 de Julho de 2003.

PeL’ O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

INSTITUTO DE HABITAGAO
Aviso
1- Nos termos do disposto no n.° 1 do art.° 28.° do

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel a
Administracdo Publica Regional nos termos

Il

previstos na Resolugdo do Conselho de Governo n.°
1014/98, publicada no n.° 53, de 11 de Agosto, da |
Série do JORAM, faz-se publico que por despacho
de Sua Exceléncia o Secretario Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, de 03 de Junho de
2003, foi autorizada a abertura de Concurso Interno
de Acesso Geral, pelo prazo de 10 dias Gteis, a contar
da data da distribuicdo deste aviso na sede do
Ingtituto de Habitagdo da Regido Auténoma da
Madeira (IHM), para preenchimento de umavaga de
Assessor, dacarreirade Consultor Juridico, do grupo
de pessoal Técnico Superior, do quadro de pessoal
do Instituto de Habitagdo da Regido Auténoma da
Madeira, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 26/92/M, de 18 de
Setembro de 1992, alterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 12/2002/M, de 26 de
Julho e pela Portaria n.° 131/2002, de 7 de Agosto,
publicada no JORAM, | Série, n.° 106, de 5 de
Setembro de 2002.

O concurso é vélido apenas para uma vaga e esgota-
se com o preenchimento da mesma.

Apenas poderdo ser opositores a este concurso 0s
funcionarios que preencham os requisitos legais
exigidos para 0 acesso a categoria de Assessor (art.°
29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11.07 e alinea b)
do n.° 1 do art.° 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18.12, com a redaccdo dada pelo Decreto-Lel n.°
44/99, de 11.16).

O loca de trabalho situa-se na sede do Instituto de
Habitacdo da Regido Autonoma da Madeira, no
concelho do Funchal.

O juri do concurso terd a seguinte composi ¢ao:

Presidente:

- Filomena do Carmo Camacho Gomes Faria
de Sousa, Licenciada em Engenharia Civil,
Vogal do Conselho Directivo do IHM.

Vogais efectivos:

- Ferndo Marcos Rebelo de Freitas,
Licenciado em Direito, Assessor Principal,
gue substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos;

- Marco Antonio Abreu Nunes, Licenciado em
Direito, Director de Servicos Patrimoniais.

Vogais suplentes:

- Roberto Marcos Figueira da Silva,
Licenciado em Engenharia Civil, Director de
Servigos Técnicos;

- Maria Paula de Almeida Raposo, Licenciada
em Servico Socia, Chefe de Divisdo de
Encaminhamento Social.

Todos os elementos exercem fungdes neste I nstituto.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao Presidente do Conselho
Directivo do Ingtituto de Habitagdo da Regido
Autonoma da Madeira e entregues directamente na
sededo I.H.M. aRuaDr. Pestana Janior, n.° 6, 9064-
506 Funchal ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcdo, para 0 mesmo endereco, atendendo-se
neste Ultimo caso a data do registo.
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Do requerimento deverdo constar necessariamente
sob pena de exclusdo da lista de candidatos, os
seguintes elementos:

7.1- ldentificagd completa (nome, filiagd, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nd-
mero e data do Bilhete de Identidade e servico
deidentificacdo que o emitiu, situacdo militar,
residéncia, codigo posta e nimero detelefone);
7.2- ldentificag@o do concurso, com referéncia ao
ndmero e data do Jornal Oficial onde se en-
contra publicado o respectivo aviso de abertura;
7.3- Declaracéo, sob compromisso de honra, que
o candidato possui as habilitagdes literérias
ou profissionais exigidas para o desempenho
do cargo;

7.4 - Indicagcdo da categoria que o candidato
detém, servico a que pertence, natureza do
vinculo e tempo de servigo efectivo na
categoria, na carreira e na funcéo piblica,
reportado a data da publicacdo deste aviso;
75- Quaisquer outros elementos que os
candidatos entendam dever apresentar para
apreciacdo do seu mérito.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos

deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Declaragéo, emitida pelos servigos aos quais
os candidatos se encontrem vinculados,
autenticada com selo branco ou carimbo, na
gual conste de maneira inequivoca, a
existéncia do vinculo a funcdo plblica, a
categoria que detém e o tempo efectivo nessa
categoria, nha carreira e na funcdo publica,
bem como a menc¢do das classificagdes de
servico obtidas nos anos relevantes para a
promocdo, em termos qualitativos e
guantitativos,

b) Curriculum vitae detalhado, dactilografado
em papel de formato A4, donde constem os
seguintes elementos: habilitacBes profissio-
nais (especializacles, estagios, semindrios,
accbes de formacdo, etc.); experiéncia
profissional nomeadamente, as diversas
categorias dos candidatos (com indicacdo
dos respectivos vinculos, bem como das
datas do inicio e termo das fungdes relati-
vamente a cada uma delas); a indicacdo dos
servicos onde os candidatos tém exercido
funcdes e a descri¢do das fungBes com mais
interesse para o lugar a que se candidatam;
quaisquer outros elementos que os candi-
datos entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacdo do seu mérito.

Os funcionérios e agentes do Instituto de Habitacdo
da Regido Auténoma da Madeira (IHM), estéo dis-
pensados da apresentacdo dos documentos soli-
citados nas aineas a) e b) do ponto 8, desde que ar-
quivados nos processos individuais dos candidatos.

10 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvidas sobre os elementos
gue invocam, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracOes.
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11 - O recrutamento serd feito mediante concurso de

provas publicas que consistirA na apreciacdo e
discussdo do curriculo profissional dos candidatos.

11.1- Oscritérios de apreciacdo e ponderacéo, bem
como o sistema de classificacdo fina,
incluindo a respectivaférmula classificativa,
constam da acta de reunido do jari, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que

solicitada

11.2- Os resultados obtidos com a aplicagdo do
método de seleccdo serdo classificados na
escalade 0 a 20.

11.3- A classificagéo fina sera obtida em funcdo

dos resultados da aplicacdo do método de
selecgo.

12 - A relagéo dos candidatos e a lista de classificaco

final serdo afixados na sede do Instituto de
Habitacdo da Regido Auténoma da Madeira, a Rua
Dr. Pestana Jinior, n.° 6, 9064-506 Funchal.

13 - Em caso de igualdade de classificagdo, a ordenacéo

dos concorrentes resultara da aplicacdo dos critérios
de preferéncia constantes do art.° 37.° do Decreto-
Lel n.°204/98, de 11.07.

14 - A Despesa emergente da admissdo de um Assessor

tem cabimento na rubrica 01.01.03 - pessoa dos
guadros aprovado por Lei, inscrita no or¢amento
privativo deste instituto, para o ano em curso.

Instituto de Habitacdo da Regido Auténoma da Madeira,
em Funchal, aos 11 de Julho de 2003.

O PresIDENTE DO CoNseLHO DirecTivo, Paulo Atouguia

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE

MACHICO

CALAGCA& FELIX, LDA.

Numero de matricula: 687/030521;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: P511223951;
NUmero de inscricdo: 1;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 04 de 03.05.21

Fétima Maria Franco Alves, Ajudante;

Certifica, que por escritura de catorze de Maio de 2003,
no Cartério Notarial de Santa Cruz, José Manuel de Sousa
Calaga, casado com Maria Inés Ribeiro Félix Calaga,
comunhdo geral, e Marco Paulo Félix Caaga, solteiro,
maior, residentes no sitio do Paraiso, freguesia e concelho de
Machico, constituem a sociedade em epigrafe que se rege
pelo seguinte contrato:

Artigo 1.°

A sociedade adopta a firma "CALAGCA& FELIX, LDA.".

Artigo 2.°

1- A sociedade tera a sua sede no sitio da Igrega,

freguesia do Canical, concelho de Machico.
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2- Por simples deliberacdo da geréncia pode a sede
socia ser deslocada dentro do mesmo concelho ou
para concelho limitrofe, bem como pode a sociedade
Instalar e manter sucursais e outras formas de
representacdo social.

Artigo 3.°

A sociedade tem por objecto a actividade de comércio de
ferragens e Bar.

Artigo 4.°

A sociedade pode adquirir participacbes em qualquer
outra sociedade, ainda que com objecto diferente do seu,
bem como em sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas desde que tal
particiPagéo tenha sido objecto de prévia deliberagdo da
asembleiageral.

Artigo 5.°

1- O capital social, integramente realizado em
dinheiro, é de cinco mil euros e esta dividido em
duas quotas iguais, nos vaores nominais de dois mil
e quinhentos euros,cada, pertencentes uma a cada
um dos sicios José Manuel Sousa Calaca e Marco
Paulo Félix Calaga.

Artigo 6.°

1- A administracdo e representacdo da sociedade,
dispensada de caucéo e remunerada ou ndo conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral, é
conferida a ambos os sicios Joseé Manuel Sousa
Caaga e Marco Paulo Félix Calaga, que, desde ja,
ficam designados gerentes.

2- A sociedade vincula-se com a intervencdo de um
gerente.

Artigo 7.°

As assembleias-gerais serdo convocadas por carta
registada dirigida aos socios com a antecedéncia minima de
quinze dias, sem prejuizo de outras formas de deliberacéo
dos socios legalmente previstas.

Artigo 8.°

Por morte de qualquer dos socios a sociedade continuara
com os herdeiros do falecido, devendo estes nomear um de
entre s que a todos represente, enquanto a respectiva quota
permanecer em contitul aridade.

Artigo 9.°

A cessao de quotas entre socios € livre; porém, as cessoes,
totais ou parciais a favor de ndo socios dependem do
consentimento prévio da sociedade, ficando reservado o
direito de preferéncia em primeiro lugar a sociedade e aos
sicios ndo cedentes em segundo.

Artigo 10.°
1- Poderdo ser exigidas aos soOcios prestacdes
suplementares até ao montante de cinquenta mil
euros, mediante deliberacéo da assembleia geral.

2 - Qualquer sbcio poderéfazer suprimentos a sociedade,
nas condi¢des que aassembledagerd fixar.

Disposicéo transitéria

Para a instalaco dos servicos da sociedade e demais
despesas inerentes ao inicio da actividade social, os gerentes
podem proceder ao levantamento total da importancia
depositada no "Banif - Banco Internaciona do Funchal,
SA.", referente as entradas dos sicios para a realizagéo do
capital social.

Esta conforme o original.
Machico, 30 de Maio de 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

CORTACABANA- CABELEREIROS, LDA.

NUmero de matricula: 650/021105;

NuUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511218028;
NUmero deinscricdo: Av. 1;

NUmero e data da apresentacdo: Ap.67/8 de 03.05.07

Féatima Maria Franco Alves, Ajudante;

Certifica, que por Escritura de catorze de Abril de 2003,
no segundo Cartorio Notarial do Funchal, onde consta a
rendincia das fungBes de geréncia de Nicolas Ravier e a
nomeacdo do gerente Francisco Melim Teixeirade Aguiar.

Mais certifico que pela mesma escritura alteram o artigo
4.° do contrato que passa a vigorar com a seguinte redaccao:

Artigo 4.°
Geréncia
A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo conforme a assembleia geral o deliberar,
incumbe ao sicio, Francisco Melim Teixeira de Aguiar,
desde j&, nomeado gerente.

O texto completo na sua redaccdo actualizada ficou
depositado na respectiva pasta.

Machico, 30 de Maio de 2003.

A 22AJUDANTE, Assinaturailegivel

MIGUEL& PAULO, LDA.

NUmero de matricula: 453/010612;

NuUmero deidentificago de pessoa colectiva: 511188170;

NUmero deinscricdo: Av. 1;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 04 de 03.05.16.

Fétima Maria Franco Alves, Ajudante;

Certifica, que foi depositada a carta emitida em 06 de
Maio de 2003, onde consta arentincia do gerente Paulo Jorge
Alves.

O texto completo do contrato na sua redac¢do actualizada
ficou depositado na respectiva pasta.

Machico, 30 de Maio de 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
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