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SECRETARIAREGIONALDOS ASUNTOS SOCIAIS
Aviso

Torna-se publico que por despacho de Sua Exceléncia a
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, de 01-04-2003, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias (teis a contar da data
da distribuicdo do presente aviso, Concurso Interno Geral,
para preenchimento do cargo de Chefe de Divisdo de
Servigos Juridicos, do quadro de pessoal da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais, aprovado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 4/2003/M, de 01-02.

1- Prazo de validade - O concurso € vdido para o
preenchimento do cargo para o qual é aberto eteraa
validade de seis meses a contar da data da publicacdo
da lista de classificag8o final, nos termos dos n.%s. 1
e 2 do artigo 9.° da Lei n.° 49/99, de 22-06.

2- Legislacdo aplicavel - O presente concurso rege-se
pela regulamentacdo estabelecida nos Decretos-Lei,
nos. 204/98 de 11-07, e Resolugdo n.° 1014/98,
publicada no Jornal Oficia da RAM, n.°53, | Série
de 11-08; Lei n.° 49/99, de 22-06, adaptada a RAM
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 15/2001/M, de
08-07.

3- Areade Actuago - consiste na emissio de pareceres
juridicos, elaboracdo de projectos de diplomas
legais, bem como promover o arquivo e divulgacdo
de legislacdo de interesse para 0s Servicos.

4 - Remuneracdo e regalias sociais - A remuneragdo é a
constante do anexo 8, do Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16-10, para o cargo de Chefe de Divisdo de
Servicos Juridicos, acrescido das despesas de
representacdo, sendo as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da
Administragdo Pdblica.

5- Local detrabalho - Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais.

6- S&o requisitos de admissdo ao concurso

6.1- Requisitosgerais- osconstantesdo n.° 2, do
art.° 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11-
07.

6.2- Requisitosespeciais- reunir cumulativamente
osrequisitos constantes nas dineas ), b), ), do
n°1,doart®4.°dale n.49/99, de22-06.

6.3- Nos termos do n.° 3, do art.° 4, da Lei n.°
49/99, de 22-06, sdo condic¢des preferenciais
de admissdo, a posse da Licenciatura em
Direito e a experiéncia no cargo posto a
CONCUrs0.

7 - Método de Selecgéo:
7.1- Avdiagdo Curricular.

7.2- Naavaliag8o curricular sdo obrigatoriamente
considerados e ponderados, de acordo com
as exigéncias da funcgéo:

a) A habitago académica;
b) A experiéncia profissional geral;
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c) Aexperiéncia profissional especifica
d) A formag&o profissional.

7.3 - Os critérios de apreciagdo e pontuacdo da Avaliagdo

Curricular, bem como o sistema de classificacdo
final, incluindo a respectiva férmula classificativa
constam de actas de reunides do jUri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
gue solicitadas.

7.4 - Os resultados obtidos na aplicacdo do método de

seleccdo serdo classificados na escala de 0 a 20
valores (ponto n.° 1, do art.° 13.°daLei n.° 49/99, de
22-06).

7.5-No sistema de classificagdo é ainda aplicado o

8-

disposto nos n.%. 3, 4 e 5 do art.® 13° da Lei n.°
49/99, de 22-06.

Formalizag&o das candidaturas:

8.1- As candidaturas devem ser formalizadas

mediante requerimento, em papel formato
A4 dirigido a Sua Exceléncia a Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais.
As candidaturas de admissdo a0 presente
concurso, poderdo ser entregues em mao na
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
Rua das Hortas, n.° 30, 9050-024 Funchal,
ou remetidas pelo correio, com aviso de
recepcdo, expedidas dentro do prazo
estabel ecido no presente aviso.

8.2- Dos requerimentos de admissdo deverdo

constar 0s seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filia-
¢80, naturdidade, nacionalidade, esta-
do civil, data de nascimento, nimero e
data do bilhete de identidade e servico
de identificac8o que o emitiu, nimero
de contribuinte, residéncia, cédigo
posta etelefone);

b) Habilitagdo Académica;

C) Mencgdo expressa da categoria que
detém, servico a que pertence e
natureza do vinculo;

d) Referéncia ap presente aviso de
abertura, referenciando a data e
ndmero do JORAM;

€) Declaracdo do candidato em como

possui os requisitos legais de admissio
ao concurso nostermos do n.° 1, do
art°11, daLe n.°49/99, de 22-06.

8.3- Os requerimentos de admissao deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, dos
seguintes documentos:

Um exemplar do Curriculum Vitae
detalhado, devidamente datado e
assinado;

b) Declaragéo auténtica ou autenticada,
passada pelo Organismo ou Servico
onde o candidato exerce fungdes, da
gual conste de forma inequivoca a
natureza do vinculo, categoria
profissional que detém, bem como a
antiguidade na categoria, na carreira
e nafuncdo publica
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9- As falsas declaragfes serdo punidas nos termos da
Lel.

10 - Publicidade da relacdo de candidatos admitidos e da
lista de classificagdo final:
A relag8o de candidatos admitidos bem como alista
de classificagdo final do concurso seréo afixadas no
placard da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
sito a Rua das Hortas, n.° 30, 9050-024 Funchal.
11- Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, no caso de duvida sobre a situagdo que
descrevem ou sobre os elementos de instrucdo, a
apresentacdo ou exibicdo de documentos compro-
vativos das suas declaractes.
12 - O juri do concurso de acordo com o sorteio a que
alude o art.°6.°da L& n.° 49/99, de 22-06, redlizado
no dia 09-05-2003, tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:

- Dr. Emanuel Gregério Abreu de Freitas -
Director de Servigos Financeiros do Centro
de Seguranca Socia da Madeira

1.°Vogal Efectivo:

- Dr. Anténio Manuel Teixeira Oliveira
Fernandes, que substituira o presidente nas
sua fatas e impedimentos - Director de
Servicos de Administracdio e Gestdo do
Centro de Seguranca Social da Madeira

2.° Vogal Efectivo:

- Eng.° José Luis Ferreira Afonso - Chefe de
Divisdo de Instalacbes e Equipamento do
Servico Regional de Satde

1.°Vogal Suplente:

- Dr2 Dalila Ramos Rodrigues - Directora de
Servicos de Pessoal e Administracdo da
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes

2.°Voga Suplente:

- Eng® Maria das Dores Silva Rodrigues
Vacas - Chefe de Divisdo de Engenharia
Sanitaria do Centro Regional de Salide

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 18 de Junho de
2003.

O PresIDENTE DO JURI, Emanuel Gregdrio Abreu de
Freitas

SERVICO REGIONALDE SAUDE, E.P.E.
Aviso

Por despacho da Exma. Senhora Secretéria Regiona dos
Assuntos Sociais de 2003.04.11, foi autorizado a celebracdo
de contrato de trabalho a termo certo, com a Dra. Sandra
Maria Caldas dos Anjos, para exercer funcdes equivalentes a
categoria de Assistente, ramo de Nutricdo, da carreira
Técnica Superior de Salde, por um periodo de 12 meses
renovével até ao limite de trés, nos termos do disposto no n.°
1 do art.° 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 07.12, na nova
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17.07.

(Processo isento da fiscalizagdo prévia da SRMTC).
Servico Regional de Salde, aos 2 de Julho de 2003.

~ O PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO,
Filomeno Paulo Gomes

Aviso

Por despacho da Exma. Senhora Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais de 2003.03.31, foi autorizado a celebracdo
de contrato de trabalho a termo certo, com a Dra. Claudia
Patricia Garanito Fernandes, para exercer fungdes
equivalentes a categoria de Assistente, ramo de Farmécia, da
carreira Técnica Superior de Salde, por um periodo de 3
meses renovavel por um Unico e igual periodo, nostermos do
disposto no n.° 3 do art.° 18-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de Janeiro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lel n.° 53/98,
de 11 de Marco e pelo Decreto Lei n.° 68/2000 de 26.04,
conjugado com o Decreto Legisativo Regional n.° 21/91/M,
de 7 de Agosto. (Processo isento da fiscalizago prévia da
SRMTC).

Servico Regiona de Sallde, aos 2 de Julho de 2003.

O PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO,
Filomeno Paulo Gomes

Rectificacdo

Por ter saido com inexactiddo o aviso publicado no
JORAM n? 104, Il Série, de 2003.05.30, referente a
publicacdo parafrequentar o estégio paraingresso nacarreira
técnica superior de servico social, com licenciatura em
servico socia, por um periodo de um ano, renovavel
automaticamente por igua periodo, rectifica-se:

Ondeselé

“...fol autorizada a celebragdo de contrato administrativo
de provimento, com a Dra Liliana Marina Placido
Domingos...”

Deveraler-se:.

“...fol autorizada a celebracdo de contrato administrativo
de provimento, com a Dra Liliana Marina Placido
Rodrigues...”

Servigo Regional de Salide, aos 2 de Julho de 2003.

~ O PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO,
Filomeno Paulo Gomes

CAMARAMUNICIPALDO PORTO SANTO
Andncio

Concurso publico para adjudicacdo da empreitada de
Infraestruturas em Terrenos Municipais - Porto Santo

1- Entidade promotora: Camara Municipal do Porto
Santo, Largo do Pelourinho, 9400-001 PORTO
SANTO (telefone: 291 980 640; telefax: 291 982
100 e e-mail: cmportosanto@mail.telepac.pt).

Modalidade do concurso: Concurso publico, nos
termos do artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2
de Marco.
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a) Loca da execugdo: Concelho do Porto Santo
(Regido Autonomada Madeira).

b) Designacdo da empreitada: Infraestruturas em
Terrenos Municipais.
Natureza e extensdo dos trabal hos - Execucgdo de
escavagdes, construcdo de muros, guardas e
serventias, redes de aguas, de esgotos
domeésticos e pluviais, pavimentacdo e passeios,
redes eléctricas e de telecomunicagdes, e
arranjos exteriores, na extensdo aproximada de
2.000 metros.
Classificagdo CPV - 45112400-9, 45232130-2,
45232150-8, 45232411-6 e 45233120-6,
constante do Regulamento (CE) n.° 2195/2002
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 5 de
Novembro de 2002, relativo ao vocabuléario
comum para 0s contratos publicos (CPV),
publicado no Jornal Oficial das Comunidades
Europeias, n.° L 340, de 16 de Dezembro de
2002.
O preco base do concurso, com exclusdo do
IVA, é de 2.060.000 euros;

¢) A empreitada refere-se a totalidade da obra de
Infraestruturas em Terrenos Municipais, de
acordo com o projecto, programa e caderno de
encargos, presentes ao Concurso.

Prazo de execucdo: O prazo méximo de execugdo da
obra é de 365 dias seguidos, devendo ostrabal hos ter
inicio no dia seguinte ao da celebragdo do auto de
consignagdo dos trabalhos.

Processo do concurso:

a) O processo do concurso e documentos
complementares podem ser examinados na
Cémara Municipal do Porto Santo, Divisdo
de Administracdo Geral, Largo do
Pelourinho, 9400-001 Porto Santo, todos 0s
dias Utels, durante as horas normais de
expediente, desde a data do respectivo
anuincio, até o dia e hora do acto publico do
CONCUrsO;

b) Podem ser solicitadas copias auténticas do
processo de concurso e da documentagdo,
em tempo Util, mediante o pagamento préevio
de € 760, por meio de guia emitida pelos
servicos, em numerério ou cheque passado a
favor do tesoureiro da Camara Municipal do
Porto Santo.

Documentacso e propostas:

a) As propostas deverdo ser apresentadas até as
17 horas do 30.° dia consecutivo contado do
dia seguinte ao da publicagdo do presente
anlincio na 3.2 série do Diério da Republica;

b) As propostas devem ser entregues contra
recibo ou remetidas pelo correio sob registo
e com aviso de recepcgdo, para a Divisdo da
Administragdo Geral da Camara Municipa
do Porto Santo, Largo do Pelourinho, 9400-
001 Porto Santo;

C) As propostas em duplicado e demais
documentos deverdo ser redigidos em lingua
portuguesa, ou em alternativa, acompa
nhados de traducdo devidamente legalizada,
em relacdo a qual declare aceitar a sua
prevaléncia, para todos e quaisquer efeitos,
sobre 0s respectivos originals.

00
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7 - Acto pablico do concurso:

10-

11

12

13

a) S&0 autorizados aintervir no acto publico do
CONCUrso, 0Ss concorrentes e as pessoas por Si
credenciadas, conforme o n° 52 do
programa do concurso;

b) O acto publico do concurso teralugar nasaa
de reunides da Camara Municipa do Porto
Santo, pelas 10 horas do 1.° dia Util seguinte
a0 do termo do prazo fixado para
apresentacdo das propostas.

Caucdo: A caucdo a exigir para garantir o contrato é
de 5% do valor da adjudicacao.

Tipo daempreitada: Aempreitada é por série de pregos,
nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lel n.°59/99, de 2
de Marco, e financiada através de contrato-programa
celebrado com a Regido Auténoma da Madeira, sendo o
cé culo dos pagamentos efectuado mediante medi¢do
periddica dos trabal hos realizados com base nos pregos
unitérios contratuais, nos termos do artigo 18.° do
referido Decreto-Lel, com as dteragdes introduzidas
pelaLe n.°163/99, de 14 de Setembro, e assegurados
pelo orcamento do Municipio do Porto Santo.

Modalidade juridica de associacdo: Podem concorrer
empresas ou grupos de empresas que declarem a
intencdo de se constituirem juridicamente numa
Unica entidade ou em consorcio externo, em regime
de responsabilidade solidaria ou em ACE, tendo em
vista a celebracéo do contrato.

CondicBes para admissdo a concurso: So admitidos a
concurso 0s concorrentes titulares de certificado de
classificacdo de empreiteiro de obras publicas, emitido
pelo Ingtituto dos Mercados de Obras Publicas e
Particulares e do Imobilidrio, que contenham as
seguintes autorizagOes: 1.2 subcategoria da 3.2 categoria
e da classe correspondente ao valor total da sua
proposta, 9.2 e 10.2 subcategorias da 3.2 categoriae 2.2
subcategoria da 6.2 categoria na classe correspondente &
parte dos trabalhos a que respeite, caso o concorrente
ndo recorra a faculdade conferida no n.° 6.3 do
programa de concurso, bem como os concorrentes
referidos no artigo 54.°, dineasb), c) e d) do Decreto-
Lei n° 59/99, de 2 de Marco, ndo detentores de
certificado de classificacdo de empreiteiros de obras
publicas, habilitados nos termos e condi¢des estatuidas
nos artigos 67.° e 68.° do citado diploma legal.

Os concorrentes deverdo comprovar aidoneidade, bem
como a capacidade financeira, econémicae técnica, de
acordo com as disposicdes do programa de concurso.

Prazo de validade das propostas: O prazo de validade
das propostas é de 66 dias, contado a partir do acto
publico do concurso, que considerar-se-, porém,
prorrogado por mais 44 dias, por consentimento tacito
dos concorrentes que nada requeiram em contrario.

Critérios de adjudicacdo: A adjudicacdo serd feita

segundo o critério da propostas economicamente

mais vantajosa, tendo em conta os factores e

ponderacdes seguintes:

a) Valia técnica da proposta - 60%, avaliada
pela classificacBo obtida e respectiva
ponderacdo nos seguintes subfactores:

- Plano de trabalhos - 0.35;
- Memodriadescritivae justificativado
modo de execucdo da obra - 0.35;
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- Adequacdo dos planos de méo de
obra e de equipamento ao plano de
trabalhos - 0.30
b) Preco - 40%.

14 - Néo é admitida a apresentacéo pel os concorrentes de
variantes ao projecto, ou parte dele, nem de
propostas que envolvam alteragdes das clausulas do
caderno de encargos.

15 - Este anuincio foi enviado para publicagdo no Diario
da Repiblica e no Jornal Oficid da Regido
Auténoma da Madeira, no dia 15 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003.

O PrESIDENTE DA CAMARA, Roberto Paulo Cardoso da
Silva

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
FUNCHAL

ETF Il - EMPRESADE TRAFEGO DO FUNCHAL, SG.P.S,
LIMITADA

NUmero de matricula: 08618/011016;

Numero deidentificag8o de pessoa colectiva: 511184905;
NUmero de inscrigéo: 05;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 07/030212

Antonio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:

Certifica que foi alterado o contrato da sociedade em
epigrafe, que em consequéncia fica, com a redaccdo que
junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redacgdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 29 de Maio de 2003.
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

Capitulo |
Denominagéo, sede e objecto

Artigo primeiro

A sociedade adopta a forma de sociedade anonima e a
denominagdo "ETF - EMPRESA DE TRAFEGO DO FUNCHAL,
SG.PS,SA.".

Artigo segundo

Um - A sociedade tem a sua sede ao Largo dos
Varadouros, n.° 4 - 3.°, FUNCHAL, frequesia da Sé, concelho
do Funchal.

Dois - A Administracdo, sem dependéncia do
consentimento de outros 6rgaos sociais, podera transferir a
sede social dentro do mesmo concelho, ou para concelho
limitrofe, e ainda criar sucursais, agéncias, delegacbes ou
outras formas|ocai s de representacdo no territorio portugués.

Artigo terceiro
Um - A sociedade tem por objecto a gestdo de

participagbes sociais noutras sociedades como forma
indirecta de exercicio de actividades econdmicas.

Artigo quarto

Dois - A sociedade pode exercer qualquer das actividades
gue constituem o seu objecto em Portugal ou no estrangeiro.

Trés - A sociedade poderd adquirir participacoes em
sociedades reguladas por lei especiais e em agrupamentos
complementares de empresas, bem como adquirir
partipacBes em quais quer outras sociedades, ainda que com
objecto diferente do seu.

Capitulo 11
Capital socia e accles

Artigo quinto

Um - O capital social é de um milhdo quinhentos e setenta
mil Euros, dividido e representado por um milh&o quinhentas
e setenta mil accBes de um Euro cada uma.

Dois - O capital encontra-se integralmente subscrito e
realizado em dinheiro.

Trés - As acghees serd0 nominativas, podendo ser
escriturais ou representadas por titulos de uma, cinco, dez,
cinquenta, cem, quinhentos, mil, cinco mil e dez mil acges.

Quatro - Os titulos, definitivos ou provisorios,
representativos das acgdes bem como das obrigactes, sendo
assinados por um administrador ou um mandaté&rio com
poderes para 0 acto, podendo as assinaturas ser apostas por
chancela.

Artigo sexto

Um - A transmissao de accles entre accionistas € livre.

Dois - Na transmisséo de acgbes a terceiros, 0s
accionistas gozam do direito de preferéncia, que serd
exercido em igualdade de condicbes com a projectada
alienagéo.

Trés - Para os efeitos dos nimeros dois e trés, o accionista
gue pretender dienar acgdes, deve comunicéalo, por carta
registada com aviso de recepcdo, a Administracdo,
especificando todas as condicbes da operacdo,
nomeadamente 0 numero de acgdes a transmitir, a
identificagcdo do proposto adquirente, o preco e condi¢des de
pagamento.

Quatro - Compete a Administracdo, transmitir a
comunicagdo aos accionistas, no prazo de cinco dias
contados da recepcdo da carta referida no nimero anterior.
comunicacdo, vale como rentincia ao exercicio do direito.

Seis - Se 0 nimero total de ac¢Bes que nos termos do
nimero anterior, 0s accionistas declararern pretender
adquirir for inferior a nimero total de acgbes a transmitir, é
licito ao accionista transmitente dispor das mesmas.

Sete - Se, pelo contrario, tal nimero exceder o das ac¢les
a transmitir, far-se-4 a partilha das mesmas, de acordo com
as seguintes regras:

a) em primeiro lugar, cada accionista tera direito a
adquirir acgdes na proporcdo daquelas de que é
titular, deduzindo-se para este célculo as ac¢des do
accionista transmitente;

b) as restantes accles serdo rateadas entre 0s
accionistas que declararem pretender adquirir um
numero de acgBes superior ao que lhes compete nos
termos da alinea anterior, cabendo, a cada accionista
um numero de acgdes proporciona aquelas de que €
titular, deduzindo-se para este cdculo as acgoes de
todos os accionistas ndo intervenientes no rateio,
incluindo as do accionista transmitente;

c) qualguer accdo ou lote de accles remanescente que
ndo possa ser atribuido nos termos da regra anterior
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serd adquirido por aquele que, de entre os
participantes no rateio, for escolhido pelo
transmitente.

Qito - As regras constantes nos nimeros anteriores, ndo
s80 aplicaveis as transmissdes de acgdes para sociedades que
se encontrem numa relacdo de dominio total com o
transmitente.

Artigo sétimo

Um - Em qualquer aumento de capital os accionistas tém
direito de preferéncia na subscricdo das novas acgoes,
proporcionalmente a0 nimero daquelas de que ja forem
titulares, salvo diferente deliberacdo da assembleiageral, nos
termos do artigo quatrocentos e sessenta do Codigo das
Sociedades Comerciais.

Dois - A assembleia geral que deliberar o aumento, fixara
as condi¢des de subscricdo, devendo, designadamente,
especificar o0 nimero de acgdes a subscrever, 0 prazo, ndo
inferior a vinte dias, de que cada accionista dispbe para
comunicar a Administracdo a sua pretensdo quanto ao
nimero de acgBes a subscrever e a forma e prazo de
realizac8o das entradas.

Trés - O decurso do prazo referido no nimero anterior,
sem qualquer comunicagao por parte do accionista, entender-
se-& como renuincia ao direito de subscricao.

Quatro - Nos aumentos de capital, por entradas em
dinheiro em que fiqguem acgdes por subscrever, far-se-a a
partilha das mesmas através de rateio entre os accionistas
que declararem pretender adquirir um ndmero de acgdes
superior ao que lhes compete, cabendo a cada accionista um
nimero de accbes proporciona agquelas de que é titular,
deduzindo-se para este calculo as acgbes de todos os
accionistas ndo intervenientes no rateio.

Cinco - Asregras constantes nos nimeros anteriores, Ndo
s80 aplicaveis as subscricdes de acgBes por sociedades que se
encontrem numa relacdo de dominio com o accionista.

_Capitulo 111
Orgaos sociais

Seccdo |
Disposi¢des comuns

Artigo oitavo

S0 6rgaos sociais.

a) A assembleiagerd,
b) A Administracao;
¢) O Fiscal Unico;

Seccéo Il
Assembleiageral

Artigo nono

Um - A assembleia gera é constituida por todos os
accionistas com direito a voto que, com a antecedéncia
minima de dez dias sobre a data da respectiva reunido,
possuam cem ou mais acgdes, escriturais ou ndo, averbadas
ou escrituradas em seu nome, no livro de registo da
sociedade, em estabel ecimento bancério ou na sede social.

Dois - A cada grupo de cem ac¢Bes corresponde um voto,
podendo os accionistas possuidores de um numero de acgdes
inferior aguele, agrupar-se por forma a completar esse
ndmero.

Trés - Os accionistas que sejam pessoas singul ares podem
fazer-se representar nas assembleias gerais por outros

accionistas, pelo cdnjuge, ascendente ou descendente ou
pelos membros da Administracdo; os accionistas pessoas
colectivas ser@o representados por um membro da sua
administragdo ou por quem esta indicar.

Quatro - Como instrumento de representacdo, nos termos
do ndmero anterior, é suficiente uma carta, assinada e
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Cinco - A Administragdo e o Fiscal Unico deverdo estar
presentes, nas assembleias gerais.

Artigo décimo

Um - A Mesa da Assembleia Geral sera composta por um
presidente e um secretério, eleitos em assembleia, de entre os
accionistas ou ndo, por um periodo, de trés anos e
reelegiveis, podendo ser ou ndo remunerados consoante for
deliberado pela assembleia geral.

Dois - Compete ao presidente convocar e dirigir as
reunies da assembleiageral, dar posse 4 Administracéo e ao
Fiscal anico, bem como exercer as demais fungdes que Ihe
s80 conferidas por Lei e pelos presentes estatutos.

Artigo décimo primeiro

As convocatérias para as assembleias gerais seréo
efectuadas nos termos previstos na Lei e na primeira
convocatoria pode desde logo ser marcada uma segunda data
para reunir, no caso, de ndo ser possivel obter quorum
constitutivo na primeira data marcada, contando que entre as
duas datas medeiem, pelo menos, quinze dias.

Artigo décimo segundo

Um - A assembleia gera funciona, em primeira
convocagao, com a presenca ou representacdo de accionistas
titulares de accbes que correspondam, pelo, menos, a metade
do capital social.

Dois - Em segunda convocacdo, a assembleia geral
funciona seja qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o quantitativo do capital a que as respectivas
accOes correspondem, salvo disposicao legal em contrério.

Trés- Os accionistas podem tomar deliberages unanimes
por escrito, sem reunirem em assembleia geral desde que
todos tenham sido convocados para exercer esse direito e a
convocatéria especifique as matérias sobre as quais 0s
accionistas sdo convidados a votar e a deliberacéo
pretendida.

Quatro - Os accionistas podem reunir em assembleia
geral com dispensa de formalidades prévias, desde que todos
estejam presentes e manifestem a vontade de que a
assembleia se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seccdo 111
Administracdo

Artigo décimo terceiro

Um - A Administragdo poderd incumbir a um
Administrador Unico, nos termos e limites legais, ou a um
Conselho de Administracdo, composto por trés a cinco
membros, que podem ser ou ndo accionistas, eleitos pela
assembleiageral por um periodo de trés anos, reelegiveis por
triénios sucessivos sem qualquer limitacgo.

Dois - A assembleia geral designard, de entre, os
membros do Conselho de Administragdo, 0 seu presidente,
gque tem voto de qualidade e na fata ou impedimento
definitivos de qualquer administrador, os demais procederdo
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a cooptacdo de um substituto. O mandato do novo
administrador terminara no fim do periodo para o qua o
administrador substituido tinha sido eleito.

Trés - O Administrador Unico e os membros do Conselho
de Administracdo ndo serdo remunerados nem sujeitos &
prestacdo de caucdo, salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, a qual definira a remuneracdo, a
modalidade e 0 montante da caucao.

Quatro - O Conselho de Administracdo pode, nos limites
da Lel, delegar a gestdo corrente da sociedade num
Administrador-Delegado ou numa comissdo executiva
congtituida por trés administradores, devendo o acto da
delegacdo definir especificamente os poderes del egados.

Cinco - E permitida a representacdo entre 0s
administradores, mediante simples carta ou qualquer outro
meio telegréfico, dirigida ao presidente, que ndo pode ser
utilizada mais do que uma vez.

Seis - O Administrador Gnico, o Administrador-Delegado
ou o Consedho de Administracdo, podem constituir
mandatérios ou procuradores da sociedade, fixando os
limites dos respectivos poderes.

Artigo décimo quarto

A sociedade fica obrigada pela assinatura de:

a) Um administrador, no caso de Administrador Gnico
ou de Administrador-Delegado, nos limites da
delegacdo de poderes,

b) Dois administradores, ou um administrador e um
mandatario, no caso de Conselho de Administracao;

¢) Pelas assinaturas de mandatarios, no ambito dos
poderes que lhes tenham sido conferidos pelos
respectivos instrumentos de mandato.

Seccédo IV
Fiscalizac8o dos negdcios sociais

Artigo décimo quinto

A fiscalizag8o dos negdcios sociais, compete a um Fiscal
unico efectivo, eleito ou designado por um periodo de trés
anos, devendo ser, também, nomeado um Fiscal Unico
suplente, por idéntico periodo.

Seccéo V
Secretério da sociedade

Artigo décimo sexto

O Administrador Unico ou o Conseho de Administracéo
podem designar um secretario da sociedade e 0 seu suplente,
com competéncia para desempenhar as fungdes estabelecidas na
lel, nos artigos quatrocentos e quarentae seis A e seguintes do
Cadigo das Sociedades Comerciais, incluindo a competéncia
paralavrar actas donde constem alteragdes ao contrato, com
excepcdo das que impliquem alteracdo do montante de capital
socid e objecto da sociedade, e dissolugéo de sociedade e, ainda,
paraconservar, guardar e manter em ordem, toda a documentaoo
r_e|a|1tiva as participagbes societ&rias de que a sociedade seja
titular.

Capitulo V
Ano Fiscal, aplicagdo e antecipagéo de resultados

Artigo décimo oitavo
O ano socia coincide com o ano civil, devendo, pelo

menos ser realizado um balanco e apurados os resultados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Artigo décimo oitavo

Um - Os lucros liquidos da sociedade, apurados em cada
exercicio, depois de deduzidas ou reforcadas as provisdes e
reservasimpostas por Lei, terdo a aplicacdo que aassembleia
geral deliberar.

Dois - Aos accionistas poderdo ser efectuados
adiantamentos sobre os lucros no decurso de um exercicio,
na segunda metade deste, nos termos e condicBes previstas
no artigo duzentos e noventa e sete do Codigo das
Sociedades Comerciais.

Capitulo VI
Das disposi¢es gerais e transitorias

Artigo décimo nono

Para todas as questbes emergentes deste estatuto €
competente o foro da comarca do Funchal, com expressa
rendincia a qualquer outro.

Artigo vigésimo

Para o triénio 2002 a 2004 fica desde ja nomeado os
seguintes 6rgdos sociais:

Administraco:

Presidente:

- Dr. LuisMiguel da Silva Sousa, casado, residente ao
Caminho da Santo Anténio, n.° 52 A, 9000 -187
Funchal;

Vogal:

- Dr. Ricardo Jorge da Silva Sousa, divorciado,
residente a Rua do Vae Formoso, n.° 3, 9000
Funchal;

Vogal:

- Cte. Rui Manud da Rocha Sdo Marcos, casado,
residente & RuadaPinheira, n.° 6, Sdo Gongal o, 9000
Funchal;

Vogal:

- Dr. Duarte Nuno Ferreira Rodrigues, casado,
residente na Rua da Salde, n.° 2, Edificio Rosa,
apartamento K, 9000 Funchal;

Vogal:

- Dra Maria José Mendes Monteiro Laranja Santana,
casada, residente a Rua das Cameleiras, lote 46
Torre, 2750 Cascais.

Fiscal Unico efectivo:

- VICTOR FRANCO E LISBOA NUNES - SROC, inscrita na
Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob o
nimero 67, com sede na Avenida Magalh&es Lima,
n.° 2 r/c Esg.°, NIPC 502 286 784, representada pelo
Dr. Carlos Anténio Lisboa Nunes, divorciado - NIF
122 507 827, residente na Avenida Gomes Pereira,
105 - 60A, 1500 Lishoa.

Suplente;

- Dra Mariado Rosério CampanhaAlbertino, solteira,
inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas,
sob o nimero n.° 900, NIF 176 816 160, residente na
Rua Rui de Ping, n® 1 - 3.° Esg 2675-498
Odivelas;
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Presidente da Mesa da Assembleia Geral:
- Jaime Nicodemos Sousa, casado, residente na Rua
do Cano, n.° 21, 9000 Funchal;

Secretario da Mesa da Assembleia Geral:

- Maria do Carmo Fernandes Camacho, casada,
residente ao Caminho do Palheiro, n.° 44 B, 9000-
163 Funchal.

FERNANDO COELHO & ALDONIO, LDA.

NUmero de matricula: 08379/010705;

Numero de identificagdo de pessoa colectiva: 511188676;
Ndmero de inscrigdo: 0l -av.01;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 07/030124

Antonio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certifica que foi depositada a fotocOpia da acta, onde
consta a exoneragdo do gerente Fernando Aldoénio da Silva,
em 010801.

Funchal, 6 de Junho de 2003.

PeL’ O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

GLOBALFISCO - CONTABILIDADE E
CONSULTADORIA, LDA.

NUmero de matricula: 06194;

NuUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511088507;
NUmero de inscricdo: 10;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 02/021216

Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante;

Certificaque foi alterado o artigo 4.° do contrato, que em
consequéncia fica, com a redac¢do que junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redaccdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 29 de Maio de 2003.
A 1.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
Quarto

Um - A sociedade podera exigir aos socios prestactes
suplementares até o valor de quinhentos mil euros.

Dois - Os socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
mediante as condig¢des estabel ecidas por deliberacéo atomar
em assembleiageral.

HNTRONICA - COM ERCIO DE EQUIPAMIENTOS
ELECTRICOS, LDA.

NUmero de matricula: 09354;

Numero de identificacdo de pessoa col ectiva: 511221207,
NUmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 02/030113

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal :

Certifica que entre Hugo de Freitas Nunes e Angelina
Pestana Garcés Nunes, foi constituida, a sociedade em
epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 26 de Maio de 2003.
PeL’ O AJUDANTE, Assinaturailegivel
Artigo 1.°

A sociedade adopta a firma “HNTRONICA - COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS ELECTRICOS, LDA.”.

Artigo 2.°

1- A sede da sociedade € na Estrada Dr. Jodo Abel de
Freitas 133 letra J, freguesia de S&o Roque, concelho
do Funchal.

2 - A geréncia da sociedade podera mudar a sede para
qualquer outro local dentro do mesmo concelho ou
para concelho limitrofe.

3- Por simples deliberacdo da geréncia, pode a
sociedade abrir sucursais, agéncias ou del egacdes no
territorio nacional e no estrangeiro.

Artigo 3.°

A sociedade tem por objecto o comércio a retalho de
€lectrodomeésticos aparelhos de radio, televisao e video.

Artigo 4.°

O capital social é de dez mil euros, integralmente
realizado em dinheiro e esta representado por duas quotas de
igual valor nominal de cinco mil euros, pertencendo uma a
cada deles socios.

Artigo 5.°

A geréncia da sociedade, dispensada de caucéo e, com ou
sem remuneragdo, conforme a assembleia geral o deliberar,
incube aos sdcios que, desde j& ficam nomeados gerentes.

A sociedade fica validamente obrigada com a assinatura
de qualquer um dos gerentes.

Artigo 6.°

A cessdo total ou parcial de quotas para estranhos,
depende do prévio consentimento da sociedade que poderd,
em primeiro lugar, e os sicios, em segundo, optar pelo
exericio do direito de preferéncia.

Artigo 7.°

A sociedade podera amortizar compulsivamente quotas,
guando sgjam arrestadas, penhoradas ou por qualquer forma
apreendidas judicialmente, ou sejam cedidas para estranhos,
sem prévio consentimento da sociedade.

O valor daamortizagdo serd no caso de apreensdo judicial
0 que resultar do balanco a dar para o efeito, e no de cesséo
sem o consentimento, o valor nominal, se outro inferior ndo
resultar do Ultimo balango.

Artigo 8.°

A sociedade podera participar em outras sociedades, de
qualquer tipo e objecto, e ainda que reguladas por leis
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especiais, bem como em consorcios e agrupamentos
complementares de empresas.

Artigo 9.°

No caso de falecimento de qualquer socio a sociedade
ndo se dissolve, continuando com os herdeiros do falecido
que nomeardo um, entre si, que a todos represente, enquanto
a quota se mantiver indivisa.

Artigo 10.°

Ao0s socios podem ser exigidas prestacdes suplementares
desde que deliberado por unanimidade em assembleia geral
na propor¢ao das respectivas quotas, até o montante de cem
mil euros.

Artigo 11.°

A convocagdo das assembleias gerais, sera feita por carta
registada com aviso de recepcdo, dirigida a cada um dos
sbcios, com antecedéncia minima de quinze dias, salvo os
casos, em que a Lei exija outra forma de convocagéo.

PIORNAIS - INVESTIMENTOSTURISTICOSE
IMOBILIARIOS DAMADEIRA, LDA.

NUmero de matricula: 03623/871015;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511029942;

NUmero de inscrigéo: 20;

NuUmero e data da apresentacéo: AP. 06/021106

MarianaRitaLira Caldeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que foi alterado o artigo primeiro do contrato,
referente @ mudanca da sede para: Rua 31 de Janeiro, n.°
12-E, 6.° andar, sala, Sé, Funchal

O texto completo do pacto na sua redaccéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 13 de Maio de 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

QUALIFRUTAS, LDA.

NUmero de matricula: 05757/950913;

Numero deidentificac8o de pessoacolectiva: 511075286

NUmero de inscrigdo: 10 ;

NUmero e data da apresentagdo: Ap. 02/030108

Maria Inés Gouveia Viveiros, 2.° Ajudante:

Certificaque foi aumentado o capital de 375.000€ , para
1.000.000 € , tendo sido alterados os artigos, 1.° e 3.° do
contrato, que em consequéncia ficaram, com a redac¢do que
segue em anexo.

O texto completo do pacto, encontra-se depositado na
respectiva pasta.

Funchal, 3 de Junho de 2003.

A 2.° AJUDANTE, Assinaturailegivel

Primeiro

A sociedade continua a adoptar a firma “Qualifrutas,
Lda.” e passaater asuasede ao Caminho de Santa Quitéria,
nimero 89, piso um, freguesia de Santo Anténio, concelho
do Funchal.

Terceiro

O capital social integralmente realizado em dinheiro é no
montante de um milhdo de euros e esta dividido em quatro
guotas iguais do valor nominal de duzentos e cinguenta mil
euros, que pertencem uma a cada um dos sécios Rui Alberto
da Silva Gaspar, Carlos Alberto Pimenta de Sousa, José
Carlos da Silva Gaspar e José Manuel Gongalves de Barros.

R.I.M.- CONSTRUCOES MADEIRENSES, LIMITADA

Numero de matricula: 06768/980528 ;

Nudmero deidentificac8o de pessoa colectiva: 511104642;
NUmero de inscricdo: 08;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 12/030429

Mariana RitaLira Cadeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que foi alterado o artigo sexto - capital, que em
consequéncia fica, com aredaccdo que junto em anexo.

O texto completo do pacto, na sua redaccdo actualizada,
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 22 de Maio de 2003.
A 2.° AJUDANTE, Assinaturailegivel

Sexto
Capital

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é
no montante de cem mil euros, representado por duas quotas:
- uma do valor nominal de noventa e oito mil
setecentos e cinquenta e trés euros e um céntimo
pertencente ao soécio Anténio Gil de Castro de
Oliveirade Freitase
- outrado valor nominal de mil duzentos e quarenta e
Seis euros e noventa e nove céntimos pertencente a
sicia Catarina Teresa Sequeira Fernandes dos Santos
Guimaraes Freitas.

STEER MAR - SHIPMANAGEMENT SERVICES, LDA.
NUmero de matricula: 04183/900627;
Numero de identificag8o de pessoa colectiva: 51103957;
NUmero de inscricdo: 14;
NUmero e data da apresentagdo: Ap. 06/030127
Mariana RitaLira Cadeira, 2.° Ajudante:

Certifica que houve alteragdo parcial do contrato,
conforme redaccdo que junto em anexo.

O texto completo do contrato na sua redaccéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 6 de Junho de 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
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Artigo primeiro
Denominagdo e sede

Um - A sociedade adopta a denominag&o de "STEER MAR
- SHIPMANAGEMENTSERVICES, LDA." etem sede ao Largo dos
Varadouros, numero quatro, terceiro andar, freguesia da Sé,
Concelho do Funchal.

Dois - Mediante simples deliberagdo do conselho de
geréncia, a sociedade pode transferir a sua sede dentro do
mesmo concel ho ou para concelho limitrofe e criar sucursais,
filiais, agéncias ou qualquer outra forma de representacéo
permanente, em territdrio nacional ou estrangeiro.

Artigo segundo
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio da actividade
industrial da gestdo de navios nomeadamente nos dominios
de tripulagdes, manutengdo técnica, conservagdo e seguros
assim como superintendéncia técnica e consultoria maritima.

Artigo terceiro
Prestacao de servicos

A sociedade podera nos termos da lei e de contratos para
o efeito celebrados prestar servicos técnicos de
administracdo e gestdo a qualquer das sociedades em que
possua participacao.

Artigo quarto
Capital

O capital socia é de vinte e cinco mil euros,
integralmente realizado em dinheiro e corresponde a duas
quotas que pertencem a

- "ETFII - Empresade Trafego do Funchal, S.G.P.S,,

Lda, com uma quota com o valor nomina de
dezassete mil e quinhentos euros.

- "TRIMAD - Consultoria e Planeamento, Limitada’",

com uma quota com o valor nominal de sete mil e
guinhentos euros.

Artigo quinto
Prestacoes suplementares

Um - S8 exigiveis, conforme for deliberado em
assembleia geral, prestacBes suplementares até ao montante
de<€ 100.000,00 (cem mil euros).

Artigo sexto
Direito de preferéncia

Um - A cessdo de quotas entre socios € livre, mas para
terceiros necessita do consentimento prévio da sociedade.

Dois - A sociedade, em primeiro lugar e os restantes
sicios, em segundo lugar, tém o direito de preferéncia em
cessao de quotas, no todo ou em parte.

Trés - O socio alienante dever4 sempre comunicar a
sociedade, por carta registada com aviso de recepcéo, as
condicdes de alienacdo, indicando, homeadamente 0 nome
do adquirente, o preco e a modalidade de pagamento.

Quatro - No prazo méximo de trinta dias, a contar da
recepcdo da carta a que se refere 0 nimero anterior, a
sociedade ou 0s socios deverdo comunicar em assembleia
convocada especialmente para o efeito, e cuja convocatéria
deverd ser anexa copia da carta referida no nimero anterior,
se pretendem exercer o respectivo direito de preferéncia.

Cinco - Caso a sociedade ou os sdcios optem pelo
exercicio do direito de preferéncia, o preco da quota aienada

sera sempre pago em vinte e quatro prestagdes mensais e
iguais.

Artigo sétimo
AmortizacBes de quotas

Um - A sociedade tem o direito a amortizar as quotas, nos
seguintes casos.

a) Por acordo com, o socio detentor da quota a

amortizar;

b) Quando qualquer dos sbcios entre em dissolucdo e

liquidacéo;

¢) Se a quota for arrestada ou penhorada e ndo sgja

libertada, no prazo trinta dias, apds o arresto ou
penhora;

d) Quando acessdo de qualquer quota, tenha sido feita,

sem observancia do disposto no artigo anterior;

€) Por morte ou interdigdo de qualquer sbcio.

Dois- O vaor daquotaaamortizar ser4 o correspondente
ao valor nominal da quota, acrescido da respectiva parte nas
reservas livres, e nos lucros apurados e ndo distribuidos,
sendo o respectivo preco pago em doze prestacoes mensais e
iguais.

Trés - Considera-se-a amortizada a quota desde que
depositada em instituicdo bancaria autorizada, a ordem do
respectivo titular, a importancia correspondente a primeira
prestacéo.

Artigo oitavo
EmissBes e obrigagcdes

A sociedade podera emitir obrigacdes.

JArtigo nono
Orgdos sociais

Os érgéaos sociais da sociedade so a assembleia geral e
conselho de geréncia.

Artigo décimo
Assembleia geral

Um - A assembleia geral sera convocada pela geréncia
sempre que esta o entender ou ha sequéncia de requerimento
de qualquer socio;

Dois - A presidéncia e 0 secretariado das reunides da
assembleia geral, caberdo a quem os sicios elegerem no
inicio de cada reuniéo;

Trés - A representagdo de qualquer socio na assembleia
geral poderd ser conferida a quem 0 mesmo entender e sera
acreditada por escrito simples.

Artigo décimo primeiro
Geréncia

Um - A sociedade é representada perante terceiros,
judicial e extrajudicialmente, pela geréncia composta por um
gerente Unico ou por um conselho de geréncia, com trés ou
cinco membros eleitos em assembleia geral, designando esta
0 presidente do conselho de geréncia e um ou mais gerentes
executivos.

Dois - O gerente Unico e os membros do conselho de
geréncia sdo eleitos por um periodo de trés anos, reelegiveis
por triénios sucessivos sem qualquer limitacdo.

Trés - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
decorridos que sgam trés anos do primeiro mandato e
sempre que a geréncia esteja incumbida a um gerente Unico,
0 mesmo manter-se-4 em fungBes, sem limite de prazo, até



21 de Julho de 2003

11

Nimero 137

gue a assembleia geral decida deliberar a eleicdo de outro

gerente Unico ou de um conselho de geréncia que o substitua.
Quatro - A geréncia fica dispensada de caugdo e é remu-

nerada ou ndo, conforme for deliberado em assembleiageral.

Artigo décimo segundo
Conselho de geréncia: competéncia

Um - Ao conselho de geréncia compete representar e
gerir a sociedade nos mais amplos termos em direito
permitidos.

Dois - E porém vedado aos membros do conselho de
gerénciavincular asociedade em actos estranhos ao interesse
damesma.

Trés - O conselho de gerénciapodera deliberar, desde que
estejam presentes a maioria dos seus membros.

Quatro - As deliberagdes do conselho de geréncia sdo
tomadas por maioria.

Artigo décimo terceiro
Actos ndo dependentes de deliberagéo dos socios

Um - Nao dependem de deliberacéo dos socios a subscricéo
ou aquisicdo de participagbes sociais e a sua alienagdo ou
oneracao, ainda que em sociedades reguladas por leis especiaise
em agrupamentos complementares de empresss.

Dois - Nao dependem iguamente de deliberacdo dos
sécios a alienacdo, oneracdo e alocacdo de estabel ecimento.

Artigo décimo quarto
Vinculag&o da sociedade

Um - A sociedade obriga-se em todos o0s seus actos e
contratos pela assinatura de um gerente, de dois gerentes ou
de um gerente e de um mandatario nos limites do respectivo
mandato, consoante se trate de gerente Unico ou de conselho
de geréncia, respectivamente.

Dois - Em caso de geréncia plural, os gerentes podem
delegar, no todo ou em parte, 0s seus poderes de geréncia
noutro gerente e, quer se trate de gerente Unico, ou de
conselho de geréncia, a sociedade pode constituir
mandatarios para a prética de actos certos e determinados.

Artigo décimo quinto
Derrogac&o de normas dispositivas

As normas legais dispositivas poderdo ser derrogadas por
deliberacdo dos socios.

Artigo décimo sexto
Disposicdes transitorias

E desde janomeado para o triénio 2002 a 2004 o seguinte
conselho de geréncia:

Presidente:

- Luis Miguel da Silva Sousa, casado, residente ao
Caminho de Santo Anténio, cinquentaedois, letraA,
freguesia de S&o Pedro, concelho de Funchal;

Vogal:

- Ricardo Jorge da Silva Sousa, divorciado, residente
a Rua do Vae Formoso, numero trés, freguesia de
Santa Luzia, concelho de Funchal;

Vogal:

- Duarte Nuno Ferreira Rodrigues, casado, residente &
Rua da Salde, n.° 2, Edificio Rosa, Apartamento K,
freguesia de S&o Pedro, concelho de Funchal;

Vogal:

- Joaguim Manuel Barros Simdes Pocinho, casado,
residente a Urbanizagdo Figueirinhas, Lote - 12,
bloco "F', R/IC Esquerdo, freguesia do Canico,
concelho de Santa Cruz.

Vogal:

- Carlos Manuel Rebelo Sousa, divorciado, residente a
Rua da Pinheira, 7, freguesia de S8 Gongalo,
concelho de Funchal.

CONSERVATORIADO REGISTO COMERCIAL
DE SANTA CRUZ

FREITAS, GOUVEIA& BARRETO, LIMITADA

NUmero de matricula: 00317/910402;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511040725;

Numero de inscrigdo: 04-AM, 07 e 08;

Ndmero e data da apresentacdo: 02, 03, 05;

Sede: Sitio da Igreja, freguesia da Camacha, concelho de
Santa Cruz

SilviaMarta Miranda de Freitas, 2.° Ajudante da Conser -
vatéria do Registo Comercial de Santa Cruz:

Certifica que com referéncia a sociedade em epigrafe
que:

Foi aterado parcialmente o pacto social:

Artigo alterado: 5.°;

Forma de obrigar: Com a assinatura de qualquer um dos
gerentes.

Foram depositados os documentos onde consta a ces-
sacdo de funcles de gerente de José de Nobrega e Freitas -
por rentncia em 10 de Fevereiro de 2003; foi nomeada ger-
ente Maria Teresa Barreto Gouveia Freitas - por deliberacéo
de 10 de Fevereiro de 2003.

O texto completo na sua redaccdo actualizada, fica
depositado na pasta respectiva.

Santa Cruz, 22 de Maio de 2003.

A A JUDANTE, Assinaturailegivel

PSIMAT - MATERIAIS DE CONSTRUGAO
DAMADEIRA, LDA.

NUmero de matricula: 00622/980306;

NUmero de identificac8o de pessoa colectiva: 511102062;

Ndmero de inscrigdo: 01-Av.1;

NUmero e data da apresentacdo: 06

Sede: Parque Industrial da Cancela, Plataforma M.I. -
5.3., Sitio Cancela, freguesia do Canico, concelho
de Santa Cruz

Silvia Marta Miranda de Freitas, 2.° Ajudante da
Conservatdria do Registo Comercial de Santa Cruz:

Certifica que com referéncia a sociedade em epigrafe
que:
As sbcias passaram a denominar-se:
- "Génese-S.GPS,SA"
- “Psipro - Gestdo, Engenharia e Planeamento
Imobiliario, SA."

Santa Cruz, 22 de Maio de 2003.

A AJUDANTE, Assinaturailegivel
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