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SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS

1-

RECURSOS NATURAIS
Aviso

Nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e do n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que por despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regional do  Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 11-08-2003, foi autorizada a aberturade
concurso interno de acesso geral, pelo prazo de 10
dias Uteis a contar da data da publicacdo deste aviso
no Jornal Oficia da Regido Auténoma da Madeira,
para preenchimento de uma vaga de chefe de sec¢o
do grupo de pessoal de chefia administrativo, do
guadro de pessoal da Direccdo Regiona de
Agricultura, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 5/2002/M, de 15 de
Fevereiro, alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 5/2003/M, de 1 de Fevereiro.

A remuneraggo é a correspondente a um dos escal des
da categoria de chefe de sec¢éo, do grupo de pessoal
de chefia administrativo, constante do mapa anexo
a0 D.L. n.° 404-A/98, de 18-12, situando-se o loca
de trabalho no Nucleo de Apoio ao Director
Regiona - Departamento de Processamento de
Vencimentos e Outros Abonos do Pessoal, Avenida
Arriaga, 21-A Edificio Golden Gate, 2.° andar -
Funchal, sendo as condicdes de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para 0s
funcionarios da administracdo regional.

O concurso é vélido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O contetdo funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na coordenagéo e chefia na area
administrativa.

S80 requisitos de admissdo ao concurso:
51 -

Gerais - os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do D.L. n.°204/98, de 11-07.

5.2- Especiais- Possuam a categoria de assistente
administrativo especialista, ou, de tesoureiro,
em ambos 0s casos com a classificagdo de
servigo ndo inferior a Bom.

A relac8o de candidatos e a lista de classificagdo
fina serdo afixadas, no Nucleo de Apoio ao
Gabinete do Director Regiona de Agricultura da
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden
Gate, 2.° andar, no Funchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:
a) Avaliacdo curricular
b) Prova escrita de Conhecimentos Gerais

7.1- Naavaiagdo curricular o juri terd em conta
0s seguintes factores:

- Classificagdo de servico - a deter-
minacdo da classificacao de servico
serd efectuada através da ponde-
racdo da expressdo quantitativa
obtida em cada ano.

- Habilitacdo académica de base;
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- Experiéncia profissional, nas corres-
pondentes &reas funcionais;
- Formacdo profissona complementar

7.2- Aprovatedrica de conhecimentos gerais- visa
avaliar as aptiddes profissionais dos candidatos,
para a categoria posta a concurso, cujo
programa é o constante do anexo ao Despacho
n.° 269-A/2000, DE 10/11, da Secretaria
Regiona do Plano e da Coordenacéo, publicado
no JORAM, Il Sérien.? 217, de 13-11-2000.

a) A provaé escrita, tem duracdo de 1
hora e 45 minutos e € diminatdria,
desde que os candidatos néo obte-
nham aclassificacdo minimade 9,50
vaores;

b) Legislacdo cujo conhecimento é
necessario para a sua realizagao:

- Decreto-Lei n.° 24/84, de 16-
09 (estatuto disciplinar)

- Decreto-Lel n.° 404-A/98, de
18-12; D.L.R.n.4/89/M, de
152; D.L.n°233/94, del5
9 (reestrutura as carreiras da
Funcgo Publica);

- D.L. n° 427/89, de 7/12;
D.R.R. n° 2/90/M, de 2-3;
D.L. 407/91, de 17-10;
D.L.R. n.° 9/92/M, de 21-04;
D.L. n° 102/96, de 31-07;
D.L. n° 218/98, de 17-07.
(congtituicdo, modificacdo e
extincdo da relagdo juridica
de emprego na Administracdo
Plblica);

- D.L.n.°100/99, de 31-03; Lei
n.117/99, de 11-08; D. L. n.°
70-A/2000, de 05-05, DL
n.°157/01, de 11-05 (regime
deférias, faltas e licencas dos
funcionérios e agentes da

- Administragdo Publica);

- D.L. n.° 353-A/89, de 16-10;
D.L. n° 420/91, de 29-10
(estatuto remuneratério dos

- funciondrios e agentes da
Administracdo Publica);

- Lei n° 28/95, de 18-8; Lei
n. 12/96, de 18-04 (regime
de incompatibilidades);

- Le n.°49/99, de 11-06; D.L.R.
n.° 15/2000/M, de 08-07
(estatuto do pessoal dirigente);

- D.L.n.442/91,de 15-11; D.L.
n.° 6/96, de 31-01 (Codigo do
Procedimento

- Administrativo);

- Resolucdo do Conselho de
Ministros n. 47/97, D.R. n.°
69, de 22-3 (Carta ética -

- Dez principios éticos da
Administracao Piblica).

8- Oscritérios de apreciagdo e ponderacdo dos métodos

de seleccdo, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam de actas de reunifes do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.
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Quer na avaliacdo curricular quer na prova de
conhecimentos gerais, adoptar-se-4 o sistema de
classificag8o naescalade 0 a 20 valores (art.° 26.° do
DL n.° 204/96 de 11/7).

Classificagdo fina - a classificagdo final sera
expressa de 0 a 20 valores e resultard da média
aritmética simples das classificagdes obtidas nos
dois métodos de selecgéo.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer pela
DRA da SRA, dirigido a0 Secreté&rio Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, Avenida Arriaga, Edificio
Golden Gate, 2.° andar, 9004 -528 Funchal.

Do requerimento deverdo constar necessariamente,
sob pena de exclusdo do concurso, 0S seguintes
elementos:

12.1- Identificag@o completa (nome, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento,
ndmero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone);

12.2 - Identificag&o do concurso, com referéncia ao

nimero e data do Jorna Oficia onde se

encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

12.3- Declara¢do do candidato, sob compromisso

de honra, como reline os requisitos gerais de

admiss&0 a0 concurso.

12.4 - Habilitagdes literdrias e /ou qualificacdes

profissionais exigidas.

12.5- Vinculagdo orgéanica, organismo a que

pertence o candidato, sua categoria, carreira,

vinculo e escaldo;

12.6 - Tempo de servico efectivo na categoria, na

carreira e nafuncéo publica;

12.7 - Classificago de servico no periodo minimo de

tempo na categoria imediatamente inferior

aguela que concorre;

12.8- Formagdo profissional, cursos, semindrios,

conferéncias e estdgios que o candidato

frequentou com referénciaao organismo que 0s
realizou e respectiva data e niUmero de horas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
concurso, com os seguintes documentos:

13.1- Certificado das habilitacBes
exigidas;

literarias

13.2 - Declarag8o passada pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qual
constem, de maneirainequivoca, a existéncia
do vinculo a funcdo publica, a categoria que
detém e o tempo de servico efectivo nessa

Il
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categoria, na carreira e na fungéo publica,
bem como a menc¢do das classificacdes de
servico obtidas nos anos relevantes para a
promogdo, em termos qualitativos e
quantitativos;
13.3 - Curriculum vitae detalhado, dactilografado em
pape deformato A4, onde constem 0s seguintes
elementos: habilitagBes profissionais (especia-
lizacOes, estégios, seminédrios, accBes de
formacao, etc); experiéncia profissonal, expli-
citando nomeadamente as diversas categorias
possuidas pel os candidatos (com indicagao dos
respectivos vinculos, bem como das datas do
inicio e termo das funcdes relativamente a cada
umadelas); aindicagdo dos servicos onde 0s
candidatos tém exercido fungdes e a descricéo
das fungBes com mais interesse para o lugar a
gue se candidatam; quaisquer outros €l ementos
gue os candidatos entendam dever apresentar,
por serem relevantes, para apreciagao do seu
mérito.

E dispensada a apresentac&o do documento referido no
ponto 13.1 desde que os candidatos declarem no
requerimento de admiss&o ao concurso, sob compro-
misso de honra, serem detentores da habilitagéo que
invocam.

Os funcion&rios da DRA da SRA, do Governo
Regional da RA.M., estdo dispensados da apre-
sentagdo dos documentos solicitados nos pontos 13.1
e 13.2, desde que 0s mesmos se encontrem ja arqui-
vados nos respectivos processos individuais.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracOes.

Asfalsas declaracBes serdo punidas nostermos dalei
penal.

O J0ri tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Fernando Manuel Barreto Santana - Chefe
de Departamento.

Vogais efectivos:

- Luis Miguel Barreto Ferreira - Chefe de
Departamento;

- Ermelinda Custédia Soares Catanho -
Coordenador.

Vogais suplentes:

- Maria Daniela Oliveira e Freitas - Coor-
denador;

- Dina Maria Menezes - Coordenador.

Este concurso reger-se-a pelo D.L. n.° 204/98, de 11
de Julho, e D.L. n.° 404-A/98, de 18-12 e Decreto
Regulamentar Regional n.° 5/2002/M, de 15 de
Fevereiro,alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.°5/2003/M, de 1 de Fevereiro.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Natu-

rais, 4 de Setembro de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja
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Aviso

Nos termos da alinea d) do n.°1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro e do
n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11
de Julho, faz-se publico que por despacho de Sua
Exceléncia o Secretério Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais de 22 dedulho, de 2003, foi
autorizada a abertura de concurso interno geral de
ingresso, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data
da publicacdo deste aviso no JORAM, para
preenchimento de 1 vaga de técnico profissiona de
22 classe, da carreira técnica profissional do quadro
de pessod da Direccdo Regional de Agricultura,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 5/2002/M, de 15/02, aterado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 5/2003/M, de 1
de Fevereiro.

A remuneracdo é a correspondente a um dos escal des
congtantesdo anexo a0 Decreto-Lei n.°404-A/98 de 18
de Dezembro, para a categoria de técnico profissond de
22 classe da carreiratécnicaprofissona, situando-seo
local de trabalho no concelho de Santa Cruz, sendo as
condicBes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcion&rios da
Administracdo Regional.

O concurso é vélido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O contelido funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na execucdo de fungbes de natureza
executiva de aplicagdo técnica.

S0 requisitos de admissdo ao concurso:

5.1- Gerais- osconstantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
gue sdo:
Tea naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por el especia
ou convencgdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

C) Possuir as habilitagbes legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;
e N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das fungbes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
das funcBes e ter cumprido as leis
de vacinagéo obrigatoria.

5.2- Especias - Os referidos na ainea d) do n.°1
do art.° 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18-12, ou 11.° ano de escolaridade da &rea A
ou equivaente, n.°5 do art.° 27.° do Decreto
Re}gulamentar Regional n.° 5/2002/M,de
15/02.

A relacdo de candidatos e a lista de classificagéo
final, serdo afixadas, no Nucleo de Apoio ao
Gabinete do Director Regional de Agricultura,
Avenida Arriaga, 21-A- Edificio Golden Gate, 2.°
andar, no Funchal.
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7 - Osmétodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:

a) Prova escrita de conhecimentos gerais
b) Entrevista profissional de seleccao.

8- A provateorica de conhecimentos gerais visaavaiar

0s niveis de conhecimentos académicos de acordo
com as habilitacbes legamente exigidas para a
categoria posta a concurso, Cujo programa € o
constante do anexo ao Despacho n.° 269-A/2000, de
10-11, da Secretaria Regional do Plano e da
Coordenagao, publicado no JORAM, Il sérien.® 217,
de 13-11-2000

a) A prova éescrita, tem aduracdo de 1 horae

30 minutos.

b) Legislagiio cujo conhecimento € necessario
para asuarealizagao:
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16-09
(estatuto disciplinar)

- Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18-12;
(reestrutura as carreiras da Funcdo
Publica).

- D.L.n.6427/89, de 7/12; D.R.R. n.°
2/90/M, de 2-3; D.L. 407/91, de 17-10;
D.L.R.n°9/92/M, de21-04; D.L.n°
102/96, de 31-07; D.L.n.°218/98, de
17-07 (constituicdo, modificagdo e
extingdo da relacdo juridica de
emprego na Administracéo Publica);

- Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 10-12
(reestrutura as carreiras da funcdo
publica);

- Decreto-Lei n.° 24/84, de 16-09
(estatuto disciplinar);

- D.L.n.°100/99, de 31-03 e Lel n.°
117/99, de 11/08, D.L.n.°70-A/2000,
de 05-05eD.L. n.157/2001, de 11-05
(regime deférias, fatas elicencgas dos
funcionarios e agentes da Adminis-
tracdo Publica);

- D.L.n.°353-A/89, de16-10; D.L.n°
420/91, de 29-10 (estatuto remunera-
torio dos funcionarios e agentes da
Administragéo Publica);

- Lei n.°49/99, de 22/06 (estatuto do
pessoal diri ente)

- n.c 442/91 de 1511; D.L. n°
6/96 de 31-01 (Codlgo do
Procedimento Administrativo);

- Resolucdo do Conselho de Ministros
n.°47/97, D.R. n.° 69, de 22-3 (Carta
ética - Dez principios éticos da
Administragdo Publica).

8.1- Entrevista profissiona de seleccao.

Avaliara numa relagdo interpessoal e de
forma objectiva e sistematica, as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos.
Seréo factores de ponderacdo 0s seguintes:
fluénciaverbd, responsabilidade, sociabilidade
einteresse/motivacdo, classificadosde 0 a 5
vaores cada

9- A ordenacdo final dos candidatos sera expressa na

escala de 0 a20 valores e € feita de harmonia com a
classificag8o final que resultar da média aritmética
simples das classificagbes obtidas na aplicacdo dos
métodos de seleccdo.

10 - Oscritérios de apreciagdo e ponderacdo dos métodos

de seleccdo, bem como o sistema de classificagdo
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final, constam de actas das reunifes do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas poder&o ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
DRA, da SRA, situada na Avenida Arriaga, 21-A,
Edificio Golden Gate 2.° Andar, dirigido ao
Secretério Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, e entregues pessoal mente ou emitidos pelo
correio com aviso de recepcdo, dentro do prazo de
abertura do concurso, & Secretaria Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, Avenida Arriaga
21-Aha|Edificio Golden Gate, 5.° andar, 9004-528
Funchal.

Do requerimento deveréo constar necessariamente,
sob pena de exclusdo da lista de candidatos
admitidos, os seguintes elementos:

12.1 - Identificaco completa (nome, filiag&o, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento,
ndmero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu, residéncia,
cb6digo postal e nimero de telefone);

12.2 - Identificag&o do concurso, com referéncia ao

nimero e data do Jornal Oficial onde se

encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

12.3 - Declaracéo do candidato, sob compromisso

de honra, como relne todos os requisitos

gerais de admissdo ao concurso;

12.4 - HabilitagBesliterdriase/ou quaificacdo profis-

sonal exigidas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos deveréo
ser instruidos com os seguintes documentos, sob pena
de exclusdo do concurso:
13.1- Certificado das habilitagdes literérias
exigidas e/ou profissionais;
13.2 - Declarac8o passada pelos servicos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qua
constem, de maneirainequivoca, aexisténcia
do vinculo a funcéo publica, a categoria que
detém e o tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na funcdo publica se
for caso disso.
13.3 - Osfuncionarios ou agentes daDRAda SRA, do
Governo Regional da RAM, estdo dispensados
da apresentacdo dos documentos solicitados nos
pontos 13.1 e 13.2, desde que 0s mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos
processosindividuals.

E dispensada a apresentacdo do documento referido no
ponto 1 do nimero anterior desde que os candidatos
declarem no requerimento de admissdo ao concurso, sob
compromisso de honra, serem detentores da habilitagéo
que invocam.

Assiste a0 juri afaculdade de exigir a quaisquer candi-
datos, em caso de dlvida sobre a situagéo que descre-

veram, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaraces.

16 - As falsas declaracBes serdo punidas nos termos da
lei.

17 - O Jiri terd a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Angela Maria Figueira Fernandes Braz&o
Silva- Director de Servicos.

Vogais efectivos:

- Luis Miguel Fernandes Dantas-Técnico
Superior Principal que substituira o
presidente nas suas faltas ou impedimentos;

Vogais suplentes:

- Alexandre Paulo Franco Rodrigues - Técnico
Superior Principal;

- Ivone Paula Maltez Correia-
Profissional Principal.

Técnico

18 - Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, e Decreto Regulamentar Regional
n.. 5/2002/M, de 15 de Fevereiro, alterado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 5/2003/M, de 1
de Fevereiro.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 4
de Setembro de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

CAMARAMUNICIPALDARIBEIRABRAVA
Aviso
PROJECTO DELOTEAMENTO
DISCUSSAO PUBLICA

Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.°
555/99, de 16 de Dezembro (Regime Juridico da
Urbanizacdo e da Edificacdo), na redaccdo dada pelo
Decreto Lel n.° 177/01, de 04 de Junho, se encontra aberta a
discussdo publica, pelo periodo de 15 dias, a partir do dia 17
de Setembro até 07 de Outubro, relativo ao projecto de
licenciamento de um Loteamento, em nome de Jodo Paulo
Figueira de Sousa e de Susana Sousa de Abreu, com
residéncia no sitio da Ribeira Funda, freguesia e concelho de
Ribeira Brava, para o prédio situado no sitio do Lombo da
Levada, freguesia de Ribeira Brava, descrito na
Conservatdria do Registo Predial de RibeiraBrava, sob o n.°
00726/231189, inscrito na matriz predial misto: sob o artigo
rustico n.° 6919/1.° e urbano sob o n.° 3561.°, com a area de
4860m2.

O processo de loteamento pode ser consultado, todos os
dias Uteis destro das horas normais de expediente, na Secgéo
de Obras Particulares desta Camara Municipal .

As reclamacBes, observacBes e sugestbes que 0s
interessados entendam apresentar sobre o referido
loteamento, deverdo ser feitas por escrito e com identificag@o
completa do seu subscritor, as quais deverdo ser entregues
nesse Mesmo Servico, até a data de encerramento do periodo
de discussdo publica.
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Para conhecimento geral se publica 0 seguinte aviso e
outros deigual teor, que vao ser afixados noslocais de estilo.

Pacos do Concelho de Ribeira Brava, aos 8 de Setembro
de 2003.

O PrESIDENTE DA CAMARA, José Ismael Fernandes
SMD - SOCIEDADE METROPOLITANADE
DESENVOLVIMENTO,SA.
Concur so Publico n.° 06/2003

“Intervencdo no Largo da Republica - Cidade de Camara
de Lobos’

PRORROGAGAO DO PRAZO PARAENTREGADAS PROPOSTAS

Para os devidos efeitos, torna-se publico que o Conselho
de Administracdo da SMD - Sociedade Metropolitana de
Desenvolvimento, S.A.recepcionou diversos pedidos de
Véarios potenciais concorrentes solicitando a prorrogacéo do

prazo de entrega das propostas do concurso supra
mencionado, cujo anuncio foi publicado no Diério da
Republican.® 197, de 27 de Agosto, no JORAM, |l Série n.°
155 de 14 de Agosto, no Diéario de Noticias da Madeira, no
Jornal da Madeira e no Diario de Noticias de Lisbhoa de 14
de Agosto, com fundamento em que a maior parte dos
fornecedores e subempreiteiros se encontram de férias, o que
dificulta a apresentacdo das propostas dentro do prazo
fixado no andncio.

Desta forma e a titulo excepcional, o Conselho de
Administracdo deliberou o seguinte;

1- O prazo para apresentacdo das propostas, previstas
no ponto 6 do andncio e no ponto 4.1 do Programa
de Concurso, é prorrogado até as 17 horas do dia 29
de Setembro de 2003.

2 - No mais mantém-se o texto publicado.

Funchal, 11 de Setembro 2003.

O PresIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Pedro
Franca Ferreira






Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda ..............€ 15,04 cada € 1504
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas.............. € 27,06 cada € 8118;
Quatrolaudas . .. ......... £ 28,84 cada € 115,36;
Cincolaudas............. € 29,92 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas........ € 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............£€ 4837 € 24,28;
TrésSéries................ £ 5861 € 29,23;
Completa................. € 6846 € 34,23.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jorna Oficid
Departamento do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 2,41 (1VA incluido)



