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SECRETARIASREGIONAISDO PLANO E FINANCASE
DO AMBIENTE E DOSRECURSOS NATURAIS

Despacho conjunto

Sendo de toda a conveniéncia que a Direcgdo de Servicos
de Investigacdo Agricola (DSIA), da Direccao Regiona de
Agricultura, possa proceder a pequenos pagamentos e
aquisicdes que, dada a sua natureza urgente, ndo se
compadecem com a morosidade dos processos burocréticos,
determina-se:

1.°- Congtituir na Direccdo de Servigos de Investigacdo
Agricola (DSIA) um fundo permanente para o
Programa de L uta Bioldgica, no valor de € 28.749,00
(vinte e oito mil setecentos e quarenta e nove euros e
zero céntimos), de acordo com as rubricas orgamentais
abaixo designadas, que serd periodicamente recons
tituido, amedida que for despendido:

Cap. 50 - Div/SubDiv. 29.01

020101......................£€ 17.000
020102 ........................ € 500
020107 ...........ivniin ... €112
0201.08............ciiiiii L E22
020114 ........................ €736
020117 ............coiiii..... €172
020121 ......................£€ 3188
020203 ......................£13%4
020219 ......................£€ 2000
020220 ...................... £ 1685
020225 ......................£E 2000
2°- 0O fundo permanente ora criado, ficard sob a

responsabilidade conjunta da Directora de Servicos,
Dr.2AngelaMariaF.F. Brazéo da Silva e do Técnico
Superior, Dr. Alexandre Paulo Franco Rodrigues.

3°

A reconstituicdo do fundo permanente e sua entrega
ap0s exercicio anual, devera ocorrer nos termos
regulamentares previstos, na Tesouraria do Governo
Regional da Madeira.

4°- O presente despacho substitui o anterior, assinado
em 15-01-2002.

5.° - Este despacho entra imediatamente em vigor.

Secretarias Regionais do Plano e Financas e do Ambiente
e dos Recursos Naturais, aos 24 de Julho de 2003.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia

Despacho conjunto

Sendo de toda a conveniéncia que a Direc¢do de Servicos
de Investigagdo Agricola (DSIA), da Direccdo Regional de
Agricultura, possa proceder a pequenos pagamentos e
aquisicdes que, dada a sua natureza urgente, ndo se
compadecem com a morosidade dos processos burocréticos,
determina-se;

1- E constituido na Direccio de Servigos de Investigagio
Agricala(DSIA), um fundo permanente para o Projecto

Campanha de Calagem, no valor de € 1.288,00 (mil
duzentos e oitenta e oito euros e zero céntimos), de
acordo com as rubricas orcamentai s abaixo designadas,
gue sera periodicamente reconstituido, a medida que for

despendido:

Cap. 50 - Div / SubDiv. 05.02

02.01.01 ... € 100
02.01.02 ... € 275
02.01.04....£€ 25
02.01.07....£€ 50
02.01.08.... € 15
020111 ....€ 79
02.01.17.... € 39
02.01.18.... £ 50

02.01.21 .... £100
02.02.03.... € 150

02.02.09.....€ 23
02.02.10.... € 100
020212..... € 25
02.02.15.... € 118
02.0220.....€ 39

02.0225.... € 100

2°-0 fundo permanente ora criado, ficard sob a
responsabilidade conjunta da Directora de Servicos,
Dra Angela Maria FFBrazdo da Silva e da
Coordenadora dos Servicos Administrativos, Maria
José Silvestre Camacho.

3.2- A reconstituicdo do fundo permanente e sua entrega
apos exercicio anual, dever4 ocorrer nos termos
regulamentares previstos, na Tesouraria do Governo
Regional da Madeira.

4°-E revogado, parcialmente, o anterior Despacho
Conjunto, datado de 15/01/2002, publicado no
JORAM Il Série n.° 69, de 09/04/2002, na parte
relativa ao fundo permanente criado na Direcgo
Regional de Agricultura, relativo ao projecto Cap.
50, Div. 05 Sub.Div. 02..

5.° - Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Secretarias Regionais do Plano e Finangas e do Ambiente
e dos Recursos Naturais, aos 24 de Julho de 2003.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia

ASSEMBLEIALEGISLATIVA REGIONAL
Aviso

Por despacho de 22.09.2003, do Senhor Presidente da
Assembleia Legidativa Regional da Madeira:

INES CATARINA ANDRADE VOGADO MARTINS, Chefe de
seccdo, do quadro de p essoal da Assembleia Legislativa
Regional da Madeira, renovada a licenga sem vencimento
por um ano, nos termos do n.°1 do artigo 76.° do Decreto-
Lei, n.° 100/99, de 31 de Marco, alterado pelalLe n.c 117/99,
de 11 de Agosto, com efeitos a partir de 01 de Outubro de
2003.

Assembleia Legidativa Regional da Madeira, aos 23 de
Setembro de 2003.

O SECRETARIO-GERAL, Jos¢ Manuel Soares Gomes
Oliveira
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SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 26/08/03, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
50/2001, de 19 de Outubro, do Secretario Regiona de
Educacéo, publicado no JORAM n.l 213, Il Série, de 6/11,
foram nomeadas provisoriamente, para a categoria de
Auxiliar de Alimentagdo, as funcionérias abaixo men-
cionadas, no quadro de pessoa do Jardim de Infancia “O
Ilhéu”, com efeitos a partir de 25 de Agosto de 2003 -
Secretaria Regional de Educacéo.

ARIETE FIGUEIRACAMACHO RODRIGUES

MARIAJOSE SOUSAFERREIRALUIS

Funchal, 26 de Agosto de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 26/08/03, no uso da delegacdo de competéncias,
previstano ponto 1.6 do Despacho n° 50/2001, de 19 de Outubro,
do Secreté&rio Regional de Educagéo, publicado no JORAM n°
213, |1 Série, de 6/11, foram nomeadas provisoriamente, paraa
categoriade Auxiliar de Servigos Gerais, as funciondrias abaixo
mencionadas, no quadro de pessoal do Jardim de Infancia“O
Brinquinho”, com efeitos a partir de 25 de Agosto de 2003 -
Secretaria Regional de Educacéo.

MARIAANAOLIM NOBREGARODRIGUES

MICAELATEIXEIRABAPTISTA

Por despacho do Director Regiona de Administracdo
Educativa, de 26/08/03, no uso da del egacéo de competéncias,
previstano ponto 1.6 do Despacho n° 50/2001, de 19 de Outubro,
do Secretario Regiona de Educagdo, publicado no JORAM n°
213, Il Série, de 6/11, foi nomeada provisoriamente, para a
categoriade Auxiliar de Servigos Gerais, MARCIARAQUEL JESUS
HENRIQUES FREITAS, no quadro de pessoa do Jardim de Infancia
“O Pido”, com efeitos a partir de 25 de Agosto de 2003 -
Secretaria Regional de Educacéo.

Funchal, 26 de Agosto de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administragdo
Educativa, de 26/08/03,no uso da delegacdo de com-
peténcias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n° 50/2001, de
19 de Outubro, do Secretario Regional de Educacdo,
publicado no JORAM n° 213, Il Série, de 6/11,foi autorizado
a celebragdo do contrato administrativo de provimento com
0os elementos abaixo mencionadas, para a categoria de
Ajudante de Accdo Socio-Educativa, na sequéncia de
concurso externo de ingresso, com inicio a 25/08/03 e termo
a24/08/04 - Secretaria Regional de Educacdo.

Il

SANDRA RAQUELAGUIAR DE FREITAS, para o quadro
de pessoa do Infantéario “Louros’.

MARIA JUVELINA CATANHO FRANCO MENDONCA,
para o quadro de pessoa da Creche 0 “Buzio”.

ANA RUTE RODRIGUES FIGUEIRA, para 0 quadro de
pessoa do Jardim de Infancia“Pido”.

MARIA FATIMA NUNES PEREIRA FREITAS, para O
quadro de pessoal do Jardim de Infancia“O Ilhéu”.
MARIA SUSANA NUNES LUCAS, para 0 quadro de
pessoal do Infantario “Girassol”.

ANA PAULA GOUVEIA PEREIRA, para 0 quadro de
pessoal do Infantario “Barquinho”.

MARIA ODETE ARAUJO DOS SANTOS ALVES, para 0
quadro de pessoal da Creche “O BUzio".
MARIAMANUELAMADEIRADE JESUS FREITAS, para 0
quadro de pessoa do Infantario “Os Louros”.
CIDALIA MARIATEIXEIRA HENRIQUESROCHA, para o
guadro de pessoal do Jardim de Infancia “O
Castelinho”.

SANDRA JOSE JARDIM FERNANDES GOIS, para O
quadro de pessoal do Jardim de Infancia “ O
Castelinho”.

Funchal, 26 de Agosto de 2003.

O DIReCTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

INSTITUTO DO DESPORTO
Aviso

Nostermos do artigo 4.°, do n.° 1 do artigo 10.°da Lei
Nn.2 49/99, de 22 de Junho e do artigo 6.° do Decreto Le-
gidativo Regiona n.° 15/2000/M, de 12 de Julho, faz-se
publico que por despacho de 2003/07/17, do
Excelentissmo Senhor Secretario Regiona de
Educacéo, se encontra aberto concurso interno geral,
pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacgo (distribuicdo) do presente aviso, para o cargo
de Chefe da Divisio de Projectos de Arquitectura
Desportiva, no Ingtituto do Desporto da Regido
Autonomada Madeira - Secretaria Regional de Edu-
cagdo, congtante do mapa anexo ao Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 22/2001/M, de 12 de Outubro.

O presente concurso rege-se pelas disposicdes
constantes da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo Regiona
n.° 15/2000/M, de 12 de Julho; Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho; Resolugdo n.° 1014/98, de 6
de Agosto; Decreto Legislativo Regional n.
14/89/M de 6 de Junho; Decreto-Lei n.° 442/91, de
15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro; Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro e pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho,
e demais legislagdo complementar.

Validade do concurso - o concurso é vélido para o
preenchimento do cargo para o qual € aberto, sendo
o prazo fixado em sei's meses a contar da publicago
dalista de classificago final.

Area de actuagdo: a que corresponde ao exercicio das
atribuigdes da Divisdo de Projectos de Arquitectura
Desportiva, definidas no artigo 10.°, do Decreto
Regulamentar Regional n.° 22/2001/M, de 12 de
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Outubro, aqual compete nomeadamente; analisar e dar
parecer sobre 0s projectos de instal agdes desportivas
que sgjam submetidas a apreciacdo do IDRAM; prestar
8poio técnico aos clubes, associages e outras entidades
promotoras de projectos de ingtaacfes desportivas,;

elaborar estudos no &mbito da arquitectura desportiva;

apresentar propostas de orientacdo de instalagbes
desportivas, tendo em conta as necessidades da Regido
Auténomada Madeirg; fiscalizar e homologar asinfra-

estruturas desportivas; apoiar na elaboragdo dos
concursos de empreitadas de obras pablicas.

Requisitos legais de admissao a concurso:

5.1- Requisitos gerais - 0s constantes do n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-lei n.° 204/98, de 11
de Julho:

a) Ter naciondidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por |el especia
ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

) Possuir as habilitactes literarias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcBes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcdo e ter cumprido as leis da
vacinacdo obrigatoria.

5.2- Requisitos Especiais - reunir cumulativamente

osrequisitos constantes do n.° 1 do artigo 4.° da
Le n.°49/99, de 22 de Junho.

Condi¢éo de preferéncia- Para efeitos de candidaturaao
presente concurso, considera-se como condicdo
preferencia de habilitacéo e experiénciaalicenciatura
em Arquitectura, nostermosdo n®3do art. 4°dalLe n°
49/99, de 22 de Junho.

Local de Trabaho - O local de trabalho situa-se no
Instituto do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira - Secretaria Regional de Educagdo, sito a
Rua Dr. Pita, Edificios Magndlia, Bloco A, CV.,
Funchal.

Vencimento e Regalias Sociais - 0 vencimento
correspondente ao cargo Chefe de Divisdo é fixado
no anexo n.° 8 ao Decreto-Lel n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, conjugado com o n.° 2 do art. 34.° da Lei
Nn.° 49/99, de 22 de Junho. As regalias sociais sdo as
gerais da Funcgéo Plblica.

Formalizag&o e entrega das candidaturas:

9.1- As candidaturas deverdo ser formalizadas
mediante requerimento em papel deformatoA4
ou papel de cor clara, ou ainda mediante
requerimento modelo tipo, dirigidas ao
Presidente do Instituto do Desporto da Regido
Auténoma da Madeira e entregues pessoal-
mente ou remetidas pelo correlo registado, com
aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura

00

9.2-

9.3-

94 -
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do concurso, ao Ingtituto do Desporto da Regido
Auténoma da Madeira, sito a Rua Dr. Pita,
EdificiosMagndlia, Bloco A, CV., 9004 - 551,
Funchal.

O reguerimento de admissdo a0 concurso

devera conter os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (Nome, filia-
¢ao, naturalidade e nacionalidade, data
de nascimento, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de
identificacdo que o emitiu, nimero
fisca de contribuinte, residéncia,
cddigo postal € nimero de telefone);

b) Identificac&o do concurso, com refe-
réncia a nimero do Jornal Oficial
da Regido Autonoma da Madeira,
onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

C) Habilitacdes literérias,

d) Experiéncia Profissional, com indi-
cacdo inequivoca do servigo a que
pertence, da natureza do vinculo e
da antiguidade na actual categoria,
na carreira e na fungdo publica;

€) Formacdo profissional, com a
indicagdo da durag@o em horas, dos
CUrsos, estagios, semindrios, etc.;

f) Declaracdo de que possui 0s
requisitos legais de admissdo, nos
termosdon.L do art. 11.°dalLei n.°
49/99, de 22 de Junho;

0) Quaisquer circunstancias que o
candidato repute susceptiveis de
influirem na apreciacdo do seu
mérito ou de constituirem motivo da
preferéncia legal as quais, no
entanto, s6 poderdo ser tidas em
conta pelo juri, se devidamente
comprovadas.

A falta de declaracdo referidanaalineaf) do
n. 9.2, determina a exclusdo do concurso
nos termos do n.° 2 do art. 11.° da Lei n.°
49/99, de 22 de Junho.

O requerimento de admissdo devera ser

acompanhado dos seguintes documentos:

a) Declaracdo de que o candidato
possui 0s requisitos legais de
admissdo ao concurso;

b) Curriculum vitae, pormenorizado e
datado, donde constem, nomeada-
mente, as funcbes exercidas pelo
candidato e os respectivos periodos de
duragdo, bem como a formagdo
pessoal possuida, juntando copias dos
respectivos certificados, sob pena de
ndo serem considerados bem como de
todas as demais situacfesinvocadas e
gue sgjam susceptiveis de influirem na
apreciacdo do seu mérito.

C) Declaragdo do servico a que o
candidato se encontre vinculado, da
qual conste a mencdo da existéncia
de vinculo a fungdo publica, e o
tempo de servico na categoria, na
carreira e nafuncdo publica.
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d) Certificado auténtico ou autenticado,
comprovativo das habilitagdes literg
rias exigidas.

Assiste a0 juri a faculdade de exigir a
quaisquer candidatos, em caso de divida
sobre a situacdo que descreveram, a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das
suas declaragtes.

Os candidatos pertencentes ao quadro de
pessoal do Ingtituto do Desporto da Regido
Auténoma da Madeira, ficam dispensados de

resentarem a declaracdo referida na alinea
35) n.° 9.2, competindo a sec¢do de pessoa
fazer a sua emissdo e entrega ao juri.

Asfalsas declaragdes sdo punidas nos termos
dalei.

Os métodos de seleccdo a utilizar, de acordo com o
art. 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
aplicavel por forga do disposto no n.°2 do artigo 8.°
daLei n.°49/99, de 22 de Junho, sdo 0s seguintes:

a)

b)

10.1 -

10.2 -

10.3-

Avaliacdo Curricular - S3o obrigatoriamente
considerados e ponderados os factores
descritos nas alineas @), b) e c) do n.°2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, visando avaliar as aptidbes
profissionais dos candidatos na érea para que
0 concurso € aberto, com base na andlise do
respectivo curriculo profissional;

Entrevista profissional de selecco - Na qual
serdo avaliadas, numa relacdo interpessoal e
de forma objectiva e sistemética, as aptidbes
profissionais e pessoais dos candidatos, nos
termos do n.°1 do art. 23.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos
métodos de seleccdo sdo classificados na
escalade 0 a20 vaores. A classificagdo fina
€ expressa na escala de 0 a 20 valores e
resulta da média aritmética simples ou
ponderada das classificagbes obtidas nos
métodos de seleccdo, sendo que a entrevista
profissional de seleccdo ndo pode ter um
indice de ponderagao superior ao dos
restantes métodos de selecgéo.

No sistema de classificag8o € ainda aplicado
o disposto nos n.°s 3, 4 e 5 do artigo 13.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da
avaliacdo curricular e da entrevista profissional
de sdeccdo, bem como o sstema de classi-
ficag@o final, incluindo a respectiva férmula
classificava, constam de acta das reunifes do
jari do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Publicagdo das listas dos candidatos e de
classificacdo final:

11.1-

A lista de candidatos admitidos e excluidos
sera publicada nos termos do disposto no n.°
2 do art. 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, no &trio do Instituto do Desporto
da Regido Autonoma da Madeira, a Rua Dr.

Pita, Edificios Magndlia, Bloco A, CV, no
Funchal.

11.2- A lista de classificacdo final sera publicada
nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, e afixada no mesmo
local, referido no ponto n.°11.1.

12 - Constituicdo do Jari - o Jiri do concurso foi
congtituido na sequéncia de sorteio readlizado em
conformidade com o disposto no artigo 7.°daLei n.°
49/99, de 22 de Junho, e tem a seguinte composi G8o:

Presidente:

- Dr.2SaraMaria Nunes de Almeida Estudante
Relvas - Directora Regiona de Formacao
Profissional;

Vogais Efectivos:

- Dr. José Deodato Carvalho Rodrigues -
Director de Servicos de Estudos e
Investigagdo, do Instituto do Desporto da
Regido AuténomadaMadeirg;

- Dr. Carlos Norberto Catanho José, Vogal do
Conselho Directivo do Instituto do desporto
daregido Autonomada Madeira

Vogais Suplentes..

- Engenheiro Luis Pedro Duarte Cerqueira,
Chefe da Divisdo de Gestéo de Projectos, do
Instituto do Desporto da Regido Auténoma
daMadeirg;

- Dr.2 Crigtina Marta Vieira Lopes - Chefe da
Divisdo de Apoio ao Desporto para Todos,
do Instituto do Desporto da Regido
Autonomada Madeira

13- O Presidente serd substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

14- Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo a concurso.

Instituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira,
Funchal, 18 de Setembro de 2003.

O PRESIDENTE DO IDRAM, Jaime Pereira de Lima Lucas

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Aviso

Pelo meu Despacho n.° 123/2003, de 16 de Setembro:

Nomeado definitivamente, na sequéncia de concurso
interno de acesso geral, na categoria de Técnico Profissional
Especialista, da carreira Técnica Profissional, do quadro de
pessoal da Direccdo Regional do Ambiente:

MARCOS PEDRO SANTOS CORREIA

(Nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 19 de Setembro de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja
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Aviso

Nostermos dos artigos 4.° € 10.° daLei n.°49/99 de 22
de Junho, adaptado a Regi&o Auténoma da Madeira
pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 15/2000/M, de 08
de Julho, e n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 Julho, faz-se pablico que por despacho de
Sua Exceléncia o Secretério Regional do Ambiente e
dos Recursos Naturais, de 3 de Julho de 2003, foi
autorizada a abertura de concurso pelo prazo de 10 dias
Uteis, a contar dadata da publicacdo (distribuicdo) deste
aviso no Jorna Oficia da Regido Autonoma da
Madeira, para preenchimento do lugar de Chefe de
Divisdo do Gabinete Juridico do quadro de pessoal da
Direcgdo Regiona de Saneamento Bésico, constante do
mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regiond n.°
32/2001/M, de 15 de Novembro, rectificado pela
Declaracdo de Rectificagdo n.° 21-F2001, de 28 de
Dezembro.

A remuneragdo serd a constante do anexo n.° 8 ao
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro e
legislagdo complementar para o cargo de Chefe de
Divisdo, acrescida das despesas de representacdo,
nos termos do Despacho Conjunto n.° 625/99, de 3
Agosto, da Presidéncia do Conselho de Ministros e
Ministério das Finangas, situando-se o local de
trabalho no Concelho do Funchal, sendo as
condi¢gBes de trabalho e as regdias sociais as
genericamente em vigor para os funcionérios da
Administragdo Piblica.

O concurso é vaido para o preenchimento do cargo
para o qual é aberto, sendo o prazo de vaidade
fixado em sei's meses a contar da data da publicagéo
dalista de classificagdo final nostermosdosn.’s1 e
2 do artigo 9.°da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

A &rea de actuacdo do lugar a preencher consiste,
genericamente, em assegurar a realizagdo das
competéncias constantes do artigo 8.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 32/2001/M, de 15 de
Novembro e exercer todas aguelas que |he estegjam
consignadas por lei ou que lhe venham a ser
delegadas ou subdel egadas.

S30 requisitos de candidatura:

5.1- Gerais - Os constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especiais- Reunir 0s requisitos previstos nas
alineas @), b) ec) don.° 1 oun.’ 6 do artigo
4.°daLei n.°49/99, de 22 de Junho.

5.3- Nostermosdon.°3doartigo4.°dalLei n.°

49/99, de 22 Junho, s8o condicles preferenciais
de admissio aposse de Licenciaturaem Direito
e aexperiénciano dominio do cargo posto a
CONCUIs0.

A relacdo de candidatos e a lista de classificagdo
final, serdo afixadas nos Servigos Administrativos da
Direccdo Regional de Saneamento Bésico, Rua Dr.
Pestana Junior, n.° 6, 9050-101 Funchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar, de acordo com o
disposto nos n.°s 2 e 4 do artigo 8.° da Lei 49/99, de
22 de Junho, serdo os seguintes:
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a) Avdliagao curricular;

b) Entrevista profissional de selec¢do.
7.1- Os critérios de apreciacdo e de ponderacdo
da avaliagdo curricular e entrevista
profissional de seleccdo, bem como o
sistema de classificagdo fina incluindo a
respectiva férmula classificativa constaréo
de acta de reunido do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre
gue solicitada.

7.2- No sistema de classificagdo final aplica-se 0
disposto no art.® 13.° da Lei n.° 49/99, de 22
Junho.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pelos
Servigos Administrativos da Direccdo Regiona de
Saneamento Basico, dirigidas ao Secretario Regiona
do Ambiente e dos Recursos Naturais e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, sita a Avenida Arriaga, 21-A
Edificio Golden Gate 4.° andar, 9000-528 Funchal.

Do requerimento deveréo constar 0s seguintes
elementos:

9.1- Identificacdo completa (nome, filiacdo, natura-
lidade, naciondidade, data de nascimento,
ndmero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e niimero de telefone);

9.2- ldentificacdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

9.3- HabilitagOes literarias;

9.4 - Formacdo profissional (especializaces,
estégios, semindrios, acgdes de formacdo,
etc);

9.5- Categoria que o candidato possui, servico a
que pertence, tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na fungéo publica;
9.6- Indicagcdo deter cumprido os deveres militares
ou de sarvico civico, quando obrigatorio;

9.7- Indicacdo se esta ou ndo inibido do exercicio
de funcbes plblicas ou interdito para o
exercicio das fungles a que se candidata;
9.8- Indicagdo de possuir a robustez fisica e o
perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
dafuncdo e ter cumprido asleis davacinacdo
obrigatdrio.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
concurso, com 0s seguintes documentos:
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10.1- Fotocdpia comprovativa das habilitacdes
literdrias exigidas e das habilitagcbes pro-
fissionais referidas;

10.2 - Declaracéo passada pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qua
constem, de maneirainequivoca, a existéncia
do vinculo a funcéo publica, a categoria que
detém e o tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na fungéo publica;
10.3 - Curriculum vitae detd hado, dactilografado em
papel deformato A4, onde constem os seguintes
elementos: habilitagBes profissionais (especia-
lizaghes, estagios, seminarios, acgdes de for-
macao, etc); experiéncia profissional, nomea-
damente as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos respectivos
vinculos, bem como das datas do inicio e termo
das fungBes relativamente a cada uma delas); a
indicacdo dos servicos onde os candidatos tém
exercido fungdes e a descricao das fungdes com
maisinteresse para o lugar aque se candidatam,;
quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem rele-
vantes, para apreciacdo do seu mérito.

10.4 - Declaracdo de que o candidato possui 0s

requisitos legais de admissdo ao concurso

nostermosdosn.’s1le2doartigo11.°dalei

Nn.° 49/99, de 22 Junho.

11 - Osfuncionérios da Direccéo Regiona de Saneamento
Bésico, estdo dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos solicitados nos pontos 10.1 e 10.2 desde que os
mesMos se encontrem ja arquivados nos respectivos
processosindividuas, devendo referir expressamentetal
facto no seu requerimento de candidatura.

12 - Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas decl aragoes.

13 - Asfalsas declarages seréo punidas nostermos dalei
penal.

14 - O Jiri tera a seguinte composi¢ao:

Presidente:
- Eng.° Jos¢é Canha Rodrigues da Silva -
Director de Servicos.

Vogais efectivos:

- Dr.2 Eunice Rodrigues de Freitas Pinto -
Directora de Servicos que substituira o
presidente nas suas faltas ou impedimentos;

- Eng.2 Lucilia Maria Pestana Pereira - Chefe
de Divisdo.

Vogais suplentes:

- Dr2 Enia Maria Rodrigues - Chefe de
Divisao;

- Eng.° Antonio Henrique Oliveira Mendes -
Chefe de Divisdo.

15 - Este concurso reger-se-apelas disposi¢es aplicavels
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, adaptada a RAM
pelo D.L.R n.° 15/2000/M, de 08 de Julho, pelo D.L.
n.° 204/98, de 11 Junho, D.L.R n.° 14/89/M, de 6 de
Junho, e demais legislagdo complementar.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Natu-
rais, aos 23 de Setembro de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
FUNCHAL

ATANTIC RENT-A-CAR, LDA.
NUmero de matricula: 02441/771020;
NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511009429;
NuUmero de inscricdo: 11;
NUmero e data da apresentacdo: Ap.13/030603
Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:

Certificaque foi alterado o artigo 1.° do contrato, que em
conseguéncia fica, com aredac¢ao que junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redaccdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 27 de Agosto de 2003.
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel
Primeiro

A sociedade adopta a denominagdo “Atlantic - Rent-a
Car, Lda.”, etem sede no Centro Comercial Belo Sal, lojaP,
Rua da Casa Branca (antes Caminho Velho da Ajuda),
freguesia de S8 Martinho, Funchal.

BRITO & MOCO, LIMITADA
NUmero de matricula: 09569/030602;
Numero deidentificac8o de pessoa colectiva: 511104790,
NUmero de inscrigéo: 05;
NUmero e data da apresentagdo: Ap. 05/030602
Antonio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certificaque foi alterado o artigo 1.° do contrato, que em
consequéncia fica, com a redac¢éo que junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redacgdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 26 de Agosto de 2003.
O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel
Primeiro
A sociedade adopta a firma Brito & Mogo, Limitada, e

terd a sua sede narua da Ponte Nova, nlimero 19-1.° sda4,
freguesia de Santa Luzia, concelho do Funchal.
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CONTABILIDADE E CONSULTADORIAALVES &
OLIVAL,LDA.

NUmero de matricula: 09043;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511209053;
NUmero de inscrigéo: 01;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 08/020520

Idalina Maria Ornelas Raposo André, |.2 Ajudante:

Certifica que entre Jos¢é Emanuel Rodrigues Alves e
Sandra Maria do Nascimento Olival, foi constituida a
sociedade em epigrafe, que se rege pelo contrato em
apéndice.

Funchal, 20 de Janeiro de 2003.
A 12 AJUDANTE, Assinaturailegivel
Primeiro

A sociedade adopta a firma "Contabilidade e Consulta-
doriaAlves & Ofival, Lda.".

Segundo

1- A sociedade tem a sua sede no Complexo
Habitacional da Levada do Cavalo nimero 2, Bloco
Il - IR, apartamento cento e trés, freguesia de Santo
Anténio, concelho do Funchal.

2 - Por simples deliberacdo da geréncia, a sede podera
ser transferida para outro local, dentro do mesmo
concelho ou para concelho limitrofe.

Terceiro

1- A sociedade tem por objecto a prestacéo de servicos
as empresas nas areas de contabilidade, verificacdo
de contas, administracdo, gestdo, organizacdo
econdmica, fiscalidade, auditorias e consultadoria.

2- A sociedade pode adquirir participacdo em
sociedades com objecto diferente do seu.

Quarto

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é
no montante de cinco mil euros, representado por duas
quotas:

- uma do vaor nomina de dois mil quinhentos e
quarenta e trés euros e oitenta e sete céntimos
pertencente a socia Sandra Maria do Nascimento
Olival e
- outra do vaor nominal de dois mil quatrocentos e

cinguenta e seis euros e treze céntimos pertencente
a0 socio José Emanuel Rodrigues Alves.

Quinto

1- A geréncia da sociedade, dispensada de caucao e
remunerada ou ndo, conforme for deliberado em
assembleia geral, € confiada a ambos os sécios que,
desde j&, sGo nomeados gerentes.

2- Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos que envolvarn responsabilidade para a
mesma é necessaria a intervencao conjunta dos dois
gerentes.

Sexto

1- A cessdo de quotas entre os socios € livre mas, para
estranhos, depende do consentimento da sociedade.

2- Na cessdo onerosa de quotas a ndo socios fica
reconhecido o direito de preferéncia a sociedade e
a0s sOcios ndo cedentes, sucessivamente, a exercer
no prazo de sessenta dias.

3- No caso da sociedade ndo consentir na cessdo e esta
ou 0s socios ndo exerceram o direito de preferéncia
no prazo fixado, o sécio cedente gozara do direito de
exonerar-se da sociedade, sendo o valor da quota
pago pelo balanco entdo apurado em duas prestactes
iguais e semestrais, vencendo-se a primeira apés
aprovacao do balanco, que ndo podera exceder trinta
dias desde o pedido de exoneragéo.

Sétimo

1- A sociedade ndo se dissolve por morte, interdic&o ou
inabilitagdo de qual quer socio.

2- No caso de morte, a sociedade continuara com 0s
herdeiros do socio falecido os quais, se forem varios,
escolherdo de entre s um que a todos represente
enguanto a quota se mantiver indivisa.

Oitavo

A sociedade deliberard em assembleia geral o montante a
distribuir a titulo de lucros bem como a percentagem de
lucros a efectuar a fundos de reserva social.

Nono

As assembleias gerais sdo convocadas hos termos da Lei.

CONTABILIDADE E CONSULTADORIAALVES &
OLIVAL,LIMITADA

NuUmero de matricula: 09043/020520;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511209053;
Numero de inscricdo: 07 e 08;

NUmero e data da apresentacdo: 22 e 23/030520

MarianaRitaLira Cadeira, 2.2 Ajudante;

Certifica que foi depositada a escritura, onde consta a
nomeacao dos gerentes Rui Bruno Carvalho Brazdo e Yelitza
Noray Nobrega Silva.

Certifica ainda a alteracdo do contrato, artigo segundo -
sede e artigo quinto - forma de obrigar, conforme redaccéo
gue junto em anexo.

O texto completo do contrato na sua redac¢do actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 14 de Agosto de 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

Segundo

A sociedade tem a sua sede a Rua Cinco de Outubro,
nimeros cinguenta e oito B, sala quatro, freguesia da Sé,
concel ho do Funchal.
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Quinto
2- Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos que envolvam responsabilidade para a
mesma € suficiente a intervengdo de um dos
gerentes.

INSULGAT - GABINETE DE CONSULTORIA, ESTUDOSE
SERVICOS TECNICOS DAMADEIRA, LDA.

NUmero de matricula: 09563/030523;

NUmero de identificacao de pessoa colectiva: 511217960;
NUmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 13/030523

Mariana Rita Lira Caldeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que entre Pedro Jorge Ferraz do Amaral e Rui
Caetano Alves, foi constituida a sociedade em epigrafe, que
se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 20 de Agosto de 2003.
A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
Primeiro

Um - A sociedade adopta a denominacdo de "INSULGAT -
GABINETE DE CONSULTORIA, ESTUDOS E SERVIGOS TECNICOS
DAMADEIRA, LDA.", tem a sua sede, no Edificio Marina Club,
Avenida Arriaga, nimero setenta e trés, primeiro andar, saa
cento e cinco, freguesia da Sé, concelho do Funchal, e durard
por tempo indeterminado.

Dois - Por simples decisdo ou deliberagdo da Geréncia a
sede social podera ser deslocada para outro local dentro do
mesmo concelho ou concelho limitrofe.

Segundo

O seu objecto social & "actividades de engenharia e
técnicas afins; actividades de consultoria para os negécios e
a gestdo; actividades de arquitectura; outras actividades de
servicos prestados a empresas diversas, administragdo de
imoveis por conta de outrem; compra e venda de iméveis.

Terceiro

Por simples decisdo ou deliberacdo da geréncia a
sociedade podera ainda redlizar investimentos através da
coligagdo com ou participagdo em outras empresas ou
sociedades, ainda quando reguladas por leis especiais,
incluindo agrupamentos complementares de empresas e
mesmo que o objecto destas ndo tenha qualquer relacdo
directa ou indirecta com o seu.

Quarto

O capital social é de cinco mil euros, encontrando-se
integralmente realizado em dinheiro, representado pelas
seguintes quotas:

- Uma quota de trés mil euros pertencente ao sicio

Pedro Jorge Ferraz do Amaral;
- Uma quota de dois mil euros pertencente ao sécio
Rui Caetano Alves.

Quinto

A cessdo de quotas entre os socios ou afavor de estranhos
carece do consentimento da sociedade pelo que dever&o
observar-se as seguintes condicoes.

a) O socio que pretender ceder a sua quota notificara por
escrito a sociedade da sua resolugéo, mencionando e
identificando o respectivo cessonario, bem como o
preco gjustado, 0 modo como ele sera satisfeito e todas
as demais condices estabelecidas.

Nos trinta dias subsequentes aquela notificacao,

reunir-se-a a Assembleia Geral da sociedade, e nessa
reunido sera decidido se a sociedade desgja ou ndo

optar pelaaguisi¢do da quota, pelo preco e condigdes
constantes da notificacéo.

Se a sociedade ndo pretender adquirir aquota aienada,

podera qual quer dos sicios exercer o direito de opgao

nas mesmas condi¢des que a sociedade.

b)

Sexto

A assembleia geral, nos termos da lei, pode deliberar a
distribuicéo antecipada de lucros.

Sétimo

A assembleia geral podera deliberar que os sbcios
realizem prestacOes suplementares de capital até ao montante
global de dois milhdes e quinhentos mil euros, na proporcao
das respectivas quotas.

Oitavo

Um - A geréncia da sociedade, assm como a sua
representacdo activa ou passiva, pertence a um ou mas
gerentes que serdo nomeados e ou destituidos em assembleia
geral.

Dois - Para obrigar a sociedade é necessaria a assinatura
conjunta de dois dos seus gerentes.

Nono

A sociedade podera constituir mandatérios socios ou ndo
nos termos e para efeitos do artigo duzentos e cinquenta e
dois do Cdédigo das Sociedades Comerciais conferindo-lhes
poderes necessarios a prética de um ou mas actos
determinados, podendo fixar-lhes o &mbito e duragdo do
mandato.

Décimo

Um - As assembleias gerais sero convocadas por carta
registada com aviso de recep¢do, enviadas aos sdcios com
uma antecedéncia minima de quinze dias e com indicacdo
dos assuntos atratar.

Dois - Serdo vdidas as deliberagdes sociais tomadas por
unanimidade, independentemente de ndo ter sido convocada
a assembleia geral, quando estiverem presentes todos os
SOCi0S.

Trés - A representagdo volunt&ria do sécio pode ser
deferida a quaisquer pessoas de sua livre escolha.

Décimo primeiro

E permitido & sociedade deliberar a aquisicdo ou
amortizacdo de quotas dos socios desde que totalmente
liberadas sempre que se venha a verificar algum dos
seguintes factos:
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Por interdicdo de qualquer sbcio;

b) Por acordo dos respectivos titulares;

¢) Quando as quotas sgjam penhoradas, arrestadas,
arroladas ou por qualquer modo envolvidas em
processo judicia, que ndo sgja o de inventario, e
estiver para se proceder ou se estiver ja procedido a
arrematacdo, adjudicacdo ou vendajudicia;

d) Por faléncia dos socios titulares,

e) Quando em caso de divércio a quota ndo sga
adjudicada exclusivamente ao respectivo titular.

Décimo segundo

Um - Salvo deliberagdo em contrario, o preco da
amortizagdo sera o valor nomina da quota acrescido de
qualquer outro fundo que se provar pertencer-lhe e apurados
pelo Ultimo balanco geral aprovado, devendo o respectivo
pagamento ser feito em duas prestagdes semestrais, iguais e
sucessivas, vencendo-se a primeira sessenta dias a contar da
data da respectiva deliberaco social,

Dois- A amortizacdo considerar-se-a efectuada mediante
0 deposito do seu valor ou do pagamento da primeira
prestacdo na Caixa Geral de Depositos a ordem do seu
beneficiério.

Décimo terceiro

Um - O direito dos sicios a informagao devera ser
exercido mediante aviso prévio de oito dias, por carta
registada com aviso de recepgdo, a enviar para a sede da
sociedade, na qua se devera indicar os elementos
contabilisticos ou outros que se pretendem examinar e, caso
disso, a identificagdo do perito que o acompanharg, e o
periodo de tempo necessario para o referido exame.

Dais - O direito ainformagdo para além das assembleias
gerais ndo pode ser exercido por cada socio mais do que duas
Vezes por ano civil.

Trés- O eventual requerimento deverater em conta ando
afectacdo do normal funcionamento da empresa, devendo
pautar-se por critério de razoabilidade e boa fé.

Décimo quarto

A menos que a Assembleia Geral delibere o contrério os
liquidatérios da sociedade seréo 0s seus gerentes.

Disposicéo transitoria

Um - S0 nomeados gerentes da sociedade os socios:
Senhor Eng.° Pedro Jorge Ferraz do Amara e Senhor Eng.©
Rui Caetano Alves.

Dois - Ficam desde logo autorizados os gerentes a
movimentar o capital social, antes do registo definitivo da
sociedade para pagamento de despesas inerentes a sua
constituicao, registo e respectivo funcionamento.

Declararam os outorgantes sob compromisso de honra,
que foi efectuado o deposito do capital social, ndo sendo
neste momento devidas quaisquer outras entradas.

RIBEIRO FRIO - EXPLORAGCAO DE RESTAURANTES
E ESTABELECIMENTOSDE BEBIDAS, LIMITADA.

NuUmero de matricula: 09646/030804;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511226454,
NuUmero de inscricdo: 01;

NUmero e data da apresentagdo: Ap. 01/030804

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal :

Certifica que entre Maria Anacleto de Sousa Oliveira
Pimenta e Ricardo Jorge Ribeiro de Freitas, foi constituidaa
SOCIEDADE em epigrafe, que se rege pelo contrato em
apéndice.

Funchal, 1 de Setembro de 2003.
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

Primeiro
Denominagdo e Sede

1- A sociedade adopta a denominagdo "Ribeiro Frio -
Exploracdo de Restaurantes e estabelecimentos de
Bebidas, Lda." e tem a sua sede social na Rua dos
Ferreiros, nimero 135, 1.° B, freguesia de S. Pedro,
na cidade do Funchal.

2- A sociedade poderd, mediante simples deliberacéo
da geréncia, deslocar livremente a sede social dentro
do concelho do Funchal ou para concelho limitrofe,

Segundo

Participactes sociais

A sociedade podera, mediante deliberagdo dos sbcios,
adquirir participaces em sociedades com objecto diferente
do seu, em sociedades reguladas por lel especial,
agrupamentos complementares de empresas, CONSOrcios,
associagdes em participacdo e, inclusivamente, como sdcia
de responsabilidade limitada.

Terceiro
Objecto

A sociedade tem por objecto aexploragéo de restaurantes,
estabelecimentos de bebidas, venda a retaho e repre-
sentagoes.

Quarto
Capital

O capital social é de cinco mil euros, integralmente
realizado em dinheiro, correspondendo a soma de duas
guotas com o valor nominal de dois mil e quinhentos euros
cada uma, pertencendo uma a cada um dos sicios.

Quinto
Cessdo de quotas

1- A cessdo total ou parcial de quotas entre socios é
livremente permitida.

2- A cessdo e divisdo de quotas, no todo ou em parte, a
estranhos, depende do consentimento da sociedade,
gozando a sociedade em primeiro lugar e os sécios
ndo cedentes em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

3- Se mais de um socio quiser preferir, a quota sera
distribuida entre eles na proporcéo das que entéo
possuirem.

Sexto
PrestacOes suplementares

Os socios podem deliberar que |hes sgam exigidas
prestacdes suplementares até ao montante global de cem mil
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euros, mediante deliberagdo unanime dos sbcios que
representam a totalidade do capital social.

Sétimo
Geréncia

1- A geréncia e representacdo da sociedade sera
nomeada em assembleia geral a convocar para o
efeito, que igualmente deliberara sobre a dispensade
caucdo e sobre a remuneracdo ou ndo do cargo de
gerente.

A sociedade obriga-se com a assinatura de dois
gerentes.

A geréncia ndo podera obrigar a sociedade em letras
de favor, fiancas, abonagdes, nem em quaisquer
actos semel hantes e estranhos aos negdcios sociais.

Oitavo
Amortizag8o de quotas

A sociedade, por deliberagdo da assembleia geral, a
realizar no prazo de noventa dias, contados do
conhecimento do respectivo facto, podera amortizar
gualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo de sécios;

b) Por faléncia ou insolvéncia do socio titular;

c) Por penhora, arresto ou qualquer outro acto
gue implique a arrematacdo ou a adjudicacdo
de qualquer quota;

d) Por partilha judicial ou extragjudicial de
guota, na parte em que ndo foi adjudicada ao
seu titular

€ Por infraccdo do socio em outorgar a

escritura de cessdo da sua quota, depois de a
sociedade ou os sicios terem declarado
preferir na cessdo, de harmonia com o
disposto no artigo quinto deste contrato;

f) Por oneracdo da quota, pelo seu titular, em
garantia ou caucdo de alguma obrigacao.

2- A contrapartida da amortizaco da quota, nos casos
previstos nas aineas b) af) do nimero anterior, se a
lel ndo dispuser de outro modo, serdigual ao valor da
guota segundo o Ultimo balango socia legalmente
aprovado.

As amortizacBes consideram-se consumadas e
produzem todos os efeitos pelo pagamento ou
consignacao em deposito do correspondente valor.

Nono
Assembleiageral

A convocat6ria para as reunides de assembleia geral, quer
aordindria, que se realizara dentro dos trés meses seguintes

a cada exercicio, quer as extraordinarias, que serdo tantas
guantas as que os sdcios entenderem, sera feita por carta
registada com a antecedéncia minima de quinze dias, sempre
que alei ndo imponha outros prazos e formalidades.

Décimo
Aumentos de capital

Em quaisguer futuros aumentos de capital é reservado aos
socios o direito de manterem as proporcfes de capital que
detiverem a data em que for deliberado o aumento.

Décimo primeiro
Balanco anual e distribuigdo de lucros

Anualmente proceder-se-a a balango que sera encerrado
em relagdo a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Os lucros liquidos serdo distribuidos pelos socios na
proporcdo das suas quotas, depois de deduzidos cinco por
cento para Fundo de Reserva Legal, podendo a assembleia
Geral deliberar a criagdo de um Fundo de Reserva Livre.

Décimo segundo
Transmissao da quota por morte de socio

Ocorrendo a morte de qualquer socio, a sociedade ndo se
dissolverg, continuando com os socios sobrevivos e 0s
herdeiros do socio falecido, os quais nomeardo um de entre
eles, que os representard na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Décimo terceiro
Dissolucéo da sociedade

A dissolucgdo da sociedade por deliberag@o dos sicios ou
por motivos que implicitamente o determinem, igualmente
determina que os haveres sociais, tanto as obrigacBes do
passivo como 0 activo, sgjam adjudicados aos socios na
proporcéo das suas quotas.

Décimo quarto
DisposicOes transitorias

1- Ficam desde ja nomeados gerentes os dois SOcios,

2- A sociedade entra imediatamente em actividade,
ficando a geréncia desde ja autorizada:

a) A praticar todos os actos e contratos
compreendidos no objecto social, aindaantes
do registo definitivo, ndo obstante ficarem
condicionados a0 mesmo e a assungdo pela
sociedade dos respectivos efeitos;

A efectuar o levantamento do capital social,
depositado no Banco Totta & Acores, S.A.,
para fazer face as despesas de constituicdo e
correntes da sociedade.

b)



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda .............. € 15,04 cada € 15,04;
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas.............. € 27,06 cada € 8118,
Quatrolaudas . .. ......... € 2884 cada € 115,36;
Cincolaudas............. € 29,92 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas........ € 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............€ 4837 € 24,28,
TrésSéries................ £ 5861 € 29,23,
Completa................. € 6846 € 34,23.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jornd Oficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62 (I VA incluido)



