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Aviso

Nostermosdo n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Le n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, e do n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
gue por despacho de Sua Exceléncia o Senhor Vice-

-Presidente do Governo de 17 de Outubro de 2003, foi

autorizada a abertura de concurso interno de acesso
geral, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo deste aviso no Jornd Oficid da Regido
Auténoma da Madeira, para preenchimento de 3 vegas
de chefe de secco, do grupo de pessoa administrativo,
do quadro de pessod da Direccdo de Servicos de
Contabilidade e Pessoal, constante do mapa anexo ao
I\D/Iecreto Regulamentar Regiona n.° 5/2001/M, de 24 de

arco.

Aremuneracgo é a correspondente a um dos escal 6es da
categoria de chefe de seccdo, do grupo de pessod
administrativo, constante do mapa anexo do D.L. n.°
404-A/98, de 18-12, situando-se o local de trabalho no
concelho do Funchal, sendo as condictes de trabaho e
asregalias sociais as genericamente vigentes para 0s
funcionérios daadministracéo regional.

O concurso é valido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com o preenchimento das mesmas.

O conteldo funcional dos lugares a preencher
consiste, genericamente, na coordenacdo e chefia na
area administrativa, designadamente nas &reas de
correspondéncia e arquivo, contabilidade e pessoal.

S80 requisitos de admissdo ao concurso:

5.1- Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°

do D.L. n.° 204/98, de 11-07, que sdo:

a) Ter nacionaidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lel especia
ou convencdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

C) Possuir as habilitactes literérias e/ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando
obrigatorio;

e) N&o estar inibido do exercicio de

funcgdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcbes a que se
candidata;

Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da fungdo e ter cumprido as leis de
vacinacao obrigatéria.

f)

- DESENVOLVIMENTO DE EQUIPAMENTO SOLAR,
SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.
Contrato de sociedade

52- EspeC|a|s
Possuir a categoria de assistente
administrativo especialista ou de
tesoureiro, em ambos 0s casos com
classificag8o de servico ndo inferior
aBom.

A relacdo de candidatos e a lista de classificag8o

final sero afixadas na Direccdo de Servigos de

Contabilidade e Pessoal do Gabinete do Vice-

i: Preﬂ'h%Iente do Governo, Avenida Zarco, 3° andar, no
unchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:
7.1- Prova tefrica e escrita de conhecimentos
gerais, cujo programa € o constante do titulo
I do anexo ao Despacho n.° 269-A/2000, de

10-10, publicado no JORAM, |l Série, n.°
206, de 26-10-2000;

a) A provatem umaduragdo até 1 h 30
minutos;
b) Legislacdo cujo conhecimento é

necessario para a redlizacdo da

prova de conhecimentos:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16-09
(estatuto disciplinar);

- Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18-12, dterado pela Lei n.°
44/99, de 11-06 (regime geral
de estruturacdo das carreiras da
Administracao Piblica);

- Decreto-Le n.° 248/85, de 15-
07; D.L.R. n.° 4/89/M, de 15-
02; D.L. n.°233/94, de 15-09,
com as alteracBes introduzidas
pelo D.L. n.° 404-A/98, de 18-
12 (reestrutura as carreiras da
funcdo publica);

- D.L. n° 427/89, de 7-12;
D.RR.n°2/90/M, de2-3; D.L.
n°407/91, de17-10; D.L.R. n®
9/92/M, de 21-04; D.L. n°
102/96, de 31-07; D.L. n°
218/98, de 17-07 (constituicao,
modn‘lcaqao e extincdo da
relacdo juridica de emprego na
Administragéo Publica);

- D.L. n.°100/99, de 31-03, com
as dteragbes introduzidas pelo
D.L.n.2117/99, de 11-08, art.
42°doD.L. n.° 70-A/2000, de
05-05eD.L. n.°157/2001, de
11-05 (regime de férias, fdtase
licengas dos funcionarios e
agentes da Administracdo
Plblica);
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- D.L. n.° 353-A/89, de 16-10;
D.L.n.°420/91, de 29-10, com
as alteracBes introduzidas pelo
D.L.404-A/98,de18-12eD.L.
n.° 70-A/2000, de 05-05 (esta
tuto remuneratrio dos funcio-
narios e agentes da Admi-
nistracao PUblica);

- D.L.n.2442/91, de 15/01, com
as dteragbesintroduzidas pelo
D.L. n° 6/96, de 31-01,
(Cédigo do Procedimento
Adminigtrativo);

- Lei n.264/93, de 26-08; art.° 8°,
n.°4, dalLe n.°39-B/%4, de 27-
12; Lei n.°28/95, de 18-08; Lei
n.° 12/96, de 18/04; Lel n.°
12/98, de 24-02; D.L. n°
196/93, de 27-05 (regime de
incompatibilidades para o
exercicio de fungdes publicas).

C) Este método de seleccdo tem
carécter eliminatério e é classificado
de0a20 vaores.

7.2- AVALIAGAO CURRICULAR, visando o disposto
no n.° 1 do art.° 22° do D.L. n.° 204/98, de
11-07, classificada de 0 a 20 valores, cujos
critérios de apreciacdo e ponderaco serdo 0s
seguintes, classificados da seguinte forma:
a) HAB= Habilitagdo academica de base;
b)FP = Formagao profissional;
C)EP = Experiéncia profissional;

CS = Classificacdo de servico;
€) EPC = Experiénciaprofissona complementar.

7.2.1.- A classificagdo da avaliagdo curri-
cular serd obtida através da
aplicagdo da seguinte formula:

AC = (HAB + FP+ EP + CS)/4 + EPC.

A ordenacgo final dos candidatos é feita de harmonia
com a classificagdo final, que resultara da média
aritmética ponderada das classificages obtidas nos
dois métodos de seleccdo, com a aplicagdo da
seguinte formula:
CF = (2PC + AC)/3.

Os critérios de apreciagdo e ponderacdo dos métodos
de seleccdo, bem como o sistema de classificag@o
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas das reunifes do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
gue solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
DSCP do Gabinete do Vice-Presidente, e entregues
pessoa mente ou remetidas pelo correio com aviso de
recepcéo, dentro do prazo de abertura do concurso, ao
Gabinete do Vice-Presidente, Avenida Zarco, Edificio
do Governo, 2.° andar, 9004-527 Funchal.

Do requerimento deverdo constar necessariamente,
sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes
elementos:

11.1 - Identificag8o do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso se
abertura;

Il
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11.2 - Identificacdo pessoa (nome, filiacdo, datade
nascimento, naturalidade, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu, nimero de
identificagdo fiscal, residéncia e cddigo
postal e nimero de telefone se possuir);

11.3- Declaracdo do candidato sob compromisso

de honra, como reline os requisitos gerais de

admissdo ao concurso;

11.4- Vinculagdo organica, organismo a que

pertence o candidato, sua categoria, carreira,

vinculo e escal &o;

11.5- HabilitagBes académicas e/ou qualificacBes

profissionais exigidas;

11.6- Tempo de servico efectivo na categoria,

carreira e na fungdo publica;

11.7 - Classificagdo de servico no periodo minimo

de tempo na categoria imediatamente

inferior aguela que concorre;

11.8- Formagdo profissional, cursos, seminarios,

conferéncias e estagios que o candidato

frequentou com referéncia ao organismo que
os realizou e respectiva data e horas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
COncurso, com os seguintes documentos:

a) Certificado das habilitacbes literarias e/ou
profissionais exigidas;

b) Declaracéo passada pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qua
constem, de maneirainequivoca, aexisténcia
do vinculo a fungao plblica, a categoria que
actualmente detém e o tempo de servigo
efectivo nessa categoria, ha carreira e na
fun¢do publica, bem como a mencdo das
classificagcbes de servico obtidas nos anos
relevantes para a promocdo, em termos
gualitativos e quantitativos;

c) Curriculum vitae detalhado, dactilografado em
pape deformato A4, onde constem os seguintes
eementos: habilitagdes profissionais (especia-
lizaghes, estégios, seminarios, acches de
formagdo, etc.); experiéncia profissional,
explicitando nomeadamente, as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com
indicacdo dos respectivos vinculos, bem como
das datas do inicio e termo das funcdes
rel ativamente a cada uma delas); aindicag&o
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcdes e a descri¢do das funcbes com mais
interesse para 0 lugar a que se candidatam;
quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacao do seu mérito.

d) Copia do respectivo Bilhete de Identidade e
do Cartéo Contribuinte.

E dispensada a apresentacdo do documento referido
na aliinea a do nimero anterior desde que os
candidatos declarem no requerimento de admissdo
a0 concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitacéo que invocam.
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14 -Os funcionarios da Vice-Presidéncia do Governo
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Regional da RAM, estéo dispensados da
apresentacao dos documentos solicitados nas alineas
a) e b) do ponto 12, desde que 0s mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos
individuais.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situagdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracOes.

Asfalsas declaractes serdo punidas nostermos dalel
penal.

O Jari tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:

- Dr2 Angela Maria Martins Correia de
Gouveia Melvill Aradjo - Conselheira
técnica

Vogais efectivos:

- Ana Paula Figueira Gongalves - Chefe de
departamento - que substituird o presidente
nas suas faltas ou impedimentos;

- Dr.2 Ana Cristina Brasdo de Olim Perestrelo
Rodrigues - Consultor juridico de 22 classe.

Vogais suplentes:

- Dorita Maria da Concei¢do Aréde - Chefe de
departamento .

- Dr.2 Maria Luisa Correia Orféo - Directora
de Servicos.

Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11-
07, D.L. n.°248/85, de 15-07 e D.L. n.° 404-A/98, de
18-12.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, 17 de Outubro
de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Andreia Jardim

1-

Aviso

Nostermos do n.°. 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro, edo n.° 1 do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que por despacho de Sua Excelénciao Senhor
Vice-Presidente do Governo de 17 de Outubro de 2003,
foi autorizada a abertura de concurso interno de acesso
geral, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo deste aviso no Jorna Oficid da Regi&o
Auténoma da Madeira, para preenchimento de 1 vaga
de chefe de secco, do grupo de pessoa administrativo,
do quadro de pessoal do Departamento dos Servicos
Administrativos, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 5/2001/M, de 24 de Marco.

Aremuneracao é a correspondente aum dos escaldes da
categoria de chefe de seccdo, do grupo de pessod
administrativo, constante do mapa anexo do D.L. n.°
404-A/98, de 18-12, situando-se 0 locd de trabalho no
concel ho do Funchal, sendo as condicdes de trabalho e
asregalias sociais as genericamente vigentes para 0s
funciondrios daadministracéo regional.

3 - O concurso € vdido apenas para a referida vaga e

esgota-se com o preenchimento da mesma.

01
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O contelido funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na coordenacdo e chefia na érea
administrativa, designadamente na &aea de
correspondéncia e arquivo.

5 - S&o requisitos de admissdo ao concurso:

6 -

7-

5.1- Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°

do D.L. n.° 204/98, de 11-07, que sao:

a) Ter naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por |ei especia

0u convencao internaciond;

b) Ter 18 anos completos;

) Possuir as habilitacfes literarias e/ou
profissionais |egamente exigidas para
0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de

funcbes publicas ou interdito para o
exercicio das funcBes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcdo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

5.2- Especiais:

- Possuir a categoria de assistente
administrativo especialista ou de
tesoureiro, em ambos os casos com
classificagdo de servigo ndo inferior a
Bom.

A relacdo de candidatos e a lista de classificagdo
final sero afixadas na Direccdo de Servigos de
Contabilidade e Pessoal do Gabinete do Vice-
—Presglente do Governo, Avenida Zarco, 3° andar, no
Funchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:

7.1 - Prova tedrica e escrita de conhecimentos
gerais, cujo programa € o constante do titulo
I do anexo ao Despacho n.° 269-A/2000, de
10-10, publicado no JORAM, Il Série, n.°
206, de 26-10-2000;

a) A provatem umaduragdo até 1 h 30
minutos,

b) Legislagdo cujo conhecimento é
necess&rio para a realizacdo da
prova de conhecimentos:

- Decreto-Lei n.° 24/84, de 16-
-09 (estatuto disciplinar);

- Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18-12, dterado pela Lei n.°
44/99, de 11-06 (regime geral
de estruturacdo das carreiras
da Administracéo Publica);

- Decreto-Lei n. 248/85, de
15-07; D.L.R. n.° 4/89/M, de
15-02; D.L. n.° 233/94, de 15-
-09, com as alteracOes
introduzidas pelo D.L. n.° 404-
-A/98, de 18-12 (reestrutura as
carreiras dafungao publica);

- D.L. n° 427/89, de 7-12;
D.R.R. n° 2/90/M, de 2-3;
D.L. n° 407/91, de 17-10;
D.L.R. n.° 9/92/M, de 21-04;
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D.L. n° 102/96, de 31-07;
D.L. n° 218/98, de 17-07
(constituicdo, modificacdo e
extingdo da relacdo juridica
de emprego na Administracdo
Pdblica);

- D.L. n.°100/99, de 31-03, com
as dteragdes introduzidas pelo
D.L.n.2117/99, de 11-08, art.
42.°do D.L.n.° 70-A/2000, de
05-05eD.L.n.°157/2001, de
11-05 (regime deférias, fdtase
licencas dos funcionarios e
agentes da Administragéo
Plblica);

- D.L. n.° 353-A/89, de 16-10;
D.L.n.°420/91, de 29-10, com
as alteragBes introduzidas pelo
D.L.404-A/98,de 18-12eD.L.
n° 70-A/2000, de 05-05
(estatuto remuneratério dos
funciondrios e agentes da
Administragcéo Publica);

- D.L. n° 442/91, de 15/01,
com as ateracbes introdu-
zidas pelo D.L. n.° 6/96, de
31-01, (Cédigo do Procedi-
mento Administrativo);

- Lel n.° 64/93, de 26-08; art.°
8, n° 4, dalLe n° 39-B/94,
de 27-12; Lei n.° 28/95, de
18-08; Lei n. 12/96, de
18/04; Lei n.° 12/98, de 24-
-02; D.L. n.°196/93, de 27-05
(regime de incompatibi-
lidades para o exercicio de
funcbes publicas).

Este método de seleccdo tem carécter eliminatério e
é classificado de 0 a 20 valores.

7.2- AVALIAGAO CURRICULAR, visando o disposto
no n.° 1 do art.° 22.°do D.L. n.° 204/98, de
11-07, classificada de 0 a 20 valores, cujos
critérios de apreciacdo e ponderagdo serdo 0s
seguintes, classificados da seguinte forma:
a)HAB= Habilitacdo académica de base;
b)FP = Formagao profissional;

C)EP = Experiénciaprofissional;

d)Cs = Classificacdo de servico;

€) EPC = Experiénciaprofissona complementar.

721.- A classificagdo da avaliagdo
curricular serd obtida através da
aplicag8o da seguinte formula:

AC = (HAB + FP+ EP + CS)/4 + EPC.

A ordenag&o final dos candidatos é feita de harmonia
com a classificagdo final, que resultara da média
aritmética ponderada das classificagBes obtidas nos
dois métodos de seleccdo, com a aplicagdo da
seguinte formula:
CF = (2PC + AC)/3.

Os critérios de apreciacéo e ponderacdo dos métodos
de seleccdo, bem como o sistema de classificacdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas das reuniGes do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
gue solicitadas.

00
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As candidaturas deverdo ser formaizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
DSCP do Gabinete do Vice-Presidente, e entregues
pessoa mente ou remetidas pelo correio com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso, ao
Gabinete do Vice-Presidente, Avenida Zarco, Edificio
do Governo, 2.° andar, 9004-527 Funchal.

Do requerimento deverdo constar necessariamente,
sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes
elementos:

11.1 - Identificag@o do concurso, com referénciaao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso se
abertura;

11.2 - Identificago pessoal (nome, filiagéo, data de
nascimento, naturalidade, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu, nimero de
identificagdo fiscal, residéncia e codigo
postal e numero de telefone se possuir);
11.3- Declaracdo do candidato sob compromisso
de honra, como reline os requisitos gerais de
admissdo ao concurso;

11.4- Vinculagdo orgénica, organismo a que
pertence o candidato, sua categoria, carreira,
vinculo e escal &o;

11.5- Habilitagdes académicas e/ou qualificagdes
profissionais exigidas;

11.6- Tempo de servigo efectivo na categoria,
carreira e nafungao publica;

11.7 - Classificagdo de servico no periodo minimo
de tempo na categoria imediatamente
inferior aguela que concorre;

11.8- Formagdo profissional, cursos, seminarios,
conferéncias e estagios que o candidato
frequentou com referéncia ao organismo que
os realizou e respectiva data e horas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
COoNcurso, com os seguintes documentos:
a) Certificado das habilitagdes literarias e/ou
profissionais exigidas;

b) Declarac8o passada pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qua
constem, de maneirainequivoca, aexisténcia
do vinculo a funcéo publica, a categoria que
actualmente detém e o tempo de servigo
efectivo nessa categoria, na carreira e na
funcdo publica, bem como a mengdo das
classificagbes de servico obtidas nos anos
relevantes para a promocdo, em termos
%ual itativos e quantitativos;

urriculum vitae detal hado, dactilografado em
pape deformato A4, onde constemn 0s seguintes
elementos: habilitagdes profissionais (especia-
lizaghes, estégios, seminarios, acches de
formacdo, etc.); experiéncia profissional,
explicitando nomeadamente, as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com

c)
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indicacdo dos respectivos vinculos, bem como
das datas do inicio e termo das funcbes
relativamente a cada uma delas); aindicagéo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcdes e a descric¢do das funcbes com mais
interesse para 0 lugar a que se candidatam;
quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por Serem
rel evantes, para gpreciacao do seu mérito.

d) Copia do respectivo Bilhete de Identidade e
do Cartdo Contribuinte.

13 - E dispensada a apresentacéo do documento referido
na dinea a do numero anterior desde que os
candidatos declarem no requerimento de admisséo
a0 concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitac&o que invocam.

14 - Os funcionarios da Vice-Presidéncia do Governo
Regional da RAM, estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nas aineas
a) e b) do ponto 12, desde que 0S mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos
individuais.

15- Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

16 - Asfalalsas declaragBes serdo punidas nostermos dalei
penal.

17- O Jiri terd a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Dr2 Andreia Luisa Martins Gongalves
Jardim - Chefe de Gabinete.

Vogais efectivos:

- Ana Paula Figueira Gongalves - Chefe de
departamento - que substituira o presidente
nas suas faltas ou impedimentos;

- Dr.2 Ana Cristina Bras8o de Olim Perestrelo
Rodrigues - Consultor juridico de 2.2 classe.

Vogais suplentes:

- Dr2AngedaMariaMartins Correiade Gouvela
Meélvill Araljo - Consdlheiratécnica;

- Dorita Maria da Concei¢do Aréde - Chefe de
departamento.

18 - Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11-
07, D.L. n.° 248/85, de 15-07 e D.L. n.° 404-A/98, de
18-12.

Vice-Presidénciado Governo Regional, 17 de Outubro de
2003.

O CHEFE DO GABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECGAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Secretério Regiona de Educaco, de 2003-
-10-02, foi autorizada areclassificacdo profissond aAuxiliar de

Limpeza, SUSANA LINA TEIXEIRA LIRA, sendo nomeada em
comissao de servigo extraordinéria pel o periodo de seis meses,

paraa categoriade Auxiliar de Apoio do c,uadro de pessoa da
Escola Bésica e Secundéria de Pontado Sol.

N&o carece de fiscalizacdo prévia da SRTC.
Funchal, 8 de Outubro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

DIRECCAO REGIONALDE FORMAGAO PROFISSIONAL
Aviso

POR DESPACHO DO SECRETARIO REGIONALDE EDUCAGAO,
de 30/09/03 e na sequéncia de concurso interno de acesso
gera, para preenchimento de 1 vaga na categoria de
Consultor Juridico de 1.2 classe, no quadro de pessoa da
Direccdo Regiona de Formagdo Profissional, fol nomeada
definitivamente, Regina Maria Gouveia Brazdo Rodrigues,
para a categoria de Consultor Juridico de 1.2 classe, da
carreira de Consultor Juridico.

(Isento de Fiscalizag8o prévia pela SRTC).
Funchal, 9 de Outubro de 2003.

A DIRECTORA REGIONAL DE FORMACAO PROFISSIONAL,
Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

INSTITUTO DO VINHO DAMADEIRA
Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Senhor Secretario
Regiona do Ambiente e Recursos Naturais datado de
26/09/2003, foram renovados os contratos de trabalho atermo
certo com, José Pereira Gomes Serrdo e ReginaMaria Ferreira
Pereira, com efeitos apartir do dia 01 de Outubro de 2003.

(Esta Isento de Fiscalizagdo préviada S.R.M.T.C)

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais
aos 1 de Outubro de 2003.

O PresIDENTE, Paulo Filipe Freitas Rodrigues

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Senhor Secretério
Regional do Ambiente e Recursos Naturais datado de
26/09/2003, foram renovados os contratos de trabalho a
termo certo com, Concei¢do de Ornelas Mendonga Alves e
Filipe Alexandre Gouveia Silva Ferreira, com efeitos a partir
do dia 03 de Setembro de 2003.

(Esta Isento de Fiscalizac8o préviada SRM.T.C).

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais
ao0s 1 de Outubro de 2003.

O PresiDENTE, Paulo Filipe Freitas Rodrigues

CARTORIO NOTARIAL DE SANTANA

ASSOCIACAO CULTURALE DESPORTIVA DE SAO
VICENTE

Lic. Anténio David Mendes de Sousa e Freitas:
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Certifico, paraefeitos de publicagéo, que em doze de Agosto
de dois mil e trés, neste Cartdrio e no livro de notas nimero
trezentos etrinta e cinco afolhas vinte e oito se encontra exarada
aescritura de alteracdo de estatutos da associagao "' A ssociaca
Culturd e Desportivade Sdo Vicente', com sede no sitio da Vila,
freguesia e concelho de S&o Vicente e o NIPC 511029012,
condtituida por escritura publica de quatro de Julho de mil
novecentos e setenta e sete, afolhas cinquenta e um do livro
cento e oitentae oito - A, do Cartdrio Notarial de RibeiraBrava,
como pessoa colectiva de direito privado, sob a forma de
associacdo sem fins lucraivos, dteram na globaidade, os
estatutos da associagao:

S80 Orgaos da associagdo: aassembleiagerd, adireccéo eo
conselho fiscal.

Amesa daassembleiageral compde-se de um presidente, um
vice-presidente, um secretario e dois vogais suplentes.

A direccdo € composta por um presidente e integrando dois
vice-presidentes, um secret&rio, um tesoureiro e dois vogas
suplentes.

O concelho fiscal comp&e-se por um presidente, um vice-
presidente, um secretario e dois vogais suplentes.

Esta conforme o original e certifico ainda que dareferida
escritura nada consta que restrinja, amplie, modifique ou
condicione o quefoi certificado.

Santana, aos doze de Agosto de dois mil etrés.

O AupANTE,Assinaturailegivel

ASSOCIAQAO DESPORTIVADE SAO ROQUE DO FAIAL
Lic. Antonio David Mendes de Sousa e Freitas

Certifico, para efeitos de publicagéo, que em dez de
Setembro de dois mil etrés, neste Cartdrio e no livro de notas
ndmero trezentos e trinta e seis a folhas cinquenta e um se
encontra_ exarada a escritura de dteragdo de edtatutos da
iaca0 " ASSOCIAGCAO DESPORTIVADE SAO ROQUE DO FAIAL",
com sede a0 sitio dos Terreiros, freguesade S0 Roque do Faid,
concelho de Santana, com o nimero 511086334 no Re%isto
Naciona de Pessoas Colectivas, congtituida por escritura publica
de vinte e dois de Abril de mil novecentos e noventae seis, de
folhas cinquenta e quatro verso a cinquenta e cinco do livro de
notas trezentos e noventa do Cartério Notarial da Calheta, como
pessoa colectiva de direito privado, sob aforma de associacdo
sem finslucrativos, alteram os estatutos da associagao:

S0 6rgaos da associagao: aassembleiaaeral, adireccdo e o
consalho fiscal.

Amesada assembleiageral compde-se de um presidente, um
vice-presidente e um secretério.

A direccdo € composta por um presidente, um vice-
presidente, um secretério, um tesoureiro e um vogal.

O concelho fiscal compde-se por um presidente, um
secretério eum relaor.

Esta conforme o original e certifico ainda que dareferida
escritura nada consta que restrinja, amplie, modifique ou
condicione o quefoi certificado.

Santana, aos dez de Setembro de dois mil etrés.

O AwupanTE,Assinaturailegivel

QUARTO CARTORIO NOTARIAL DO FUNCHAL
ASSOCIACAO CASADO ENFERMEIRO DA RAM
Jos2 Migud VeosaBarreto Farrera Alves, gudante principa

do Quarto Cartério Notarial do Funchal, a cargo do notério,
Ernesto Clemente dos Santos:

Certifica para fins de publicacdo, que por escritura
lavrada neste Cart6rio, no dia seis de Outubro de dois mil e
trés, a folhas 24 do livro de notas n.° 31-A, foi constituida
por tempo indeterminado a contar daquele dia seis, uma
associagdo, sem fins lucrativos, que adoptou a denominacéo
em epigrafe, com sede na Rua de Santa Maria, nimeros
oitenta e seis e oitenta e oito, freguesia de Santa Maria
Maior, concelho do Funchal.

Que, a associacdo tem como objecto a: "promoc¢do do
convivio, cultura, lazer, solidariedade e assisténcia entre
enfermeiros’.

Funchal e Quarto Cartério Notarial, seis de Outubro de
dois mil etrés.

O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
FUNCHAL

AUTO BOAESTRADA- COMERCIO AUTOMOVEIS,
UNIPESSOAL, LDA.

NuUmero de matricula: 09622/030717;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511227450;
NUmero de inscricdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 16/030717

MarianaRitaLira Caldeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que por Maria Rita Silva de Freitas, foi
constituida a sociedade unipessoal em epigrafe, que se rege
pelo contrato em apéndice.

Funchal, 10 de Outubro de 2003.
A 22 Ajudante, Assinaturailegivel
Primeiro

A sociedade adopta a firma "AUTO BOA ESTRADA -
COMERCIO AUTOMGVEIS, UNIPESSOAL, LDA.".

Segundo

1- A sociedade tem a sua sede aos Apartamentos
Jardins de Santo Anténio, 1-E, Beco das Courelas,
concelho de Funchal.

2- A geréncia fica autorizada a deslocar a sede social
para outro local, dentro do mesmo concelho ou
concelhos limitrofes, e do mesmo modo podera a
sociedade abrir agéncias, sucursais e filiais, no
territdrio nacional e estrangeiro.

Terceiro
A sociedade tem por objecto o comeércio, manutencdo e
reparacéo de veiculos automoveis e motociclos e acessorios,
importacdo de veiculos automoveis e comercializagéo de
acessorios.
Quarto
O capital social, integralmente subscrito em dinheiro, €
de cinco mil euros reunido numa unica quota do mesmo
valor pertencente ao socio Maria Rita Silva de Freitas.
Quinto

Ao socio poderdo ser exigidas prestagdes suplementares,
até ao montante maximo de cinquenta mil euros.
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Sexto

Ao socio Unico podera a todo o tempo modificar esta
sociedade em sociedade por quotas plural, através de divisdo
e cessdo de quota ou de aumento de capital por entrada de
um novo socio.

Sétimo

No caso de falecimento do sbcio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros, que nomeardo entre si um que atodos
represente, enquanto se mantiver contitularidade.

Oitavo

1- Fica, desde ja nomeado gerente com dispensa de
caugcdo, o socio. A sociedade obriga-se pela
assinatura do gerente.

2- A gerénciando podera obrigar a sociedade em letras
de favor, fiangas, abonacdes, nem quaisquer outros
actos semel hantes estranhos aos negécios sociais.

3- O gerente podera, em caso de auséncia ou
impedimento, delegar os seus poderes de geréncia
em sOcio ou nNdo socio, mediante procuragao.

Nono

A remuneragdo dos gerentes pode constituir numa
participacdo nos lucros da sociedade.

Décimo
Ao sbcio Unico exerce as competéncias da assembleia
geral, podendo designadamente, nomear gerentes.
Décimo primeiro

O lucro de cada exercicio terd a aplicagdo que o sicio
livremente deliberar, ndo sendo aplicavel alimitacdo do art.°
217.°, nimero um, do Cdédigo das Sociedades Comerciais.

Décima segunda
O socio fica desde ja autorizado a celebrar quaisquer

contratos com a sociedade com vista a prossecucdo do
objecto social.

COLINANO CHARCO - CONSTRUTORA
IMOBILIARIA, LDA.

NuUmero de matricula: 07957/010105;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511170041,

NUmero deinscrigdo: Av. 01 - 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 01/030716

MarianaRitaLira Cadeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que foi depositada a fotocOpia da acta, onde
consta a exoneragdo do gerente Damido Peres Passos da
Silva, aos 01/07/2003.

Funchal, 8 de Outubro de 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

INSULARGEST - COMPRA, VENDA E ADMINISTRAGAO
DE IMOVEIS, LIMITADA

NUmero de matricula: 08053/010221;

NuUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511174144;
NUmero deinscricéo: Av. 02 - 01;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 08/021105

Mariana Rita Lira Cddeira, 2.2Ajudante:

Certifica que foi depositada a fotocOpia da acta, onde
consta areniincia do gerente Ana SofiaTeixeira da Silva, em
17/06/2002.

Funchal, 13 de Maio de 2003.

A 22Ajudante, Assinaturailegivel

JOSE LUISPITA MENDES, LIMITADA

NuUmero de matricula: 07967/010111;

Numero deidentificac8o de pessoa colectiva: 511166036;
NUmero deinscrigdo: Av. 01 - 01;

NUmero e data da apresentagéo: Ap. 04/030716

Marina Rita Lira Caldeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que foi alterado o artigo segundo do contrato,
refer%r;e a mudanca da sede Rua do Carmo, n.° 21 A, S§,
Funchal.

O texto completo do pacto na sua redaccéo actualizada
ficou depositada na pasta respectiva.

Funchal, 8 de Outubro de 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

MACHICO E RIBEIRA- GESTAO E COMERCIO DE

BENSIMOVEIS, SA.

NuUmero de matricula: 07501/000204;

Numero deidentificagdo de pessoa colectiva: 503265322;

NUmero de inscrigdo: 12;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 10/030707

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal :

Certifica que foi depositada a acta, onde consta a
nomeacdo dos administradores; Presidente: JUlio Rodrigues,
Vogais: Maria da Natividade de Sousa Rodrigues e Griselda
Maria Rodriguez, para o quadriénio 2002/2005.

Funchal, 26 de Setembro de 2003.

O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel

MAGERARDO - PROJECTOS DE ENGENHARIA, LDA.

Ndmero de matricula: 09517/030716;

NuUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511214987,
Numero de inscri¢do: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 10/030523

Mariana Rita Lira Caldeira, 2% Ajudante:

Certifica que entre Agostinha Fernandes dos Santos, José
Alberto Gerardo Fernandes, Carlos Manudl Gerardo Fernandes
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e Dénio Gerardo Fernandes, foi condtituida a sociedade em
epigrafe, que se rege pelo contrato em gpéndice.

Funchal, 7 de Outubro de 2003.
A 2.2 Ajudante, Assinaturailegivel

Cléausula primeira
Firma e sede

A sociedade adopta a firma "MAGERARDO - PROJECTOS DE
ENGENHARIA, LDA.", e tem a sua sede na Rua das Murteiras,
n.° 51, freguesiade SantaMariaMaior, concelho do Funchal,
a qual podera ser deslocada dentro do mesmo concelho, ou
para concelho limitrofe, por simples deliberacéo da geréncia

Cléusula segunda
Objecto

A sociedade podera exercer a actividade de elaboracdo de
ij ectos de arquitectura, engenharia civil, construcdo e
iscalizacéo de obras.

Clausulaterceira
Capital e quotas

O capital socia, integralmente realizado em dinheiro, é
no montante de cinco mil euros, e esta representado em
quatro quotas:

- trésdovaor nominal de mil e quinhentos euros cada,
pertencentes uma a cada um dos sbcios Agostinha
Fernandes dos Santos, José Alberto Gerardo
Fernandes e Carlos Manuel Gerardo Fernandes, e

- uma do valor nominal de quinhentos euros
pertencente ao socio Dénio Gerardo Fernandes.

Clausula quarta
Amortizac8o de quotads

No caso de arresto, penhora, arrolamento ou outra forma
de apreensdo judicial de quota, a sociedade podera deliberar,
no prazo de noventa dias, a sua amortizagdo ou aguisicao,
por ela prépria ou Bor outrém, socio ou néo, Por valor a
deteiminar segundo balanco aredlizar para esse fim.

Clausulaquinta
PrestacOes suplementares

A sociedade podera exigir prestagdes suplementares aos
s6ci0s, na proporcéo das respectivas quotas, até ao montante
maximo de cento cinquenta mil euros.

Clasula sexta
Geréncia

A geréncia, remunerada ou ndo, conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, cabera ao socio José Alberto
Gerardo Fernandes, desde ja nomeado gerente, obrigando-se
a sociedade com a sua assinatura.

~ Cléusulasétima
Participac6es noutras sociedades

A sociedade podera participar em outras sociedades, de
quaquer tipo e objecto, e ainda que reguladas por |eis especials,
bem como em consorcios e aprupamentos complementares de
empresss.

Clausulacitava
Normas legais dispositivas

As normas legais meramente dispositivas poderéo ser
derrogadas por deliberagéo dos socios.

Clausulanona
Inicio de actividade

Asociedade iniciaasua actividade no dia de hoje, podendo a
gerénciadesde ja praticar actos ou negdcios juridicos pertinentes
a0 objecto socid, que se cond derardo assumidos pela sociedade
por efeito do registo da sua congtituicao.

Clausuladécima
Movimentacdo da conta do capital

Agerénciaficatambém autorizada a desde ja movimentar o
saldo da conta do depdsito do capita socid efectuado no "Banco
Totta& Acores, SA.", em Funchal, para despesas relacionadas
com ainstalacdo e inicio da actividade da sociedade.

A sociedade ora constituida tem o cartdo provisorio de
identificacdo de pessoa colectiva e entidade equiparada
nimero P 511214987, Codigo 74202.

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
PORTO SANTO

SOCIEDADE DE DESENVOLVIMENTO DO PORTO
SANTO, SA.

Numero de matricula: 00088/280799;
NUmero deidentificago de pessoa colectiva: 511131879,
NUmero de inscrigdo: 03 Ap.02/070302

Rita Gouveia Caldeira de Brito, Conservadora:

Certifica que em relagdo & sociedade em epigrafe, foi aterado
0 artigo 4.° do contrato, que passou ater a seguinte redaccao:

~ Otexto completo do contrato na sua redacgéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo Comercial de Porto Santo, 12
de Julho de 2002.

A CONSERVADORA, Assinaturailegivel
Artigo 4.°

1- O capital socia é de quinhentos mil euros, dividido
em cem mil acgdes, no valor nominal de cinco euros
cada uma.

CONSERVATORIADO REGISTO COMERCIAL DE
SANTA CRUZ

BAGADE LOURO - ERVANARIA, LDA.

NUmero de matricula: 01052/20020205;

NUmero de identificac8o de pessoa colectiva: 511203853;

NUmero de inscrigéo: 03;

NUmero e data da apresentacao: 03/20030806;

Sede: Sitio da Vargem, Centro Comercial Lareira, Loja
seis, freguesia do Canico, concelho de Santa Cruz

Silvia Marta Miranda de Freitas, 2.2 Ajudante da
Conservatdria do Registo Comercial de Santa Cruz:

Certifica com referéncia a sociedade em epigrafe, foi
aterado parcialmente o pacto social:

Artigos alterados: 1.°e 3.9

Objecto: Actividade de comércio de plantas medicinais,
suplementos alimentares, vitaminas, produtos cosméticos e
de higiene. Produtos esotéricos. Alimentacdo integral,
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suplementos desportivos e equipamentos, artigos ortopé-
dicos, massagens, terapéutica, reflexologia, aromaterapia,
naturopatia, homeopatia, limpezas de pele e depilacéo;

Capital: € 5.000,00;

Sécios e quotas:

1) Teresa Maria Camara Ferreira Coelho - € 2.250,00;

2) Anado Monte Camara Ferreira Gouveia-<€ 2.750,00;

O texto completo na sua redaccdo actualizada, fica
depositado na pasta respectiva.

Santa Cruz, 26 de Agosto de 2003.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

JOSE DAMATA & OLINA, LDA.

NuUmero de matricula: 00898/20010618;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: P511183607;

Ndmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: 03/20010618

Sede: Sitio dos Casais Proximos, Santo Anténio da
Serra, Santa Cruz

Silvia Marta Miranda de Freitas, 22 Ajudante da
Conservatéria do Registo Comercia de Santa Cruz:

Certifica que entre José da Mata c. c. Maria Olina de
Ornelas Mata e Maria Ornelas Mata, casada foi constituidaa
sociedade em epigrafe que se rege pelo contrato seguinte:

Primeira
Firma

Asociedade adopta afirma"JOSE DAMATA& OLINA, LDA.".

Segunda
Sede e duragéo

1- A sociedade tem a sua sede a0 sitio dos Casais
Proximos, freguesia de Santo Antonio da Serra,
concelho de Santa Cruz.

2- A sociedade durara por tempo indeterminado e asua
actividade terainicio a partir da presente data.

Terceira
Objecto

A sociedade tem por objecto aindstria de transportes em
automoveis ligeiros de passgjeiros.

Quarta
Capital social

O capital social integralmente realizado em dinheiro, é do
montante de cinco mil euros, e corresponde a soma de duas
quotas deigual valor nominal de dois mil e quinhentos euros,
e que pertencem uma a cada um dos socios, Jose da Mata e
Maria Olina de Ornelas Mata.

Quinta
Geréncia

1- A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo conforme for deliberado em
assembleia geral, pertence ao socio, José da Mata,
gue desde ja fica nomeado gerente.

2- Paraasociedade ficar obrigada em todos os seus actose
contratos, € necessariaaassinatura do gerente.

3- Asociedade, por intermédio da geréncia, podera nomear
mandatarios ou procuradores da sociedade paraa prética
de determinados actos ou categorias de actos.

4- E vedado a0 gerente obrigar a sociedade em actos
alheios aos negdcios sociais, nomeadamente |etras
de favor ou outros semelhantes.

Sexta
Cessdo de quotas

A cessdo de quotas entre 0s socios € livre, dependendo do
consentimento prévio da sociedade quando se trate de cessdo
a terceiros, a qual é reservado o direito de preferéncia em
primeiro lugar e em segundo lugar ao outro socio.

Sétima
Transmissao por morte

No caso de falecimento de qual quer dos sacios, a sociedade
continuara com o sobrevivo e os herdeiros do falecido, mas
devendo esses nomear de entre s um que atodos represente na
sociedade enquanto durar aindivisdo da quota respectiva.

Oitava
Amortizag&o da quota

1- A sociedade pode amortizar uma quota, sem o
consentimento do respectivo titular, se for arrestada,
penhorada ou de qualquer forma apreendida
judicialmente.

2 - Ovaor daamortizacdo serd o que resultar do Gltimo
balan¢o aprovado.

~ Noma
Clausulatrangitéria

O gerente fica desde j4 autorizado a proceder ao
levantamento das entradas do capital socia, afim defazer facea
d&speg% com ainstalagdo e aguisicéo de equipamentos paraa
socledade.

Santa Cruz, 23 de Julho de 2003.

A AJUDANTE, Assinaturailegivel

SOLAR WORLD - DESENVOLVIMENTO DE
EQUIPAMENTO SOLAR, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.

NUmero de matriculac 01254/20030905;

Ndmero de identificacdo de pessoa colectiva: P511229070;

NUmero de inscricdo: 01;

NUmero e data da apresentagdo:  05/20030905

Sede. Rua Bela de S&o Josg, 1.° Andar, fraccdo M,
freguesia de Santa Cruz, concelho de Santa Cruz

Silvia Marta Miranda de Freitas, 2.2 Ajudante da
Conservatdriado Registo Comercial de Santa Cruz:

Certifica que Christian Geiling c.c. Besk Geiling, comunh&o
de adquiridos, constituiu a sociedade em epigrafe que se rege
pelo contrato seguinte;

Artigo 1.2
1- A sociedade adopta a firma "SOLAR WORLD -
DESENVOLVIMENTO DE EQUIRAMENTO SOLAR, SOCIE-
DADE UNIPESSOAL, LDA.".

2 - Asociedade tem a suasede na RuaBdlade S0 Josg, 1.°
andar, fraccéo M, freguesia e concelho de Santa Cruz.
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3- Por smplesddiberacio da geréncia poderda a sede socia
ser desdocada dentro do mesmo conceho ou para
concelho limitrofe, bem como criadas sucursais,
delegacies ou outras formas de representacéo loca em
Portuga ou no estrangeiro.

Artigo 2.2

O objecto da sociedade € desenvolvimento, produgso,
marketing e comércio de equipamentos de aproveitamento solar
e outros actividades conexas.

Artigo 3°

O capitd socid, integramente redizado e subscrito em
dinheiro, € de 5.000,00 euros (cinco mil euros) pertencente ao
SOCio UNico CRISTIAN GEILING.

Artigo 4.°

Poder&o ser exigidas ao sbcio prestaces suplementares de
capital, até ao montante equival ente ao decuplo da respectiva
quota, nos termos e condicdes que venham a ser deliberados em
assembleiageral.

Artigo 5.°

Para efeito da cessdo de quota a estranhos devera o scio
fazer a respectiva notificagdo a sociedade, com a
antecedéncia minima de trinta dias.

Artigo 6.°

A sociedade poderd amortizar qualquer quota que se
encontre penhorada, arrestada ou por qualquer modo sujeita
a arrematacdo ou adjudicacdo judicial, sendo o valor da
amortizacdo o que resulte de balango elaborado para o efeito.

Artigo 7.2

1- Agerénciaeadministracdo da sociedade, assm como a
sua representacdo em juizo e foradele, serdexercida
pelo gerente ou gerentes que forem nomeados em
assembleiageral, com dispensa de caucdo e com ou sem
ren;uneragéo, conforme for deliberado em assembleia
gerdl.

2 - Asociedade obriga-se com aassinatura do socio-gerente
ou de dois de gerentes no caso dageréncia ser plurd ou,
ainda, com a assinatura de procurador nos limites do
mandato que Ihe for conferido.

3- Os gerentes podem nomear mandatarios ou
procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos, ou no caso da geréncia ser plural
delegar noutro gerente competéncia para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

4- Aos gerentes € expressamente proibido obrigar a
sociedade em quaisuer actos e contratos estranhos aos
negécios socias.

Artigo 8°

Além de outras atribuicbes dalei ou do pacto socid, compete
agerénciadeliberar sobre a aquisicao, oneragdo e alienacdo de
imoéveis, estabel ecimento comercia e participagdes sociais.

Artigo 9.2

1- Quando a le ndo exigir outras formalidades as
assembleias gerais serdo convocadas por meio de carta
registada, a expedir com pelo menos quinze dias de
antecedéncia, indicando sempre os assuntos atratar.

2 - Nasassembleias gerais 0 sicio pode fazer-se representar
por qualquer pessoa da sualivre escolha.

Artigo 10.°

1- Dos lucros liquidos apurados anuamente serdo
reservados cinco por cento parao fundo de reservalegd,
enquanto 0 mesmo ndo estiver preenchido.

2 - Orestante doslucrostera aaplicagdo que aassemblela
geral determinar, podendo ser totalmente distribuido
pelo sbcio.

Artigo 11.°

1- A sociedade sb se dissolve por qualquer dos motivos
previstos nalei, sendo liquidatério o préprio socio;

2 - Por morte ou interdic¢do do socio a sociedade subsiste
com 0 sobrevivo ou capaz e os herdeiros do falecido ou
representante legal do interdito, devendo agueles
escolher de entre eles quem os represente a todos na
sociedade enquanto a quota se mantiver indivisa.

Disposices transitorias
Artigo 12.°

A) Fica desde ja nomeado gerente 0 SACIO CHRISTIAN
GEILING, nascido a 27/05/1960, residente na
Alemanha, D-93413 Cham, Pfarrer-Lukas-Str. 11,
Bilhete de ldentidade n.° 8623160785, emitido a
27/01/1998 pela cidade de Cham.

B) Ficaautorizada a geréncia a proceder de imediato ao
levantamento do capital social para fazer face a
despesas de constituicdo, instalacdo e arranque da
sociedade.

Santa Cruz, 9 de Outubro de 2003.

A 22 Ajudante, Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a antincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracggo de lauda de anGincio so os seguintes:

Umalauda ..............€ 1504 cada € 15,04,
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas.............. € 27,06 cada € 8118;
Quatrolaudas . . . ......... € 2884 cada € 115,36;
Cincolaudas. ............ € 29,92 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas. ....... £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ............... € 4837 € 24,28,
TrésSéries................£€ 5861 € 29,23;
Completa................. € 6846 € 34,23.

Aestes val ores acrescem os portes de correlo, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficia
Nimero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62 (1 VA incluido)



