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SECRETARIAREGIONALDO TURISMO E CULTURA

DIRECCAO DE SERVIGOSADMINISTRATIVOS

Aviso

Por despacho do Secretario Regional do Turismo e
Cultura, de 2003-11-03:

IDALINADE PONTE RAMOS CHAVES e DALILAANDREIA
CAMARA MARTINS, Assistentes Administrativos da
carreira de assistente administrativo do quadro de
pessoal dos Servicos de Apoio ao Secretdrio
Regional do Turismo e Cultura - promovidas, na
sequéncia de concurso, a categoria de Assistente
Administrativo Principal da mesma carreira do
referido quadro de pessoal, ficando posicionadas no
escaldo 1, indice 218, do regime geral.

Funchal, 5 de Novembro de 2003.

0]

DIRECTOR DE SERVICOS, Jo&0 Avelino Gongalves Ro-

drigues

1-

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO
SOCIAL E TRANSPORTES

Aviso

Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, nasequénciado
despacho de 20 de Outubro de 2003, do Secretério
Regional do Equipamento Socia e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicacéo (distribuicdo) do presente
aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM, concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de um
lugar vago na categoria de técnico-profissional
especialista principal, na drea de topografia geo-
metra, da carreira técnico-profissional, existente no
guadro dos Servigcos Dependentes do Secretario
Regional, constante do Mapa | do Anexo | ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2001/M, de 11
de Maio, rectificado pela Declaragdo de Rectificacdo
n.° 13-U/2001, de 30 de Junho, e com as alteracOes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M, de 31 de
Marco e rectificado pela Declaragé@o de Rectificacdo
n.° 5-D/2003, de 30 de Abiril.

Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado & RAM pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de Marco,
com a alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho e Resolugéo do Conselho do Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com anovaredaccdo dadapelalLei n.°
44799, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso é valido apenas para
o lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo serg, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escaldo 1 da categoria, indice 310,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
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Dezembro, com a nova redacgdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho, com a alteracdo introduzida
pelo art.° 41.° do Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de
Marco.

Contetdo funcional - compete ao técnico-profis-
sional especidista principal, desempenhar funcdes
de natureza executiva de aplicagao técnica, no
ambito da especializacdo de topografia gedmetra.
S80 requisitos de admisséo ao concurso:

6.1- Gerais- osconstantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;

6.2- Especiais. Possuam a categoria de técnico-pro-
fissond especidista, na érea de topografia
gedmetra com, pelo menos, trés anos na
respectiva categoria classificados de Muito
Bom ou cinco anos classificados de Bom.

O loca de trabalho - Sera no quadro dos Servicos
Dependentes do Secret&rio Regional - Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
no Funchal, sendo as condi¢des de trabalho as
genericamente em vigor para os funciondrios da
Administragdo Piblica.

Sera utilizado como método de selecgéo, aavaliagdo
curricular.

81- A avaliacdo curricular visa avaliar as
aptidBes profissionais do candidato na area
para que o concurso é aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional,
sendo obrigatoriamente considerados e
ponderados, de acordo com as exigéncias da
funcdo, os seguintes factores:

a) Ahabilitacio académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) A formacgo profissional, em que se
ponderam as ac¢des de formacdo e
aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

C) A experiénciaprofissional, em que se
pondera 0 desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade paraa
qual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagbes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragéo;

d) A cdassficacdo de servico serd pon-
derada, através da sua expressao quan-
titativa, como factor de apreciacéo.

82- A classificagdo fina resultard da média
aritmética ponderada das classificaces
obtidas pelo método de seleccao referido;

8.3- A classificacdo final e ordenacdo final dos

candidatos obedecer4 a escada de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacéo e
ponderacdo da avaliagdo curricular, bem
como o sistema de classificagdo final,
incluindo arespectiva férmula classificativa,
constar de actas de reunifes do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.



10 de Novembro de 2003

9-

10-

11-

12 -

13-

00

Nimero 215

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido a0 Secret&rio Regiona do
Equipamento Social e Transportes, datado e assinado
ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Janior,
n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde serdo mencionados
0S seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, naciona-
lidade, nimero e data do bilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);
Indicac8o da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidatura em
dineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagéo em que se
encontra relativamente a cada um dos

requisitos;

b)

Os requerimentos de admissdo deverdo ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissona detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeedamente as
habilitagdes literarias, as fungdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicacdo
dos respectivos periodos de duragdo, classi-
ficagdo de servico e actividades relevantes,
assm como aformagéo profissional que possui,
com indicacdo das acces de formacdo
findlizadas (cursos, estagios, especiaizagoes,
seminérios) e respectiva indicacdo da duragéo,
das datas de redlizac8o e entidades promotoras,
Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitactes literérias;
Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das ac¢des de formagdo donde
conste o nimero de horas das mesmeas,
Fotocopia do documento auténtico ou auten-
ticado e completa das classificagBes de servico
atribuidas nos anos rel evantes para 0 concurso
nos Ultimos trés anos ou cinco anos,
Declaracéo, emitida pelos servicos de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servigo na
categoria, nacarreirae nafuncdo pablica;
Outros elementos que os candidatos consi-
derem relevantes para a apreciagdo do seu
meérito.

b)
c)

d)

f)

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a exclusdo do concurso, nos termos do n.°
7 ﬂ? artigo 31.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de
Julho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0S Mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.

O jari pode exigir aos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos de factos por eles
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referidos que possam relevar para apreciacdo do seu
mérito.

Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior
n° 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com
aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
CONCUrso.

As fasas declaragbes seréo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-40
disposto nosn.%s 1 e 3 do art.° 37.°do Decreto-Lei n.°
204/98.

Foi nomeado o seguinte jUri:

Presidente:
- Gongalo Nuno Gomes Silva Freitas, Chefe
de Departamento;

Vogais Efectivos:

- José David Ribeiro Pereira Teixeira, Técnico
Principal (substitui o Presidente nas faltas e
impedimentos);

- Alirio Dagoberto Oliveira Fernandes, Coor-
denador;

Vogais Suplentes:

- Hugo Sérgio Teles de Jesus, Técnico Supe-
rior de 12 classe;

- Ana Paula Gongal ves Freitas, Coordenadora.

18- A relacdo dos candidatos, bem como a lista de

classificaco final do concurso seréo afixadas no
prazo legal estabelecido, no étrio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
aRuaDr. Pestana Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 4 de Novembro de 2003

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis.
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Aviso

Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, na sequénciado
despacho de 20 de Outubro de 2003, do Secretéario
Regional do Equipamento Social e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicacdo (distribuicdo) do presente
aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM, concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de um
lugar vago na categoria de técnico-profissional de 12
classe, na area de topografia, da carreira técnico-pro-
fissional, existente no quadro da Direccdo Regiona
de Estradas, constante do Mapa Ill do Anexo | ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2001/M, de 11
de Maio, rectificado pela Declaracdo de Rectificacgo
n.° 13-U/2001, de 30 de Junho, e com as dteracoes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional
n.c 18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M, de 31 de
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Marco e rectificado pela Declaragéo de Rectificagéo
n.° 5-D/2003, de 30 de Abril.

Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de Marco,
com a dteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho e Resolugéo do Conselho do Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Le n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com anovaredaccdo dadapelaLei n.°
44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso € vaido apenas para
o lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo sera, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal 80 1 da categoria, indice 218
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redaccéo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho, com a alteracdo introduzida
pelo art.? 41.° do Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de
Marco.

Conteldo funcional - compete ao técnico-profissional
de 12 classe, desempenhar fungBes de natureza executiva
de aplicagdo técnica, no &mbito da especializacéo de
topografia.

S30 requisitos de admissao ap concurso:

6.1- Gerais- osconstantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;

6.2- Especiais. Possuam a categoria de técnico-
profissional de 22 classe, na é&ea de
topografia com, pelo menos, trés anos na
respectiva categoria classificados de Bom.

O local de trabaho - Ser4 no quadro da Direcgéo
Regional de Estradas - Secretaria Regiona do
Equipamento Socia e Transportes, sito no Funchal,
sendo as condicdes de trabalho as genericamente em
vigor paraosfuncionarios da Administraggo Publica

Ser4 utilizado como método de selecgdo, aavaliacdo

curricular.

81- A avdiagdo curricular visa avaliar as

aptiddes profissionais do candidato na area

para que o concurso é aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional,

sendo obrigatoriamente considerados e

ponderados, de acordo com as exigéncias da

func&o, os seguintes factores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) A formag&o profissional, em que se
ponderam as accles de formagéo e
aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

c) A experiéncia profissional, em que
se pondera o desempenho efectivo
de funcbes na area de actividade

00
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paraaqual o concurso é aberto, bem
como outras capacitacdes adequa-
das, com avaliagdo da sua natureza e

duracao;

d) A classificagdo de servico sera
ponderada, através da sua expressdo
quantitativa, como factor de
apreciagéo.

8.2- A classificag8o fina resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes
obtidas pelo método de seleccdo referido;

8.3- A classificagdo final e ordenagéo final dos

candidatos obedecerq a escada de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacéo e
ponderacdo da avaliaco curricular, bem
como o sistema de classificagdo final,
incluindo arespectiva férmula classificativa,
constar de actas de reunides do jari do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido a0 Secret&io Regiona do
Equipamento Social eTransportes, datado e assinado
ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Social e

Transportes (SRES), sito & Rua Dr. Pestana Janior,

n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde serdo mencionados

0S seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, nacio-
nalidade, nimero e data do bilhete de
identidade, numero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vincul o;

C) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os
candidatos declarem no reguerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no
model o tipo, e sob compromisso de honra, a
situacdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detahado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitagdes literarias, as fungdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicacdo
dos respectivos periodos de duragdo, classi-
ficagdo de servico e actividades relevantes,
assm como aformag&o profissiona que possui,
com indicacdo das acches de formacdo
findlizadas (cursos, estagios, especiaizacoes,
seminérios) e respectivaindicacdo da duraggo,
das datas de redlizaco e entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitactes literérias;

C) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das ac¢Bes de formagdo donde
conste 0 nimero de horas das mesmeas,

d) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagbes de
servico atribuidas nos anos relevantes para o
concurso nos ultimos trés anos;
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€) Declarag&o, emitida pel os servicos de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servigo na
categoria, nacarreira e nafungdo publica;

f) Outros elementos que os candidatos consi-
derem relevantes para a apreciacdo do seu
mérito.

A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos

dos requisitos de admisséo exigiveis, nos termos do

presente diploma e constantes do aviso de abertura

determina a exclusdo do concurso, hos termos do n.°

3 ?r? artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
ul ho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo Individual.

O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos de factos por eles
referidos que possam relevar para apreciacao do seu
mérito.

Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Jdnior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcéo, dentro do prazo de abertura do concurso.

iAjs falsas declaragfes serdo punidas nos termos da
ei.

Em caso deigualdade de classificagdo, observar-se-ao
dz)séﬁosto nosn.%1e3do art.° 37.°do Decreto-Lei n.°
204/98.

Foi nomeado o seguinte juri:

Presidente:
- José Manuel Gomes Ferreira, Director de
Servigos,

Vogais Efectivos:

- Vitor Cunha Gongalves, Chefe de Divisdo
(subgtitui 0 Presidente nas faltas e impe-
dimentos);

- QOdilia Vieira de Sousa Gouveia, Chefe de
Nucleo Administrativo, equiparado a Chefe
de Divisao;

Vogais Suplentes:

- Antonio Gil Fraga Gomes Ferreira, Chefe de
Divisao;

- José David Ribeiro Pereira Teixeira, Técnico
Principal

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no &rio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
aRua Dr. Pestana Junior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socid e Trans
portes, 4 de Novembro de 2003

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis
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Aviso

Nos termos do art.® 28.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, na sequéncia do
despacho de 20 de Outubro de 2003, do Secretério
Regiona do Equipamento Socid e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacao (distribui¢do) do presente aviso nall

Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de um lugar vago na
categoria de técnico-profissional especidista principal,

na &rea de fiscalizagdo de obras publicas, da carreira
técnico-profissional, existente no quadro da Direccéo
Regional de Ordenamento do Territdrio, constante do
MapalVdo Anexo | ao Decreto Regulamentar Regiond

n° 7/200UM, de 11 de Maio, rectificado pela
Declaracdo de Rectificagdo n.° 13-U/2001, de 30 de
Junho, e com as ateracfes introduzidas pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 18/2002/M, de 5 de
Dezembro e pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
11-A/2003/M, de 31 de Marco e rectificado pela
Declarac@o de Rectificacdo n.° 5-D/2003, de 30 de
Abil.

Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado & RAM pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de Marco,
com a dteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho e Resolugéo do Conselho do Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com a novaredaccdo dadapelalL e n.°
44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso € valido apenas para
o0 lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo sera, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escalo 1 da categoria, indice 310,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho, com a ateracdo introduzida
pelo art.° 41.° do Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de
Marco.

Contetdo funcional - compete ao técnico-profis-
sional especialista principal, desempenhar fungdes
de natureza executiva de aplicagdo técnica, no
ambito da especializagdo de fiscalizacdo de obras
publicas.

S0 requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais- osconstantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;
6.2- Especiais. Possuam a categoria de técnico-

pro-fissional especialista, na &ea de
fiscalizagdo de obras publicas com, pelo
menos, trés anos na respectiva categoria
classificados de Muito Bom ou cinco anos
classificados de Bom.

O local de trabalho - Serd no quadro da Direcgéo
Regional de Ordenamento do Territério - Secretaria
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Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
no Funchal, sendo as condi¢bes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionérios da
Administragdo Piblica.

Sera utilizado como método de seleccdo, a avaliagdo
curricular.

81- A avaiagdo curricular visa avaiar as
aptidBes profissionais do candidato na area
para que o0 concurso é aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional,
sendo obrigatoriamente considerados e
ponderados, de acordo com as exigéncias da
funcéo, os seguintes factores:

a) Ahabilitagao académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legal mente reconhecida;

b) A formacdo profissional, em que se
ponderam as ac¢Bes de formacéo e
aperfeicoamento profissional, em
especia as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

C) A experiénciaprofissional, em que se
pondera 0 desempenho €efectivo de
fungdes na érea de actividade paraa
gual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagdes adequadas, com
avaliagio da suanatureza e duracéo;

d) A classificagdo de servigo serd pon-
derada, através da sua expressio quan-
titativa, como factor de apreciacéo.

8.2- A classificagdo final resultard da média
aritmética ponderada das classificagfes
obtidas pelo método de seleccéo referido;

8.3- A classificagdo final e ordenacdo final dos

candidatos obedecerq a escda de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderagdo da avaliagdo curricular, bem
como 0 sistema de classificagdo find,
incluindo a respectiva férmula classificativa,
constar de actas de reuniGes do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas dever&o ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normalizado de

formato A4, dirigido ao Secret&io Regiona do

Equipamento Social e Transportes, datado e assinado

ou pelo preenchimento de “Requerimento a

Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da

Secretaria Regional do Equipamento Social e

Transportes (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Janior,

n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde seréo mencionados

0S seguintes elementos:
Identificacdo do candidato (Nome, nacio-
nalidade, nimero e data do bilhete de ident-
idade, numero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicagcdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vincul o;

C) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os
candidatos declarem no regquerimento da
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candidatura em alineas separadas, ou no
modelo tipo, e sob compromisso de honra, a
Situag8o em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser acom-

panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitagdes literérias, as fungdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicacdo
dos respectivos periodos de duragao,
classificacdo de servico e actividades rele-
vantes, assm como aformacgo profissiond que
possui, com indicac8o das accOes de formacdo
findizadas (cursos, estagios, especiaizagdes,
semindrios) e respectivaindicacao da duragéo,
das datas de redlizaco e entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitages literdrias;

C) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das ac¢des de formagdo donde
conste 0 nimero de horas das mesmas;

d) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagdes de
servico atribuidas nos anos relevantes para o
concurso nos Ultimos trés anos ou cinco
anos,

€) Declaragéo, emitida pelos servicos de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servico na
categoria, nacarreira e nafungdo piblica

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do
seu mérito.

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a exclusdo do concurso, nos termos do n.°
7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), e) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.

O juri pode exigir aos candidatos a apresentacéo de
documentos comprovativos de factos por eles
referidos que possam relevar para apreciacéo do seu
mérito.

Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito & Rua Dr. Pestana Junior
n° 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com
aviso de recepc¢do, dentro do prazo de abertura do
CONCUrso.

As falsas declaracfes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso deigualdade de classificagdo, observar-se-ao
disposto nosn.%s 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98.
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Foi nomeado o seguinte juri:

Presidente:
- José Daniel Vieira de Brito Figueira,
Director Regional;

Vogais Efectivos:

- Jodo Manuel dos Passos Gouveia Ma
galhdes, Director do Gabinete de Apoio
Técnico as Autarquias Locais, equiparado a
Director de Servicos (substitui o Presidente
nas faltas e impedimentos)

- Fernando Mauricio Gongalves de Sousa,
Assessor Principal;

Vogais Suplentes:

- Sérgio Paulo Afonso, Assessor Principal;

- Maria do Ros&rio Mendonga Coelho, Directora
do Gabinete de Gestéo do Territdrio, equiparado
aDirectorade Servicos

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificaco final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no &rio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
aRuaDr. Pestana Junior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 4 de Novembro de 2003

O CHEFE bo GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

1-

Aviso

Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, na sequénciado
despacho de 20 de Outubro de 2003, do Secretério
Regional do Equipamento Social e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicacdo (distribuicdo) do presente
aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM, concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de um
lugar vago na categoria de técnico-profissional de
1.2 classe, na &rea de fiscalizago de obras publicas,
da carreira técnico-profissional, existente no quadro
da Direccéo Regiona de Ordenamento do Territorio,
constante do Mapa IV do Anexo | ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 7/2001/M, de 11 de
Malo, rectificado pela Declaragdo de Rectificacdo
n.° 13-U/2001, de 30 de Junho, e com as ateracoes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M, de 31 de
Marco e rectificado pela Declaragéo de Rectificagcdo
n.° 5-D/2003, de 30 de Abril.

Le aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 2/90/M, de 02 de Marco,
com a alteragdo introduzida pelo Decreto-Lel n.°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho e Resolucgéo do Conselho do Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com anova redac¢do dadapelalL e n.°
44/99, de 11 de Junho.

01

Prazo de validade - o concurso € vaido apenas para
0 lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo sera, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escaldo 1 da categoria, indice 218
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho, com a ateracdo introduzida
pelo art.? 41.° do Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de
Marco.

Contetdo funcional - compete ao técnico-pro-
fissiona de 12 classe, desempenhar fungdes de
natureza executiva de aplicacdo técnica, no ambito
da especializacdo de fiscalizago de obras publicas.
S0 requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais- osconstantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;

6.2- Especiais: Possuam a categoria de técnico-
profissional de 22 classe, na area de fisca
lizacdo de obras publicas com, pelo menos,
trés anos na respectiva categoria classi-
ficados de Bom.

O loca de trabalho - Ser4 no quadro da Direcgéo
Regional de Ordenamento do Territdrio - Secretaria
Regional do Equipamento Socia e Transportes, sito
no Funchal, sendo as condi¢bes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionérios da
Administragdo Publica.

Sera utilizado como método de seleccdo, a avaliaco

curricular.

81- A avdiagdo curricular visa avaliar as

aptiddes profissionais do candidato na area

para que 0 concurso é aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional,

sendo obrigatoriamente considerados e

ponderados, de acordo com as exigéncias da

fungdo, os seguintes factores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) A formacdo profissional, em que se
ponderam as ac¢Bes de formacdo e
aperfeicoamento profissional, em
especia as relacionadas com a érea
funcional do lugar posto a concurso;

c) A experiéncia profissional, em que
se pondera o0 desempenho efectivo
de funcbes na area de actividade
paraaqual o concurso é aberto, bem
como outras capacitacbes ade-
quadas, com avaliagdo da sua natur-
€za e duracao;

d) A classificagdo de servico sera
ponderada, através da sua expressio
quantitativa, como factor de

apreciacao.

A classificag@o finad resultard da média
aritmética ponderada das classificacdes
obtidas pelo método de seleccéo referido;

8.2-
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8.3- A classificacdo final e ordenacdo fina dos
candidatos obedecerd a escala de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo da avaliacdo curricular, bem
como 0 sistema de classificagdo find,
incluindo a respectivaférmula classificativa,
constar de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normalizado de

formato A4, dirigido a0 Secretario Regional do

Equipamento Social eTransportes, datado e assinado

ou pelo preenchimento de “Requerimento a

Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da

Secretaria Regional do Equipamento Social e

Transportes (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Janior,

n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde serdo mencionados

0S seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, nacio-

nalidade, nimero e data do bilhete de

identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

Indicagdo da categoria detida, servico a que

pertence e natureza do vincul o;

c) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os
candidatos declarem no reguerimento da
candidatura em aineas separadas, ou no
model o tipo, e sob compromisso de honra, a
situacdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

b)

Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, datado e

assinado, donde constem nomeadamente as

habilitagdes literarias, as fungdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicacdo
dos respectivos periodos de duragao,
classficagdo de servico e actividades rele-
vantes, assim como aformacgo profissond que
possui, com indicac8o das accdes de formacdo
findizadas (cursos, estagios, especiaizagoes,
semin&rios) e respectivaindicacdo da duraco,
das datas de redlizac&o e entidades promotoras,

Fotocopia do documento auténtico ou

autenticado das habilitactes literdrias;

c) Fotocépia do documento auténtico ou

autenticado das ac¢des de formacgdo donde

conste o nimero de horas das mesmas;

Fotocépia do documento auténtico ou

autenticado e completa das classificagdes de

servico atribuidas nos anos rel evantes para o

concurso nos Ultimos trés anos;

e) Declaragdo, emitida pelos servicos de
origem, da qual constem, de forma inequi-
vOCca, a natureza do vincul o e o tempo de ser-
Vi¢o na categoria, na carreira e na fungéo

b)

d)

publica;

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacéo do
seu mérito.

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
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determina a exclusdo do concurso, nos termos do n.°
7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), ¢), d), €) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.

O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos de factos por eles
referidos que possam relevar para apreciacao do seu
mérito.

Os reguerimentos de formalizacdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito & Rua Dr. Pestana Junior
n° 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com
aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
CONCurso.

As falsas declaracfes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-ao
disposto nosn.% 1 e 3 do art.® 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98.

Foi nomeado o seguinte jdri:

Presidente:
- José Daniel Vieira de Brito Figueirda,
Director Regional;

Vogais Efectivos:

- Jodo Manuel dos Passos Gouveia Maga-
Ihdes, Director do Gabinete de Apoio
Técnico as Autarquias Locais, equiparado a
Director de Servicos (substitui o Presidente
nas faltas e impedimentos)

- Fernando Mauricio Gongalves de Sousa,
Assessor Principal;

Vogais Suplentes:

- Sérgio Paulo Afonso, Assessor Principal;

- Mariado Rosério Mendonga Coelho, Directora
do Gabinete de Gestdo do Territdrio, equiparado
aDirectorade Servicos.

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificaco final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no &trio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
aRua Dr. Pestana Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Trans-

portes, 04 de Novembro de 2003

O CHEFE DO GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis.

1-

Aviso

Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, na sequénciado
despacho de 20 de Outubro de 2003, do Secretério
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Regional do Equipamento Social e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicaco (distribuicdo) do presente
aviso, concurso interno de acesso geral, para
preenchimento de um lugar vago na categoria de
assistente administrativo principal, da carreira de
assistente administrativo, existente no quadro da
Direccdo Regional de Ordenamento do Territorio,
constante do Mapa IV do Anexo | ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 7/2001/M, de 11 de
Maio, rectificado pela Declaragcdo de Rectificaco
n.° 13-U/2001, de 30 de Junho, e com as alteracOes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional
n.c 18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M, de 31 de
Marco e rectificado pela Declarago de Rectificagcdo
n.° 5-D/2003, de 30 de Abiril.

2- Le aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado & RAM pelo Decreto
Legidlativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de Marco,
com a dteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho e Resolugéo do Conselho do Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, e Decreto-Lei n.° 404-A/98 de 18
de Dezembro, com anovaredaccdo dadapelalLei n.°
44799, de 11 de Junho.

3- Prazo de validade - O concurso € valido apenas para
a vaga anunciada, caducando com O respectivo
preenchimento.

4- A remuneragdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal 80 1 da categoria, indice 218,
constante no anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, com a novaredaccéo dada pelaLei
n° 44/99, de 11 de Junho, com a alteracéo
introduzida pelo art® 41.° do Decreto-Lei n.°
54/2003, de 28 de Marco.

5- Conteldo funcional - Compete a0 assistente
administrativo principal, proceder ao processamento
administrativo das diferentes areas de actividade
(pessoal, patrimoénio, contabilidade, expediente,
tratamento de texto e arquivo).

6 - S&0 requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;

6.2- Especiais. - Possuam a categoria de
Assistente Administrativo com, pelo menos,
trés anos na categoria e classificagdo de
servico ndo inferior a Bom.

7- O local de trabalho - Sera no quadro da Direccdo
Regional de Ordenamento do Territério - Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
no Funchal, sendo as condi¢des de trabalho as
genericamente em vigor para os funciondrios da
Administragdo Piblica.

8- Serautilizado como método de seleccéio, a avaliagio
curricular.

81- A avdiacdo curricular visa avaliar as
aptidBes profissionais do candidato na area

10-

para que o concurso é aberto, com base na

andlise do respectivo curriculo profissional,

sendo obrigatoriamente considerados e

ponderados, de acordo com as exigéncias da

funcdo, os seguintes factores:

a) Ahabilitacio académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) A formac8o profissional, em que se
ponderam as ac¢des de formagdo e
aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com a &rea
funcional do lugar posto a concurso;

) A experiéncia profissional, em que se
pondera o desempenho efectivo de
funcdes na érea de actividade paraa
qual o concurso € aberto, bem como
outras capacitages adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracéo;

d) A classificagdo de servico sera pon-
derada, através da sua expressao quan-
titativa, como factor de apreciacéo.

8.2- A classificagdo finad resultard da média
aritmética ponderada da classificacdo obtida
pelo método de selecgao referido;

8.3- A classificacdo fina e ordenagdo final dos
candidatos obedecera a escaa de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacéo e
ponderacdo da avaliacdo curricular, bem
como o sistema de classificagdo final,
incluindo arespectiva formula classificativa,
constar de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas dever&o ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido a0 Secreté&rio Regiona do
Equipamento Social eTransportes, datado e assinado
ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Social e

Transportes (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Junior,

n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde serdo mencionados

0S seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome,
nacionalidade, nimero e data do bilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

C) E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os
candidatos declarem no requerimento da
candidatura em aineas separadas, ou no
modelo tipo, e sob compromisso de honra, a
situacdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissiona detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitacBes literérias, as funcbes que exerce,
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bem como as que ja exerceu, com aindicacdo
dos respectivos periodos de duracdo, class-
ficacdo de servico e actividades relevantes,
assim como aformagdo profissona que possui,
com indicacBo das accBes de formagdo
finadlizadas (cursos, estagios, especidizagoes,
semindrios) e respectivaindicacdo da duragéo,
das datas de realizaco e entidades promotoras;
Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitacGes literédrias;
Fotocopia do documento autentico ou
autenticado das accdes de formacdo donde
conste o nimero de horas das mesmas;
Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagdes de
servico atribuidas nos anos relevantes para o
Concurso nos Ultimos trés anos;

Declaracao, emitida pel os servicos de origem,
da qual constem, de forma ine-quivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servigo na
categoria, nacarreirae nafuncdo pablica;
Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do
seu mérito.

b)

d)

e

f)

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos

dos requisitos de admissdo exigive's, nos termos do

presente diploma e constantes do aviso de abertura

determina a exclusdo do concurso, hos termos do n.°

3 (Ijr? artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
ul ho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), ) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo Individual.

O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos de factos por eles
referidos que possam relevar para apreciacao do seu
mérito.

Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Trangportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso.

iA_s falsas declaracfes serdo punidas nos termos da
el.

Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-ao
dap/osto nosn.°s 1 e3do art.° 37.°do Decreto-Le n.°
204/98.

Foi nomeado o seguinte jri:

Presidente: _ o . o
- José Daniel Vieira de Brito Figueirda,
Director Regional;

Efectivos:

Mariado Rosario Mendonga Coelho, Directora
do Gabinete de Gestdo do Territério, equipa
rado a Directora de Servicos (substitui o
Presidente nas faltas e impedimentos).

- Maria Ivone da Silva, Coordenadora Espe-
cidista;

Vogais

18-
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Vogais Suplentes:

- Nélia Maria Rodrigues de Freitas, Assistente
Administrativa Especialista

- Fernando Mauricio Gongalves de Sousa,
Assessor Principal

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagdo final do concurso sero afixadas no
prazo legal estabelecido, no atrio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
a Rua Dr. Pestana Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Trans
portes, 4 de Novembro de 2003.

O CHEFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis.

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Anudncio

CONCURSO PUBLICO N.° 1/2003

“PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE SEGURANGA E VIGILANCIADA
DIRECCAO REGIONALDE FORMAGAO PROFISSIONAL”

1-

Entidade Publica Contratante: Secretaria Regiona
de Educacdo, através da Direcgdo Regiona de
Formacdo Profissional, sita a Estrada Comandante
Camacho de Freitas, Santo Amaro, 9020-148
Funchal, Regido Autonoma da Madeira, telefone n.°
291-701090, fax n.° 291-764891.

Objecto do Concurso Piblico: os servigos inserem-
se na categoria 74.60.1, subcategoria 74.60.15
conforme Classificacdo Estatistica de Produtos por
Actividade, a que se refere o Regulamento (CEE) n.°
3696/93, do Conselho de 29 de Outubro, publicado
no Jornal Oficial das comunidades Europeias, n.° L
342, de 31 de Dezembro de 1993, alterado pelo
Regulamento (CE) n.° 1232/98, do Conselho, de 17
de Junho, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias, de 22 de Junho de 1998.

Local da Prestacdo: instalacbes da Direccéo
Regiona de Formagdo Profissional, sita & Estrada
Comandante Camacho de Freitas, no Funchal.

Prazo de Execuggo do Servigo:

a) O contrato a celebrar tem inicio previ-
sivelmente a01 de Marco de 2004, e vigor até
28 de Fevereiro de 2005, podendo no entanto
vir aser renovado por acordo das partes.

Na renovagdo do contrato € possivel recorrer
a0 gjuste directo, para prestacdo destes
Servicos, nos termos do disposto na alinea g)
do n. 1 do artigo 86.%, do Decreto-Lei n.°
197/99, de 8 de Junho, por periodos de um
ano, até ao limite de 3, desde a data de
celebracdo do contrato inicial.

b)

Poder8o concorrer empresas especializadas na
prestacdo de servicos de seguranca e vigilancia,
detentoras do respectivo alvara, nos termos do
Decreto-Lei n.° 231/98, de 22 de Julho, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 94/2002, de 12 de Abiril.

A adjudicacdo serd feita para a globalidade da
prestacdo dos servicos de vigilancia e seguranca de
acordo com o programa de concurso e caderno de
encargos.
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N&o sdo admitidas propostas com variantes ou que
apresentem alteracdes de clausulas do caderno de
encargos.

Os concorrentes devem preencher as formalidades
necessarias para apreciacdo das condi¢es de
caracter profissional, técnico e econémico de acordo
com as exigéncias estabelecidas no programa de
concurso e caderno de encargos.

Pedidos de documentacéo:

a) O Programa do Concurso e o Caderno de
Encargos podem ser examinados e obtidos,
na Secretaria da Direccdo Regional de
Formag8o Profissional, sita a Estrada
Comandante Camacho de Freitas, Santo
Amaro, 9020-148 Funchal, durante o horério
normal de expediente (dias Uteis das 9:00h as
12:00h e das 14:00h &s 17:00h).

Data limite de apresentagdo dos pedidos de
documentos: até ao fim do prazo para
apresentacdo das propostas.

O custo do processo de concurso é de€ 25
(vinte e cinco euros).

b)

<)

Local de recepgéo das propostas:

a) As propostas devem ser entregues ou
enviadas, a Direccdo Regional de Formacdo
Profissional, sita a Estrada Comandante
Camacho de Freitas, Santo Amaro, 9020-148
Funchal.

b) Datalimite de apresentacdo das propostas. até
as 17:00h do dia 03 de Dezembro de 2003.
a) As propostas e os documentos que as

acompanham, devem ser redigidos em lingua
portuguesa ou, hdo o sendo, devem ser
acompanhados de traducdo devidamente
legalizada e em relacdo a qual o concorrente
declara aceitar a prevaléncia, para todos os
efeitos, sobre os respectivos originais.

Data, hora e local de abertura das propostas: 0 acto
publico de concurso tera lugar no dia util imediato a
data limite para apresentacao das propostas (dia 04
de Dezembro), pelas 15:00h, na Direcgdo Regional
de Formacdo Profissional, a ele podendo assistir
todos os interessados, mas apenas intervir os
concorrentes ou seus representantes devidamente
credenciados, nos termos do Programa de Concurso.

Critérios de adjudicacdo do contrato: € o da proposta
economicamente mais vantgjosa, implicando a
ponderacdo, por ordem decrescente de importancia,
dos seguintes factores:

a) Preco;

b) Experiéncia na area de Proteccdo e Vigilancia;

¢) Prazo de Pagamento.

Prazo de validade das propostas: 0s concorrentes
ficam obrigados a manter as suas propostas durante
um periodo de 60 dias contados da data limite paraa
sua entrega, prorrogavel nos termos previsto no
Programa de Concurso.

Caucdo: ao adjudicatério sera exigida a prestagdo de
caucdo no valor de 5% sobre o valor da adjudicacéo,
em conformidade com o exigido no Caderno de
Encargos.

Pagamentos. os pagamentos serdo efectuados de
acordo com o estabelecido no artigo 6.° do Caderno
de Encargos.

15- Néo foi publicado aviso de informagéo prévia no
Jornal Oficial das Comunidades Europeias

16 - O aniincio referente a este concurso foi enviado para
publicacdo no “Diério da Repiblica’, em 31 de
Outubro de 2003.

Funchal, 31 de Outubro de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, José Eduardo Magahées Alves

DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRACAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 28/10/03, no uso da delegacdo de competéncias,
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de
Outubro, do Secretério Regional de Educagdo, publicado no
JORAM no° 213, Il Séie, de 6/11, foram nomeados
provisoriamente, na sequéncia da conclusdo do estégio, e até a0
terminus do periodo probatdrio, LIGIA MARIA VASCONCELOS
GOUVEIACARVAO e RICARDO JORGE PIRES DOS SANTOS, paraa
categoria de Técnico de Informética de Grau 1, Nivel 1, no
quadro de pessod da Direccdo Regional de Planeamento e
Recursos Educativos, com efeitos a partir de 27 de Outubro de
2003 - Secretaria Regiona de Educacéo.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 28/10/03, no uso da delegacdo de competéncias,
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de
Outubro, do Secretéario Regiona de Educag&o, publicado no
JORAM n.° 213, Il Séie, de 6/11, foram nomeados
provisoriamente, na sequéncia da conclusdo do estégio, e até a0
terminus do periodo probatdrio, MARCO PAULOALMEIDAANJO €
ROBERTO ISMAEL VALERIO ABREU, para a categoria de
Especialistade Informéticade Grau 1, Nivel 2, no quadro de
pessod da Direccdo Regionad de Planeamento e Recursos
Educativos, com efeitos a partir de 27 de Outubro de 2003 -
Secretaria Regiond de Educac@o.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 28/10/03, no uso da delegacdo de competéncias,
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de
Outubro, do Secretario Regional de Educacdo, publicado no
JORAM n.° 213, Il Séie, de 6/11, foram nomeadas
provisoriamente, na sequéncia da conclusdo do estégio, e até a0
terminus do periodo probatério, MARIAMANUELAALVES PAO €
LINA MARIA BARROS SANTOS ANDRADE, para a categoria de
Especidistade Informaticade Grau 1, Nivel 2, no quadro de
pessod da Direccdo Regiona de Planeamento e Recursos
Educativos, com efeitos a partir de 27 de Outubro de 2003 -
Secretaria Regiond de Educacéo.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 28/10/03, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.
50/2001, de 19 de Outubro, do Secreté&rio Regiona de
Educacdo, publicado no JORAM n.° 213, | Série, de 6/11,
foi homeado definitivamente, CARLOS DUARTE CARVALHO
ROSARIO COELHO, para a categoria de Assistente
Administrativo Especialista, no quadro de pessoal da
Direccdo Regiona de Planeamento e Recursos Educativos,
com efeitos a partir de 27 de Outubro de 2003 - Secretaria
Regional de Educacéo.

Funchal, 28 de Outubro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado
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Rectificagéo Deveraler-se:

Por ter saido com inexactiddo no JORAM, n.2 175, || Série, () : A : .
p.p. de 15 de Setembro de 2003, relativa & nomeagio provisiria (-..)foi nomeado em comissdo de servigo, JOSE LUIS DA
do Jardineiro do quadro de pessoal daEscolaBasicados2.°e 3.° MATA FERREIRA, (...).
ciclos Dr. Horécio Bento de Gouveia, Secretaria Regional de (..)
Educaco, rectifica-se o seguinte:

O(nd)e selé Funchal, 30 de Outubro de 2003.

«...

(...)foi nomeado provisoriamente, JOSE LUIS DA MATA B
FERREIRA, (...)» O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,

(--) Jorge Manuel da Silva Morgado

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOSRECURSOS NATURAIS

Anuncio de concur so

Obras O

Fornecimentos 0

Servicos X

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO O SIM O

SECQ,&O 1: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo:Regido Auténoma da Madeira - | A atengado de: Chefe do Gabinete do Secretério

Secretaria Regional do Ambiente e dos | Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais
Recursos Naturais \ (
Endereco: Avenida Arriaga, 21, Edificio | Cédigo postal: 9004 — 528 Funchal
Golden Gate, 4° andar

Localidade/Cidade: Funchal Pais: Portugal
Telefone: 291 201830 Fax: 291 220605
Correio electrénico Endereco internet (URL): www .sra.pt

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMACOES ADICIONAIS
indicadoem 1.1 X Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTA(;AO

indicadoem I.1 X Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPACAO

indicadoem 1.1 X Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central O Instituicao Europeia 0

Autoridade regional/local X Organismo de direito ptablico [ Outro [
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SECCAO I1I: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRICAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato de obras)

Execugao D Concepgao e execugao 0

Execucdo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga as necessidades

indicadas pela entidade adjudicante O

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um contrato de fornecimentos)
Compra U Locagdo O Locacao financeiraD)  Locagao-venda [J

Combinacao dos anteriores O

11.1.3) Tipo de contrato de servigos (no caso de um contrato de servigos)

Categoria de servicos 15

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO [ SIM [

11.1.5) Designacio dada ao contrato pela entidade adjudicante

“CONCEPCAO E DESIGN GRAFICO E IMPRESSAO DE UM SUPLEMENTO ANUAL
PARA PUBLICACAO DOS RESULTADOS DOS PROGRAMAS DE MONITORIZACAO".
11.1.6) Descrigao/objecto do concurso ‘

CONCEPCAO E DESIGN GRAFICO E IMPRESSAO DE UM SUPLEMENTO ANUAL PARA
PUBLICACAO DOS RESULTADOS DOS PROGRAMAS DE MONITORIZACAO DA
OBRA DE AMPLIACAO E REMODELACAO DA ESTACAO DE TRATAMENTO DE
RESIDUOS SOLIDOS DA MEIA SERRA.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacao de
servicos

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA, EM LOCAL A INDICAR PELA ENTIDADE
CONTRATANTE.

Cédigo NUTS : PT 300

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificai;éo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

Vocabulario principal " Vocabulario complementar (se aplicdvel)
Objecto 00.00.00.00-0 CoOo0-0 0ooo-b oooo-d
principal
Objectos O0.00.00.00-0 oros-o D‘DDD-D Ooocko
complementares  U0.00.00.00-0 0oo0-0 o000 booo-0
00.00.00.00-0 0o00-0 Dooo-0 oono-ua
O0.0o0.00.00-0 D00C-C 0O0o-0 Oon-0

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)
** 22.11.20. CPA
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11.1.9) Divisao em lotes (Para fornecer informacées sobre os lotes utilizar o nimero de
exemplares do anexo B necessarios)

NAO X SIM [0

Indicar se se podem apresentar prbpostas para: um lote O varios lotes O

todos os lotes O

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragdo? (se aplicavel)

NAO X SIM O

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

11.2.1) Quantidade ou extensio total (incluindo todos os lotes e opgdes, se aplicavel)

11.2.2) Opgdes (se aplicével). Descricio e momento em que podem ser exercidas (se

possivel)

11.3) Duracgio do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses [l e/ou em dias 90 apds a entrega docontetido dos
suplementos pela entidade adjudicante

Ou: Inicio DIYO/OOOO e/ou termo OL/O/OOOD (dd/mm/aaaa)

SECCAO 1: INFORMA(;OES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

HL.T) CONDIQ()ES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caugdes e garantias exigidas (se aplicavel)

CAUCAO NO VALOR DE 5% DO VALOR DA ADJUDICACAO E UMA CAUCAO DE
VALOR IGUAL OU SUPERIOR AOS ADIANTAMENTOS A EFECTUAR.

1.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposicdes que as regulam (se aplicdvel) OS CONCORRENTES PODERAO PROPOR O
PAGAMENTO DE ADIANTAMENTOS NOS TERMOS PREVISTOS NO PROGRAMA DE
CONCURSO

IL1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos (se aplicavel).

SE O ADJUCATARIO FOR UM GRUPO DE CONCORRENTES ESTES ASSOCIAR-SE-AQ
ANTES DA CELEBRACAO DO CONTRATO EM CONSORCIO EXTERNO EM REGIME DE
RESPONSABILIDADE SOLIDARIA.

111.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

111.2.1) Informacdes relativas a situagio do empreiteiro/do fornecedor/do prestador de
servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade econémica, financeira e
técnica minima exigida

CONFORME PREVISTO NO PROGRAMA DE CONCURSO.

10 de Novembro de 2003
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111.2.1.1) Situacao juridica - documentos comprovativos exigidos
CONFORME PREVISTO NO PROGRAMA DE CONCURSO.
111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos
CONFORME PREVISTO NO PROGRAMA DE CONCURSO.

111.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

CONFORME PREVISTO NO PROGRAMA DE CONCURSO.

111.3) CONDICOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVICOS

111.3.1) A prestacio do servico esta reservada a uma determinada profissao?

NAO X SIM O

Em caso afirmativo, referéncia as disposicoes legislativas, regulamentares ou
administrativas relevantes

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificagoes profissionais do
pessoal responsavel pela execucdo do contrato?
NAO O SIM X

SECCAO IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico

Concurso limitado com publicacio de antincio
Concurso limitado sem publicacao de antincio

Concurso limitado por prévia qualificagao

T U 1 S B D <

Concurso limitado sem apresentacao de candidaturas
Procedimento por negociagdo com publicacdo prévia de andncio [

Procedimento por negociacao sem publicagdo prévia de antncio [

IV.1.1) J4 foram seleccionados candidatos? (apenas para procedimentos por negociagao e
se aplicavel)

NAO O SIM O

Em caso afirmativo, usar Informacées adicionais-(secg¢do VI) para informagoes
complementares

IV.1.2) Justificacio para a utilizagdo do procedimento acelerado (se aplicavel)

IV.1.3) Publicacdes anteriores referentes ao mesmo projecto (se aplicdvel)
IV.1.3.1) Antincio de pré-informagio referente ao mesmo projecto

no Diario da Republica 000000 1112 Série

0000/0000 de D[I/DD/DDDD (dd/mm/aaaa)

- Numero do anuncio no indice do JO

15
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0O00/S 0N0-0000000 de 00VO/0000 (dd/mm/aaaa)

1V.1.3.2) Outras publicagoes anteriores

no Diério da Republica 000000 112 Série

OO00/0000 de 0/O/0000 (dd/mm/aaaa)

Namero do anuncio no indice do JO

OrUnYS Or-0000000 de O0/00/00000 (dd/mm/aaaa)

1V.1.4) Nimero de empresas que a entidade adjudicante pretende convidar a apresentar
propostas (se aplicavel)

Ndmero 0O  ou Minimo [/ Maximo [

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICACAO

A) Preco mais baixo [

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta X

B1) os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de importancia) X
1 CONCEPCAO GRAFICA E QUALIDADE DOS MATERIAIS E DA IMPRESSAO.

2 PRECO

3

Por ordem decrescente de importancia NAO O SIM X

ou

B2) os critérios indicados no caderno de encargos [

1V.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
CONCURSO PUBLICO N.°18/SRA-DRSB/2003.

1V.3.2) Condi¢des para a obtengdo de documentos contratuais e adicionais
Data limite de obtencdo 02/12/2003 (dd/mm/aaaa)

Custo (se aplicavel): 150 Moeda: EURO
Condigoes e forma de pagamento.

EM DINHEIRO OU ATRAVES DE CHEQUE VISADO EMITIDO A ORDEM DO
TESOUREIRO DO GOVERNO REGIONAL DA MADEIRA.

1V.3.3) Prazo para recepgio de propostas ou pedidos de participacado (consoante se trate

de um concurso ptblico ou de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)
10/12/2003 (dd/mm/aaaa) ou OO dias a contar do envio do antncio

Hora (se aplicavel) 17 HORAS

1V.3.4) Envio dos convites para apresentagio de propostas aos candidatos seleccionados
(nos concursos limitados e nos processos por negociacao)

Data prevista [0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de

“participacao
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ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais
terceiro
UJ O 0 O O [J O O X 0 [

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta (no caso de um
concurso publico) ,

Até 0/000/0000 (dd/mm/aaaa) ou [0 meses e/ou 90 dias a contar da data fixada para a
recep¢ao das propostas

1V.3.7) Condicoes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertufa das propostas (se aplicdvel)

TODAS AS PESSOAS INTERESSADAS PODENDO NELE INTERVIR OS CONCORRENTES
E SEUS REPRESENTANTES DEVIDAMENTE CREDENCIADOS.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data 11/12/2003 (dd/mm/aaaa)  Hora: 10:00

Local: AVENIDA ARRIAGA, N.°21, 4° - EDIFICIO GOLDEN GATE — 9004 - 528
FUNCHAL

SECCAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um aniincio ndo obrigatorio?

NAO X SIM [

V1.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso periodico e o calendario

previsto de publicacdo de préximos antncios

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos fundos
comunitarios?

NAO [ SIM X

Em caso afirmativo, indicar o projectolprograma , bem como qualquer referéncia atil,
FUNDO DE COESAO.

V1.4) OUTRAS INFORMA(;OES (se aplicavel)

OS SUPLEMENTOS OBJECTO DO PRESENTE CONCURSO INTEGRAM O PROJECTO:
“UNIDADE DE VALORIZACAO DE RESIDUOS SOLIDOS DA ILHA DA MADEIRA”, CO-
FINANCIADO PELO FUNDO DE COESAO.

AS PROPOSTAS, BEM COMO OS DOCUMENTOS QUE AS ACOMPANHAM DEVEM
SER REDIGIDOS EM LINGUA PORTUGUESA OU, NAO O SENDO, DEVEM SER
ACOMPANHADOS DE TRADUCAO DEVIDAMENTE LEGALIZADA E EM RELACAO A
QUAL O CONCORRENTE DECLARE ACEITAR A PREVALENCIA.

V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO  06-11-03 (dd/mm/aaaa)



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s0 os seguintes:

Umalauda ..............€ 1504 cada € 1504;
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada £ 32,94
Tréslaudas.............. € 27,06 cada € 81,18,
Quatrolaudas . . .......... € 2884 cada € 115,36,
Cincolaudas............. € 29,92 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas........ £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pdgina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............€ 4837 € 24,28;
TrésSéries................£€ 5861 € 29,23;
Completa. ................ € 68,46 € 34,23.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nlmero 181952/02

O Preco deste numero: € 5,43 (1VA incluido)



