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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS

Despacho conjunto

De acordo com o preceituado artigo 19.° da orgénica da
Inspeccdo Regional das Actividades Econdmicas (IRAE),
aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 2/96/M,
de 24 de Fevereiro, com as alteragbes operadas pelos
Decretos Regulamentares Regionais n.°s 20/97/M, de 22 de
Setembro, 19/2000/M, de 22 de Mar¢o, 12/2001/M; de 7 de
Julho e 15/2002/M, de 18 de Setembro, 0s cursos que
integram os estagios das carreiras de inspeccdo superior, de
inspeccdo técnica e de inspeccdo da IRAE sdo objecto de
regulamento a aprovar por despacho conjunto do Vice-Pre-
sidente do Governo Regiona e do Secretario Regional dos
Recursos Humanos.

Tal € o caso do curso de formagdo previsto no respectivo
regulamento de estagio, hgja em vista proporcionar aos
estagiarios os conhecimentos indispenséveis ao exercicio das
funcoes.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 19.° do
Decreto Regulamentar Regiona n.° 15/2002/M, de 18 de
Setembro, € aprovado o regulamento do curso de formacdo a
ministrar aos estagidrios das carreira de inspecgdo superior,
de inspecgdo técnica e de inspeccdo da IRAE, anexo ao
presente despacho, que dele faz parte integrante,

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria
Regional dos Recursos Humanos, aos 30 dias do més de
Setembro de 2003.

O VIce-PreSIDENTE DO GovERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SeCrRETARIO REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS,
Eduardo Anténio Brazdo de Castro

Anexo

Regulamento do curso de formagdo a ministrar aos
estagiarios das carreiras de inspeccéo superior, de inspeccéo
técnica e de inspeccdo da IRAE

Da organizacdo e funcionamento

Artigo 1.°
Competéncia

A organizacdo e estruturacddo do curso de formagdo a
ministrar aos estagi&rios das carreiras de inspecgdo superior, de
ingpeccao técnica e deinspecgdo da | RAE é da competénciada
Inspeccdo Regiona das Actividades Econdmicas, observando o
disposto no presente regulamento.

Artigo 2.°
Duragéo

O curso de formagao tem a duragdo méaximade seis meses
e destina-se a proporcionar aos estagiarios os conhecimentos
indispensaveis ao exercicio das respectivas funges.

Artigo 3.°
Coordenacdo

1- A coordenacado do curso de formacdo compete ao jUri
de estdgio que sera coadjuvado pelo conselho
pedagdgico.
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Para adém do consignado neste Regulamento,
compete ao juri de estégio:
a) Elaborar os planos de formacéo;

b) Determinar os locais, datas e duragdo da
formacdo, bem como a designacdo dos for-
madores;

) Decidir sobre os métodos de avaliacdo da
formagdo;

d) Superintender em todos 0s assuntos relacio-
nados com a formacao.

Artigo 4.°
Conselho Pedag6gico

O Conselho Pedagogico é constituido por trés
técnicos de reconhecida capacidade e experiéncia
profissional nas areas que integram os conteidos
programéticos do cursos de formagdo, a designar
pelo Inspector Regional das Actividades Econé-
micas.

Compete ao Conselho Pedagdgico:

a) Estruturar os planos de formacao;

b) Elaborar os programas das disciplinas dos
cursos de formagao;

C) Propor superiormente outras actividades que
reconheca de interesse para os estagiarios.

Artigo 5.°
Formadores

Os formadores dos cursos de formagdo serdo
designados pelo presidente do jari de estagio.

Na fata de formadores, ou se a especificidade de
alguma das disciplinas de formagéo assim o exigir, 0
jari de estagio podera designar formadores exteriores
alRAE.

Os formadores tém direito a uma remuneragdo , a
fixar por despacho conjunto dos Secretérios
Regionais do Plano e Finangas e dos Recursos
Humanos.

Artigo 6.°
Regime de faltas

Durante o curso de formacdo, as faltas obedecem as
seguintes regras:

a)

b)

Entende-se por falta a ndo comparéncia do formando
a cada uma das sesses de formagdo, no todo ou em
parte;

As fdtas contam-se por unidade de tempo de
formagdo que é aque decorre entre o inicio e o termo
de cada sessdo.

Artigo 7.°
Controlo e justificagdo das faltas

O controlo da presenca dos formandos € feito pela
assinatura da respectiva folha de presencas que €
recolhida pelo formador ap6s o inicio de cada sesséo
de formagéo.

Em caso de fadta, o formador procederd a sua
anotacdo e informara o jri de estagio no prazo de
dois dias Utels, juntando, se for caso, documento
justificativo desta, apresentado pelo formando.
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Compete a0 jUri de estégio decidir, no prazo de cinco
dias Utels, quanto a procedéncia da justificacdo
apresentada.

O registo da assiduidade é feito pelo juri de estagio,
em ficha prépria

Artigo 8.°
Exclusdo daformacéo

Séo excluidos do curso de formagédo os formandos
gue, independentemente de justificacdo, faltarem a
10% do total de horas Uteis do respectivo curso.

S0 igualmente excluidos os formandos que derem
cinco faltas injustificadas, seguidas ou interpoladas.

A exclusdo nos termos nos nUmeros anteriores
determinara a cessag@o imediata do estagio.

~Artigo9.°
Areas de formacéo

As éreas e programas para os cursos de formagao sdo
0s constantes do anexo ao presente Regulamento.

Os contetidos programati cos de cada disciplina seréo
definidos pelos formadores, ouvido o Conselho
Pedagdgico.

Artigo 10.°
Avaliaco e classificacdo

Por cada disciplina ministrada é realizada uma prova
escrita que sera classificada numa escala de 0 a 20
valores.

A elaboracdo da prova e sua classificacdo compete
aos respectivos formadores.

A classificagdo final do curso de formag&o é obtida
pela media aritmética simples das classificagdes
obtidas nas disciplinas que o integram.

Artigo 11.°
Aproveitamento

Consideram-se sem aproveitamento os estagiarios
gue no curso de formacdo obtenham classificacdo
final global inferior a 10 valores ou classificagéo
inferior a 10 valores em mais do uma disciplina.

Nos casos previstos no nimero anterior, a falta de
aproveitamento determinard a imediata cessagc@o do
estégio.

Artigo 12.°
Recursos

Da classificag@o final atribuida cabe recurso para o
Secretario Regional dos Recursos Humanos, a
interpor no prazo de cinco dias Uteis, contados a
partir do conhecimento dessa classificag&o.

A decisdo sobre o recurso sera proferida no prazo
maximo de dez dias (teis a contar da data do seu
recebimento.

Despacho conjunto

De harmonia com o estabelecido no Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 15/2002/M, de 18 de Setembro, o
ingresso nas carreiras de inspeccdo da Inspeccdo Regional
das Actividades Econdmicas (IRAE) pressupde a frequéencia,
com aproveitamento, de um estégio.

Importa pois, proceder a regulamentagdo do referido
estégio, haja em vista possibilitar a abertura de concursos
para recrutamento de pessoal de inspecgdo na IRAE.

Assim, ao abrigo do preceituado no n.° 3 do artigo 21.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com o n.°
7 do artigo 18.° e n.° 1 do artigo 19.°, ambos do supracitado
Decreto Regulamentar Regional, o Vice-Presidente do
Governo Regiona da Madeira e o Secretario Regional dos
Recursos Humanos determinam o seguinte:

1- E aprovado o regulamento de estégio para ingresso
nas carreiras de inspector superior, de inspector
técnico e de inspector-adjunto da Inspeccéo
Regional das Actividades Econdmicas, em anexo ao
presente despacho, do qual faz parte integrante.

2 - Este despacho entra imediatamente em vigor.

Vice-Presidénciado Governo R%giond e Secretaria Regiond

dos Recursos Humanos, aos 2 dias do més Outubro de 2003.

O VICE-PResIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS,
Eduardo Antonio Brazéo de Castro

Anexo

Regulamento de Estagio para Ingresso nas Carreiras de
Inspector Superior, de Inspector Técnico e de | nspector-
Adjunto da Inspeccéo Regional das Actividades
Econémicas (IRAE)

R Capitulo |
Ambito de aplicacdo e objectivos

. Artigol°
Ambito de aplicacéo

O presente Regulamento aplicase aos estagiérios das
carreiras de inspector superior, de inspector técnico e de
ingpector-adjunto do ggjj)o de pessoa deingpeccdo da lngpeccéo
Regiond das Actividades Econdmicas, de harmonia com o
disposto no n.° 2 dos artigos 15.° a 17.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 15/2002/M, de 18 de Setembro.

Artigo 2.°
Objectivos

O estagio tem como objectivos a preparagdo e formacgo dos
estagiarios com vista ao exercicio das fungdes e competéncias
definidas nos respectivos conteidos funcionais e bem assim, a
avaiacdo do perfil e capacidade dos estagiarios face as
exigéncias profissionaisinerentes ao desempenho daquelas.

Capitulo 11
Darealizagdo do estagio

Artigo 3.°
Natureza e duracéo

O estégio tem caracter probatério e a duragdo de doze
meses.
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Artigo 4.°
Estrutura do estégio

O estégio estrutura-se em duas fases:
a) Curso de formagéo
b) Exercicio tutelado de funces.

O curso de formagéo tem a durago maxima de seis
meses e destina-se a proporcionar aos estagiarios os
conhecimentos indispensaveis ao exercicio das
respectivas fungoes.

O exercicio tutelado de funcgbes consiste no
desempenho das funcgbes inerentes aos conte(idos
funcionais dos respectivos grupos de pessoal, sob
tutela de um orientador de estagio, tendo por
objectivo dotar 0 estagidrio com os conhecimentos
préticos necessarios ao exercicio das mesmas, bem
como avaliar a capacidade e o desempenho do
estagiario nesse exercicio.

Os cursos de formag@o serdo objecto de regula
mento, a provar por despacho conjunto do Vice-
Presidente do Governo Regional e do Secretério
Regional dos Recursos Humanos.

Artigo 5.°
Jari de estégio

O juri de estdgio € nomeado pelo Secretério
Regiona dos Recursos Humanos, sob proposta do
Inspector Regiona e deverd, sempre que possivel,
coincidir com o do respectivo concurso de ingresso
para a admissdo a estégio.

Compete a0 juri de estégio:

a) Elaborar o plano de estagio, bem como as
respectivas fichas de avaliacao;

b) Fixar os paréametros e critérios de avaliacdo
dos estagidrios durante o periodo do
exercicio tutelado de funcles;

C) Propor ao Inspector Regional a nomeag&o
dos orientadores de estégio;

d) Decidir sobre a justificacdo de faltas e
cessagdo antecipada de estagio, nos termos

deste Regulamento;

€) Proceder a classificagdo e ordenagéo final
dos estagiarios;

f) Superintender em todos os assuntos rela-

cionados com o estégio.

O plano de estégio e os critérios de avaiagdo dos
estagiarios serdo dados a conhecer aos estagiarios e
aos orientadores de estdgio previamente a data
marcada para o inicio do estagio.

Artigo 6.°
Plano de estagio

Do plano de estégio, deverdo, entre outras indica-

¢Oes, constar:

a) As matérias objecto do est&gio;

b) As datas de inicio e fim do estagio, bem
como das respectivas fases;

C) A distribuicdo e colocagcdo dos estagiérios
nos servicos da IRAE;

d) As actividades a desenvolver pelos esta
giarios;

€) O guido do relatorio final a apresentar pelos
estagiarios.
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Se, por motivos imponderavel's, houver necessidade
de dterar o plano de estdgio, o juri de estégio
comunicara as dteracbes aos estagidrios com a
antecedéncia minima de cinco dias.

Artigo 7.°
Orientadores de estagio

Na fase do exercicio tutelado de fungdes, o juri
nomeara orientadores de estégio, a designar de entre
funcion&rios das carreiras inspectivas com
comprovada competéncia e experiéncia profissional.

Compete aos orientadores de estégio:

a) Cumprir o plano previsto na ainea a) do n.°
2 do artigo 5.° bem como proceder a
avaliag8o dos estagiérios cujaorientacéo lhes
venhaa ser cometida;

b) Promover a integragdo dos estagiarios nos
Servigos, bem como a sua adaptagdo ao
exercicio da acgdo inspectiva.

Capitulo 11
Da assiduidade e cessagdo antecipada de estagio

Artigo 8.°
Assiduidade e pontualidade

A assiduidade e a pontualidade constituem elementos
essenciais do gproveitamento dos estagirios.

O estagiario esta obrigado a frequéncia de todas as
actividades que integram o estégio e a justificar as
suas auséncias e 0s seus atrasos.

Artigo 9.°
Faltas

Durante o curso de formagdo as faltas regem-se pelo
disposto no respectivo regulamento.

Durante a fase do exercicio tutelado de funcdes as

faltas obedecem as seguintes regras:

a) Entende-se por falta um dia de auséncia;

b) A ndo comparéncia em apenas um periodo
do diaimplicaum de auséncia;

C) A ndo comparéncia no todo ou em parte a
qgualquer actividade incluida no estagio
implica um dia de auséncia.

Artigo 10.°
Controlo e justificag8o de faltas

Durante o curso de formagao o controlo e justificacdo
das faltas rege-se pelo respectivo regulamento.

Durante a fase do exercicio tutelado de fungdes o
controlo da presenca dos estagi&rios compete ao
orientador de estagio.

As faltas dos estagiario devem ser comunicadas
pelos orientadores de estagio ao juri de estégio, a
gquem compete decidir sobre a justificacdo ou ndo
das mesmas.

Artigo 11.°
Efeitos das faltas

Durante o curso de formagdo os efeitos das faltas sdo
0s previstos no respectivo regulamento.
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As faltas superiores a 15% do nimero de dias do
exercicio tutelado de fungdes determinam a falta de
aproveitamento no estdgio e a consequente rescisdo
do contrato administrativo de provimento ou
cessacdo da comissdo de servico extraordindria,
consoante 0s acasos.

As faltas injustificadas valem, para efeitos do
ndmero anterior, o triplo das faltas justificadas.

Em tudo o que ndo estiver previsto no presente
Regulamento o regime de fatas é o aplicavel aos
funcionarios e agentes da Administragdo Publica,
com as necessarias adaptacoes.

Artigo 12.°
Cessacdo antecipada de estégio

Constituem causa de cessacao antecipada de estégio:

a) A fdta de aproveitamento no curso de

formag&o, nos termos previstos no respectivo

regulamento;

A falta de assiduidade e de pontualidade nos

termos previstos no presente Regulamento e

no regulamento do cursos de formacao;

C) A manifestainadaptacéo para o desempenho
das funcgdes e tarefas que sdo cometidas aos
estagi&rios durante afase de exercicio tutelado
de fungbes, congtatada pelos orientadores de
estagio em informacdo devidamente funda-
mentada e cujaapreciacdo e decisfo compete a0
juri de estégio.

b)

Para efeitos da alinea c) do nimero anterior devem

considerar-se 0s seguintes factores:

a) Desinteresse em integrase na missdo e
edtrutura do servico ou incapacidade para o
exercicio das fungoes e desempenho das acti-
vidades cometidas aos estagiarios e inerentes ao
conteddo funciona do respectivo grupo de

b) Incapacidade para entender ou aplicar nor-
mas e instrugoes;

C) Incorreccdo ou demora injustificada na exe-
cucdo de tarefas;

d) Incompreensdo quanto as competéncias e

limites do exercicio de autoridade dos ins-
pectores da IRAE.

Capitulo IV
Daavaliagdo e classificag8o final do estégio

Artigo 13.°
Fichas de avaliagdo

Os orientadores de estagio avaliaréo os estagi&rios e
preencherdo mensalmente as fichas de avaliacéo de
acordo com os critérios fixados na alinea b) do n.° 2
do artigo 5.°

As avaliacbes serdo dadas a conhecer aos
estagidrios, que sobre €elas poderdo produzir os
comentarios que entenderem pertinentes no prazo de
cinco dias (teis a contar do seu conhecimento.

As fichas de avaliagdo, bem como o0s eventuais
comentérios a que se refere 0 nimero anterior, seréo
enviados a0 juri de estégio que decidird no prazo de
cinco dias Gtels.

A avdiagdo é expressa numa escala de 0 a 20
valores.

Artigo 14.°
Classificacéo final dos estagiérios

A classificag@o final dos estagiarios resultard da
media ponderada das pontuacdes obtidas pelos
estagiarios no curso de formagdo, bem como nas
fichas de avaliagdo e no relatério final de estagio.

Para feitos do nimero anterior a ponderacéo é feita
da seguinte forma:

a) 45% para o curso de formagao;

b) 45% para o exercicio tutelado de fungdes;

c) 10% para o relatério final de estagio.

A classificagdo final de estégio sera expressa numa
escala de 0 a 20 vaores, considerando-se néo
aprovado o0 estagiario que nele obtenha uma
classificagdo final inferior a 10 valores.

Artigo 15.°
Ordenacdo, homologagdo, publicitacdo e recurso dalista de
classificagdo final

Em matéria de ordenacdo, homologagdo, publicitacéo e
recurso da lista de classificacdo final aplica-se, com as
necessarias adaptacoes, as normas vigentes nalei gera sobre
concursos na fungao publica.

Despacho conjunto

De harmonia.com o disposto no artigo 12.° daorgénicada
Inspeccdo Regional das Actividades Econdmicas (IRAE),
aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 2/96/M,
de 24 de Fevereiro, com as dteracfes operadas pelos
Decretos Regulamentares Regionais n.°s 20/97/M, de 22 de
Setembro, 19/2000/M, de 22 de Marc¢o, 12/2001/M; de 7 de
Julho e 15/2002/M, de 18 de Setembro, ao pessoal das
carreiras de Inspeccdo da IRAE sdo aplicivels as hormas
estabelecidas na lei geral e regiona relativamente ao
recrutamento e provimento.

Assim, ao abrigo do preceituado no artigo 21.° Decreto-L ei
n.° 204/98 de 11 de Julho, € aprovado o programade provas de
conhecimentos a utilizar nos concursos de ingresso nas
categorias ingpector da carreira de ingpeccdo superior e de
ingpector-adjunto da carreira de ingpecgao do quadro de pessoa
dalnspeccdo Regional das Actividades Econdmicas, em anexo
a0 presente despacho.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria
Regional dos Recursos Humanos, aos 30 dias de Setembro
de 2003.

(@] VICE_-PRESIDENTE Do GovERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS,
Eduardo Antonio Brazdo de Castro
Anexo
Programa de provas de conhecimentos

1- Asprovas de conhecimentos visam avaliar os conhe-
cimentos dos candidatos a0 nivel das habilitactes
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legdmente exigidas para 0 ingresso na respectiva
categoria.

As provas de conhecimentos para 0s concursos de
ingresso nas categorias inspector da carreira de
inspeccdo superior e de inspector -adjunto da
carreira de inspeccdo do quadro de pessoal da
Inspeccéo Regional das Actividades Econdmicas sdo
de &mbito geral e de &mbito especifico.

A avdiacdo dos conhecimentos gerais e especificos
pode todavia ser feita numa dnica prova escrita,
competindo tal decisdo ao juri do concurso que para o
efeito amencionara no respectivo aviso de abertura.

As provas de conhecimentos tém carécter eliminatorio,
n&o podendo a sua duracdo exceder trés horas.

Para a categoria de inspector da carreira de

inspeccdo superior, a prova de conhecimentos gerais

abarcard as seguintes matérias.

a) Regime juridico da fung&o publica;

b) Direitos e deveres dos funcionarios e agentes
da administracéo publica;

C) Orgénicado Governo Regional e da Inspeccéo
Regional das Actividades Econdmicas.

51- A prova de conhecimentos especificos
incidira sobre as seguintes matérias:

5.1.1- A Unido Europeia

- A Unido Europeia, suas insti-
tuicbes, atribuicdes e pro-
cessos de decisao;

- A livre circulac8o de pessoas,
de mercadorias, de capitais e
prestacdo de servicos,

- A Unigo Econémica e Mone-
tarig;

- O mercado interno e as res-
tricBes a livre circulagdo de
mercadorias - medidas de
efeitos equivalente.

5.1.2- Teoriageral dedireito
- Direito civil;
- Direito comercial;
- Direito administrativo;
- Direito econémico;
- Direito penal;
- Direito pena econdémico;
- Direito das contra-ordenacdes;
- Direito processua civil;
- Direito processual penal;

5.1.3- Andise econémica
- Leis de mercado;
- Mateméticas;,
- Estatistica;
- Contabilidade geral;
- Contabilidade analitica;
- Matemética financeira;
- Andlise financeira;

5.1.4- QuimicaOrganica
- Quimicainorganica;
- Tecnologia quimica;
- Instalagdes e servicos indus-
triais;

- Planeamento daindustria qui-

mica;
- Pratica de Engenharia quimica;
- Métodos instrumentais de
andlise;

- Processos quimicos;

5.1.5- Tecnologia dos produtos animais,
lacticinios e salsicharia

- Inspeccdo sanitéria de dli-
mentos de origem animal;

- Higiene e nutricéo;

- Patasitologia. Conhecimentos
com vista a sua aplicagéo
prética nas ingpecgdes sanité
rias e de exame directo e ainda
com vista & apreciagdo dos
boletins de andlise;

- Micribiologia. Conhecimentos
com vista a sua aplicacdo
prética nas inspecgoes sanita
rias e de exame directo e ainda
com vista & apreciagdo dos
boletins de andlise;

- Anatomia. Conhecimentos com
vista a sua aplicacdo praticanas
inspecgles sanitarias e de
exame directo;

5.1.6- Adubos

- Pesticidas;

- Correctivos agricolas;
Cereais,
Vitivinicultura;
Frutas e produtos horticolas;
Transformados e derivados de
produtos da terra e de origem
animal.

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Contrato-programa

Entre a Regido Autonoma da Madeira, representada pelo
Secretério Regiona do Plano e Finangas, e o Municipio da
Calheta, representado pelo Presidente da Camara Municipa da
Caheta, € ceebrado um contrato-programa de cooperacdo
técnicaefinanceira, ao arigo do artigo 7.° daL e n.° 42/98, de 6
de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelas Leis n.%s 87-
B/98, de 31 de Dezembro, 3-B/2000, de 4 de Abril, 15/2001, de
5 de Junho e 94/2001, de 20 de Agosto, e do artigo 3.° do Decreto
Legidativo Regional n.° 1-A/2003/M de 3 de Janeiro, diploma
que aprova o Orcamento da Regido Autonoma da Madeira para
2003, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

1- E reforcada a verba atribuida nos contratos- pro-
grama celebrados com a Camara Municipal da
Calheta em 14 de Abril de 2000, em 15 de Abril de
2002 e 14 de Marco de 2003, respectivamente publi-
cados no JORAM, |l Série, n.° 108 de 5 de Junho de
2000, n.° 79 de 23 de Abril de 2002 e n.° 65 de 2 de
Abril de 2003, relativa as obras a seguir iden-
tificadas, até ao montante global de 424.000,00 €,
assim distribuido:

. “Arranjos Urbanisticos do
Centro do Arco da Calheta,
juntoalgrgd ............ 200.000,00€
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. “Construcéo da Praca do b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura
Loreto - Arco daCaheta’ . ..224.000,00€ de concursos para adjudicacéo das obras;
C) Fiscalizar a execugéo dostrabal hos, solicitando

2- Fica anulada a comparticipacdo financeira até ao para o efeito o apoio técnico da Direccéo
montante de 749.398,95¢, destinada as obras a Regionad do Ordenamento do Territério, de
seguir identificados, estipulada nos contratos- pro- acordo com o disposto neste contrato;
grama celebrados em 14 de Abril de 2000, em 15 de d) Proceder ao pagamento dos autos de medicao
Abril de 2002, em 14 de Marco de 2003 e em 5 de de trabal hos executados e outros documentos
Junho de 2003 e publicados no JORAM, || Série, n.° contabilisticos visados pela Direcgio Regional
108 de 5 de Junho de 2000, n.° 79 de 23 de Abril de do Ordenamento do Territério;

2002, n.° 65 de 2 de Abril de 2003, n.° 123 de 30 de 2) Remeter a Direccéo Regiona de Planeamento e
Junho de 2003 e n.° 125 de 3 de Julho de 2003: Finangas fotocopia dos documentos de liqui-
. Centro Social do Arco da dacao (factura, nota de débito, ou outro equiva-
EZaI heta’ ..... EEEREREEY . .249.398,95¢ lente) e de pagamento (recibo do empreiteiro),
. Saneamento Bésico do Jardim no prazo de 30 dias consecutivos, a contar da

go Mar” ............ ... ..250.000,00€ data de pagamento pelo Governo Regiond;
. Rede de Saneamento Basico f) Em caso de incumprimento do disposto na
na Zona Habitacional do Palll alinea anterior, ficaa Secretaria Regional do
doMa” ................. 250000,0(% Plano e Fi nancas autorizada a proceder a
. a retencdo de verbas provenientes do Orgamento
Clausula2? Regional, até perfazer o montante dos

Periodo de vigéncia comprovativos néo apresentados;

1- Sem prejuizo de eventual revisdo, por acordo entre 9 gglnoocl:gr, gunt%rﬂ%a?ﬁ L?’pa‘g;‘j‘ pégca‘(_;rgf,%ﬁo
as partes contratantes, o periodo de vigéncia deste Regjonal, nos termos do disposto na Resolugéo
contrato_tem inicio no dia imediato 20 da sua n.21093/98 do Conselho do Governo de 20 de
publicacéo no JORAM e finda em 31-12-2003. Agosto, publicadano JORAM, | S&ien?61 de

~ e - . 25 de Agosto de 1998;
2 - Casoaexecucdo fisicadaobraojustifique, o periodo h) El abora? acontafinal e proceder & recepcéo

de vigéncia deste contrato - programa, previsto no
nimero anterior, € automaticamente prorrogado,
mantendo-se em vigor enquanto ndo for processado
e pago a totalidade da verba prevista neste contrato-
-programa.

Clausula3.2
Direitos e obrigacGes das partes contratantes

1- Compete a Secretaria Regional do Plano e Finangas:
a) Acompanhar a execucdo financeira dos
trabalhos;
Processar, através da Direcgdo Regiona de
Planeamento e Finangas, 0s autos e outros
documentos contabilisticos visados pela
Direccdo Regional do Ordenamento do
Territorio, na propor¢do correspondente a
participacdo financeira da administracdo
regional.

b)

2- Compete a Secretaria Regional do Equipamento

Social e Transportes:

a) Prestar, na medida das suas possibilidades,
através da Direccéo Regiona do Ordenamento
do Territdrio, gpoio técnico a CamaraMunicipa
outorgante, designadamente na apreciacdo do
projecto, lancamento do concurso e fiscalizacéo
das obras;

Aprovar os projectos de execucdo, do que sera
dado conhecimento & Secretaria Regional do
Plano e Finangss,

Acompanhar a execucdo fisica dos trabalhos
e elaborar os autos de medico;

Verificar acolocacéo, no locd de construgéo, de
painel de divulgacéo do financiamento obtido

b)

<)
d)

Cabe a Camara Municipal contratante exercer os

poderes que integram a sua qualidade de dono das

obras, nomeadamente:

a) Mandar elaborar e aprovar 0s respectivos
projectos, bem como recolher os pareceres
técnicos que forem exigidos por lei;

provisoria e definitiva das obras.
Funchal, 23 de Outubro de 2003.

O SecreTARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O PresIDENTE DA CAMARA MuNICIPAL DA CALHETA,
Manuel Bageta de Castro

VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL
Aviso

Pelo despacho n.° 174/2003, de 28/10/2003, do Vice-Presi-

dente do Governo Regional:

- Emanud Goncalves Fernandes, foi nomeado defi-
nivamente paraa categoria de técnico deinforméaticado
grau 2, nivel 1, dacarreirade técnico de inférmatica, do
quadro de pessoal da Direccdo de servicos de
Contabilidade e Pessoal, da Vice-Presdéncia do
Governo regiond.

(Isento defiscalizagdo préviadaSR.M.T.C.).

Funchal, Vice-Presidéncia do Governo Regional, 6 de
Novembro de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONALDO TURISMO E CULTURA
DIRECCAO REGIONAL DOS ASSUNTOS CULTURAIS
Aviso

Por despacho do Secretério Regional do Turismo e
Cultura, de 2003-11-03:

- ILDA DE JESUS SPINOLA, Operador de Fotografia da
carreira de operador de fotografia do quadro de



12 de Novembro de 2003

Nimero 217

pessoal daDireccéo Regional dos Assuntos Culturais
- promovida, na sequéncia de concurso, a categoria
de Operador de Fotografia Principal da mesma
carreira do referido quadro de pessoa, ficando
posicionada no escaldo 2, indice 210, do regime
geral.

Funchal, 3 de Novembro de 2003.

O DirecTtor ReGIONAL, Ricardo Jorge Abrantes Veloza

DIRECCAO REGIONAL DO TURISMO
Aviso

Por despacho do Secret&io Regiona do Turismo e
Cultura, de 2003-11-03:

BRUNO EMANUEL RODRIGUES PEREIRA, Técnico
Profissional de 12 classe da carreira técnica
profissional de animag&o de turismo do quadro de
pessoa da Direcgdo Regional do Turismo -
promovido, na sequéncia de concurso, a categoria de
Técnico Profissional Principal da mesma carreira do
referido quadro de pessoal, ficando posicionado no
escado 1, indice 233, do regime geral.

Funchal, 3 de Novembro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL, Bruno Miguel Camacho Pereira

DIRECGAO DE SERVICOSADMINISTRATIVOS
Aviso

Por despacho do Secretario Regional do Turismo e
Cultura, de 2003-11-05:

MARIA GILDA DE GOUVEIA ALMADA CABRAL,
Assistente Administrativo Principal da carreira de
assistente administrativo do quadro de pessoa dos
Servicos de Apoio ao Secretario Regional do
Turismo e Cultura - promovida, na sequéncia de
concurso, a categoria de Assistente Administrativo
Especialistadamesmacarreirado referido quadro de
pessoal, ficando posicionada no escaldo 1, indice
264, do regime geral.

Funchal, 6 de Novembro de 2003.

O DirecTor DE SERvIGos Jodo Avelino Gongalves
Rodrigues

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Nos termos do n.° 2 do art.® 59.° do Estatuto Disciplinar
dos Funciondrios e Agentes da Administracdo Central,
Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lel n.° 24/84, de
16/01, é avisada a funcionéria Sandra Gomes de Freitas, com
Ultima residéncia conhecida no Sitio do Serrado - Porto da
Cruz, Machico, de que contra €la esta a correr seus tramites
um processo disciplinar, sendo igual mente por estaviacitada
para, querendo, apresentar a sua defesa no prazo de 30 dias,
contados a partir da data da publicacdo do presente aviso,

podendo, durante o referido periodo consultar o processo, as
horas normais de expediente, na Direccdo Regional de
Administracdo Educativa.

Direccéo Regional de Administracdo Educativa, 30 de
Outubro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 2003-11-04, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.4 do Despacho n.°
50/2001, de 19-10-2001, do Secreté&rio Regional de
Educag&o, publicado no JORAM n. 213, Il Série, de 06-11-
2001, foi autorizada a transferéncia da Assistente de
Administracdo Escolar LICIA MARIA AZEVEDO ARAUJO, do
quadro de vinculagdo da area escolar do Funchal, afecta a
Escola Basicado 1.° ciclo da Pena, para o quadro de pessoal
da Direc¢do Regional de Administragdo Educativa, com a
categoria de Assistente Administrativo, com efeitos a partir
de 2003-11-03.

Funchal, 4 de Novembro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educetiva, de 04-11-2003, no uso da delegacéo de competéncias,
previstano ponto 1.4 do Despacho n.° 50/2001, de 19-10-2001,
do Secretério Regiona de Educaco, publicado no JORAM n.°
213, Il Série, de 06-11-2001, foi autorizada atransferéncia da
Auxiliar de Apoio MARIA MARTINHA SEQUEIRA DELGADO
FARINHA, do quadro de vinculagéo da area escolar do Porto
Moniz, efectaa EscolaBasicado 1.° ciclo ¢/PE do Porto Moniz,
para o quadro de pessoa da Escola Basica e Secundariado Porto
Moniz, com efeitos apartir de 03 de Novembro de 2003.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 04-11-2003, no uso da delegacdo de compe-
téncias, previstano ponto 1.4 do Despacho n.°50/2001, de 19-
10-2001, do Secretario Regiona de Educacdo, publicado no
JORAM n. 213, |l Série, de 06-11-2001, foi autorizada a
transferéncia da Assistente de Administragéo Escolar VANIADO
CARMO PEREIRA CAMARAPESTANA, do quadro de vinculagéo da
areaescolar de Sdo Vicente, afectaaEscolaBéasicado 1.°ciclo
C/PE de S&o Vicente, para o quadro de pessod daEscolaBasica
e Secundaria D.2 Lucinda Andrade, com efeitos apartir de 03 de
Novembro de 2003.

Por despacho do Director Regiona de Administracéo
Educativa, de 04-11-2003, no uso da delegacdo de compe-
téncias, previsano ponto 1.4 do Despacho n.°50/2001, de 19-
10-2001, do Secretéario Regional de Educacdo, publicado no
JORAM n. 213, Il Série, de 06-11-2001, foi autorizada a
transferéncia da Auxiliar de Apoio MARIAALEXANDRAVIEIRA
PEREIRA DE ABREU FERREIRA, do quadro de vinculacdo da &rea
escolar de S8o Vicente, afectaa EscolaBasicado 1.2 ciclo ¢/PE
de S8o Vicente, para o quadro de pessoa da EscolaBésicae
Secundéria D.2 Lucinda Andrade, com efeitos a partir de 03 de
Novembro de 2003.

Por despacho do Director Regiona de Administracéo
Educativa, de 04-11-2003, no uso da delegacdo de compe-
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téncias, previsano ponto 1.4 do Despacho n.250/2001, de 19-
10-2001, do Secretario Regional de Educacao, publicado no
JORAM n.° 213, Il Série, de 06-11-2001, foi autorizada a
transferéncia da Auxiliar de Apoio MARIA JOSE FERNANDES
MONIZ PESTANA, do quadro de vinculagéo da area escolar do
Funchal, afecta a EscolaBasicado 1.° ciclo ¢/PE da Cruz de
Carvdho, parao quadro de pessod daEscolaBésicados2°2e3.°
ciclos de Bartolomeu Perestrelo, com efeitos a partir de 03 de
Novembro de 2003.

Por despacho do Director Regional de Administracéo
Educativa, de 04-11-2003, no uso da delegacdo de compe-
téncias, previsano ponto 1.4 do Despacho n.°50/2001, de 19-
10-2001, do Secretério Regional de Educacdo, publicado no
JORAM n.° 213, Il Série, de 06-11-2001, foi autorizada a
transferénciada Auxiliar de Apoio MARIATERESAALMADA, do
quadro de vinculacdo da&eaescolar do Funcha, afectaa Escola
Bésicado 1.° ciclo ¢/PE do Galefo - Sdo Roque, para o quadro
de pessod da Escola Bésica e Secundaria Gongalves Zarco, com
efeitos apartir de 03 de Novembro de 2003.

Por despacho do Director Regiona de Administracdo
Educativa, de 04-11-2003, no uso da delegacdo de compe-
téncias, previstano ponto 1.4 do Despacho n.®50/2001, de 19-
10-2001, do Secretério Regional de Educacdo, publicado no
JORAM n.° 213, || Série, de 06-11-2001, foi autorizada a
transferéncia da Auxiliar de Apoio MARIA ANGELINA ABREU
JESUS, do quadro de vinculagdo da area escolar do Funchal,
afecta a EscolaBésicado 1.° ciclo ¢/PE da Carreira, parao
guadro de pessoal da Escola Basica e Secundaria Gongalves
Zarco, com efeitos a partir de 03 de Novembro de 2003.

Por despacho do Director Regiona de Administracéo
Educativa, de 04-11-2003, no uso da delegac&o de compe-
téncias, previsano ponto 1.4 do Despacho n.250/2001, de 19-
10-2001, do Secretario Regional de Educagdo, publicado no
JORAM n.2 213, |l Série, de 06-11-2001, foi autorizada a
transferénciadaAuxiliar de Apoio MARIAROSARIO NOBREGA
VIVEIROS FREIRE, do quadro de vinculagdo da area escolar do
Funchal, afecta a Escola Basicado 1.° ciclo ¢/PE da Cruz de
Carvalho, para o quadro de pessoal da Escola Bésicados 2.°
e 3.ciclos de Bartolomeu Perestrelo, com efeitos a partir
de 03 de Novembro de 2003.

N&o carece de fiscalizagdo préviada SRTC.

Funchal, 4 de Novembro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administragdo
Educativa, de 2003/11/04, no uso da delegacdo de
competéncias, previstas no ponto 1.4 do Despacho n.°
50/2001, de 2001/11/06, do Secretario Regiona de
Educacdo, publicado no JORAM n.° 213, Il série, de
2001/11/06, foi autorizada a transferéncia da Assistente de
AdministracBo Escolar, MARIA IVA GOMES SERRAO, do
guadro de vinculacdo de pessoal ndo docente da area escolar
do Funchal, afecta a Escola Basica do 1.° ciclo com Pré
Escolar de Lombo Segundo S&o Roque, para o quadro de
vinculagéo de pessoal ndo docente da &rea escolar do Camara
de Lobos, afecta a Escola Bésica do 1.° ciclo com Pré-
Escolar de Vargem - Estreito de Camara de Lobos, com
efeitos a partir de 03 de Novembro de 2003.

Por despacho do Director Regional de Administracéo
Educativa, de 2003/11/04, no uso da del egacdo de competéncias,

previstas no ponto 1.4 do Despacho n.° 50/2001, de 2001/11/06,
do Secretério Regiona de Educacao, publicado no JORAM n.°
213, 11 série, de 2001/11/06, foi autorizada atransferéncia da
Assigtente de Administragdo Escolar, MARILIA GOMES CAMACHO
FREITAS, do quadro de vinculagdo de pessod ndo docente daérea
escolar do Funchal, afectad EscolaBésicado 1.° ciclo com Pré-
-Escolar de So Filipe, parao quadro de pessod da Ddegacéo-Es-
colar do Funchal, com a categoria de Assistente Admi-nistrativo,
com efeitos apartir de 03 de Novembro de 2003.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 2003/11/04, no uso da delegacéo de competéncias,
previstas no ponto 1.4 do Despacho n.° 50/2001, de 2001/11/06,
do Secretério Regional de Educaco, publicado no JORAM n.°
213, 11 série, de 2001/11/06, foi autorizada atransferénciada
Assstente de Administracdo Escolar, MICAELA ALEXANDRA
MADEIRA CARDOSO DE SOUSA, do quadro de vinculacdo de
pessoal ndo docente da &rea escolar do Funchal, afectaa Escola
Bésicado 1.° ciclo com Pré-Escolar de Tanque - Santo Anténio,
para o quadro de pessoa da Delegacdo Escolar do Funcha, com
acategoria de Assigtente Administrativo, com efeitos a partir de
03 de Novembro de 2003.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 2003/11/04, no uso da delegacdo de
competéncias, previstas no ponto 1.4 do Despacho n.°
50/2001, de 2001/11/06, do Secretario Regiona de
Educag8o, publicado no JORAM n.° 213, Il série, de
2001/11/06, foi autorizada a transferéncia da Assistente de
Administracdo Escolar, SANCHO MIGUEL SILVA CAMARA
LEME LIVRAMENTO, do quadro de vinculagdo de pessoal ndo
docente da érea escolar do Funchal, afecto a Escola Basica
do 1.° ciclo com Pré-Escolar de Sdo Gongalo, para o quadro
de pessoad da Delegacdo Escolar do Funchal, com a
categoria de Assistente Administrativo, com efeitos a partir
de 03 de Novembro de 2003.

N&o carece de fiscalizacdo préviada SRTC.

Funchal, 4 de Novembro de 2003.
O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado
Rectificacéo

Por ter saido com inexactidao no Jornal Oficia n.° 67, Il
Série, de 04 de Abril de 2003, onde se |&:

Aviso

“ Homologados, por despacho do Director Regional de
Administracéo Educativa...

NOME GRUPO
ESCOLABASICA E SECUNDARIA DE PONTADO SOL
PONTA DO SOL

CESARMANUEL GONGALVESPINTO

ED. FISICA SEC.

deveraler-se:
Aviso

“ Homologados, por despacho do Director Regiona de
Administracdo Educativa...
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NOME GRUPO
ESCOLABASICAESECUNDARIADEPONTSOIO
PONTA DO SOL
CESAR MANUEL GONGALVESPINTO ED. FiSICA PREP. .

Direccdo Regiona de Administracdo Educativa, aos 4 de
Novembro de 2003.

O DIReCTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

Rectificacdo

Por ter saido com inexactidao no Jornal Oficial n.° 28, Il
Série, de 10 de Fevereiro de 2003, onde se |&

Aviso

“Homologados, por despacho do Director Regional de
Administraco Educativa...

NOME GRUPO
ESCOLA BASICA DOS 2° E 3 CICLOS
BARTOLOMEU PERESTREL O - FUNCHAL

SARA ISABEL MOREIRA TEIXEIRA DEAGUIAR 5° SEC.
HIGINO GIL DE LIMA RODRIGUES 4° A SEC.

deverdler-se
Aviso

“Homologados, por despacho do Director Regional de
Administracdo Educativa...

NOME GRUPO
ESCOLA BASICA DOS 2° E 3 CICLOS
BARTOLOMEU PERESTREL O - FUNCHAL

SARA ISABEL MOREIRA TEIXEIRA DEAGUIAR 4° A SEC.
HIGINO GIL DE LIMA RODRIGUES 5°SEC.

”

Direccéo Regional de Administragdo Educativa, aos 5 de
Novembro de 2003.

O DIReCTOR ReGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

Rectificacdo

Por ter saido com inexactiddo no Jornal Oficia n.° 114, 11
Série, de 16 de Junho de 2003, onde se |&:

Aviso

“Por despacho de 29/05/2002 do Director Regional de
Administracdo Educativa, no uso da competéncia delegada por
despacho do Secretério Regional de Educagdo, publicado no Jornal
Oficia n. 213, |l Série, de 06 de Novembro de 2001, foram
transferidos como Professores do Quadro de Nomeagdo Provisoria,
para a Zona Pedagdgica B, afectos as Escolas abaixo mencionadas:

NOME GRUPO
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DO CARMO
CARLA MARIA DE FREITASMENDES MARTINS 4° PREP.
NiDIA DIONiISIA BRITO DOS SANTOSBARRETO 4° PREP.

”

deverdler-se:
Aviso

“Por despacho de 29/05/2002 do Director Regional de
Administracdo Educativa, no uso da competéncia delegada por
despacho do Secretério Regional de Educagdo, publicado no
Jornal Oficial n.°213, Il Série, de 06 de Novembro de 2001,
foram transferidas como Professoras do Quadro de Nomeagéo
Definitiva, para a Zona Pedagégica B, afectas a Escola abaixo
mencionada:

NOME GRUPO
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DO CARMO
CARLA MARIA DE FREITASMENDES MARTINS 4° PREP.
NIDIA DIONISIA BRITO DOS SANTOSBARRETO 4° PREP.

Direccéo Regional de Administragdo Educativa, aos 5 de
Novembro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

Rectificacdo
Por ter saido com inexactidao no Jornal Oficial n.° 178, Il
Série, de 18 de Setembro de 2003, onde se |&:
Aviso

“ Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto, publicam-se as
classificagdes profissionais dos formandos dos ensinos...

deveraler-se:

Aviso

NOME GRUPO CLASS.
PROF.
Paulo Jorge Quintas Sampaio Informética 13,8

“ Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 14.° do

Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto, publicam-se as
classificagBes profissionais dos formandos dos ensinos...

NOME GRUPO

CLASS.
PROF.

Paulo Jorge Quintas Sampaio Informética

14

Direccdo Regional de Administragdo Educativa, aos 4 de

Novembro de 2003.

O DIRecTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado
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SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSO NATURAIS

Aviso

Pelo despacho datado de 17 de Outubro de 2003, do
Secretario Regional do Ambiente e Recursos Naturais:

Foi autorizada a renovagdo do Contrato de Trabalho a
Termo Certo, pelo prazo de um ano, com efeitos a partir de
03 de Dezembro de 2003, para exercer fungdes de Técnico,
na Direccdo Regional de Pescas, da Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais com PAULO ZECA ALVES
SOUSA.

Funchal, Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, a 3 de Novembro de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIALDO
FUNCHAL

VISTA FUNCHAL - ACTIVIDADES SIMILARES DE
HOTELARIA, UNIPESSOAL, LDA.

NuUmero de matricula: 09653/030807;

NuUmero deidentificagdo de pessoa colectiva: 511222378;
NUmero de inscrigéo: 01;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 04/030807

Mariana Rita Lira Caldeira, 2.2 Ajudante;

Certifica que por Maria Ester Rodrigues de Franca
Cabral, foi constituida a sociedade unipessoal em epigrafe,
gue se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 29 de Outubro de 2003.
A 2.° AJUDANTE, Assinaturailegivel

Artigo primeiro
Firma e duragéo

A sociedade adopta a firma «VISTA FUNCHAL -
ACTIVIDADES SIMILARES DE HOTELARIA, UNIPESSOAL, LDA.»
e durard por tempo indeterminado.

Artigo segundo
Sede

1- A sociedade tem a sede na Urbanizacdo Picos dos
Barcelos, freguesia de Santo Antonio, concelho do
Funchal, podendo ser deslocada dentro do concelho
do Funchal ou para concelho limitrofe, por simples
deliberacéo da geréncia.

2- Mediante deliberagcdo do sdcio Unico, a sociedade
poderd criar sucursais, agéncias, delegagdes ou

outras formas de representacéo social no territorio
nacional ou no estrangeiro.

Artigo terceiro
Objecto

A sociedade tem por objecto actividade de exploragéo de
bares, snack-bares, restaurantes, saldo de festa e discoteca;
actividades hoteleiras similares bem como a prestacéo de
servigos de natureza recredtiva e de lazer, acessorios ou
complementares daquel as actividades.

Artigo quarto
Participactes

A sociedade podera adquirir participacdes em sociedades
com objecto diferente do seu, em sociedades reguladas por
leis especiais, agrupamentos complementares de empresas,
consorcios e associagdes em participacdo, por simples
deliberacdo da geréncia.

Artigo quinto
Capital socia

O capital socia € de cinco mil euros, encontra-se
integralmente realizado em dinheiro e corresponde a uma
quota de igual valor nominal pertencente asiciaUnicaMaria
Ester Rodrigues de Franca Cabral.

Artigo sexto
Cessdo de quotas

A cessdo de quotas € livre, mas a favor de estranhos
carece consentimento prévio da sociedade.

Artigo sétimo
Geréncia

A geréncia e a administracdo da sociedade, dispensada de
caucdo ndo, conforme vier a ser deliberado em assembieia
geral, compete a socia Unica que desde ja fica nomeada
gerente, sendo suficiente a sua assinatura para vincular a
sociedade.

Artigo oitavo
Assembleias gerais

As assembleias gerais ser@o convocadas por meio de
carta registada expedida com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Artigo nono
Sucessdo por morte

Por morte de qualquer um dos sbcios, a sociedade
continuara com os seus herdeiros, os quais escolherdo um de
entre s que a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota permanecer em comum ou indivisa.



Toda a correspondéncia relativa a antincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracggo de lauda de anincio so os seguintes:

Umalauda ..............€ 15,04 cada € 15,04,
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas.............. € 27,06 cada € 8118;
Quatrolaudas . . . ......... € 2884 cada € 115,36;
Cincolaudas. ............ € 29,92 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas. ....... £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Ndmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ............... € 4837 € 24,28,
TrésSéries................£€ 5861 € 29,23;
Completa................. € 6846 € 34,23.

Aestes val ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficia
Nimero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62 (1 VA incluido)



