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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL

1-

Aviso

Nos termos do n° 1 dinea ¢) do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro e do
Nn.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11
de Julho, faz-se publico que por despacho de Sua
Exceléncia o Vice-Presidente do Governo Regional,
de 12 de Dezembro de 2003, foi autorizada a
abertura de concurso interno de acesso geral, pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicagéo
deste aviso no Jornal Oficial da Regido Autbnomada
Madeira, para preenchimento de 1 vaga de técnico
superior de 1.2 classe, da carreiratécnicasuperior, do
guadro de pessoa da Direccdo Regional do
Comércio, Industria e Energia, constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.
15/2001/M, de 9 de Julho.

A remuneragao € a correspondente aum dos escal 6es
da categoria de técnico superior de 1.2 classe, do
grupo de pessoal técnico superior, constante do mapa
anexo ao D.L. n.° 404-A/98, de 18-12, situando-se 0
local de trabalho no concelho do Funchal, sendo as
condi¢cBes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da
administragdo regional.

O concurso € valido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O contetido funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na execucdo de "funcdes de inves
tigagdo, estudo, concepcdo e adaptacdo de métodos e
processos cientifico-técnicos, de ambito gera ou
especializado, executadas com autonomia e respon-
sabilidade, tendo em vistainformar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formagdo basicade
nivel de licenciatura’ na &ea electrotécnica e
computadores.

S80 requisitos de admissdo a0 concurso:

5.1- Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do D.L. n.° 204/98, de 11-07, que sdo:

a) Ter naciondidade portuguesa, savo
Nos casos exceptuados por lel especial
ou convencgao internaciond;

b) Ter 18 anos completos;

C) Possuir as habilitacGes literarias e/ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigetorio;

e) N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio de fungdes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcdo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

5.2- Especiais

- Possuir a categoria de técnico
superior de 2.2 classe, da carreira de
técnica superior com, pelo menos,
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trés anos de servico na categoria
classificados de Bom.

A relacdo de candidatos e a classificagdo fina serdo
afixadas, na Direcc@o de Servicos Contabilidade e
Pessoal do Gabinete do Vice-Presidente do Governo
Regional, Avenida Zarco, Edificio do Governo
Regional, 3.° andar, no Funchal.

O método de seleccdo a utilizar sera a avaliagdo
curricular, visando o disposto no n.° 1 do art.° 22.° do
D.L. 204/98, de 11-07, cujos critérios de apreciacdo
e ponderacao serdo 0s seguintes, classificadosde 0 a
20 valores cada:

a) HAB = Habilitagdo Académicade Base;
b) FP = Formagdo Profissional;

c) EP = ExperiénciaProfissiona;

d cs = Classficagdo de Servico;

€ QP = Quadlificacdo Profissional.

A ordenacdo final dos candidatos é feitade harmonia
com a classificagcdo final que resultara da média
aritmética ponderada das classificacfes obtidas, com
a aplicacdo da seguinte formula:

CF = (HAB+2FP+EP+CS+3QP)/8

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método
de seleccdo, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam de actas das reunides do jdri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
gue solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
DSCP do Gabinete do Vice-Presidente do Governo
Regional, e entregues pessoalmente ou remetidos
pelo correio com aviso de recepcdo, dentro do prazo
de abertura do concurso, ao Gabinete do Vice-
-Presidente do Governo Regional, Avenida Zarco,
Ediﬁﬁia(\l) do Governo Regional, 2.° andar, 9004-527
Funchal.

Do requerimento ou em documento anexo deveréo
constar necessariamente, sob pena de exclusdo do
concurso, 0s seguintes elementos:

11.1- Identificac8o do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

11.2 - Identificag8o pessoa (nome, filiagdo, data de
nascimento, naturaidade, nUmero e data do
bilhete de identidade e servico de identificacdo
gue o emitiu, nimero de identificacdo fiscal,
residéncia, codigo postal e nimero de telefone
S possuir);

Declaragdo do candidato como reline os
requisitos gerais e especiais de admissio ao
CONCUIsD;

11.3-

114 - Vinculagdo orgénica, organismo a que
pertence o candidato, sua categoria, carreira,
vinculo e escal&o;

11.5- HabilitagBes académicas e/ou qualificacbes
profissionais;
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11.6- Tempo de servico efectivo na categoria,
carreira e nafuncao publica;

11.7 - Classificagdo de servi¢o no periodo minimo
de tempo na categoria imediatamente
inferior aguela que concorre;

11.8- Formagdo profissional, cursos, seminarios,

conferéncia, e estagios que o candidato
frequentou com referéncia ao organismo que
os realizou e respectiva data e horas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
concurso, com 0s seguintes documentos:
a) Certificado das habilitacBes literarias e/ou
profissionais exigidas;
b) Declaracdo passada pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qua
constem, de maneirainequivoca, aexisténcia
do vinculo a funcéo publica, a categoria que
detém e o tempo de servigo efectivo nessa
categoria, na carreira e na funcdo publica,
bem como a menc¢do das classificagdes de
servico obtidas nos anos relevantes para a
promo¢do, em termos qualitativos e
quantitativos, se for o caso;
Curriculum profissional detalhado,
dactilografado em papel de formato A4, onde
constem os seguintes elementos: habilitaces
profissionais (especializagdes, estagios,
seminérios, accdes de formacgdo, etc);
experiéncia  profissional, explicitando
nomeadamente, as diversas categorias
possuidas pelos candidatos (com indicacdo
dos respectivos vinculos, bem como das
datas do inicio e termo das funcgdes
relativamente a cada uma delas); aindicacdo
dos servicos onde os candidatos tém
exercido funcBes e a descri¢do das funcbes
com mais interesse para 0 lugar a que se
candidatam; quaisquer outros elementos que
os candidatos entendam dever apresentar,
por serem relevantes, para apreciacéo do seu
mérito.
Copia do respectivo Bilhete de Identidade e
do Cartdo de Contribuinte.

0)

d)

E dispensada a apresentacdo do documento referido
na alinea 8 do nimero anterior desde que os
candidatos declarem no requerimento de admissao
a0 concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitacdo que invocam.

Os funcionarios da Vice-Presidéncia do Governo
Regional da RAM, estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nas alineas
a) e b) do ponto 12, desde que 0S mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos
individuais.

Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situagdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracOes.

Asfalsas declaracOes serdo punidas nostermos dalei
penal.
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O J0ri tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Eng.° José Orlando Manuel Goncalves de
Andrade - Director de servigos.

Vogais efectivos:

- Dr. Carlos Manuel Marques dos Reis -
Director de servicos - que substituird o
presidente nas suas faltas ou impedimentos;

- Eng.° Fernando Eugénio da Silva - Técnico
superior de 12 classe.

Vogais suplentes: )

- Dr.2 Maria Luisa Correia Orféo - Directora
de servicos;

- Eng.2 Ana Cristina Ferreira Marques Nunes
Murilhas - Técnico superior de 12 classe.

Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11-
07 e D.L. n.°404-A/98, de 18-12.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, 18 de Dezembro
de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E

1-

TRANSPORTES
Aviso

Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, nasequénciado
despacho de 10 de Novembro de 2003, do Secretario
Regional do Equipamento Social e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicaco (distribuicdo) do presente
aviso, concurso interno de acesso geral, para
preenchimento de dois lugares vagos na categoria de
Assistente Administrativo Especialista, existente no
quadro da Direccéo Regional de Estradas, constante
do Mapa Il do Anexo | ao Decreto Regulamentar
Regiona n.° 7/2001/M, de 11 de Maio, rectificado
pela Declaracdo de Rectificagdo n.° 13-U/2001, de
30 de Junho, e com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 18/2002/M, de 5
de Dezembro e pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 11-A/2003/M, de 31 de Marco e rectificado pela
Declarag8o de Rectificagdo n.° 5-D/2003, de 30 de
Abril.

Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de Marco,
com a ateracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho e Resolugéo do Conselho do Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com anovaredaccdo dadapelaLei n.°
44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - O concurso é valido apenas para
as vagas anunciadas, caducando com o respectivo
preenchimento.
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A remuneracdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal&o 1 da categoria, indice 264,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redaccéo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho, com a alteracdo introduzida
pelo art.? 41.° do Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de
Marco.

Conteldo funcional - Compete a0 assistente admi-
nistrativo especialista, proceder ao processamento
administrativo das diferentes areas de actividade
(pessoal, patrimoénio, contabilidade, expediente,
tratamento de texto e arquivo).

S8o requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais- osconstantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;
6.2- Especiais: - Poderdo candidatar-se todos os

funcionérios, desde que possuidores da
categoria de Assistente Administrativo
Principal com, pelo menos, trés anos na
categoria e classificacdo de servico ndo
inferior aBom.

O local de trabalho - Serd no quadro da Direccéo
Regiona de Estradas - Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, sito no Funchal,
sendo as condicdes de trabalho as genericamente em
vigor paraosfuncionérios da Administragdo Publica

Sera utilizado como método de selecgéo, a avaliagdo
curricular.

81- A avdiagdo curricular visa avaiar as
aptidBes profissionais do candidato na area
para que o concurso é aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional,
sendo obrigatoriamente considerados e
ponderados, de acordo com as exigéncias da
fungdo, os seguintes factores:

a) Ahabilitagao académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
|egalmente reconhecida;

b) A formacdo profissional, em que se
ponderam as ac¢Bes de formacdo e
aperfeicoamento profissional, em
especia as relacionadas com a érea
funcional do lugar posto a concurso;

c) A experiénciaprofissional, em que se
pondera 0 desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade paraa
gual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagdes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracio;

d) Aclassificacdo de servico sera ponde-
rada, através da sua expressao quanti-
tativa, como factor de apreciacio.

8.2- A classificagdo fina resultard da média arit-
mética ponderada das classificagfes obtidas
pelo método de selecgdo referido;

8.3- A classificagdo final e ordenagdo final dos

candidatos obedecerd a escadla de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e

Il
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ponderacdo da avaliacdo curricular, bem
como o sistema de classificagdo final,
incluindo a respectiva formula classificativa,
constar de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas dever&o ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normalizado de

formato A4, dirigido a0 Secretario Regional do

Equipamento Social eTransportes, datado e assinado

ou pelo preenchimento de “Requerimento a

Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da

Secretaria Regional do Equipamento Social e

Transportes (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Janior,

n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde serdo mencionados

0S seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, naciona
lidade, nimero e data do bilhete de identidade,
nimero fiscal de contribuinte, residéncia e
nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

c) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidatura em
alineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, asituacdo em que seen-
contra relativamente a cada um dos requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissona detalhado, datado e
assnado, donde constem nomeadamente as
habilitacBes literédrias, as funcbes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicagdo
dos respectivos periodos de duragdo, classifi-
cacdo de servigo e actividades rel evantes, assim
como aformag&o profissiona que possui, com
indicag8o das accoes de formagao finalizadas
(cursos, estégios, especidizacies, seminarios) e
respectiva indicacdo da duracdo, das datas de
redizacd0 e entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitacOes literérias;
C) FotocOpia do documento autentico ou

autenticado das acgdes de formagdo donde
conste 0 nimero de horas das mesmas;

d) FotocOpia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagbes de
servico atribuidas nos anos relevantes para o
concurso nos Ultimos trés anos;

€) Declaragdo, emitida pelos servicos de origem,
da qua constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servigo na
categoria, nacarreirae nafuncdo plblica;

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagdo do
Seu mérito.

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admiss@o exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a exclusdo do concurso, nos termos do n.°
7 (Ijr? artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos
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documentos referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.

O juri pode exigir aos candidatos a apresentacéo de
documentos comprovativos de factos por eles
referidos que possam relevar para apreciacdo do seu
mérito.

Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Socia e Transportes, no Ndcleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior
n° 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com
aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
CONCUIsO.

As falsas declaragfes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-
-4 0 disposto nos n.% 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-
-Lei n.2204/98.

Foi nomeado o seguinte juri:

Presidente:
- Jorge Manuel Ferrdo Agrela, Director de
Servigos.

Vogais Efectivos:

- QOdilia Vieira de Sousa Gouveia, Chefe de
Nucleo Administrativo, equiparado a Chefe
de Divisdo (substitui o Presidente nasfatase
impedimentos).

- Hamilton José Camara Leme Livramento,
Coordenador.

Vogais Suplentes:

- Maria Nubélia Freitas Duarte, Chefe de
Seccdo.

- Maria do Carmo Freitas Rodrigues Fernan-
des Drumond, Chefe de Seccao.

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificacdo fina do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no &rio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
aRua Dr. Pestana Jinior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 16 de Dezembro de 2003.

O Chefe do Gabinete, Jodo Ricardo Luis dos Reis.

SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGCAO

DIRECGAO REGIONALDE FORMAGAO PROFISSIONAL

1-

Aviso

Faz-se piblico que, por Despacho do Chefe de
Gabinete do Exm.° Senhor Secretario Regiona de
Educacdo, de 28 de Novembro de 2003, no ambito
da delegacdo de competéncias constante do
Despacho n.° 46/01 de 19 de Outubro, proferido ao

Il

abrigo do disposto no artigo 2° do Decreto
Legidativo Regional n.°14/89/M de 6 de Junho
mantido em vigor pela Resolugdo n.° 1014/98
publicado no JORAM, | Série n.° 53, de 11 de
Agosto, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacdo (distribuicdo) do
presente aviso na Il Série do JORAM, concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de duas
vagas de Técnico Superior de 1.2 Classe, no quadro
de pessoal da Direccdo Regional de Formagéo
Profissiona - Secretaria Regiona de Educacéo,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 26/2001/M, de 19 de Outubro.

Legidaco aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei  n.° 204/98 de 11 de Julho, Decreto
Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteragtes introduzidas pelo Decreto-Lel n.°420/91, de
29 de Outubro, Decreto-Lei n.° 442/91 de 15 de
Novembro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelaL e n.°
44/99, de 11 de Julho e pelo Decreto Regulamentar
Regiond n.° 26/2001/M, de 19 de Outubro.

Prazo de validade - O concurso é valido para as
vagas existentes e esgota-se com 0 preenchimento
das mesmas, nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de Julho.

Condic¢des de Candidatura - Poderéo candidatar-se
Técnicos Superiores de 2.2 Classe, com um minimo
de trés anos na categoria, com a classificago néo
inferior aBom.

Conteido Funcional - Consiste, genericamente, em
conceber e desenvolver projectos, elaborar pareceres
e estudos e prestar apoio técnico no ambito das
respectivas formagdes e especialidades.

Local de Trabaho e Vencimento do lugar a
preencher - O local de trabalho seré na Direccéo
Regiona de Formagdo Profissional, sito a Estrada
Comandante Camacho de Freitas e, o lugar a
preencher terda o vencimento correspondente ao da
categoria, no Novo Sistema Remuneratorio (NSR)
da Fun¢do Publica, nos termos do artigo 17.° do
Decreto-Lei  n.° 353-A/89, de 16 de Outubro e,
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
adapatado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto, sendo as
respectivas condicBes de trabalho e as regaias
sociais as genéricamente em vigor para 0S
funcionérios da Administracéo Publica.

O método de seleccdo a utilizar serda o seguinte:

Avaliacdo Curricular.

7.1- NaAvalicdo Curricular serdo ponderados 0s

seguintes factores:

- Habilitagdo Académicade Base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Formacdo Profissional, em que se
ponderam as ac¢des de formacdo e
aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com as
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areas funcionais dos lugares postos a
CONCUrso;

- Experiéncia Profissional, em que se
pondera o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
gue o concurso é aberto, bem como
outras capacitagdes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragéo;

7.2- Os resultados obtidos pela aplicagdo do
meétodo de seleccdo indicado no n.° 7 serdo
classificados de “0” a“20" valores.

7.3- Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da

Avaliagcdo Curricular, bem como o sistema
de classificagdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta | do
concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Formalizag&o das candidaturas - De acordo com as
disposicBes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio com aviso de recepcdo, dentro do prazo
de abertura do concurso requerimento feito através
do preenchimento de modelo tipo, fornecido pela
Direc¢do Regiona de Formagdo Profissional sito a
Estrada Comandante Camacho de Freitas, Funchal,
dirigido a Directora Regiona de Formacéo
Profissional, solicitando a admissdo ao concurso.

O reguerimento mencionado no ponto anterior deve
ser acompanhado de curriculum vitae detalhado,
datado e assinado pelo candidato, do qual consta a
identificagdo, a experiéncia profissional, com
indicagdo das funcBes com mais interesse para o
exercicio do cargo a que se candidata e cursos de
formacéo que tenha frequentado, com indicacdo das
datas em que foram realizados, durac&o (em horas) e
entidade organizadora.

A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situacdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso ndo impede que o jUri possa exigir a
qualquer candidato, em caso de divida sobre a
situacdo descrita, a apresentagdo dos documentos
comprovativos das suas declaraces.

As falsas declaracBes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-
-4 0 disposto nosn.° 2 e 3 do artigo 37.° do Decreto-
-Lei n.°204/98 de 11 de Julho., aplicado a Regido
Autonoma da Madeira pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 14/89/M, de 6 de Junho mantido em
vigor pela Resolugdo n.° 1014/98 publicado no
JORAM, | Série n.° 53, de 11 de Agosto.

A congtituicdo do JUri serd a seguinte:

Presidente do Jiri:
- Eng. Rafael Bento Carvalho, Director de
Servicos do Fundo Socia Europey;

Vogais efectivos:
- Dr.2Maria Jodo Vieira Rodrigues de Freitas,
Coordenadora do Gabinete de Estatisticas,

14-
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Estudos e Avaiacdo que substitui o
presidente nas suas faltas e impedimentos;

- Dr.2 Ana Sofia Rebelo Andrade de Freitas
Amorim, Chefe de Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos;,

Vogais Suplentes:

- Dr.° M&io Antonio Catanho José, Director
de Servigos Administrativos, Financeiros e
Patriménio;

- Dr.2Elda Maria Fernandes Gongalves Pedro,
Directora de Servicos de Formagdo Pro-
fissondl.

A relagcdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no prazo
legamente estabelecido, na Direccdo Regional de
Formagdo Profissond, Sta, & Estrada Comandante
Camacho de Freitas, onde poderd ser consultada durante
as horas de expediente.

Os candidatos cujos processos ndo  estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos de
admissdo ao concurso.

Direcgdo Regional de Formacdo Profissional, 16 de
Dezembro de 2003.

PeL’ A DIRECTORA REGIONAL, Assinaturailegivel

1-

Aviso

Faz-se publico que, por Despacho do Chefe de
Gabinete do Exm.° Senhor Secretario Regiona de
Educacéo, de 28 de Novembro de 2003, no ambito
da delegacdo de competéncias constante do
Despacho n.° 46/01 de 19 de Outubro, proferido ao
abrigo do disposto no artigo 2.° do Decreto
Legidativo Regional n.°14/89/M de 6 de Junho
mantido em vigor pela Resolugdo n.° 1014/98
publicado no JORAM, | Série n.° 53, de 11 de
Agosto, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacgo (distribuicéo) do
presente aviso na Il Série do JORAM, concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de uma
vaga de Conselheiro Assistente Principal, no quadro
de pessoal da Direccdo Regiona de Formagdo
Profissional - Secretaria Regional de Educacgdo,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 26/2001/M, de 19 de Outubro.

Legidacdo aplicavel - O presente concurso rege-se
pelo Decreto-Lel n.° 204/98 de 11 de Julho, Decreto
Legidativo Regional n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91,
de 29 de Outubro, Decreto-Lei n.° 442/91 de 15 de
Novembro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as ateracfes introduzidas pela Lei
n° 44/99, de 11 de Julho e pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 26/2001/M, de 19 de
Outubro.

Prazo de validade - O concurso é vaido para a vaga
existente e esgota-se com 0 preenchimento da
mesma, nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de Julho.
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Condicoes de Candidatura - Poderdo candidatar-se
Conselheiros de 1.2 Classe, com um minimo de trés
anos na categoria, com a classificagdo ndo inferior a
Bom.

Contetido Funcional - Consiste, genericamente, na
defini¢do da politica de orientagéo vocacional, tendo
em conta as caracteristicas do individuo e do mundo
do trabalho, e na informac&o e orientagdo de jovens
ou adultos para a escolha de uma profissdo, carreira
profissional ou formagao.

Loca de Trabaho e Vencimento do lugar a
preencher - O local de trabalho sera na Direcgéo
Regiona de Formagdo Profissional, sito & Estrada
Comandante Camacho de Freitas e, o lugar a
preencher tera o vencimento correspondente ao da
categoria, no Novo Sistema Remuneratério (NSR)
da Funcdo Publica, nos termos do artigo 17.° do
Decreto-Lei  n.° 353- A/89, de 16 de Outubro e,
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
adapatado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto, sendo as
respectivas condicdes de trabalho e as regalias
sociais as genéricamente em vigor para 0s
funcionérios da Administracéo Publica.

O método de seleccdo a utilizar sera o seguinte:

Avaliacdo Curricular.

7.1- NaAvadlicao Curricular seréo ponderados os

seguintes factores:

- Habilitagdo Académica de Base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparagdo
|egalmente reconhecida;

- Formag8o Profissional, em que se
ponderam as ac¢des de formagéo e
aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com as
areas funcionais dos lugares postos a
CONCUrsO;

- Experiéncia Profissional, em que se
pondera o desempenho efectivo de
funcBes na érea de actividade para
gue o concurso €é aberto, bem como
outras capacitacfes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragao;

7.2- Os resultados obtidos pela aplicagdo do

método de seleccdo indicado no n.° 7 serdo

classificados de “0” a*“20” valores.

7.3- Os critérios de apreciagdo e ponderacéo da

Avdiacdo Curricular, bem como o sistema

de classificagdo final, incluindo a respectiva

formula classificativa, constam da acta | do
concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Formalizaco das candidaturas - De acordo com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio com aviso de recepcdo, dentro do prazo
de abertura do concurso requerimento feito através
do preenchimento de modelo tipo, fornecido pela
Direccdo Regional de Formagdo Profissional sito a
Estrada Comandante Camacho de Freitas, Funchal,
dirigido a Directora Regiona de Formagdo
Profissional, solicitando a admissdo ao concurso.
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O requerimento mencionado no ponto anterior deve
ser acompanhado de curriculum vitae detalhado,
datado e assinado pelo candidato, do qual consta a
identificagdo, a experiéncia profissional, com
indicacdo das fungBes com mais interesse para o
exercicio do cargo a que se candidata e cursos de
formagdo que tenha frequentado, com indicagdo das
datas em que foram realizados, durac&o (em horas) e
entidade organizadora.

A declaracdo de dispensa dos documentos compro-
vativos da situacdo do candidato referido no modelo
tipo de requerimento de admissdo ao concurso néo
impede que o jUri possa exigir a qualquer candidato,
em caso de dlvida sobre a situagdo descrita, a
apresentacd dos documentos comprovativos das
suas declaragOes.

As falsas declaracBes serdo punidas nos termos da
lel.

Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-
-4 0 disposto nos n.° 2 e 3 do artigo 37.° do Decreto-
-Lel n.°204/98 de 11 de Julho., aplicado a Regiédo
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 14/89/M, de 6 de Junho mantido em
vigor pela Resolugdo n. 1014/98 publicado no
JORAM, | Sérien.° 53, de 11 de Agosto.

A constituicdo do Juri serd a seguinte;

Presidente do Jri:

- Dr.2 Elda Maria Fernandes Gongalves Pedro,
Directora de Servicos de Formagdo
Profissional;

Vogais efectivos:

- Dr.2 Deolinda Encarnagéo Cristovéo, Chefe de
Divisdo de Orientacdo e Acompanhamento que
substitui 0 presidente nas suas faltas e
impedimentos,

- Dr.2 Ana Sofia Rebelo Andrade de Freitas
Amorim, Chefe de Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos,

Vogais Suplentes:

- Dr.2 Teresa Maria Vasconcelos de Oliveira
Andrade, Chefe de Divisdo de Coordenacfa
da Actividade Formativa;

- Dr. Paulo Jorge Duarte Pedro, Coordenador
do Gabinete de Coordenacdo Pedagogica e
Acompanhamento.

A relacBo dos candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no
prazo legalmente estabel ecido, na Direc¢éo Regional
de Formagdo Profissional, sita, a Estrada Coman-
dante Camacho de Freitas, onde podera ser
consultada durante as horas de expediente.

Os candidatos cujos processos nao estgjam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos de
admissdo ao concurso.

Direccdo Regional de Formag8o Profissional, 16 de

Dezembro de 2003.

PeL’ A DIRECTORA REGIONAL, Assinaturailegivel



NUmero 246

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS

1-

RECURSOSNATURAIS
Aviso

Nostermos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por
despacho de Sua Exceléncia 0 Secretério Regiona
do Ambiente e Recursos Naturais, de 14 de
Novembro de 2003, foi autorizada a abertura de
concurso interno de acesso geral, pelo prazo de 10
dias (teis, a contar da data da aPUb“C acdo
(distribuic&o) deste aviso no Jornal Oficial daRegido
Auténoma da Madeira, para preenchimento de 3
(trés) vagas de Mestre Florestal Principal, da carreira
de Guarda Florestal, do quadro de pessoa da
Direccéo Regional de Florestas, constante do mapa
anexo | ao Decreto Regulamentar Regional n.°
11/2002/M, de 24 de Julho.

A remuneracdo serd a correspondente a um dos
escal Oes da categoria de Mestre Florestal Principal,
constante do anexo Il do Decreto Regulamentar
Regiona n.°1/99/M, de 22 de Janeiro, na redaccdo
dada pelo Decreto Legislativo Regional n.°
24/2003/M, de 19 de Agosto, situando-se o local de
trabalho na R.A.M., sendo as condic¢Bes de trabalho
e as regalias sociais as genericamente vigentes para
os funcionérios da Administracdo Regional.

O concurso € valido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com o0 preenchimento das mesmas.

O contelido funcional dos lugares a preencher
consiste, genericamente, em “assegurar todas as
accOes de policia florestal, de caga, pesca e regime
silvo-pastoril”.

Condicdes de candidatura - poderdo candidatar-se 0s
Mestres Florestais, com pelo menos trés anos na
categoria e classificagdo de servico ndo inferior a
“Bom”, que exercam fungBes na Administracdo
Plblica e que relinam os requisitos gerais nos termos

Slo| r?rtigo 29.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de
ul ho.

A relacéo de candidatos e da classificacéo final seréo
afixadas na Direccdo Regional de Florestas, da
Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, Estrada Comandante Camacho Freitas, 308
- Jamboto - S. Antonio - Funchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:
Prova de conhecimentos gerais - de acordo
com 0 enunciado da parte Il do anexo ao
despacho da ex-Secretaria Regiona do Plano
e da Coordenacéo, publicado no JORAM, I
Séria, 206, de 26 de Outubro de 2000,
rectificado no JORAM, Il Série, n. 217, 2.°
Suplemento, de 13 de Novembro de 2000.

b) Avaliagdo curricular.

7.1- A provade conhecimentos gerais € oral, com

a duragdo maxima de trinta minutos, onde

poderdo ser abordados temas que, de acordo

com o nivel de habilitagbes exigiveis para a

categoria posta a concurso, avaiem:

- O dominio dalingua portuguesa, de-
signadamente, através dainter J)retagéo
de textos e desenvolvimento de assun-
tos;
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- Conhecimentos de aritmética ou
matematica.

Obrigatoriamente seréo avaliados os conheci-

mentos dos candidatos relativamente a direitos

e deveres da funcdo plblica e deontologia

profissional, através da abordagem de questdes

de entre 0s seguintes temas:

Direitos e deveres da funcdo publica

- Regime de férias, fatas e licencas
dos funcionarios;

- Estatuto remuneratorio do
funcionalismo publico;

- Contelido funcional da carreira e
categoria e dever de obediéncia;

Deontol ogia profissional:
Deveres gerais dos funcionérios e

agentes;

- Hierarquia e responsabilidade disci-
plinar.

7.2- Naavaiagdo curricular serdo considerados e
ponderados:

a) Ahabilitacao académicade base, onde
se pondera atitularidade de grau aca-
démico ou a sua equiparacdo legal-
mente reconhecida;

b) A formacgo profissional, em que se
ponderam as ac¢des de formacdo e
aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com as
areas funcionais dos lugares postos a
CONCUrso;

C) A experiénciaprofissional, em que se
pondera 0 desempenho €efectivo de
fungdes na &rea de actividade para o
qual o concurso é aberto, bem como
outras capecitaghes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracdo.

7.3- Aclassificagdo fina dos candidatos resultara
da média ponderada das classificagtes
obtidas nos métodos de seleccdo aplicados
numaescala de 0 a 20 valores de acordo com

a seguinte formula:

CF= (2PCG + 3AC)/5

Sendo:

CF - Classificacdo final;

PCG - Prova de conhecimentos gerais,

AcC - Avaliagdo curricular.

7.4 - Os critérios de apreciacdo e de ponderacdo

da avaliacdo curricular, a respectiva férmula
classificativa constam de acta de reunido do
jari do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

As candidaturas dever&o ser formalizadas durante o
prazo de abertura do concurso, mediante
reguerimento em papel branco de formato A4 ou em
modelo proprio afornecer pela Direccdo Regional de
Florestas, dirigido a Sua Exceléncia o Secretério
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, e
entregue pessoamente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepcdo, a Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
Avenida Arriaga, Edificio Golden Gate, 5.° Andar,
9000 Funchal.
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Do requerimento deverdo constar necessariamente,

0s seguintes elementos:

a) IdentificacBo completa (nome, filiagdo,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o
emitiu, residéncia, cadigo postal e nimero de
telefone);

b) Identificacdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

) Habilitagdes literarias;

d) Categoria que o candidato possui, servico a
gue pertence, tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcdo publica;

Os requerimentos de admissdo dos candidatos

deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Certificado das habilitacbes literérias
exigidas;

b) Declaraco passada pelos servicos a que os
candidatos se acham vinculados, na qual
conste, de maneiro inequivoca, a existéncia
do vinculo a fungdo plblica, a categoria que
detém e o tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na funcdo publica;

C) Curriculum vitae detalhado, dactilografado em
papd deformato A4, onde constem 0s seguintes
elementos: habilitagdes profissonais (especidi-
zagOes, estagios, seminarios, acgdes de forma
¢ao, etc); experiéncia profissona, nomeada
mente, as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos respectivos
vinculos, bem como as datas do inicio e termo
das funcgdes rel ativamente a cada uma del as);
indicacdo dos servicos onde os candidatos tém
exercido fungdes e a descricdo das fungdes com
mais interesse para o lugar a que se candidata;
guaisguer outros el ementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes para gpreciacdo do seu mérito.

d) Osfunciondrios e agentes da S.R.A. do Gover-
no Regional daR.A.M., estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nas
dineas @) e b), desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos
processosindividuas

Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situagdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracOes.

As falsas declaracfes serdo punidas nos termos da
lel penal

O jUri terd a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Paulo Concei¢cdo Rocha da Silva - Director
Regional de Florestas.

Vogais efectivos:

- Vicente Estev@o Pestana - Director de
Servigos de Recursos Florestais e Naturais -
que substituira o presidente nas suasfaltas ou
impedimentos;

- Altino Agostinho de Sousa de Freitas - Chefe
de Divisdo do Gabinete Juridico.

Vogais suplentes:

- Sara Isabel Correia de Freitas - Técnica
Superior de 1.2 Classe;

- José Agostinho da Silva - Coordenador.

14 - O presente concurso rege-se pelas disposicies legaisdo
D.L. n.°204/98, de 11 de Julho, Decreto Regulamentar
Regiona n.° 11/2002/M, de 24 de Julho e Decreto
Regulamentar Regional n.° 1/99/M, de 22 de Janeiro,
alterado pelos Decreto Regulamentar Regiona n.°
12/2003/M, de 24 de Abril e Decreto Legidativo
Regiond n.° 24/2003/M, de 19 de Agosto.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 2
de Dezembro de 2003.

O CHEeFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

CAMARAMUNICIPALDO FUNCHAL

Anuncio de abertura de procedimento

Obras E

Fornecimentos D
Servigos D

0 concurso esti abrangido pele Acordo sobre Contratos Piblicos (ACP)?
ndo [x] sm []

SECGRO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
I.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADR ADJUDICANTE
Organismo CAMARA MUNICIPAL | A atengdo de

DO FUNCHAL-DEPARTAMENTO DE | SECGAO ADMINISTRATIVA OBRAS
OBRAS_PUBLICAS PUBLICAS

Enderego Cédigo postal

Praga do Municipio 9004 - 51Z FUNCHAL

Localidade/Cidade
MADEIRA / FUNCHAL

Pais
PORTUGAL

Fax
291 241549

Telefone
291 241549 ou 291 211000

Correio electrénico
Cmf@matl.cm-funchal.pt

Enderego internet (URL)
www.cm-funchal.pt

I.2) ENDEREGC ONDE PODEM SER OBTIDAS IN!’OM(,‘.&E! ADICIONAIS
indicado em I.1

I1.3) ENDEREGO ONDE FODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO
indicado em I.1

I.4) ENDEREGO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO
indicado em I.1

I.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central D Instituigdo Europeia |:|

Autoridade regional/local |z| Organisme de direito piblico D Outre
SECCAO II: OBJECTO DO PROCEDIMENTO

II.1) DESCRIGAO

I11.1.1) Tipo de contrato de cbras

Execucdo Concepgdo e execugdo E

Execugdo , seja por que meio for, de uma obra que satisfaga as
necessidades indicadas pela entidade adjudicante |:|

I11.1.2) Tipe de tzate de £ iment (no caso de um contrato de
fornecimentos)

Compra [] Locagdo [] Locagdo financeira [] rocagio-venda []

Combinacio dos anteriores [J

II.1.3) Tipo de contrato de servigos (no caso de um contrato de servigos)

Categoria de servigos D D
11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? No [x] sm []
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11.1.5) Designagic dada ao contrate pela entidade adjudicante

GONCEPCLAG, CONSTRUGAC E EXPLORAGAO DE UM EMPREENDIMENTQ DENOMINADO
"COMBOIO DO MONTE"
11.1.6) Descrigio/cbjecto do procedimento

Empreendimento composto pela ligaglio por funicular entre o Largo da
Fonte e o Terreiro da Luta, ligacdo por comboio de animaglo turistica,
entre o Largo da Fonte e o Largo das Babosas e a exploracdio do percurso
em "carro de cesto” no Caminho do Monte, entre ¢ Largo da Fonte e o
Terreiro da Luta, frequesia do Monte, concelho do Funchal.

1I.1.7) Local onde se realizard a ¢bra, a entrega dos fornecimentos ou a
prastagio de servigos

Largo das Babosas, Largo da Fonte e Terreiro da Luta, Freguesia do
Monte, Concelho do Funchal, Madeira Portugal.

11.1.8) Nomenclatura
IT.1.8) Classificagéio CPV (Common Procurement Vocabulary)*
Vocabuldrip Principal Vocabuldrio Complementar(se aplicdvel)

cugects B-8 D0 00-0 00
oo ([ DOMO0 OO0 00D
Complementares I:D [D m [Dm D I— D

-[
[0 MO0 -0 OO
O oomro  Om-oom-o

II,1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

Descrigdo dos trabalhos da presente empreitada com referdncia &
Classificagdo Estatistica de Produtos por Actividade (CPA),a que se
refere o Regulamento (CE) n.° 1232/98 da Comissdo de 17 de Junhe de 1998,
publicado no Jornal Oficial das Comunidades Europeias n.° L 177 de 22 de
Junho de 1998, com a Categoria 45.21.1, Subcategoria 45.21.14.

11.1.9) Divisdo lotes (Para fornecer informagdes sobre os lotes
utilizar o niimero de exemplares do anexo B necessdrios)

Mo [] s1u ]

Indicar se podem apresentar propostas para: um lote D vérios lotes ]
todos os lotes

I1.1.10} As variantes serdo tomadas em consideragdio? (se aplicavel)

NAo []siM [

II.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

II.2.1) Quantidade ou extensio total (incluinde todeos os lotes e opgdes,
se aplicavel)

O valor total do investimento & estimade em 10,000.000,00 € {(dez
milhdes de euros) excluindo o IVA A taxa legal em vigor, que terd de ser
integralmente suportada pele futuro adjudicatirio em regime de direito de
superficie.

I1.2.2) Opgdes (se aplicidvel). Descrigic e momentc em gue podem ser
exercidas (sepossivel)

II.3) Duragdc do contrate ou prazo de execugic

Indicar o praze em meses EI e/ou em dias D D D a partir da decisdo

de adjudicagde

ou: Inlclo D |:| A0 /[] D D ]:| e/ou termo [ [J /0 O /] 0 [ Utdd/mn/aaaa)
SIC JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E

ri.uuco

III.1) CONDIGOES RELATIVAS AO PROCEDIMENTO

IIT.1.1) Caugdes & garantias exigidas (se aplicivel)

0 valor da caugdc é de 5% do orgamento global a apresentar
juntamente com a proposta inicial, o qual serd actualizavel anualmente.
III.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou
referéncia ds disposigdes que as regulam

O superficidrio assumird o financiamento da totalidade do
empreendimento oBjecto de concurso.

A Cémara Municipal do Funchal ni#o participara no investimento, nem
avalizara empréstimos que o superficidrio venha a contrair para ¢ efeito.
II1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros,
de fornecedores ou de prestadores de servigos (se aplicével)

Pederdo apresentar- se agrupamentos de empresas, sem que entre elas
exista qualquer modalidade juridica de associacdo, desde que todas as
empresas do agrupamento estejam legalmente constituidas, devendo ser
indicado ¢ nome das empresas associadas no modelo n.° 1 do Programa de
Concurso

No caso da concessdc ser feita a um agrupamento de empresas, estas
associar-se-d0 cbrigatoriamente antes da celebragdo do contrato, em
modalidade a prescrever 4 Camara Municipal do Funchal e aceite por esta.
III.2) CONDICOIS DE PAR‘!ICIEM;AD
II1.2.1) Informagdes relativas i situagio do empreiteiro e formalidades
necessirias para avaliar a capacidade econdmica, financeira e técmica
minima exigida
III.2.1.1) Situagio Juzid:.ca - documentos comprovativos exigidos

III.2.1.2) Capacidade ica e fi ira - d R ativos
exigidos

Os concorrentes deverio comprovar a sua capacidade financeira,
econdémica, nos termos dos artigos 67° e seguintes do Decreto - Lei n.°

59/99, de 2 de Margo, e de acordo com o estabelecido no Programa de
Concurso.

I11.2.1.3) Capacidade téenica - d tos comp tives exigidos

Ndo sera procedido a avaliagdo da capacidade técnica dos
eoncorrentes dada a natureza especifica deste concurso.
III1.3) CONDIQ!BIS RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVIOS
I11.3.1) A prestagio do servigo estd reservada a uma detarminada
profissio?
NAo ] smm [J
Em  caso afirmativo, referéncia as
regulamentares ou administrativas relevantes

disposiges legislativas,

III.3.2) As entidades juridicas devem declarar os ncmes e qualificagdes
profissicnais do p 1 ponsivel pela gdo do contrato?
Ao [J st [J

SECGAD IV: PROCEDIMENTOS
IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO
Concurso publice
Concurso limitado com publicagdo de antncie O
Concurso limitado sem publicagdo de anincio [
Concurso limitado por prévia qualificaglo D
Concurss limitade sem apresentagdo de candidaturas O
Procedimento pof negociacdo com publicagéo prévia de andncio O
Procedimento por negociacdo sem publicagdo prévia de antncio O
IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para procedimentos por
negociaglo e se aplicavel)
who [« stM [
Em caso afirmative, wusar Informacdes adicionais (secgio VI) para
informag¢des complementares
IV.1.2) Justificaglo para a utilizagdo do procedimento acelerade (se
aplicavel)

v.1.3) Pub.licm;ées anteriores referentes ac mesmo projecto (se aplicidvel
Iv,1.3.1) A io de pré-info: do referente ac mesmo projecto

no Diadrio da Repiblica III® Série

Uo00/0000¢]) H/B H/ﬂ HB [ dd/mm/aaaz)

Nimero do aniincio no indice do JO

0000sO0O0000000 ¢ 00000000 @d/m/aaza)

IV.1.3.2) Outras publicagdes anteriores

no Diario da Repiblica 111 Série

CoO0OD0OD < OMITH [ (dd/mm/aaaa)

Nimero do andncio ne indice do J

DIZIDD/SDD[H]DD[]DDDdeDD/DD/DDDD (dd/mm/ aaza)

) NGmaro de empresas que a entidade adjudicante pretende convidar a

apresantnr propostas (se aplicavel)

Namezo [] [] ou Minimo [J [/ Méximo [ []

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICACAO

A} Prego mais baixo 0O

ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta E

Bl) os critérios a seguir indicades (se possivel, por ordem decrescente

de importancia) O

1. Qualidade geral do funicular - BAnalisada através da alinea a) do
artigo 15° do Cadernc de Encargos - 35%

2. Renda Mensal - 30%

3. Qualidade geral das unidades de chegada e de partida - Analisada
através da alinea b) e ¢) do artigo 15° do Caderno de Encargos - 25%

4. Qualidade geral do comboio de animagdio turistica -~ Analisada através

da alinea d) do artigo 15° do Cadezno de Encarges - 10%

Cada um dos critérios referidos anteriormente serdc valorados de 0 a

20

6. A avaliagdo dos pontos 1, 3 e 4 sera feita da sequinte forma: muito
bom correspendendo a uma nota de 18, 19 ou 20 wvalores; bom
correspondendo a wma nota de 13, 14 ou 15 wvaleres; suficiente,
correspondendc a uma nota de 8, 9 ou 10 valores; insuficiente
correspondendo a uma nota de 0, 3, 4 ou 5 valores

7. A avaliagdo do ponte 2 resulta da aplicagdo da sequinte formula
matematica:
Pi = Vmim x 20/vi, Sendo:
Pi = Pentuagdo resultante; Vmim = Valor proposta mais baixa; Vi =valor
de cada preposta aprasentada

8., A classificagHo final resultard da média ponderada das classificacdes
obtidas em cada um dos critérios referidos nos pontos 1 a 4:

(Médiarendsrada=0. 355 (. cd )+0.30x (Pontuagd )+0.25x (Pontuagdo

ponte3) +0.10x (Pontuagiioponted)

Por ordem decrescente de importéncia NAO [ sIM []

ou

B2) Os critérios indicados no caderno de ancargos D

IV.3) INFORMAGOES DE TER ADMINISTRATIVO

Iv.3.1) Nameze de referéncia atzibuide aco processe pela entidade

adjudicante

475/2003/DOP/SA

1IV.3.2) Condigées para a cbtengdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencdo D D /D D /D D |:| D (dd/mm/aaaa)

Custo (se aplicdvel): 1000,00 Moeda: EURO

CondigBes e forma de pagamento: Acrescide de 13% de IVA, a pagar em

dinheire ou cheque visado a favor da Tesoureira da Camara Municipal do

Funchal.

IvV.3.3} Prazo para recepgdo de propostas ou pedides de participagio

{consoante se trate de um concurse piblice ou de um concurso limitade ou

de um processo por negociacdo)

00/A0/0000 dd/mm/aaaa) ou [J[] dias a contar do envio do

anincio Hora (se aplicavel)

5
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1V.3.4) Envio dos convites para postas aos candidatos
seleccicnades (nos concursos limitados e nos processos por negociagdo}
pata prevista [/ /000 (dd/mm/aaaa)

Iv.3.5) Lingua ou linguas que podem sar utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participagio

tagio de

ES DA DE EL NL PT FI SV OQutra - pais

DDDDDDDDED

terceiro

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua propesta (no
caso de um concurso piiblico)
nee [ V0 D/D D D D (dd/mm/aaaa} oun D D meses e/ou D E E dias a
contar da data fixada para a recepgdo das propostas
Iv.3.7) Condigées de abertura das propostas
IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir i abertura das propostas

86 poderfio intervir no acto piiblico do concurso as pessoas que para
o efeito estiverem credenciadas pelos concorrentes.
IV.3.7.2) Data, hora e local
pata VOO OO0 (dd/mm/asaa) Hora  Local
A contar da publicagdc do anincic no Didrio da Reptblica

SECCAO VI: INFORMAGGES ADICIONAIS

VI.1} Trata-se de um anfinelo nio obrigatdrio?
¥io [ st []
VI.2) Indicar, se for caso disso, se trata de um concurso pariédico e o
calendario previsto de publicagdo de préximos anincios

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiadoe
pelos fundos comunitdrios?

NAo [H s1M ]

Bm caso afirmativo, indicar o projecto/programa , bem como qualguer
referéncia util

VI.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicével)

- A concessio ficard titulada por escritura piblica e durard pelo
prazo de 50 (cinquenta) anos, contados a partir da data do
infcio da exploragio.

- Os documentos contratuais e adicionais podem ser obtidos até o
dia da entrega das propostas, devendo para o efeito solicitar
por escrito e serd entregue no prazo miximo de 6 dias.

- As propostas deverdo ser entregues até as 17h00 do -90° dia
consecutivo, a contar do dia seguinte da publicacdo do antincio
no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira.

- A abertura terd lugar pelas 10h00 apés o primeiro dia util

seguinte ac termo do prazo para a apresentagdio das propostas na
sala de reunides da Cémara Municipal do Funchal

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE Awowcroz] [ 9/ [21] [d[d 3 (dd/mm/aaaa)

Funchal e Pacos do Concelho, aos 15 de Dezembro de
2003.

O VEREADOR, POR DELEGACAO DO PRESIDENTE DA
CAMARA, Graciano Géis

Anuncio de abertura de procedimento n.° 429/03
Obras E‘

Fornecimentos r__|
Servigos D
0 concurso eatd abrangido pelo Acordo scbre Contratos Pablicos (ACP)?

Mo [x] sm

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
I.1) D!SIMCM ¥ ENDERECO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE
Organisms: Camara Municipal | A atengiio da:

do Funchal - Departamento | Departamento de Habitagdo
de Habitaglo

Enderego: Cédigo postal:

Praga do Municipic 9004 - 512 Funchal
Localidade/cidade: Pais:

Funchal/Madeira Portugal

Telefone: Fax:

291 241733 ou 251 211000 291 231650

Correlio electrénico:
cmf@mail.cm-funchal.pt

Enderego internat (URL):
www.cm-funchal . pt

I.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFCRMAGGES ADICICHAIS
indicado em I.1

I.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTACAO
indicado em I.1

I.4) ENDEREGO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE

PARTICIFAGRO
indicado em I.1 [}a

I.5) TIPC DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Governo central [:I Instituigdo Eurcpeia I:‘

Autoridade regional/local E] Organismo de direito piblico D outro
SECGRO II: OBJECTO DO CONCURSO

1I.1) DESCRIGRO

II.1.1) Tipo de contrato da cbras

Execugdo Concepgéo e execugdo D

II.1.2) Tipc de contratp de fornecimentos (no caso de um contrato de
fornecimentos)
Compra D Locacdo D Locacdo financeira D Locagdo-venda |:|
Combinagio dos anteriores [] ’
II.1.3) Tipo de contrato de servigea (no caso de um contrato de servigos)
Categoria de servigos
II.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? wio " [x] sm [}
II.1.5) Designacgéo dada ac contrato pela entidade adjudicante

“Constru¢&o do Conjunto Habitacional dos Marmeleiros - 7 Fogos,
Infraestruturas e Arranjos Exteriores”
I1.1.6) Descrigio/objecto do concurso

A obra destina-se a construgdo do Conjunto Habitacional dos
Marmeleiros - 7 Fogos, Infraestruturas e Arranjos Exteriores, para
habitagdo a custos controlados, nos termos da Portaria 500/97, de 21 de
Julho, sendo a tipologia 7 T3, incluindo todas as infraestruturas e
arranjos exteriores.
A empreitada ainda inclui a elaboracdo dos seguintes projectos de
especialidade:
Estudo Térmico; Betdo Armado; Rede Interior de Aguas ¢ Esgotos; Rede de
Electricidade, Telefone e Tv; Rede de Ventila¢do Natural ou Passiva; Rede
de G4s Interior; Infraestruturas e Rede Exterior de Aguas, Incéndio,
Aguas Pluviais e Esgotos; Infraestruturas eléctricas, Telefone e Tv;
Infraestruturas e Rede de Gds Exterior; Infraestruturas Rodovidrias;
Seguranca e Saude no Trabalho.
II.1.7) Local onda se realizarid a cbra

0 local de execugdo € na Rua Coénego Jaime Barreto, Marmeleiros,
freguesia do Monte, Concelho do Funchal,

II.1.8) Nomenalatura
II.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary)*
Vocabuldrio Principal Vocabuldrio Complementar (se

aplicavel)

Objecto Principal OO0 OO M M-0 -0 O-0 -0

Objectos O O oo OO-0 OO0 010

Complementares oOmmo-n -0 OO-0 010
O MO M O0+-3d M0 OO0 O=0
M M mM o0 -0 0OH0 0a-0

I1.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

Descrigdo dos trabalhos da presente empreitada com referénecia a
Classificacdo Estatistica de Produtos por Actividade (CPA),a que se
refere o Regulamento (CE) n®. 1232/98 da Comissdo de 17 de Junho de 1998,
publicado no Jornal Oficial das Comunidades Eurcpeias n®. L 177 de 22 de
Junho de 1998, com a Categoria 45.21.1, Subcategoria 45.21.12.

I1.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagdes sobre os lotes
utilizar o nimerc de exemplares do anexo B necessdrios)

ngo [] s1m ]

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote |:| vdrios lotes D
todos os lotes

I11.1.10) As variantes serfio tomadas em consid 30?7 (se aplicavel e de
acordo com o3 documentos que servem de base ao concurso)

Nio [ s []

II,2) QUANTIDADE OU EXTENSRO DO CONCURSO

I1.2.1) Quantidade ou extensfio total (incluindo todos os lotes e opgdes,
se aplicavel)

O prego base do concurso é de 489.650,00 € (guatrocentos e oitenta

e nove mil, seiscentos e cinquenta euros), com exclusdo do IVA, nunca
ultrapassando os valores estipulades na Portaria 500/97 de 21 de Julho.
II.2.2) Opgbes (se aplicédvel). Descrigiio e momento em que podem ser
exercidas (se possivel) N

II.3) Duragdo do contrato ou prazo de execugic -
Indicar o prazo em meses [0 | [ § e/ou em dias D [ [3 a partir da decisdo
de adjudicagdo
ou: Inicio [J[3 /00 /|:| |:| |:| |:| e/ou Temmo [J[1 /10 A0 [ 0 [dd/nn/aaaze)
SECCAO III: INFORMAGOE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO
I11.1) CONDIGOES RELATIVAS AQ CONCURSO
III,1.1) Caugdes o garantias exigidas

0 valor da caucdo serid de valor correspondente a 5% do prego total
da adjudicagdo.
IIT.1.2) Principais modalidades d¢ financiamento e pagamento e/ou
referdncia s disposigdes que as ragulam
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0 financiamento seri assegurado pele Instituto de Habitagio da
Madeira (IHM) e Instituto Nacional de Habitagdo (INH), via protocolo
celebrado com estas instituigdes.

0 pagamente sera feito através do orgamento Camarario.
I1I.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros

Ao concurso poderdc apresentar-se agrupamentos de empresas, sem que
entre elas exista qualquer modalidade juridica de assoclagdo, desde que
todas as empresas do agrupamento satisfacam as disposicdes legais
relativas ao exercicio da actividade de empreiteiro de obras piblicas.

A constituicdio juridica dos agrupamentos ndo ¢é exigida na
apresentacdo da proposta, mas as empresas agrupadas serdo responsaveis
solidariamente perante o dono da obra pela manutengdo da sua proposta,
com as legais consequéncias.

No caso de a adjudicacdo da empreitada ser feita a um agrupamento
de empresas, estas assoclar-se-do obrigatoriamente antes da celebracgfo do
contrato, na modalidade de consércio.

IIT.2) CONDIGSES DE PARTICIPAGAO

I11.2.1) Informagdes relativae & situacdo do empreiteizo e formalidades
necessirias para avaliar a capacidade aconémica, financeira e técnica
minina exigida

IIT.2.1.1) Situaglo juridica - d t

provativos exigidos

III.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos
exigidos

A capacidade econémica e financeira serd avaliada através dos
seguintes documentos:

a) Documento emitido pelo Banco de Portugal no més em que ©
concurso tenha sido aberto, no més anterior ou posterior, que mencione as
responsabilidades da empresa no sistema financeiro e, se for o caso,
documento equivalente emitido pelo Banco Central do Estado de que a
empresa seja nacional ou na qual se situe o seu estabelecimento
principal;

b} Copia autenticada da tUltima declaragde peritdica de rendimentos
para efeitos de IRC ou IRS, na qual se contenha o carimbo "Recibo” e, se
for o caso, documento equivalente apresentado, para efeitos fiscais, no
Estade de que a empresa seja nacional ou no qual se situe o seun
estabelecimento principal, tratando-se de inicio de actividade, a empresa
deve apresentar cdpia autenticada da respectiva declaracio;

e} Declaragdo sobre o volume de negécios global da empresa e o seu

volume de negbécios em obra nos trés ultimos exercicios, assinada pelo
representante legal da empresa;

d) Documento comprovative da regulariza¢do da situagdo contributiva
para com a Seguranga Social Portuguesa, emitido pelo Instituto de Gestédo
Financeira da Seguranca Soclal, e, se for o caso, certificado equivalente
emitide pela autoridade competente do Estado de que a empresa seja
nacional ou no qual se situe o seu estabelecimento principal; qualquer
dos documentos referidos deve ser acompanhado de declaragdo, sob
compromisso de honra, do cumprimento das obrigagdes respeitantes ao
pagamento das quotizagBes para a seguranga social no espago econémice
europeu;

II1.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos
Os documentos exigidos sdo:
a) Certificados de habilitagdes literdrias e profissionais dos

responsaveis pela orientagdo da obray

b) Declaragdo, assinada pelo representante legal da empresa, que
inclua a lista das obras executadas nos dltimos cinco anos, acompanhada
de certificados de boa execuclc relativos as obras mais importantes; os
certificados devem referir o montante, data e local de execucdo das obras
e se as mesmas foram executadas de acordo com as regras da arte e
reqularmente concluidas;

¢) Lista das obras executadas da natureza da obra posta a concurso,
acompanhada de certificados de boa execugdo, nos termes da alinea
anterior; .

d) Declaragio, assinada pele representante legal da empresa, que
mencione o equipamentc e a ferramenta especial a utilizar na obra, seja
préprio, alugado, ou sob qualquer outra forma;

@) Declaracgio relativa aos efectivos médios anuais da empresa e ao
nimero dos seus quadros nos trés dltimos anos, assinada pelo
representante legal da empresa;

£) Declaracio, assinada pelo representante da empresa, que mencione
os técnicos e os servigos técnicos, estejam ou ndo integrados na empresa,
a afectar & obra.

g) Certificado de classificagio de empreiteiro de obras publicas
{ou c6pia simples do mesmo) emitido pelo IMOPPI, contendo as
autorizagbes:

- 1* Categoria, na classe que cubra o valor global da sua proposta

- 1%, 5% e 13* 3Subcategoria da 1° Categoria, na classe

correspondente 4 parte dos trabalhos a que respeitem;
0Os concorrentes ndo detentores de certificado de classificagde
de empreiteiros de obras publicas, deverdo apresentar
certificado de inscrigdo em lista oficial de empreiteiros
aprovados, adequado a obra colocada a concurso e emitido por
autoridade competentée de Estado Membro da Unido Europeia ou do
signatério do Acorde sobre o Espago Econdmico Eurcpeu;
0s documentos comprovatives exigidos nos pontos III.2.1.2) e ITI.2,1.3
observardo a sua validade legal, devendo ser apresentados os originais
emitidos pelos Servigos competentes ou fotocépias simples.

£ obrigatéric que os documentos quando formados por mais de uma
folha, devam constituir fasciculo ou fasciculos indecomponiveis com todas
as pAginas mumeradas, criados por processo que impega a separagio ou
acréscimo de folhas, devendo a primeira pagina de cada fasciculo
mencionar o nimero total de folhas.

III.3) CONDICOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVICOS
II1.3.1) A prestagio do servigo esti reservada a uma determinada
profissioc?
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o [ s [] A
Em  caso afirmativo, referéncia as disposigdes legislativas,
regulamentares ou administrativas relevantes

I111.3.2) As entidadas juridicas devem declarar os nomes & qualifica¢des
profissionais do p 1 E 4vel pala ¢lo do to?
NAOCE}DSIM a ;

SEC IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso piiblico

Concurso limitado com publicagdo de andncio

Concurso limitado sem publicacdo de andncio

Concurso limitado por prévia qualificacgdo

Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas
Procedimento por negociacdc com publicagdo prévia de anincico
Procedimento por negocia¢do sem publica¢do prévia de an(ncio
IV.1.1l) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para procedimentos por
negociagdo e se aplicdvel)

A0 [+ s1M []

Em caso afirmativo, usar Informagdes adiclonais (seccdo VI) para
informagdes complementares

IV.1.2) Justificaglo para a utilizaglo do procedimento acaelarade (se
aplicéavel)

oooooa]

IV.1.3) PublicacBes anteriores referentes aoc mesmo projecto (se
aplicével)

Iv.1.3.1) Antincio da pré-informacio referente ao mesmo projecto

no Diadrie da Repiblica %%%%% III®* Série

googa |:| 00 ce OLM 0 (ad/mmn/azsa)

Niimero do antincio no indice do JO

DDDD/SEII]DDDHEDDDD@DD/DD/DDDD tdd/mm/aaaa)

1.3.2) Outras cdas antarioraes

no Disrio da Reptblica S/SE 1II* Série

|:| 0000000 ee O [ (dd/mm/aaaa)

Nimero do andncio no indice do JO

0000s0000000000¢ 00000000 (dd/mm/assa)

IV.1.4) Nimero de empresas que a entidade adjudicante pretende convidar a
apresentar propostas (se aplicavel)

Nimero [] [] ou Minime [] [J/ Méximo

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICACAO

A) Prego mais baixo O

Ou:

B) Proposta econdmicamente mais vantajosa, tendo em conta @

Bl) os critérios a sequir indicados (se possivel, por ordem decrescente
de importdncia) O

1) - Qualidade técnica da proposta - 30%
2) = Prego global mais baixo - 25%
3} - Garantia de capacidade técnica para a execucdo da obra - 25%
4) - Prazo de execucéo mais curto - 20%

IV.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

Iv.3.1) Namero de referéncia atribuido ao processo pela entidade
adjudicante

BAnfincio de Concurso n® 429/03

IvV.3.2) Condiglas para a obtengio de documentos contratuais e adicionais
Data limite de obtencao [J[0 /OO /A0 00 (dd/mm/azaa) ou, .. dias a

contar da publicagdo do antncio no Didrio da Repiblica
Custo (se aplicdvel): 0 custo da totalidade dos elementos referides ¢ de
300,00 € em papel e de 150,00 € em suporte informético, acrescido de 13%
de IVA. Moeda: EURO
Condig#es e forma de pagamento: A pagar em dinheire ou em cheque visado a
favor da Tesoureira da Camara Municipal do Funchal.
Iv.3.3) Prazo para recepcioc de propostas ou pedidos de participacdo
(congoante se trate de um concurso piblico ou de um concurse limitade cu
de um processo por negociacdo)

00000000 (dd/mn/aaza) ou [4 [0 dias a contar do envio
do aniincio Hora (se aplicdvel)
Iv.3.4) Envio dos convites para ap tacdo de prop aos candidatos
gselaeccionados (nos concursos limitados e nos processos por negociagdo)
pata prevista [J[J /00 /0000 (dd/mm/aaaa)
IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nosg
padidos de participagdo

NL PT FI 8V Outra - pais

SO hbhoOO0O0D® O

IV.3.6) Prazo durante ¢ qual ¢ prop te dave a sua proposta (no
caso de um concurso publico)
s QD0 DO 00O (dd/mm/aaaa) ou [] [} meses e/ou [] g E dias a
contar da data fixada para a recepcdo das propostas
Iv.3.7) Condi¢des de abertura das propostas
1v.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir i abertura das propostas
Podem assistir ao acto publico do concurso todas as pessoas
interessadas e intervir apenas as devidamente credenciadas.
1v.3.7.2) Data, hora e local
pata JO/O000 (dd/mm/aaaa) Bora  Local
A contar da publicagdc do antncio no Didrio da Repiiblica
SECGRO VI: I S ADICIONAIS
VI.1) Trata-se de um antncio ndo cbrigatério?
NEO [ sIM ]
VI.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso periédico e
o calendirio pravisto de publicagiio de proximos anincios

VI.3) O te to dra-se nun projecte/programa financiade

palos fundos comunitdrios?




29 de Dezembro de 2003

NUmero 246

NRo [ s []

Em case afirmativo, indicar o projecto/pregrana, bem como qualquer
referéncia util

VI.4) OUTRAS INFORMAGOES

- 0 prazo de execucdo da obra é de 8 (oito)} meses, estando previsto
o inicio dos trabalhos em Abril de 2004.

- 0 processo de concurso e documentos complementares, poderdo ser
examinados ou pedidos na Secgdo Administrativa do Departamento de
Habitagdo da Cémara Municipal do Funchal, das 9.00 s 12.30 horas e das
14,00 as 17.30 horas, sendo os pedidos dos elementos referidos,
efectuados por escrito no primeiro tergo do prazo previsto no ponto
1V.3.3) e entreques aos interessados, quatro dias apbés a recepgdo do
pedido,
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- As propostas serdo entreqgues até as 17h00 do 40° dia, a contar do
dia seguinte da publicacd3c deste anGncio no JORAM {Jornal Oficial da
Regido Auténoma da Madeira).

- O acto piblico do concurso terd lugar no Saldo Nobre da Camara
Municipal do Funchal, pelas 10.00 horas do primeiro dia Gtil
seguinte ao termo do prazo para a apresentacdo das propostas.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANGNCIO [ B/ B/R B 0 [ (do/mm/asaa)

200I;)unchal e Pagos do Concelho, aos 19 de Dezembro de

O VEREADOR, POR DELEGAGAO DO PRESIDENTE DA
CAMARA, Graciano Gois



Toda a correspondéncia relativa a antincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de anincio so os seguintes:

Umalauda ..............€ 15,04 cada € 15,04,
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas.............. € 27,06 cada € 8L18;
Quatro laudas . . . ......... € 2884 cada € 115,36;
Cincolaudas. ............ € 29,92 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas. ....... £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Ndmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ £ 2524 € 12,69,
DuasSéries ...............€ 4837 € 24,28,
TrésSéries................ £ 5861 € 29,23;
Completa................. € 6846 € 34,23.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficia
Nimero 181952/02

O Preco deste numero: € 4,22 (1VA incluido)



