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SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS

Aviso

Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, e das normas aplicaveis do Decreto
Legidativo Regional 14/89/M, 6/6, por forca da
Resolucgdo n.° 1014/98 de 11/08/98, torna-se publico
que por despacho de Sua Exceléncia o Secretario
Regional dos Recursos Humanos, de 19 de
Dezembro de 2003, se encontra aberto pelo prazo de
10 dias Uteis a contar da data da publicacdo do
presente aviso, na |l Série, do JORAM, concurso
externo geral de ingresso de processo comum, para
preenchimento de uma vaga na categoria de Auxiliar
de Limpeza, do quadro de pessoad do Centro de
Juventude do Porto Santo, constante no mapa anexo
do Decreto Regulamentar Regional n.° 16/2000/M,
de 22 de Maio, aterado pela Portaria n.° 120/2002,
de 27 de Agosto, centro sob a tutela do Instituto de
Juventude da Madeira nos termos Decreto
Legidativo Regional n.° 7//2001/M, de 5 de Abril.

O lugar posto a concurso encontra-se descongelado
nos termos do Despacho Normativo n.° 2/2003, de
19 de Maio.

Legislacdo aplicivel - O presente concurso rege-se
pelo Decreto-Lei n.° 204/98, 11 de Julho e pelas
normas ao caso aplicaveis do Decreto Legidativo
Regional n.° 14/89/M, de 6 de Junho, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateragbes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lei n° 442/91 de 15 de
Novembro, aterado pelo Decreto-Lel n.° 6/96, de
31/1, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelaLe n.° 44/99, de 11/6 e pelo Decreto-L e
n.c 141/2001, de 24 de Abril e ainda, pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 6-B/2000M, de 22 e
Maio, alterado pela Portaria n.° 120/2002, de 27 de
Agosto.

Prazo de validade - O concurso é véido para a vaga
existente e esgota-se com o0 preenchimento da
mesma, nos termos do n.° 4 do artigo 10° do Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

Condic¢des de candidatura - Podem candidatar-se os

individuos com vinculo ou ndo a Funcdo Publica,

gue satisfacam 0s seguintes requisitos gerais e

especiais, até ao termo do prazo fixado para a

apresentacdo das candidaturas:

5.1- Requisitosgerais:

a) Ter naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lel especial
ou convencao internacional;

b% Ter 18 anos completos;

Possuir as habilitagdes liter&rias e ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo,

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servigo civico, guando obrigatorio;
€ N&o estar inibido do exercicio de fun-

¢des publicas ou interdito para o
exercicio das fungles a que se can-
didata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcdo e ter cumprido as leis de
vacinacdo obrigatoria;
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5.2- Requisitos especiais:

- Possuir a escolaridade obrigatoria,
consoante a idade dos candidatos,
por forca da ainea ¢) do n.° 1 do
artigo 10° do Decreto-Lei n.2404-A/98,
de 18/12, conjugados com o De-
creto-Lei n.°538/79, de 31/12.

Contelido funcional - Consiste, genericamente, em
executar todos os trabal hos de limpeza e arrumagéo
das instalagbes do Instituto de Juventude da
Madeira

Local detrabalho e vencimento - O lugar de traba ho
sera nas instalagdes do Instituto de Juventude da
Madeira, sito a Rua 31 de Janeiro, n.° 79 - Funchal.
O lugar a preencher tera 0 vencimento correspondente
a0 da categoria, no Novo Sistema Remuneratorio (NSR)
da Funcéo Publica, correspondente ao indice 121, nos
termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, dterado pelalei n.°44/99, de 11 de Junho e
pelo Decreto-L e n.2 141/2001, de 24 de Abril e Portaria
n.° 88/2002, de 28/01, sendo as respectivas condigdes de
trabalho as genericamente em vigor para os funcionéios
da Administracdo Plblica

Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:

a) Prova Escrita de Conhecimentos Gerais e
Especificos;

b) Entrevista Profissional de Seleccéo.

Os métodos de seleccdo ndo tém per s
carécter eliminatdrio. A prova escrita tera a
duracdo de 60 minutos e a entrevista 20
minutos.

8.1- O programa da Prova Escrita de Conhe-

cimentos Gerais e Especificos € o constante do

Despacho Conjunto, publicado no JORAM, 1,

n.° 149, de 04/08/99, e é 0 sequinte:

- Conhecimentos a0 nivel da esco-
laridade obrigatéria;

- Estrutura orgénica do Instituto de
Juventude da Madeira - Decreto
Legidativo Regional n.° 7/2001/M, de
5 de Abril e Decreto Regulamentar
Regiona n.° 6-B/2001/M, de 10 de
Maio;

- Deontologia Profissional - Carta
Deontol6gica publicadano DR, I, B,
n.° 64, de 17/3/93;

- Férias, Fatas e Licencas dos
Funcion&rio Publicos - Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31/3, dterado pelo
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11/05;

- Duragdo e Horédrio de Trabaho -
Decreto-Lei n.° 259/98, de 18/8;

- Direitos e Deveres dos Funcionérios.

8.2- A Entrevista Profissona de Sdleccdo visa

determinar e avaiar numarelacdo interpessod e

de forma objectiva e sstemdtica as aptidoes

profissionais e pessoais do candidato e incidira

em conhecimentos sobre a organizagcdo e

competéncias darespectiva érea funcional de

auxiliar de limpeza.

Na Entrevista Profissional de Seleccéo serdo

ponderados os seguintes factores:
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- Qualificacdo profissional; n.c 204/98, de 11 de Julho, aplicado a R.A.M. pelo
- Capacidade de iniciativa; Decreto Legidativo Regional n.° 14/89/M, de 6 de
- Adaptacdo a situagdes novas; Junho.
- Presenca e forma de estar;
- Capacidade de comunicagdo e ex- 13 - A constituicgo do Jari sera a seguinte:
pressdo verbal.

A cada um destes itens é atribuida a
pontuacdo maxima de 4 valores,
cujo somatério corresponderd a
pontuacdo da entrevista.

8.3- Osresultados obtidos pela aplicacdo dos mé-
todos de seleccdo indicados no n.° 8 sdo
classificados de “0” a“20".

84- A classificagcdo final resultard da média
aritmética ponderada das classificagbes obtidas
em todas as operagOes. Os candidatos que
obtenham classificacdo fina inferior a 9,5
valores ndo serdo aprovados.

8.6 - Oscoeficientes de ponderacio para os méodos
de seleccdo utilizados sA0 0s seguintes:
a) Prova Escrita de Conhecimentos Ge-
rais(PECG) e Especificos (PECE) - 2
b) Entrevista Profissional de Seleccéo
(EPS) -1

8.7- Os critérios de apreciacdo dos métodos de
seleccdo a utilizar, o sistema de classificacdo
finad incluindo a aplicacdo da formula
classificativa [(2(PECG+PECE)+EPS)/3] constara
da 1.2 acta de reunido do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos.

8.8- Todasaslistas dos candidatos seréo afixadas no
Centro de Juventude do Porto Santo e no
Indtituto de Juventude da Madeira, no prazo
legalmente estabel ecido, sito respectivamente,
a0 Sitio das Matas - Porto Santo e ARua 31 de
Janeiro, n° 79 - Funchal e enviadas aos
candidatos. O processo podera ser consultado
nas instal acBes deste | ngtituto.

9- Formalizacdo das candidaturas - De acordo com as
disposicles aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente, mediante recibo ou, remeter pelo correio,
com aviso de recepcéo, dentro do prazo de aberturado
concurso, mediante requerimento dirigido a Presidente
do Indtituto de Juventude da Madeira, a Rua 31 de
Janeiro, n.° 79, 9054-532 Funchal, solicitando a
admissdo ap concurso.

10- A declaracdo de dispensa dos documentos com-
provativos da situacao do candidato referido no
requerimento de admissdo ao concurso ndo impede que
0 juri possa exigir aqualquer candidato, em caso de
davida sobre a situagdo descrita, a apresentacdo dos
documentos comprovativos das suas declaragles.

11 - As fasas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

12 - Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-a4
0 disposto no n.° 2 do artigo 3° do Decreto-Lei n.°
29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado a R.A.M. pelo
Decreto Legidativo Regiona n.° 25/2001/M, de 24
de Agosto e n.os 2 e 3 do artigo 37° do Decreto-L ei

Presidente do Jiri:
- Dr. Jorge Maria Abreu de Carvalho, Vogal do
Instituto de Juventude da Madeirg;

Vogais Efectivos:

- Dr.2 Maria Isabel Gaspar Faria, Directora de
Servicos do Departamento Juridico e de
Apoio a0 Associativismo do Instituto de
Juventude da Madeira, que substituira o
presidente nas suas faltas e impedimentos;

- D. Dinarda Sandra Ferreira Sousa, Técnica
de 22 Classe do quadro de pessoal do
Instituto de Juventude da Madeira.

Vogais Suplentes:

- Sr2MariaLinade Freitas Abreu Sousa e Sr.2
Ana Rita Silva do Livramento Pereira,
ambas na categoria de Auxiliar de Limpeza,
do quadro de pessoal do Instituto de
Juventude da Madeira.

15- As candidaturas que ndo estejam instruidas nos
termos deste aviso serdo excluidos de admissdo ao
CONCUrso.

Funchal, 23 de Dezembro de 2003.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE JUVENTUDE DA MADEIRA,

Dalila Maria Miller Camara Camacho
SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS
DIRECCAO REGIONALDE SANEAMENTO BASICO

Anuncio de abertura de procedimento

Obras O
Fornecimentos O
Servigos

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Plblicos (ACP)?
NAO SIM u]

SEC(;AO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGCO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo: Regido Autbnoma da Madeira -|A atencdo de: Chefe de Gabinete da
Secretaria  Regional do Ambiente e|Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Recursos Naturais Naturais

Endereco: Avenida Arriaga — Edificio Golden|Cddigo postal: 9004 — 528 Funchal
Gate, 4.° Andar

Localidade/Cidade: Funchal
Telefone: 291201830

Pais: Portugal
Fax: 291220605

Correio electronico:
gabinete.sra@gov-madeira.pt

Endereco internet (URL):
www.gov-madeira.pt/sra

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
indicado em I.1

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

indicado em 1.1

1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS
indicado em .1

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Autoridade regional/local
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SECGAO II: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRICAO

11.1.3) Tipo de contrato de servigcos

Categoria de servicos 01

NAO
11.1.5) Designagéo dada ao contrato pela entidade adjudicante

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? sSiM 0O
Conservagdo e Manutencéo da Rede de Qualidade Ambiental da ETRS da Meia Serra
11.1.6) Descrigdo/objecto do concurso
Aquisicéo de servigos para a conservagédo e manutencédo da Rede de Qualidade Ambiental
da Estacdo de Tratamento de Residuos Sélidos (ETRS) da Meia Serra, que inclui: trés
estacGes de monitorizagdo de qualidade do ar; uma estacdo meteorolégica; um sistema
informatico central para aquisi¢do, tratamento e armazenamento de dados provenientes
das estagdes de qualidade do ar e da estagdo meteorolégica; dois sonémetros; dois
piezémetros e quatro analisadores de gases para medi¢cdes em aterros sanitarios.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacédo de

servigos

a) Freguesias de Santa Cruz e da Camacha, Concelho de Santa Cruz - estagdes de
monitorizagé@o de qualidade do ar do Pico da Silva e do Ribeiro Serrdo; PC na Junta de
Freguesia da Camacha; PC na Camara Municipal de Santa Cruz;

b) Freguesia do Monte, Concelho do Funchal - estagédo de monitorizag&o de qualidade do
ar do Poiso;

c) Estacdo de Tratamento de Residuos Soélidos da Meia Serra (ETRS), Freguesia da
Camacha, Concelho de Santa Cruz - Estagdo meteorolégica, sistema informatico
central, sonémetros, analisadores de gases para medicdes em aterros sanitarios e
piezémetros;

d) Direcgéo de Servicos de Residuos Sélidos Urbanos (DSRSU), Rua da Queimada de
Cima, n.° 28, 3.° R, Concelho do Funchal - PC de explorag&o.

Codigo NUTS: PT300

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

Vocabulario principal Vocabulario complementar (se aplicavel)

Objecto 50.41.00.00 -2 00000 00000 00000

principal

Objectos 50.31.20.00-5 00000 0000-0 0000-0

complementares 50.31.23.00-8 00000 0O0C-0 0000-0
50.31.25.00-0 0000-0 0000-0 0000-0
50.31.26.00-1 Oooo-0 0ooc-0 0000

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC) **
CPA: 33.20.92 - Servicos de reparagdo e manutencéo de instrumentos e aparelhos de
medida, controlo, ensaio, navegag&o e outros fins.

11.1.9) Divisédo em lotes

NAO SiM O
11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragéo?
NAO SiM O

11.3) Duragao do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses 24 e/ou em dias OO0 a partir da deciséo de adjudicagéo

Ou: Inicio O00/00OC000 efou termo 00000000 (dd/mm/aaaa)

SECGAO Ill: INFORMACOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

1.1) CONDIQOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caucdes e garantias exigidas

As exigidas nas Condig¢6es Contratuais Gerais do Processo de Concurso - Caugao, no valor
de 5% do montante total do fornecimento, com exclusdo do IVA, para garantir o
cumprimento de obrigagdes.

11.L1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposi¢des que as regulam

O pagamento sera efectuado nos termos do estipulado no Caderno de Encargos.

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos

A concurso poderédo apresentar-se sociedades legalmente constituidas ou agrupamentos
de empresas, sem que entre elas exista qualquer modalidade juridica de associacéo, desde
que todas as empresas do agrupamento possuam condicdes legais adequadas ao exercicio
da actividade compativel com o objecto do concurso.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/do fornecedor/do prestador de
servigos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade econémica, financeira

e técnica minima exigida

De acordo com o estipulado no Programa de Concurso.

111.2.1.1) Situacéo juridica - documentos comprovativos exigidos

De acordo com o estipulado no Programa de Concurso.

111.2.1.2) Capacidade econ6émica e financeira - documentos comprovativos exigidos
De acordo com o estipulado no Programa de Concurso.

11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

De acordo com o estipulado no Programa de Concurso.

111.3) CONDIGOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVIGCOS

111.3.1) A prestacgéo do servigo esta reservada a uma determinada profisséo?

NAO SiM O

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificagdes profissionais
do pessoal responsavel pela execugdo do contrato?

NAO O SIM

SECGAO IV: PROCEDIMENTOS

1V.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B2) os critérios indicados no Caderno de Encargos

1V.3) INFORMAQOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
Concurso Publico Internacional n.° 25/SRA-DRSB/2003

IV.3.2) Condigdes para a obtencédo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencdo 10/02/2004 (dd/mm/aaaa)

Custo: € 300,00
Condicdes e forma de pagamento: O valor j& inclui IVA a taxa legal em vigor, sera feito em
numerério ou cheque visado emitido a ordem do Tesoureiro do Governo Regional da

Moeda: Euros

Madeira
1IV.3.3) Prazo para recepgao de propostas ou pedidos de participacéo
19/02/2004 (dd/mm/aaaa) ou OO0 dias a contar do envio do antncio
Hora (se aplicavel): 17 horas
1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participagao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra-pais

terceiro

0o o o o o o o o o O
1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta
90 dias a contar da data fixada para a recepc¢édo das propostas
1V.3.7) Condicdes de abertura das propostas
1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir & abertura das propostas
Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, apenas podendo nele intervir os
concorrentes e seus representantes devidamente credenciados.
1IV.3.7.2) Data, hora e local
Data: 20/02/2004 (dd/mm/aaaa) Hora: 10:00 Local: O indicado em I.1
SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS
VI.1) Trata-se de um an(ncio néo obrigat6rio?
NAO Ssim O
VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos fundos
comunitarios?
NAO siM O
V1.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)
O prazo indicado no ponto 11.3 deste anlncio conta-se desde a data de celebracdo do
contrato.
V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO  29/12/2003 (dd/mm/aaaa)

Funchal, 29 de Dezembro de 2003.

PEL'O CHEFEDO GABINETE, Assinatura ilegivel

DIRECCAO REGIONALDE AGRICULTURA
Anuncio

Servigos

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO siM O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE
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Organismo: Regi&o Auténoma da Madeira -[A atengdo de: Chefe de Gabinete da
Secretaria Regional do Ambiente e[Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Recursos Naturais Naturais

Endereco: Avenida Arriaga — Edificio Golden|Cdédigo postal: 9004 — 528 Funchal
Gate, 4.° Andar

Localidade/Cidade: Funchal
Telefone: 291201830

Pais: Portugal

Fax: 291220605

Correio electrénico:
gabinete.sra@gov-madeira.pt

Endereco internet (URL):
www.gov-madeira.pt/sra

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAQAO
indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

|.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO
indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Autoridade regional/local

SECGAO II: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRICAO

11.1.1) Tipo de contrato de servigos (no caso de um contrato de servigos)
Categoria de servigos 14

NAO SiM O

11.1.5) Designacgéao dada ao contrato pela entidade adjudicante

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro?

Concurso Publico para a Prestagéo de Servigos de Limpeza nas instalagdes da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais

11.1.6) Descrigdo/objecto do concurso

Aquisicdo de servigos diarios de limpeza para as instalagdes da Secretaria Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, constituidas poroito pisos, sitas no Edificio Golden
Gate, Avenida Arriaga, no Funchal.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacédo de
servigos

Edificio Golden Gate, Avenida Arriaga,n.° 21-A, no Funchal

Coédigo NUTS PT300

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

74.70.12 e 74.70.13

11.1.9) Divisédo em lotes (Para fornecer informagdes sobre os lotes utilizar o nimero
de exemplares do anexo B necessarios)

NAO sSIM O

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracéo? (se aplicavel)

NAO SiM O

11.3) Duragéo do contrato ou prazo de execucéo

Indicar o prazo em meses 12 e/ou emdias a partir da decisdo de adjudicagado

Ou: Inicio / / eloutermo / / (dd/mm/aaaa)

SECGAO IlI: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) CAUGOES E GARANTIASEXIGIDAS (SEAPLICAVEL)

Caugao no valor de 5% do valor da adjudicagdo,com excluséo do IVA.

111.1.2) PRINCIPAISMODALIDADESDEFINANCIAMENT O E P AGAMENTO E /OUREFERENCIAASDISPOSIGOES
QUEASREGULAM (se aplicavel)

A cobertura orgamental ser& assegurada pelo orcamento da Regido Auténoma da Madeira,
através da Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais.

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos (se aplicavel)

Consoércio externo ou agrupamento complementar de empresas.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPACAO

111.2.1) Informagdes relativas a situagcdo do empreiteiro/do fornecedor/do prestador de
servigos e formalidades necessérias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida

Conforme previsto no Programa de Concurso.

111.2.1.1) Situac&o juridica - documentos comprovativos exigidos

Conforme previsto no Programa de Concurso.

111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos
Conforme previsto no Programa de Concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

Conforme previsto no Programa de Concurso.

111.3) CONDIGOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVIGCOS

11.3.1) A prestacdo do servigo esta reservada a uma determinada profissédo?

NAO siM O

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificagdes profissionais do
pessoal responsavel pela execugdo do contrato?

NAO Sim O

SECGAO IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

Preco mais baixo

IV.3) INFORMA(}CES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
Concurso Publico n.° 29/SRA-DRA/2003

1V.3.2) Condigdes para a obtengéo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencdo 27/01/2004 (dd/mm/aaaa)

Custo (se aplicavel): 75,00 Moeda: Euro

Condicdes e forma de pagamento: o valor referido inclui j& o IVA a taxa legal de 13% e
dever& ser pago por meio de cheque visado & ordem do Tesoureiro do Governo Regional
da Madeira.

1IV.3.3) Prazo para recepgéo de propostas ou pedidos de participagdo (consoante se
trate de um concurso publico ou de um concurso limitado ou de um processo por
negociacéo)

03/02/2004 (dd/mm/aaaa) ou
Hora (se aplicavel) 17 horas.

tlias a contar do envio do antincio

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participagao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FlI SV Outra-pais

terceiro

1IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta (no caso de um
concurso publico)

Até /| (dd/mm/aaaa) ou meses e/ou 90 dias a contar da data fixada para a recepgéo
das propostas

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas (se aplicavel)
Qualquer interessado, apenas podendo nele intervir os concorrentes e seus
representantes, devidamente credenciados.

1V.3.7.2) Data, hora e local
Data 04/02/2004 (dd/mm/aaaa)
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, Edificio Golden Gate, 5° andar,

Hora 10 horas Local: Sala de Reunides da

Avenida Arriaga, n.° 21-A, Funchal

SECGAO VI: INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um antincio n&o obrigatério?

NAO sSIM O

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos fundos
comunitarios?

NAO simM O

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

-O prazo de execucao indicado no ponto 1.3 conta-se a partir da outorga do contrato escrito.
V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO  30/12/2003 (dd/mm/aaaa)

Anexo A

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

Organismo: Direc¢éo Regional da Agricultura —| A atencéo de: Director Regional de
Gabinete de Apoio Juridico Agricultura

Endereco: Avenida Arriaga, n® 21-A, Edificio |Codigo postal: 9004 — 528 Funchal
Golden Gate, 3° andar

Localidade/Cidade: Funchal
Telefone: 291 204200

Pais: Portugal
Fax: 291 225708
Enderego internet (URL):

Correio electronico:
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1.3) ENDEREGCO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

fornecer pela Direccéo Regional de Pescas, situada a
Estrada da Pontinha, no Funchal, dirigido ao
Secretario Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, e entregues pessoalmente ou remetidas

Organismo: Direc¢éo Regional da Agricultura —| A atencéo de: Director Regional de
Gabinete de Apoio Juridico Agricultura

Endereco: Avenida Arriaga, n° 21-A, Edificio | Cédigo postal: 9004 — 528 Funchal

Golden Gate, 3° andar

Localidade/Cidade: Funchal

Pais: PortugalL

Telefone: 291 204200

Fax: 291 225708

Correio electrénico:

Enderego internet (URL):

1.4) ENDEREGO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO

Organismo: Direcgéio Regional da Agricultura —| A atengéo de: Director Regional de
Gabinete de Apoio Juridico

Agricultura

Endereco: Avenida Arriaga, n° 21-A, Edificio | C6digo postal: 9004 — 528 Funchal
Golden Gate, 3° andar

Localidade/Cidade: Funchal

Pais: PortugaL

Telefone: 291 204200

Fax: 291 225708

Correio electrénico:

Endereco internet (URL):

Funchal, 30 de Dezembro de 2003.

O CHEFEDO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

pelo correio com aviso de recepcdo, dentro do prazo
de abertura do concurso, a Secretaria Regiona do
Ambiente e Recursos Naturais, situada a Avenida
Arriaga, 9004 - 528 Funchal.

6.1- Do requerimento deverdo constar:

a) Identificagdo completa (nome, filia-
¢80, naturalidade, naciondidade, data
de nascimento, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de
identificacdo que o emitiu, residéncia,
cbdigo postal e nimero de telefone);

b) Identificacdo do concurso, com
referéncia a0 nimero e data do
Jornal Oficial onde se encontra
publicado o respectivo aviso de
abertura;

C) Habilitagdes literériasg/Profissionais;

d) Declaracdo do candidato sob com-
promisso de honra, no préprio reque-
rimento, como reline 0s requisitos
gerais de admissdo constantes do art.°

Aviso 29.9 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11
de Julho;

1- Nostermosdon.3e5doart.?9.° cap. |1l do Dec. . : A
Regulamentar Regional n.° 11/96/M, de 6 de Setembro € CQal:%%qa:the); Ctgrr];udnesrtg;m %Sssi(\]/lées 82
edon.1doart.28°doDec. Lei n.°204/98, de 11 de influir na apreciacio dopseu mérito
Julho faz-se publico que por despacho de Sua ou de cor%[t)itui racmotivo de prefe-
Exceléncia o Senhor Secretério Regiond do Ambientee réncia leaal - as quais so ode?’n ser
Recursos Naturais de 30 de Dezembro de 2003, foi tidas emegco’nsi dgr ~ elpo Iri. se
autorizada a abertura de concurso externo de ingresso, devidamente com ar%?/oagas '
pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da P '
publicacdo (distribuicdo) deste aviso no Jorna Oficia . I
da Regido Auténoma da Madeira, para preenchimento 6.2- dOS requert me(;\tos de adrgltswg 0 concurso
de uma vaga da categoria de Apontador Vendedor, do everato éi'n a ster _Instruidos - com oS
quadro de pessoa da Direccdo Regiona de Pescas, Seguin % ocumerg 0s. i q
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar 3) ha%(i:Hggegeg i te?grrinapsrov Vo das

I o
Regional n.° 11/96/M, de 06 de Setembro. b) Bilhete de | dentidade:

2- A remuneracdo é a correspondente ao indice 177 da ~
escala salarial da categoria de Apontador Vendedor, 63- A _fal(;ca de gpresentacdo dos d(_)curr_entos
do grupo de pessoal auxiliar, constante no anexo a0 eX|g|;| 0S No respectivo aviso, impiica a
Dec. Legislativo Regional n° 23/99/M, de 26 de exclusdp dos candidatos nos termos do n.°7
Agosto, situando-se o local de trabalho no Concelho go ar Eh 31.°do Decreto-Lei N.©204/98, de 11
do Porto Santo, sendo as condicdes de trabalho e as e Julho;
regalias sociais as genericamente vigentes para os . ~ . ~ N
funciondrios da Administragio Regional. 7 - Os métodos de seleccao a utilizar serdo os seguintes:

- Prova de conhecimentos Gerais

3- O concurso é vélido apenas para a referida vaga e - Entrevista profissional de seleccdo.

esgota-se com o preenchimento da mesma. . .
8- Provade conhecimentos gerais:

4 - O contetido funcional do lugar a preencher consiste . . .
na execucdo de tarefas relacionadas com a 8.1-  Aprovade conhecimentos gerals serd de acordo
comercializacdo do pescado através de leildo e com o programa de provas autorizado pelo
demai's funcdes inerentes & actividade. Despacho N.° 269 - A/2000, de 10 de Outubro,

do Secretario Regional do Plano e Coor-

5-  S#o requisitos de admissio ao concurso: denacéo, publicado no JORAM 11 Série, n.°

217, de 13 de Novembro e assume aforma
5.1- Gerais- Osconstantesno artigo 29.°do D. L. escrita de natureza tedrica, comportando apenas
n.° 204/98, de 11 de Julho. uma fase, sem caracter eliminatério e de
duracdo de 1 horae 30 minutos.
5.2- Especias: - Escolaridade obrigatoria. ] ) )
8.2- A prova de conhecimentos gerais destina-se
6- As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante a avaliar de modo global os conhecimentos

requerimento, em papel A4 ou em modelo préprio a

na area de portugués e matemdtica, (de
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acordo com o nivel das habilitacbes exigidas),
bem como conhecimentos atinentes aos direitos
e deveres da funcdo publica e respectiva
deontologia profissond.
8.3- Alegidagdo necessaria arealizacdo das provas
éaseguinte: Dec.Lei 24/84, de 16/09 (estatuto
disciplinar); Dec.Lel N.° 100/99 de 31 de Mar¢o
(Regulaferias, fdtas e licencas), aterado pela
Lei N.2117/99, de 11 de Agosto.
Entrevista Profissional de Seleccéo:
9.1- A entrevista profissiona de seleccdo visa
avaliar, numarelacdo interpessoal e deforma
objectiva e sistemética os conhecimentos
especificos e as aptiddes profissionais e
pessoais dos candidatos.
Por cada entrevista profissional de seleccéo é
elaborada uma ficha individual, contendo o
resumo dos assuntos abordados, 0s parametros
relevantes e a classificacdo obtida em cadaum
deles, devidamente fundamentada.
9.2- Em cada um dos métodos de seleccdo a
aplicar os resultados obtidos serfo classi-
ficados de 0 a 20 valores.

O dgtema de classificagdo fina de cada candidato,
incluindo arespectivaformulaclassficativa, constarade
acta de reunido do Jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

A relacdo de candidatos e a lista de classificacéo
final sdo afixadas na Direccdo Regional de Pescas,
da Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, & Estrada da Pontinha, no Funchal.

Em caso de igualdade de classificagdo aplicar-se-a
de acordo com o artigo 37.° do Decreto-Lei 204/98,
de 11 de Julho.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
compro-vativos das suas declaracoes.

Asfalsas declaracOes serdo punidas nostermos dalel
penal.

O Jari tem a seguinte composi ¢ao:

Presidente:

- Eng.° José Luis Freitas Sousa - Director de
Servicgos.

Vogais efectivos:

1°- Dr?2 Maria Elisabete Pereira Gouveia -

Técnico Superior de 12 classe - que
substituird o presidente nas suas faltas ou

impedimentos.

2°-  José Cecilio Rodrigues Silva - Chefe de
Seccéo.

Vogais Suplentes:

1°-  Umbelina Pamira Andrade Gomes Luis

Sousa - Chefe de Seccéo.

16 -

2°-  Manuel Santos - Encarregado de Lotas e

Entrepostos Frigorificos.

Este concurso reger-se-4 pelos Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho e Dec.-L&i n.° 404-A/98 de 18
de Dezembro, alterado pela Lei N.° 44/99 de 11 de
Junho e Decreto Legidativo Regional N.° 23/99 de
26 de Agosto.

Funchal, Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, a 30 de Dezembro de 2003.

O CHEeFE DO GABINETE, Jodo Critiano Loja

1-

INSTITUTO DO VINHO DAMADEIRA
Aviso

Nostermosdaalinead) do n.°1 do art.° 4.° do Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro com as dteraces
introduzidas pelaL e n.° 44/99, de 11 de Junho, edo n.°
1 do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
adaptado & Regido Autondma daMadeira, através da
Resolucéo n.° 1014/98, de 11 de Agosto, do Conselho
do Governo Regional, faz-se publico que por Despacho
de Sua Exceléncia o Secretario Regiona do Ambientee
dos Recursos Naturais, de 30 de Dezembro de 2003, foi
autorizada a abertura de Concurso Externo Geral de
Ingresso, pelo prazo de 10 dias Uteis, para preen-
chimento de umavaga de Estagiario da CarreiraTécnica
Superior (&rea de Engenharia Agricola ou Agro-
némica), do quadro de pessod do Ingtituto do Vinho da
Madeira, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 3/ 2003/M de 31 de Janeiro,
alterado pela Declaracéo de Rectificacdo n.° 1-X /2003
de 28 de Fevereiro, publicado no Diario da Republica
n.2 34, | S&iede 21 de Marco.

A vaga para a referida categoria encontra-se des-
congelada conforme Despacho Normativo n.°
2/2003, publicado no JORAM, | Série, n.° 53, de 19
de Maio de 2003.

O concurso € véido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O estagidrio seraremunerado pelo escaldo 1, indice
310 da escala salaria do grupo de pessoal Técnico
Superior, constante do mapa anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98 de 18 de Dezembro , situando-se o
local de trabalho no Concelho do Funchal, sendo as
condicbes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcioné&rios da
Administragdo Publica.

O conteddo funciond do lugar a preencher consiste
genericamente em: “Conceber e desenvolver projectos,
elaborar pareceres, prestar apoio técnico e de con-
sultadoria no &mbito das respectivas formacles e
especialidades”.

S0 requisitos de admissdo a concurso:

6.1- Gerais - Os constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.°204/98 de 11 de Julho, que so:
- Ter nacionalidade portuguesa, salvo

nos casos exceptuados por lei
especia ou convengéo internacional;
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- Ter 18 anos completos;

- Possuir as habilitages legalmente
exigidas para 0 desempenho do cargo;

- Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;

- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicasou interdito parao
exercicio das fungdes a que se
candidata.

- Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavels a0 exercicio
das funcgdes e ter cumprido asleisde
vacinagao obrigatdria.

6.2 - Especiais - possuam Licenciatura em Enge-
nharia Agricola ou Agronémica.

Alista de candidatos admitidos e excluidos sera afixada
na Sede do Instituto do Vinho daMadeira, naRua5 de
Outubro n.° 78, Funchal, nostermosdo artigo 33.°, n.°
2 do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, sendo a
exclusio de candidatos comunicada nos termos do
artigo 34.° do mesmo Decreto-Lei.

Os métodos de selecgdo a utilizar sd0 os seguintes:

. Prova Oral de Conhecimentos Especificos.
. Entrevista Profissional de Seleccéo.
8.1- A prova ora de conhecimentos especificos,

teraaduragdo aproximada de 45 minutos e

incidira sobre os seguintes temas:

a) Nocbes sobre a vitivinicultura na
RAM
- Importancia Scio-econémica;

- Legidacdo vitivinicola (Decre-
to Regulamentar Regiona n.°
20/85/M, de 21 de Outubro;
Decreto Regulamentar Regio-
na n° 16/86/M, de 6 de
Outubro; Portarian.® 86/99, de
12 de Maio).

b) Viticultura
- Métodos de propagacdo da

videira;

- Fitossanidade;

- Técnicas culturais da cultura
davinha;

- Melhoramento Genético;

c) Principios Gerais do Cdédigo do
Procedimento Administrativo (Decre-
to-Le n.° 6/96, de 31 de Janeiro);
Regime Juridico das Férias, Faltase
Licencas (Decreto-Lel n.°100/99, de
31 de Marco, dterado pela Lei n.°
117/99, de 11 de Setembro e pelo
Decreto-Lei n.° 157/2001 de 11 de
Maio); Edatuto Disciplinar(Decreto-
Lei n.° 24/84, de 16 de Setembro);
Regime de Incompatibilidades (Lel n.°
12/96, de 18 deAbril).

8.1.1- Os critérios de apreciacdo, ponde-

racdo e classificagdo final, constam

de acta elaborada pelo Jari, a qua
podera, desde que solicitada, ser
facultada aos candidatos.

8.1.2- A classificacdo sera expressa na

escalade 0 a 20 valores.

01
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8.2- A entrevista profissiona de seleccdo serd
conduzida de acordo com o previsto no
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98 de 11
de Julho, sendo os respectivos critérios de
apreciacdo, ponderacdo e classificagdo fina
constantes de acta el aborada pelo Jari, aqual
podera desde que solicitada, ser facultada
aos candidatos.

8.21- A classificagdo serd expressa na
escalade 0 a20 valores.

A classificagdo final seréexpressanaescalade 0a20
valores, resultando da média aritmética ponderada das
classificagbes obtidas na aplicagdo dos métodos de
seleccdo. Os critérios de apreciacdo e ponderacédo dos
métodos de seleccdo, bem como o sistema de
classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de actas das reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

Terminada a aplicacdo dos métodos de seleccéo,
proceder-se-a a audiéncia escrita dos interessados,
nos termos previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei
Nn.° 204/98, de 11 de Julho.

A listade classificacdo final sera notificada aosinte-
ressados, nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pelo
Instituto do Vinho daMadeira, dirigido ao Presidente
do Ingtituto do Vinho da Madeira e entregues
pessoalmente ou remetidas pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a0 Ingtituto do Vinho da Madeira, sito a
Rua 5 de Outubro, n.° 78, 9000-079 Funchal.

Do requerimento dever&o constar obrigatoriamente,
sob pena de exclusdo da lista de candidatos
admitidos, os seguintes elementos:

13.1- Identificacdo completa (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionadidade, data de nascimento,
nimero e data do Bilhete de Identidade e
servico de Identificacd que o emitiu, res-
déncia, codigo postal e nimero de telefone).

13.2 - ldentificagdo do concurso, com referéncia ao
ndimero do Jornal Oficial, onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura.

13.3 - Habilitagdes literarias /Habilitagbes profissio-
nais.

13.4 - Indicacdo deter cumprido os deveres militares
ou de sarvicgo civico, quando obrigatorio.

13.5 - Indicacdo se esta ou ndo inibido do exercicio
de funcdes publicas ou interdito das fungdes
aque se candidata.

13.6 - Indicagdo de possuir arobustez fisica e o perfil

psicologico indispensiveis ao exercicio da
funcéo, e ter cumprido as leis de vacinagéo
obrigatoria.
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Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos com os seguintes documentos.

14.1 - Certificado de habilitagBes literérias ou pro-
fissionais exigidas (documento original ou
fotocopia).

14.2 - Dedlaragc@o passada pelos servicos a que 0s
candidatos se encontrem vinculados, autén-
ticada com selo branco ou carimbo, da qual
constem a existéncia de vinculo a fungdo pu-
blica, a categoria que detém e tempo de servico
efectivo nessa categoria, na carreirae nafungéo
publica

14.3 - Curriculum vitae

E dispensada a apresentacdo do documento referido
no ponto 1 do ndmero anterior desde que os
candidatos declarem no requerimento de admissdo a
concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitaco que invocam .

Os funcionarios e agentes do Instituto do Vinho da
Madeira, estdo dispensados da apresentacdo dos
documentos solicitados nos pontos 14.1 e 14.2,
desde que os mesmos se encontrem j& arquivados
Nos respectivos processos individuais.

Assiste ao Juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situagdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos com-
provativos das suas declaracOes.

As falsas declaracfes serdo punidas nos termos da
lei.

Regime de estégio:

19.1- O edtagio serd efectuado de acordo com o
disposto no art.°5.° do Decreto-L e n.° 265/88,
de 28 de Julho, adaptado aR.A.M. pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 4/89/M, de 15 de
Fevereiro e constante do regulamento apro-
vado no despacho n.°284/89, de 15 de No-
vembro, publicado no Jornal Oficia daRegido
AuténomadaMadeira, 11 Sérien. 204, de 05
de Dezembro de 1989

19.2- A frequéncia do estagio serd em regime de

Comissdo de Servigo Extraordinéria, ou de

Contrato Administrativo de Provimento,

consoante os candidatos possuam ou nao

vinculo a Funcdo Plblica.

Os métodos de avaliagdo da classificacdo final do

estagi&rio, s80 0s seguintes:

. Relatdrio de estagio a gpresentar pelo esta
gi&nio;

. Classificagdo de servico obtida durante o
periodo de estégio e, se for o caso, os
resultados da formag&o profissional;

. Informag&o do dirigente do servigo em que o
candidato efectuar o estagio;
. Entrevista;

A classificacdo final do estagiério resultard da média
aritmética simples das classificagbes obtidas em

22
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cada uma das operagOes referidas no ndmero
anterior.

O estégio tem aduragdo de um ano, findo o qual, se
0 estagiario obtiver classificacdo final ndo inferior a
Bom (14 valores) sera provido a titulo definitivo na
categoria de Técnico Superior de 22 Classe da
carreira Técnica Superior, do Quadro de Pessoal do
Ingtituto do Vinho da Madeira.

O Jari tera a seguinte composi¢ao::

Presidente:
- Eng.° Paulo Filipe Freitas Rodrigues -
Presidente do Instituto do Vinho da Madeira.

1.°vogal:

- Eng® Maria da Conceicdo Clode Figueira
Silva Jardim Fernandes - Vice-Presidente do
Instituto do Vinho da Madeira.

2.°voga:

- Eng® Maria Carlota Vaz Medeiros Ferreira
Brazéo - Técnica Superior Principa do
Ingtituto do Vinho da Madeira.

Vogais Suplentes:

1°- Dr. Jodo José Ornelas Nunes - Vice-Pre-
sidente do Instituto do Vinho da Madeira.
Eng.° Téc. Ant6nio SpinolaTeixeira Aguiar -
Assessor do Instituto do Vinho daMadeira

2°-

O presente concurso reger-se-a pelo disposto no
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
R.A.M. através da Resolucdo n.° 1014/98, de 11 de
Agosto, do Conselho do Governo Regional, Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lei 44/99 de 11 de Junho, pelo Decreto-Legislativo
Regional n.° 4/89/M, de 15 de Fevereiro, pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 4/95/M, de 30
de Janeiro, aterado pelos Decretos Regulamentares
Regionais n.° 20/99/M, de 30 de Novembro, e n.°
7/2002/M, de 5 de Marco e Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 03 de Fevereiro, adaptado aR. A. M. pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2001/M, de 24 de
Agosto.

Instituto do Vinho da Madeira, aos 22 de Dezembro de

2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

1-

Aviso

Nos termos da alinea d) do n.° 1 do art.° 6.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro com
as dteracOes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11
de Junho, e do n.° 1 do art.° 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
Autondéma da Madeira, através da Resolucdo n.°
1014/98, de 11 de Agosto, do Conselho do Governo
Regional, faz-se publico que por Despacho de Sua
Exceléncia o Secretério Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, de 30 de Dezembro de 2003, foi
autorizada a abertura de Concurso Externo Geral de
Ingresso, pelo prazo de 10 dias (teis, para preen-
chimento de uma vaga de Técnico profissional de 2.2
classe (&reade Vitivinicultura), do quadro de pessod
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doIndtituto do Vinho da Madeira, constante do mapa
anexo a0 Decreto Regulamentar Regional n.°
3/2003/M de 31 de Janeiro, dterado pela Declaragéo de
Rectificagdo n.° 1-X/2003 de 28 de Fevereiro, publicado
no Di&rio daRepublican.® 34, | Sériede 21 de Marco.

A vaga para a referida categoria encontra-se descon-
gelada conforme Despacho Normativo n.° 2/2003,
publicado no JORAM, | Série, n.° 53, de 19 de Maio
de 2003.

O concurso é vaido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

A remuneracdo € a correspondente ao escaldol,
indice 195 da escala salaria do grupo de pessoa
Técnico Profissional.

O contetido funcional do lugar a preencher consiste
genericamente em: “Funcgdes de natureza executiva
de aplicagao técnica no ambito das respectivas espe-
cialidades’.

S30 requisitos de admissio a concurso:

6.1- Gerais- Osconstantesnon.®2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de Julho,
gue sdo:
- Ter nacionalidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lel especia
ou convencao internaciond;

- Ter 18 anos completos;

- Possuir as habilitagdes legalmente
exigidas para 0 desempenho do cargo;

- Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;

- N&o estar inibido do exercicio defun-
¢Bes publicas ou interdito para o exer-
cicio das fungdes a que se candidata.

- Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
das funcgdes e ter cumprido asleis de
vacinagao obrigatoria.

6.2- Especiais - osreferidos naal. d) do n.° 1 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18
de Dezembro ou 11.° Ano de escolaridade da
via Técnico-Profissional ou equivalente.

Alista de candidatos admitidos e excluidos sera afixada
na Sede do Ingtituto do Vinho daMadeira, naRua5 de
Outubro n.° 78, Funcha, nostermosdo artigo 33.2, n.°
2 do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo a
exclusdo de candidatos comunicada nos termos do
artigo 34.° do mesmo Decreto-L&i.

Os métodos de seleccéo a utilizar s0 0s seguintes:

. Prova Oral de Conhecimentos Gerais.
. Entrevista Profissional de Selecgéo.
8.1- A provaOral de conhecimentos gerais, terda

duracdo aproximada de 45 minutoseincidira

sobre os seguintes temas:

. Decreto-Lei n.° 24/84, de 16/09
(estatuto disciplinar);

. Decreto-lei n.° 404-A/98, de 18-12;
(reestrutura as carreiras da Funcéo
Publica);

. D.L.n.427/89, de 7/12; D.R.R. n.°

2/90/M,de 2-3; D.L. 407/91, de 17-10;

00
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D.L.R. n°9/92/M, de21-04; D.L. n.C
102/96, de 31/07; D.L. n.° 218/98, de
17/07 (constituicdo, modificacdo e
extingdo darelacdo juridica de em-
prego na Administragao Publica);

. D.L. n° 100/99, de 31-03; e Le
117/99, de 11/08; D.L. n.° 70-A/2000,
de 5/05; D.L. n.° 157/2001, de 11/05
(regime deférias, fdtas e licencas dos
funciondrios e agentes da Adminis-
tracao Publica);

. D.L.n.°353-A/89, de 16-10; D.L. n.°
420/91, de 29-10 (edtatuto remune-
rat6rio dos funcionarios e agentes da
Administragdo Pablica):

. Le n.28/95, de 18/8; Lei n.°12/96, de
18/04 (regime de incompeti bilidades);

. Lel n.249/99, de 22-06; Decreto Legis-
lativo Regional n.° 15/2000/M, de
08/07 (estatuto do pessoal dirigente);

. D.L. n° 442/91, de 1511, D.L.n°

6/96, de 31/01 (Codigo do Proce-
dimento Adminigtrativo);

. Resolucdo do Conselho de Ministros
n.°47/97, D.R. n.°69, de 22/3 (Carta
ética - dez principios éticos da Admi-

nistracéo Publica);
a) 8.1.1 - A classificagdo sera expressa na
escalade 0 a20 valores.

8.2- A entrevista profissional de seleccdo sera
conduzida de acordo com o0 previsto no
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98 de 11
de Julho, sendo os respectivos critérios de
apreciacdo, ponderacdo e classificagdo final
constantes de acta el aborada pelo Jdri, aqual
podera desde que solicitada, ser facultada

aos candidatos.

8.2.1- A classificagdo sera expressa na
escalade 0 a20 vaores.

A classificag8o final serd expressa na escalade O a
20 valores, resultando da média aritmética
ponderada das classificagBes obtidas na aplicacéo
dos métodos de seleccdo. Os critérios de apreciacdo
e ponderacdo dos métodos de selecgdo, bem como o
sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam de actas das reunifes
do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

Terminada a aplicacdo dos métodos de seleccao,
proceder-se-a a audiéncia escrita dos interessados,
nos termos previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

A lista de classificagdo final sera notificada aos in-
teressados, nos termos do artigo 40.° do Decreto-L el
n.° 204/98, de 11 de Julho.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pelo
Instituto do Vinho daMadeira, dirigido ao Presidente
do Ingtituto do Vinho da Madeira e entregues
pessoamente ou remetidas pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a0 Ingtituto do Vinho da Madeira, sito a
Rua 5 de Outubro, n.° 78, 9000-079 Funchal.
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13- Do requerimento deverdo constar obrigatoria-
mente, sob pena de exclusdo da lista de
candidatos admitidos, os seguintes e ementos:
13.1- Identificagdo completa (nome, filiacdo, natu-
ralidade, na:ional%ade, data de nascimento,
nimero e data do Bilhete de Identidade e
servico de ldentificacdo que o emitiy,
residéncia, codigo posta e nimero detelefone).
13.2 - ldentificag&o do concurso, com referéncia ao
ndmero do Jornal Oficial, onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura.
13.3- Habilitagdes literérias / Habilitaches profis-
sionais.

134 - Indicagéo de ter cumprido os deveres
militares ou de servigo civico, quando
obrigatério.

13.5- Indicag8o se esta ou ndo inibido do exercicio
de funces publicas ou interdito das fungbes
aque se candidata.

13.6 - Indicag@o de possuir a robustez fisica e o
perfil J)sicolégico indispensaveis ao exer-
cicio da funcao, e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatéria.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos com os seguintes documentos.

14.1- Certificado de habilitagbes literarias ou
profissionais exigidas (documento original
ou fotocopia).

14.2 - Declarac8o passada pelos servigos a que 0s
candidatos se encontrem vinculados, autén-
ticada com selo branco ou carimbo, da qual
constem a existéncia de vinculo a funcdo
publica, a categoria que detém e tempo de
servigo efectivo nessa categoria, nacarreirae
na fungéo publica

E dispensada a apresentacdo do documento referido
no ponto 1 do nimero anterior desde que os
candidatos declarem no reguerimento de admissdo a
concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitacéo que invocam.

Os funcionarios e agentes do Instituto do Vinho da
Madeira, estdo dispensados da apresentacdo dos
documentos solicitados nos pontos 14.1 e 14.2,
desde que os mesmos se encontrem ja arquivados
nos respectivos processos individuais.

Assiste a0 Juri a faculdade de exigir a quaisguer
candidatos, em caso de davida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaraces.

iAjs falsas declaragfes serdo punidas nos termos da
el

O Jari tera a seguinte composi ¢ao::

Presidente:

- Eng® Maria da Concei¢do Clode Figueira
Silva Jardim Fernandes - Vice-Presidente do
Instituto do Vinho da Madeira.

1.°vogal:
- Eng.2 Maria Carlota Vaz Medeiros Ferreira
Brazéo - Técnica Superior Principal.

2.5vogal:
- Eng.° Téc. Anténio SpinolaTeixeira Aguiar -
Assessor do Instituto do Vinho daMadeira

Vogais Suplentes:

1°- Eng. Técnico Jodo Abe da Silva Santos -
Assessor Principal.

Eng.° Téc. Antonio SpinolaTeixeira Aguiar -
Assessor do Instituto do Vinho daMadeira

2°-

23 - O presente concurso reger-se-a pelo disposto no De-
creto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
R.A.M. através da Resolugdo n.° 1014/98, de 11 de
Agosto, do Consdho do Governo Regiond, Decreto-Lel
Nn.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pelaLei
44/99 de 11 de Junho, pelo Decreto-Legisativo
Regiond n.° 4/89/M, de 15 de Fevereiro, pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 4/95/M, de 30 de Janeiro,
alterado pelos Decretos Regulamentares Regionais n.°
20/99/M, de 30 de Novembro, Decreto-Lel 5/2002/M
de 15 de Fevereiro e n.° 7/2002/M, de 5 de Marco e
Decreto-Le n.° 29/2001, de 03 de Fevereiro, adaptado a
R. A. M. pelo Decreto Legidativo Regional n.°.

Instituto do Vinho da Madeira, aos 22 de Dezembro de
2003.

O CHEerE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

CAMARAMUNUNICIPALDO FUNCHAL

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
SECCAOADMINISTRATIVA DE OBRAS PUBLICAS

Anuncio de abertura de procedimento

Obras
Fornecimentos u]
Servigos O

O concurso esté abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO SIM O

SEC(;AO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNACAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo: CAMARA MUNICIPAL DO|A ateng&o de:
FUNCHAL- DEPARTAMENTO DE OBRAS|SECGAO  ADMINISTRATIVA
PUBLICAS - DIVISAO DE EDIFICIOS PUBLICAS

OBRAS

Caodigo postal:
Praca do Municipio 9004 - 512 FUNCHAL
Localidade/Cidade: MADEIRA/ FUNCHAL |Pais: PORTUGAL

Telefone: 291241549, 291211000 ou 291236131 |Fax: 291 241549

Endereco:

Correio electrénico:
Cmf@mail.cm-funchal.pt

Endereco internet (URL):
www.cm-funchal.pt

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

indicado em 1.1

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTA(;AO

indicado em I.1

1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO

indicado em I.1

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central O Instituicdo Europeia ]

Autoridade regional/local Organismo de direito [} Outro [}
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SECCAO Il: OBJECTO DO PROCEDIMENTO
I.1) DESCRIGAO
11.1.1) Tipo de contrato de obras
Execucéo Concepgéo e execugdo [
Execucédo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca as
necessidades indicadas pela entidade adjudicante O
11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um contrato de fornecimentos)
Compra 0 Locagdo [ Locacéo financeira O Locagédo-venda O
Combinagéo dos anteriores O
11.1.3) Tipo de contrato de servi¢gos (no caso de um contrato de servigos)
Categoria de servicos 0 O
11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO SiM O
11.1.5) Designagéo dada ao contrato pela entidade adjudicante
AMPLIACAO DO CEMITERIO DE SAO MARTNHO - 12 FASE
11.1.6) Descrig&o/objecto do procedimento
A obra consiste essencialmente em: Ampliar uma area que actualmente se encontra
ocupada. Prevé-se a execugdo de um muro de suporte em betdo armado em todo o
perimetro do terreno, aterro deste espago com terra seleccionada até a cota do terreno
existente no cemitério e vedacéo de toda esta area com uma rede do tipo Nylford do tipo
3D com 2 metros de altura.
11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestagédo de
servigos
Rua de Sao Martinho, Freguesia de Sado Martinho, Concelho do Funchal, Madeira Portugal.
11.1.8) Nomenclatura
11.1.8) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary)*

Vocabulario Principal Vocabulario Complementar(se aplicavel)

Objecto 45 2154 00-1 0000-0 0000-0 0000-0
Principal 00.00.00.0o-0 00000 00000 00000
Objectos 00.00.00.00-0 00000 00000 00000
Complementares 00.00.00.00-0 00000 00000 0ooo-0
00.00.00.00-0 0000-0 0000-0 0000-0
0o0.00.00.00-0 00000 00000 00000

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

Descri¢do dos trabalhos da presente empreitada com referéncia a Classificagdo Estatistica
de Produtos por Actividade (CPA),a que se refere o Regulamento (CE) n.° 1232/98 da
Comisséo de 17 de Junho de 1998, publicado no Jornal Oficial das Comunidades Europeias
nL 177 de 22 de Junho de 1998, com a Categoria 45.25.3, Subcategoria 45.25.32 e
Categoria 45.34.1, Subcategoria 45.34.10.

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informacgdes sobre os lotes utilizar o nimero de
exemplares do anexo B necessarios)

NAO O siMO

Indicar se podem apresentar propostas para: um lote O vérios lotes O

todos os lotes O

11.1.10) As variantes serdo tomadas em considerag&o? (se aplicavel)

NAO simMO

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

11.2.1) Quantidade ou extens&o total (incluindo todos os lotes e opcdes, se aplicavel)

O valor estimado para efeito do concurso é 247.656,29 €, ndo incluindo o Imposto sobre o
Valor Acrescentado

1.2.2) OpcOes (se aplicavel). Descricdo e momento em que podem ser
exercidas(sepossivel)

11.3) Duragao do contrato ou prazo de execucao

Indicar o prazo em meses OO e/ou em dias OO a partir da deciséo de adjudicagdo

Ou: Inicio O0/00/00 e/ou Termo O0/00/00  (dd/mm/aaaa)

SECGAO IlI: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

111.1) CONDI(;C)ES RELATIVAS AO PROCEDIMENTO

111.1.1) Caucdes e garantias exigidas (se aplicavel)

O valor da caucéo seré de valor correspondente a 5% do preco total da adjudicag&o.
111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento efou referéncia as
disposi¢des que as regulam

Orgamento camarario.

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos (se aplicavel)

Poderéo apresentar- se agrupamentos de empresas, sem que entre elas exista qualquer
modalidade juridica de associacdo, desde que todas as empresas do agrupamento
satisfacam as disposicdes legais relativas ao exercicio da actividade de empreiteiro de
obras publicas e comprovem, em relagdo a cada uma das empresas, os requisitos no n.°
15 do programa de concurso.

No caso de a adjudicacdo da empreitada ser feita a um agrupamento de empresas, estas
associar-se-ao, obrigatoriamente, antes da celebragéo do contrato, na modalidade juridica
de associagdo regulada pelo quadro legal vigente.

111.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

11.2.1) Informacgdes relativas a situacdo do empreiteiro e formalidades necessarias
para avaliar a capacidade econémica, financeira e técnica minima exigida

111.2.1.1) Situag&o juridica - documentos comprovativos exigidos

a) Copia do Documento comprovativo de se encontrar regularizada a sua situagao
contributiva para com a Seguranca Social portuguesa, emitido pelo Instituto de Gestdo
Financeira da Seguranga Social, ou quando se trate de concorrentes cuja sede se situe
noutro Estado Membro da Unido Europeia que nunca tenham exercido a sua actividade
profissional em Portugal, documento idéntico passado pelo organismo competente do pais
de origem. Quando se trate de concorrentes que se encontram vinculados Unica e
exclusivamente ao sistema de Seguranga Social, através do Centro de Seguranca Social
da Madeira, apresentardo o mesmo documento, mas emitido por esta instituicdo (Dec.-
Legislativo Reg. N.° 7/95/M, artigo 1.°); qualquer dos documentos referidos devem ser
acompanhado de declarag&o, sob compromisso de honra, do cumprimento das obrigacées
respeitantes ao pagamento das quotiza¢des para a Seguranca Social no espago econémico
europeu.

b) Cépia da Declaragdo comprovativa da situacéo tributéria regularizada, emitida pela
Reparticdo de Finangas do domicilio ou sede do contribuinte em Portugal, de acordo com
o previsto no artigo 3.° do Decreto - Lei n.° 236/95 de 13/09 e, se for o caso, certificado
equivalente emitido pela autoridade competente do Estado de que a empresa seja nacional
ou no qual se situe o seu estabelecimento principal; qualquer dos documentos referidos
deve ser acompanhado de declaragéo, sob compromisso de honra, do cumprimento das
obrigagdes no que respeita ao pagamento de impostos e taxas no Estado Econémico
Europeu.

111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos
a) Documento emitido pelo Banco de Portugal no més em que o concurso tenha sido
aberto, no més anterior ou posterior, que mencione as responsabilidades da empresa no
sistema financeiro e, se for o caso, documento equivalente emitido pelo Banco Central do
Estado de que a empresa seja nacional ou na qual se situe o seu estabelecimento principal;
b) Cépia da Ultima declaragéo periddica de rendimentos para efeitos de IRC ou IRS, na qual
se contenha o carimbo "Recibo" e, se for o caso, documento equivalente apresentado, para
efeitos fiscais, no Estado de que a empresa seja nacional ou no qual se situe o seu
estabelecimento principal, se tratar de inicio de actividade, a empresa deve apresentar
copia autenticada da respectiva declaragéo;

c) Copia do balango e da demonstragéo de resultados das respectivas declaragdes anuais
de IRS ou IRC entregues para efeitos fiscais relativas aos ultimos trés exercicios;

d) Certificado de classificagdo de empreiteiro de obras publicas (ou cépia simples do
mesmo) emitido pelo IMOPPI, contendo as autorizagdes:

- 12 Subcategoria da 12 Categoria, a qual tem de ser da classe que cubra o valor global
da sua proposta;

- 22 Subcategoria da 62 Categoria, na classe correspondente a parte dos trabalhos a que
respeite;

Ou, caso o concorrente ndo possua o certificado indicado:

- Certificado de inscricdo em lista oficial de empreiteiros aprovados (ou cépia simples do
mesmo), adequado a obra posta a concurso, que indique os elementos de referéncia
relativos a idoneidade, a capacidade financeira e econémica e & capacidade técnica que
permitiram aquela inscricdo e justifique a classificagdo atribuida nessa lista, emitida por
uma das entidades indicadas no n.° 1 do anexo | do Programa de Concurso e, se for o caso,
declarac@o que mencione os sub - empreiteiros.

e) Balancos ou extractos desses balangos sempre que a publicacdo dos balangos seja
exigida pela legislacé@o do Estado de que a empresa seja nacional ou no qual se situe o seu
estabelecimento principal;

f) Declaracéo sobre o volume de negécios global da empresa e o seu

volume de negécios em obra nos trés Ultimos exercicios, assinada pelo representante legal
da empresa;

11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

a) Certificado de habilitagdes literarias e profissionais dos quadros da empresa e dos
responsaveis pela orientagéo da obra, designadamente o director técnico da empreitada e
o representante permanente do empreiteiro na obra;

b) Lista das obras executadas da mesma natureza da obra posta a concurso
acompanhada de certificados de boa execucao, relativas as obras mais importantes. Os
certificados devem referir o montante data e local de execugdo das obras e se as mesmas
forem executadas de acordo com as regras da arte e regularmente concluidas;

c) Declaracédo assinada pelo representante legal da empresa, que mencione o equipamento
e a ferramenta especial a utilizar na obra, seja prépria, alugada ou sob qualquer outra
forma;
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d) Declaracéo assinada pelo representante da empresa, que mencione 0s técnicos servigos
técnicos e encarregados estejam ou ndo integrados na empresa a afectar a obra, para além
dos indicados na alinea a);

e) Copia dos documentos comprovativos da entrega dos impostos decorrentes da sua
actividade na Regido Auténoma da Madeira (Modelo 43 para o IRS, Modelo 44 e Anexo A
para o IRC e Modelo 2 para o Imposto de Selo);

f) Certificado de classificagdo de empreiteiro de obras publicas (ou cépia simples do mesmo
emitido pelo IMOPPI, contendo as autorizagdes referidas no ponto 111.2.1.2) alinea d)deste
anuncio;

Caso o concorrente seja nao titular do Certificado de Classificagdo de Obras Publicas
emitido pelo IMOPPI:

g) Declaracéo, assinada pelo representante legal da empresa, que inclua a lista das obras
executadas nos ultimos cinco anos, acompanhada

de certificados de boa execugao relativos as obras mais importantes. Os certificados devem
referir o montante, data e local de execucéo das obras e se as mesmas foram executadas
de acordo com as regras de arte e regularmente concluidas;

111.3) CONDIGOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVIGOS

11.3.1) A prestacéo do servigo esta reservada a uma determinada profisséo?

NAO O simd

Em caso afirmativo, referéncia as disposicdes legislativas, regulamentares ou
administrativas relevantes

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificagdes profissionais
do pessoal responsavel pela execugdo do contrato?

NAO O SiM O

SEC(;AO IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico

Concurso limitado com publicagdo de antincio O

Concurso limitado sem publicagéo de antincio O

Concurso limitado por prévia qualificagdo O

Concurso limitado sem apresentagéo de candidaturas [

Procedimento por negociagdo com publicagdo prévia de antincio O

Procedimento por negociagdo sem publicacé@o prévia de antincio O

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para procedimentos por negociagéo e
se aplicavel)

NAO simMO

Em caso afirmativo, usar Informagbes adicionais (sec¢do VI) para informagées
complementares

1IV.1.2) Justificagdo para a utilizacdo do procedimento acelerado (se aplicavel)

1IV.1.3) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo projecto (se aplicavel)

1V.1.3.1) Andncio de pré-informacéo referente ao mesmo projecto

no Diério da Republica OOOOO0 1112 Série

0000/0000 de O/VOVOOOO  (dd/mm/aaaa)

Numero do andncio no indice do JO

0000/s 000 -0000000 de OV/OO /0000 (dd/mm/aaaa)

IV.1.3.2) Outras publicag6es anteriores

no Diéario da Republica 000000 1112 Série

0000000 de O/OVOO  (dd/mm/aaaa)

Numero do antncio no indice do JO

O000/s 000-0000000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) Nimero de empresas que a entidade adjudicante pretende convidar a
apresentar propostas (se aplicavel)

Numero OO0 ou Minimo OV Méaximo 00

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Prego mais baixo O

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B1) os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de importancia) O
1 - Valia Técnica da proposta (1.°critério) - Ponderagéo = 0.50

subdividido através dos seguintes subcritérios:

a. 1) Nota Justificativa do preco proposto - Ponderagéo = 0.05

a. 2) Programa de Trabalhos, incluindo plano de trabalhos, plano de mé&o-de-obra e plano
de equipamento - Ponderagé&o = 0.30

a. 3) Plano de pagamentos - Ponderagéo = 0.05

a. 4) Memodria justificativa e descritiva do modo de execugédo da obra - Ponderagéo = 0.10
2 - Preco (2.°critério) - Ponderag&o = 0.50; Analisado através do documento b) do ponto
16.1 do programa de concurso

3 - Cada um dos critérios referidos anteriormente serdo valorados de 0 a 20. AAvaliagdo
do 2.° critério resulta da aplicagéo da seguinte formula matematica:

Pi =Vmim x 20/Vi
Sendo: Pi = Pontuagéo de cada proposta do 2.° critério; Vmim = Valor proposta mais
baixa; Vi = Valor de cada proposta
4 - A classificacdo final resultara da média ponderada das classificagdes obtidas em cada
um dos critérios:
(Médiaponderada=0.05 x (Pontuacdo 1.°subcritério) + 0.30 x (Pontuacdo 2.°
subcritério) + 0.05 x (Pontuacéo 3.° subcritério) + 0.10 x (Pontuac&o4.° subcritério) +
0.50 x (Pontuacéo 2.° critério).
Por ordem decrescente de importancia NAO sSiMO
Ou
B2) Os critérios indicados no caderno de encargos [
IV.3) INFORMAGCOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO
1V.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
483/2003/DOP/SA
1IV.3.2) Condigdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais
Data limite de obtengdo 00/00/0000 (dd/mm/aaaa)
Custo (se aplicavel): 332,00 Moeda: EURO
Condicdes e forma de pagamento: Acrescido de 13% de IVA, a pagar em dinheiro ou
cheque visado a favor da Tesoureira da Camara Municipal do Funchal.
1V.3.3) Prazo para recepgédo de propostas ou pedidos de participacao
(consoante se trate de um concurso publico ou de um concurso limitado ou de um processo
por negociagéo)
0yO/OodO  (dd/mm/aaaa) ou OO dias a contar do envio do
anuncio Hora (se aplicavel)
IV.3.4) Envio dos convites para apresentacdo de propostas aos candidatos
seleccionados (nos concursos limitados e nos processos por negocia¢ao)
Data prevista O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)
1IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participacao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra-pais

terceiro

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta(no caso de um
concurso publico)

Até 0/O/OOOO  (dd/mm/aaaa) ou OO0 meses e/ou 06 ¢ dias a contar da data fixada
para a recepcéo das propostas

1V.3.7) Condicdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

S6 poderdo intervir no acto publico do concurso as pessoas que para o efeito estiverem
credenciadas pelos concorrentes.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data O/OO/OOCO  (dd/mm/aaaa) Hora  Local

A contar da publicagédo do andncio no Diario da Republica

SECGAO VI: INFORMAGCOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um antincio néo obrigatério?

NAO siMO

VI.2) Indicar, se for caso disso, se trata de um concurso periddico e o calendario
previsto de publicag&o de préximos anutncios

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos
fundos comunitarios?

NAO® SIM O

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa , bem como qualquer referéncia util

VI.4) OUTRAS INFORMAGCOES (se aplicavel)

- Prazo de execucdo da empreitada 120 dias seguidos a contar da data do Auto de
Consignagéo

- Os documentos contratuais e adicionais podem ser obtidos até o dia da entrega das
propostas, devendo para o efeito solicitar por escrito e ser& entregue no prazo maximo de
6 dias.

- As propostas deverao ser entregues até as 17h00 do 30.° dia consecutivo, a contar do dia
seguinte da publicagéo do antincio no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira.

-A abertura terd lugar pelas 10h00 apés o primeiro dia Util seguinte ao termo do prazo para
a apresentagédo das propostas na sala de reunides da Camara Municipal do Funchal

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO 3 0/1 2/2 0 0 3 (dd/mm/aaaa)

Funchal e Pagos do Concelho, aos 22 de Dezembro de 2003.

O VEREADOR, POR DELEGAGAODO PRESIDENTE DA CAMARA, Graciano Gois
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CAMARAMUNICIPALDO PORTO SANTO
Aviso rectificativo

CONCURSO PUBLICO PARAEXECUGAO DAEMPREITADADE
REMODELAGAO INTERIOR DO ANTIGO EDIFICIO DACAMARAMUNICIPAL
DO PORTO SANTO, CUJO ANUNCIO FOI PUBLICADO NO JORAM, Il SERIE

N.° 230, DE 2 DE DEZEMBRO

Para os devidos efeitos torna-se publico, que no ambito do procedimento concursal
mencionado em epigrafe, foram rectificados os pontos 11.3, 1V.3.3, 1V.3.6, IV.3.7.1 e IV.3.7.2,
e aditado o ponto V1.4, conforme a seguir se indicam:

11.3) DURAQAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUQAO

Indicar o prazo em meses [0 e/ou em dias OOO a partir da decisé@o de adjudicacéo.

Ou: Inicio O0/00O000 efou termo OO/OOOOOD (dd/mm/aaaa)

1V.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participagdo (consoante se
trate de um concurso publico ou de um concurso limitado ou de um processo por
negociagao)

09/02/200 4 (dd/mm/aaaa) ou O0dias a contar do envio do anuncio.

Hora: 17:00 horas.

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta (no caso de um
concurso publico)

Até 14/05/2 00 4 (dd/mm/aaaa) ou OO meses e/ou OO dias a contar da data fixada
para a recepcao das propostas.

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir & abertura das propostas (se aplicavel)

O acto é publico mas s6 poderao intervir os concorrentes e as pessoas por si credenciadas.
IV.3.7.2) Data, hora e local

Data 1 0/0 2/2 0 0 4 (dd/mm/aaaa) Hora: 10:00 horas. Local: sala de reunides da Camara
Municipal do Porto Santo, ___ dias a contar da publicagdo do anincio no Diario da
Peplblica.

VI.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

O prazo de execugdo das obras é de 180 dias a partir do auto de consignacdo dos
trabalhos.

Camara Municipal do Porto Santo, em 29 de Dezembro de 2003.

O PRESIDENTE DA CAMARA, Roberto Paulo Cardoso da Silva

ASSOCIACAO DESPORTIVA PONTASSOLENSE

Anudncio de abertura de procedimento

Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esté abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO siMO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDERECO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo:
Associagao Desportiva Pontassolense

A atengéo de:

Enderego:
Vila da Ponta do Sol
Localidade/Cidade: Ponta do Sol

Telefone: 291973699

Codigo postal: 9360 - 216

Pais: Portugal
Fax: 291972711

Correio electrénico: Endereco internet (URL):

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAQC)ES ADICIONAIS

indicado em I.1 Xl Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGCO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

indicado em I.1 Xl Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPACAO

indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central 0O Instituicdo Europeia 0

Autoridade regional/local O Organismo de direito publico O Outro
SECGAO IIl: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRICAO

Tipo de contrato de obras ( no caso de um contrato de obras)

Execucéo O Concepgao e execucédo

Execugao, seja por meio for, de uma obra que satisfaga as necessidades indicadas pela
entidade adjudicante O

11.1.2) TiPoDE CONTRATO DE FORNECIMENTOS (N0 caso de um contrato de fornecimento)
Compra [ Locagédo 0O Locagéo financeira [0 Locagéo-venda u]
Combinag&o dos anteriores [0

11.1.3) Tipo de contrato de servigos (no caso de um contrato de servigos)

Categoria de servigos [0

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO siMO

11.1.5) Designacao dada ao contrato pela entidade adjudicante

Concepgao e construgdo das bancadas do campo de futebol dos Canhas.

11.1.6) Descrig&o/objecto do concurso

Consistem na concepgao e construgdo da bancada do campo de futebol dos Canhas, cuja
descrigdo dos trabalhos e respectivos projectos de execugédo se encontram definidos, nas
clausulas especiais N.°14 e N.° 30 do Caderno de Encargos sdo designadamente :
movimento de terras betdo ( simples, armado e pré fabricado); alvenarias de blocos ;
revestimentos de piso; revestimentos de paredes; revestimentos de tetos;
impermabilizacdes; carpintaria de limpos; serralharias de aluminio; pinturas; rede de aguas;
rede de incéndios; instalagdes telefonicas; arranjos exteriores; diversos; projectos de
especialidades de arquitectura; estruturas e fundagdes; instalagdes hidraulicas; instalacdes
técnicas e projecto de seguranca.

11.L1.7) LOCALONDE SE REALIZARA A OBRA, A ENTREGA DOS FORNECIMENTOSOU A PRESTAGAO DE
SERVIGOS

Campo de futebol dos Canhas, Levada do Poiso - Canhas- Ponta do Sol

11.1.8) Nomenclatura: Nao aplicavel

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

Esta empreitada insere-se nas seguintes categorias e subcategorias da classificacdo
estatistica a que se refere o regulamento ( CE) N.°1232/98, da Comisséo, de 17 de Julho
de 1998, publicado no Jornal das Comunidades Europeias, N.° 177, de Junho de 1998:
CPA 45.11.12, 45.21.15,45.22.20, 45.23,12, 45.25.31, 45.25.32, 45.25.50, 45.21.21,
45.31.30, 45.31.41, 45.33.20, 45.41.10, 45.42.11, 45.42.12, 45.43.2 e 45.44.22.

11.1.9 Divisdo em lotes (Para fornecer informag6es sobre os lotes utilizar o numero de
exemplares do anexo B necessarios)

Néo Sim 0O

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote [J varios lotes [

todos os Lotes [

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragdo? (se aplicavel)

Nao Sim O

11.2) Quantidade ou extens&o do concurso

11.2.1) Quantidade ou extenséo total (incluindo todos os lotes e opgdes , se aplicavel)
Né&o aplicavel

11.2.2) Opgdes (se aplicavel) Descricdo e momento em que podem ser exercidas (se
possivel)

11.3) DURACAODOCONTRA TO OUPRAZODE EXECUGCAO

Indicar o prazo em meses OO e/ou em dias OO0 Ver ponto V1.4 - Alinea a)

Ou: Inicio 0/O/VOOOO e / ou termo 00/00/0000  (dd/mm/aaaa)

SECQAO i INFORMACGES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

111.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.1.1) Caugbes e garantias exigidas

5% do prego total do valor do contrato.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposigdes que as regulam (se aplicavel).

O financiamento serd4 asseguado através de contrato-programa celebrado com o IDRAM -
Instituto do Desporto da Regido Autonoma da Madeira.

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos

Consorcio Externo em regime de responsabilidade solidaria ou em A.C.E., nos termos
previstos no ponto 9 do programa de concurso.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informagdes relativas a situagdo do empreiteiro/do fornecedor/do prestador de
servigos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida

111.2.1.1) Situagdo juridica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos exigidos no ponto 15.1 do programa de concurso, alineas a) e b)

111.2.1.2) - Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos
Documentos exigidos no ponto 15.1 do programa de concurso, alineas e, d, e i

11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos exigidos no ponto 15.1 do programa de concurso alineas e),f),g),h) e 15.2
aleneas a) e b)

111.3) CONDIQOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVICOS: Néo aplicavel

111.3.1) A prestagdo do servigo esta reservada a uma determinada profissdo?

Néo O Sim O

Em caso afirmativo, referéncia as disposicdes legislativas, regulamentares ou
administrativas relevantes:

Na&o aplicavel.

111.3.2') As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificagdes profissionais
do pessoal responsavel pela execugdo do contrato?

Néo O Sim O

SECCAO IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico

Concurso limitado com publicagdo de antncio u]

Concurso limitado sem publicagédo de anuncio O

Concurso limitado por prévia qualificacdo [}

Concurso limitado sem apresentagédo de candidaturas ]

Procedimento por negociagéo com publicagédo prévia de antncio O
Procedimento por negociac@o sem publicagdo prévia de anincio [
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1V.2) Justificagdo para a utilizagdo do procedimento acelerado (se aplicavel)

Néo aplicavel

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A escolha recaira na proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta os factores
a seguir indicados por ordem decrescente da importancia:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

O disposto no ponto 21 do programa de concurso.

B1l) O critério de apreciacdo das propostas para adjudicacdo da empreitada é o da
proposta economicamente mais vantajosa, atendendo aos seguintes factores, subfactores
e ponderagdes:

a) VT- valia técnica da proposta - 0.50

Esta avaliagdo resulta da classificagdo obtida numa escala sde zero a vinte valores e
respectiva ponderagéo nos seguints subfactores de apreciagdo das propostas.

- PB - Projecto Base (ante-projecto)- 0.50

- MJD - Meméria Justificativa edescritiva do modo de execucédo da obra - 0.20

- PT- Programa de trabalhos - 0.15

- DTE - Adequacdo da distribuicdo numérica e profissional dos trabalhadores e do
equipamento a utilizar nas diferentes fases deobra - 0.15

Segundo a férmula:

VT= 0.50PB + 0.20MJD + 0.15PT+ 0.15DTE

b) P- Preco - 0.40

A pontuagéo atribuida é proporcional a razéo entre a proposta de valor abaixo e as outras
propostas apresentadas, de acordo com a seguinte férmula:

Pontuacédo= 20 valores (proposta de valor mais baixo/proposta em analise)

PF = 0.50 VT+ 0.50 P

Por ordem decrescente de importancia NAO O SIM O

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.2) Condigdes para a obtengéo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtengdo O/OVOOOO (dd/mm/aaaa)

Custo (se aplicavel): Ponto 26 do programa de concurso Moeda: euros

CondicOes e forma de pagamento

Ver ponto 26 do programa de concurso

1V.3.3) Prazo para recepgdo de propostas ou pedidos de participagdo (consoante se
trate de um concurso publico ou de um concurso limitado ou de um processo por

negociagdo) O/O0/0000 (dd/mm/aaaa) ou OO0 dias a contar do envio do anuncio
Hora (se aplicavel) Ver ponto VI .4 - Alinea b)
1IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participagédo
ES DA DEEL EN FR IT NL PT FI SV Outra- pais
terceiro

o 0o oo o0 o0 0 0 ® O O

1V.3.6) PRAZO DURANTE O QUAL O PROPONENTE DEVE MANTER A SUAPROPOSTA (N0 caso de um
concurso publico)

Até 0/O/OOOO  (dd/mm/aaaa) ou OO meses e / ou OO0 dias a contar da data fixada
para a recepgéo das propostas- ver ponto VI.4 - Alinea c)

1V.3.7) Condicdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir & abertura das propostas (se aplicavel)

Pede assistir ao acto publico do concurso qualquer interessado, apenas podendo intervir os
concorrentes ou as pessoas devidamente credénciadas

1V.3.7.2) Data, hora e local

Até 05/02/2 00 4 (dd/mm/aaaa) Hora 16HOO Local: Associacdo Desportiva Pontassolense a
vila da Ponta do Sol

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um andncio ndo obrigatério?

NAO simMO

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

a) OPrazo de execusséo da obra é de 120 dias seguidos a contar da consignagéo, sem
prejuizo do estipulado na clausula especial n° 30,alinea B do caderno de encargos.

b) O Prazo de entrega da proposta conta-se a partir da data de publicag&o no jornal oficial,
sem prejuizo da publicagéo do anuncio no Diario da Republica.

c) O Prazo de validade da proposta é de 66 dias a contar da data do acto publico do
concurso.

V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO 3 0/1 2/2 0 0 3 (dd/mm/aaaa)

O PRESIDENTEDA DIRECGAO, Anténio Manuel Ribeiro da Silva Géis



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficia deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio so os seguintes:

Umalauda ..............€ 1504 cada € 15,04
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas. .. ........... € 27,06 cada € 8118;
Quatrolaudas . . .......... € 2884 cada € 115,36;
Cincolaudas............. € 29,92 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas. ....... £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pdgina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............€ 4837 € 24,28;
TrésSéries................£€ 5861 € 29,23;
Completa. ................ € 68,46 € 34,23.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd Oficial
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 4,83 (I VA incluido)



