REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

ot

JORNAL OFICIAL

Segunda-feira, 5 de Janeiro de 2004

.

.

NuUmero 2

Sumario
SECRETARIA REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS
Aviso

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO
Aviso



SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
INSTITUTO REGIONALDE EMPREGO

Aviso

Nimero 2

1- Faz-se plblico que por despacho do Presidente do
Consdho de Administragdo do Indituto Regiond de
Emprego, de 22 de Dezembro de 2003, é)i)r competéncia

delegada, proferidaao abrigo do ponto

do Despacho

de 2 de Maio de 2001, do Secret&io Regiona dos
Recursos Humanos, publicado no JORAM, I Série, n.°
94, de 16 de Maio, se encontra aberto pelo prazo de 10
dias Uteis, a contar da data de distribui¢do do presente
aviso, nall Série, do Jornal Oficial daRAM, concurso
interno de acesso gerd, para preenchimento de umavaga
na categoria de Tecnico de Emprego Principd, do grupo
de pessod técnico profissiond, do quadro de pessoa do

Ingtituto Regiona de Emprego, constante do mapa

anexo

a0 Decreto Regulamentar Regiona n.° 6-A/2001/M, de

10 deMaio.

2- Ld aplicave - o presente concurso rege-se pelo Decreto-
-Lei n.2204/98, de 11 de Julho, conjugado com aResolu-
¢do n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano JORAM,
I Série, n.°53, Decreto-Lei n.2353-A/89, de 16 de Outu-
bro, Decreto Legidativo Regiona n.° 23/99/M, de 26 de
Agosto e Decreto Legidativo Regional n.° 16/2000/M,

de 15 de Julho.

3- Prazodevalidade- o concurso évdlido paraavaga exis-
tente e caducara logo que se verifique o provimento do

lugar que por seu intermédio se pretende preencher.

4 - Condigdes de candidatura - poderdo candidatar-se os
Técnicos de Emprego Especials com um minimo de trés
anos na categoria classificados de Bom e que reunam os
requisitos gerais de admissdo definidos no artigo 29.° do

Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho.

5- Contetdo funcional do lugar a preencher - ap técnico de

emprego Principa

compete, nomeadamente recol her,

andisar e gerir as ofertas e pedidos de emprego com vista
a satisfacao das necessidades de mao-de-obra por parte
dos empregadores e daintegracdo dos trabalhadores no

mercado de emprego em postos de trabalho ad

uados,

devidamente remunerados e livremente escolhidos;

desenvolver as

accOes necessarias aimplementacéo de

programas especials de emprego; verificar e controlar as
condiges de acesso e de manutencéo do direito dos
trabal hadores a0 subsidio de desemprego ou a0 subsidio
socid de desemprego e andisar os dados sobre aevolu-
¢80 do mercado de emprego, tendo em vistaadaboracéo

de estatidticas regionaiselocais.

6- Loca detrabaho evencimento - oloca detrabaho serd
no Ingtituto Regiona de Emprego, sito a Rua Direita, n.°
27, 9050-025, no Funchal, e o Tugar a preencher terdo
vencimento correspondente ao escaldo 1 da categoria,
nos termos do Decreto Legidativo Regional n.°
16/2000/M, de 15 de Julho, ou parao escado aque na
estruturaremuneratOriada categoriaparaaqua sefaz a
promog&o corresponde o indice superior mais aproxi-
mado, se o funciondrio vier ja auferindo remuneragéo
igua ou superior ado escaldo 1, nostermos do Decreto-
-Lei n.°353-A/89, de 16 de Outubro, sendo as respecti-
vas condicoes de trabal ho as genericamente em vigor

paraos funcionarios da Administracdo Pablica.

7 - Osmétodos de selecgdo a utilizar no concurso seréo os

sguintes: )
Avdiaggo curricular (A.C)); )
b Prova Ora de Conhecimentos Gerais
(P.OCG).

7.1-

72-

7.3-
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Naavaliagdo curricular serdo utilizados os se-

guintes factores de apreciagao:

- Habilitaggo académica de base (HAB)
- onde se ponderara atitularidade de
um grau académico ou a sua equipara-
(%, egamente reconhecida;

- rmacdo profissond (FP) - enquese
ponderardo as acgOes de formagéo e
aperfeigoamento profissond, relacio-
nadas com as aeas funcionais dos
lugares postos a concurso;

- Experiénciaprofissiona (EP) - em que
Se ponderar o desempenho efectivo de
fug?ées na area de actividade para a
qual o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela suana-
turezaeduragéo;

- Classificagio de Servigo (CS) - em que
sera ponderada através da sua expres-
S30 quantitativa, sem arredondamento.

A provaoral de conhecimentos gerais, terda
duracdo de 30 minutos e versara sobre a seguin-
tes maérias, de acordo com o D 0 n.°
269-A/2000, da Secretaria Regiona do Plano e
da Coordenacdo, publicado no JORAM, Il
Série, n.° 217, de 13 de Novembro:

Direitos e Deveres da Funcéo Publica

. Acesso afuncdo piblica;

. Formas de condtitui¢&o, extinggo e mo-

dificacdo darelacdojuridicade empre-

%o naAdministraco Piblica;

imejuridico dos horérios detra-
balho na Administrag&o Publice;

. E,sglutura das carreiras da funcéo

1C3;
. egime do direito a férias, fdtas e
licencas dos funcionarios e agentes;
. Estatuto remuneratério do funciona
lismo publico;
. Instrumentos de mobilidade dos fun-
cionarios e agentes,
. Regime do exercicio de fungdes pibli-
cas. incompetibilidades e acumul agbes
legal mente permitidas.
b) Deontologia profissiona: o
. Deveres gerais dos funcionérios
e agentes; o

. Deontologia do servigo publico
e proteccao dos direitos e inte-
resses dos cidaddos.

Recomenda-se aleitura dos seguintes documen-
tos, podendo ser fornecidas fotocdpias dos
MESMOS pel 0S NOSSoS Servigos, namoradaindi-
cadano é)onto 9, do presente aviso, durante o

periodo de expediente:

. Decreto-Lel n.° 184/89, de 02/06 e
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/06.

. Decreto-Lei n.°427/89, de 07/12, com
as ateracOes introduzidas pelos De-

cretos-Lesn> 407/91, 175/95, 102/96
e 218/98, de 17/10, 21/07, 3107 e
17/07, respectivamente, Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 2/90/M, de
02/03, Decreto Legidativo Regiona n.°
%S/)(Z)/BM de21/04 e Le n.219/92, de

. Dlecretp- Iaei £.° 2?9/98L de %81/385/[55
claracdo de Rectificagdo n.° 13- ,
de 31/08, Decreto-L el n.° 324/99, de
18/08 e Decreto-Le n.° 325/99, de
18/08.

. Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16/10,
aterado pelo Decreto-Lei n.° 420/91,
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de 29/10, Decreto-Le n.° 404-A/98, de
18/12, aterado pelalei n.° 44/99, de
11/06.
. Decreto-Lel n.°100/99, de 31/03,
dterado pelalLe n.°117/99, de 11/08 e
elo art.° 42.° do Decreto-Lei n.°
0-A/2000, de 05/05 e Decreto-Le n.°
157/2001, de 11/05.

. Decreto-Le n.°413/93, de 23/12.
. Decreto-Le n.° 24/84, de 16/01.
. Decreto-Le n.0 442/91, de 15/11, com

anovaredaccado dada pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31/01.

7.4 - Oscoeficientes de ponderacéo para os métodos
de sdlecgdo utilizados sf0 os seguintes:
- Avdiagéo Curricular - 3
- ProvaOrd de Conhecimentos Gerais- 4.
75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos

métodos de seleccdo indicadosno n.° 7, serdo
classficadosde 0 a20 valores.

A classificac@o final, resultard damédia ponderada das
classificagdes obtidas nos méodos de sdecgéo referidos,
nos termos da expresséo abaixo indicada, constando da
actade reuni&o do juri o sistemade classificag@o find,
bem como os respectivos critérios de avaliagdo, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada:
CF=3A.C+4PO.CG.
7

Formalizacdo de candidatura - de harmonia.com as dis-
posigoes aplicaveis, deveréo os candidatos entregar pes-
soa mente mediante recibo ou remeter pelo correlo, com
aviso de recepgéo ao Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo do Ingtituto Regiond de Emprego, 0 “modelo
tipo” que sera adquirido no Ingtituto Regional de Em-
prego, sito a Rua Direita 27, 9050-025, no Funchal, ou
requerimento feito em papel de formato A4, branco ou
cor pdlida, solicitando a admissdo ao concurso, devendo
estes ser acompanhados de Curriculo Profissional
detalhado e actualizado, os comprovativos das habilita-
¢Oes literarias, de formacdo profissional quando o pos-
suam, sob pena de ndo serem susceptiveis deinfluirem
naapreciacdo do seu mérito ou de congtituirem motivo
de preferéncialegd, asquais, no entanto, b poderdo ser
tidos em conta pelo jUri, se devidamente comprovados.
9.1- A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagéo do candidato referido
no model o tipo de requerimento de admissao ao
concurso, n&o impede que o jUri Olao&w exigir a
qualquer candidato, em caso de divida sobre a
Stuacéo descrita, aapresentacéio de documentos
comprovativos das suas declaragies.

Asfalsas declaragbes seréo punidas nostermosdale.
Em caso de igual dade de classificagdo observar-se-40

disposto nosn* 1 e 3 do art.° 37.°, do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

12 - Acongtituicdo do jUri seraaseguinte:

Presidente:
- José Diamantino Alves Rodrigues - Director de
Servigos do Centro Regional de Emprego;

Vogais Efectivos,

- AnaMariadas Neves Braz Henriques - Chefe de
Diviso de Mercado de Emprego;

- Maria de Lurdes Pereira Oliveira Ferrera -
Chefe de Divisio de PrestagBes de Desemprego.

Vogais Suplentes:

- Jodo Helder Ferreira Lopes - Técnico de
Emprego Especidida;

- Mariade F&imaTeixeiraReis Serrdo - Técnico
de Emprego Especidista

13 - O presidente do jUri serd substituido nas suasfatase
impedimentos pelo 1.°voga efectivo.

14 - A relagdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso, serdo afixadas no prazo
legal estabelecido, no Centro Regiona de Emprego, Sito
aRua Cidade do Cabo, n.° 38, 9050-047, no Funchal.

15 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos
nos termos deste aviso, serdo excluidos da admissio ao
CONCUrso.

Ingtituto Regional de Emprego, 29 de Dezembro de 2003.

O PrESDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Sidénio
Manue VieiraFernandes

SECRETARIAREGIONAL DAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracéo Edu-
cativa, de 2003/12/19, no uso da delegacdo de competéncias pre-
vistas no ponto 1.4 do Despacho n.° 50/2001, de 19/10/2001, do
Secretério Regiona de Educagao, publicado no JORAM n.2 213
Il s&rie, de 06/11/2001, foi autorizedo atransferéncia, daAuxiliar
de ApoiOGRAGAMARIATEIXEIRAVIEIRA, d0 quadro de vinculagdo de

néo docente da &rea escolar de Santa Cruz, fectaa Escola
Bésicado 1.° Ciclo com Pré-Escolar de Sede — Santa Cruz, para
0 quadro de pessoal da EscolaBasicados 2.° e 3.° Ciclos dos
Louros, com efeitos a partir de 05 de Dezembro do corrente ano.

Por despacho do Director Regiona de Administracdo
Educativa, de 2003/12/19, no uso da delegacio de competéncias
previstas no ponto 1.4 do Despacho n.° 50/2001, de 19/10/2001,
do Secreté&io Regiona de Educacdo, publicado no JORAM n.°
213 11 série, de 06/11/2001, foi autorizado a transferéncia, da
Auxiliar de Apoio MARIA DAS DORES PONTES BRANCO, do quadro de
vinculagéo de pessoa ndo docente da érea escolar do Funchal,
afectaaEscolaBésicado 1.° Ciclo com Pré-Escolar da Cruz de
Carvaho, parao quadro de pessod daEscolaBésicados2°e 3.°
Ciclos dos Louros, com efeitos apartir de 05 de Dezembro do
corrente ano.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 2003/12/19, no uso da delegacdo de competéncias
previstas no ponto 1.4 do Despacho n.° 50/2001, de 19/10/2001,
do Secretério Regiona de Educacdo, publicado no JORAM n.°
21311 série, de 06/11/2001, foi autorizado atransferéncia, da
Aucxiliar de Apoio FILIPA MARIA CAMACHO DE JEsUs, do quadro de
vinculacdo de pessoa néo docente da area escolar do Funchal,
afectaaEscolaBasicado 1.° Ciclo com Pré-Escolar de Sdo Filipe,
para 0 quadro de pessoal da Escola Béasica e Secundaria de
Gongcalves Zarco, com efeitos a partir de 05 de Dezembro do
corrente ano.

N&o carece de fiscalizagdo préviada SRTC.

Funchal, 19 de Dezembro de 2003.

P’ O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de anincio s0 os seguintes:

Umalauda ..............€ 1538cada € 15.38;
Duaslaudas ............. £ 16,81 cada € 33,61;
Tréslaudas. ............. € 27,58 cada € 82,73
Quatro laudas . . .. ........ € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas............. € 3051 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas........ € 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................£€ 2613 € 13,03;
DuasSéries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSéries................£€ 60,11 € 30,20;
Completa................. € 70,66 € 35,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Prego deste numero: € 1,21 (IVA incluido)



