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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIAREGIONALDE EDUCACAO

Despacho conjunto

Considerando o Decreto Regulamentar Regional n.°
26/2001/M, de 19 de Outubro, que institui a organica da
Direccdo Regional de Formagdo Profissional.

Considerando a reconversdo profissional, definida nos
termos do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.°497/99, de 19
de Novembro, como um instrumento privilegiado da
Administragdo, na gestéo e motivagdo dos seus recursos
humanos.

Considerando que o Encarregado de Armazém, Duarte
Manuel Jodo da Costa, vem exercendo eficientemente as
fungdes de Assistente Administrativo, na Direc¢do Regional
de Formagdo Profissional, Secretaria Regional de Educaco.

Considerando que importa coadunar as supracitadas
fungdes com a respectiva categoria profissional, de modo a
garantir que as tarefas efectivamente desempenhadas pelo
referido funcionario correspondam a sua categoria.

Considerando que o referido desgjustamento funcional
pode dar lugar a reconversdo profissional ao abrigo da ainea
€) do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 497/99.

Considerando que, neste caso, interessa proceder a
reconversdo profissional do funcionério, Duarte Manuel
Jodo da Costa, da categoria de Encarregado de Armazém da
carreira de Encarregado de Armazém para a categoria de
Assistente Administrativo Especidista da carreira Assistente
Administrativo.

Considerando que o conteldo funcional inerente a
carreira de Assistente Administrativo, consiste em executar
todo o processamento administrativo relativo a uma ou mais
areas de actividade funcional, designadamente, relacionadas
com o pessoa, patriménio e contabilidade, expediente,
dactilografia e arquivo.

Atendendo a formagdo previamente adquirida pelo
funcionario, de interesse relevante para as funcbes a
desempenhar e reconhecida em conformidade com os artigos
16.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de Marco:

- “Curso de MS-OFFICE”, com a duragdo de 60

horas, ministrado pela SULOG - Suportes L dgicos,
Lda, em 1996;

- “Curso de Gestdo do Patriménio”, com a duracdo de
24 horas, ministrado pela Direccdo Regional de
Administragdo Publica e Local, em 1996;

- “Curso de Cadastro e Invent&rio dos Moveis de
Estado - CIME", com a duragdo de 15 horas,
ministrado pela SULOG - Suportes Légicos, Lda,
em 1998;

- “Curso de Gestdo do Patriménio”, com a duragéo de
24 horas, ministrado pela Direc¢do Regional de
Administragdo Publica e Local, em 1998;

- “Curso de Gestdo do Patriménio”, com a duragéo de
30 horas, ministrado pela Direc¢do Regional de
Administragdo Publica e Local, em 1998;

- “Curso de MS-OFFICE 2000”, com a duracdo de 60
horas, ministrado pela SULOG, Suportes Légicos,
Lda, em 2000;

- “Curso Gestéo do Patrimonio”, com a duragéo de 30
horas, ministrado pela Direccdo Regional de
Administracdo Publica e Local, em 2001;

- “Curso de Gestdo do Imaobilizado”, com aduracéo de
32 horas, ministrado pela XGT - Solugbes
Informética, Lda, em 2001;

- “Curso de Atendimento”, com aduragdo de 12 horas,
ministrado pela Direcgdo Regiona de Formacdo
Profissional, em 2003;

- “Curso de Direitos e Deveres dos Funcion&rios
Plblicos’, com a duracdo de 30 horas, ministrado
pela Direccéo Regiona de Administracdo Plblica e
Local, em 2003.

Nestes termos e de harmonia com o artigo 9.° do Decreto-
Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, conjugado com o n.° 2
do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de Marco, é
definido o seguinte complemento de formagdo para a
reconversdo profissiona do funcionario Duarte Manuel Jodo
da Costa para a categoria de Assistente Administrativo
Especidista, a ser ministrado pelas seguintes entidades,
acreditadas nostermos do artigo 20.°do D.L. n.° 50/98, de 11
de Marco:

1- Curso “Relacles Interpessoais’, com a duracdo de
30 horas, a ser ministrado pela Direccdo Regional de
Formagao Profissional.

1.1- Conteldo Programético: o Homem como Ser
Social; a motivagdo, a comunicagcdo e as
relacles interpessoais no servico.

1.2- Avadliagdo: componente qualitativa em que
serdo avaliados os itens participac8o, moti-
vacdo, pontualidade, aquisicdo de conheci-
mentos, aplicacdo de conhecimentos e com-
portamento relacional e componente quanti-
tativa de classificacdo expressa de 0 a 20
valores.

Curso “Informatica’, com a duracdo de 36 horas, a
ser ministrado pela Direccéo Regiona de Formagao
Profissional.

2.1- Conteldo programético: Introducdo aos
sistemas operativos e processamento de
texto.

2.2- Avdiagdo: componente qudlitativa em que
sxdo avaiados os itens participagdo, moti-
vacdo, pontuaidade, aquisicdo de conheci-
mentos, aplicagd de conhecimentos e com-
portamento relacional e componente quanti-
tativa de classificacdo expressa de 0 a 20
vaores,

Curso “Préticas Administrativas’, com a duracdo de
24 horas, a ser ministrado pela Direc¢do Regiona de
Formacéo Profissional.

3.1- Conteldo programético: elaboracdo e emissao
de documentos, tratamento informatico de
documentos e nogBes de arquivo.

3.2- Avadiagdo: componente qualitativa em que
serdo avaliados os itens participacao,
motivacdo, pontualidade, aquisicdo de
conhecimentos, aplicacdo de conhecimentos
e comportamento relacional e componente
guantitativa de classificacdo expressa de 0 a
20 valores.

Curso “Cédigo do Procedimento Administrativo”,
com a duragdo de 24 horas, a ser ministrado pela
Direccdo Regiona de Formacéo Profissional.

4.1- Conteldo programatico: a importancia do
Cadigo do Procedimento Administrativo nas
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relagbes juridicas estabelecidas entre a Ad-
ministracao Publica e os particulares, diferenca
entre procedimento e processo administrativo,
os principios gerais do Cadigo do Procedimento
Administrativo, os principios gerais do
procedimento administrativo e o direito ainfor-
magdo, o principio dalegdidade em particular,
as regras e amarcha do procedimento admi-
nigtrativo.
4.2- Avaliagdo: componente qualitativa em que
s@o aveliados os itens participagdo, moti-
vacdo, pontuaidade, aquisicdo de conheci-
mentos, aplicacdo de conhecimentos e compor-
tamento relacional e componente quantitativa
de classificacdo expressade 0 a 20 valores.

Funchal, 13 de Outubro de 2003.

O VIcE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SecreTARIO REGIONAL DA EbpucacAo, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Considerando o Decreto Regulamentar Regional n.°
26/200UM, de 19 de Outubro, que institui a organica da
Direccdo Regional de Formacgéo Profissional.

Considerando a reconversdo profissional, definida nos
termos do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.°497/99, de 19
de Novembro, como um instrumento privilegiado da
Administracdo, na gestdo e motivacdo dos seus recursos
humanos.

Considerando que o Operador de Reprografia, Filipa
Claudia Ndébrega Reis, vem exercendo eficientemente as
fungdes de Assistente Administrativa, na Direc¢do Regional
de Formac&o Profissional, Secretaria Regional de Educaco.

Considerando que importa coadunar as supracitadas
fungdes com a respectiva categoria profissional, de modo a
garantir que as tarefas efectivamente desempenhadas pela
referida funcionaria correspondam a sua categoria.

Considerando que o referido desgjustamento funcional
pode dar lugar areconversdo profissiona ao abrigo da alinea
€) do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 497/99.

Considerando que, neste caso, interessa proceder a
reconversdo profissond dafuncionéria, Filipa Claudia Nobrega
Reis, da categoria de Operador de Reprografiada carreirade
Operador de Reprografia para a categoria de Assistente
Adminigirativo da carreira Assistente Administrativo.

Considerando que o contelido funciona inerente a
carreira de Assistente Administrativo, consiste em executar
todo o processamento administrativo relativo a uma ou mais
areas de actividade funcional, designadamente, relacionadas
com o pessoa, patriménio e contabilidade, expediente,
dactilografia e arquivo.

Atendendo a formagdo previamente adquirida pela
funciondria, de interesse relevante para as funcdes a
desempenhar e reconhecida em conformidade com os artigos
16.° € 20.° do Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de Marco:

- “Curso de Programacdo Basic | ell”, com a duracéo
de 65 horas, ministrado pelo Centro de Formacéo
Profissional da Madeira;

- “Curso de Tratamento de Textos - WORDSTAR”,
com a duragdo de 25 horas, ministrado pelo Centro
de Formagéo Profissional da Madeira;

- “Lotus 123" com a duracdo de 20 horas, ministrado
pelo Centro de Formagdo Profissional da Madeira;

- “Curso D Base IllI”, com a duragdo de 20 horas,
ministrado pelo Centro de Formagéo Profissional da
Madeira;

- “Curso de Lotus 123 Avancado”, com a duracéo de
20 horas, ministrado pelaDTIM;

- “Curso de Dbase Il Avancado”, com a duracdo de
20 horas, ministrado pelo Centro de Formac&o
Profissional da Madeira;

- “Curso MS-Office”, com a duracdo de 60 horas,
ministrado pela SULOG;

- “Descoberta da Internet”, com duragdo de 7 horas,
ministrado pelo Espaco Tec - Madeira Tecnopolo;

- “Correio Electronico’, com duragdo de 7 horas,
ministrado pelo Espaco Tec - Madeira Tecnopolo;

- “O Atendimento de Publico: a qualidade e imagem
da organizag8o”, com a duragdo de 30 horas,
ministrado pela Direccdo Regional de Administracéo
Publica;

- “Curso de Aperfeicoamento na area do Windows’,
com a duragéo de 15 horas, ministrado pela DTIM;

- “Formacdo em Word e Excel Avancado”, com a
duragdo de 24 horas, ministrado pela DTIM;

- “Atendimento”, com a duracdo de 12 horas,
ministrado pela Direccdo Regional de Formagéo
Profissional.

Nestes termos e de harmonia com o artigo 9.° do Decreto-
Lei n.°497/99, de 19 de Novembro, conjugado com o n.° 2
do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de Margo, é
definido o seguinte complemento de formagdo para a
reconversdo profissional da funcionaria Filipa Claudia
Nobrega Reis para a categoria de Assistente Administrativo,
a ser ministrado pelas seguintes entidades, acreditadas nos
termos do artigo 20.° do D.L. n.° 50/98, de 11 de Marco:

1- Curso “Relagfes Interpessoais’, com aduracdo de 30
horas, a ser ministrado pela Direccdo Regional de
Formacdo Profissional.

1.1- Contelido Programético: o Homem como Ser

Social; amotivagdo, a comunicacdo e asrela

¢Oesinterpessoais No Servico.

Avaliacdo: componente qualitativa em que
serdo aveliados os itens participagdo, moti-
vacdo, pontudidade, aquisicdo de conheci-
mentos, aplicacdo de conhecimentos e compor-
tamento relacional e componente quantitativa
de classificagdo expressade 0 a 20 valores.

12-

2- Curso“Informética’, com aduragdo de 36 horas, a ser
ministrado pela Direccdo Regional de Formacéo
Profissional.

2.1- Contelido programético: Introducdo aos siste-
mas operativos e processamento de texto.

22- Avdiacdo: componente quaitativa em que
serdo avaliados os itens participagdo, motiva-
¢ao, pontualidade, agquisicao de conhecimentos,
aplicacdo de conhecimentos e comportamento
relacional e componente quantitativa de
classificacdo expressade 0 a20 vaores.

3- Curso “Praticas Administrativas’, com a duracdo de

24 horas, a ser ministrado pela Direcgdo Regional de
Formac&o Profissional.
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3.1- Conteldo programético: elaboracdo e emissdo
de documentos, tratamento informatico de
documentos e nogdes de arquivo.

3.2- Avdiacdo: componente qualitativa em que
serdo avaliados os itens participagdo, motiva-
¢a0, pontualidade, agquisicao de conhecimentos,
aplicagd@o de conhecimentos e comportamento
relacional e componente quantitativa de
classificacdo expressade 0 a20 vaores.

Funchal, 13 de Outubro de 2003.

(@] VICE_-PRESIDENTE Do GovERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco Jose
Vieira Fernandes

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO

INSTITUTO DO DESPORTO DAREGIAO AUTONOMADA
MADEIRA E ASSOCIAGAO DE ANDEBOLDAMADEIRA

Homologo
Funchal, 14 de Janeiro de 2003.

O SecreTARIO REGIONAL DE EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo n.° 36/2003

No ambito da politica de fomento e apoio ao desporto, a
todos os seus niveis, promovendo a criacdo de condicBes
técnicas, logisticas e materiai s necessérias a sua prossecucao,
é celebrado, ao abrigo do art. 34.°daLei n.° 1/90, de 13 de
Janeiro e dos ndmeros 3 e 4 do at. 2° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 22/2001/M, de 12 de Outubro, o
presente contrato programa de desenvolvimento desportivo
entre o Instituto do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira, adiante designado por IDRAM, devidamente
representado pelo Presidente do Conselho Directivo, Dr.
Jaime Pereira de Lima Lucas, e a Associagdo de Andebol da
Madeira, adiante designado abreviadamente por Associacao,
devidamente representada pelo seu Presidente da Direccéo,
Sle,nhog Dr. Emanuel Alves, subordinado as seguintes
cléusulas:

Clausulal2
Objecto do contrato

O presente contrato programa de desenvolvimento
desportivo tem por objecto a comparticipacéo financeira do
IDRAM no apoio a realizagdo da XVII Edicdo do
Campeonato do Mundo de Andebol de Seniores Masculinos,
Grupo C, 12 fase pela Associacdo de acordo com a
candidatura efectuada, a qual fica anexa ao presente contrato
programa, dele fazendo parte integrante.

Clausula2.2
Vigéncia do contrato

Sem prejuizo de eventua revisdo por acordo entre as
partes, o periodo de vigéncia do presente contrato decorre
desde a data da sua assinatura e até ao dia 31 de Dezembro
de 2004.

Clausula3.2
Comparticipacéo financeira

O IDRAM prestara apoio financeiro ao segundo outor-
gante no montante de 194.842,59 € para fazer face aos
encargos derivados:

1- Utilizacdo do Madeira Tecnopolo como palco da
respectiva competicdo conforme orcamento apre-
sentado no valor de 59.278,59<€ .

2- Apoio financeiro resultante do disposto na
Resolugdo n.° 592/2002 (Eventos Desportivos 2003)
de 31 de Maio face a candidatura apresentada, no
valor de 50.800€ .

3- Contrato programa n.° 45/02 de “Regido Sede” do
Campeonato do Mundo de Andebol de 2003 no valor
de 74.820€ .

4- Aquisicdo de um marcador electronico no vaor de
9.944€

Clausula4.2
Direitos e obrigacGes das partes

1- No &mbito do presente contrato constituem obriga-
¢desdo IDRAM:
a) Conceder ao segundo outorgante o vaor
referido na clausula precedente, nos anos
civis de 2002, 2003 e 2004.

2 - No ambito do presente contrato constituem obriga-

¢Oes da A ssociagao:

a) Dar cumprimento a realizagdo do Evento
Desportivo, por formaa atingir os objectivos
neste estabelecidos;

b) Realizar todas as despesas necessarias a con-

cretizagdo do evento, de acordo com o caderno

de encargos e que sereferem asrubricas:
Transportes aéreos e terrestres

- Promocéo

- Estadia e alimentac&o

- Segurancga

- Encargos humanos e materiais

- Outras despesas necessarias a
realizacdo do evento.

C) Apresentar a0 IDRAM o0s seguintes instru-
mentos de Gest&o:

- Relatério e Contas, acompanhado de
todos os documentos comprovativos
das despesas efectuadas.

- Estudo sobre impostos directos
recebidos pelo Estado em funcdo do
movimento econémico gerado pela
realizacdo do Evento.

d) A Associacdo desenvolveratodos os esforcos
para angariai receitas, no sentido de ndo ser
ultrapassado o montante de subvencéo
publica constante na clausula 4 deste
contrato programa.

€) O IDRAM e a Associagdo analisaréo em
conjunto o relatério de Receitas e Despesas
efectuadas ap6s conclusdo do Evento para
tomada de decisbes posteriores exequiveis
com as limitagbes orcamentais de ambas as
Instituicdes.
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Clausula5.2
Controlo da execucdo do contrato

Compete a0 IDRAM fiscalizar a execugdo do
presente contrato programa, podendo realizar, para o
efeito, inspeccdes e inquéritos.

A Associag8o devera prestar ao IDRAM todas as
informagdes por este solicitadas relativas a execugao
do contrato.

Posteriores apoios a conceder serdo definidos em
funcéo do grau de concretizacao através do Relatério
e Contas apresentado pela Associagéo.

Clausula6.2
Revisdo e cessacdo do contrato

O presente contrato programa podera ser modificado ou
reviso por livre acordo das partes, em virtude de
ateracdo superveniente e imprevista das circunstancias.

A vigéncia do presente contrato programa cessa has

seguintes circunstancias:

a) Se se verificar aimpossibilidade de redliza
¢80 dos seus objectivos essenciais;

b) Pelaresolucdo do contrato pelo IDRAM, nos

termos do disposto nos numeros 4 e 5 da

presente cldusula;

O atraso na execugdo do plano de desenvolvimento
desportivo confere ao IDRAM o direito de fixar
NoVo prazo ou novo calendario para a sua execucao.

O IDRAM reserva-se a0 direito de resolver o contrato
verificando-se novo atraso na execugdo do plano de
desenvolvimento desportivo, mas as quantias queja
tiverem sido pagas atitulo de comparticipacdo so lhe
devem ser restituidas namedida em que aredizacdo do
objecto do contrato ficar comprometida.

O incumprimento culposo do plano de desenvolvimento
desportivo, por parte da Associaggo, confere ao IDRAM

o direito de resolver o contrato e reaver todas as quantias
pagas, quando se verifique a impossibilidade de
redizacdo dos fins essenciais do plano; nas demais
situagdes, 0 incumprimento confere ao IDRAM apenas
direito areduzir proporciona mente a comparti cipagao.

A Associagdo ndo podera beneficiar de novas

comparticipagGes financeiras, enquanto nd forem

repostas as quantias que nos termos do numero

anterior devam ser restituidas.

Funchal, 14 de Janeiro de 2003.

O PresiDENTE DO IDRAM, Assinaturailegivel

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO, Assinaturailegive
INSTITUTO DO DESPORTO DAREGIAO AUTONOMADA

MADEIRAE MADEIRAANDEBOL, SAD

Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo n.° 108/2002

No &mbito da politica de fomento e apoio ao desporto, a
todos os seus niveis, promovendo a criacdo de condicBes

técnicas, logisticas e material s necessérias & sua prossecucao,
€ celebrado, ao abrigo do art. 34.°daLei n.° 1/90, de 13 de
Janeiro e dos nimeros 3 e 4 do art. 2.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 22/2001/M, de 12 de Outubro, o
presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo
entre o Instituto do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira, adiante designado por IDRAM, devidamente
representado pelo Presidente do Conselho Directivo, Dr.
Jaime Pereira de Lima Lucas, e 0 Madeira Andebol, SAD,
designado abreviadamente por Clube, devidamente
representado pel o Senhor Alfredo Mendonga, subordinado as
seguintes clausulas:

Clausulal.2
Objecto do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento
desportivo tem por objecto a comparticipacéo financeira do
IDRAM no apoio ao plano de actividades desportivas do
Clube de acordo com a proposta apresentada, a qua fica
anexa ao presente o0 contrato-programa, dele fazendo parte
integrante.

Clausula2.2
Vigéncia do contrato

Sem prejuizo de eventua revisdo por acordo entre as
partes, o periodo de vigéncia do presente contrato decorre
desde a data da sua assinatura e até ao termo da época
desportiva 2002/2003.

Clausula3.2
Comparticipagéo financeira

O IDRAM prestard apoio financeiro ao segundo
outorgante até ao montante de 270 000€ , para prossecucao
do plano de actividades constante da proposta referida na
primeira cldusula, nos seguintes termos:

- Competicdo Nacional - Andebol Feminino -
Campeonato Nacional Feminino, 1.2 Divisdo da
Federacdo Portuguesa de Andebol

O IDRAM prestara ainda apoio financeiro ao segundo
outorgante em caso de qualificacdo para Competicdo
Europeia, nos seguintes termos:

a) T. Campebes/Campedo Nacional

b) T. das Tacas/Vencedor daTacade Portugal . . .

c) Outra/direito de participacdo europeia. . . . . . . 30%

Os valores resultantes das percentagens acima referidas
serdo atingidos nas seguintes condicles:

Direito de acesso a competicdo Europeia - 65%
Acesso aos dezasseis avos da competicao - 5%
Acesso aos oitavos da competicdo - 5%
Acesso aos quartos de final - 5%
Acesso as meiasfinais - 5%
Acesso afinal - 5%
Vitérianafina - 10%

Clausula4.2
Direitos e obrigacGes das partes
1- No éambito do presente contrato constituem
obrigactes do IDRAM:
a) Conceder a0 segundo outorgante o valor
referido na clausula precedente, para custear,
nomeadamente;



01

15 de Janeiro de 2004

Nimero 10

1- Despesas administrativas;

2- Despesas com actividades desportivas,
incluindo; encargos com técnicos,
equipamentos e aluguer de instalagbes
desportivas,

3- Despesas com transportes internos
relacionados com a competicdo
regional federada;

4- Despesas com aquisicdo de bens de
equipamento.
b) Disponibilizar as verbas em regime duode-
cimal;

c) Acompanhar e apoiar tecnicamente a execucao
do programa relativo as actividades propostas;

d) Disponibilizar, na medida das suas possibi-
lidades, e através da respectiva Associagdo 0s
recintos desportivos necessérios ao desenvol-
vimento das actividades propostas.

No &mbito do presente contrato constituem obriga-
¢des do Clube:

a) Dar cumprimento ao projecto de trabaho
apresentado, por forma a atingir os objectivos
neste estabelecidos;

b) Apresentar a0 IDRAM o0s seguintes instru-
mentos de Gest&o:

- Proposta de contrato-programa, me-
diante o preenchimento de formulério
proprio afornecer pelo IDRAM;

- Relatério e Contas, referente ao
ultimo exercicio, acompanhado da
acta de aprovacdo em Assembleia
Geral e parecer do Conselho Fiscal;

- Relacdo dos Corpos Sociais em
exercicio.

) Respeitar os condicionalismos constantes
dos Regulamentos em vigor, nomeadamente
guanto a existéncia de escal 6es de formacao
(que podem ser concretizados através do
Clube Fundador) e técnicos habilitados.

d) Celebrar com o IDRAM um protocolo de
colaboracdo institucional que visard a
prestacéo de accdes de promogao turistica da
Regido Auténoma da Madeira nos termos e
condiges a definir pelo IDRAM, tento em
atencao os regulamentos definidos pela
Federacéo Portuguesa de Andebol.

Clausula5.2
Controlo da execucdo do contrato

Compete a0 IDRAM fiscalizar a execucdo do
presente contrato-programa, podendo redlizar, parao
efeito, inspeccdes e inquéritos.

O Clube devera prestar ao IDRAM todas as
informacdes por este solicitadas relativas a execugdo
do contrato.

Posteriores apoios a conceder serdo definidos em
funcdo do grau de concretizacdo do Plano de
Actividades apresentado pelo Clube.

Clausula 6.2
Revisdo e cessacdo do contrato

O presente contrato-programa podera ser modificado
ou revisto por livre acordo das partes, em virtude de

alteracdo superveniente e imprevista das circuns-
tancias.

2- A vigéncia do presente contrato-programa cessa nas
seguintes circunstancias:

a) Quando esteja concluido o plano de desen-
volvimento desportivo que constitui o seu
objecto;

b) Se se verificar aimpossibilidade de redliza
¢&0 dos seus objectivos essenciais;

c) Pela resolucdo do contrato pelo IDRAM, nos
termos do disposto nos numeros 4 e 5 da
presente clausula.

3- O atraso na execucdo do plano de desenvolvimento
desportivo confere ao IDRAM o direito de fixar
novo prazo ou novo calendario para a sua execucao.

4- O IDRAM reservase ao direito de resolver o
contrato verificando-se novo atraso na execugdo do
plano de desenvolvimento desportivo, mas as
guantias que jativerem sido pagas a titulo de com-
participacdo so lhe devem ser restituidas na medida
em que a realizacdo do objecto do contrato ficar
comprometida.

5-  Oincumprimento culposo do plano de desenvolvimento
desportivo, por parte do Clube, confere ao IDRAM o
direito de resolver o contrato e reaver todas as quantias
pagas, quando se verifique a impossibilidade de
redlizacdo dos fins essenciais do plano; nas demais
sSituagdes, o incumprimento confere ao IDRAM apenas
direito areduzir proporcionalmente a compartici pag&o.

6- O Clube ndo podera beneficiar de novas compar-
ticipagdes financeiras, enquanto ndo forem repostas
as quantias que nos termos do ndmero anterior
devam ser restituidas.

Funchal, 18 de Julho de 2002.
O 1.° OUTORGANTE, Assinaturailegivel

O 2.° OUTORGANTE, Assinaturailegivel

DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Homologados, por despacho do Director Regiona de
Administracdo Educativa, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretério Regional de Educacao, publicado
no Jornal Oficial n.° 213, Il Série, de 06 de Novembro de
2001, os contratos referentes ao ano escolar de 2002/2003
dos Professores contratados da Escola abaixo indicada:

, NOME GRUPO
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA
CALHETA - CALHETA
ANGELICA PEREIRA CABRITA 4° PREP.
ELISABETE CONCEICAOB. P. TALHINHAS 4° PREP.
JOSE FERNANDO FERREIRA MENEZES 4° PREP.
LIDIA JACKELINE ORFAO VIEIRA 4° PREP.
JOAO MIGUEL FREIREALVES 5° PREP.
NUNO MIGUEL TEIXEIRA MARCALO 5° PREP.
ELSA CRISTINA NUNES ROQUE ED. VISUAL E TECNOLOGICA
MARIA ALEXANDRINA MARTINS DE CASTRO EDUCACAOMUSICAL
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Nimero 10
NOME GRUFO CAMARAMUNICIPALDO PORTO SANTO
AGOSTINHO PESTANA DA SILVA EDUCAGAOMUSICAL A .
‘ EDUCAGAO MORAL E RELIGIOSA VISO
MARIA TERESA GOMESLUIS CATOLICA
DUARTE ZACARIAS GOUVEIA GOMES EDUCACAO MORAL E RELIGIOSA PROJECTO DE LOTEAMENTO
CATOLICA
AMERICO GOMESMARTINHO 1°SEC. DISCUSSAO PUBLICA
ISABEL MARIA SOUSA COSTA 4° A SEC. . . )
MARCO PAULO MODERNO PEREIRA 4 A SEC. Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.°
NELIO SANDRO LIMA CORTE 1A SEC. 555/99, de 16 de Dezembro (Regime Juridico da Urbaniz e
SUSANA FATIMA SILVA FREITAS 50 SEC, da Edificacgo), naredaccéo dada pelo Decreto-Lei n.2 177/2001,
SUSANA MARIA CORREIA FREITASLUIS 50 SEC, de 4 de Junho, avisam-se todos os interessados, que a partir do
MARIA PIEDADE FERREIRA NOBRE A SEC. dia 20 de Janeiro e até o dia 9 de Fevereiro de 2004, encontra-se
MARIO JORGE MARTINHO COSTA 10°A SEC. em discussdo publica um projecto de loteamento, para
OLAVO JOAO VIEIRA TEIXEIRA 10° A SEC. condtituicdo de 10 lotes, em nome de MANUEL MARIA DE
MARIA DE FATIMA ALVES GOMES 10°B SEC VASCONCELOSe OUTROS, residentes no Sitio da Lapeira- Porto
MARIA DO CARMO AGRA DA CUNHA 1198 SEC. Santo, para o (;)redlo misto situado na Lapeira, descrito na
: a . : a
PATRICIA ISABEL SALVADOR CUNHA 1198 S, Conservatoria do Registo Predid do Porto Santo, sob o n.
RAQUEL AGUIAR DOSRAMOS 9B SEC 02851/3003%4 e inscrito namatriz predial, a parte urbana, sob o
- o o] ‘It o [0} !
MARTA MARIA FERREIRA VIEIRA ALVES ED. FiSICA SEC. ﬁrg ﬁibg(b%)a rustlca, S)b O art.?246. ! da %CQGO U (Proceg)
o eI o Durante o periodo de discussio publicao referido projecto de
= : loteamento podera ser consultado na Secretaria de Apoio
RENATO JORGE NOGUEIRA B. SILVA PINTO ED. FISICA SEC. . : N H = A = H
CELIA MARIA DIASNUNESMARQUES INFORMATICA Admi nl_siranvo a Ur_banlzagag e Edifice <0, Sita na Rua Dr.
Nuno Silvestre Teixeira, desta cidade do Porto Santo, devendo as
(N2o s3o devidos emolumentos). reclamacOes, observacOes ou sugestées de quaisouer inte-

ressados serem apresentadas por escrito naguele servigo, até a
Direcgéio Regional de Administraco Educativa, aos 30 ~ daadeencerramento do periodo de discussto.
de Dezembro de 2003. Porto Santo e Pagos do Concelho, aos 5 de Janeiro de 2004,

O DiReCTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado O PRESIDENTE DA CAMARA, Roberto Paulo Cardoso da Silva



Toda a correspondéncia relativa a antincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda .............. € 15,38 cada € 15.38;
Duaslaudas ............. £ 16,81l cada € 33,61;
Tréslaudas. ............. € 27,58 cada € 8273,
Quatrolaudas . . . ......... € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas.............€ 30,51 cada € 152,55,
Seisoumaislaudas........ € 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ € 2613 € 13,03;
Duas Séries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSéries................ € 6011 € 30,20;
Completa................. € 70,66 € 35,19.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jorna Oficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Prego deste numero: € 2,41 (1VA incluido)



