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SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E

1-

TRANSPORTES
Aviso

Nos termos do art.? 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, na sequéncia do
despacho de 12 de Janeiro de 2004, do Secretério
Regional do Equipamento Socid e Trangportes, se

encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
datadapubli (distribuicdo) do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de

acesso geral, para preenchimento de um lugar vago na
categoria de assessor, na area de engenharia mecanica,
existente no quadro da Direccdo Regiona de
Transportes Terrestres, constante do Mapa VV do Anexo
| a0 Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2001/M, de
11 de Maio, rectificado pela Declaracdo de Rectificagéo
n.° 13-U/2001, de 30 de Junho, e com as alteracOes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M, de 31 de
Marco e rectificado pela Declarago de Rectificagao n.°
5-D/2003, de 30 de Abril.

Le gplicavel - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 0/ de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Marco, com a alteracéo introduzida
pelo Decreto-Lel n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho e Resolugéo do Consdho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-L e n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, com novaredacgéo dadapela
Lei n.°44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso € valido apenas para
o lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo sera, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escaldo 1 da categoria, indice 610,
constante no Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redacgdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho.

Contetido funcional - compete ao assessor, conceber
e desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos
e prestar apoio técnico no ambito da formagdo e
especialidade de engenharia mecanica.

S30 requisitos de admissdo a0 concurso:

6.1- Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;

6.2- Especiais. Podero candidatar-se todos os
funcionarios, desde que possuidores da categoria
de teécnico superior principal, na area de
engenhariamecanica, com pelo menos, trésancs
na respectiva categoria classificados de Muito
Bom ou cinco anos classificados de Bom.

O loca de trabalho - Sera no quadro da Direccéo
Regional de Transportes Terrestres - Secretaria
Regional do Equipamento Socia e Transportes, sito
no Funchal, sendo as condi¢cBes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionarios da
Administracdo Publica.

Serdo utilizados como métodos de seleccéo, a
aveliagado curricular e a prova de apreciacdo e
discussdo do curriculo profissional:
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81- A avaiacdo curricular visa avaliar as
aptiddes profissionais do candidato na &rea
para que o concurso é aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional,
sendo obrigatoriamente considerados e
ponderados, de acordo com as exigéncias da
funcéo, os seguintes factores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera atitularidade de grau acadé-
MiCo ou a sua equiparacdo legalmente
reconhecida;

b) A formac8o profissional, em que se
ponderam as ac¢des de formacdo e
aperfeicoamento profissional, em
especia as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

c) A experiénciaprofissional, em que se

ndera o desempenho efectivo de
uncdes na area de actividade paraa
gual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagbes adequadas, com
avaiacdo da sua natureza e duracao;

d) A classficagdo de servico serd
ponderada, através da sua expressao
quantitativa, como factor de gpreciacio.

8.2- Na apreciagdo e discussdo do curriculo
profissional serdo ponderados os seguintes
parémetros:

- Apresentacdo verbal do curriculo;

- Argumentacdo durante a discussao;

- Conhecimentos profissonais revelados.

8.3- A classificagdo fina resultard da média
aritmética ponderada das classificactes
obtidas pelos métodos de seleccao referidos
sendo a ponderagéo a seguinte:

- Avaliagdo curricular — 3

- Prova de apreciacdo e discussdo do
curriculo profissional —2

84- A dassficagdo find e ordenagéo find dos

candidatos obedecerdaescdade 0 a20 vaores,
devendo os critérios de apreciacdo e ponderacéo
daavaiacdo curricular, bem como o Sstemade
dassficacdofina, incluindo arespectivaférmula
classificativa, constar de actas de reunides do jri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de formato
A4, dirigido ao Secretéario Regiona do Equipamento
Social e Transportes, datado e assinado ou pelo
reenchimento de “Requerimento a Concurso” a
ornecer narecepcao do edificio da Secretaria Regional

do Equipamento Social e Transportes (SRES), sito a

Rua Dr. Pestana Jinior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde

serdo mencionados os seguintes eementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome,
nacionalidade, nimero e data do bilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

C) E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os
candidatos declarem no requerimento da
candidatura em aineas separadas, ou no
modelo tipo, e sob compromisso de honra, a
situacdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;
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Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:
a) Curriculum profissona detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitagOes literarias, as fungbes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicacdo
dos respectivos periodos de duragdo,
classificacdo de servico e actividades relevantes,
assim como aformagao profissional que possui,
com indicacio das acgbes de formacdo
findizadas (cursos, estégios, egpeciaizagOes,
semindrios) e respectivaindi daduracéo,
das datas de realizacso e entidades promotoras;
Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado das habilitagOes literérias;
Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das acgfes de formagdo donde
conste 0 nimero de horas das mesmes;
Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagbes de
Servigo atribuidas nos anos relevantes para o
concurso nos Ultimos trés anos ou ¢inco anos;
Declaracéo, emitida pel os servicos de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servico na
categoria, nacarreirae nafuncéo publica;
f) Outros e ementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

b)
c)

d)

e

An&o gpresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissio exigiveis, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determinaa
excluso do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), e) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.

O juri pode exigir aos candidatos a apresentagdo de
documentos comprovativos de factos por elesreferidos
que possam relevar para gpreciacao do seu mérito.

Os requerimentos de formalizaco das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

Asfalsas declaragfes serdo punidas nostermosdalei.

Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-
-4 0 disposto hos n.% 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-
-Lel n.2204/98.

Foi nomeado o seguinte juri:

Presidente:
- Anténio Maria Cruz Neves, Director
Regional de Transportes Terrestres.

Vogais Efectivos:

- Frederica Maria Nora Mendes Silvério
Marques, Directora de Servigos de Viagéo
(substitui 0 Presidente nas fdtas e
impedimentos).

- Fernando Vieira Pereira, Director
Servigos de Transportes Terrestres

de

18-

Vogais Suplentes:

- Arlindo da Cruz Silva, Director do Gabinete
Técnico de Apoio, equiparado a Director de
Servigos.

- Jodo Costa Freitas Branco, Assessor Principal

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificacéo final do concurso seréo afixadas no
prazo legal estabelecido, no ério da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
aRuaDr. Pestana Junior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes, 5 de Fevereiro de 2004.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis
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Aviso

Nostermos do art.® 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, tornase publico que, na sequéncia do
despacho de 12 de Janeiro de 2004, do Secretario
Regiona do Equipamento Socid e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacao (distribuicdo) do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de dois lugares vagos
na categoria de assessor, da carreira de consultor
juridico, existentes no quadro da Direccdo Regional de
Trangportes Terrestres, constante do Mapa V do Anexo
| a0 Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2001/M, de
11 de Maio, rectificado pela Declaragéo de Rectificagéo
n.° 13-U/2001, de 30 de Junho, e com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M, de 31 de
Marco e rectificado pela Declaragéo de Rectificagdo n.°
5-D/2003, de 30 deAbil.

Lei gplicavel - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Marco, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho e Resolucdo do Conselho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Le n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, com nova redaccdo dadapela
Lel n.244/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso é vélido apenas para
os lugares vagos anunciados, caducando com o
respectivo preenchimento.

A remuneracdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escaldo 1 da categoria, indice 610,
constante no Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho.

Conteldo funcional - compete ao assessor, exercer
fungBes de mera consultajuridica emitindo pareceres
e elaborando estudos juridicos.

S30 requisitos de admissio ap concurso:

6.1- Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;

6.2- Especiais. Poderdo candidatar-se todos os
funcionarios, desde que possuidores da
categoria de técnico superior principal, da
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carreira de consultor juridico, com pelo
menos, trés anos na respectiva categoria
classificados de Muito Bom ou cinco anos
classificados de Bom.

O local de trabalho - Serd4 no quadro da Direcgéo
Regiond de Trangportes Terrestres - Secretaria Regiond
do Equipamento Socid e Transportes, sito no Funchal,
sendo as condicdes de trabalho as genericamente em
vigor paraos funcionarios da Administragdo Plblica

Serdo utilizados como métodos de selecgdo, a
avaiagdo curricular e a prova de apreciagdo e
discussdo do curriculo profissional:

81- A avdiacdo curricular visa avaliar as
aptidBes profissionais do candidato na area
para que o concurso é aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional,
sendo obrigatoriamente considerados e
Ponderados, de acordo com as exigéncias da

ungao, os seguintes factores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparagdo
legd mente reconhecida;

b) A formacdo profissond, em que se
ponderam as acgdes de formacdo e
aperfei ento  profissonal, em
&epeclai as relacionadas com a area
funciona do lugar posto a concurso;

C) A experiéncia profissiond, em que se
Pondera 0 desempenho efectivo de

uncdes na area de actividade para a
qual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagbes adequadas, com
avdiacdo dasuanatureza e duracao;

d) A classficagdo de servico serd
ponderada, através da sua expressao
quantitativa, como factor de apreciacio.

8.2- Na apreciagdo e discussdo do curriculo
profissional serdo ponderados os seguintes
parémetros:

- Apresentacdo verbal do curriculo;

- Argumentacdo durante a discussao;

- Conhecimentos profissonais revelados.

8.3- A classificagdo final resultard da média
aritmética ponderada das classificagOes
obtidas pelos métodos de selecgéo referidos
sendo a ponderacdo a seguinte;

- Avaliagdo curricular — 3

- Prova de apreciacao e discussdo do
curriculo profissional — 2

8.4- A classificagdo final e ordenacdo final dos

candidatos obedecera a escala de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo da avaliagdo curricular, bem
como 0 sistema de classificagdo final,
incluindo a respectivaférmula classificativa,
constar de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido a0 Secretario Regiona do
Equipamento Social e Transportes, datado e assinado
ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Social e
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Transportes (SRES), sito & Rua Dr. Pestana Janior,
n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde serdo mencionados
0S seguintes elementos:

a) Identificagdo do candidato (Nome, naciona
lidade, nimero e data do bilhete de identidade,
nimero fiscal de contribuinte, resdéncia e
ndmero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no ponto
6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidatura em
dineas separadas, ou no moddo tipo, e sob
compromisso de honra, a situacdo em que se
encontra relaivamente a cada um dos requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissona detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitacOes literarias, as fungbes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicacé
dos respectivos periodos de duracdo, classifi-
cacao de servico e actividades rel evantes, assim
como aformacao profissiona que possui, com
indicacao das acgoes de formagao finalizadas
(cursos, estdgios, epecializagdes, seminarios) e
respectivaindicacdo da duragdo, das datas de
realizaceo e entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitagOes literérias;

C) Fotocdpia do documento auténtico ou autenti-
cado das ac¢des de formac&o donde conste o
nUmero de horas das mesmeas,

d) Fotocdpia do documento auténtico ou autenti-

cado e compl eta das classificacles de servigo
atribuidas nos anos rel evantes para 0 concurso
nos Ultimos trés anos ou cinco anos;

€) Declaraco, emitida pelos servigos de origem,
daqud congtem, de formainequivoca, a nature-
zado vinculo e 0 tempo de servico nacategoria,
nacarreirae nafuncdo plblica;

f) Outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a gpreciacdo do seu mérito.

Ando apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissfo exigivels, nostermos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determinaa
exclusdo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0S mesmos se
encontrem arquivados no processo Individual.

O juri pode exigir aos candidatos a apresentacéo de
documentos comprovativos de factos por eles referidos

que possam relevar para apreciagdo do seu mérito.

Os requerimentos de formdizagdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regiona do
Equipamento Socia e Transportes, no Ndcleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

Asfdsas declaraches seréo punidas nostermos dale.
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16 - Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-
-4 0 disposto nos n.%s 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-
-Lei n.°204/98.
17 - Foi nomeado o seguinte jri:
Presidente: ) )
- Anténio Maria Cruz Neves, Director
Regional de Transportes Terrestres.

Vogais Efectivos:

- FredericaMariaNoraMendes Silvério Marques,
Directora de Servicos de Viagdo (subgtitui o
Presidente nas fdtas e impedimentos);

- Arlindo da Cruz Silva, Director do Gabinete
Técnico de Apoio, equiparado a Director de
Servicos.

Vogais Suplentes:

- Rui Jorge Martins da Cunha, Chefe de
Divisdo de Homologaces e I nspecges;

- Jodo Cogta Freitas Branco, Assessor Principal.

18- A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificac8o final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no &rio da Secretaria

Regional do Equipamento Social e Transportes, sito

aRua Dr. Pestana Junior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 5 de Fevereiro de 2004.

O CHEFE bo GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

DIRECCAO REGIONALDE ESTRADAS
Concurso Publico n.° 7/2004
“ER 101 — PRAZERES / RAPOSEIRA”

ANUNCIO DE ABERTURADE PROCEDIMENTO

Obras
Fornecimentos O
Servigos m]

O procedimento esté abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO siM O

SECQAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGCO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo: Regido Auténoma da Madeira /A atencdo de: Direccdo de Servicos de
Secretaria Regional do Equipamento Social e| Concursos e Contratos
Transportes (Direccdo Regional de Estradas)

Endereco: Rua Dr. Pestana Junior, 6

Codigo postal: 9064-506Funchal

Localidade/Cidade: Funchal Pais: Portugal

Fax: 291207385

Telefone: 291207200

Correio electrénico:

Endereco internet (URL):

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO

indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central O Instituicdo Europeia [}
Autoridade regional/local Organismo de direito publico O
SECGAO Il: OBJECTO DO PROCEDIMENTO

I.1) DESCRICAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato de obras)
Execucéo Concepgao e execucdo [m]

Execucéo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca as necessidades indicadas
pela entidade adjudicante [J

Outro O

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO
11.1.5) Designacgao dada ao contrato pela entidade adjudicante

ER 101 — Prazeres / Raposeira.

11.1.6) Descrigéo/objecto do procedimento

Construgdo de uma estrada com uma extenséo de cerca de 2.250 m com uma plataforma
de 9 m (1+7+1)e onde se incluem dois tineis (109 m e 240 m) e cinco pontes (81 m, 170
m; 87 m; 181 m e 193 m). Os principais trabalhos da empreitada podem ser resumidos nos
seguintes capitulos: Terraplenagem, obras acessorias, drenagem, obras de arte, escavagao
subterranea, pavimentagao, iluminacéo publica, equipamentos de sinalizagdo e seguranca.
Preco base do concurso EUR 24.240.400,00 n&o incluindo o IVA.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacéo de

SiM O

servigos
Regido Auténoma da Madeira — Concelho da Calheta
Cédigo NUTS - PT3
11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificacdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *
Vocabulario principal Vocabulario complementar (se aplicavel)

Objecto principal 45.23.00.00-8 00000 000C-0 0o00-0
Objectos 00.00.00.00-0 0000-0 0000-0 0000-0
complementares 00.00.00.00-0 00000 000o-0 000o0-0
00.00.00.000 00000 00000 00000
00.00.00.00-0 00000 00000 0o0c-0

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informacdes sobre os lotes utilizar o nimero de
exemplares do anexo B necessarios)

NAO siM O

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote Cvarios lotes (Jtodos os lotes [
11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragao? (se aplicavel e de acordo com os
documentos que servem de base ao procedimento)

NAO SiM O

11.3) Duragao do contrato ou prazo de execucdo

Indicar o prazo em meses 2 4 e/ou em dias (IO a partir da decisédo de adjudicagao

Ou: Inicio O0/O00/O000 e/ou termoO0/O0/O000  (dd/mm/aaaa)

SECGAO IIl: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

111.1) CONDICOES RELATIVAS AO PROCEDIMENTO

11l.1.1)Caugdes e garantias exigidas (se aplicavel) :5% do valor total do contrato.
1Il.1.2)Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposigdes que as regulam (se aplicavel): A cobertura orgamental sera assegurada pelo
Orcamento da Regido Auténoma da Madeira, através da Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes.

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos (se aplicavel) : Agrupamento Complementar
de Empresas ou Consorcio Externo, em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

11.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/do fornecedor/do prestador de
servigos e formalidades necessérias para avaliar a capacidade econdmica, financeira
e técnica minima exigida

Os concorrentes deverdo ser titulares de alvaré de construcédo emitido pelo IMOPPI, com
as seguintes autorizagfes: da 22 categoria -Empreiteiro Geral ou Construtor Geral de Obras
Rodoviarias, na classe correspondente ao valor da sua proposta; - da 11.2 subcategoria da
2.2 categoria; da 2.2 subcategoria da 4.2 categoria e das 2.2, 33,4.2 6.2 7.2 82 e 112
subcategorias da 5.2 categoria, nas classes correspondentes, cada uma, ao valor dos
trabalhos especializados que lhes respeitam, consoante a parte que a cada um desses
trabalhos cabe na proposta.

Os concorrentes ndo detentores de alvard de construgéo, a que se referem as alineas b),
c) e d) do art.° 54° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, poderdo apresentar-se a
concurso nos termos do disposto nos artigos 67° e 68° do mesmo diploma legal.

11.2.1.1) Situac&o juridica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos referidos no programa de concurso.

11.2.1.2)Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos
Os documentos referidos no programa de concurso.

11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos referidos no programa de concurso.

SECGAO IV: PROCEDIMENTOS

1V.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico

Concurso limitado com publicagéo de antncio

Concurso limitado sem publicagéo de antnci

Concurso limitado por prévia qualificagéo

Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas
Procedimento por negociacéo com publicagédo prévia de antincio
Procedimento por negociagdo sem publicagdo prévia de andncio

X

ooocooo
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IV.2) CRITERIOS DE ADJ UDICACAO
A) Preco mais baixo O

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B1)Os factores a seguir indicados (por ordem decrescente de importancia)

1) Valia técnica da proposta — 0,60;

2)Avaliada pela classificacéo obtida e respectiva ponderagdo nos seguintes subfactores:
3) Plano de Trabalhos — 0.35

4) Meméria Descritiva e Justificativa do Modo de Execugdo da Obra — 0.35

5) Adequacédo dos Cronogramas e Relacdes de Equipamento e Pessoal — 0.30

6) Prazo — 0.20

7) Avaliado pela classificagéo obtida e respectiva ponderagéo nos seguintes sub-factores:
8) Prazo Proposto — 0.70

9) Garantia de Cumprimento do Prazo — 0.30

10) Prego — 0.20

Por ordem decrescente de importancia NAO [ SIM

ou

B2) os factores indicados no caderno de encargos [

1IV.3) INFORMAQ@ES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1)Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
Concurso Publico n.° 7/2004

1V.3.2) Condic¢des para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obteng&o: 12/04/2004 (dd/mm/aaaa) ou ....dias a contar da publicagcdo do
anuncio no Diério da Republica.

Custo(se aplicavel): € 1.000,00 (papel opaco) € 250,00 (suporte digital), a acrescer de VA
a taxa legal em vigor nas Regides Auténomas dos Agores e da Madeira Moeda: EUR
Condicdes e forma de pagamento: O processo de concurso seré fornecido no prazo de 6
dias, a contar da data da recepgéo do respectivo pedido escrito. O pagamento é prévio e
sera feito em numerario ou cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro do Governo
Regional da Madeira.

1V.3.3)Prazo para recepgéo das propostas ou pedidos de participacédo: (consoante se
trate de um concurso publico ou de um concurso limitado ou de um processo por
negociagéo) 19/04/2004 (dd/mm/aaaa) ou (OO dias a contar do envio da publicacdo do
anuncio.

Hora:(se aplicavel)17 horas.

1IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participacao

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

ES DA DE EL EN FR IT NL PT F SV Outra- pais

terceiro

O O O O O O O O O O e

At¢ OO/O0/O000  (dd/mm/aaaa) ou 000  meses elou 6 6 dias a contar da data
fixada para a recepgéo das propostas

IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas: (se aplicavel)
Qualquer pessoa, podendo intervir representantes dos concorrentes, devidamente
credenciados.

IV.3.7.2) Data, hora e local

Data: 20/04/2004 (dd/mm/aaaa) Hora: 10 horas Local: enderego indicado em
1.1,___ dias a contar da publicagcdo do antncio no Diério da Republica.

SECGAO VI: INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio néo obrigatério?

NAO simM O

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos
fundos comunitarios?

NAO SiM O

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como qualquer referéncia util

VI1.4) OUTRAS INFORMAGOES: (se aplicavel)

O prazo de execucdo da obra referido em I1.3 é de 24 meses e conta-se da data da
respectiva consignacéo. Os concorrentes podem apresentar nos termos do programa de
concurso, propostas condicionadas de prazo.

O prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta referido em 1V.3.6 conta-
se da data do acto publico do concurso.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO 16/02/2004 (dd/mm/aaaa)

* cfr. descrito no Regulamento CPV 2195/2002, publicado no JOCE n.° L340 de 16 de Dezembro, para os

contratos de valor igual ou superior ao limiar europeu
Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, 16 de Fevereiro de 2004.

O CHEFEDE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

PATIO - LIVROSE ARTES, SA.

Sede: Rua da Carreira, 43 - R/C - Funchal;

Ndmero de identificagao de pessoa colectiva: 511008970;
Matriculada na Conservatoria do Registo Comercial do
Funchal, sob o nimero: 2114. afls.118V do Livro C - 6
Capital social: € 50.000,00

Assembleia geral anual
Convocatoria

1- Nos termos da Lel e dos Estatutos da Sociedade,
convoco 0s Senhores Accionistas do "PATIO - LIVROS
EARTES, SA." acomparecerem na Assembleia Anual
gue tera lugar na sede social, no dia 27 de Marco de
2004, pelas 10 horas, a fim de deliberarem sobre a
seguinte ordem do dia:
a) Apreciacdo, discussdo e votacdo do
Relatorio do Conselho de Administracéo, do
Balanco e Contas referentes ao exercicio de
2003, bem como Parecer do Fiscal Unico.
bg Deliberar sobre a Aplicacdo de Resultados.
C Proceder a apreciacao geral da administracéo
e fiscalizag@o da sociedade.

d) Eleicdo da Assembleia Geral, do Conselho
de AdministracBo e Fisca Unico para o
triénio de 2004/2006.

2 - Para poderem participar nesta Assembleia Geral, os
Senhores Accionistas deverdo, até quinze (15) dias antes
da data marcada paraareuniao, registar as suas accies
na sociedade ou, aternativamente, demonstrar que as
depositaram numa Ingtituicéo Financeira

Funchal, 16 de Fevereiro de 2004.

O PRESIDENTE DA MEsA DA AsseMBLEIA GERAL, José
Manuel Rodrigues Berardo

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
FUNCHAL

NOVAGARE - AMPLIACAO E REMODELACAO DA
AEROGARE DO FUNCHAL,A.CE.

NUmero de matricula: 00009/990714;

Numero deidentificacao de pessoa colectiva: P 511130210;
NUmero de inscri¢do: 01,

NUmero e data da apresentagdo: Ap. 10/990714

Marialsabel VelosaBarreto Ferreira Alves, 1.2 Ajudante:

Certifica que entre «Zagope - Empresa Geral de Obras
Plblicas Terrestres e Maritimas SA.», «OPCA - Obras
Publicas e Cimento Armado, S.A.»; «SPIEBATIGNOLLEST.P.»
e «Siemens S.A.», foi constituida a sociedade em epigrafe,
gue se rege pelo contrato em apéndice.

Primeiro
Denominagéo

O agrupamento complementar de empresas adopta a
denominagao de «<NOVAGARE - AMPLIACAO E REMODELAGAO
DA AEROGARE DO FUNCHAL, ACE» e é constituido pelos
seguintes membros:

- ZAGOPE - EMPRESA GERAL DE OBRAS PUBLICAS
TERRESTRES E MARITIMAS, SA., adiante designada
por ZAGOPE;

- OPCA - OBRAS PUBLICAS E CIMENTO ARMADO, SA.,
adiante designada por OPCA;

- SPIE BATIGNOLLEST.P., adiante designada por SPIE;

- SIEMENS, SA., adiante designada por SIEMENS.
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Segundo
Sede

O Agrupamento tem a sua sede na Rua das Mercés,
nimero trinta e quatro, freguesia de S. Pedro, concelho do
Funchal, Madeira, podendo a mesma ser transferida dentro
do mesmo concelho ou para concelho limitrofe mediante
deliberacdo do conselho de administragéo.

Terceiro
Objecto

O agrupamento tem por objecto a «melhoria das
condigdes de exercicio e de resultados das actividades das
empresas agrupadas através da execucdo de formaintegrada
dos trabalhos da empreitada de ampliacdo do Aeroporto do
Funchal - 3.2 Fase - Ampliacdo/Remodelacdo da Aerogare e
acessoriamente na realizacdo e partilha de lucros resultantes
dessa actividade».

Quarto
Capital

O Agrupamento ndo tem capital proprio.

Quinto
Duragdo

Um - O presente agrupamento tem duracgdo limitada.

Dois - O agrupamento durara pelo periodo de tempo
necessario a execucao total e aceitagdo final dos trabalhos da
empreitada referida no artigo terceiro supra, liquidagdo de
todas as contas e encargos relativos a mesma e resolucéo de
todos os conflitos, questdes, divergéncias e litigios por
referéncia a mencionada empreitada, entre as agrupadas ou
relativamente a quai squer terceiros.

Sexta
Participacao

As participaces das agrupadas no agrupamento sdo as
seguintes:

a) ZAGOPE - 29,825% (vinte e nove virgula oitocentos e
vinte e cinco por cento);

b) opca - 22,3685% (vinte e dois virgula trés mil
seiscentos e oitenta e cinco por cento);

C) SPIE - 22,3685% (vinte e dois virgula trés mil
Seiscentos e oitenta e cinco por cento);

d) SIEMENS - 25,438% (vinte e cinco virgula
guatrocentos e trinta e oito por cento).

Sétima
Cessdo de Participacéo

Nenhuma das agrupadas pode transferir ou ceder, no todo
ou em parte, a sua participagdo no agrupamento ou fazer-se
substituir por terceiros no cumprimento das suas obrigagoes,
sem que haja sido prévia e expressamente autorizada para
tanto pelas demais agrupadas.

Oitava
Subempreitadas

Para a execucdo dos traba hos que constituem o objecto do
agrupamento, poderd este, sempre que o entender por
conveniente, recorrer a subempreitadas parcelares de trabalho.

Nona
Responsabilidade

Um - A responsabilidade juridica do agrupamento,
relativa a execucdo dos trabalhos que constituem o objecto
do contrato de empreitada é solidariamente assegurada pelas
agrupadas, salvo se outro regime vier a ser acordado com
pessoa determinada.

Dois - Em caso de responsabilizacdo de qualquer das
agrupadas por actos praticados por outra, ou outras, das
agrupadas, terd a agrupada assim responsabilizada direito de
regresso contra cada uma das demais agrupadas em causa.

Décima
Assembleiageral

Um - A assembleia gera € constituida pelas agrupadas,
devendo cada uma delas nomear um representante.

Dois - Na assembleia geral cada agrupada sera titular de
um vato.

Trés - Sera da competéncia exclusiva da assembleia geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Aprovagdo do relatério de gestdo e contas do

exercicio;

b) Alteragdo dos estatutos;

c) Aplicagcdo dos resultados;

d) Exclusdo de qualquer membro do agrupamento e,
consentimento para a respectiva exoneragao;

€) Consentimento a cessdo da participacao de qual quer
agrupada no agrupamento;

f) Dissolucdo e aprovacdo dos prazos e resultados da
liquidacdo do agrupamento;

g) Formalizar a nomeag&o ou substituicdo de membros
do conselho de administracéo, efectuada nos termos
dos nimeros um e dois do artigo décimo quarto
infra;

h) Quaisquer actos que ndo sgjam da competéncia
exclusiva do conselho de administragdo, ou que Ihe
sejam submetidos por este, ou que as agrupadas
decidam unanimemente incluir na sua esfera de
competéncia ou submeter, caso a caso, a deliberacéo
daassembleia.

Quatro - As deliberagdes da assembleia geral vinculam as
agrupadas e o0s 6rgdos do agrupamento nos Seus precisos
termos, sendo o conselho de administragéo responsavel pela
suaimplementacao.

Décimo primeiro
Reunides da assembleia geral

Um - A assembleia gerad reunird ordindria e
obrigatoriamente no primeiro trimestre de cada ano civil e,
extraordinariamente, sempre que tal reunido sgja solicitada
por qualquer das agrupadas.

Dois - As reunifes serdo convocadas pelo presidente do
conselho de administracdo, por sua iniciativa ou a
requerimento de qualquer das agrupadas, e serdo presididas
pelo representante nomeado pela ZAGOPE.

Trés - A convocagéo de assembleia geral sera efectuada
através de carta registada, com pelo menos sete dias de
antecedéncia da data de realizac8o, e indicando a respectiva
ordem do dia

Quatro - Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, podem as agrupadas reunir-se em assembleia
universal e deliberar sobre quaisquer matérias da sua
competéncia, com dispensa da formalidade de prévia
convocagao.
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Cinco - As agrupadas sero representadas por pessoas
singulares, mediante carte mandato ou telefax dirigido ao
presidente da assembleia geral.

Seis - Das reunifes serdo lavradas actas em livro aberto
para o efeito, as quais serdo assinadas pelos representantes
das agrupadas presentes na reuni&o.

Sete - Os membros do conselho de administracdo
deverdo, em principio, assistir as reunides da assembleia
geral, sem direito de voto, salvo no caso de intervirem na
qualidade de representante de alguma das Agrupadas.

Décimo segundo
Quoérum da assembleia geral

Um - A assembleia geral poderd reunir e deliberar
validamente, em primeira convocagdo, se estiverem
presentes ou devidamente representadas todas as agrupadas.

Dois - Em caso de falta de quérum reunira a assembleia
no terceiro dia Util subsegquente, no mesmo local e namesma
hora, sendo as agrupadas informadas de tal facto naprimeira
convocatoria

Trés - No caso previsto no nlimero anterior, as
deliberagbes tomadas sdo inteiramente vinculativas para as
agrupadas ausentes.

Décimo terceiro
Votacéo

Um - As deliberactes da assembleia geral seréo tomadas
por unanimidade das agrupadas presentes.

Dais - As agrupadas ndo poderdo votar nas deliberacdes
que tenham por objecto a sua prépria exclusio.

Décimo quarto
Conselho de administracéo

Um - A administracdo do agrupamento serd exercida por
um conselho de administragdo composto por um membro
efectivo e um suplente, nomeados por cada uma das
agrupadas, pelo periodo de um ano, podendo ser
reconduzidos.

Dois - O presidente do conselho de administracdo sera o
membro efectivo nomeado pela ZAGOPE.

Trés - Perdem automaticamente a qualidade de
administrador os que tiverem sido designados por agrupadas
excluidas nos termos dos presentes estatutos.

Quatro - Sem prejuizo dos poderes conferidos a
assembleia geral, o conselho de administragdo tera plenos
poderes paradirigir, administrar e representar o agrupamento
com as limitacBes impostas por Lel e pelos presentes
estatutos, competindo-lhe, designadamente:

a) Analisar e aprovar a celebracdo de contratos,
incluindo os de fornecedores e subempreitadas, quer
com agrupadas quer com terceiros, designadamente
na sequéncia de propostas formuladas pelo director
de projecto;

Estabelecer as orientagBes gerais no que respeita a
gest&o do agrupamento;

Assegurar que sgja executada a contabilidade e a
manutencdo em boa ordem de toda a documentagéo
relativa a actividade do Agrupamento;

Aprovar o plano de operagdes, orcamento de
investimentos, custos de execucdo da obra e as
contas do agrupamento;

Deliberar sobre o montante das despesas comuns e
aprovar 0 reembolso dos gastos correspondentes a
tais despesas, realizadas por qualquer agrupada;

b)

0)

d)

f) Aprovar a contratagdo dos seguros que se mostrem
necessarios e adequados a realizacdo da empreitada;
Constituir mandatarios;

Deliberar sobre acgdes conciliatérias, arbitrais ou
contenciosas com terceiros;

i) Propor a assembleia geral a forma, montante e
prazos das contribui¢des financeiras a efectuar pelas
agrupadas.

Cinco - O conselho de administracdo podera delegar no
presidente do conselho de administracdo, os poderes
previstos no ndmero anterior, no todo ou em parte.

Seis - Poderdo iguamente ser delegados em qualquer
administrador poderes para a prética de determinados actos ou
categorias de actos ou congtituidos procuradores para o efeito.

Décimo quinto
Reuni&es do conselho de administragdo e quérum

Um - O conselho reunir-se-4 com a presenca dos
membros efectivos e/ou suplentes, em principio, umavez por
més ou com a periodicidade que asi mesmo se impuser, sob
a presidéncia do presidente do conselho de administracéo e,
sempre que qualquer dos administradores o requeira, por
escrito, ao presidente do conselho de administracdo com
indicac8o das razoes.

Dais - Cada reunido sera precedida de uma convocatéria
escrita, acompanhada da respectiva ordem do dia, a enviar
até oito dias antes pelo presidente do conselho de
administracdo, salvo acordo entre os administradores no
sentido da sua antecipacéo.

Trés - As decisfes do conselho serdo tomadas por
unanimidade dos seus quatro membros efectivos. Os
membros suplentes apenas terdo direito de voto na auséncia
dos respectivos membros efectivos.

Quatro - Caso ndo seja possivel alcancar a unanimidade,
a matéria em discussdo serd submetida a deliberagdo da
assembleiageral.

Cinco - No caso de se verificar a auséncia do membro
efectivo e do suplente de qualquer das agrupadas, na data,
hora e local notificados para a reunido do conselho, tal
reunido ficara adiada para o terceiro dia (til seguinte, na
mesma hora e local, o que ser4 notificado por telefax ou
telegrama a agrupada ndo representada. No caso de se
verificar, de novo, a auséncia do representante efectivo e do
suplente da mesma agrupada, a reunido realizar-se-4 com os
membros efectivos e/ou suplentes presentes das demais
agrupadas, sendo vdlidas as deliberagbes tomadas por
unanimidade dos presentes, incluindo para a agrupada néo
representada.

Seis - Das reunides do conselho de administracdo ser&o
lavradas actas em livro aberto para o efeito, as quais serdo
assinadas pelos membros do conselho presentes na reuni&o.

Sete - E admitido o voto por correspondéncia, que podera
ser transmitido por carta ou telefax, desde que ndo hagja
oposi¢do de qualquer dos administradores.

Décimo sexto
Vinculag&o

O Agrupamento considera-se obrigado da seguinte forma:

a) Pelas assinaturas conjuntas de trés administradores,
efectivos ou suplentes, designados por Agrupadas
diferentes, apOs prévia deliberacdo favoravel do
conselho de administragéo;

b) Pelaassinatura de um administrador, no &mbito das

respectivas delegactes de poderes ou pela assinatura
de um ou mas procuradores nos termos da
respectiva procuracdo e mediante prévia deliberacdo
favoravel do conselho de administracéo.
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Décimo sétimo
Fiscalizacdo

A assembleia geral podera proceder a designagdo de um
revisor oficial de contas ou de uma sociedade de auditoria
parafiscalizar e/ou certificar as contas do agrupamento, sem
prejuizo das auditorias que qualquer das agrupadas, a suas
expensas, entenda promover.

Décimo oitavo
Exoneracéo

Uma agrupada so pode exonerar-se do agrupamento nos
casos previstos na Lei ou mediante consentimento das
demais agrupadas.

Décimo nono
Exclusdo e outras medidas

Um - Uma agrupada sO pode ser excluida do
agrupamento:

a) Quando for dissolvida ou deixar de exercer a
actividade econdmica para a qual 0 agrupamento
serve de complemento;

b) Quando for declarada falida ou insolvente ou, ainda,
em caso de acordo de credores homologado ou
liquidacdo judicial;

¢) Quando deixar de cumprir as obrigacdes que |he
caibam para as despesas do agrupamento ou as
obrigacbes relativas a prestagdo das garantias
exigidas ap agrupamento ao abrigo do contrato de
empreitada.

Dois - Considerar-se-4 que a agrupada estd em
incumprimento para os efeitos previstos no nimero anterior
guando, tendo entrado em mora, tiver decorrido um prazo
ndo inferior a trinta dias, ap6s notificacdo feita pelos
administradores do agrupamento, nomeados pelas demais
agrupadas, sem que tenha procedido a sanacdo do
incumprimento.

Trés - A agrupada excluida deverd suportar as
indemnizagdes a que houver lugar pelos prejuizos ou danos
causados, verificados os restantes pressupostos da
responsabilidade civil.

Quatro - Sem prejuizo do disposto no artigo décimo, em
caso de grave incumprimento dos compromissos de qual quer
agrupada designadamente de natureza financeira, incluindo a
prestacdo de garantias, podera a assembleia geral deliberar a

adopcao das seguintes medidas:
a) A suspensdo tempordria dos direitos de qualquer
Agrupada;

b) A afectagdo de receitas e resultados do
Agrupamento, a que determinada agrupada tenha
direito, directamente ou na sequéncia de servicos
prestados ao agrupamento;

c) A cessdo de direitos de que determinada agrupada
sgjatitular sobre o Agrupamento;

d A adteracdo tempordria ou definitiva, das
participagdes indicadas no Artigo Sexto;

€) Qualquer outra medida que venha a ser acordada
entre as agrupadas.

Vigésimo
Exclusividade
Um - As agrupadas obrigam-se a ndo apresentar, directa

ou indirectamente, individualmente ou em conjunto com
terceiros, propostas separadas, relativamente a trabalhos que

estejam abrangidos pelo projecto da empreitada objecto
principal do agrupamento, e a hdo participar na execucao de
tais trabalhos, excepto se em associagdo com as actuais
agrupadas.

Dois - A obrigacdo de exclusividade abrange igualmente
sociedades dominadas ou control adas pelas agrupadas.

Trés - Ficam excluidos da obrigacao de exclusividade os
casos de consultas pontuais para fornecimento de produtos
avulsos de valor reduzido para as quais a SIEMENS, SA.
poderd apresentar cotacfes e efectuar 0s respectivos
fornecimentos.

Vigésimo primeiro
Litigios

Em caso de desacordo quanto a interpretacéo e aplicacdo
dos presentes estatutos, o litigio serd presente aos
representantes maximos indicados pelas agrupadas, os quais
diligenciardo no sentido de alcancar um acordo, sendo que
no caso de ta acordo ndo ser possivel se recorrera a
arbitragem nos termos seguintes:

a) Caso ndo sga possivel encontrar uma solucdo
amigavel no prazo de trinta dias a contar da data em
gue uma agrupada a tenha solicitado, todos os
litigios emergentes dos presentes Estatutos serdo
resolvidos por um Tribunal constituido nos termos
do presente artigo e, supletivamente, de acordo com
0 disposto na Lei 31/86 de 26 de Agosto,
funcionando segundo as regras da Associacdo
Comercial de Lisboa;

b) O Tribunal Arbitral serd constituido por um dnico
arbitro, se as partes em litigio acordarem na sua
designacdo; na falta desse acordo, cada uma das
partes litigantes nomeara um arbitro, no prazo de dez
dias Uteis, designando estes, no prazo de dez dias
Uteis, um terceiro que presidira; nafalta de acordo, o
arbitro presidente sera designado pelo Presidente do
Tribunal da Relacdo de Lisboa a requerimento de
gualquer uma das partes.

c) O presidente do Tribunal Arbitral tera voto de
gualidade se houver empate na votacso;

d) O Tribunal Arbitral apreciara os factos e julgara em
equidade, no prazo maximo de noventa dias apds a
sua constituicao e das decisdes proferidas ndo cabera
recurso;

€) O objecto do litigio sera aquele que for definido na
peticdo apresentada pelo(s) demandante(s) e pela
contestacdo apresentada pelo(s) demandado(s) ou
documentos equivalentes, pelo que a constituicéo do
Tribunal Arbitral e seu funcionamento ndo ficaréo
dependentes de qualquer acordo a estabelecer entre
i':gs partes processuais relativamente ao objecto do
itigio;

f) O cumprimento dos presentes estatutos e a execugéo
da empreitada ndo serdo suspensos enguanto
decorrer o0 processo arhitral.

Vigésimo segundo
Disposi¢des diversas

Um - As notificacOes a efectuar entre as agrupadas seréo
efectuadas por escrito para os enderegos constantes dos
presentes estatutos, ou outros que entretanto tenham sido
notificados por qualquer das agrupadas, a atencdo do
representante efectivo de cada agrupada no conselho de
Administracdo.

Dois - O presidente do conselho de administracdo e
qualquer outro Administrador dever&o retransmitir as demais
agrupadas todas as informacfes ou documentos importantes
gue Ihes tenham sido transmitidas ou remetidas pel o dono da
obra ou quai squer terceiros.
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Trés - Os presentes estatutos regem-se pela Lei
Portuguesa.

Quatro - Todas as plantas, documentos, metodologia e
outras informag@es fornecidas ou comunicadas por qual quer
das agrupadas, no ambito dos presentes estatutos,
permanecerao de sua exclusiva propriedade e nd poderao
ser divulgadas sem o seu prévio consentimento, salvo
quando tal se revelar necessario para 0 cumprimento das
obrigacdes contratuais do agrupamento.

Vigésimo terceiro
Disposi¢Oes transitorias

Um - Ficam desde j& nomeados os seguintes membros do

conselho de administragéo:
a) Designados pela ZAGOPE:
Membro efectivo:

- Leandro de Aguiar, casado, residente na
Urbanizagdo Quinta do Rosdrio, |ote setenta
e quatro, apartamento cinco-B, em Cascais; e

Membro suplente:

- Francisco Manuel de Sousa Constantino,
casado, residente em Lisboa, na Av. das Forcas
Armadas, n.° 133, Lote D - 11.° Dto., 1600-081
Lisboa;

b) Designados pela OPCA:

Membro efectivo:

- Carlos Alberto Pires Cachorreiro, casado,
residente na Rua Professor Francisco Gentil,
ndmero vinte e quatro, quarto andar, em
Lisboa; e

Membro suplente:

- Luis Manuel Lousada Soares, casado,
residente naRuadas Amoreiras, 72, E/S, 11.°
andar, 1250 Lisbhoa;

c) Designados pela SPIE BATIGNOLLES.

Membro efectivo:

- Michel Rumiz, casado, residente em 21,
Cours Lafayette, 69006, LYON; e

Membro suplente:

- Bernard Paul Lucien Sohier, casado,
residente em cento e vinte Boulevard de
Lattre de Tassigny, Suresnes, Franga;

d) Designados pela SIEMENS:

Membro efectivo:

- Carlos Manuel de Melo Ribeiro, casado,
residente na Rua Séo Francisco Xavier, 102,
em Lishog;

Membro suplente:

- Pedro Miguel Pires de Miranda, casado,
residente na Rua Sousa Lopes MNO, 813,
em Lisboa.

Dois - Os representantes das Agrupadas na assembleia
geral e os membros do Conselho de Administragdo néo
recebem remuneracdes do A.C.E. e a sua participacdo ndo
acarreta nenhum custo para 0 mesmo.

Funchal, 27 de Julho de 1999.

A 1.2AJUDANTE, Assinaturailegivel

NOVAGARE - AMPLIACAO E REMODELACAO DA
AEROGARE DO FUNCHAL,A.C.E.

NUmero de matricula: 00009/990714;

Nudmero de identificac8o de pessoa colectiva: 511130210;

NUmero de inscricdo: 02;

NUmero e data da apresentacédo: Ap. 17/031209

Antonio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certifica que foi depositada a fotocOpia da acta de que
consta a cessdo de posicdo de agrupada de “Spie
Batignolles’ para“ Spie Batignolles Europe’.

Funchal, 18 de Dezembro de 2003.

O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

PLANETA ALEGRIA - TRANSPORTES DE TAXI,
UNIPESSOAL, LIMITADA

Ndmero de matricula: 08380/010705;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511186967,

Prestac&o de contas n.° PC 47/030625

Mariana Rita Lira Caldeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que foram depositados os documentos de
prestacéo de contas, referentes ao ano de 2002.

Funchal, 6 de Janeiro de 2004.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

RISCO A4 - ARQUITECTURAE PLANEAMENTO, LDA.
NUmero de matricula: 08485;
Ndmero deidentificagéio de pessoa colectiva: 511193003,
Data do deposito: P.C. 130/030625
Idalina Maria Ornelas Raposos André, 1.2 Ajudante:

Certifica que foram depositados os documentos,
referentes & prestag@o de contas do ano de 2002.

Funchal, 14 de Janeiro de 2004.

A 1.2AJUDANTE, Assinaturailegivel

ROGERIO & ANAFREITAS, LDA.
Ndmero de matricula: 08356/010403;
NuUmero deidentificac8o de pessoa colectiva: 511190255
Prestacdo de contas n.° PC 44/030625
MarianaRitaLira Caldeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que foram depositados os documentos de
prestacéo de contas, referentes ao ano de 2002.

Funchal, 6 de Janeiro de 2004.

A 2.2AJUDANTE, Assinaturailegivel

ROMAO & MARCOS, LDA.
Ndmero de matricula: 03782;
NuUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511031432;
Data do deposito: P.C. 147/030625
Idalina Maria Ornelas Raposos André, 1.2 Ajudante:

Certifica que foram depositados os documentos,
referentes a prestagéo de contas do ano de 2002.

Funchal, 14 de Janeiro de 2004.

A 12AJUDANTE, Assinaturailegivel
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SABINO & RITA, LDA.
NUmero de matricula: 09294/021118;
NuUmero de identificag8o de pessoa colectiva: 511218095;
Prestacdo de contas n.° PC 99/030625
Mariana RitaLira Cadera, 2.2 Ajudante:

Certifica que foram depositados os documentos de
prestacéo de contas, referentes ao ano de 2002.

Funchal, 8 de Janeiro de 2004.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

SAULFERNANDES & FERNANDES, LDA.
NuUmero de matricula: 08534/010907;
NuUmero de identificac8o de pessoa colectiva: 511196440;
Prestacéo de contas n.° PC 54/030625
Mariana Rita Lira Caldeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que foram depositados os documentos de
prestacdo de contas, referentes ao ano de 2002.

Funchal, 6 de Janeiro de 2004.
A 22 AJUDANTE, Assinaturailegivel
SBRM - CONSULTORESDE ENGENHARIA E

QUALIDADE, LDA.

NUmero de matricula: 07257/990715;

NuUmero deidentificago de pessoa colectiva: 511128584;

Prestacéo de contas n.° PC 89/030625

Mariana Rita Lira Caldeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que foram depositados os documentos de
prestacéo de contas, referentes ao ano de 2002.

Funchal, 12 de Janeiro de 2004.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

TRINCO - CONSULTORES, GESTAO
E SERVICOS, LDA.

NUmero de matricula: 04673/920513;
NuUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511047320;
Data do depdsito: PC 86/030731

Antonio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certifica que foram depositados os documentos,
referentes a prestacdo de contas do ano de 2001.

Funchal, 31 de Marco de 2003.

O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIALDE
MACHICO

J. S. VIEIRA& GOUVEIA, LDA.

NuUmero de matricula: 667/030121;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511221665;
NUmero deinscricdo: Av. 1 e5;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 2/6 de 03.12.19

Fétima Maria Franco Alves, Ajudante:

Certifica, que por escritura de onze de Dezembro de
2003, no Terceiro Cartério Notarial do Funcha, Ricardo
Jorge Nobrega Gouveia, renunciou as funcfes de gerente,
tendo ainda autorizado que o seu apelido se mantenha na
firma Social e pelamesma escritura alteram a clausula oitava
gue passa a vigorar com a seguinte nova redaccao:

Oitava
- Agerénciaincumbe ao socio, Jorge dos Santos Viera
- A sociedade obriga-se com aintervencdo do gerente
nomeado.

O texto completo do contrato na sua redac¢éo actualizada
ficou depositado na respectiva pasta.

Machico, 19 de Janeiro de 2004.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
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