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SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS

CENTRO DE SEGURANCASOCIALDAMADEIRA

Aviso

Por despacho da Ex.ma Sr.2 Secreté&ria Regionad dos
Assuntos Sociais, datado de 2004-02-23, foi autorizada nos
termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
Dezembro, a transferéncia da Licenciada Patricia Freitas

Silva Branco, do quadro de pessoal da Secretaria Regional
do Ambiente e dos Recursos Naturais, para 0 quadro de

pessoal do Centro de Seguranca Social da Madeira.
Isento de fiscalizagdo préviapelaS.R.M.T.C..

de

2Coecr)l'iro de Seguranca Social da Madeira, aos 2 de Marco

_ A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas

DIRECCAO REGIONALDE PLANEAMENTO E SAUDE PUBLICA

1-

Aviso

Faz-se aPub”CO que por despacho da Secretéria
Regional dos Assuntos Sociais de 2004.03.01 se
encontra aberto pelo prazo de 15 dias Uteis a contar
da data da publicacéo do presente aviso na Il Série
do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de

acesso gera, para o preenchimento de 1 vaga de
Assessor Superior, ramo de Farmécia, no quadro de

pessoal gla_DirecgéacC) Regional de Planeamento e
Saude Publica - retaria Regional dos Assuntos
Sociais do quadro de pessoa constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regiona n.°
20/2003/M, de 20 de Agosto, publicado no JORAM,
n.° 191, | Série-B.

Lei aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de embro,
adaptado @ RAM pelo Decreto Regulamentar
Regional n.°9/92/M, de 2 de Abril, Decreto-Lei n.°
427189, de 7 de Dezembro, com as alteragbes dadas
pelo Decreto-Lei n° 218/98, de 17 de Julho,
adaptado & RAM pelo Decreto L egisativo Regional
n.° 2/90/M, de 2 de Marco, Decreto-Lei n.° 353-
A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lei n.° 9/98, de 16 de Janeiro,
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteracOes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é vélido para a vaga
existente e caducara logo que se verifique o
provimento do lugar que por seu intermédio se
pretende preencher.

Condices de candidatura - Poderdo candidatar-se 0s
Assessores com 0 minimo de 3 anos de servigo na
categoria, com a classificagdo de servico de Bom e
gue_ rednam os requisitos gerais de admisséo

efinidos no n.° 2, do art. 23.° do Decreto - Lei n.°
213/2000, de 2 de Setembro.

Conteddo funcional do lugar a preencher -O descrito
non.° 3, do artigo 13.2, do Decreto-Lel n.°414/91, de
22 de Outubro, com a nova redac¢do dada pelo
Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de Novembro.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
serd na Direccdo Regional de Planeamento e Salde
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Plblica, sita & Rua das Pretas, n° 1, e 0 lugar a
preencher tera o vencimento correspondente ao
escal@o 1 da categoria nos termos do Decreto - Lei
n.° 501/99, de 19 de Novembro, ou para o escaléo a
gue na estrutura remuneratéria da categoria para a
qual se faz a promocgdo, corresponda o indice
superior mais aproximado se o funcionario ja vier
auferindo remuneracdo igual ou superior a do
escaldo 1, conforme aplicacdo do n.°2, do art. 8.°, do
Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro sendo as
respectivas condi¢6es de trabalho as genericamente
em vigor para os funcion&rios da Administragdo
Plblica

O método de selecgdo a utilizar no concurso referido

serd o seguinte;

a) Prova publica que consistira na apreciacdo e
discussdo do curriculum profissional do
candidato e visa determinar a competéncia
profissional e cientifica do mesmo, tendo
como referéncia o perfil de exigéncias
profissionais, genéricas e especificas do
lugar posto a concurso;

b) Os critérios de apreciagdo da discussdo
publica, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa constam de actas de
reunies do jari do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitado.

7.1- Naclassificagdo final resultante da aplicacdo
dos métodos de seleccdo, adoptar-se-a4 a
escalade 0 a 20 valores, considerando-se ndo
aprovados os candidatos que obtenham
classificagdo inferior a 9,5 valores, nos
termos do n.° 1, do art.° 30, do Decreto-Lei
n.° 213/2000, de 2 de Setembro.

7.2- A ProvaPulblicade Discussdo Curricular tera

a duragdo méxima de 60 minutos, incluindo

até 30 minutos iniciais para 0 candidato

expor o curriculum.

Formalizag&o de candidatura— De harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepcdo ao Director
Regional de Planeamento e Salide Piblica, da
Direccéo Regiona de Salide Publica, sito & Rua das
Pretas, n° 1 ou requerimento feito em papel de
formato A4, solicitando a admissdo ao concurso.

Do requerimento de admissdo deverdo constar os

seguintes elementos:

a) | dentificacdo completa;

b) Habilitagdes Literérias;

C) Habilitacdes profissionais (especializagdes,
estdgios e outras accdes de formacgdo e
gperfeigoamento profissiond relacionados com
a &reafuncional do lugar posto a concurso);

d) Categoria que detém e servico a que pertence
e natureza do vinculo;

€) Quaisguer outros elementos que os candidatos
entendem dever apresentar para apreciacdo do
Seu mérito.
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9.1- Osrequerimentos de admissio dever&o ainda
ser acompanhados dos seguintes documentos,
sob pena de exclusio:

a) Declaracdo auténtica ou autenticada
comprovando a natureza do vinculo,
categoria profissional que detém bem
como a antiguidade na categoria,
carreira e nafuncdo publica, passada
pelo organismo ou servico de onde
provém o candidato;

Habilitagdes Literarias (documento
origina ou devidamente autenticado);
Os documentos que comprovem 0s
requisitos gerais de admissdo
constantes do n.° 2, do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.°213/2000, de 2 de
Setembro.

b)

0)

9.2- Podera ser dispensada a apresentacdo dos
documentos referidos nadineac) don.°9.1 do
presente aviso, desde que neste caso 0s
candidatos declarem no préprio requerimento
de admissdo, sob compromisso de honra, a
situacdo especifica em que se encontram
relativamente a cada umadelas.

10- A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagdo do candidato referido no
model o tipo de requerimento de admissio ao concurso,
ndo impede que 0 jUri possaexigir aquaquer candidato,
em caso de dlvida sobre a situacdo descrita, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaractes.

11 - As falsas declaragfes serdo punidas nos termos da
lei.

12- A lista dos candidatos admitidos e a lista de
classificag@o final do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direccdo Regiona de
Planeamento e Salde Publica, sito & Rua das Pretas,
n.° 1, Funchal.

13 - Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-a o
disposto no numero 3, do artigo 30.° do Decreto-Lei n.°
213/2000, de 2 de Setembro.

14 - Os candidatos excluidos serdo notificados nos
termos dos n.%s 1 e 2 do artigo 28.° do Decreto-L e
n.° 213/2000, de 2 de Setembro.

15 - A constituicdo do Jari sera a seguinte:

Presidente:
- Maria Isabel Correia Ribeiro Lencastre da
Costa.

Vogais Efectivos:

- 1° Vogal: Maria Dores Silva Rodrigues
Vacas,

- 2.° Voga: Rita Paula Lopes Bento de
Gouveia

Vogais Suplentes:

- 1.° Suplente: Miguel Stringer de Oliveira
Pestana;

- 2.° Suplente: Hugo Calaboica Amaro.

15.1- O presidente do juri sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo 1.° vogd
efectivo.

16- Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 2 de Margo de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL DE PLANEAMENTO E SAUDE
PuBLICA, Isabel Lencastre

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONAL DEADMINISTRACAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 26/02/04, no uso da delegagéo de competéncias,
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de
Outubro, do Secretério Regional de Educag&o, publicado no
JORAM n. 213, || Série, de 6/11, foi nomeado definitivamente,
para a categoria de Assistente de Administragdo Escolar
Especialista, CELSO DA CRUZ CORREIA VELOSA, no quadro de
pessoal do Conservatoério - Escola Profissional das Artes da
Madeira, com efeitos a partir de 25 de Fevereiro de 2004 —
Secretaria Regional de Educacéo.

Funchal, 26 de Fevereiro de 2004.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Secretéario Regional de Educacgéo, de 26-
02-2004, foi autorizada a Licenga Sem Vencimento de Longa
Duracgo, a Assistente de Administracao Escolar Especialista,
DELIA FATIMA DA CORTE RIBEIRO AGUIAR, do quadro de
pessoa da Escola Secundaria de Jaime Moniz, com efeitos a
partir de 01-03-2004.

N&o carece de fiscalizagéo préviada SRTC..

Funchal, 26 de Fevereiro de 2004

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIVA
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 2/03/04, no uso da delegagéo de competéncias,
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de
Outubro, do Secretario Regiona de Educago, publicado no
JORAM no 213, Il Série, de 6/11, foi nomeada
definitivamente, para a categoria de Cozinheiro Principal,
MARIAALICE DE FREITAS CATANHO RODRIGUES, no quadro de
pessoal da Escola Basica de Santo Antonio, com efeitos a
partir de 1 de Marco de 2004 - Secretaria Regiona de
Educacdo.

Funchal, 2 de Margo de 2004.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado



NUmer 0 54

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracio
Educativa, de 2/03/04, no uso da delegacao de competéncias,
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de
Outubro, do Secretario Regional de Educacdo, publicado no
JORAM N 213, || Série, de 6/11, foi nomeada definitivamente,
FILIPACARMO SOUSA FERNANDESFREITAS, para a categoria de
Técnico Profissiona Especiaista Principa de Acgdo Socid
Escolar, no quadro de pessoal da EscolaBéasicados 2.°e 3.°
ciclos Dr. Horécio Bento de Gouveia, com efeitos apartir de 1
de Marco de 2004 — Secretaria Regional de Educac&o.

Funchal, 2 de Marco de 2004.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracio
Educativa, de 2/03/04, no uso da delegacdo de competéncias,
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de
Outubro, do Secretério Regional de Educacao, publicado no
JORAM n.° 213, || Série, de 6/11, foi nomeada definitivamente,
paraacategoriade Ajudante de Accdo Sicio-Educeativa, AMELIA
GORETE VIEIRA AZEVEDO TANQUE, no quadro de pessod do
Jardim de Infancia“ O Pi&”, com efeitos a partir de 1 de Margo
de 2004 — Secretaria Regional de Educacéo.

Funchal, 2 de Marco de 2004.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracéo
Educativa, de 02-03-2004, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.4 do Despacho n.° 50/2001,
de 19-10-2001, do Secretério Regiond de Educacdo, publicado
no JORAM n.° 213, Il Série, de 06-11-2001, foi autorizada a
transferéncia da Técnica Profissiona Principal de Bibliotecae
Documentaco, GISELA MARIA CAMARA FLORENGA, do quadro
de pessoal da Escola Bésica e Secundériado Porto Moniz, para
0 quadro de pessod da EscolaBéasicados 2.° e 3.° ciclos de Sdo
Roque, com efeitos apartir de 1 de Marco de 2004.

N&o carece de fiscalizagdo préviada SRTC..

Funchal, 5 de Marco de 2004.
O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado
CAMARAMUNICIPALDO FUNCHAL
DEPARTAMENTO DE PLANEAMENTO ESTRATEGICO

Anuncio de Abertura de procedimento

Obras
Fornecimentos ]
Servigos [m]

O Concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO SIM m|

17 de Marco de 2004

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo: Camara Municipal do Funchal |A  atengdo de: Departamento de
Planeamento Estratégico

Endereco: Praga do Municipio Cadigo postal: 9004-512 Funchal

Localidade/Cidade: Funchal Pais: Portugal

Telefone: 291211024 ou 291211000 Fax: : 291231814

Correio electrénico:
Cmf@mail.cm-funchal.pt

Endereco internet (URL):
www.cm-funchal.pt

tl.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAQOES ADICIONAIS

Indicado em I.1 O Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTACAO

Indicado em 1.1 m] Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPACAO

Indicado em 1.1 O Se distinto, ver anexo A
1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Governo Central O Instituicéo Europeia [m]

Autoridade regional/local Organismo de direito publico O Outros O
SECGAO IIl: OBJECTO DO PROCEDIMENTO
11.1) DESCRICAO
11.1.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato de obras)
Execugdo O Concepcéo e execucao
Execucéo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca as necessidades indicadas
pela entidade adjudicante O
11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um contrato de fornecimentos)
Compra [0 Locagdo 0 Locagdo financeira Locagdo Venda [0 Combinagdo dos
anteriores [J
11.1.3) Tipo de contrato de servi¢gos (no caso de um contrato de servigos)
Categoria de servicos 0o
11.1.4) Trata- se de um contrato-quadro? Nao
11.1.5) Designagéao dada ao contrato pela entidade adjudicante
11.1.6) Descricao/objecto do procedimento
Sub-Concesséo da Concepgéo, Construcéo e da Exploracédo( segundo o regime das
concessdes dominais e de servigo publico) de um porto de recreio para apoio a
navegacao e abrigo portuario de recreio, bem como a sub-concesséo da construcéo e
exploracéo de edificios destinados a comercio, escritdrios, habitacéo, hotelaria,
equipamentos e servigos, na frente maritima da zona leste da cidade do Funchal,
denominada complexo da Marina da Praia do Toco
11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestagédo
de servigos
Freguesia de Santa Maria Maior, Concelho do Funchal, entre a Rua de Santa Maria e o
Centro Polivalente do Funchal,Regido Auténoma da Madeira, Portugal, como demostra a
planta no anexo 6 do caderno de encargos.
Codigo NUTS _ pt 30101310304
11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1 Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary)*

Vocabulario principal Vocabulario complementar

(se aplicavel)

X sm 0O

Objecto

principal 45.24.22.00- 7 0000-0 0000-0 0000-0

Objectos 45.21.00.00- 2 00000 00000 00000

complementares 00.00.00.00-0 0000-0 00000 0O0c-d
00.00.00.00-0 00000 00000 00000
00.00.00.00-0 0000-0 0000-0 0000-0

11.1.8.2 Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)**
11.1.9) Divisdo em lotes(para fornecer informacdes sobre os lotes utilizar o nimero
de exemplares do anexo B necessarios)

Nao SIM O
Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote [
todos os lotes [

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragéo? (se aplicavel)

N&o O Sim

11.2) Quantidade ou extensé&o do concurso

11.2.1) Quantidade ou extens&o total (incluindo todos os lotes e opcdes, se aplicavel)

vérios lotes [

11.2.2)Opcdes (se aplicavel) Descricdo e momento em que podem ser exercidas (se
possivel)

11.3) Duragao do contrato ou prazo de execucgao

Indicar o prazo em meses O e/ou em dias OO a partir da decisé@o de adjudicacéo
Ou: inicio 00/O00/O000 e/ou termo OO/O0/O000 (dd/mm/aaaa)

SECCAO I INFORMAQOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO
E TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO PROCEDIMENTO
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111.1.1 Caucdes e garantias exigidas (se aplicavel) Por ordem decrescente de importancia Né&o O SIM

Para garantir o exacto e pontual cumprimento das obriga¢ées que assumem com a ou

apresentacdo da proposta sera prestada uma caugao proviséria no montante de
1.000.000,00( um milh&o de euros)nas condicoes referidas no ponto 14 do programa de
concurso.

Serd também prestada apds a notificagdo da adjudicagdo uma caucéo definitiva no valor
de 5% do montante total do investimento, com excluséo do 1.V.A.como refere o ponto 17.3
do programa de concurso.

A sub-concessiondria deve depositar em qualquer instituicdo de crédito, a ordem da
Camara Municipal do Funchal, antes da entrada em funcionamento do Porto de Recreio,
a importancia de 500.000,00 (quinhentos mil euros), que servira de garantia ao efectivo
cumprimento das obrigagcdes emergentes da sub-concesséo e ao pagamento das multas
que lhe forem impostas, conforme previsto no n.°1 da clausula XXXVI do caderno de
encargos.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposi¢cdes que as regulam (se aplicavel)

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos (se aplicavel)

Podem concorrer empresas ou agrupamento de empresas que demonstrem possuir
capacidade técnica, econémica e financeira para se responsabilizar pelas matérias
objecto do concurso, devendo tal capacidade ser demonstrada através da informagéo a
que se refere o n.° 10 do programa de concurso.

As empresas que se apresentem agrupadamente terdo de se constituir, para o presente
concurso, em consorcio externo, de responsabilidade solidaria, ou em agrupamento
complementar de empresas, devendo instruir a proposta com a respectiva documentagéo
justificativa, nos termos do n.° 10.1.2 ou do n.° 10.1.3, do programa de concurso,
respectivamente.

Os concorrentes devem fazer prova de possuirem experiéncia na exploragéo de marinas
e de empreendimentos turisticos.

111.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

11.2.1) Informagdes relativas a situagcéo do empreiteiro/do fornecedor/ do prestador
de servigos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade econémica,
financeira e técnica minima exigida

11.2.1.1) Situagé&o juridica- documentos comprovativos exigidos

Conforme os documentos exigidos no programa de concurso

11.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira- documentos comprovativos exigidos
Conforme os documentos exigidos no programa de concurso

111.2.1.3) Capacidade técnica- documentos comprovativos exigidos

Conforme os documentos exigidos no programa de concurso

111.3) CONDICOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVICOS

11.3.1) A prestacéo do servigo esta reservada a uma determinada profisséo?

Néo SIM O

Em caso afirmativo, referéncia As disposicdes legislativas, regulamentares ou
administrativas relevantes

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificagdes
profissionais do pessoal responséavel pela execugdo do contrato?

Nao [} SIM O
SECGAO IV: PROCEDIMENTOS

1V.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico

Concurso limitado com publicagéo de antncio
Concurso limitado sem publicacéo de antincio
Concurso limitado por prévia qualificacdo

Concurso limitado sem apresentagéo de candidaturas
Procedimento por negociagdo com publicagdo prévia de antncio O
Procedimento por negociagédo sem publicagéo prévia de antincio [

IV.1.1) J&a foram seleccionados candidatos? (apenas para procedimentos por
negociacéo e se aplicavel)

Néo O SIM O

Em caso afirmativo, usar informag6es adicionais (secgdo VI) para informacoes
complementares

1V.1.2) Justificagdo para a utilizagdo do procedimento acelerado (se aplicavel)
V.1.3) PublicagGes anteriores referentes ao mesmo projecto (se aplicavel)
IV.1.3.1) Antincio de pré informac&o referente ao mesmo projecto

no Diério da Republica OO0000 1112 série

00000000 de 0000000 (dd/mm/aaaa)

Ooooox

Numero do andncio no indice do JO

000/sO00-0000000 ded0/00/0000(dd/mm/aaaa)

1V.1.3.2) Outras publicag@es anteriores

no Diério da Republica 00000012 série

00000000 de 00/O0O000 (dd/mm/aaaa)

Numero do andncio no indice do JO

-0000/s OO0-0000000de 00000000 (dd/mm/aaaa)

1V.1.4) Nimero de empresas que a entidade adjudicante pretende convidar a
apresentar propostas (se aplicavel)

Numero OO ou Minimo OO /MaximoOO

IV.2 )CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Prego mais baixo [}

Ou

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta -
B1) Os factores a seguir indicados (por ordem de importancia) -

1 Qualidade do projecto global do empreendimento-40%

2 Curriculo dos concorrentes, projectistas e construtoras-25%

3 Qualidade da proposta em termos econémicos e financeiros-20%

4 Renda da sub-concess&o-10%

5 Prazo de execugdo-5%

B2) Os Critérios indicados no caderno de encargos [

1IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante

99/2004

1V.3.2) Condicdes para a obtengdo de documentos contratuais e adicionais

Data Limite de obtencdo O/OO/OOOO(dd/mm/aaaa) oudOO  dias a contar da publicagio

do anudincio no diério da Republica

Custo ( se aplicavel):5.000,00 + 13% de IVA Moeda Euros

Condicdes e forma de pagamento — As copias e os documentos que instruem o processo

de concurso serdo fornecidas apds pedido por escrito, dirigido ao Presidente da Camara

Municipal do Funchal nos cinco dias Gteis ap6s a recepgéo do pedido. O pagamento é

prévio e serd efectuado em numerario ou em cheque visado passado a ordem da

tesoureira da Camara Municipal do Funchal.

1V.3.3) Prazo para recepcéo de propostas ou pedidos de participagdo (consoante se

trate de um concurso publico, limitado ou de um processo por negociagio)

02/09/2004 (dd/mm/aaaa) ouJOJO dias a contar do envio da publicacédo do andncio

Hora ( se aplicavel)-17 horas

1V.3.4) Envio dos convites para apresentacdo de propostas aos candidatos

seleccionados (nos concursos limitados e nos processos por negociagéo)

Data prevista 00/00/0000 (dd/mm/aaaa)

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos

de participagao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT Fl SV Outra - pais
terceiro

] O O O ] O ] O O O

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Até 00000000 (dd/mm/aaaa) ou LI meses e/ou180 dias a contar da data fixada para

a recepcao das propostas

IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir & abertura das propostas (se aplicavel)

Ao Acto Publico do Concurso podera assistir quem o pretenda, mas apenas poderdo

intervir os representantes dos concorrentes que para tal estiverem devidamente

credénciados.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data 03/09/2004 (dd/mm/aaaa) Hora 10:00 Local Sala de Reunides da Camara Municipal

do Funchal cita na Praga do Municipio.

Seccéo VI INFORMAC@ES ADICIONAIS

VI.1) Trata- se de um anlncio ndo obrigatdrio?

Nao SIM O

VI.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso periédico e o calendario

previsto de publicagédo de préximos antncios

VI.3) O presente contrato enquadra- se num projecto/programa financiado pelos

fundos comunitarios?

Nao SIM O

Em caso afirmativo indicar o projecto/programa, bem como qualquer referéncia Util

VI.4) OUTRAS INFORMACOES (se aplicaveis)

VI1.5) Data De Envio Do Presente Antincio 15/03/2004 (dd/mm/aaaa)
Funchal, aos 11 de Margo de 2004.

O PRESIDENTEDA CAMARA, Miguel Filipe Machado de Albuquerque

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
FUNCHAL

AGRO - BARREIROS - IMPORTACAO E EXPORTACAO
DE PRODUTOSALLI :\/IMEII¥'£%§ES E AGRICOLAS,

Numero de matricula: _03500/870121;

Ndmero de identificacéo de pessoa colectiva: 511027214;
NuUmero deinscricdo: 04;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 09/031024

MarianaRitaLira Caldeira, 2.2 Ajudante:

Certificaque foi aumentado o capital de 29.927,87 e, para
150.000,00 euros, tendo em consequéncia sido aterado o
artigo terceiro - capital do pacto que ficacom aredaccéo que
junto em anexo.

. O texto completo do pacto na sua redaccéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva

Funchal, 15 de Janeiro de 2004.
A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
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3.0
Capital social

O capital social, integramente realizado em dinheiro, é

do montante de cento e cinquenta mil euros e encontra-se
dividido em duas quotas:

- uma no vaor nomina de noventa mil euros,
pertencente ao socio José Diogo Gongalves e

- outra do valor nomina de sessenta mil euros,
pertencente a sbcia Maria de Lurdes Abreu Figueira
Gongalves.

ASSOCIAGCAO COMERCIALE INDUSTRIALDO

FUNCHAL- CAMARADE COMERCIO E INDUSTRIA DA

MADEIRA
NUmero de matricula: 00035/000831;
NuUmero deidentificac8o de pessoacolectiva: 511015356;
NuUmero de inscricdo: 05;
NUmero e data da apresentacédo: Ap. 02/040212
Antonio Manuel Ribeiro Silva Gais, Ajudante Principal:

Certifica que foi depositada a lista, onde consta a

nomeac&o membros da Direcco:

Presidente:
- Luis Sotero Camacho Gomes;

Primeiro Vice-Presidente:
- Jodo Welsh;

Segundo Vice-Presidente:
- Emanue dos Reis Camacho Machado;

Secretario: _
- José Alexandre Lebre Theot6nio;

Tesoureiro: .
- Dino Miguel Franco Rodrigues,

Vogais:

- Martim East Macedo, Filipe Dumond dos Santos,
para o triénio 031030/061030.

Funchal, 6 de Fevereiro de 2004.

O AJUDANTE, Assinaturailegivel

COOPILMADEIRA- COOPERATIVA DE CONSUMO

PROMILITAR DAMADEIRA, C.R.L.

Ndmero de matricula: 00027/850208;

Ndmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511023669;

NUmero de inscrigéo: 09;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 11/031121

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:

Certifica que foi depositada a cooperativa em epigrafe,

onde consta a liquidacdo e partilha da Cooperativa em
epigrafe.

Funchal, 10 de Fevereiro de 2004.

O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel
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DAMASO JARDIM DE PONTE & SOARES, LDA.

NUmero de matricula: 05765/950925;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511075332;
NuUmero de inscricdo: 06;

NUmero e data da apresentacao: Ap. 11/031118

MarianaRitaLira Cadeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que foi depositada a escritura onde consta a
dissolucdo e encerramento da liquidagdo da sociedade em
epigrafe.

Funchal, 9 de Fevereiro de 2004.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

ESTUDOS E PROJECTOSLE S, LIMITADA

NUmero de matricula: 05752/950906;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511075430;
NUmero de inscrigéo: 03;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 03/031030

Anténio Manud Ribeiro Silva Gaéis, Ajudante Principal:

Certifica que foi depositada a escritura onde congta a
disolugdo e encerramento da liquidacdo da sociedade em

epigrafe.
Funchal, 21 de Janeiro de 2004.

O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

LUZPALCO - LUZ, SOM E IMAGEM PARA
ESPECTACULGQGS, LDA.

Nudmero de matricula: 09785/031215;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511232128;
NUmero de inscrigéo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 01/031215

Mariana Rita Lira Caldeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que entre Joaquim Ribeiro de Oliveira, Carlos
Manuel Ferreira Ribeiro e Graga Raimunda Fernandes de
Ascensdo Ribeiro, foi constituida a sociedade em epigrafe,
gue se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 27 de Fevereiro de 2004.

A 2.° AJUDANTE, Assinaturailegivel

Artigo 1.°

A sociedade adopta a firma "Luzpalco - Luz, Som e
Imagem Para Espectaculos, Lda.".

Artigo 2.°

1- A sede da sociedade é no Caminho das Fontes,
nimero vinte e sais, freguesia de Santo Antonio,
concelho do Funchal.

2- A geréncia fica autorizada a deslocar a sede socia
para qualquer outro local do mesmo concelho ou
para concelho limitrofe.
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3- Agerénciapodetransferir, abrir ou encerrar qualquer
subsidiaria, sucursal ou agéncia, delegacdes ou outra
forma de representacdo social, onde e quando
entender conveniente.

Artigo 3.°

A sociedade tem por objecto sociad a importacdo,
comercializagdo e locacdo de materiais cénicos e montagem
de espectéculos.

Artigo 4.°

A sociedade podera adquirir participagdes noutras
sociedades que tenham, ou ndo, um objecto social
semelhante ao seu.

Artigo 5.°

O capital socia, integralmente realizado em dinheiro, é
do montante de cinco mil euros, dividido em trés quotas que
pertencem:

- uma no valor nominal de quatro mil e quinhentos

euros ao sicio Joaquim Ribeiro de Oliveira;
- umaguotano valor nominal de duzentos e cinquenta
euros ao sicio Carlos Manuel Ferreira Ribeiro; e

- umagquotano valor nominal de duzentos e cinquenta
euros a sicia Graga Raimunda Fernandes de
Ascencdo Ribeiro.

Artigo 6.°

A cessdo de quotas € condicionada, se para estranhos, ao
consentimento prévio da sociedade que, em primeiro lugar e
0s sbcios em segundo, podera optar pelo exercicio do direito
de preferéncia, a exercer no prazo de trinta dias.

Artigo 7.°

A sociedade poderd exigir dos socios prestacoes
suplementares de capital, até ao vaor globa de duzentos e
cinquentamil euros.

Artigo 8.°

Os sacios poderdo celebrar com a sociedade contratos de
suprimentos, cujos termos e condigdes serdo previamente
aprovados pela assembleia geral.

Artigo 9.°

A geréncia da sociedade dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo, pertence a quem for eleito em
assembleiageral.

Fica desde ja nomeado gerente o socio Carlos
Manuel Ferreira Ribeiro.

Para obrigar e representar a sociedade em todos os
actos e contratos, activa e passivamente, é necessaria
e suficiente a intervencéo do gerente Carlos Manuel
Ferreira Ribeiro.

Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em
fiancas, abonacBes, |etras de favor e quaisquer actos
semel hantes, estranhos aos negécios sociais.

Artigo 10.°

As assembleias gerais sero convocadas por carta
registada, com aviso de recepcdo, dirigidas aos
sbcios, com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao.

Os socios poderdo reunir-se em assembleia geral,
sem observancia de formalidades prévias de
convocagdo, desde que todos estgjam presentes e
todos manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Artigo 11.°

Aos lucros liquidos anualmente apurados, depois de
deduzida a percentagem para reserva legal, serd dado o
destino que vier a ser deliberado em assembleia geral.

Artigo 12.°

No caso de morte ou interdicdo de qualquer socio, a
sociedade subsistird, com os herdeiros ou representante
legal, respectivamente; os herdeiros deverdo nomear um de
entre si, que atodos represente, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Artigo 13.°

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou incluséo de
guota em massa falida ou insolvente, a sociedade podera
amortizar a quota do sicio respectivo. A sociedade podera
ainda amortizar a quota, se esta for cedida sem o
consentimento daquela.

MEP- SOCIEDADE MADEIRENSE DE ESTUDOS E
PARTICIPACOES, LDA.

NuUmero de matricula: 03973/890725;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511033850;
NUmero de inscrigdo: 10;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 11/031218

Mariana Rita Lira Caldeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que foi depositada a escritura onde consta a
dissolucdo e encerramento da liquidagdo da sociedade em

epigrafe.
Funchal, 27 de Fevereiro de 2004.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

MUSICAAO VIVO - SUPER MUSICAL
PUB, LIMITADA

NUmero de matricula: 05982/960627;

Numero de identificacio de pessoa colectiva:
511082061,

NUmero de inscrigdo: 03;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 09/031127

Antonio Manuel Ribeiro Silva Goéis, Ajudante Principal:
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Certificaquefoi depositada a escritura onde ondeconstaa
dissolucdo e encerramento da liquidacdo da sociedade em

epigrafe.
Funchal, 12 de Fevereiro de 2004.

O AJUDANTE PRINCIPAl, Assinaturailegivel

P.AGUIAR - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA, LDA.

NUmero de matricula: 09765;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511220227,
NUmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentacao: Ap. 01/031126

Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certifica que por Pedro Canisio Santana Teixeira de
Aguiar, foi constituida a sociedade unipessoal em epigrafe,
gue se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 12 de Fevereiro de 2004.
A 1.2AJUDANTE, Assinaturailegivel
1°

A sociedade adopta a denominagdo "P. Aguiar -
Actividades de Consultoria, Unipessoal, Lda.".

2.°

1- A sociedade tem sede aRuadaAlegria, nimero vinte
e cinco, primeiro esquerdo, freguesia da Sé,
concelho do Funchal.

A geréncia da sociedade podera mudar a sede dentro
do mesmo concelho ou para concelho limitrofe, bem
como poderdinstalar e manter sucursais, agéncias ou
outras formas de representacéo social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

3.°

A sociedade tem por objecto: "actividades de
contabilidade, auditoria, consultoriafiscal".

4.0

O capita social é do montante de cinco mil euros,
integralmente realizado em dinheiro e corresponde a uma
Unica quota do mesmo valor nominal, pertencente ao scio
Unico Pedro Canisio Santana Teixeirade Aguiar.

5.°

No caso de falecimento de socio, a sociedade continuara
com 0s seus herdeiros, que nomeardo entre si, um que a
todos represente, enquanto se mantiver a contitularidade.

6.°

1- Fica, desde ja, nomeado gerente com dispensa de
caugdo, 0 sicio Unico Pedro Canisio Santana

Teixeirade Aguiar.
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2- A sociedade obriga-se com a assinatura do gerente
oranomeado.
3- A gerénciando poderd obrigar a sociedade em letras

de favor, fiangas, abonagbes, nem quaisquer outros
actos semel hantes estranhos aos negocios sociais.

7.°

A remuneracdo de gerente pode consistir numa
participacdo nos lucros da sociedade.

8.2

O socio Gnico exerce as competéncias da assembleia
geral, podendo, designadamente, nomear gerentes.

9.°

O lucro de cada exercicio terd a aplicacdo que o sicio
unico livremente deliberar, ndo sendo aplicavel a limitagéo
do artigo 217.°, n.° 1, do CdAdigo das Sociedades Comerciais.

10.°

Ao sOcio Unico poderdo ser exigidas prestagtes
suplementares até ao montante de cem mil euros.

S.AUGUSTO & CALDEIRA, LIMITADA

NUmero de matricula: 02945/820722;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511019882;
Ndmero de inscricdo: 16, 17;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 01/040203, Ap.
07/040205

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal :

Certifica que a sociedade em epigrafe foi transformada
em sociedade anonima, tendo em consequéncia sido alterado
0 contrato que ficou com a redac¢do que junto em apendice.

O texto completo do contrato, na sua redaccdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.

Certifica ainda que foram eleitos os membros da
fiscalizag8o. Fiscal Unico: "Ferreira, Pereira & Associados,
S.R.O.C., representada por Ana Paula Pereira Ricardo,
R.O.C., e Fiscal suplente: "Jodo Augusto & Associados,
S.R.O.C.", representada por Jodo Albino Cordeiro Augusto,
R.O.C., para o triénio 2002/2004.

Funchal, 5 de Fevereiro de 2004.
O AJUDANTE Principal, Assinaturailegivel

Capitulo |
Denominagdo, sede, objecto e duracéo

Artigo primeiro

A sociedade adopta a denominagdo de “"S. AUGUSTO &
CALDEIRA, SA." , sendo a sua duragdo por tempo indeterminado.

Artigo segundo

Um - A sede é a Estrada Comandante Camacho de
Freitas, n.° 701, no Funcnal.

Dois- A administracdo poderd por simples deliberacéo,
deslocar a sede social, dentro do mesmo concelho ou para
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concelho limitrofe, bem como criar, transferir ou extinguir,
quaisquer agéncias, sucursais, delegacdes, ou outras formas
de representacdo social, em Portugal ou no Estrangeiro.

Artgo terceiro

A sociedade tem por objecto a prestacdo de servicos de
limpeza industrial, importagdo e exportagdo, comércio de
méquinas e produtos de limpeza industrial.

Artigo quarto

Um - A sociedade pode adquirir ou aienar participagdes
sociais noutras sociedades, com o mesmo ou diferente
objecto, constituidas ou a constituir e ainda, com meros fins
de colocagcdo de capitais, adquirir ou alienar, quaisquer
obrigacOes e demais titulos para o efeito adequados.

Dois - A sociedade pode associar-se ou cooperar com
outras entidades, nacionais ou estrangeiras, na formacéo de
sociedades, consorcios, associagdes em participaco,
agrupamentos complementares ou qualquer outro tipo de
execricio comum de uma actividade econémica.

Capitulo 11
Capital social, accOes a obrigagtes

Artigo quinto

Um - O capital socid que se encontraintegralmente subscrito
e redizado € de cento e cinquenta mil Euros, dividido e
representado por cento e cinquenta mil acgdes no vaor nomina
deum euro cada

Dois-Poderd haver titul os representativos de uma, cinco, dez,
cem, quinhentas, mil acgBes e dez mil acgBes.

Trés - Os encargos emergentes de quai squer averbamentos,
substituicdes, divisdes e concentracbes dos titulos serdo
suportados pel os accionistas que requeiram tais operactes.

Quarto - Ostitulos provisorios ou definitivos, representativos
das accbes bem como das obrigaghes sero assnados pelo
presidente do conselho de administracdo e por um administrador,
podendo as respectivas assinaturas ser apostas por chancela
autorizada

Artigo sexto

Um - Em qualquer aumento de capital, os accionistas tém
direito de preferéncia na subscricdo das novas accOes,
proporcionalmente a0 nimero daquelas de que ja forem
titulares, salvo deliberagdo em contrario da assembleia geral,
dentro dos condicionalismos impostos ha lei.

Dois - 0 exercicio do direito de preferéncia rege-se pelas
normas legais aplicaveis.

Artigo sétimo
Mediante deliberacdo da assembleia geral, a sociedade
pode emitir qualquer modalidade ou tipo de obrigagdes, que
Ihe sgjam permitidos por lei.

_Capitulo 111
Orgéos sociais

Artigo oitavo

S0 6rgaos da sociedade, a assembleia geral, o conselho
de administracéo e o fiscal Unico.

Seccdo primeira
Assembleiageral

Artigo nono

Um - A assembleia gera regularmente constituida,
representa a universalidade dos accionistas com direito a
voto.

Dois- A assembleia gera € constituida unicamente pelos
accionistas que tiveram direito a voto e, além deles, também
pelas pessoas singulares dispondo ou ndo de tal direito,
exercam os cargos de membros efectivos da mesa da
assembleia geral, do conselho de administracéo ou do fiscal
anico.

Trés - Os accionistas sem direito a voto e os
obrigacionistas ndo poderdo participar nas assembleias
gerais. o

Quatro - Para poderem exercer o direito de voto, os
accionistas titulares de menos de cem acgles poderéo
agrupar-se, por forma a completar o minimo exigido
fazendo-se representar na assembleia por um so deles.

Artigo décimo

Um - Tém direito de voto os accionistas que, até cinco
dias antes da reuni8o, tenham as ac¢Bes depositadas huma
instituicdo de crédito ou nos cofres da sociedade ou
averbadas em seu nome no livro de registo de acces.

Dois - A cada cem acgBes corresponde um voto.

Trés - Os accionistas sem direito a voto e os
obrigacionistas ndo, podem assistir as reunifes da
assembleia geral, sem prejuizo do direito de se fazerem
representar nos termos legais.

Quatro - Os accionistas pessoas singulares, com direito de
voto, apenas podem fazer-se representar na assembieia geral
por outro accionista, também com direito de voto, ou pelas
demais pessoas a quem alei atribuir tal faculdade.

Quinto - Os accionistas pessoas colectivas sdo
representados pela pessoa que para o efeito designarem.

Sexto - As representacfes sao comunicadas ao presidente
de mesa por simples carta, que deve dar entrada na sede da
sociedade até a véspera do dia marcado para a reunido da
assembleia geral.

Artigo décimo primeiro

Um- A mesa da assembleia geral é constituida por um
presidente e um secretario, eleitos em assembleia, de entre
accionistas ou ndo, por um periodo de trés anos, e
reclegiveis, podendo ser ou ndo remunerados consoante for
deliberado pela assembleia geral .

Dois - Compete a0 Presidente convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, dar posse a0 conselho de
administracdo e ao fiscal Unico, bem como exercer as demais
funcbes que lhe sdo conferidas por Lel e pelos presentes
estatutos.

Artigo décimo segundo

Um - As convocatérias para as assemhleias gerais devem
ser efectuadas com a antecedéncia minima de trinta dias,
mediante publicacdo de andincios nos termos da Lei.

Dois - Na primeira convocatéria pode desde logo ser
marcada uma segunda data para reunir, ho caso de ndo ser
possivel obter quérum constitutivo na primeira data
marcada, contanto que entre as duas datas medeiem, pelo
menos, quinze dias.

Trés - O presidente devera convocar extraordinariamente
a assembleia geral, sempre que para tal sgja solicitado pelo
conselho de administracdo, pelo fiscal Unico ou por
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accionistas que representem, pela menos, acgoes
correspondente a cinco por cento do capita socia da
sociedade e que lho solicitem através de carta com assinatura
reconhecida pel o notario indicando com preci sdo 0s assuntos
a incluir na ordem do dia e se justifique a necessidade de
reunir em assembleia geral.

Artigo décimo terceiro

Um - A assembleia gera funciona, em primeira
convocagao, com a presenca ou representacdo de accionistas
titulares de accBes que correspondam a mais de metade do
capital social.

Dois - Em segunda convocagdo, a assembleia geral
funciona sgja qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o quantitativo do capital a que as respectivas
accdes correspondem.

Trés - Os accionistas podem tomar deliberaces unanimes
por escrito, sem reunirem em assembleia geral, desde que
todos tenham sido convocados para exercer esse direito e a
convocatéria especifique as matérias sobre as quais os
accionistas sdo convidados a votar e a deliberacdo
pretendida.

Quatro - Os accionistas podem reunir em assembleia
geral com dispensa de formalidades prévias, desde que todos
estejam presentes e manifestem a vontade de que a sociedade
se constitua e delibere sobre determinado assunto.

Artigo décimo quarto

Um - As deliberagcdes da assembleia sdo tomadas por
maioria simples dos votos emitidos, ndo se contando as
abstencfes, salvo quando a lei,e 0s presentes estatutos
exigirem maioria qualificada

Dois - As deliberacbes de aumento de capital, de
alteracdo dos estatutos, de dissolugdo, de fusdo, de cisdo, de
transformacdo, e de emissdo de obrigacbes devem ser
tomadas pela maioria de setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social.

Artigo décimo quinto

A assembleia geral anual reline nos primeiros trés meses
de cada ano para

a) Deliberar sobre o relatdrio de gestéo e as contas
respeitantes ao exercicio do ano anterior;

b) Proceder a apreciacdo geral da administracdo e
fiscalizagcdo da sociedade;

¢) Proceder a elei¢ao dos membros dos érgéos sociais e da
mesa da assembleia geral e fixar a respectiva
remuneracéo;

Artigo décimo sexto

Um - A administragdo da sociedade incumbe a um
conselho de administragdo composto por trés, cinco, sete ou
nove membros, que podem ser ou Ndo accionistas, eleitos em
assembleiageral por um periodo de trés anos, reelegiveis por
triénios sucessivos, sem qualquer limitagao.

Dois - Compete a assembleia geral definir a modalidade
e 0 montante da caucdo que devera ser prestada por cadaum
dos administradores ou, se assim o entender, dispensa-los de
tal prestagéo.

Trés - A assembleia geral designara, de entre os membros
do conselho de administracdo, o seu presidente, que tem voto
de qualidade, e 0 seu vice-presidente ou 0s seus vice-
presidentes.
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Quatro - Nafalta ou impedimento definitivos de qual quer
administrador, os demais procederdo a cooptagcdo de um
substituto. O mandato do novo administrador terminara no
fim do periodo para o qual o administrador substituido tinha
sido eleito.

Cinco - O conselho pode, nos limites da Lei, delegar a
gestdo corrente da sociedade num administrador-delegado,
devendo o acto da delegacdo definir especificadamente os
poderes del egados.

Seis - E permitida a representagdio entre o0s
administradores, mediante simples carta ou qualquer meio
telegrafico, dirigida ao presidente, que ndo pode ser utilizada
mais do que uma vez.

Sete - O conselho de administracdo pode constituir
mandatarios ou procuradores da sociedade, fixando os
limites dos respectivos poderes.

Artigo décimo sétimo

Um - Compete ao conselho de administragdo, em geral,
exercer 0s mais amplos poderes na prossecucdo dos
interesses e negdcios sociais, dentro dos limites que lhe
forem assinalados por lei, pelo contrato de sociedade e pelas
deliberagbes da assembleia geral.

Dois - Compete ao conselho de administracéo,
designadamente:

a) Definir as politicas gerais da sociedade;

b) Elaborar o relatério anual da sociedade, o balanco e
contas formulando a proposta de aplicacdo dos
resultados de cada exercicio a submeter a apreciacdo
daassembleiagera;

c) Adaquirir, aienar ou onerar quaisquer bens ou
direitos, moveis ou imoveis, bem como tomar e dar
de arrendamento quaisquer prédios ou parte dos
Mesmos;

d) Contrair empréstimos e outras modalidades de
financiamento e localizar operagdes de crédito que
ndo sejam vedadas por lei;

€) Executar e fazer cumprir os preceitos legais e
estatutarios e as deliberagbes da assembleia geral;

f) Prestar caucBes e garantias pessoais ou reais pela
sociedade;

0) Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, confessar, desistir ou transigir em
processo e comprometer-se em arbitros;

h) Delegar os poderes que entender, constituir
mandatérios da sociedade e fixar-lhes respectivas
atribuigdes.

Artigo décimo oitavo

Perante terceiros e de acordo com a excepgdes previstas
naLei, a sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do conselho de
administracéo;

b) Pela assinatura conjunta de dois membros do
conselho de administragéo;

c) Pelaassinaturade um mandatério agindo nos termos
e limites do respectivo mandato;
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Artigo décimo nono

Um - O conselho de administragéo reline pelo menos uma
vez por trimestre, e sempre que sgja convocado pelo
presidente, que por suainiciativa, quer a pedido de qualquer
dos adminitradores ou do fiscal Unico.

Dois - Os administradores terdo ou ndo direito a uma
remuneracdo mensal que sera fixada em assembleia geral.

Artigo vigésimo

A fiscalizac8o da sociedade incumbe a um fiscal Unico,
gue terd um suplente, ambos eleitos por um periodo de trés
anos, reelegiveis sucessivamente, sem qualquer limitacdo,
sendo revisores oficiais de contas ou sociedades de revisores
oficiais de contas.

Capitulo IV
AplicagBes de resultados, dissolucdo e liquidacéo

Artigo vigésimo primeiro

Um - Os lucros liquidos da sociedade, apurados em cada
exercicio, depois de deduzidas ou reforcadas as provisdes e
reservas impostas por lei, seréo distribuidos pelo modo que a
assembleia geral deliberar.

Dois - Sob proposta do conselho de administracdo, a
assembleia geral ponderara a conveniéncia e a oportunidade
de serem congtituidas, reforcadas ou diminuidas reservas
destinadas a estabilizagéo de dividendos.

Artigo vigésimo segundo

Um - A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na Lel e sempre que deliberado em assembleia
gera pela maioria exigida no nimero dois do artigo décimo
quinto.

Dois - Salvo delibera?éo em contrario, a liquidagdo em
consequéncia da dissolucdo da sociedade serd feita
extrgjudicialmente através de uma comissdo liquidataria
designada pela assembleia geral.

~ _CapituloVvV
Disposigdes gerais e transitorias

Artigo vigésimo primeiro

O ano socia coincide com o ano civil, devendo, pelo
membros ser realizado um balango e apurados os resultados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Artigo vigésimo segundo

Para o triénio de dois mil e dois, dois mil e quatro, ficam
desde j& nomeados os seguintes 0rgaos sociais:

Conselho de administracéo:

Presidente: Sérgio Augusto Rodrigues Umbelino.

Vice-Presidente: Fernando José Correia Cabecinha.

Vice-Presidente: Ana Luisa de Lega Pereira Umbelino.

Fiscal Unico efectivo: Ferreira, Pereira & Associados,
SR.0.C., SA., Revisor Oficial de Contas himero cento e
trinta e dois, representado por Ana Paula Pereira Ricardo,
R.O.C. nimero 1079, solteira, maior, portadorado Bilhete de
| dentidade nimero 8117650, CN 181813033, com domicilio
profissional ao Edificio Peninsula, Praca do Bom Sucesso,
n.0127/131, 7.2 sala, 701, 4150146 Porto.

Fiscal Unico suplente - Jodo Augusto & Associados,
Saciedade de Revisores Oficiais de Contas, nimero cento e
nove, representado por Jodo Albino Cordeiro Augusto,
R.O.C. numero 632, solteiro, maior, portador do Bilhete de
Identidade nimero 5036630, CINI 103527737, com
domicilio profissional & Avenida da Praia da Vitoria, 71 a
11.°, 1050-069, Lisboa.

Mesa da assembleia geral, Presidente: Maria Luisa
Esteves de Leca Pereira

Secretério, Jodo Luis de Leca Pereira Umbelino.
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