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ASSEMBLEIALEGISLATIVA REGIONAL
Aviso
Nostermosdo n.° 1 do artigo 33.°do Decreto Legidativo

Regiona n.° 24/89/M, de 7 de Setembro, com as
alteracBes introduzidas gelo Decreto Legidativo
Regional n.° 2/93/M, de 20 de Fevereiro, na redaccéo
dada pelo n.°5 do artigo 7.° do Decreto Legislativo
Regiona n.° 10-A/2000/M, de 27 de Abril e das normas
aplicavels congantes no Decreto-Lel n.°204/98 de 11 de
Julho, faz-se publico que, por despacho de 16/01/2004
do Presidente da Assembleia L egidativa Regional, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis acontar da
data da publicacdo deste aviso, concurso interno de
acesso gerd para preenchimento de dois lugares na
categoria de Adjunto Parlamentar de 1.2 classe, da
carreirade Adjunto Parlamentar, do grL(Jfo de pessod
Técnico-Profissiond, na&rea de especiadidade de Gestdo
Financeira, do quadro de pessod desta Assemblea
L egidlativa Regional, constante no anexol do Decreto
Legidativo Regiond n.° 10-A/2000, de 27 de Abril.

Prazo de validade - o concurso é vélido apenas para
preenchimento do lugar em referéncia, caducando com
0 seu preenchimento.

Legidacao aplicave:

. Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.°427/89, de 07 de Dezembro;
Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho,
conjugado com a Resolugéo n.° 1014/98, de 6
de Agosto, publicadano JORAM, | Série, n.°
53, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto Legidativo Regional, n. 10-
A/2000/M, de 27 de Abril.

Contetido funcional - a descricdo sumaria das funcfes
correspondentes a categoria ora posta a concurso € a
constante do anexo |V aque serefere o artigo 15.°, n.°
2, do Decreto Legidativo Regional, n.° 10-A/2000/M,
de 27 de Abril, parao qua expressamente seremete.

Loca detrabalho e servico - o locd detrabalho Stua-se
naAvenidado Mar e das Comunidades Madeirenses,
9004-506 Funchal, onde funciona a Assembleia
Legidativa Regiond da Madeira, no Departamento
Financaro.

Requisitos de admisséo ao concurso - satisfazer as

condicdes previstas nadineab) do n.° 3, do artigo 36-D,

gg g)eg\rgtol Legidativo Regional, n.° 10 A/2000/M, de
le Abril.

Métodos de Sdlecgdp - sera utilizado o seguinte método

de seleccdo: avaliacdo curricular.

7.1- Na avadiagd curricular ser@o utilizados os

seguintes factores de apreci agao:

a) Habilitagdo académica de base, onde
s ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) Formacdo profissonal, em que se
ponderardo as acgdes de formacéo e

elcoamento profissona rdaciona
comaé&reafunciona do lugar posto
a.Concurso;

c) Experiéncia profissiona, em que se
ponderard o desempenho efectivo de
funcdes na érea de actividade para que
0 concurso é aberto, devendo ser
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avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duracao;

Classificagdo de servico, em que sera
ponderada através da sua expressio
quantitativa, sem arredondamento.

d)

Classificac8o - aclassificagdo final seré expressa na
escalade 0 a20 vaores e resultard damédia aritmética
simples ou ponderada das classificagBes decorrentes dos
métodos de seleccao, sendo excluidos os candidatos que
obtenham classificaco inferior a9,5 valores.

8.1- Os critérios de apreciacdo e ponderacéo bem
como o sstemade classificacdo find, incluindo
as respectivas formulas classficativas, constam
daactadareunido em que o juri osdefiniu, sendo
amesma facultada aos candidatos seu pedido.

9 - Formalizag&o das candidaturas - as candidaturas deveréo

ser formalizadas mediante requerimento de admissio ao

concurso, dirigido ao Secretario-Geral da Assembleia

Legidativa Regional, o qual poderd ser entregue

pessoa mente ou remetido pelo correio, sob registo, com

aviso de recepcdo, expedido até ao termo do prazo

fixado para apresentacdo das candidaturas, para a

Assembleia L egislativa Regional daMadeira, Av. do

Mar e das Comunidades Madeirenses, 9004-506

Funchd, e dele devem constar 0s seguintes elementos:

a) IdentificacBo completa (nome, filiagdo,
naturalidade, data de nascimento, nimero e deta
do bilhete de identidade e servico de
identificacdo que o emitiu, estado civil,
residéncia, codigo posta etelefone);

b) Indicacdo da categoria, servico aque pertence,
natureza do vinculo, anti gtl;li_dade, na categoria,
nacarreira e nafuncéo publica

C) I dentificacdo do concurso, mediante referéncia
a0 aviso pelo qual 0 mesmo foi aberto;

d) Quiai sguer outros elementos que os candidatos

entendam relevantes para a apreciacéo do seu

mérito.

9.1- Os reguerimentos de admissdo deverdo ser

instruidos com os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado
e assinado, do qual deveraconstar as
habilitacBes, as funcbes que exerce,
assim como a formagao profissional
detida (especiaizagdes, semindrios,
accbes de formacdo) e respectiva
duragéo;

b) Declarago passada pelos servigos a
gue 0s candidatos se achem vinculados,

evidamente autenti cada e actualizada,
comprovativa da existéncia e natureza
do vinculo, da contagem de tempo de
SErvico na categoria, na carreira e na
funcdo publica e da classficagéo de
Servico reportada aos anos relevantes
para efeitos de promocao.

9.2- Em caso de dlvidasobre a situagdo em aprego,

assiste ao juri a faculdade de exigir aos

candidatos a apresentacdo de documentos
comprovetivos das suas declaragtes.

10 - Asfdsas declaragBes prestadas pel os candidatos seréo

11-

punidas por l&.

Os candidatos cujo requerimento néo esteja instruido
nos termos deste aviso serdo excluidos da admissao ao
CONCUrso.
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A relacdo dos candidatos admitidos a concurso bem
como alistade classificacdo final serdo afixadas nas
in%tglagﬁes da Assembleia Legidativa Regional da
Madeira

14 - O Jri do concurso terd a seguinte composi Gao:

Presidente;

- Dr. Gasté@o Duarte Teixeira de Sousa Jardim,
Director de Servicos daAssembleial egidativa
Regional.

Vogais efectivos.

- Antoénio Jodo de Sousa Macedo Reis, Chefe do
Departamento Financeiro da Assembleia
Legidlativa Regional, que substituird o
Presidente do Jiri nas suas fdtas e
impedimentos;

- Marialnés NobregadaMota Teixera, Chefedo
Departamento de Expediente e Pessoa da
Assembleia L egidativa Regional.

Vogais suplentes:

- Fatima Pereira Cravo Gomes, Chefe de Seccéo
da AssembleiaLegidativa Regiond;

- Féaima Maria Marques Perestrelo, Chefe de
Seccdo da Assemblela Legidativa Regional.

Assembleia L egidaiva Regiona daMadeira, aos 8 de Margo
de 2004.

PeL’ O SECReTARIO-GERAL, Assinaturailegivel
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Aviso

Nos termos do n.° 1 do artigo 33.° do Decreto
Legidativo Regional n.° 24/89/M, de 7 de Setembro,
com as ateracdes introduzidas pelo Decreto Legidativo
Regiona n.° 2/93/M, de 20 de Fevereiro, naredaccdo
dada pelo n.° 5 do artigo 7.° do Decreto Legislativo
Regiona n.° 10-A/2000/M, de 27 de Abril e das normas
aplicaveis congtantes no Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de
Julho, faz-se publico que, por despacho de 16/01/2004
do Presidente da Assembleia Legidativa Regional, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Gtels a contar da
data da publicacdo deste aviso, concurso interno de
acesso gera para preenchimento de um lugar na
categoria de Adjunto Parlamentar de 1.2 classe, da
carreira de Adjunto Parlamentar, do grupo de pessoal
Técnico-Profissiona, nadrea de especiadidade deApoio
Parlamentar, do quadro de pessoal desta Assembleia
Legidativa Regional, constante no anexol do Decreto
Legidativo Regional n.° 10-A/2000, de 27 de Abril.

Prazo de validade - o concurso é véalido apenas para
preenchimento do lugar em referéncia, caducando com
0 seu preenchimento.

Legidacdo aplicave:

. Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lea n.°427/89, de 07 de Dezembro;
Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho,
conjugado com a Resolugdo n.° 1014/98, de 6
de Agosto, publicadano JORAM, | Série, n.
53, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto Legidativo Regiona, n.° 10-
A/2000/M, de 27 de Abril.

Contetido funcional - a descricéo sumaria das fungdes
correspondentes a categoria ora posta a concurso € a
constante do anexo IV aque serefere o artigo 15.° n.°
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2, do Decreto Legidativo Regional, n.° 10-A/2000/M,
de 27 de Abril, parao qua expressamente seremete.

Loca detrabalho e servico - olocal detrabalho situa-se
na Avenida do Mar e das Comunidades Madeirenses,
9004-506 Funchal, onde funciona a Assembleia
LegidativaRegiona daMadeira, no Gabinete Técnico
de Assessoria e Estudos - Servico de Apoio as
Comissdes.

Requisitos de admissdo a0 concurso - satisfazer as

condicOes previstas naaineab) do n.° 3, do artigo 36-D,

gg (I?ezrgt? Legidativo Regional, n.° 10 A/2000/M, de
le Abril.

Métodos de Seleccdo - sera utilizado o seguinte método

de sdlecgéo: avaliagdo curricular.

7.1- Na avaliaco curricular serdo utilizados os

seguintes factores de gpreciacao:

a) Habilitacdio académica de base, onde
se ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) For[jneragég profiSpnaJd ?m que se
ponderardo as acgdes de formacéo e
gperfeicoamento profissiond relaciona
das com aareafunciond do lugar posto
a.concurso;

C) Experiéncia profissona, em que se

Ponderaréo desempenho efectivo de

uncgBes na drea de actividade para que

0 concurso é aberto, devendo ser

avaliada, designadamente, pela sua

natureza e duracao;

Classificagdo de servico, em que serd

ponderada através da sua expressio

quantitativa, sem arredondamento.

d)

Classificagdo - a classificagdo final sera expressana
escalade 0 a 20 valores e resultard damédia aritmética
smples ou ponderada das classificagBes decorrentes dos
métodos de seleccdo, sendo excluidos os candidatos que
obtenham classificagdo inferior a9,5 valores.

8.1- Oscritérios de apreciacao e ponderacéo bem
como o Sstemade classifi find, incluindo
as respectivas férmulas classificativas, constam
da acta da reunido em que o jari os definiu,
sendo a mesma facultada aos candidatos seu

pedido.

Formalizagdo das candidaturas - as candidaturas
deveréo ser formaizadas mediante requerimento de
admissdo ao concurso, dirigido ao Secretario-Gera da
Assembleia Legidativa Regiona, o qual podera ser
entregue pessoa mente ou remetido pelo correio, sob
registo, com aviso de recepcao, expedido até ao termo
do prazo fixado para apresentacdo das candidaturas,
paraa Assemblela L egidativa Regiona daMadeira, Av.

do Mar e das Comunidades Madeirenses, 9004-506

Funchal, e dele devem constar 0s seguintes elementos:

a) Identific;éo completa (nome, filiagcdo,
neturalidade, data de nascimento, nimero e deta
do hilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu, estado civil,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Indicacdo da caie?ori a, serv§o aque pertence,
natureza do vinculo, antiguidade, na categoria,
nacarreira e nafuncdo publica;

c) I dentificacdo do concurso, mediante referéncia
a0 aviso pelo qual o mesmo foi aberto;
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d) Quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam relevantes para a apreciacdo do seu
mérito.

9.1- Os reguerimentos de admissdo deveréo ser
instruidos com os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, do qua deverd congtar as
habilitagbes, as funcbes que exerce,

assim como a formacdo profissond

detida (especiaizagbes, seminérios,
accOes de formagdo) e respectiva
duracao;

Declaracdo passada pelos servicos a
gue os candidatos se achem vincul ados,
devidamente autenticada e actudizada,

comprovativa da existéncia e natureza
do vinculo, da contagem de tempo de
Servigo na categoria, na carreirae na
funcdo plblica e da classficacdo de
Servico reportada aos anos relevantes
para efeitos de promocao.

b)

9.2- Em caso dedlvida sobre a situagdo em apreco,
assiste a0 juri a faculdade de exigir aos
candidatos a apresentacdo de documentos

comprovativos das suas declaragoes.

10 - Asfasas declaracBes prestadas pel os candidatos seréo

punidas por lei.

11 - Os candidatos cujo requerimento ndo estejainstruido

nos termos deste aviso serdo excluidos da admisso ao
CONCUI'sO.

12 - A relacdo dos candidatos admitidos a concurso bem

como alistade classificagéo final serdo afixadas nas
instalagBes da Assemblela Legidativa Regiond da
Madeira

14 - O Jri do concurso tera a seguinte composi Go:

Presidente;

- Dr. Gastdo Duarte Teixeira de Sousa Jardim,
Director de Servicos da Assembleia Legidativa
Regional.

Vogais efectivos.

- Maria Céndida Fernandes Jesus Mendes Sargo,
Cooerdenadora Parlamentar da Assembleia
Legislativa Regional que substituird o
presidente do juri nas suas fdtas e
impedimentos,;

- Marialnés NobregadaMota Teixeira, Chefedo
Departamento de Expediente e Pessod da
Assemblela Legidativa Regionadl.

Vogas suplentes:

- SizdtinaMaria Rodrigues S, Chefe de Seccéo,
em regime de substituicdo, da Assembleia
LegidativaRegional;

- Maria Manuela Ferreira Tavora Gongalves
Pereira, Redactora Especidista Principa da
Assembleia LegidativaRegional.

Assembleial egidativa Regiond daMadeira, aos 8 de Margo
de 2004.

PeL’ O SecreTARIO-GERAL ,Assinaturailegivel
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SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIALE

1-

TRANSPORTES
Aviso

Nostermos do art.? 28.° do Decreto-Le n.° 204/98, de 11
de Julho, torna-se publico que, por despacho de
01/03/2004 do Secretario Regiona do Equipamento
Social e Transportes, e na sequéncia da Resolucgdo n.°
175/2004, do Consdho do Governo, publicado no
JORAM n.2 20, | Série de 19 de Fevereiro, se encontra
aberto, concurso externo de ingresso, para
preenchimento de um lugar vago na categoria de
Assgente Adminigtrativo, existente no quadro dos
Servicos Dependentes do Secretério Regiona, constante
do Magpa | do Anexo | ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 7/2001/M, de 11 de Maio, rectificado pela
Declaracéo de Rectificagdo n.° 13-U/2001, de 30 de
Junho, e com as alteracdes introduzidas pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 18/2002/M, de 5 de
Dezembro e pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 11-
A/2003/M, de 31 de Marco erectificado pela Declaragéo
de Rectificagdo n.2 5-D/2003, de 30 de Abil.

Lei gplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 06 de
Junho, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro e
Decreto-Lei n.°427/89, de 07 de Dezembro, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 2/90/M, de
02 de Margo, com a ateracdo introduzida pelo Decreto-
Lel n.°218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lel n.°204/98,
de 11 de Julho, Resolucdo do Conselho de Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto e Decreto-L e n.°404/98, de 18
de Dezembro de 1998, com anova redaccéo dada pela
Lei n.°44/99, de 11 de Junho e Decreto-Le n.°29/2001,
de 3 de Fevereiro, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto.

Prazo de validade - O concurso € valido apenas paraa
vaga anunciada, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo serg, se a outro ndo tiver direito, a
correspondente ao indice 195, constante no Decreto-L el
Nn.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccéo
dada pela Lei n. 44/99, de 11 de Junho e com a
dteraco introduzida e pelo art.° 41.° do Decreto-Lei n.°
54/2003, de 28 de Marco.

Conteido funcional - Consiste em proceder ao
processamento administrativo das diferentes éreas de
actividade (pessoal, patriménio, contabilidade,
expediente, tratamento de texto e arquivo).

Condigdes de candidatura - Poderdo candidatar-se todos

osindividuos, desde que, habilitadoscom o 11.°ano de

escolaridade ou equivalente, e que reunam 0s seguintes

requisitos:

6.1- Geas
Ter naci ondidad%LPortugum salvo
Nos casos exceptuados por lel especia
0u convencao internacional;

b Ter 18 anos comFI etos,
Possuir as habilitagdes literarias ou

profissionais legalmente exigidas para

0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servigo civico, quando obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das fungbes a que se
candidatam;
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f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensivels a0 exercicio
dafuncdo etenham cumprido asleisde
vacinagdo obrigatéria.

0) Os candidatos com deficiénciateréo de
apresentar declaragdo do grau de
incapacidade, tipo de deficiéncia,
assm como indicar as respectivas
capacidades de comunicacdo e
expressan.

O loca de trabaho serd no quadro dos Servicos
Dependentes do Secretério Regional - Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes sito a
Rua Dr. Pestana Jinior, n.° 6 - Funchal, sendo as
condigBes de trabal ho as genericamente em vigor para
osfunciondrios da Administragéo Publica

Ser&o utilizados como métodos de sel eccdo os abaixo

mencionados:

- Prova tedrica de conhecimentos gerais escrita
(1.2fase diminatéria);

- Prova tedrica de conhecimentos especificos
excrita (2.2 fase diminatria);

- Entrevista Profissional de seleccao.

8.1- A provatedricade conhecimentos geraise a
prova de conhecimentos especificos, cadauma
delas eliminatorias de per s, com aduracéo de
90 minutos cada, cujos programas se encontram
definidos, respectivamente, no ponto | do anexo
a0 Despacho n.° 269-A/2000, do Secretario
Regiona do Plano e da Coordenacdo publicado
no JORAM n.° 217, de 13 de Novembro de
2000, e no Despacho Conjunto dos Secretérios
Regionais do Plano e da Coordenacéo e da
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes publicado no JORAM n.°135, de
15 de Julho de 1999.

- Em cumprimento do disposto no n.° 4
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.°
204/98, Indicarse a seguinte legislacdo
necessaria para a preparagdo das
provas.

- Conhecimentos gerais.

Acesso afuncdo publica:

-Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, Resolugdo do Conselho de
Governo n.° 1014/98 e Circular n.° 6
DRAPL/98 - Regime Geral de
recrutamento e sdleccdo de pessod
paraa Adminis-tracdo Piblica
Formas de condtituicdo, extingdo e
modificacdo da relacdo juridica de
emprego na Administracdo Publica,
Instrumentos de mobilidade dos
funcionarios e agentes e regime de
acumul acdo | egalmente permitido:
-Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, Decreto Regulamentar
Regional n.° 2/90/M, de 2 de Marco,
Decretos-Leiss n.° 407/91, 175/95,
230/94, respectivamente de 17 de
Outubro, 21 de Julho, 14 de Setembro
e Decreto Legidativo Regiond n.°
9/92-M de 21 de Abril, Decreto Lei n.°
218/98, de 17 de Julho - Regime de
Constituicdo Modificagéo e Extingdo
da Relacdo Juridica de Emprego na
Administragéo Publica;

Regime juridico dos horarios de
trabalho na Administragéo Pdblica:

-Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto e Declaracéo de Rectificacdo
Nn.°13-E/98, de 31 de Agosto
Estrutura das carreiras da funcéo
Ublica e estatuto remuneratério do
uncionalismo publico:
-Decreto-Lel n.° 248/85, de 15 de
Julho, adaptado & Regido pelo Decreto
Legidativo Regiona n.°4/86/M, de 3
de Abril, Decreto-Lei n.°. 184/89, de 2
de Junho, Decreto-Lei n.°. 353-A/89,
de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
novaredacgdo dada pelaLe n.° 44/99,
de 11 de Junho e com alteraco intro-
duzida pelo Decreto-Lei n.° 141/2001,
de 24 de Abril - Estabelecem regras
sobre o regime gerdl de estruturacéo de
carreiras, princi P_I osgeraisem matéria
de emprego plblico e remuneragdes na
Administracéo Pdblica.
Regime do direito a férias, fdtas e
licencas dos funciondrios e agentes:
-Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, com a dteracdo introduzida
elale n.°117/99, de 11 de Agosto,
ecreto-Lel n.° 157/2001, de 11 de
Maio, e Decreto-L &l n.° 70/2000, de 4
de Maio - Regime de Férias, Faltase
Licengas na Administracgo Publica
Reql_ me do exercicio de funcles
publicas: Incompetibilidades
-Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de
Maio, Lei n.°64/93, de 26 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de
Dezembro, Lei n.° 28/95, de 18 de
Agodto, eat%sns162el172daLe n°
2/2004, de 15 de Jandiro.
-Regime de Incompetibilidades;
Deveres gerais dos funcionarios e
agentes, responsabilidade disciplinar,
designadamente 0s  pressupostos,
limites e exclusdo e tipologia das
infracgdes e penas disciplinares.
-Decreto-Lel n° 24/84, de 16 de
Janeiro - Estatuto disciplinar dos
funciondrios e agentes da
Administragdo  Pdblica, Central,
Regiona elLocal.
Deontologia do servico plblico e a
proteccdo dos direitos e interesses dos
Cidad&os.
-Resolucéo do Conselho de Ministros
Nn.47/97, de 27 de Fevereiro, Di&io da
Republican.® 69, de 22 de Marco e
CataEticaeat.°4.°do Decreto-Le n.°
442/91, de 15 de Novembro, com a
nova redaccdo dada pelo Decreto-L e
n.° 6/96, de 31 de Janeiro - Codigo do
Procedimento Adminigrativo.
Conhecimentos especificos:
Estrutura Or%ggica do Governo
Regional e da Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes
(SRES):
-Decreto Legidativo Regional n.
43/2000/M, de 4 de Dezembro -
Orgénica_do Governo Regional, e
Decreto Regulamentar Regiona n.°
;/eIZOOJéI:\I/I, e 1% de Ma'fo, rectifi%adBO
aDeclaracéo de Rectificacdo n.° 13-
-U/2001, de 30 de Junho, e com as
adlteragbes introduzides pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 18/2002/M,
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de 5 de Dezembro e pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 11-
-A/2003/M, de 31 de Marco e rectifi-
cado pela Declaracdo de Rectificacdo
n.° 5-D/2003, de 30 de Abril. -
Orgénicada SRES.

-Cadigo do Procedimento Administra-
tivo: Principios gerais, do procedimento
administrativo, do direito ainformagdo
edanatificacdo e dos prazos.
-Decreto-Lel n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com anovaredacgdo dada
pelo Decreto-Lel n.° 6/96, de 31 de
Jangiro - Cbdigo do Procedimento
Adminigrativo;

Contabilidade Publica: Nogdo de
Servicos PUblicos, Nocdo de Contabi-
lidade PUblica; Orgamento: Conceitos,
principios e regras, Dotagdes Orca
mentais, Regime  duodecima,
cabimento, Orcamento daRAM.
-Contabilidede Piblica - Ministério da
Reforma Administrativa - Direcgdo
Geral de Recrutamento e Formacdo de
ElsaNoronha,

-Contabilidade Publica - Diplomas
Coordenadas e Anotados de Luiz
Gonzaga Tavares e Antonio Miguel
Pinda

-Decreto Legidativo Regiona n.° 30-
A/2003/M, de 31 de Dezembro -
Orcamento da Regido Autonoma da
Madeira para 2004; )
-Decreto Regulamentar Regiona n.°
5/2004/M, de 6 de Marco - Estabelece
normas de execucdo do Orcamento da
Regido Autbnoma da Madeira para
2004;

Organizagdo e Técnicas de Arquivo:
Conceito, tipos de arquivo funcdes de

arquivo.
-Documentacdo  sobre  arquivo
(facultada pela Direccéo de Servigosde

Pessod e Administracéo)
8.2- A entrevista profissona de seleccdo, visa
avdiar, numarelagdo interpessoa e de forma
objectiva e sistemética, as aptiddes profissonais
e pessoais dos candidatos.
83- A classificagcdo fina resultara da média
aritméica smples das classficagbes obtidas
pelos métodos de seleccao referidos.
84- A cassficacdo find e ordenacdo final dos
candidatos obedeceraaescaade 0 a20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos
que, nas fases eliminatorias ou na classificacéo
final obtenham classificacdo inferior a 9,50
valores, devendo os critérios de apreciagéo e
ponderagdo, bem como o sistema de
classificagc@o final, incluindo a respectiva
férmula classficativa, constar das actas de
reuni&es do juri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normdizado de formato
A4, dirigido ao Secretéario Regiona do Equipamento
Social e Transportes, datado e assinado ou pelo

reenchimento de “Requerimento a Concurso” a

ornecer narecepcao do edificio da Secretaria Regional
do Equipamento Social e Transportes (SRES), sito a

01
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RuaDr. Pestana Jinior, n.° 6 - 9064 - 506, Funcha, onde

serdo mencionados 0s seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, naciona-
lidade, nimero e data do bilhete de identidade,
nimero fiscal de contribuinte, resdéncia e
nimero detelefone, se o tiver);

bg Habilitagoes literdrias;

Habilitagdes profissionais (Especializaces,
estagios, seminarios, acgles de formacao, etc.);
d) Experiéncia profissiona, com mencéo expressa

da natureza das fungdes desempenhadas e se é

funcionario ou agente, indicagao da categoria e

respectivo servigo, natureza do vinculo e

antiguidade naactual categoria, carreira e na

funcao publica;

€) E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem as
dineasd) b) d) e) f) eg) no ponto 6.1 deste aviso,
desde que os candidatos declarem no requeri-
mento da candidatura em alineas separadas, ou
no modelo tipo, e sob compromisso de honra, a
Stuacdo em que se encontra relativamente a
cadaum dos requisitos;

f) Quai squer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem relevantes
paraaapreciacdo do seu mérito.

9.1- O|uri pode exigir aos candidatos a apresentacéo

de documentos comprovativos de factos por

eles referidos que possam relevar para
apreciacdo do seu mérito.

Os requerimentos de formaizacdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regiona do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcéo, dentro do prazo de abertura do concurso.

Ando apresentacéo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo exigivels, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determina a
exclusfo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

Asfalsas declaragbes serdo punidas nostermos dale.
Em caso deiguadade de classificagéo, observar-se-40
disposto nos n.°s 2 e 3 do art.° 37.° do Decreto Lei n.°
204/98, de 11 de Julho. Os candidatos com deficiéncia
com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%
tém preferéncia em igualdade de classificagéo, aqual
preval ece sobre qualquer outra preferéncialegal, nos
termos do n.° 3 do art.® 3.° do Decreto-Le n.° 29/2001,
de 3 de Fevereiro, adaptado & RAM pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto.

Foi nomeado o seguinte Jri para 0 respectivo concurso:

Presidente: ) _ )
- DalilaRamos Rodrigues, Directora de Servicos.

Vogais Efectivos.

- Cecilia Maria Gaspar Escorcio, Assessora
Principal (substitui a Presidente nas faltas e
impedimentos);

- Hugo Sérgio Teles de Jesus, Técnico Superior
del3classe

Vogais Suplentes.
- |sabel Alexandra Soares Sousa Carvaho, Chefe
de Divisio;
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- Maria Noélia Franco, Chefe de Nucleo,
equiparado a Chefe de Diviséo.

A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificz;%?o final do concurso seréo afixadas no prazo
legal estabelecido, no étrio da Secretaria Regional do
Equipamento Socia e Transportes, sito a Rua Dr.
Pestana Janior n.° 6, 9064 - 506 Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socid e Transportes, 16
de Marco de 2004.

O CHEFE DO GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis

1-

Aviso

Nos termos do art.® 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, tornase publico que, por despacho de
01/03/2004 do Secretario Regionad do Equipamento
Socia e Transportes, e na sequéncia da Resolugdo n.°
175/2004, do Consdho do Governo, publicado no
JORAM n.° 20, | Sé&rie de 19 de Fevereiro, se encontra
aberto, concurso externo de ingresso, para
preenchimento de dois lugares vagos na categoria de
Assgtente Adminigtrativo, existentes no quadro da
Direc¢éo Regional de Estradas, constante do Mapal lll
do Anexo | ao Decreto Regulamentar Regional n.°
7/2001/M, de 11 de Maio, rectificado pela Declaragéo
de Rectificagdo n.° 13-U/2001, de 30 de Junho, e com as
alteracbes introduzidas pelo Decreto Regulamentar
Regiond n.° 18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M, de
31 de Marco e rectificado pela Declaracdo de
Rectificagdo n.° 5-D/2003, de 30 de Abril.

Lei aplicavel - o presente concurso rege-sepelo di 0
no Decreto Legidativo Regional n.° 14/89/M, de 06 de
Junho, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro e
Decreto-Lei n.°427/89, de 07 de Dezembro, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 2/90/M, de
02 de Margo, com aateracdo introduzida pelo Decreto-
-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, Resolucdo do Conselho de Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto e Decreto-Lel n.2404/98, de 18
de Dezembro de 1998, com anova redacgéo dada pela
Lei n.°44/99, de 11 de Junho e Decreto-La n.° 29/2001,
de 3 de Feverero, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto.

Prazo de validade - O concurso e vélido apenas para as
vagas anunciadas, caducando com O respectivo
preenchimento.

A remuneracdo serd, se a outro ndo tiver direito, a
correspondente ao indice 195, constante no Decreto-Le
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccdo
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho e com a
ateraco introduzida e pelo art.° 41.° do Decreto-Lei n.°
54/2003, de 28 de Marco.

Contetdo funcional - Consiste em proceder ao
processamento administrativo das diferentes &reas de
actividade (pessoal, patrimoénio, contabilidade,
expediente, tratamento de texto e arquivo).

Condigdes de candidatura - Poderdo candidatar-se todos

osindividuos, desde que, habilitadoscom 0 11.°ano de

escolaridade ou equivalente, e que reunam os seguintes

requisitos.

6.1- Geas

a) Ter naci ondidad?xf)ortuguem salvo
Nos casos exceptuados por el especia
ou convencao internacional;

01
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b; Ter 18 anoscomiqletos o
Possuir as habilitagBes literérias ou

profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servigo civico, quando obrigatdrio;
e) N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das funcles a que se
candidatam;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensivels ao exercicio
dafuncdo etenham cumprido asleisde
vacinacdo obrigatdria.

0) Os candidatos com deficiénciaterdo de
apresentar declaragéo do grau de
incapacidade, tipo de deficiéncia,
assm como indicar as respectivas
capacidades de comunicagdo e
expressan.

Olocd detrabalho serano quadro da Direcgéo Regiona
de Estradas - Secretaria Regiona do Equipamento
Socia e Trangportes sito a Rua Dr. Pestana Junior, n.° 6
- Funchal, sendo as condi¢des de trabaho as
genericamente em vigor para os funcionarios da
Administragéo Pdblica.

Serdo utilizados como métodos de seleccdo os abaixo

mencionados:.

- Prova tedrica de conhecimentos gerais escrita
(L3fase diminatoria);

- Prova tedrica de conhecimentos especificos
ecrita (2.2 fase eiminatoria);

- Entrevista Profissiona de seleccéo.

8.1- A provatedricade conhecimentos geraise a
prova de conhecimentos especificos, cadauma
delas eliminatdrias de per 9, com aduragéo de
90 minutos cada, cujos programas se encontram
definidos, respectivamente, no ponto | do anexo
a0 Degpacho n.° 269-A/2000, do Secretario
Regional do Plano e da Coordenacdo publicado
no JORAM n.° 217, de 13 de Novembro de
2000, e no Despacho Conjunto dos Secretérios
Regionais do Plano e da Coordenacdo e da
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes publicado no JORAM n.°135, de
15 de Julho de 1999.

- Em cumprimento do disposto no n.°4
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.°
204/98, indica-se a seguinte legisacdo
necessaria para a preparagcao das
provas.

- Conhecimentos gerais.

Acesso afungéoopl]blica

-Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, Resolucdo do Conselho de
Governo n.° 1014/98 e Circular n.° 6
DRAPL/98 - Regime Geral de
recrutamento e sdeccdo de
paraaAdminis-tracdo Piblica

Formas de condtituicdo, extincdo e
modificagdo da relacéo juridica de
emprego na Administr Plblica,
Instrumentos de mobilidade dos
funcionarios e agentes e regime de
acumul acdo legalmente permitido;
-Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, Decreto Regulamentar
Regional n.° 2/90/M, de 2 de Margo,
Decretos-Leis n.%s 407/91, 175/95,
230/94, respectivamente de 17 de
Outubro, 21 de Julho, 14 de Setembro



Nimero 58

e Decreto Legidativo Regional n.°
9/92-M de 21 de Abril, Decreto L& n.°
218/98, de 17 de Julho - Regime de
Contituicdo Modificaggo e Extingdo
da Reacdo Juridica de Emprego na
Administracdo Pdblica;
Regime juridico dos horéarios de
trabalho na Administracao Piblica:
-Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto e Declaracéo de Rectificacéo
n.°13-E/98, de 31 de Agosto
Estrutura das carreiras da funcéo
Ublica e estatuto remuneratério do
uncionaismo publico:
-Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de
Julho, adaptado a Regido pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 4/86/M, de 3
de Abril, Decreto-Le n.°. 184/89, de 2
de Junho, Decreto-Lei n.°. 353-A/89,
de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
novaredaccéo dadapelal e n.° 44/99,
de 11 de Junho e com ateracdo
introduzida pelo Decreto-Lei n.°
141/2001, de 24 de Abril -
Estabelecem regras sobre o regime
geral de estruturacéo de carreiras,
principios gerais em matéria de
emprego pablico e remuneragdes na
Administracdo Pdblica.
Regime do direito a férias, fatas e
licencas dos funcionérios e agentes:
-Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, com a ateracdo introduzida
elalei n.°117/99, de 11 de Agosto,
ecreto-Lel n.° 157/2001, de 11 de
Maio, e Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4
de Maio - Regime de Férias, Feltase
Licengas na Administracdo Piblica
Regime do exercicio de fungdes
publicas: Incompatibilidades
-Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de
Maio, Lei n.°64/93, de 26 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de
Dezembro, Lei n.° 28/95, de 18 de
Agosto, eart.°sn.°s16.2el17.2dalLei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro. - Regime
delncompatibilidades,
Deveres gerais dos funcionarios e
agentes, responsabilidade disciplinar,
designadamente 0s pressupostos,
!n};nlteie excluség e tll_polog|a das
infracgBes e penas disciplinares:.
-Decreto—Le|perr11.0 24/84, de 16 de
Janeiro - Estatuto disciplinar dos
funcionarios e agentes da
Administracdo  Publica, Central,
Regional eLocal. ]
Deontologia do servico publico e a
proteccéo dos direitos e interesses dos
cidadaos.
-Resolucéo do Conselho de Ministros
Nn.°47/97, de 27 de Fevereiro, Di&io da
Republican.® 69, de 22 de Margo e
Carta Eticae art.° 4.° do Decreto-Lei
Nn.°442/91, de 15 de Novembro, com a
nova redaccdo dada pelo Decreto-L el
n.° 6/96, de 31 de Janeiro - Codigo do
Procedimento Adminigtrativo.
Conhecimentos especificos:
Estrutura Orgénica do Governo
Regional e da Secretaria Regional do
qugl amento Socia e Transportes
(SRES):

Il
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-Decreto Legidativo Regiona n.°
43/2000/M, de 4 de Dezembro -
Orgénica do Governo Regional, e
Decreto Regulamentar Regiona n.°
7/2001/M, de 11 de Maio, rectificado
pela Declaracdo de Rectificacdo n.2 13-
-U/2001, de 30 de Junho, e com as
dteracdes introduzides pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 18/2002/M,
de 5 de Dezembro e pdo Decreto
Regulamentar Regiond n.° 11-
-A/2003/M, de 31 de Marco e
rectificado  pela Declar?'?\o de
Rectificacdo n.° 5-D/2003, de 30 de
Abril. - Organicada SRES.

Caodigo do Procedimento Adminis-
trativo: Principios gerais, do procedi-
mento administrativo, do direito a
informacdo e da notificacdo e dos
prazos.

-Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com a novaredaccéo dada
pelo Decreto-Lel n.° 6/96, de 31 de
Janeiro - Cbdigo do Procedimento
Adminigtrativo;

Contabilidade Publicaz Nogdo de
Servigos Publicos, Nogéo de Contabi-
lidade PUblica; Orcamento: Conceitos,
principios e regras, Dotactes
Orcamentais, Regime duodecimal,
cabimento, Orcamento daRAM.
-Contabilidade Plblica- Ministério da
Reforma Administrativa - Direcgéo
Gera de Recrutamento e Formagao de
ElsaNoronha

-Contabilidade Publica - Diplomas
Coordenadas e Anotados de Luiz
Gonzaga Tavares e Anténio Migue
Pinda

-Decreto Legidativo Regional n.° 30-
A/2003/M, de 31 de Dezembro -
Orcamento da Regido Auténoma da
Madeira para 2004;

-Decreto Regulamentar Regiond n.°
5/2004/M, de 6 de Marco - Estabelece
normas de execugdo do Orcamento da
Regido Auténoma da Madeira para
2004;

Organizacdo e Técnicas de Arguivo:
Conceito, tipos de arquivo fungdes de
arquivo.

-Documentacdo  sobre  arquivo
(faculta-da pela Direccdo de Servicos
de Pessoal e Administracao)

A entrevista profissional de seleccdo, visa
avaliar, numarelacdo interpessoal e deforma
objectivae sistematica, as aptiddes profissonais
€ pessoais dos candidatos.

A classificago final resultard da média
aritmética smples das classficagbes obtidas
pel os métodos de saleccdo referidos.

A cdassficacdo find e ordenagdo fina dos
candidatos obedeceraaescaade 0 a20 vaores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos
que, nas fases eliminatorias ou na classificagéo
final obtenham dlassificagdo inferior a 9,50
valores, devendo oscritérios de apreciagéo e
ponderacdo, bem como o sistema de
classificag@o final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constar das actes de



23 de Marco de 2004

9-

reuni®es do jUri, sendo as mesmeas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normaizado de formato
A4, dirigido ao Secretéario Regional do Equipamento
Social e Transportes, datado e assinado ou pelo
reenchimento de “Requerimento a Concurso” a
ornecer narecepcao do edificio da Secretaria Regional
do Equipamento Social e Transportes (SRES), sito a
Rua Dr. Pestana Jinior, n.° 6 - 9064 - 506, Funcha, onde
Serdéo mencionados 0s seguintes € ementos:
a) Identificacdo do candidato (Nome, naciondi-
dade, nimero e data do bilhete de identidade,
nimero fiscal de contribuinte, residéncia e
ndmero de telefone, se o tiver);
HabilitacOes literarias;
HabilitacOes profissionais (Especializagtes,
estagios, seminérios, accdes de formacao, etc.);
Experiéncia profissional, com mencdo expressa
da natureza das fungdes desempenhadas e se é
funcionério ou agente, indicagdo da categoriae
respectivo servigo, natureza do vinculo e
antiguidade na actual categoria, carreirae na

fun&;ao publica;

E dispensada a gpresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem as
dineasa) b) d) e) f) eg) no ponto 6.1 deste aviso,
desde que os candidatos declarem no requeri-
mento da candidatura em dineas separadas, ou
no modelo tipo, e sob compromisso de honra, a
Situacdo em que se encontrarelativamente acada
um dosrequisitos,

f) Quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem relevantes
para aapreciagdo do seu merito.

d)

e

9.1- Ojuri podeexigir aos candidatos a apresentacdo
de documentos comprovativos de factos por
eles referidos que possam relevar para

apreciacdo do seu mérito.

10 - Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas

11-

devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Jinior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

Ando apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissio exigive's, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determinaa
exclusdo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Asfalsas declaragdes serdo punidas nostermos dale.

13 - Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-4 0

disposto nos n.°s 2 e 3 do art.° 37.° do Decreto Lei n.°
204/98, de 11 de Julho. Os candidatos com deficiéncia
com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%
tém preferéncia em igualdade de classificagdo, aqual
prevalece sobre qual quer outra preferéncialegal, nos
termos do n.° 3 do art.° 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de Feverero, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto.

14 - Foi nomeado o0 seguinte Jiri para o respectivo concurso:

Presidente:
- Luis Fi{i&:)e Gomes Ferreira, Director Regional
de Estradas.

01

Nlmero0 58

15-

Vogais Efectivos:

- José Manuel Gomes Ferreira, Director de
Servicos de Obras (substitui o Presidente nas
fatas eimpedimentos);

- Odilia Viera de Sousa Gouvela, Chefe de
Bl_ﬂqlep Adminigtrativo, equiparado a Chefe de
ivis3o.

Vogais Suplentes.

- Vitor Cunha Gongalves, Chefe de Divisao de
Fiscalizacho;

- Anténio Gil Fraga Gomes Ferreira, Chefe de
Divisdo de Projectos.

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de

classificaacfo final do concurso seréo afixadas no prazo

legal estabelecido, no &trio da Secretaria Regional do

Equipamento Sociad e Transportes, sito a Rua Dr.

Pestana Janior n.° 6, 9064 - 506 Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socid e Trangportes, 16
de Marco de 2004.

O CHEerFe DO GABINETE, Jod0 Ricardo LuisdosReis

1-

Aviso

Nostermos do art.? 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, torna-se publico que, por despacho de
01/03/2004 do Secreta@io Regiona do Equipamento
Social e Transportes e na sequéncia da Resolucéo n.°
175/2004, do Consdho do Governo, publicado no
JORAM n.° 20, | Série de 19 de Fevereiro, se encontra
aberto, concurso externo de ingresso, para
preenchimento de dois lugares vagos na categoria de
Assgtente Administrativo, existentes no quadro da
Direccdo Regional de Transportes Terrestres, constante
do Mapa V do Anexo | a0 Decreto Regulamentar
Regional n.° 7/2001/M, de 11 de Maio, rectificado pela
Declaracéo de Rectificagdo n.° 13-U/2001, de 30 de
Junho, e com as alteragdes introduzidas pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 18/2002/M, de 5 de
Dezembro e pelo Decreto Regulamentar Regiona n.° 11-
A/2003/M, de 31 de Marco erectificado pela Declaragéo
de Rectificagao n.° 5-D/2003, de 30 de Abil.

Lei aplicave - o presente concurso rege-se pelo di 0
no Decreto Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 06 de
Junho, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro e
Decreto-Lei n.°427/89, de 07 de Dezembro, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 2/90/M, de
02 de Margo, com a dteracdo introduzida pelo Decreto-
Lel n.°218/98, de 17 de Julho, Decreto-Le& n.° 204/98,
de 11 de Julho, Resolucdo do Conselho de Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto e Decreto-Lei n.°404/98, de 18
de Dezembro de 1998, com anova redacgéo dada pela
Lei n.°44/99, de 11 de Junho e Decreto-Le n.° 29/2001,
de 3 de Fevereiro, ada;)tado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto.

Prazo de validade - O concurso é valido apenas paraas
vagas anunciadas, caducando com O respectivo
preenchimento.

A remuneragdo sera, se a outro ndo tiver direito, a
correspondente ao indice 195, constante no Decreto-L el
Nn.°404-A/98, de 18 de Dezembro, com anovaredaccdo
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho e com a
alteracfo introduzida e pelo art.° 41.°do Decreto-Le n.°
54/2003, de 28 de Marco.

Contetdo funciona - Consiste em proceder ao
processamento administrativo das diferentes &reas de
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actividade (pessoal, patrimonio, contabilidade,
expediente, tratamento de texto e arquivo).

Condictes de candidatura - Poderdo candidatar-se todos
osindividuos, desde que, habilitados com 0 11.° ano de
escolaridade ou equivaente, e que reunam os seguintes

requisitos:

6.1- Geras
a)

d)

e

f)

0)

Ter naciondidaity)ortuguaa, savo
Nos casos exceptuados por lel especia
ou convencdo internacional;

Ter 18 anos completos,

Possuir as habilitacBes liter&rias ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;

Ter cumprido os deveres militares ou
de servigo civico, quando obrigetorio;

N&o estar inibido do exercicio de
funcdes publicas ou interdito parao
exercicio das funcbes a que se
candidatam;

Possuir a robustez fisca e o perfil
psiquico indispensivels a0 exercicio
dafuncdo etenham cumprido asleisde
vacinagdo obrigatoria

Os candidatos com deficiénciateréo de
apresentar declaragéo do grau de
incapacidade, tipo de deficiéncia,
assim como indicar as respectivas
capacidades de comunicagdo e
expressan.

7 - Oloca detrabaho serdno quadro da Direcgéo Regiond

de Transportes

Terrestres - Secretaria Regiona do

Equipamento Social e Transportes, sito & Rua Princesa
D. Amélia, Edificio EPAC - Funchal, sendo as
condicBes de trabal ho as genericamente em vigor para
osfunciondrios da Administragéo Plblica

Ser&p utilizados
mencionados:

como métodos de seleccdo os abaixo

- Prova tedrica de conhecimentos gerais escrita
(1afase diminatoria);

- Prova tedrica de conhecimentos especificos
ecrita (2.2 fase eiminatoria);

- Entrevista Profissona de seleccéo.

8.1- A provateoricade conhecimentos geraise a

prova de conhecimentos

especificos, cadauma

delas eliminatorias de per s, com aduragéo de
90 minutos cada, cujos programas se encontram

definidos, respectivamente, no
a0 Despacl

Regional

nto | do anexo
ho n.° 269-A/2000, do Secretario
do Plano e da Coordenacdo publicado

no JORAM n.° 217, de 13 de Novembro de
2000, e no Despacho Conjunto dos Secretarios

Regionai

s do Plano e da Coordenacéo e da

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes publicado no JORAM n.°135, de

15de Jul

ho de 1999.

Em cumprimento do disposto no n.°4
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.°
204/98, indica-se a seguinte legidacéo
necessaria para a preparacao das
provas.

Conhecimentos gerais.

Acesso afungdo plblica

-Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, Resolucdo do Conselho de
Governo n.° 1014/98 e Circular n.°6
DRAPL/98 - Regime Geral de
recrutamento e sdeccdo de

paraa Administracdo Piblica

01
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Formas de congtituicdo, extingdo e
modificagdo da relacdo juridica de
emprego na Administr Plblica,
Instrumentos de mobilidade dos
funcionarios e agentes e regime de
acumul acdo | egalmente permitido:
-Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, Decreto Regulamentar
Regional n.° 2/90/M, de 2 de Margo,
Decretos-Leis n.°s 407/91, 175/95,
230/94, respectivamente de 17 de
Outubro, 21 de Julho, 14 de Setembro
e Decreto Legidativo Regional n.°
9/92-M de 21 de Abril, Decreto Lei n.°
%18/9_8, de 1T\/|d% ,JfL_JIho - Re,%i( me de
onstituicdo Modificacdo e Extincéo
da Relat;ggo Juridica de Emprego na
Administragéo Pdblica;
Regime juridico dos horarios de
trabalho na Administragéo Plblica:
-Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto e Declaracéo de Rectificacdo
n.°13-E/98, de 31 de Agosto
Estrutura das carreiras da funcdo
Ublica e estatuto remuneratdrio do
uncionalismo (E)L:Ib| ico:
-Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho,
adaptado & Regido gJeIo Decreto
Legidativo Regiona n.° 4/86/M, de 3
de Abril, Decreto-Lei n.°. 184/89, de 2
de dunho, Decreto-Lei n°. 353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, com anova
redaccéo dadapelale n.°44/99, de 11
de Junho e com alteracéo introduzida
pelo Decreto-Le n.° 141/2001, de 24 de
Abril - Estabelecem regras sobre o
regime geral de estruturagdo de
carreiras, pri nciFl os geraisem matéria
de emprego plblico e remuneragdes na
Administracdo Plblica.
Regime do direito a férias, fatas e
licencas dos funciondrios e agentes:
-Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, com a ateracéo introduzida
pelalLei n.117/99, de 11 de Agosto,
Decreto-Lel n.° 157/2001, de 11 de
Maio, e Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4
de Maio - Regime de Férias, Feltase
Licengas na Administrac&o Publica
Regime do exercicio de funcles
publica: Incompatibilidades
-Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de
Maio, Lei n.°64/93, de 26 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de
Dezembro, Lei n.° 28/95, de 18 de
Agosto, eart.%sn.°s16.,el7.°daLe
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro. - Regime
delncompetibilidades,
Deveres gerais dos funcionarios e
agentes, responssbilidade disciplinar,
designadamente  0s  pressupostos,
limites e exclusdo. e tipologia das
infraccOes e penas disciplinares:
-Decreto-Lel n.° 24/84, de 16 de
Janeiro - Estatuto disciplinar dos
funcionarios e agentes da
Administragdo  Publica, Central,
Regional eLocal. )
Deontologia do servico publico e a
proteccdo dos direitos e interesses dos
cidadéos.
-Resolucéo do Conselho de Ministros
Nn.°47/97, de 27 de Fevereiro, Di&rio da
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Republica n.° 69, de 22 de Margo e
Carta Eticaeart.° 4.° do Decreto-Lei
Nn.°442/91, de 15 de Novembro, com a
nova redaccdo dada pelo Decreto—L el
n.° 6/96, de 31 de Janeiro - Cédigo do
Procedimento Adminigtrativo.

- Conhecimentos especificos.
Estrutura Orgénica do Governo
Regiona e da Secretaria Regiona do
Equipamento Social e Transportes
(SRES):

-Decreto Legislativo Regional n.°
43/2000/M, de 4 de Dezembro -
Orgénica do Governo Regiona, e
Decreto Regulamentar Regional n.°
7/2001/M, de 11 de Maio, rectificado
pela Declaracio de Rectificagdo n. 13-
-U/2001, de 30 de Junho, e com as
ateragBes introduzidas pelo Decreto
Regulamentar Regional n.°
18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo
Decreto Regulamentar Regional n.°
11-A/2003/M, de 31 de Marco e
rectificado pela Declaragdo de
Rectificagdo n.° 5-D/2003, de 30 de
Abril. - Orgénicada SRES.

Caodigo de Procedimento
Administrativo: Principios gerais, do
procedimento administrativo, do
direito ainformacdo e danctificacio e
dos prazos.

-Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com anovaredaccdo dada
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro - Codigo do Procedimento
Administrativo;

Contabilidade Pidblicaz Nogdo de
Servicos Publicos, Nocdo de
Contabilidade Publica; Orgamento:
Conceitos, principios e regras,
Dotagbes Orcamentais, Regime
duodecimal, cabimento, Orcamento da
RAM.

-Contabilidade Piblica- Ministério da
Reforma Adminigtrativa - Direccéo
Geral de Recrutamento e Formacdo de
ElsaNoronha.

-Contabilidade Publica - Diplomas
Coordenadas e Anotados de Luiz
Gonzaga Tavares e Anténio Migud
Pinea

-Decreto Legidativo Regional n.° 30-
A/2003/M de 31 de Dezembro -
Orcamento da Regido Auténoma da
Madeira para 2004;

-Decreto Regulamentar Regional n.°
5/2004/M, de 6 de Marco - Estabelece
normas de execucdo do Orcamento da
Regido Autonoma da Madeira para
2004;

Organizacdo e Técnicas de Arquivo:
Conceito, tipos de arquivo fungdes de
arquivo.

-Documentacdo  sobre  arquivo
(facultada pela Direccdo de Servicos
de Pessod e Administracio)

A entrevista profissional de seleccdo, visa
avadiar, numarelacdo interpessoal e de forma
objectiva e Sstemética, as gptiddes profissonas
e pessoais dos candidatos.

9-

11

83- A classificagcdo fina resultara da média
aritméica smples das classficagbes obtidas
pelos métodos de seleccao referidos.

84- A classficagdo fina e ordenag@o find dos

candidatos obedeceraaescdade 0 a20 vaores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos
que, nas fases eliminatorias ou na classificagdo
fina obtenham classificacdo inferior a 9,50
valores, devendo os critérios de apreciagdo e
ponderacdo, bem como o sistema de
classificag@o final, incluindo a respectiva
férmula classficativa, constar das actas de
reunides do juri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normalizado de formato

A4, dirigido ao Secretéario Regiona do Equipamento

Social e Transportes, datado e assinado ou pelo

preenchimento de “Reguerimento a Concurso’ a

fornecer narecepcdo do edificio da Secretaria Regiond

do Equipamento Socia e Transportes (SRES), sito a

RuaDr. Pestana Jinior, n.° 6 - 9064 - 506, Funchd, onde

serdo mencionados 0s seguintes elementos:

a) IdentificacBo do  candidato  (Nome,
neciondlidade, nimero e data do hilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b; Habilitagdes literdrias;

Habilitagdes profissionais (Especiaizagles,
estagios, seminérios, acgles de formacao, etc.);
d) Experiéncia profissonal, com mencao expressa

da natureza das funcdes desempenhadas e se é

funcionario ou agente, indicagéo da categoriae

respectivo servico, natureza do vinculo e

antiguidade na actual categoria, carreirae na

funcdo pablica;

€) E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem as
alineas @) b) d) e) f) e g) no ponto 6.1 deste
aviso, desde que os candidatos declarem no
requerimento da candidatura em aineas
separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situacdo em que se
encontra relativamente a cada um dos
requisitos;

f) Quai squer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem relevantes
para aapreciacdo do seu mérito.

9.1- Ojuri podeexigir aos candidatos a apresentacdo

de documentos comprovativos de factos por

eles referidos que possam relevar para
apreciacao do seu mérito.

10- Os requerimentos de formalizaco das candidaturas

11-

devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

Ando apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo exigivel's, nostermos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determinaa
exclusdo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Asfalsas declaractes serdo punidas nostermos dalei.
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13 - Em caso de igualdade de classificago, observar-se-a o
disposto nos n.°s 2 e 3 do art.° 37.° do Decreto Lei n.°
204/98, de 11 de Julho. Os candidatos com deficiéncia
com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%
tém preferéncia em igualdade de classificagdo, aqual
preval ece sobre qualquer outra preferéncialegal, nos
termos do n.° 3 do art.° 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de Feverero, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto.

14 - Foi nomeado o seguinte Jari para o respectivo concurso:

Presidente;
- Fernando Vieira Pereira, Director de Servigos.

Vogais Efectivos.

- Frederica Maria Nora Mendes Silvério
Marques, Directora de Servicos (substitui o
Presidente nas faltas e impedimentos);

- Isabel Maria Vogado Fernandes, Técnica
Superior de2.2classe.

Vogais Suplentes:
- Maria Abilia Figueira Pereira Neto, Chefe de
Departamento;
- Fernando Pl&cido Figueira Barros, Chefe de

15- A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
cl assificearf)éo final do concurso serdo afixadas no prazo
legal estabelecido, no étrio da Secretaria Regiona do
Equipamento Sociad e Transportes, sito & Rua Dr.

Pestana Janior n.° 6, 9064 - 506 Funchal.

Secretaria Regiona do Equipamento Socid e Transportes, 16
de Marco de 2004.

O CHEeFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGCAO
Despacho n.° 19/2004

O Decreto Legidativo Regional n.° 17/2003/M, de 22 de
Julho, que regula o concurso para seleccdo e recrutamento do
pessoal docente da educagdo pré-escolar e dos ensinos basico e
secundario da Regido Auténoma da Madeira, prevé que a
dotagéo dos quadros de professores das escolas do 1.° ciclo do
ensino basico sga fixada de acordo com as normas de
congtituicdo de turmas.

Nestes termos, ao abrigo do n.° 4 do artigo 21.° do Decreto
Legidativo Regiond n.° 17/2003/M, de 22 de Julho, determino:

Ponto Unico - As hormas de constitui¢do das turmas que
deverdo ser observadas na fixag8o da dotacdo dos quadros de
professores do 1.° ciclo do ensino basico sdo as constantesdo n.°
6 do Despacho n.° 43/2003, de 25 de Julho.

Funchal, 3 de Margo de 2004.
O SeCrRETARIO REGIONAL DA EbucacAo, Francisco José
VieiraFernandes
DIRECGAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso
Por despacho de 2004/01/23, do Director Regiond de
Administracgo Educativa, conforme delegacdo de competéncias

do Senhor Secretario Regional de Educacao, publicado no Jorna
Oficid, Il Sérien.° 213 de 06/11/2001.

23 de Marco de 2004

RUI MIGUEL COSTA DO VALE — Rescisdo de contrato de
Professor do 1.° Ciclo do Ensino Bésico, a exercer fungdes na
EB1/PE de Canicgal, Machico, com efeitos a partir de 23 de
Janeiro de 2004.

Direccdo Regiond de Administragéo Educativa, 1 de Marco
de 2004.

O DirRecToR ReGIONAL, Jorge Manuel da SilvaMorgado

DIRECCAO REGIONALDE EDUCAGAOQ ESPECIALE REABILITACAO
Aviso

Nostermos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lel n.° 100/99
de 31 de Marco, informa-se o0s interessados que as listas de
antiguidade com referéncia a 31 de Dezembro de 2003
respectivamente, carreiras verticais e carreiras horizontais
encontram-se afixadas no ério dos servicos Administrativos
desta Direccéo Regional e em cada estabelecimento e servigo
dependentes.

Funchal e Direccdo Regiona de Educacdo Especid e
Resbilitacdo, 16 de Marco de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACAO ESPECIAL E
REABILITAGAO, Cecilia Berta Fernandes Pereira

Despacho

Nos termos do disposto hosn.’s 2 e 3 do artigo 3.° do Decreto
Regulamentar Regiona n.° 28/2001/M, de 20 de Outubro,
aterado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 1/2003/M, de
29 de Janeiro, conjugado com o estatuido nos artigos 35.° € 41.°
do Cadigo do Procedimento Administrativo, delego natitular do
cargo de direccdo intermédia, Dr.2 LIRIA MARIA JARDIM
FERNANDES, Directora de Servicos, com a faculdade de
substituir o Director Regiona de Educagdo Especial e
Reabilitacdo na suaauséncia ou impedimento, as competéncias
de dar posse e autorizar prorrogacdes de prazos, conceder
licencas sem vencimento até noventa dias e homologar as
classificagBes de servigo de todo 0 pessoal afecto a Direcgdo de
Servicos Técnicos de Educacdo e Apoio Psicopedagdgico, e
aindaa competéncia de praticar actos de administracéo ordinéria
e de natureza técnica no ambito da educagdo especia e apoio
psicopedagogi co.

Funchal, 18 de Fevereiro de 2004.

A DIrecTorA ReGIONAL, Cecilia Berta Fernandes Pereira

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E
DOSRECURSOSNATURAIS

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, de 04 de Marco de 2004,
JOAOABEL DASILVA SANTOS, Assessor Principal da carreirade
Engenheiro, foi transferido do quadro de pessoal do Ingtituto do
Vinho da Madeira, para 0 quadro de pessod da Direccdo
Regiona de Agricultura

Secretaria Regiond do Ambiente e dos Recursos Naturais, 17
deMarcgo de 2004, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2004.

O CHere DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja
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INSTITUTO DE HABITAGAO DAREGIAO AUTONOMADAMADEIRA
Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretéario Regional do
Ambiente e Recursos Naturais de 01 de Marc¢o de 2004, foi
autorizadaanome?&) de MariaL Ucia Ornelas, nacategoriade
Chefe de Secc@o Administrativa de Planeamento e Gestdo Socia
do quadro do Instituto de Habitagdo da Regido Auténoma da
Madeira, em regime de substitui¢&o, enquanto durar aausénciado
respectivo titular, com efeitos a partir de 01 de Marco de 2004.

Esta nomeagdo estdisenta de fiscalizagdo préviada Secgdo
Regional daMadeirado Tribuna de Contas

Esta despesa tem cabimento na dotagcdo orcamental do
Ingtituto de Habitagdo da Regido Autonomada Madeira, parao
ano de 2004. Classificagdo Econémica 01.01.01.

Instituto de Habitacdo da Regido AuténomadaMadeira, em
Funchal, aos 15 de Marcgo de 2004.

O PresSIDENTE DO ConseLHO Directivo po IHM, Paulo
Atouguia Aveiro

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia 0 Secretério Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, de 16 de Marcgo de 2004, foi
autorizada a segunda prorrogagdo dalicenca sem vencimento pelo
periodo de mais um ano do funcionario José Duarte Caldeira e
Silva, do quadro de pessoal do Instituto de Habitacdo da Regi&o
Auténoma daMadeira, nostermos dos artigos 73.°e 76. n.°1 do
Decreto-Le n.° 100/99, de 31 de Marco, naredaccio que lhesfoi
dadapelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.0117/99, de 11 de Agosto,
com efeitosapartir de 19 de Abril de 2004.

Instituto de Habitac8o da Madeira, em Funchal, aos 18 de
Margo de 2004.

O PresIDENTE DO CoNsELHO DIRECTIVO DO IHM, Paulo
Atouguia Aveiro

CAMARAMUNICIPALDO FUNCHAL
DEPARTAMENTO DE PLANEAMENTO ESTRATEGICO

Aviso 108/04

Alteracdo do anuncio de abertura de procedimento 99/04 referente & Concepcéo,
Construgéo e da Exploragédo da Marina da Praia do Toco

Miguel Filipe Machado de Albuquerque, torna publico que o anlncio de abertura de
procedimento n.° 99/2004, foi alterado nos pontos a seguir indicados, que passam a
substituir os anteriores.

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

Indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

11.3) Duragao do contrato ou prazo de execugao
Indicar o prazo em meses O e/ou em dias (100 a partir da decisdo de adjudicacéo Ou:
inicio 30/06/2006 e/ou termo O/O0/O0O0 (dd/mm/aaaa)

1V.3.2) Condicdes para a obtengédo de documentos contratuais e adicionais
Data Limite de obtencéo 02/09/2004 (dd/mm/aaaa) ou CJC1CJ dias a contar da publicagéo do
anuncio no diario da Republica

Custo ( se aplicavel):5.000,00 + 13% de IVA

Condigoes e forma de pagamento — As cépias e os documentos que instruem o processo

Moeda Euros

de concurso seréo fornecidas apés pedido por escrito, dirigido ao Presidente da Camara
Municipal do Funchal nos cinco dias Uteis apds a recepgdo do pedido. O pagamento é
prévio e sera efectuado em numerério ou em cheque visado passado a ordem da tesoureira
da Camara Municipal do Funchal.

Com os melhores cumprimentos.

Funchal, Pacos do Concelho, aos 18 de Fevereiro de 2004.

O PRESIDENTEDA CAMARA, Miguel Filipe Machado de Albuquerque
ASSOCIACAO COMERCIALE INDUSTRIALDO

FUNCHAL- CAMARADE COMERCIO E
INDUSTRIADAMADEIRA

ANEXO Il
ANUNCIO DE ABERTURADE PROCEDIMENTO
Obras O
Fornecimentos O
Servigos

O concurso esté abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO siM O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAQAO E ENDERECO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo: Associagdo Comercial e|A atenco de: Dr. Carlos Pereira
Industrial do Funchal — Camara de Comércio
e Industria da Madeira

Enderego: Rua dos Aranhas, n.° 24/26

Codigo postal: 9004 — 044

Localidade/Cidade: Funchal
Telefone: 291206800

Pais: Portugal
Fax: 291206868

Correio electrénico:
geral@acif-ccim.pt

Endereco internet (URL):
www.acif-ccim.pt

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

indicado em .1

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGCAO

indicado em 1.1

1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPACAO

indicado em 1.1

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central O Instituicdo Europeia [}

Autoridade regional/local [0 Organismo de direito publico O Outro
SECGAO II: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRICAO

11.1.3) Tipo de contrato de servigos

Categoria de servicos [0

NAO
11.1.5) Designagéo dada ao contrato pela entidade adjudicante:
Fidelidade no Turismo Atlantico - FIDE

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? sSiM O

Concepcdo, desenvolvimento, implementacéo, integragédo, testes, avaliagdo, controlo e
gestdo do projecto “Fidelizag&o no Turismo Atlantico - FIDE”".
11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacao de
servigos
Regido Auténoma da Madeira, na Regido Auténoma dos Acores (Angra do Heroismo) e
Regido Auténoma das Canarias (Gran Canaria).
Codigo NUTS: PT300
11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *
Vocabulério principal  Vocabulério complementar (se aplicave
30.21.13.00-4 0O00-0 0000-0 00000
30.23.20.00-4; 30.24.00.00-3 0000-0 0000-0 0000-0
30.24.10.00-0; 30.24.11.00-1 0OOOC-O OOOC-0 0OOOC-O
30.24.12.00-2; 30.24.13.10-6 0O00-0 0000-0 000OO0-O0
30.24.15.00-5; 30.24.16.00-6 [00C-0 O0O0OC-0 00000

Objecto principal
Objectos
complementares
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30.24.17.00-7; 30.24.20.00-7
30.24.40.00-1; 30.24.52.00-0
30.24.60.00-5; 30.24.80.00-9
30.24.81.00-0; 30.24.82.00-1
30.24.83.00-2; 30.24.90.00-6
30.24.98.00-4; 30.25.00.00-6
30.25.10.00-3; 30.25.20.00-0
30.25.30.00-7; 30.25.41.00-5

11.1.9) Divisédo em lotes

NAO siM O
11.1.10) As variantes seréo tomadas em considerag&o?
NAO siM O

11.3) Duracgéo do contrato ou prazo de execugao

120 dias a partir da data de assinatura do contrato de adjudicacdo

SECGAO Ill: INFORMAGCOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

11.1) CONDI(;()ES RELATIVAS AO CONCURSO

111.L1.1) CaugBes e garantias exigidas: Caugdo no valor de 5% do valor total da
adjudicagéo, com excluséo do IVA.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposi¢des que as regulam:

As condicdes de pagamento do encargo total da prestagdo dos servicos sédo fixadas de
acordo com as regras estabelecidas no programa de concurso publico. Para efeitos de
pagamento, as facturas deverdo ser apresentadas com uma antecedéncia de sessenta dias
Uteis em relagdo a data do respectivo vencimento.

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos:

Sociedades legalmente constituidas ou agrupamento complementar de empresas ou de
consorcio externo, em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPACAO

111.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/do fornecedor/do prestador de
servigos e formalidades necessérias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida:

Os documentos referidos no programa de concurso.

11.2.1.1) Situac&o juridica - documentos comprovativos exigidos:

Os documentos referidos no programa de concurso.

111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos:
Documentos referidos no programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos:

Os documentos referidos no programa de concurso.

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificagdes profissionais
do pessoal responsavel pela execugdo do contrato?

NAO O SIM

SECCAO IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B1) os critérios a seguir indicados

1 - Mérito técnico do projecto e qualidade da abordagem: 30% (trinta por cento);

23 de Marco de 2004

2 - Caracteristicas técnicas e funcionais: 30% (trinta por cento);

3 - Modelo de exploragdo: 20% (vinte por cento);

4 - Prego e condi¢des de pagamento: 10% (dez por cento);

5 - Prazo de entrega e de execucéo: 10% (dez por cento).

Por ordem decrescente de importancia NAO [ SIM

1V.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:

Concurso publico n.°01/2004

1V.3.2) Condicdes para a obtengédo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtengdo  04/05/2004

Custo: € 400,00 (quatrocentos euros) Moeda: Euro

CondicGes e forma de pagamento: Pagamento em dinheiro ou por cheque visado emitido a

favor da Associacdo Comercial e Industrial do Funchal — Camara de Comércio e Industria

da Madeira no acto de levantamento do processo, na morada indicada em I.1.

1V.3.3) Prazo para recepgéo de propostas ou pedidos de participacado

10/05/2004 Hora: 17h30

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de

participagédo

ES DA DE EL EN FR IT NL PT Fl SV Outra - pais
terceiro

O O O O O O O O O O e

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

60 dias a contar da data fixada para a recepgao das propostas

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Qualquer interessado, apenas podendo nele intervir os concorrentes e seus representantes
devidamente credenciados.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data 11/05/2004 Hora: 10h30

Local: Saldo Nobre da Associacdo Comercial e Industrial do Funchal — Camara de
Comércio e IndUstria da Madeira, situado na Avenida Arriaga n.° 41, 9004-507 Funchal.
SECGAO VI: INFORMAGCOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um antincio n&o obrigatério?

NAO siM O

VI.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso periddico e o calendario
previsto de publica¢do de préximos anuncios

Néo aplicavel

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos
fundos comunitarios?

NAO O  SIM

Interreg Ill B, Eixo Agores, Madeira e Canarias

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO  19/03/2004

* cfr. descrito no Regulamento CPV 2195/2002, publicado no JOCE n° L340 de 16 de Dezembro, para os
contratos de valor igual ou superior ao limiar europeu.

Funchal, 19 de Margo de 2004.

Associacdo Comercial e Industrial do Funchal - Camara de Comércio e IndUstria da Madeira

VICE-PRESIDENTEDA DIRECGAO, Emanuel Machado






Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio s0 os seguintes:

Umalauda .............. € 15,38 cada € 1538;
Duaslaudas ............. £ 16,81 cada € 3361
Tréslaudas.............. € 27,58 cada € 8273,
Quatrolaudas . . .. ........ £ 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas............. € 30,551 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas. ....... € 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSé&ie ................ € 2613 € 13,03;
DuasSéries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSéries................ € 60,11 € 30,20;
Completa.................£€ 70,66 € 35,19.

Aestes vl ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jorna Oficial
Departamento do Jornal Cficidl
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 4,83 (1VA incluido)



