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SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS

INSTITUTO DO BORDADO, TAPECARIASEARTESANATO DA

1-

MADEIRA
Aviso

Nostermos do artigo 28.° do Decreto-L e n.° 204/98, de
11.07, faz-se publico que, por Resolucdo do Conselho
do Governo de 04 de Marco de 2004, encontra-se
aberto, pelo prazo de dez dias (teis, acontar dadata da
publicagdo (distribuicao) do presente aviso no Jornal
Oficia da Regido Auténoma da Madeira, concurso
externo de ingresso, para preenchimento de um lugar
vago, na categoriade Técnico Superior de 22 Classe, em
regime de estgio, da carreira Técnica Superior, do
quadro de pessod do Ingtituto do Bordado, Tapegariase
Artesanato da Madeira - Secretaria Regional dos
Recursos Humanos, constante do mapa anexo ao
Decreto Legislativo Regional n.° 14/91/M, de 18 de
Junho, aterado pelo Decreto Regulamentar Regiona n.°
20/2001/M, de 30 de Agosto.

Avaga para areferida carreiraencontra-se descongel ada
pelo quotafixada pelo Despacho Normativo n.° 2./2003,
de/21 de Abril, e publicado no JORAM, | Série, n.°53, de
19/05.

Nos concursos em que o nimero de lugares a preencher
seja de um ou dois, o candidato com deficienciatem
preferéncia em igualdade de classficagdo, a qud
prevalece sobre qua quer outra preferéncialegal.

Prazo de vaidade: - O Concurso é valido apenas para o
lugar indicado e caduca com o respectivo
preenchimento do mesmo.

Contetdo funcional: fungdes na areado design gréfico,
gue consiste na criacdo e tratamento daimagem de
em&rjamjunto do publico em gerd, criagdo de cartazes,
embalagens, catél ogos e logotipos na érea do artesanato
produzido na Regido Autonoma da Madeira,
particularmente o bordado, tapecaria e vimes.

Loca de trabalho: situa-se no Ingtituto do Bordado,
Tapecarias e Artesanato daMadeira, Rua Visconde do
Anadia, 44 - 9001-905 - Funchal, telefone 291 223141,
etelefax. 291 228405.

O vencimento sera o correspondente ao escaldo 1, do
estagi&rio da carreira de Técnica Superior, do grupo de
pessoa Técnico Superior, constante do mapaanexo ao
Dec-Le n.2404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado
pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho, sendo as condicies
de trabalho as genericamente em vigor para 0s
funciondrios da Administraggo Publica.

Condigdes de candidatura - Poderdo candidatar-se todos
osindividuos com vinculo ou ndo afun¢do publica que
satisfagam os seguintes requisitos gerais e especiais até
a0 termo do prazo fixado para a apresentacdo das
candidaturas.

8.1- Requisitosgerais:

S0 requisitos gerais 0s previstos no n.° 2 do art.°
29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.
a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por lei ou
Convencdo Internacional;

bg Ter 18 anos completos;
Possuir as habilitagdes literarias ou
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profissonais, I?d mente exigidas para
ho

odesempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatdrio;
€) N&o estar inibido do exercicio de

funcdes publicas ou interdito, parao
exercicio das fungbes a que se

candidata; _ _
f) Possuir robustez fisica e o perfil
psicolégico  indispens&veis a0

exercicio dafuncdo e ter cumprido as
leis de vacinag@o obrigatdria

8.2- Requistosespecias, )
SBo reguisitos esgeuasosflxadosnadinea ,
don1doat4.°do Decreto-Le n.404-A/98,
de 18 de Dezembro, considerando-se como
habilitagbes adequadas a licenciatura em
design.

Formalizacéo das Candidaturas.

As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante

requerimento, em folha de papel normaizado de

formato A4, nostermos do Decreto-Lei nr.” 112/90 de

04/04, e dirigido ao Senhor Presidente do Conselho de

Administracao do Instituto do Bordado, Tapecarias e

Artesanato daMadeira, Rua Visconde do Anadia, 44 -

9001-905  Funchal, entregues pessoamente ou

remetidos pelo correio, registado e com aviso de

recepcdo, até ao termo do prazo fixado para a

apresentacdo das candidaturas, e dele deverdo constar

0S seguintes el ementos.
Identificagdo do concurso com referéncia ao
nimero e data do Jorna Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

b) IdentificacBo completa (nome, filiag&o,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e
data do Bilhete de Idéntidade, servico de
idéntificacdo que o emitiu, residéncia, codigo

stal etelefone);

C) eclaracdo do candidato de como reine os
requisitos gerais e especiais de admissio ao
CONCUrso;

d) Habilitagdes Académicas e ou qualificagBes

Eroﬁssuonas; o o

ormacdo Profissional, cursos, seminarios,
conferéncias e estdgios que o candidato

frequentou; o

f) Descricdo da experiéncia profissona, com
mencao dos trabalhos ou projectos
desenvolvidos.

0) Mencdo do numero de documentos que
acompanha o requerimento e suaidentificacao.

e

Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo

ser instruidos, sob pena de exclusdo, com os seguintes
dementos. - )

a) Certificado de habilitagdes académicas
exigidas;

b Curriculum Vitae detalhado e assinado;

Cc Fotocopiado Bilhete de | dentidade;
Documentos comprovativos de que redinem os
requisitos gerais de admissdo constantes do
ponto 8, alineas a), b), d), e) ef) do presente
aviso.

Podera ser dispensada a apresentacéo dos documentos
referido naainead) do numero anterior, desde que os
candidatos declarem, sob compromisso de honra no
proprio requerimento, que reunem os referidos
requisitos.

12 - Afalta de apresentacdo dos documentos exigidos pelo

presente aviso implica aexclusdo dos candidatos nos
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termos do n.° 7 do art.® 31 do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

13 - Métodos de Seleccdo: No presente concurso seréo

utilizadas provas escritas de conhecimentos gerais,
avaliagdo curricular e entrevista profissional de
seleccgdo;

13.1- A provaescritade conhecimentos gerais, tem
cardcter eliminatéria, e versard sobre
algumas das matérias descritas no Despacho
81/98, de 14.08, do Secretério Regional do
Plano e Coordenacdo, publicado no JORAM,
Il Série. N.° 163, de 26.08.98.

a) A provatem a duracdo de 1 hora e
30 minutos. _
b) Legislagdo cujo conhecimento €

Necessario paraa suarealizacdo:

. Decreto-Lei n.°24/84, de 16.09
(estatuto disciplinar);

. Decreto-Lei n. 427/89, de
07.12; Decreto Regulamentar
Regional n.° 2/90/M, de 02.03;
Decreto-Lel n.° 407/91, de
17.10; Decreto Legidativo
Regiond n.°9/92/M, de21.04:
Decreto-Lei n.° 102/96, de
31.07; Decreto-Lei n.°218/98;
de 17.07 Condtituicdo, modi-
ficagdo e extingdo da relagéo
juridica de emprego na Admi-
nistracdo publica;

. Decreto-Lei n.° 100/99, de
31.03, aterado pela Lei n.°
117/99, de 11 de Setembro e
pelo Decreto-Le n.° 157/2001
de 11 de Mao. (Regime de
férias, fatas e licencas dos
funcionarios e agentes da
Administracéo Plblica;

. Decreto-Lel n.° 442/91, de
15.11; Decreto-L e n.° 6/96, de
31.01 (Codigo do Procedi-
mento Administrativo)

. Resolucdo do Conselho de
Ministros n.° 47/97, Diario da
Republica n.° 69, de 22.03
(Carta Etica - Dez principios
€ticos da Administracéo
Publica).

. Edtrutura  orgénica do IBTAM
(Decreto legidativo Regiond n.°
14/91UM, de 18 de Junho,
dterado pdo Decreto Regular
mentar Regional n.° 20/2001/M,
de 30 deAgosto.

13.2- Avdiagdo curricular visa avaliar as aptiddes
profissionais do candidato, com base naandlise
do respectivo curriculo profissional.

13.3- Naavaliag@o curricular serdo obrigatoria-mente
considerados e ponderados o0s seguintes
fectores:

a) Ahabilitagao académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legd mente reconhecida;

b) A formacdo profissional, em que se
ponderam as ac¢Bes de formacéo e
aperfeicoamento profissional, em

01

ial asrelacionadas com as reas
funcionais dos lugares postos a
CONCUrso;

c) A experiénciaprofissional, em que se
pondera 0 desempenho efectivo de
fungdes na &rea de actividade parao
gual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagdes adequardas, com
avaliacéo de sua natureza e duracéo.

13.4- Entrevista profissional de seleccdo - visa
avadliar, numarelacdo interpessoal e de forma
objectiva e sistemética, as aptiddes profissi-
onais e pessoai s dos candidatos.

14 - Cada um dos métodos de seleccdo sera eliminatériade
per si, considerando-se excluidos os candidatos que
obtenham em qualquer delas classificagio inferior a10
valores, considerando-se como  ta por
arrendondamento, as classficagbes inferiores a 9,5
valores.

15 - Naclassificaco final € adaptada a escalade de 0 a20
valores, considerando-se ndo aprovados os candidatos
gue, nos métodos de sedleccdo eiminatérios ou na
classficagdo final, obtenham classificacdo inferior a9,5
vaores,

16 - AClassificacéo final resultadamédia aritméticasimples
das classificagbes obtidas em todos os métodos de
seeccio.

17 - Oscritérios de apreciacdo e ponderagéo dos métodos
de sdlecgdo, bem como o sistema de classificagéo final,
incluindo arespectivaformulaclassificativa constam de
actas das reunites do Jiri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

18 - A relagdo dos candidatos serd afixada no Ingtituto do
Bordado, Tapecarias e Artesanato da Madeira, nos
termos do n.° 2 do art.° 33.°do Dec. Lei n.° 204/98, de
11.07, sendo aexclusdo dos candidatos comunicada nos
termos do art.® 34.° do mesmo Dec-Lei. A listade
classficagdo finad é notificada aos candidatos nos
termos do art.° 40.° do Dec-Le& n.° 204/98, de 11.07.

19- Assiste a0 Juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dlvida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragtes.

20 - Em caso de igualdade de classificacdo aplicar-se-4 0
previsto nosn.°’s2 e 3 do art.° 37.°do Dec-Lei n.°
209/98, 11.07, e oprevisto no n.° 3 do at.’ 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 03 de Fevereiro, aplicado a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 25/2001/M, de 29/08.

21 - Asfalsas declaragBes seréo punidas nos termos da lei
pend.

22 - O presente concurso rege-se pelas disposicdes legais
do Decreto-Lei n.©204/98, de 11 de Julho, adaptado a
RAM, Dec-Le n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
republicado pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho, Decreto
Legidativo Reigond n.° 4/89/M, de 15 de Fevereiro, e
conjugado com a Resolugdo n.° 1014/98, de 06/08,
publicado no JORAM, | S&rien.253.
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23 - Regime de Estagio:

E o constante do regulamento aprovado pelo Despacho
Conjunto, das Secretarias Regionais do Plano e da
Coordenacdo e dos Recursos Humanos, publicado no
JORAM, || Série, n.° 149, de 4 de Agosto/99, o qual tera
aduracdo de 12 meses e caracter probatorio.

23.1 Afrequénciade estgio serafeitaem regime de
comissao de servigo extraordinaria, ou contrato
administrativo de provimento, conforme,
respectivamente o interessado j& possuaou hdo
vinculo afuncdo publica.

23.2- Aavdiacdo e classificacdo de estagio:

a) A avdiacdo e classificagdo fina
competem aum Jiri de est&gio;

A avaiacdo e classificagdo fina terdo
em atencdo o reladrio de estégio a
apresentar por cada estagiario, a
classificacdo de servico obtida durante
0 periodo de estégio e, sampre que
possivel, os resultados de formagéo
profissonal.

A classficagdo find traduzir-se-a na
escala de 0 a 20 valores, ndo se
considerando aprovados os que tive-
rem obtido classificaggo inferior aBom
(14 v ores).

b)

©)

24 - Concluido o estégio, se 0 estagiario obtiver classificagéo

fina deBom (14 vaores), seraprovido atitulo definitivo
no seu lugar detécnico superior de 2.2classe, dacarreira
de Técnico Superior do quadro de pessoa do Ingtituto
do Bordado, Tapecarias e Artesanato da Madeira,
segundo a ordenacdo dalista de classificagdo obtida
pelos estagiarios.

lista da classificacdo final dos estagi&rios sera
afixadano IBTAM.

26 - Constituicdo do Jdri:

Presidente:
- Dr.° Anténio Estevao Brazdo de Gouvela Presi-
dente do Consdho de Adminisracéo do1.B.TAM.

Vogais efectivos.

- Dr2 Goreti Maria Sousa Pontes, Vogd do
Consalho de Administracdo do I.BTAM, que
subgtituird o presidente na sua auséncia ou
impedimento;

- Dr2 Maria Luisa Freitas Spinola, Chefe de
Divisio do Gabinete de Actividades,
Promogdes e Imagem do Ingtituto Regiona de
Emprego.

Vogais suplentes:

- Dr.2 Ana Patricia Correia Braz&o de Castro -
Técnica Superior (Consultor Juridico) do
quadro de pessod da SREST.

- Dr.2 Teresa Abreu Gongalves - Consdheira
Técnica da Secretaria Regional dos Recursos
Humanos.

O Jiri do concurso funcionard também como juri do
estégio.

Funchal, 2 de Abril de 2004.

PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Anténio
Estevao Brazdo Gouvea

SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGCAO

CONSERVATORIA- ESCOLAPROFISSIONALDAS ARTES DA
MADEIRA

Aviso

Cessacdo do contrato de trabalho a termo certo, por
caducidade, nos termos do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 64-
A/89, de 27/02, dos seguintes docentes:

- Dolores Spinola Freitas;

- Jo@o Manuel Gois Correia.

Com efeitos a 31/08/2003.

(N&o carece de fiscalizagdo prévia da Secgdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Funchal, aos 3 dias do més de Maio de 2004.

A PREsIDENTE DA DIRECCAO, Marialnés da Silva da Costa
Neves Jardim

Aviso

CessaA\, 0 do contrato de trabalho a termo certo, por
rescis, 0 sem justa causa por iniciativa do trabalhador, nos
termos do artigo 52.° n.° 5 do Decreto-Lel n.° 64-A/89, de
27/02, dos seguintes docentes:

Francesco Luciani, com efeitos a 01/09/2003.

Giuseppe Fanelli, com efeitos a 31/08/2003.

Jelena Marasovic, com efeitos a 31/08/2003.

Jos= AntOnio Abreu dos Santos, com efeitos a 06/06/2003.

MérciaDoresNUbrega Rodrigues, com efeitos a 31/08/2003.

Orsolya Vir-gh BOtragyink, com efeitos a 31/08/2003.

Radmila Ristovski, com efeitos a 31/08/2003.

Tetiana GabridlaFaviaCosd, com efeitos a 31/08/2003.

zoltan Hornyanszky, com efeitos a 31/08/2003.

zsuzanna Nagy, com efeitos a 31/08/2003.

(Néo carece de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional
daMadeirado Tribunal de Contas).

Funchal, aos 3 dias do més de Maio de 2004.

A PrESIDENTE DA DIRECAO, Maria Inés da Silva da Costa
Neves Jardim

Aviso

Por homologac&o do Director Regional de Administracéo
Educativa de 04/09/2003, por delegacdo de competéncias,
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de
Outubro, do Secretério Regional de Educagdo, publicado no
JORAM n.° 213, || Série, de 6/11, foi autorizada a contratacéo
em regime de contrato de trabalho a termo certo, para 0 ano
lectivo 2003/2004, de acordo com os niveis remuneratdrios
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previstos no Contrato colectivo de trabalho para o ensino
particular e cooperativo ndo superior, para a docéncia da
componente técnica da area da misica e teatro, do seguinte
docente:

- Sandra do Ros&rio Freitas Catanho - Com inicio em
01/09/2003 e termo em 31/08/2004.

(N&o carece de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Funchal, aos 3 dias do més de Maio de 2004.

A PRESIDENTE DA DIRECCAO, Marialnés da Silvada Costa
Neves Jardim

Aviso

Por Despacho de Sua Exceléncia o Senhor Secretério
Regiona de Educagdo, foi autorizada a contratagdo em
regime de contrato de trabalho a termo certo, para 0 ano
lectivo de 2003/2004, de acordo com o0s nives
remuneratorios previstos no contrato colectivo de trabaho
para o ensino particular e cooperativo ndo superior, para a
docéncia da componente técnica da area da musica e da
dan(;a, dos seguintes docentes:

Elvio Camacho - Com inicio em 01/09/2003 e termo em

31/08/2004;

- Ema Sofia Freitas Gongalves - Com inicio em
14/10/2003 e termo em 31/08/2004;

- BvaAlexandraN. Rodrigues- Cominicio em 14/10/2003
etermo em 31/08/2004;

- Jorge Barnet - Com inicio em 01/10/2003 e termo em
31/08/2004;

- Manuel Alexandre F. Andrade - Com inicio em
14/10/2003 e termo em 31/08/2004;

- Maércia Maurilia N. Fernandes - Com inicio em
14/10/2003 e termo em 31/08/2004;

- Stefan Hathazi - Com inicio em 01/09/2003 etermo em
31/08/2004;

(Nao carece de fiscalizag8o prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Funchal, aos 3 dias do més de Maio de 2004.

A PReSIDENTE DA DIRECCAO, Marialnés da Silvada Costa
Neves Jardim

Aviso

Ao abrigo do Disposto no Decreto Regulamentar
Regional n.° 15/2003/M, de 21 de Julho, e do Decreto-lei n.°
4/98, de 8 de Janeiro, do Contrato Colectivo de Trabaho
entre a AEEP e a Fenprof e outros, em vigor a partir de 01 de
Outubro de 2001, ado art. 46.° e 47.° do Decreto-lei n.° 64 -
-A/89 de 27 de Fevereiro, foram convertidos os Contratos de
Trabalho a termo certo celebrados entre o CEPAM e 0S
docentes seguintes, com efeito a partir do dia 1 de Setembro
de 2003

Andrei Titov

- Cristéba Emilio AcostaDiaz
Elias José Ferraiz Gonzalez
Fernando Luis G. Martins
IrmaKatrina Ala-Vakkila
Jorge L uis Garcia Mendonza
José Humberto C.C.Fournier
José Sérgio Fernandes Gomes
N&dia Solange Franca
Nshan Chalikyan
Pawel Sadlowski

- Ryszard Kot-Kotecki
- SvitlanaTaraban
- TatianaPavarova
- Treneddy A. Maggiorani M.Gama
Yevgen Gertsev
(Nao carece de fiscalizagdo prévia da Seccéo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Funchal, aos 3 dias do més de Maio de 2004.

A PRESIDENTE DA DIRECCAO, Marialnés da Silva da Costa
Neves Jardim

Aviso

Cessacao do contrato de trabalho, em regime de comisséo
de servico da Coordenadora do Gabinete Juridico do CEPAM,
Sofia Margarida Vala Rocha, com efeitos a partir de 31 de
Abril de 2004, nos termos do nimero dois da clausula sexta
do contrato e dos artigos 246.° e 247.° do Codigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003 de 27 de Agosto.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas)

Funchal, aos 3 dias do més de Maio de 2004

A Presidente da Direc¢éo, Maria Inés da Silva da Costa
Neves Jardim

Aviso

Celebracdo de Contrato de Trabaho Sem Termo, ao
abrigo do Contrato Colectivo de Trabalho para 0 Ensino
Particular e Cooperativo N&o Superior, com efeitos a partir
de 12/06/2003, com os seguintes trabal hadores:

- Maria Inés Faria, com a categoria profissional de

Assistente Administratival;

- Eugénialsabel Camara Esmeraldo de Gouveia, com
categoria profissional de Auxiliar de Accéo
Educativa;

(N&o carece de fiscalizagdo prévia da Secgdo Regional da

Madeirado Tribunal de Contas)

Funchal, aos 3 dias do més de Maio de 2004.

A PRESIDENTE DA DIRECCAO, MariaInés da Silvada Costa
Neves Jardim

Aviso

Celebracéo de Contrato de Trabalho Sem Termo, ao abrigo
do Contrato Colectivo de Trabaho para o Ensino Particular e
Cooperativo Nao Superior, com efeitos a partir de 15/09/2003,
com os seguintes trabal hadores:
José Fernando Gomes Nunes, com a categoria
profissona de Assigtente Adminigtrativo |
- MariaAlexandra Gongalves da Corte, com a categoria
profissonal de Secretédria de Direc¢o/Administracao |
- PatriciaAbreu de Andrade, com a categoria profissona
de Assgtente Adminigtrativo l;
- Sonia Cristina Ornelas Teixeira, com a categoria
profissona de Assistente Adminigtrativol;
- Joaguim Antonio Nébrega Freitas, com categoria
profissonal de Auxiliar de Acgéo Educativa;
- José Anténio Nobrega Neves, com categoria
profissonal de Auxiliar de Acgdo Educativa;
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- José Norberto Gomes Rodrigues de Sousa, com
categoria profissond de Auxiliar de Acgdo Educativa;

- MariaLurdes Ribeiro Canha, com categoria profissonal
de Auxiliar de Acgéo Educativa;

- MariaNatividade Goncgalves Fragoeiro Filipe Correia,
com categoria profissona de Auxiliar de Accéo
Educativa

- Maria Ros&io de Sousa Correia, com categoria
profissona de Auxiliar de Accdo Educetiva;

- Susana Maria Gouveia Canada Sousa, com categoria
profissonal de Auxiliar de Acgdo Educativa;

(N&o carece de fiscalizag8o prévia da Seccdo Regiona da

Madeirado Tribuna de Contas).

Funchal, aos 3 dias do més de Maio de 2004.

A PrResIDENTE DA DIRECGAO, Maria Inés da Silva da Costa
Neves Jardim

Aviso

Cessacd0 do contrato de trabaho sem termo com Maria
Alexandra Gongalves da Corte, Secreté&ria de
Direcc@o/Administragdo |, por recisdo sem justa causa por
iniciativa da prépria, com efeitos a partir de 31 de Outubro de
2003, nos termos do artigo 38.° e 39.° do Decreto-Lei n.° 64-
A/89, de 27/02.

(N&o carece de fiscalizag8o prévia da Seccdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas).

Funchal, aos 3 dias do més de Maio de 2004.

A PRreSIDENTE DA DIRECCAO, MariaInés da Silva da Costa
Neves Jardim

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Aviso

1- Faz-se plblico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secretério Regiond do Plano e Finangas, datado de 4 de
Maio de 2004, encontra-se aberto, pelo prazo de dez
dias (teis, acontar da publicagdo do presente aviso no
Jornal Oficial da Regido Autonoma da Madeira,
concurso interno de gerd paraprovimento deum
lugar na categoria de Assistente Administrativo
Especidista, do quadro de pessoal do Gabinete da Zona
Franca da Madeira, da Secretaria Regional do Plano
e Financas, constante do mapa anexo Il ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 1-A/2001/M, publicado
no JORAM, | Série, 2.° Suplemento, datado de 15 de
Marco de 2001.

O presente concurso rege-se pelas disposi¢oes legais
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
republicado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com a Resolug&o n.° 1014/98, publicada no JOrRAM, |
Sé&rien.® 53, de 11 de Agosto.

O concurso € vélido apenas para preenchimento do
lugar acimareferido.

Contetdo funcional: a érea funcional do Assistente
Administrativo Especialista € a execucdo e
processamento de tarefas relativamente a uma ou
mais areas de actividade funcional (administracdo de
pessoal, patrimonial, financeira, expediente,
informética, dactilografia e arquivo).

00
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14 de Maio de 2004

O loca de trabalho situa-se no Gabinete da Zona
Franca da Madeira, Avenida Zarco, 1.° andar, 9004-
527 Funchal.

O vencimento serd o correspondente ao escaldo 1 da
categoria de Assistente Administrativo Especialista,
dacarreirade Assistente Administrativo.

Requisitos de admissdo:

Poderdo candidatar-se os Assistentes Adminis-
trativos Principais com, pelo menos, 3 anos na
categoria e classificagcdo de servico ndo inferior a
Bom e que reunam os requisitos gerais de admisséo
definidos no Art.° 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

7.1- Condicdes preferenciais:

Experiéncia pelas actividades desenvolvidas
pelo Gabinete da Zona Franca da Madeira.

Formalizag&o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante

requerimento, em papel azul de 25 linhas ou papel

branco de formato A4, nos termos do Decreto-Lei n.°

112/90, de 4 de Abril, dirigido a Sua Exceléncia o

Secretério Regional do Plano e Finangas e entregues

pessoa mente ou remetidos pelo correio, registados e

com aviso de recepcdo & Secretaria Regiond do Plano e

Financas, Avenida Zarco, 9004-527 Funchal, dele

constando os seguintes e ementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiag8o,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e
data do Bilhete de Identidade, servico de
identificac8o que o emitiu, residéncia, codigo
postal etelefone).

b) HabilitagOes literérias.

c) Experiéncia profissional anterior, com
identificagdo das fun¢Bes com maisinteresse
para o lugar a que se candidata, mencéo
expressa de categoria, servicoaque pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na actua
categoria, nacarreira e nafuncgdo piblica

d) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes
para a apreciacdo do seu mérito.

€) IdentificacBo do concurso, mediante
referénciaao numero e data do Jornal Oficial
onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura.

Os requerimentos de admissio ao concurso deveréo ser
acompanhados da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detd hado e assinado.
b) Certificado comprovativo das habilitactes
literarias.

C) Declaracao passada pel o Servico ou Organismo
aque os candidatos se encontram vinculados,
daqual conste, anatureza do vinculo afuncdo
publica, a categoria que detém e arespectiva
antiguidade na categoria, nacarreirae nafuncéo
publica, especificando o conjunto de tarefas e
responsabilidades inerentes aos postos de
trabal ho que ocupam.

Serd dispensada a apresentagdo dos documentos
referidos nas alineas b) e ¢) do nimero anterior, desde
gue agueles se encontrem NOS respectivos processos
individuais, quando os candidatos forem funcionarios
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do quadro de pessoal do Gabinete da Zona Franca da
Madeira

11 - Método de seleccao:
a) Avaliacdo Curricular.

12 - O sistema de classificagcdo a utilizar no método de
seleccdo serade 0 a 20 valores.

13 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método
de seleccdo, bem como do sistema de classificacgo
fina constardo das actas de reunido do juari do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

14 - A classificacgo final dos candidatos resultara da
média aritmética ssimples da classificacdo obtida na
Avaliagdo Curricular.

15- Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de divida, a apresentagdo de
documento comprovativo das suas declaracdes.

16 - A relagdo de candidatos admitidos a concurso e a
lista de classificag@o final sero afixadas nos
Servicos Administrativos do Gabinete da Zona
FrancadaMadeira

17 - Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-
ao disposto nos n.°s 1 e 3 do Art.° 37.° do Decreto-
Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

18 - A composi¢do do juri serd a seguinte:

Presidente:

- Eng.° Miguel Luis Chiappe Homem de
Freitas, Director do Gabinete daZona Franca
daMadeira

Vogais:

- Dr. José Miguel de Sousa Araljo, Director
Técnico do Gabinete da Zona Franca da
Madeira.

- Dra. Maria Madalena de Freitas Vieira de
Jesus, Técnico Superior Assessor.

Vogais suplentes:

- Fernanda Maria Rodrigues Ferreira Andrade,
Chefe de Departamento.

- D.Maria Raguel Cruz Andrade Castro,
Técnica Administrativa.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 6 de Maio de
2004

O cHEFE DE GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas

Aviso

Por Despacho n.° 101/2003, de 8 de Agosto, de Sua
Exceléncia o Secretério Regional do Plano e Finangas:

Foi autorizado acel ebraco de Contrato de Trabaho a Termo
Certo, por um periodo de um ano, com Rogério de Andrade
Gouveia, Marcia Andrea Gongalves de Castro Ornelas e lolanda
Vaerianade Freitas, para exercerem as fungdes correspondentes
as do estagiario de Técnico da Administracdo Tributéria ou
Inspector Tributario na Secretaria Regiond do Plano e Finangas,
sendo os dois primeiros com efeitos a partir de 12 de Abril de
2004 e o terceiro com efeitos a partir de 19 de Abril de 2004.

(Nostermosdo art®. 114°. daLei n°. 98/97, de 26 de Agosto,
ndo carece de visto da Seccdo Regiona daMadeirado Tribuna
de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Financas, 06 de Maio de
2004.

PeL’A CHEFE DE GABINETE, Filipa Cunhae Silva

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E RECURSOS
NATURAIS

INSTITUTO DO VINHO DAMADEIRA
Aviso

Concluido o processo de concurso interno de acesso gera
para o preenchimento de uma vaga de Técnico Superior de
12 Classe, da carreira Técnico Superior, do quadro de
pessoa do Instituto do Vinho da Madeira, cujo aviso de
abertura foi publicado no JorRAM, Il série, n° 31,
Suplemento, de 13 de Fevereiro de 2004 e rectificado no
JORAM, || série, n.° 51, de 12 de arco de 2004;

Por despacho n.° 122/2004, de Sua Excelénciao Chefe de
Gabinete por delegaco do Secretario Regional do Ambiente
e dos Recursos Naturais, datado de 29 de Abril de 2004, foi
autorizada a nomeagdo definitiva de MARIA DA CONCEIGAO
CLODE FIGUEIRA DA SILVA JARDIM FERNANDES, para a
categoria de Técnica Superior de 1.2 Classe, do quadro de
pessoal do Instituto do Vinho daMadeira.

Nos termos da alineac) do n.°3 do artigo 114.°daLei n.°
98/97, de 26 de Agosto, nao carece do visto dasRM.T.C..

Esta despesa tem cabimento na dotagdo or¢amental do
Ingtituto do Vinho daMadeira, para o ano de 2003, narubrica
da Secretaria 10, Capitulo 01, Divisdo 00, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econémica 01.01.03.

Funchal, Instituto do Vinho da Madeira, aos 06 de Abril
de 2004.

O PrEesIDENTE, Paulo Filipe Freitas Rodrigues

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Anuncio de abertura de procedimento

DIRECGCAO REGIONALDO AMBIENTE
ANEXO 11

Servigos

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO siMm O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo: Regido Auténoma da Madeira -|A atencdo de: Director Regional do
Secretaria Regional do Ambiente e|Ambiente
Recursos Naturais - Direccdo Regional do
Ambiente

Enderego: Rua Dr. Pestana Junior n.° 6
Localidade/Cidade: Funchal
Telefone: 291 207 200

Codigo postal: 9054 - 558 Funchal
Pais: Portugal
Fax:291 229 438

Correio electronico:
dramb.sra@gov-madeira.ptt

Endereco internet (URL):
www.gov-madeira.pt/sra

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMACOES ADICIONAIS

indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A .

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTACAO

indicadoem 1.1 O Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPACAO

indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A



14 de Maio de 2004

Nimero 95

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Autoridade regional/local
SECGAO IIl: OBJECTO DO CONCURSO
11.1) DESCRICAO
11.1.3) Tipo de contrato de servicos (no caso de um contrato de servicos)
Categoria de servicos 27
11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO siM O
11.1.5) Designagédo dada ao contrato pela entidade adjudicante
Procedimento com publicagéo prévia de antncio destinado & Aquisi¢éo de Servigos para
a conservagao e manutencédo das seguintes estruturas de monitorizag&do ambiental: Rede
de Estagdes de Monitorizagdo da Qualidade do Ar da Regido Auténoma da Madeira e do
Laboratério Mével da Qualidade do Ambiente
11.1.6) Descricéo/objecto do concurso
Aquisi¢éo de Servigos para a conservagé@o e manutengéo das seguintes estruturas de
monitorizagdo ambiental: Rede de Estaces de Monitorizacédo da Qualidade do Ar da
Regido Auténoma da Madeira e do Laboratério Mével da Qualidade do Ambiente
11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacdo
de servigos
A prestacgéo de servigos decorrrera nas llhas da Madeira e Porto Santo.
Caédigo NUTS PT300
11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *
Vocabulério principal Vocabulario complementar (se aplicavel)

Objecto 50.41.00.00-2 00000 00000 00000

principal

Objectos 50.31.20.00.-5 0o00-0 0000-0 0000-0

complementares 50.31.23.00-8 00000 0O00C-0 0000-0
50.31.25.00-0 0000-0 000C0-0 0000-0
50.31.26.00-1 0000-0 000C0-0 00000

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC) **

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informag6es sobre os lotes utilizar o nimero de
exemplares do anexo B necessarios)

NAO siM O

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote O
todos os lotes [J

11.1.10) As variantes serdo tomadas em considerag&o? (se aplicavel)

NAO SiM O

11.3) Duragdo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses 36 e/ou em dias OO  a partir da decisdo de adjudicacédo
Ou: Iniciod0/O0/O0000  e/ou termo OO/O00/O00O0  (dd/mm/aaaa)

SECGAO IIl: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,FINANCEIRO
E TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.1.1) Caugdes e garantias exigidas (se aplicavel)

Caug&o no valor de 5%do valor total da adjudicacédo, com excluséo do IVA

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposi¢des que as regulam (se aplicavel)

Os encargos deste procedimento séo suportados pelo Orcamento da Regido Auténoma
da Madeira

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situacdo do empreiteiro/do fornecedor/do prestador
de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade econémica,
financeira e técnica minima exigida

De acordo com o estipulado no Programa de Procedimento.

111.2.1.1) Situacao juridica - documentos comprovativos exigidos

De acordo com o estipulado no Programa de Procedimento.

11.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos
De acordo com o estipulado no Programa de Procedimento.

111.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

De acordo com o estipulado no Programa de Procedimento.

111.3) CONDIGOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVIGCOS

111.3.1) A prestacgdo do servigo esta reservada a uma determinada profissdo?

NAO SiM O

Em caso afirmativo, referéncia as disposi¢des legislativas, regulamentares ou
administrativas relevantes

11.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificagdes
profissionais do pessoal responséavel pela execugéo do contrato?

NAOCI SIM

SECGAO IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Procedimento por negociagéo com publicagdo prévia de antncio X

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para procedimentos por
negociacéo e se aplicavel)

NAO SiM O

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Pre¢o mais baixo O

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B1) os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de importancia)

1 Prego (40 %)

2 Mérito Técnico (30%)

3 Assisténcia Técnica (30%)

Por ordem decrescente de importancia NAO [ SIM

ou

B2) os critérios indicados no caderno de encargos [

1IV.3) INFORMA(;C)ES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1IV.3.1) Namero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante

vérios lotes O

Procedimento por negociacdo com publicagdo prévia de antincio n.° 9/SRA -

DRAMB/2004

1V.3.2) Condicdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencéo 14/06/2004 (dd/mm/aaaa)

Custo (se aplicavel): 75 Moeda: Euro

Condicdes e forma de pagamento O valor j& inclui IVA a taxa legal em vigor, sera feito em

numerério ou cheque visado emitido a ordem do Tesoureiro do Governo Regional da

Madeira

1V.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participagdo (consoante se

trate de um concurso publico ou de um concurso limitado ou de um processo por

negociacéo)

0O0/O0/0000  (dd/mm/aaaa) ou 12 dias a contar do envio do andncio

Hora (se aplicavel) 17.00 Horas

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos

de participacéo

ES DA DE EL EN FR IT NL PT Fl SV Outra - pais
terceiro

] ] O O O O O [m] O -

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta (no caso de

um concurso publico)

Até O0/O00/0000 (dd/mm/aaaa) ou [0 meses e/ou 60 dias a contar da data

fixada para a recepgéo das propostas

SECQAO VI INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um antncio néo obrigatério?

NAO simMm O

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos fundos

comunitarios?

NAO siM O

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa , bem como qualquer referéncia

atil

VI.4) OUTRAS INFORMACOES (se aplicavel)

O prazo constante no ponto 1.3 deste antincio conta-se desde a data da celebragéo do

contrato escrito

O prazo constante no ponto IV.3.3 deste antncio conta-se desde a data da publicagdo do

anuincio no Diario da Republica.

Os concorrentes cujas candidaturas forem selecionadas serdo convidados a apresentar

proposta mediante oficio.

Os concorrentes cujas propostas tenham sido admitidas serdo simultaneamente

notificados, com uma antecedéncia minima de trés dias, da data, hora e local da secgéo

de negociagéo.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO 11/05/2004 (dd/mm/aaaa)

Funchal, 11 de Maio de 2004
O CHEFE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja
ANEXO A

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

Organismo: A atencéo de:

Endereco: Cadigo postal:
Localidade/Cidade: Pais:
Telefone: Fax:

Correio electrénico: Enderego internet (URL):

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Organismo: Regido Auténoma da Madeira -|A atencdo de: Chefe de Gabinete dal
Secretaria Regional do Ambiente e|Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Recursos Naturais Naturais

Endereco: Avenida Arriaga — Edificio Golden|Cédigo postal: 9004 — 528 Funchal
Gate, 4.° Andar

Localidade/Cidade: Funchal
Telefone: 291201830

Pais: PortugaL
Fax: 291220605

Endereco internet (URL):
www.gov-madeira.pt/sra

Correio electrénico:
gabinete.sra@gov-madeira.pt

1.4) ENDEREGO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPACAO

Organismo: A atencéo de:
Endereco: Céadigo postal:
Localidade/Cidade: Pais:
Telefone: Fax:

Correio electrénico: Endereco internet (URL):







Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficia deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de anincio so os seguintes:

Umalauda ..............€ 1538cada € 1538,
Duaslaudas ............. £ 16,81 cada € 33,61;
Tréslaudas. ............. € 27,58 cada € 8273,
Quatro laudas . . .. ........ € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas. ............ € 3051 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas........ € 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................£€ 2613 € 13,03;
DuasSéries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSéries................£€ 6011 € 30,20;
Completa................. € 70,66 € 35,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jorna COficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,02 (1 VA incluido)



