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PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E VICE-
PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL

Despacho conjunto

Considerando que o Decreto Regulamentar Regiona n.°
8/2004/M, de 5 de Abril, veio aprovar a orgénica da Direccéo
Regiond paraa Administracdo Piblica de Porto Santo;

Considerando que o artigo 3.° do mencionado diplomalega
refere que a Direccao Regiona paraa Administracéo Piblicade
Porto Santo é dirigida por um cargo de direcg&o superior de 1.°
grau, designadamente por um director regional;

Considerando que para o desempenho de tal cargo se
configura necessario nomear uma pessoa detentora de uma
adequada qualificacdo na gestdo regiona, uma sgnificativa
experiéncia na mesma &rea e bem assm um inequivoco
conhecimento das especificidades da llha de Porto Santo;

Consderando, por Ultimo, que 0 DR. JOCELINO JOSE DE
VELOSA possui a qudificacdo, experiéncia, conhecimento e
facilidade de relacionamento exigiveis para 0 desempenho de tal
cargo, sendo a pessoa com o perfil adequado para dirigir a
Direc¢éo Regiona paraaAdministragéo Pdblicade Porto Santo.

Ao abrigo do disposto no artigo 18°en.’s1 e4 do artigo 19.°
daLei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, adaptada a RAM pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril,
artigo 21.° n° 2 do Decreto Regulamentar Regiona n
.95/2001/M, de 24 de Mar¢o, e do n.°2 do art.® 4.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 8/2004/M, de 5 deAbil,

Determina-se;

1- Nomear, em regime de comissdo de servico, para o
cargo de director regional da Direccdo Regional para
aAdministracéo Publicade Porto Santo, o licenciado
DR. JOCELINO JOSE DE VELOSA;

2 - Exonerar do cargo de Delegado do Governo Regiona
nallhade Porto Santo 0 SR. JOSE DA GLORIAROSADO.

Presidéncia e Vice-Presidéncia do Governo Regional, aos
14 de Maio de 2004.

O PreSIDENTE DO GoveERNO REeGIONAL, Alberto Jodo
Cardoso Gongalves Jardim

O VIce-PreSIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL

HABILITACOESLITERARIAS
- Licenciaturaem Direito

HABILITAGOES PROFISSIONAIS
- Curso Basico de Operactes Aeroportuérias,
- Curso Geral de Operagdes Aeroportuarias.

OUTRASHABILITACOES

- Curso de utilizac8o de ferramentas informéticas em
ambiente windows;

- Curso de animador desportivo e cultural;

- Curso de formacdo pedagdgica de formadores;

- Curso de gestdo de recursos humanos.

LINGUASESTRANGEIRAS
- Elevados conhecimentos de Inglés e Francés falado
e escrito.

EXPERIENCIAPROFISSIONAL

1981 a 1993

- Ingresso no Servico de OperacBes Aeroportuarias do
Aeroporto de Porto Santo, com a categoria
profissional de Assistente de Operacdes
Aeroportuarias Assistente, passando por todas as
fases da carreira de oficial de operacdes
aeroportuérias  apdés a frequéncia, com
aproveitamento, NOS Varios Cursos necessarios a
passagem de fase, até atingir o patamar maximo da
carreira, oficial de operagGes aeroportuarias A1,

1989 a 1994

- Responsdvel pela area de formagdo do sector de
Operagdes Aeroportuérias da Direccdo Regiona de
Aeroportos da Madeira, (coordenador de curso e
monitor);

1990 a 1994

- Responsavel pelainstalacdo da biblioteca técnica do
Aeroporto de Porto Santo, continuando a ser
responsével pelo seu funcionamento e actualizagao;

1992 a 1996

- Substituto nas férias e impedimentos do Director do
Aeroporto de Porto Santo e posteriormente, com o
desaparecimento dafigurainstitucional de“director”
no Aeroporto de Porto Santo, do Chefe de
Exploragdo do Aeroporto de Porto Santo;

1996 a 2002

- Nomeado pelo Conselho de Administracdo daANAM,
SA. Chefe de Exploracdo do Aeroporto de Porto
Santo;

2002

- Nomeado pelo Conselho de Administracdo daANAM,
SA. chefe de divisdo da Divisdo de Gestéo
Operacional do Aeroporto de Porto Santo.

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

1983 A 1985

- Vogal da Assembleia de Freguesia de Porto Santo;

1986 a 1989 - Presidente da Assembleia de Freguesia de
Porto Santo;

1989 a 1994

- Vice-Presidente da Direccdo do Clube Desportivo
Portossantese;

1991 a 1995

- Correspondente da Radiodifusdo Portuguesa e do
Jornal da Madeira em Porto Santo;

1992 a 1993

- Coordenador local pelo programa meteorol 6gico
ASTEX 92, programa da responsabilidade de varias
instituicBes Americanas, destacado-se, a NASA, a
Universidade Estatual do Colorado e a National
Oceanic Atmospheric Administration entre outras,

1992 a 1994

- Responsavel pela colheita e tratamento de dados
meteorolégicos, através de  equipamento
informatico, sob a coordenagéo da National Oceanic
Atmospheric Administration (EUA);

1994 a 1996

- Correspondente do Diaio de Noticias no Porto
Santo;

1991 a 2000 - Presidente da Direcgdo da Associacdo de
Desportos de Porto Santo;

2000

- Eleito Presidente da Mesa da Assembleia Geral da
Associacdo de Desportos de Porto Santo;
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1997 a 2000

- Membro do Conselho Regional do Desporto da
Regi&o Auténoma daMadeira;

1998

- Eleito membro da Assembleia Municipal de Porto
Santo;

2003

- Eleito membro da Direc¢do da Associacdo de
Basquetebol da Madeira e nomeado Administrador
da Empresa Porto Santo Verde, EM.

SECRETARIA-GERALDAPRESIDENCIA
Aviso

Por despacho do Presidente do Governo, datado de 20 de
Maio de 2004, foi autorizada a renovagdo do contrato de
trabalho a termo certo, por mais seis meses, com Jaime
Pontes Lira, para exercer fungdes na SecretariaGeral da
Presidéncia, com efeitos a partir de 1 de Julho de 2004.
(Isento de fiscalizacdo préviadasR.M.T.C).

Secretaria-Geral da Presidéncia do Governo da Regiéo
Auténoma da Madeira, 20 de Maio de 2004.

O CHEFE DE GABINETE, Luis Maurilio da Silva Dantas

SECRETARIAREGIONALDO TURISMO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDOS ASSUNTOS CULTURAIS

Por despacho do Secretario Regional do Turismo e
Cultura, de 2004 - 05 - 14:

Licenciada ANA SOFIA KOL RODRIGUES, Estagiario da
carreira técnica superior - nomeada, definitivamente, como
Técnico Superior de 2.2 classe dareferida carreira do quadro
de pessoa da Direccdo Regional dos Assuntos Culturais,
ficando posicionada no escaldo 1, indice 400, do regime
geral.

Funchal, 17 de Maio de 2004.

O DIRecTOR REGIONAL, Ricardo Jorge Abrantes Veloza

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL
E TRANSPORTES

Aviso

Por despacho do Senhor Secretdrio Regiona do
Equipamento Social e Transportes, datado de 12/05/2004:

- foi autorizada a nomeacg8o definitiva, de CRISTINA
TEIXEIRA DE JESUS LORETO, para a categoria de Técnico
Superior de 1.2 classe, na &rea de economia, no quadro de
pessoal dos Servicos Dependentes do Secretério Regional.

(N&o carece de fiscalizag8o prévia da Seccéo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 14 de Maio de 2004.

O CHEFE DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secreté&rio Regional do
Equipamento Social e Transportes, datado de 12/05/2004:

- foi autorizada a nomeacdo definitiva, de NELSON
BERNARDO CAMARA DE GOUVEIA, para a categoria de
Assessor Principal, na érea de arquitectura, no quadro de
pessoal da Direcgéo Regional de Ordenamento do Territorio.

(N&o carece de fiscalizag8o prévia da Secgéo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas)

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 14 de Maio de 2004.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, na sequénciado
despacho de 19 de Abril de 2004, do Secretério
Regional do Equipamento Socia e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacdo (distribuicéo) do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de um lugar vago na
categoria de técnico superior de 1.2 classe, na&reade
engenhariacivil, da carreira técnica superior, existente
no quadro da Direc¢do Regiona de Estradas, constante
do Mapa Il do Anexo | ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 7/2001/M, de 11 de Maio, rectificado pela
Declaracdo de Rectificacdo n.° 13-U/2001, de 30 de
Junho, e com as ateracBes introduzidas pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 18/2002/M, de 5 de
Dezembro e pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
11-A/2003/M, de 31 de Marco e rectificado pela
Declaragdo de Rectificacdo n.° 5-D/2003, de 30 de
Abil.

Le gplicavel - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Le n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.°
2/90/M, de 02 de Marc¢o, com a ateracdo introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
Le n.°204/98, de 11 de Julho e Resolucéo do Conselho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Le n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lel n.°404-A/98
de 18 de Dezembro, com novaredaccdo dadapelaLel
Nn.° 44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso é valido apenas para
o lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo sera, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal&o 1 da categoria, indice 460,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com nova redaccdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho.

Contetdo funcional - compete ao técnico superior 1.2
classe, conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e estudos e prestar apoio técnico no ambito
da formaco e especialidade de engenharia civil.
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S80 requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais- 0s constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;
6.2- Especiais. Poderdo candidatar-se todos os

funcionarios, desde que possuidores da
categoria de técnico superior de 2.2 classe, na
area de engenhariacivil com, pelo menas, trés
anos na respectiva categoria classificados de
Bom.

O locad de trabaho - Serd no quadro da Direccdo
Regional de Estradas - Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, sito no Funchd,
sendo as condicdes de trabalho as genericamente em
vigor para os funciondrios da Administracéo Pablica

Sera utilizado como método de selec¢do, a avaliaco
curricular.

8.1- A avdiagdo curricular visaavaliar as aptiddes
profissionais do candidato na &rea paraque o
concurso € aberto, com base na andlise do
respectivo curriculo profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados,
de acordo com as exigéncias da funcdo, os
seguintes factores:

a) Ahabilitagao académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) A formacdo profissonad, em que se
ponderam as acgBes de formacdo e
aperfeicoamento profissional, em
especid as relacionadas com a &rea
funciond do lugar posto a concurso;

C) A experiénciaprofissional, em que se
pondera o desempenho efectivo de
funcdes na &rea de actividade paraa
qual o concurso € aberto, bem como
outras capacitagbes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracao;

d) A classificacdo de servico sera
ponderada, através da sua expressio
guantitativa, como factor de
apreciacao.

82- A classificagdo final resultara da média
aritmética ponderada das classificactes
obtidas pelo método de seleccdo referido;

8.3- A classificagdo final e ordenacdo final dos

candidatos obedecerq a escada de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo da avaliagdo curricular, bem
como o sistema de classificagdo final,
incluindo a respectivaférmula classificativa,
constar de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de formato

00
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A4, dirigido ao Secretéario Regional do Equipamento
Social e Transportes, datado e assinado ou pelo
preenchimento de “Reguerimento a Concurso” a
fornecer narecepcdo do edificio da Secretaria Regiond

do Equipamento Socia e Transportes (SRES), sito a

RuaDr. Pestana Janior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde

serd0 mencionados 0s seguintes elementos:

a) IdentificacBo do  candidato  (Nome,
naciondidade, nimero e data do bilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

C) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidatura em
dineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagdo em que se
encontra relativamente a cada um dos
requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitagdes literarias, as fungdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com a
indicacdo dos respectivos periodos de
duracdo, classificacdo de servico e activida
des relevantes, assm como a formacdo
profissional que possui, com indicacdo das
acches de formagdo finalizadas ( cursos,
estégios, especializagbes, seminarios ) e
respectivaindicacdo da duracdo, das datas de
realizacdo e entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitacGes literérias;
C) FotocOpia do documento autentico ou

autenticado das acgdes de formagdo donde
conste o nimero de horas das mesmes;

d) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagdes de
servigo atribuidas nos anos relevantes para o
CONCUrso nos Ultimos trés anos,

€) Declaragdo, emitida pelos servicos de
origem, da qua constem, de forma
inequivoca, a natureza do vinculo e o tempo
de servico na categoria, na carreira e na
funcao publica;

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do
Seu mérito.

A nédo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a exclusdo do concurso, nos termos do n.°
7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.
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12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da sRes ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo Individual.

13- O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos de factos por eles
ref,e_r{ dos que possam relevar para apreciacao do seu
mérito.

14 - Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regiona do
Equipamento Social e Transportes, no Ndcleo de
ExgedlenteeAr uivo, Sito aRuaDr. Pestana Janior n.°
6, 5.2 andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou

enviados pelo correio sob registo, com aviso de

recepcéo, dentro do prazo de abertura do concurso.

15- iAs falsas declaragBes serdo punidas nos termos da
el

16 - Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-
-4 0 disposto hos n.% 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-
-Lei n.°204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte juri:
Presidente ; ) ]
- José Manuel Gomes Ferreira, Director de
Servigos

Vogais Efectivos: L

- Vitor Cunha Goncgalves, Chefe de Divisdo
(substitui o Presidente nas faltas e
Impedimentos) _

- Odilia Vieira 'de Sousa Gouveia, Chefe de
Nucleo Administrativo, equiparado a Chefe
de Diviséo.

Vogais Suplentes: - Anténio Gil Fraga Gomes
Ferreira, Chefe de Divisdo )

- Pedro  Alexandre  Fagundes  Freitas
Rodrigues, Técnico Superior de 1.2 classe

18- A relacdo_dos candidatos, bem como a lista de
classificag8o final do concurso serdo afixadas no
razo legal estabelecido, no &trio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
a Rua Dr. Pestana Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria R

ional do Equipamento Social e
Transportes, 13 de

aio de 2004.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis.

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO

DIRECCAO REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIVA:
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 29/04/04, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
50/2001, de 19 de Outubro, do Secretario Regiona de
Educacéo, publicado no JorRAM n.° 213, 1| Série, de 6/11, foi
nomeado definitivamente, JORGE VICTOR MACEDO, para a
categoria de Chefe de Servicos de Administracdo Escolar, no
quadro de pessoal do Conservatério - Escola Profissional das
ArtesdaMadeira, com efeitos apartir de 23 de Abril de 2004
- Secretaria Regional de Educag&o.

Funchal, 29 de Abril de 2004

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA:
Jorge Manuel da Silva Morgado
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DIRECCAO REGIONALDE FORMAGAO PROFISSIONAL

Aviso

Por despacho do Senhor Secretério Regiona de Educacéo, de
20/04/04 e na sequéncia de concurso interno de acesso geral,
para preenchimento de 2 vagas na categoria de Técnico Superior
de 1.2Classe, no quadro de pessoal da Direccéo Regiona de
Formacdo Profissond, foram nomeados definitivamente, os
funcionarios abaixo indicados, aprovados no referido concurso
para a categoria de Técnico Superior de 1.2 Classe, da carreira
Técnica Superior, com efeitos a partir da data do respectivo
despacho:

- Manuel Ricardo Faisca Figueira;

- Reinaldo Soares Fino.

(Isento de Fiscalizagdo préviadasRT.C).

Funchal, 17 de Maio de 2004.
A DIReECTORA REGIONAL DE FORMACAO PROFISSIONAI,
Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas
Aviso

Por Despacho do Senhor Secretario Regional de
Educacdo, de 02/04/04 e, na sequéncia de concurso interno
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de ingresso geral para preenchimento de 1 vaga de Chefe de

Seccdo de Candidaturas, no quadro de pessoa da Direccdo

Regional de Formacgdo Profissional, foi nomeada

definitivamente Anadlia Margot Sousa Freitas, aprovada no

referido concurso para a categoria de Chefe de Secgéo.
Isento de Fiscalizagdo préviadasRT.C..

Funchal, 17 de Maio de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL DE FORMAGAO PROFISSIONAL,
Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Aviso

Pelo meu despacho n.° 123/2004, datado de 04 de Maio
de 2004, foi autorizada a celebracdo de contrato
administrativo de provimento, para a realizacdo de estagio,
area de Biologia, na carreira Técnica Superior, do quadro de
pessoal da Direccdo Regiona de Florestas, com Natacha
Luisa de Brito Marques Silva.

(N&o carece de fiscalizacdo préviada SRM.T.C).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 7 de Maio de 2004.

O CHEerE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso
1- Nostermosdon.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Junho edadinead), don. 1, do artigo
8.9 do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
faz-se publico que por despacho de Sua Excelénciao
Secretario Regiona do Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 26 de Abril de 2004, foi autorizada a
abertura de concurso interno de acesso gerd, pelo prazo
de 10 dias Uteis, a contar da data da publicacéo deste
aviso no Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, para preenchimento de umavaga deAssistente
Adminigtrativo Principal, da carreira de Assstente
Administrativo, do quadro de pessoal do Fundo
Madeirense do Seguro de Colheitas, constante do Mapa
anexo aPortarian. 63/84, de 31 de Maio, aterado pela
Portarian.’ 158/96, de 9 de Setembro e pela Portarian.®
4/2000, de 17 de Janeiro.

A remuneragao € a correspondente a um dos escal des
constantes do anexo ao Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18
de Dezembro, para a categoria de Assistente
Administrativo Principa, da carreira de Assstente
Adminigrativo, situando-se o loca de trabaho no
Concelho do Funchal, sendo as condigdes de trabaho e
asregalias sociais as genericamente vigentes para 0s
funcionarios da Administracdo Regional.

O concurso é vdido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento damesma.

O contetdo funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na execucdo e processamento de tarefas
relativamente a uma ou mais &eas de actividade
funcional (administracdo de pessoal, patrimonial,
financeira, expediente, informatica e arquivo).

S80 requisitos de admissio a0 concurso:

6 -
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5.1 - Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°do

Decreto-Le n.°204/98, de 11 de Julho, que s&0:

a) Ter naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lel especia
ou convencado internaciond;

b) Ter 18 anos de idade completos;

C) Possuir as habilitagbes legalmente
exigidas para 0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
servico civico, quando obrigatorio;
e) N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungbes a que se
candidata;

f) Possuir robustez fisica e o perfil
psiquico indispensévels a0 exercicio
das fungdes e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatorias.

5.2- Especiais - Possuam a categoria de
Assistente Administrativo, da carreira de
Assistente Administrativo com, pelo menos,
trés anos de servico na categoria e
classificacfes de servico ndo inferior aBom,
em conformidade com o disposto naaineaa)
do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo a fornecer nos Servicos
Administrativos do Fundo Madeirense do Seguro de
Colheitas, dirigidos a0 Presidente da Comissdo de
Gestéo, e entregues pessoal mente ou remetidos pelo
correio com aviso de recepgdo, dentro do prazo de
abertura de concurso, a0 Fundo Maderense do
Seguro de Colheitas, Rua do Aljube, 61-4.° andar,
9000-067 Funchal.

Do requerimento dever&o constar:

a) Identificacdo completa (nome, filiag&o,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal e nimero de
telefone);

b) Identificac&o do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o aviso de abertura;

c) Declaragao do candidato sob compromisso de
honra, de que reline os requisitos gerais de
admissio ao concurso;

d) Habilitagdes literérias;

) Vinculagdo orgénica, organismo a que pertence
o candidato, sua categoria, carreia, vinculo e
eca&o;

f) Tempo de servigo efectivo na categoria, na

carreirae nafuncao pablica;

Classificagéo de servico no periodo minimo de

tempo na categoria imediatamente inferior

aguelaaque concorre.

9

Os requerimentos de admissdo dos candidatos

deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Certificado das habilitages liter&rias e/ou
profissionais exigidas;

b) Declaracéo passada pelos servicos a que os
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qual conste,



21 de Maio de 2004

9-

10-

11-

12

13-

14-

15-

16 -

01

Nimero 100

de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, ha
carreia e na funcdo publica, bem como a
mencdo das classificacdes de servico obtidas
nos anos relevantes para a promocgdo, em
termos qualitativos e quantitativos;

C) Curriculum Vitae detalhado, dactilografado em
papel formato A4, onde constem os seguintes
elementos: habilitacbes  profissionais
(especidizagOes, estagios, samindrios, acgles
de formacdo, etc.), experiéncia profissonal,
explicitando nomeadamente as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com
indicacdo dos respectivos vincul os, bem como
das datas do inicio e termo das functes
relativamente a cada uma delas), aindicagdo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcdes e a descric¢do das funcBes com mais
interesse para o lugar a que se candidatam,
quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacdo do seu mérito.

E dispensada a apresentacdo do documento referido
na alinea a) do ponto 8, desde que os candidatos
declarem no requerimento de admisséo ao concurso,
sob compromisso de honra, serem detentores da
habilitagdo que invocam.

Os funcionarios do Fundo Madeirense do Seguro de
Colheitas, estéo dispensados da apresentacdo dos
documentos solicitados nas alineas a) e b) do ponto
8, desde que 0s mesmos se encontrem ja arquivados
nos respectivos processos individuais.

O método de seleccdo a utilizar ser& a avaliagéo
curricular, visando o disposto no n.° 1 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, cujos
critérios de apreciagdo serdo 0s seguintes,
classificados de 0 a 20 valores cada:

a) cs = Classificac8o de servico;

b) HAB = Habilitacdo académica de base;

C) EP = Experiénciaprofissional;

d) FP = Formagdo profissional.

Os critérios de apreciacdo e ponderagdo do método
de seleccdo, bem como o sistema de classificacdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunies do jlri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
gue solicitadas.

A ordenacgo fina dos candidatos é feita de harmonia
com a classificagdo final que resultara da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas.

Em caso de igualdade de classificacdo aplicar-se-a o
disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

A lista de classificacdo final sera notificada aos
interessados nos termos do artigo 40.° do Decreto-
Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

Assiste ao JUri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dlvida, sobre a situagédo que
descrevam, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

17 - As falsas declaragfes serdo punidas nos termos da
Lel.

18 - O jri tera a seguinte composi¢ao:

Presidente :
- Dr. Nelson Camilo Teles Silva - Presidente
da Comissao de Gestéo do FMSC.

Vogais efectivos:

- Rita Maria Teixeira de Sousa - Chefe de
Departamento do FMSC.

- Acurcio de Jesus Spinola Fernandes Correia
- Assistente Administrativo Especialista do
FMSC.

Vogais suplentes:

- Maria Dorisse Soares - Coordenadora do
Gabinete do Secretario Regional.

- Maria de Fatima Franco P.R. Mendes -
Coordenadora do Gabinete do Secretério
Regional.

19 - Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho e Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 12 de Maio de 2004.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Pelo meu Despacho n.° 126/2004, de 14 de Maio:

Autorizada a celebragdo de contrato administrativo de
provimento, para realizacdo de estagio na carreira Técnica
Superior, do quadro de pessoa do Gabinete do Secretério
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, com 0s
seguintes elementos:

DUARTE NUNO GOUVEIAARAUJO

DUARTE HILARIO FARIAFIGUEIRACHAVES

(Isento de fiscalizagdo préviadasSRM.T.C).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 14 de Maio de 2004.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

DIRECGAO REGIONALDE SANEAMENTO BASICO
Anuncio de abertura de procedimento

“Assessoria a Fiscalizaggo da empreitada de Construcado e
Operacdo dos Sistemas de Transferéncia e de Triagem de
Residuos Sdlidos da RaM”

Servigos

O concurso esté abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sSiM 0O

SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE



21 de Maio de 2004

Nimero 100

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo: Regido Auténoma da Madeira -|A atencdo de: Chefe de Gabinete da
Secretaria Regional do Ambiente e|Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Recursos Naturais Naturais

Enderego: Enderego: Avenida Arriaga, 21,|Codigo postal: 9000 — 060 Funchall
Edificio Golden Gate, 4.° andar

Localidade/Cidade: Funchal
Telefone: 291201830

Pais: Portugal
Fax: 291220605

Endereco internet (URL):
www.gov-madeira.pt/sra

Correio electrénico:
gabinete.sra@gov-madeira.pt

1.2) ENDEREGCO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGCOES ADICIONAIS
indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAQAO

indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPACAO

indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Autoridade regional/local

SECGAO IIl: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRICAO

11.1.3) Tipo de contrato de servigos (no caso de um contrato de servigos)
Categoria de servigcos 01

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO SIM O

11.1.5) Designacgao dada ao contrato pela entidade adjudicante

“Assessoria a Fiscalizagdo da Empreitada de Construcdo e Operacdo dos Sistemas de
Transferéncia e de Triagem de Residuos Sélidos da RAM”.

11.1.6) Descrig&o/objecto do concurso

Aquisicdo de servicos para “Assessoria & fiscalizagdo da empreitada de construgéo e
operagédo dos sistemas de transferéncia e de triagem de residuos sélidos da RAM" na
vertente construcdo, nomeadamente no controlo da qualidade e da seguranca dos
trabalhos de construgédo civil e do fabrico, fornecimento e montagem dos equipamentos
electromecanicos.

11.L1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestagéo de
servicos

Localiza-se nos Conselhos de Ribeira Brava, de Santa Cruz, e de Porto Santo — Regido
Auténoma da Madeira — Portugal.

Cédigo NUTS : PT300

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

Vocabulério principal Vocabulario complementar (se aplicavel)

Objecto 24.61.32.00-6 0000-0 000C0-0 0000-0
principal

Objectos 00.00.00.00-0 0O000-0 0000-0 0000-0
complementares 00.00.00.00-0 00000 000C-0 0oco-0

0000-0 0000-0 0000-0
0000-0 00000 00000

00.00.00.00-0
00.00.00.00-0

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC) **

CPA: 74.20. — Servigos de Arquitectura, de engenharia e de técnicas afins

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informacdes sobre os lotes utilizar o nimero de
exemplares do anexo B necessarios)

NAO siM O

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragdo? (se aplicavel)

NAO sim O

11.3) Duracdo do contrato ou prazo de execugdo

Indicar o prazo em meses [JJ e/ou em dias 365 a partir da deciséo de adjudicagao

Ou: InicioO0/O00/0000 efou termo OO/O0/O00O  (dd/mm/aaaa)

SECGAO IIl: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

111.1) CONDIQC)ES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caucdes e garantias exigidas (se aplicavel)

As exigidas nas Condi¢des Contratuais Gerais do Processo de Concurso — Caugéo no valor
de 5% do montante total da prestacdo de servigos, com exclusdo de IVA, para garantir o
cumprimento de obrigacdes.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposigdes que as regulam (se aplicavel) O pagamento sera efectuado nos termos do
estipulado no Caderno de Encargos .

11.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos (se aplicavel)

A concurso poderdo apresentar-se sociedades legalmente constituidas ou agrupamentos
de empresas, sem que entre elas exista qualquer modalidade juridica de associacéo, desde
que todas as empresas do agrupamento possuam condi¢des legais adequadas ao exercicio
da actividade compativel com o objecto do concurso.

111.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

1l1.2.1) Informagdes relativas a situac&o do empreiteiro/do fornecedor/do prestador de
servigos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida

De acordo com o estipulado no Programa de Concurso.

111.2.1.1) Situac&o juridica - documentos comprovativos exigidos

De acordo com o estipulado no Programa de Concurso.

111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos

De acordo com o estipulado no Programa de Concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

De acordo com o estipulado no Programa de Concurso.

111.3) CONDI(;C)ES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVICOS

11.3.1) A prestacgéo do servigo esta reservada a uma determinada profisséo?

NAO siv O

11.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificagdes profissionais

do pessoal responsavel pela execugdo do contrato?

NAO O SIM

SECQAO IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B2) os critérios indicados no Caderno de Encargos

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1IV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante

Concurso Publico Internacional N.°10/SRA-DRSB/2004.

1V.3.2) Condicdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencdo 30/06/2004 (dd/mm/aaaa)

Custo (se aplicavel): 300 Moeda: Euros

Condicées e forma de pagamento. O valor ja inclui IVA a taxa legal em vigor, sera feitf) em

nMurggirglo ou cheque visado emitido a ordem do Tesoureiro do Governo Regional da
a .

1V.3.3) Prazo para recepgé&o de propostas ou pedidos de participacdo

19/07/2004 (dd/mm/aaaa) ou OO dias a contar do envio do andncio

Hora (se aplicavel) 17.00

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de

participagéo

ES DA DE EL EN FR IT NL PT Fl SV Outra - pais
terceiro

O O O O O O O e

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta (no caso de um

concurso publico)

Até O0/00/0000 (dd/mm/aaaa) oud]  meses e/ou 90 dias a contar da data fixada

para a recepgao das propostas

IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas (se aplicavel)

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, apenas podendo nele intervir os

concorrentes e seus representantes devidamente credenciados.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data 20/07/2004 (dd/mm/aaaa) Hora: 10.00 Local: Indicado em I.1

SECGAO VI: INFORMAGCOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um andncio nédo obrigatoério?

NAO siM O

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos

fundos comunitarios?

NAO SsiM O

V1.4) OUTRAS INFORMAGCOES (se aplicavel)

O prazo indicado no ponto II.3 deste anuncio tera, em principio, a duragéo de 365 dias a

contar da data da celebracédo do contrato e podera sofrer alteragdes para mais ou para

menos consoante as alteragbes emergentes da suspensdo, atraso ou avango no

desenvolvimento dos trabalhos da empreitada, cujo prazo de execucdo previsto é de 365

dias a contar da data do Auto de Consignagdo da empreitada de “Construgdo e Operagao

dos Sistemas de Transferéncia e de Triagem de Residuos Sélidos da RAM”, na vertente

construcéo.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO  17/05/2004 (dd/mm/aaaa)

Funchal, 17 de Maio de 2004.

O CHEFEDE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

CONSERVATORIADO REGISTO COMERCIALDO
FUNCHAL

ADAPTIVE - INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO
EMPRESARIAL, UNIPESSOAL, LIMITADA

NUmero de matricula: 09881/040217;

Numero de identificacdo de pessoa col ectiva: 511234139;

Numero de inscri¢do: 01;

NUmero e data da apresentagdo: Ap. 28/040217

Antoénio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certifica que por Hugo Romano de Freitas Caldeira, foi
constituida a sociedade em epigrafe, que se rege pelo pacto
em apéndice.

Funchal, 10 de Marco de 2004.

O AJUDANTE PriNCIPAl, Assinaturailegivel

10

A sociedade adopta a firma "Adaptive - Inovacdo e
Desenvolvimento Empresarial, Unipessoal, Limitada".
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2°

A sociedade tem a sua sede na Estrada Conde de
Carvalhal n° 31 - A, freguesia de Santa Maria Maior,
Concelho do Funchal.

3.0

A sociedade tem por objecto a organizagdo e
desenvolvimento de projectos e parcerias para a inovacéo
empresarial. Investigacdo de novas tecnologias para o
desenvolvimento e inovagdo empresarial. Consultoria na
&ea de sistemas integrados de comunicag&o.
Desenvolvimento de software para empresas.

4°

O capital socia € de 5.000,00 euros, representado por
uma quota de igual valor nominal, pertence ao socio Hugo
Romano de Freitas Caldeira.

§ Unico: O capital social encontra-se integralmente
realizado em dinheiro.

5.°

A geréncia e a representagdo da sociedade pertence ao
sbcio Hugo Romano de Freitas Caldeira, desde ja nomeado

gerente.

§10°- Para obrigar a sociedade é suficiente a
assinatura do gerente.

§20°- A sociedade pode constituir mandatério

mediante a outorga de procuracdo adequada para o efeito.
6.

A sociedade podera adquirir ou alienar participagdes em
quaisquer sociedades, ainda que reguladas por |eis especiais,
bem como associar-se a quaisquer pessoas singulares ou
colectivas, para, nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos europeus de
interesse econdmico, novas sociedades, consorcios e
associacbes em participagdo, independentemente do
respectivo objecto.

7.°

A sociedade podera exigir do socio prestacdes
suplementares de capital até ao montante globa de
50.000,00 euros.

ATLANTIDAXXI - AGENCIADE PULICIDADE,
LIMITADA

NUmero de matricula: 09855/040130;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511233140;
NUmero de inscriggo: 01;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 14/040130

Antonio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certifica que entre Juan Manuel de Ascencdo de Jesus,
Luisa Margarida Ferreira Vieira, Marcos José de Nébrega

Quintal, Luis Jonathan de Barros Teixeira, foi constituida a
sociedade em epigrafe, que se rege pelo contrato em
apéndice.

Funchal, 31 de Marco de 2004.
PeL’ O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel
Artigo1.°

1- A sociedade adopta a denominacdo "Atlantida X X1 -
Agéncia de Publicidade, Lda." e tem a sua sede a
Rua da Torrinha, nimero sessenta e oito - A,
freguesia de Santa Luzia, concelho do Funchal.

2- Por smples decis@o ou deliberagdo da geréncia a
sede social podera ser deslocada para outro local
dentro do mesmo concelho ou concelho limitrofe.

Artigo 2.°

A sociedade tem por objecto a actividade de "agéncia de
publicidade".

Artigo 3.°

A sociedade pode adquirir participagdes em qualquer
outra sociedade, ainda que subordinada a direito estrangeiro
ou com objecto diferente do seu, bem como em sociedades
reguladas por leis especiais e outras entidades com objecto
similar, complementar ou diverso do seu, desde que tal
participagdo tenha sido objecto de prévia deliberacdo da
assembleia geral.

Artigo 4.°

O capital socia integralmente subscrito e realizado em
dinheiro é de cinco mil euros, dividido em quatro quotas, nos
valores nominais:

- duas de quinhentos euros pertencentes uma a cada
um dos socios L uis Jonathan de Barros Teixeirae de
Marcos José de Nébrega Quintal;

- uma de dois mil setecentos e cinquenta euros,
pertencente ao socio Juan Manuel de Ascencdo de
Jesus, e

- outrade mil duzentos e cinquenta euros, pertencente
asocia Luisa Margarita Ferreira Vieira,

Artigo 5.°

1- A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo, conforme vier a ser deliberado
em assembleia gera é confiada a um ou mais
gerentes que forem eleitos em assembleia geral.

2- Ficam desde ja nomeados gerentes os socios Juan
Manuel de Ascencdo de Jesus, Luisa Margarita
Ferreira Vieira, Luis Jonathan de Barros Teixeira e
Marcos José de Nébrega Quintal.

3- Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos que envolvam responsabilidade para a
mesma, € obrigatéria a assinatura conjunta de dois
dos gerentes, sendo sempre necesséria a intervengao
do gerente Juan Manuel de Ascencéo de Jesus.

Parégrafo tnico - E expressamente proibido aos gerentes
obrigar a sociedade em actos e contratos estranhos ao seu
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objecto social, nomeadamente em letras de favor, livrancas
com clausula ndo a ordem, abonacdes, avales, fiangas e
outros de natureza semelhante.

Artigo 6.°

Na cessio onerosa de quotas ando sicios, ficareconhecido o
direito de preferéncia a sociedade e aos socios ndo cedentes,
sucessivamente, a exercer no prazo de sessentadias.

Paragrafo Unico - No caso da sociedade ndo consentir na
Ccessio e esta ou 0s socios ndo exercerem o direito de
preferéncia, no prazo fixado, o sécio cedente gozara do
direito de exonerar-se da sociedade, sendo o valor da quota
pago pelo valor nomina, em duas prestacfes iguais e
semestrais, vencendo-se a primeira apds a provagdo do
balanco, que ndo podera exceder trinta dias, desde o pedido
de exoneracéo.

Artigo 7.°

A sociedade pode amortizar quotas quando sejam
arrestadas, penhoradas ou por qualquer forma apreendidas
judicialmente.

Parégrafo Unico - O vaor da amortizagdo sera o que
resultar do balango a dar para o efeito.

Artigo 8.°

1- A sociedade ndo se dissolve por morte, interdi¢&o ou
inabilitacdo de qualquer socio.

2- No caso de morte, a sociedade continuara com 0s
herdeiros do socio falecido os quais, seforem varios,
escolherdo um de entre si que a todos represente
enguanto a quota se mantiver indivisa.

Artigo 9.

Os sicios podem deliberar que |hes sgiam exigidas
prestacBes suplementares até ao montante global de dez
milhBes de euros, na propor¢do das suas quotas, desde que
por deliberacdo por unanimidade dos votos representativos
datotalidade do capital.

Artigo 10.°

A sociedade tem a faculdade de exigir dos socios
suprimentos, proporcionais as suas quotas, desde que o
deliberado por unanimidade dos votos representativos da
totalidade do capital, com definic&o das condic¢bes em que tal
se farg, nomeadamente quanto a prazos, remuneracoes e
condicdes de reembol so.

Artigo 11.°

As assembleias gerais seréo convocadas mediante carta
registada com aviso de recep¢do, dirigida a morada dos
sécios que conste dos registos da sociedade, com a
antecedéncia minima de quinze dias, sempre que a lei ndo
exigir outras formalidades, nem outro prazo.

Artigo 12.°
A sociedade autoriza, desde j& a geréncia a celebrar

quaisquer actos ou negdcios juridicos relacionados com o
seu objecto ou fins sociais conexos, bem como a utilizar o

capital social realizado parafazer face a despesas inerentes a
tais negdcios.

NOSSO REFUGIO - CONSTRUCAO CIVIL, LDA.

NUmero de matricula: 08561,

NuUmero de identificac8o de pessoa colectiva: 511194668;
NUmero de inscrigéo: 03;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 03/040121

Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certifica que foi depositada a escritura onde consta a
dissolucdo e encerramento da liquidagdo da sociedade em

epigrafe.
Funchal, 26 de Marco de 2004.

A 1.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

PRANCHETA - CONTABILIDADE E AUDITORA, LDA.

Nudmero de matricula: 09824;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511234503;
NUmero de inscrigéo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 08/040114

IdalinaMaria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certifica que entre Emanuel Ferreira Lopes, César
Ferreira Lega, Otilia Vieira Caetano Silva e Nuno Paulo de
Sardinha Pires da Mata, foi congtituida a sociedade em
epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 22 de Marco de 2004.
A 12AJUDANTE, Assinaturailegivel

Capitulo |
Firma, sede, objecto e duracdo

Artigo primeiro

1- A sociedade adopta a denominagdo "Prancheta -
Contabilidade e Auditoria, Lda.", e tem sede a Rua
das Hortas, nimero um, terceiro, salatrezentos e um,
freguesia da Sé, concelho do Funchal.

2- Por deiberacdo da geréncia podera a sede ser
transferida dentro do mesmo concelho ou paraconcelho
limitrofe, bem como serem criadas sucursais,
del egagbes ou outras formas locais de representacdo em
Portugal ou no estrangeiro.

Artigo segundo

A sociedade tem por objecto o "exercicio de contabilidade;
auditoria; consultadoria fiscal; processamentos de dados;
sdeccdo e gestdo de pessod; consultadoria e programacéo
informética; consultadoria imobilidria; secretariado; traducdo,
enderegagem; consultadoria de gestéo e de negécios; estudos
econémicos, contabilisticos e de mercado; formacdo profissi-
onal; comércio de materia de escritério e de software”.

Artigo terceiro
Por deliberacéo da assembleia geral a sociedade podera:

a) subscrever, adquirir, alienar ou onerar participacdes
noutras sociedades existentes ou a constituir,
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b)
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nacionais ou estrangeiras, ainda gue com objecto
diferente do seu, bem como associar-se com outras
pessoas juridicas para, nomeadamente, formar novas
sociedades ou agrupamentos complementares de
empresas e celebrar contratos como os de consorcio
e associacdo em participacéo, e

adquirir, aienar, onerar ou locar quer bens iméveis,
quer estabel ecimentos comerciais.

Capitulo 11
Capital socia e prestactes suplementares

Artigo quarto

O capital social, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de cinco mil euros, correspondendo a quatro
guotas iguais no valor nominal de mil duzentos e cinquenta
euros cada, pertencentes uma a cada um dos socios.

Artigo quinto

Sera permitida a realizacdo de prestacGes suplementares
nos termos a deliberar em assembleia geral, até ao montante
global maximo de duzentos e cinquenta mil euros.

Capitulo I
Geréncia e forma de obrigar

Artigo sexto

Ficam, desde j4 nomeados gerentes os socios
Emanuel Ferreira Lopes, César Ferreira Lega, Otilia
Vieira Caetano Silva e Nuno Paulo de Sardinha Pires
da Mata, obrigando-se a sociedade com a assinatura
conjunta de dois gerentes.

Nos actos de mero expediente é suficiente a
assinatura de qualquer um dos gerentes.

A geréncia ndo podera obrigar a sociedade em actos
€ contratos estranhos aos negdcios socials, tais como
abonacgbes, fiangas, letras de favor e outros
semel hantes.

A geréncia, dispensada de caucdo, serd remunerada
ou ndo conforme for deliberado em assembleiageral,
podendo a sua eventual remuneracdo consistir em
participagdo nos lucros de exercicio da sociedade.

1-
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Capitulo IV
Cessao de quotas e amortizacéo

Artigo sétimo

A cessdo de quotas entre os sicios é livre, mas em
relacdo aterceiros fica dependente do consentimento
prévio da sociedade, que gozara do direito de
preferéncia em primeiro lugar e os sicios nao
cedentes em segundo lugar.

No caso de falecimento de um sbcio, a sociedade ndo
se dissolve, continuando com os herdeiros do
falecido, que em caso de pluralidade, nomeardo um
entre si, que a todos represente, enquanto a quota se
mantiver em contitul aridade.

Artigo oitavo
Amortizacdo de quotas

Mediante deliberacdo da assembleia geral podera a
sociedade amortizar quaisquer quotas, nos seguintes
Casos:

a) Desde que tais quotas, por qualquer razdo,
tenham sido penhoradas, arrestadas,
arroladas, incluidas em massa faida ou
insolvente, ou, em geral, estejam em risco de
serem transmitidas judicia mente;

b) Quando se verificar a transmisséo de quotas
com violagdo do preceituado nestes
estatutos, designadamente ao abrigo do
artigo sétimo dos mesmos.

c) A pedido dos herdeiros dos soOcios
fundadores, em relacdo a respectiva quota.

Em qual quer dos casos referidos no niimero anterior,
a contrapartida da amortizacdo sera igua ao valor
resultante, para cada quota, do balanco aprovado
relativo ao exercicio do ano anterior ao da
amortizag&o.

Metade do preco devido como contrapartida da
amortizagdo serd pago nos dois meses posteriores a
data da deliberacdo, vencendo-se o restante no prazo
de um ano contado a partir daguela data.



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Gera da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de anincio s0 os seguintes:

Umalauda ..............€ 1538cada € 15.38;
Duaslaudas ............. £ 16,81 cada € 3361
Tréslaudas.............. € 27,58 cada € 8273,
Quatro laudas . . ... ....... € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas............. € 3051 cada € 152,55,
Seisoumaislaudas. ....... £ 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................£€ 2613 € 13,03;
DuasSéries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSéries................£€ 60,11 € 30,20;
Completa................. € 70,66 € 35,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficidl
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62 (I VA incluido)



