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SECRETARIASREGIONAISDO PLANO E FINANCASE
DOSASSUNTOS SOCIAIS

Despacho conjunto

A criagdo do Servico Regional de Salide, E.P.E., através
do Decreto Legidlativo Regiona n.° 9/2003/M, de 27 de
Maio, assentou na necessidade de irglprimir uma gestéo
empresarial a esta entidade responsavel pela prestacdo de
cuidados de salide na Regido Auténoma da Madeira, com o
objectivo de reforcar a sua capacidade de organizagéo e de
promover uma utilizagdo mais eficiente dos seus recursos.

O Estatuto do Sistema R?ional de Salde, aprovado pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 4/2003/M, de 7 de Abril,
consubstanciou o principio da eficiéncia como um dos
pilares fundamentais do novo Sistema e clarificou as suas
funcBes, destacando-se a fungdo financiadora, agora
autonomizada.

O financiamento constitui um dos principaisinstrumentos
de regulacdo do Sistema Regional de Salde, devendo ser
utilizado com o objectivo de racionalizacdo dos recursos, de
obtengdo de uma maior eficacia e eficiéncia na gestdo, bem
como de uma maior operacionaidade e incremento dos
indices de produtividade dos servicos.

Considerando que o Servigo Regional de Salide, E.P.E é
financiado através de contrato-programa, importa
estabel ecer, através dos membros do Governo que exercem a
tutela de natureza econdmica e financeira, os critérios de
financiamento do Servico Regional de Salde, E.P.E., de
modo a que aguele instrumento contratual corporize os
mecanismos de racionalizacdo dos recursos e de incremento
da produtividade dos servicos, visando uma melhoria do
acesso dos cidaddos & prestagéo de cuidados de salde.

Nestes termos, e ao abrigo dos n.° 1 e n.° 2 do artigo 5.°
do Decreto Legidativo Regiona n.° 9/2003/M, de 27 de
Maio, determina-se 0 seguinte:

1- O financiamento do Servico Regional de Salde,
E.P.E. devera ser efectuado através de contrato-
programa, que constituird o instrumento de definicéo
e de quantificacdo das actividades a realizar, bem
como das contrapartidas financeiras a auferir em
funcdo dos resultados obtidos.

O contrato-programa_ constitui, também, um
instrumento de regulacdo da oferta e da procura de
cuidados de salide.

O Servigo Regional de Satide, E.P.E. serafinanciado
com base na producdo em cuidados hospitalares e
com base na producdo em cuidados de salide
primarios.

A definicdo do volume de producdo do Servico
Regional de Salde, E.P.E. sera efectuada com base
na capacidade instalada assim como em estimativas
de procura.

A contratago sera efectuada por volumes de
producdo agregados, sendo o preco unitario de
referéncia ajustado ao nivel de eficiéncia do Servigo
Regiona de Salde, EPE

O preco unitario a estabelecer como referéncia
devera ainda ter em conta os custos do Servico
Nacional de Salde, adaptados a especificidade
regional, tendo em conta os custos inerentes a
insularidade.

O contrato-programa podera definir regras estritas de
producdo marginal, com fixagéo de limites maximos.
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O contrato a aprovar deve ter em conta as eventuais
dificuldades de eficiéncia do Servico Regiona de
Salde, E.P.E. e, consequentemente, definir metas de
convergéncia, em termos de eficiéncia ideal, assente
num plano de convergéncia.

O contrato-programa pode prever mecanismos de
incentivo e de penalizacdo.

O financiamento deve ser acompanhado da
implementagdo de rigorosos e sistematicos
mecanismos de monitorizacdo e de avaliagdo da
execucdo do contrato.

Os episodios de internamento sdo classificados em
Grupos de Diagnostico Homogéneo (GDH).

O contrato-programa deve estabelecer objectivos de
convergéncia/ metas de recursos, tendo em vista a
promog&o de niveis de eficiéncia mais elevados.

A dotagdo global de pessoal do Servigco Regional de
Salde, E.P.E. é definida através do contrato-
programa que fixarg, iguamente, a quota anual de
admissdes.

Até a celebracdo de instrumento de regulamentacdo
colectiva, fica vedada a atribuicdo de niveis
remuneratorios especificos.

A atribuicdo de incentivos remuneratorios fica
dependente de aprovagdo, pelo Servico Regional de
Saide, E.P.E., de regulamento proprio e da
implementacdo de sistema de avaliacdo do
desempenho e do mérito.

Exceptua-se do disposto no ndmero anterior o
pessoal directamente afecto & prestagcéo de cuidados
de salde, cujas carreiras ou especiaidades sgjam
consideradas particularmente carenciadas na Regi o,
a reconhecer mediante despacho do Secretario
Regional dos Assuntos Sociais.

A tutela efectuard o pagamento dos cuidados de
salde contratados, através da Direcgdo Regiona de
Gestdo e Desenvolvimento dos Recursos, com base
nos precos fixados e demai s condic¢des acordadas em
contrato-programa.

Ao Servico Regiona de Salde, EP.E compete a
definicdo dos processos e politicas adequadas ao
cumprimento dos objectivos assumidos, no respeito
das melhores préticas de gestéo.

O Servigo Regional de Salde, ErE. deverd assegurar
os principios da equidade e da acessibilidade dos
cidaddos aos cuidados de salde, recebendo
atempadamente os recursos financeiros acordados e
a cooperacdo necessaria ao cumprimento da sua
missdo e objectivos, dentro das disponibilidades
financeiras da Regi&o.

O Servico Regional de Salde, EpE deve orientar a
sua actividade no sentido de contribuir para o
equilibrio econémico e financeiro do conjunto do
sector publico e para aobtencdo de nivels adequados
de satisfagdo das necessidades colectivas.
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21 - Podem ser a atribuidos subsidios e indemnizagdes
compensatérias ao Servico Regional de Salide, ErE,
pela prestacdo do servico publico de salide, na
medida do estritamente necessario a prossecucéo do
interesse publico.

A tutela, através da Direccdo Regiona de Gestdo e
Desenvolvimento dos Recursos acompanhara e
monitorizard a execugdo do contrato-programa,
através do acesso a dados, informacdes e
documentos que reputar por nNeEcessarios e
apropriados, bem como de auditorias periddicas.

22 -

23 - O Servico Regional de Salide, E.P.E., fica sujeito a0
controlo financeiro da Inspeccdo Regiona de
Financas e da Direccdo Regional de Gestédo e
Desenvolvimento dos Recursos destinado a
averiguar da legalidade, economia, eficiéncia e
eficacia da sua gestéo.

24 - A iniciativa da celebracBo do contrato-programa
compete ao Servico Regiona de Salde, E.P.E., que
apresentara proposta dirigida a tutela, acompanhada
dos seguintes elementos:

a) Proposta de contrato-programa;

b) Programa Anual, com discriminagdo das
actividades a desenvolver;

) Orcamento financeiro ou de tesouraria;

d) Orgcamento econémico ou de demonstracdo
de resultados;

€ Balanco previsional;

f) Orgamento de investimento;

0) Outros documentos exigidos pelo Plano
Oficial de Contabilidade para o sector da
salde;

h) Programa de médio-prazo, com um

horizonte temporal minimo de 3 anos, que
inclui os elementos referidos no programa
anual, adequados aquel e prazo.

25 - A Direcgdo Regional de Gestdo e Desenvolvimento
dos Recursos negociard com o Servico Regional de
Saude, E.P.E. as condigBes a contratar.

26 - O presente Despacho Conjunto produz efeitos a
partir de 01 de Junho de 2004.

Assinado em 28 de Maio de 2004.

O SeCrRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS,
Conceicdo Almeida Estudante

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Aviso

Por despacho do Secretario Regional do Equipamento
Sacial e Transportes, datado de 31/05/2004,

- foram autorizadas as nomeagdes provisorias, de
MANUEL DE FREITAS MENDONGA, ADRIANO ASSUNGCAO DE
FREITAS e JOSE AGOSTINHO TEIXEIRA DE JESUS, na categoria
de Servente, no quadro de pessoal da Direc¢do Regional de
Obras Publicas.

(N&o carece de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes, 7 de Junho de 2004.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
Despacho

Considerando que o grupo de trabalho, constituido por
meu despacho de 2003/05/16, para a implementacdo e
acompanhamento da Rede Regional de Cuidados
Continuados Integrados, apresentou um cronograma de um
Projecto Piloto, a desenvolver nos concelhos da Calheta,
Ribeira Brava e Ponta do Sol e na freguesia de Santo
Antonio, no Funchal;

Considerando que para a sua implementacdo, importa
indicar os elementos que faréo parte das respectivas equipas,
determino:

1- Nomear a Equipa de Coordenagéo Local - Unidade
B, que incluira a freguesia de Santo Anténio, no
Funchal com a seguinte composi ¢ao:

- Dr. Roberto Carlos Franca Doria Martins
Meédico Especidista em Medicina Gera e
Familiar - Director de Centro de Salde, do
Servico Regional de Salde, EP.E

- Dra. Eugénia Maria Sousa Teles Camacho
Enfermeira Especialista em Reabilitacdo, do
Servico Regiona de Salde, EPE

- Dra. Maria Gorete Caaca Alves Ornelas
Enfermeira Especialista em Geriatria, Centro
de Salde Bom Jesus, do Servico Regional de
Salde, EPE

- Dra. Lidia Maria Gomes Perestrelo Técnica
Superior de Servigo Social - Equipa de Santo
Antonio, do Centro de Seguranca Socia da
Madeira

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, no Funchal,
aos 16 de Abril de 2004.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS,
Conceicdo Almeida Estudante

DIRECGCAO REGIONALDE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DOS
RECURSOS

Aviso

Em aditamento ao anexo do aviso publicado no JORAM n.°
93, Il Série de 12 Maio de 2004, referente a equiparacdo a
bolseiro dos enfermeiros do Servico Regiona de Sallde,
E.PE., Cuidados Hospitalares e Cuidados de Salde
Primarios, admitidos a frequéncia do curso de complemento
de formacdo em enfermagem e dando cumprimento ao
estipulado no nimero 9 da Portaria n.° 23/2001, de 29 de
Marco, publica-se:

Cuidados Hospitalares
Ortopedia B

28 — Nélia Maria Camacho Sousa Cro.
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Direccdo Regional de Gestéo e Desenvolvimento dos
Recursos, a0 1 de Junho de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL, Augusta Aguiar

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO

CONSERVATORIO - ESCOLAPROFISSIONALDAS ARTES DA
MADEIRA

Aviso

Cessacdo do contrato de trabalho a termo certo, por
rescisdo sem justa causa por iniciativa do trabalhador, nos
termos do artigo 52.° n.% do Decreto-Lel n.° 64-A/89, de
27/02, dos seguintes docentes:

Francesco Luciani, com efeitos a 01/09/2003.

Giuseppe Fandlli, com efeitos a 31/08/2003.

Jelena Marasovic, com efeitos a 31/08/2003.

Jos Anténio Abreu dos Santos, com efeitos a 06/06/2003.

Marcia Dores Nébrega Rodrigues, com efeitos a 31/08/2003.

Orsolya Viragh Bétragyiné, com efeitos a 31/08/2003.

Radmila Ristovski, com efeitos a 31/08/2003.

Tatiana GabriellaFavia Coss, com efeitos a 31/08/2003.

Zoltan Hornyanszky, com efeitos a 31/08/2003.

Zsuzanna Nagy, com efeitos a 31/08/2003.

(N&o carece de fiscalizag8o prévia da Seccdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas).

Funchal, aos 3 dias do més de Maio de 2004.

A PRESIDENTE DA DIRECCAO, Marialnés da Silva da Costa
Neves Jardim

DIRECGAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA

Avisn
1 de Admii

Por despache do D Regi cio Educativa, de 24/05/2004, no
usa da delegacio de compedincias prevista no ponto 1.4 do Despacho 0® 5072001 de
19/10, de Secretério Regional de Edcagio, pullicado no JORAM n” 23, T sérle, de
D6/11/2001, foi sutorizade a transforéncla 3 Ajudante de Acglo Stcio-Edncativa,
AMRLIA CORKTE VIEIRA AZEVEDO TANQUE. do quadro de pessoal do Jandim de
mm,mqudemdn&m *{ Bebé™, com efeitos a partic

Naio careve de fiscalizagio prévia da SETC

Fanchal, 27 de Malo de 2004

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 24/05/2004, no uso da delegacdo de
competéncias previstano ponto 1.4 do Despacho n.° 50/2001
de 19/10, do Secretério Regiona de Educagéo, publicado no
JORAM n. 213, 1| série, de 06/11/2001, foi autorizada a
transferénciaa Ajudante de Acgdo Sicio-Educativa, MARIA
ROSARIO MENDES AGOSTINHO E SILVA, do quadro de pessoal
do Infantério “Os Louros’, para o quadro de pessoa do
Infantario “ O Sapatinho”, com efeitos a partir de 01/06/2004.

N&o carece de fiscalizagdo préviadasRrT.C.

Funchal, 27 de Maio de 2004.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIWA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

INSTITUTO DO DESPORTO
Homologo
Funchal, 26 de Julho de 2001

O SecreTARIO REGIONAL DE EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Contrato de Programa de Desenvolvimento
Desportivo n.°52/2001

No ambito da politica de fomento e apoio ao desporto, a
todos os seus niveis, promovendo a criagdo de condicfes
técnicas, logisticas e materiai s necessarias a sua prossecucao,
€ celebrado, ao abrigo do art. 3.° da Lei n.° /90, de 13 de
Janeiro e dos nimeros 3 e 4 do art. 2° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 13-C/97/M, de 15 de Julho, o
presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo
entre o Instituto do Desporto da Regido Autonoma da
Madeira, adiante designado por IDRAM, devidamente
representado pelo Presidente do Conselho Directivo, Dr.
Jaime Pereira de Lima Lucas, e o Club Sport Maritimo,
designado abreviadamente por Clube, devidamente
representado pelo Presidente da Direcgdo, Senhor José
Carlos Rodrigues Pereira, subordinado as seguintes
cléusulas:

Clausulal..2
Objecto do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento
desportivo tem por objecto a comparticipacéo financeira do
IDRAM no apoio ao plano de actividades desportivas do
Clube de acordo com a proposta apresentada, a qual fica
anexa ao presente o contrato-programa, dele fazendo parte
integrante.

Clausula2..2
Vigénciado contrato

Sem prejuizo de eventual revisdo por acordo entre as
partes, o periodo de vigéncia do presente contrato decorre
desde a data da sua assinatura e até ao termo da época
desportiva 2001/2002.

Cléausula 3..2
Comparticipacdo financeira

O IDRAM prestard apoio financeiro ao segundo outorgante
até a0 montante de Esc. 92.416.655%00 (noventa e dois
milhdes quatrocentos e dezasseis mil seiscentos e cinquenta
e cinco escudos), para prossecucdo do plano de actividades
constante da proposta referida na primeira clausula, nos
seguintes termos:

- Competicdo Nacional:

- Futebol - 2..2Divisdo B - 37.500.000$00

- Andebol Masculino - 2..2 Divisdo - 10.000.000$00

- Voleibol Masculino - 1..2 Divisao - 22.916.667$00

- Hoguel em Patins Masculino - 2.2 Divisdo -

10.000.000$00
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Atletismo Masculino - 1..2 Divisio - 6.999.996$00
Atletismo Feminino - 1..2 Divisdo - 4.999.992%$00

Clausula4..2
Direitos e obrigagdes das partes

No &mbito do presente contrato constituem

obrigagdes do IDRAM:

a) Conceder a0 segundo outorgante o valor
referido na clausula precedente, para custear,
nomeadamente:

1 Despesas adminigtrativas;

2 Despesas com actividades desportivas,
incluindo, encargos com técnicos,
equipamentos e aluguer de instal agdes

desportivas,

3. Despesas com transportes internos
relacionados com a competicdo
regiona federada;

4, Despesas com aguisicdo de bens de
equipamento.

b) Disponibilizar as verbas em regime duodé

cimal;
C) Acompanhar e apoiar tecnicamente a execugao
do programa relativo as actividades propostas;
d) Disponibilizar, namedida das suas possibili-
dades, e através das respectivas Associaghes 0s
recintos desportivos necessarios ao desenvolvi-
mento das actividades propostas.

No &mbito do presente contrato constituem

obrigagtes do Clube:

a) Dar cumprimento ao projecto de trabalho
apresentado, por forma a atingir o0s

objectivos neste estabelecidos;
b) Apresentar a0 IDRAM 0S seguintes
instrumentos de Gestéo:

- Proposta de contrato-programa,
mediante o preenchimento de
formuléario proprio a fornecer pelo
IDRAM;

- Relatério e Contas, referente ao
Ultimo exercicio, acompanhado da
acta de aprovagdo em Assembleia
Geral e parecer do Conselho Fiscal;

- Relacdo dos Corpos Sociais em
exercicio.

c) Respeitar os condicionalismos constantes
dos Regulamentos em vigor, nomeadamente
quanto a existéncia de escal Ges de formacéo
e técnicos habilitados.

Clausulab. .2
Controlo da execucdo do contrato

Compete ao IDRAM fiscalizar a execucdo do presente
contrato-programa, podendo realizar, para o efeito,
inspecgdes e inquéritos.

O Clube dever4 prestar a0 IDRAM todas as
informagdes por este solicitadas relativas a execucdo
do contrato.

Posteriores apoios a conceder serdo definidos em
fungdo do grau de concretizagdo do Plano de
Actividades apresentado pelo Clube.

Clausula6..2
Revisdo e cessacdo do contrato

1- O presente contrato-programa podera ser modificado
ou revisto por livre acordo das partes, em virtude de
alteracdo superveniente e imprevista das
circunstancias.

2- A vigéncia do presente contrato-programa cessa nas
seguintes circunstancias.

a) Quando estgja concluido o plano de
desenvolvimento desportivo que constitui o
seu objecto;

b) Se se verificar a impossibilidade de
realizacdo dos seus objectivos essenciais,

c) Pela resolucéo do contrato pelo IDRAM, hos
termos do disposto nos nimeros 4 e 5 da
presente clausula.

3- O atraso na execucdo do plano de desenvolvimento
desportivo confere ao IDRAM o direito de fixar novo
prazo ou novo calendario para a sua execucao.

4- OIDRAM reserva-se ao direito de resolver o contrato
verificando-se novo atraso na execucao do plano de
desenvolvimento desportivo, mas as quantias que ja
tiverem sido pagas atitulo de comparticipagdo sb lhe
devem ser restituidas na medida em que arealizacao
do objecto do contrato ficar comprometida.

5- O incumprimento culposo do plano de
desenvolvimento desportivo, por parte do Clube,
confere ap IDRAM 0 direito de resolver o contrato e
reaver todas as quantias pagas, quando se verifique a
impossibilidade de realizacdo dos fins essenciais do
plano; nas demais situacdes, 0 incumprimento
confere a0 IDRAM apenas direito a reduzir
proporciona mente a comparti cipagéo.

6- O Clube ndo podera beneficiar de novas
comparticipacBes financeiras, enquanto ndo forem
repostas as quantias que nos termos do nldmero
anterior devam ser restituidas.

Funchal, 26 de Julho de 2001
O 1.° OUTORGANTE, Assinaturailegivel

O 2.° OUTORGANTE, Assinaturailegivel

Homologo
Funchal, 5 de Dezembro de 2002.

O SecCRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Contrato -Programa de Desenvolvimento
Desportivo n.° 280/2002

No ambito da politica de fomento e apoio ao desporto, a
todos os seus niveis, promovendo a criagdo de condicfes
técnicas, logisticas e materiai s necessérias a sua prossecucao,
€ celebrado, ao abrigo do art. 34.°daLei n.° 1/90, de 13 de
Janeiro e dos numeros 3 e 4 do art. 2° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 22/2001/M, de 12 de Outubro, o
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presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo
entre o Instituto do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira, adiante designado por IDRAM, devidamente
representado pelo Presidente do Conselho Directivo, Dr.
Jaime Pereira de Lima Lucas, e o Club Sport Maritimo,
designado abreviadamente por Clube, devidamente
representado pelo Presidente da Direcgdo, Senhor José
Carlos Rodrigues Pereira, subordinado as seguintes
cléusulas:

Clausulal..2
Objecto do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento
desportivo tem por objecto a comparticipacdo financeira do
IDRAM no apoio ao plano de actividades desportivas do
Clube de acordo com a proposta apresentada, a qual fica
anexa ao presente o contrato-programa, dele fazendo parte
integrante.

Clausula2.2
Vigéncia do contrato

Sem prejuizo de eventua revisdo por acordo entre as
partes, o periodo de vigéncia do presente contrato decorre
desde a data da sua assinatura até & concretizacdo do seu
objecto.

Clausula3..2
Comparticipacéo financeira

O IDRAM prestard apoio financeiro ao segundo outorgante
até ao montante de 27.932,00€ (vinte e sete mil, novecentos
e trinta e dois euros), para prossecucdo do plano de
actividades constante da proposta referida na primeira
clausula, nos seguintes termos:

- Alta Competicdo:

- Atletismo - 27.932,00€

Clausula4.2
Direitos e obrigacOes das partes

1- No ambito do presente contrato constituem
obrigacdes do IDRAM:
Conceder a0 segundo outorgante o vaor
referido na clausula precedente, para custear,
nomeadamente;
1. Despesas administrativas;
2. Despesas com actividades desportivas,
incluindo, encargos com técnicos,
equipamentos e aluguer deinstalacfes

desportivas,

3. Despesas com transportes internos
relacionados com a competicdo
regional federada;

4, Despesas com aguisicdo de bens de
equipamento.

b) Disponibilizar as verbas em regime trimes-

tral;

C) Acompanhar e apoiar tecnicamente a
execucdo do programa relativo as
actividades propostas;

d) Digponibilizar, na medida das suas possibili-
dades, e através das respectivas Associagdes 0s
recintos desportivos necessérios ao desenvolvi-
mento das actividades propostas.
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No ambito do presente contrato constituem

obrigactes do Clube:

a) Dar cumprimento ao projecto de trabalho
apresentado, por formaa atingir os objectivos
neste estabel ecidos;

b) Apresentar a0 IDRAM 0S Seguintes instrumentos
de Gestéo:
- Proposta de contrato-programa,

mediante o preenchimento de formul&
rio préprio afornecer pelo IDRAM;

- Relatério e Contas, referente ao
ultimo exercicio, acompanhado da
acta de aprovacdo em Assembleia
Geral e parecer do Conselho Fiscal;

- Relacdo dos Corpos Sociais em
exercicio.

) Respeitar os condicionalismos constantes
dos Regulamentos em vigor, nomeadamente
guanto & existéncia de escaldes de formacédo
e técnicos habilitados.

Cléusulab. @
Controlo da execucdo do contrato

Compete a0 IDRAM fiscalizar a execugéo do presente
contrato-programa, podendo redizar, para o €efeito,
inspeccoes e inquéritos.

O Clube devera prestar ao IDRAM todas as
informacOes por este solicitadas relativas a execugdo
do contrato.

Posteriores apoios a conceder serdo definidos em
funcdo do grau de concretizacdo do Plano de
Actividades apresentado pelo Clube.

Cléusula 6.2
Revisdo e cessacdo do contrato

O presente contrato-programa podera ser modificado
ou revisto por livre acordo das partes, em virtude de
alteracdo superveniente e imprevista das
circunstancias.

A vigéncia do presente contrato-programa cessa nas
seguintes circunstancias:

a) Quando estgja concluido o plano de
desenvolvimento desportivo que constitui o
seu objecto;

b) Se se verificar a impossibilidade de
realizac8o dos seus objectivos essenciais;

c) Pela resolucéo do contrato pelo IDRAM, NOS
termos do disposto nos nimeros 4 e 5 da
presente clausula.

O atraso na execucdo do plano de desenvolvimento
desportivo confere ao IDRAM o direito de fixar novo
prazo ou novo calendério para a sua execugao.

O IDRAM reserva-se ao direito de resolver o contrato
verificando-se novo atraso na execucao do plano de
desenvolvimento desportivo, mas as quantias queja
tiverem sido pagas atitulo de comparticipagdo so Ihe
devem ser restituidas na medida em que aredizacdo
do objecto do contrato ficar comprometida.

O incumprimento culposo do plano de desenvolvi-
mento desportivo, por parte do Clube, confere ao
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IDRAM 0 direito de resolver o contrato e reaver todas
as (quantias pagas, quando se verifique a
impossibilidade de realizac8o dos fins essenciais do
plano; nas demais situacbes, 0 incumprimento
confere a0 IDRAM apenas direito a reduzir
proporcional mente a comparti cipagao.

6- O Clube ndo poder4d beneficiar de novas
comparticipacBes financeiras, enquanto ndo forem
repostas as quantias que nos termos do ndmero
anterior devam ser restituidas.

Funchal, 5 de Dezembro de 2002.
O 1.° OUTORGANTE, Assinaturailegivel

O 2.° OUTORGANTE, Assinaturailegivel

Homologo
Funchal, 26 de Julho de 2001.

~ O SecreTARIO REGIONAL DE EpucaGAo, Francisco José
Vieira Fernandes

Contrato - Programa de Desenvolvimento
Desportivo n.° 301/2002

No é&mbito da politica de fomento e apoio ao desporto, a
todos os seus niveis, promovendo a criacdo de condicles
técnicas, logisticas e materiai s necessérias a sua prossecucao,
€ celebrado, ao abrigo do art. 3.° da Lel n.° 1/90, de 13 de
Janeiro e dos nimeros 3 e 4 do at. 2° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 13-C/97/M, de 15 de Julho, o
presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo
entre o Ingtituto do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira, adiante designado por IDRAM, devidamente
representado pelo Presidente do Conselho Directivo, Dr.
Jaime Pereira de Lima Lucas, e o Club Sport Maritimo,
designado abreviadamente por Clube, devidamente
representado pelo Presidente da Direccdo, Senhor José
Carlos Rodrigues Pereira, subordinado as seguintes
cldusulas:

Clausulal.2
Objecto do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento
desportivo tem por objecto a comparticipacéo financeira do
IDRAM NO apoio ao plano de actividades desportivas do
Clube de acordo com a proposta apresentada, a qua fica
anexa ao presente o contrato-programa, dele fazendo parte
integrante.

Clausula2..2
Vigénciado contrato

Sem prejuizo de eventua revisdo por acordo entre as
partes, o periodo de vigéncia do presente contrato decorre
desde a data da sua assinatura e até ao termo da época
desportiva 2002/2003.

Clausula3..2
Comparticipacdo financeira

O IDRAM prestard apoio financeiro ao segundo outorgante
até ao montante de 187.049,21 € (cento e oitenta e sete mil
quarenta e nove euros e vinte e um céntimos), para

prossecucdo do plano de actividades constante da proposta
referida na primeira clausula, nos seguintes termos:
- Competicdo Naciona - Futebol 2..2 Divisdo

Clausula4..2
Direitos e obrigacOes das partes

1- No ambito do presente contrato constituem
obrigacdes do IDRAM:

a) Conceder a0 segundo outorgante o valor
referido na clausula precedente, para custear,
nomeadamente:

1 Despesas administrativas;

2. Despesas com actividades despor-
tivas, incluindo, encargos com
técnicos, equipamentos e aluguer de
instal acBes desportivas;

3. Despesas com transportes internos
relacionados com a competicdo
regional federada;

4, Despesas com aquisicao de bens de
equipamento.

b) Disponibilizar as verbas em
duodécimal;

c) Acompanhar e apoiar tecnicamente a
execucdo do programa relativo as
actividades propostas;

d) Disponibilizar, na medida das suas possibili-
dades, e através das respectivas Associacies
0s recintos desportivos necessarios ao
desenvolvimento das actividades propostas.

regime

2- No éambito do presente contrato constituem
obrigacdes do Clube:

a) Dar cumprimento a0 projecto de trabalho

apresentado, por forma a atingir os

objectivos neste estabelecidos;
b) Apresentar a IDRAM 0S Seguintes
instrumentos de Gestao:

- Proposta de contrato-programa,
mediante o preenchimento de
formulério proprio a fornecer pelo
IDRAM;

- Relatério e Contas, referente ao
Ultimo exercicio, acompanhado da
acta de aprovagdo em Assembleia
Geral e parecer do Conselho Fiscal;

- Relacdo dos Corpos Sociais em
exercicio.

C) Respeitar os condicionalismos constantes
dos Regulamentos em vigor, nomeadamente
guanto a existéncia de escaldes de formagdo
e técnicos habilitados.

Clausula 5.2
Controlo da execucédo do contrato

1- Compete ao IDRAM fiscalizar a execugdo do presente
contrato-programa, podendo realizar, para o efeito,
inspecgOes e inquéritos.

2- O Clube devera prestar a0 IDRAM todas as
informagOes por este solicitadas relativas a execugao
do contrato.

3- Posteriores apoios a conceder serdo definidos em
funcdo do grau de concretizacdo do Plano de
Actividades apresentado pelo Clube.
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] Cléusula6..2
Reviso e cessagdo do contrato

O presente contrato-programa podera ser modificado

ou revisto por livre acordo das partes, em virtude de

ateracdo superveniente e imprevista das

circunstancias.

A vigéncia do presente contrato-programa cessa nas

seguintes circunstancias:

Suando esteja concluido o plano de

lesenvol vimento desportivo que congtitui 0 seu

objecto; ) o _

Se se verificar aimpossibilidade de redlizacéo

dos seus objectivos essencials,

Pela resolucéo do contrato pelo IDRAM, nos

termos do di 0 nos nimeros 4 e 5 da

presente clausula.

3. O atraso na execucdo do plano de
desenvolvimento desportivo confere a0 IDRAM
o direito defixar novo prazo ou novo cdendario
para a sua execucao.

b)

0)

O IDRAM reserva-se ao direito de resolver o contrato
verificando-se novo atraso naexecucdo do plano de
desenvolvimento desportivo, mas as quantias que %é
tiverem sido pagas atitulo de comparticipacdo s6 lhe
devem ser restituidas namedida em que aredizacdo do
objecto do contrato ficar comprometida.

O incumprimento culposo do plano de desenvolvimento
desportivo, por parte do Clube, confere ao IDRAM 0
direito de resolver o contrato e reaver todas as quantias
pgas, gquando se verifigue a impossibilidade de
redizacdo dos fins essenciais do plano; nas demais
situagBes, o incumprimento confere a0 IDRAM apenas
direito areduzir proporciona mente a comparticipagéo.

O Clube ndo poderda beneficiar de novas
comparticipacbes financeiras, enquanto ndo forem
repostas as quantias que nos termos do nimero anterior
devam ser restituidas.

Funchal, 5 de Dezembro de 2002.

O 1.° OUTORGANTE, Assinaturailegivel

O 2.°Outorgante, Assinaturailegivel
CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
FUNCHAL

BROCKHAUS CONSTRUGCGES - SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA.

NUmero de matricula: 09790/001218;

Ndmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511232764;

NUmero de inscri¢do: 01;

NUmero e data da apresentagdo: Ap. 05/031218.

Mariana RitaLira Caldeira, 2..2 Ajudante:

Certifica que por Thomas Brockhaus, foi constituida a
sociedade unipessoal, em epigrafe, que se rege pelo contrato
em apéndice.

Funchal, 27 de Fevereiro de 2004.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

Artigo primeiro
Firmae sede

1- A sociedade adopta a firma "BROCKHAUS
CONSTRUGBES - SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.", €

tem sede a Vereda de Sdo Jodo Latrdo, n.° 59,
freguesia de S&o Goncalo, concelho do Funchal.

Por simples deliberagdo da geréncia, a sociedade
podera ser deslocada para outro local dentro do
mesmo concelho ou para concelho limitrofe, e
poderdo ser criadas ou encerradas filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer outras formas
locais de representacdo, no territorio nacional ou no
estrangeiro.

A sociedade durara por tempo indeterminado e 0 seu
inicio reportar-se-a & data da sua constitui¢ao.

Artigo segundo
Objecto

A sociedade tem por objecto a montagem de
trabalhos de carpintaria e de caixilharia,
revestimento de paredes, pintura e colocagdo de
vidros, estucagem instalacfes eléctricas, éguas e
esgotos, obras de isolamento e trabalhos de
recuperagdo de imovels.

A sociedade podera adquirir participagdes no capital
de outras sociedades com objecto diferente do seu,
em sociedades reguladas por leis especias,
agrupamentos complementares de empresas,
€oNsOrcios e associagoes em participagao.

Artigo terceiro
Capital

O capital socid, integralmente realizado em numerério, €
do montante de cinco mil euros e encontra-se representado
por uma Unica quota de igua valor, pertencente ao sdcio
Thomas Brockhaus.

Artigo quarto
Geréncia

A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo nos termos deliberados em assembleia
gera, é conferida ao socio Unico, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e contractos que
envolvam responsabilidade para a mesma.

Artigo quinto
Pluralidade de socios

O sbcio Unico pode a todo o tempo modificar a sociedade
em sociedade por quotas plural, através de divisdo e cessdo
de quota ou de aumento de capital social por entrada de
Novos socios.

Artigo sexto
Transmissao por morte

A sociedade ndo se dissolve por morte do socio,
continuando com os seus herdeiros, os quais, se forem
vérios, escolherdo um, de entre si que a todos represente
enguanto a quota se mantiver indivisa.

Artigo sétimo
Contrato de sécio com a sociedade unipessoal
O socio fica desde ja autorizado a celebrar quaisquer

contratos com a sociedade com vista a prossecucéo do
objecto social.
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Artigo oitavo
PrestacGes suplementares

Ao socio poderdo ser exigidas prestagdes suplementares
de capital, até a0 montante de duzentos e cinquenta mil
euros, sempre que entendido e aprovado em assembleia

geral.

Artigo nono
Suprimentos

Podera o socio fazer a sociedade os suprimentos que
entender e venham a ser necessarios, Nos montantes, juros e
conaldlg(”)es de reembolso que forme fixados em assembleia
geral.

Artigo décimo
Assembleias gerais

O socio unico exerce as competéncias das assembleias
gerais, podendo, designadamente, nomear gerentes, sOCios
0OU N30 SOCIoS.

Artigo décimo primeiro
Lucros

~ O lucro de cada exercicio tera a aplicagdo que o0 socio
livremente deliberar, ndo sendo aplicavel a limitagdo do
artigo 217, nimero 1, do Cadigo das Sociedades Comerciais.

O.T.R.S.- OPERACAO DAESTAGCAO DE TRATAMENTO
DE RESIDUOS SOLIDOS DAMEIASERRA, ACE

Numero de matricula: 00016/020510;

Numero deidentificacdo de pessoacolectiva: 511207638;
NuUmero deinscricdo: 02, av.01,02-01, 04;

NUmero e data da apresentagdo: Ap. 14, 16, 17, 18

Antonio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certifica que foi foram alterados os artigos 5., 7.9, 11.°,
12.°, 135, 145 15° 17.° do contrato, que ficaram com a
redaccdo que junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redacgdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva
ecrtificoaind o 6bito do administrador Imanuel Alexandre
Jardim, e a rentncia do administrador Luciano de Brito
Castelo Branco, bem como a nomeagdo por indicacdo da
%rupadfa"GSA- GESTAO DE SISTEMAS AMBIENTAIS, SA." dos

ministradores Jodo Lopes Henriques da Conceicéo e Jodo
Alves Dinis Vaz Guedes.

Funchal, 2 de Abril de 2004.
PeL’ 0 AJUDANTE PRrINcIRal, Assinaturailegivel

~ Clausulaquinta
Participagdes dos membros e
transmisséo da posi¢éo contratual

1- Mantém - se

2 - Nenhum membro poderatransmitir ou ceder, total ou
parcialmente, os seus direitos ou obrigacBes no
agrupamento a outro membro ou aterceiros ou fazer-
se substituir por terceiros no cumprimento das suas
obrigacBes sem o previo consentimento de todos os
restantes membros, o qual devera ser concedido em
assembleiageral.

3- Mantém - se.

4 - Mantém - se.
5- Mantém - se.

6- As restricdes a transmissdo de posicdo contratual
constantes dos precedentes nimeros ndo sdo
aplicaveis a empresas que se encontrem em relagéo
de dominio com algum dos membros, que, para os
efeitos do presente artigo, ndo sero consideradas
terceiras entidades.

7 - Para os efeitos do numero anterior, entende-se por
relacdo de dominio a relacdo entre duas ou mais
sociedades em que uma delas, directa ou
indirectamente, disponha de mais de cinquenta por
cento do capital social de outra, de mais de metade
do limite de voto e da capacidade de designar_ a
maioria dos membros do respectivo érgéo de gestao.

Cléausula sétima
Responsabilidade

1- Mantém - se.

2- Sem prejuizo da responsabilidade solidéria perante
terceiros, quando esta ocorrer, serd repartida pelos
membros do Agrupamento na proporcdo da
respectiva participagdo, conforme definido na
cldusula quinta do presente contrato. A nivel interno,
caso a responsabilidade resulte de incumprimento ou
atitude faltosa de determinado membro ou membros,
sera a mesma inteiramente imputada a este ou estes
na propor¢éo adequada, ou enquanto esta ndo for
?:Itermmada, em partes iguais pelos membros

tosos.

Clausula décima primeira
VotagOes
1- Mantém-se
2 - AsdeliberagOes da assembleia geral sio tomadas por
maioria de trés quartos dos votos expressos, quando
a lei ou os presentes Estatutos ndo dispuserem
diversamente.

Cléausula décima segunda
Conselho de administracéo

1- Mantem-se

2- O Conselho de administragéo do agrupamento €
composto por cinco administradores, sendo trés
propostos pela GSA, um proposto pela SALUBRIMAD
€ um proposto pela SOTEC.

3- Mantém -se.

4- Mantém -se.

5- Mantém -se.

6- Mantém -se.

Clésula décimaterceira
Quorum

1 - O conselho de administracdo podera deliberar
validamente se estiverem presentes a maioria dos membros
do conselho de administraco.

2 - Mantém -se.

3 - Mantém -se
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Cléausula décima quarta
Deliberagdes do conselho de administracdo

Ao conselho de administragdo cabera tomar as
decisOes relativas ao funcionamento do ACE e a
prestacdo de servigos abrangida pelo concurso,
cabendo-lhe decidir sempre por unanimidade,
nomeadamente sobre as seguintes matérias:

- Orientacdo e coordenagdo das actividades de

est8o;

- %Iabor 30 do relatdrio e contas a apresentar
a assembleia geral, incluindo a proposta de
distribuicdo de resultados,

- Seleccdo dos colaboradores
aqueles propostos pelas partes;

- Investimentos acima de € 10.000,00 (dez
mil euros); ]

- Empréstimos  bancarios e  outros
compromissos financeiros ndo previstos na

roposta;

- alanco e relatério fina do ACE OTRS,
tendo em vista a sua dissolucéo;

- Queixas Que possam levar a um
procedimento judicial ou arbitragem até ser
encontrada uma_solucdo, mantendo os
accionistas do ACE OTRS informados de
todas as questdes relevantes;

- Definicdo ou ratificagdo das garantias do
contrato; orgamentos previsdes financeiras,
incluindo a aprovacdo de contas e relatorios
financeiros;

- Apresentar a0 cliente reclamacdes
relevantes, resultantes da execucdo do
contrato;

incluindo

2 - A fdta de unanimidade no seio do conselho de
administragdo do ACE determinard a submissio da
questéo a assembleiageral do ACE.

Clausula décima quinta
Vinculag&o

1 - O agrupamento ficara validamente obrigado com a
assinatura conjunta de trés administradores,
representando cada uma das empresas membros.

2 - O conselho de administracio podera delegar 0s seus
poderes num membro do conselho de administracéo.

3 - O conselho de administracéo poderé designar
mandatérios para a prética de detenninados actos ou
determinadas categorias de actos.

Clausula decima sétima
Saida e exclusdo de membros

1- Mantém -se.

2 - Qualquer uma das partes podera exonerar-se, apos 0
decurso de cinco anos, ou antes, se 0 contrato, em
gualquer das duas situagbes, se encontrar
integralmente cumprido e estando concluidas todas
as obrigagdes e responsabilidades dos membros,
entre si e entre a entidade que contratou a prestacdo

de servicos;
3 - Mantém -se.

a Mantém -se;

b Se foi iniciado processo de faléncia, de
liquidacdo, ou de recuperacdo ou entre em
concordata ou acordo de credores, e, no caso
de processo de faléncia com o respectivo
despacho de prosseguimento da acgéo;

C) Mantém-se;

4- Mantém -se

PREFIR 'AQUI - PROMOGAO IMOBILIARIA, LDA.

Ndmero de matricula: 08938/020325;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511200927,
Ndmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 33/020325

Mariana Rita Lira Caldeira, 2..2 Ajudante:

Certifica que entre Anténio Duarte da Costa Gomes e Rui
Jorge Alberto Clemente Fernandes, foi constituida a
sociedade em epigrafe, que se rege pelo contrato em
apéndice.

Funchal, 24 de Outubro de 2002.
A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
Primeira

1- A sociedade adopta a firma de "Prefir 'Aqui -
Promocao Imobiliaria, Lda." etem a suasede naRua
daBoaNova, nimero um, freguesia de Sdo Goncalo,
concelho do Funchal.

2- A geréncia podera deslocar a sede para outro local,
Iqentrof do mesmo concelho ou para concelho
imitrofe.

Segunda

A sociedade tem por objecto a promog&o imobiliaria,
construcéo compra e venda de propriedades.

Terceira

O capital socia, integralmente realizado em dinheiro é no
montante de cinco mil euros e esta representado em duas
quotas iguais do valor nomina de dois mil e quinhentos
euros pertencendo uma a cada um dos socios.

Quarta

A geréncia da sociedade dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo pertence a quem for eleito em
assembleia geral.

Ficam desde ja4 nomeados gerentes 0s SOcios,
Anténio Duarte da Costa Gomes e Rui Alberto
Clemente Fernandes.

A sociedade obriga-se com a assinatura conjunta dos
dois gerentes.

Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em
fiangas, abonacdes, letras de favor e quaisquer actos
semel hantes, estranhos aos negdcios sociais.

Quinta

Aos socios podem ser exigidas prestagBes suplementares
desde que deliberadas por unanimidade em assembleia geral
na_llproporgéo das respectivas quotas, até ao montante de cem
mil euros

Sexta

A cessdo de quotas é condicionada, se para estranhos, ao
consentimento prévio da sociedade que, em primeiro lugar e
0s socios em segundo, poderd optar pelo exercicio do direito
de preferéncia, a exercer no prazo de trinta dias.
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Sétima

No caso de falecimento de qualquer socio a sociedade
ndo se dissolve, continuando com os herdeiros do falecido
gue nomeardo entre si, um gue a todos represente enquanto a
guota se mantiver indivisa.

Oitava

As assembleias gerais ser8o convocadas por cartas
registadas dirigidas aos socios, com a antecedéncia minima
de quinzedias, salvo sealei exigir outraformalidade e prazo
de convocagéo.

ROMILDA- CENTRO DE TRATAMENTO NATURAL,
SOCIEDADE UNIPESSOAL, LIMITADA

NuUmero de matricula: 09899/040226;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511235216;
NUmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 01/040226

Anténio Manuel Ribeiro Silva Gais, Ajudante Principal :

Certifica que por Romilda Soares Costa, foi constituida a
sociedade em epigrafe, que se rege pelo pacto em apéndice.

Funchal, 12 de Abril de 2004.
PEL' O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel
Primeiro

A sociedade adopta a firma "Romilda - Centro de
Tratamento Natural, Sociedade Unipessoal, Lda.".

Segundo
1- A sede da sociedade é nesta cidade do Funchal, na
Rua Brigadeiro Oudinot, Edificio Oudinot, segundo
andar, lojatrinta e cinco.

2- A geréncia pode transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local que julgue conveniente, por
uma ou mais vezes, nos limites da lei.

3- E ainda da competéncia da geréncia a criagio de
sucursais, agéncias, delegacdes e outras formas
locais de representacéo.

Terceiro

A sociedade tem por objecto o exercicio da actividade de
terapias dternativas, naturais e tradicionais, praticas de
acupunctura, osteopatia, massagem, cromoterapia,
reflexologia, fitoterapia e iridiologia.

Quarto
A sociedade pode participar noutras sociedades, com

objecto igua ou diferente do seu, e ainda em agrupamentos
complementares de empresas.

Quinto
1- O capita socia € de cinco mil euros, encontrando-se
totalmente realizado em dinheiro, e representado por
uma Unica quota de cinco mil euros, pertencente a
nica socia Romilda Soares Costa.

Sexto

A sbcia poderdo ser exigidas prestagdes suplementares de
capital, até ao montante de cem mil euros.

Sétimo
A sbcia Unica pode a todo o tempo modificar esta
sociedade em sociedade por quotas plural, através de divisdo
e cessdo da quota ou de aumento de capital por entrada de
um novo socio.
Oitavo
No caso de falecimento de sdcio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros, que nomeardo entre si um que atodos
represente, enquanto se mantiver a contitularidade.
Nono

1- Fica desde j4 nomeada gerente com dispensa de
caucdo, a socia Romilda Soares Costa.

2- A sociedade obriga-se pela assinatura da Unica
gerente.

Décimo
A remuneracdo da gerente, pode consistir numa
participacdo nos lucros da sociedade.
Décimo primeiro
A sOcia Unica exerce as competéncias da assembleia
geral, designadamente nomear gerentes.
Décimo segundo

O lucro de cada exercicio tera a aplicacdo que a sécia
livremente deliberar, ndo sendo aplicavel a limitagdo do
artigo 217.° ndmero 1, do Cddigo das Sociedades
Comerciais.

Décimo terceiro
A socia fica desde j4 autorizada a celebrar quaisquer
contratos com a sociedade com vista & prossecucdo do
objecto social.
Décimo quarto

A sociedade dissolve-se nos casos e nos termos previstos na
lei.

Décimo quinto

Para todos os litigios que surjam entre a socia ou entre
esta e a sociedade relacionados com a actividade societaria
ou com a execucdo e interpretacdo do presente contrato fica
estipulado o foro da Comarca onde se situe a sede social.



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficia deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de anincio s0 os seguintes:

Umalauda ..............€ 1538cada € 1538,
Duaslaudas ............. £ 16,81 cada € 33,61;
Tréslaudas. ............. € 27,58 cada € 8273,
Quatrolaudas . . .. ........ € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas. ............ € 3051 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas........ € 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................£€ 2613 € 13,03;
Duas Séries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSéries................£€ 6011 € 30,20;
Completa................. € 70,66 € 35,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jornd COficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62(1 VA incluido)



