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SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS
INSTITUTO REGIONALDE EMPREGO

Anuncio de abertura de procedimento

Obras [m]
Fornecimentos
Servicos

O concurso esté abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?

NAO siM O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE
1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

Organismo: Secretaria Regional dos|A atencdo de: Dr. Sidénio Manuel Vieira
Recursos Humanos - Instituto Regional de|Fernandes
Emprego

Enderego: Rua Direita, 27 Cadigo postal: 9050 — 450 Funchal

Localidade/Cidade: Funchal Pais: Portugal

Telefone: 291 213 260/1 Fax: 291 220 014

Correio electrénico: Endereco internet (URL):

admin.ire@netmadeira.com http://www.srrh-recursoshumanos.pt/

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO
indicado em .1 Se distinto, ver anexo A
1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPACAO
indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A
1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Governo central O Instituicdo Europeia O Autoridade
regional/local Organismo de direito publico [J QOutro m]
SECGAO IIl: OBJECTO DO CONCURSO
SECCAO II: OBJECTO DO CONCURSO
I.1) DESCRIGAO
11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um contrato de fornecimentos)
Compra Locagdo [J Locagdo financeira O Locagédo-venda O
Combinagéo dos anteriores [
11.1.3) Tipo de contrato de servigos (no caso de um contrato de servicos)
Categoria de servicos [72]
11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro?
11.1.6) Descrigao/objecto do concurso
Concepcdo, desenvolvimento, implementacédo, testes e formagdo dos utilizadores do
Sistema de Informagé&o para Gestédo dos Programas de Emprego do Instituto Regional de
Emprego e fornecimento da infra-estrutura tecnoldgica e de comunicagoes.
11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacao de
servigos
Funchal, Instituto Regional de Emprego da Secretaria Regional dos Recursos Humanos do
Governo Regional da Madeira, conforme indicado em 1.1).
Codigo NUTS PT300
11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

Vocabulério principal Vocabulario complementar (se aplicavel)

NAO siM O

Objecto 72.00.00.00-5 00000 0000-0 0000-0

principal

Objectos 30.20.00.00.-1 0000-0 000C0-0 0000-0

complementares 32.40.00.00-7 00000 0O0C-0 0000-0
32.40.00.00-8 0000-0 000C0-0 0000-0
64.20.00.00-8 O000-0 00000 00000

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC) **

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagdes sobre os lotes utilizar o nimero de
exemplares do anexo B necessarios)

NAO ] siM O

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracao? (se aplicavel)

NAO sSiM O

11.3) Duragéo do contrato ou prazo de execugéo

Indicar o prazo em meses [12] e/ou em dias [JCJJ  a partir da deciséo de adjudicagdo
Ou: Infcio00/O0/000OO efou termo OO/O0/O0OO  (dd/mm/aaaa)

SECGAO Ill: INFORMACOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

111.1) CONDIQC)ES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caucdes e garantias exigidas (se aplicavel)

O adjudicatério deve prestar uma caugdo no valor de 5% do valor total do fornecimento e
prestagédo de servigos, com exclusdo do IVA

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos (se aplicavel)

Deve assumir a forma juridica de Agrupamento Complementar de Empresas quando lhe for
adjudicado o contrato.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

11.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/do fornecedor/do prestador de
servigos e formalidades necessérias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida

Documentos indicados no artigo 10° do programa de concurso

11.2.1.1) Situagé&o juridica - documentos comprovativos exigidos

Declarag&o conforme anexo | do programa de concurso

111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - docu7e prestagdo de contas dos trés
ultimos exercicios findos, ou dos exercicios findos desde a constituicéo, caso tenha ocorrido
h& menos de trés anos;

No caso de pessoas singulares, copias das declaracées do IRS apresentadas nos trés
Ultimos anos;

Declaragdo do concorrente no qual indique, em relacdo aos trés Ultimos anos, o volume
global dos seus negécios e dos fornecimentos dos bens e servicos objecto do
procedimento.

111.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

Lista dos principais bens e servigos fornecidos nos 3 Gltimos anos, respectivos montantes,
datas e destinatarios, a comprovar por declaragdo destes, ou na sua falta e tratando-se de
destinatarios particulares, por simples declaragédo do concorrente;

Descri¢ao do equipamento técnico utilizado pelo concorrente;

Indicacdo das habilitagdes literarias e profissionais dos técnicos ou 6rgéos técnicos
integrados ou ndo na empresa afectos ao fornecimento dos bens e servigos e a descrigdo
dos métodos adoptados pelo concorrente para garantia da qualidade e dos meios de estudo
e investigacao que utiliza;

111.3) CONDIGOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVIGOS

111.3.1) A prestagao do servigo esta reservada a uma determinada profissdo?

NAO SiM O

SECCAO IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

oncurso publico

Concurso limitado com publicacéo de antincio

X

Concurso limitado sem publicagéo de antncio

Concurso limitado por prévia qualificacio

Concurso limitado sem apresentagéo de candidaturas
Procedimento por negociagéo com publicagéo prévia de antincio
Procedimento por negociacdo sem publicagéo prévia de anuncio
IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Prego mais baixo [J

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em contal
B1) os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de importancia)

ooooogd

1 Mérito técnico do projecto e qualidade da abordagem: 45% (Quarenta e cinco);
2 Caracteristicas técnicas e funcionais: 25% (Vinte e cinco);

3 Preco e condigdes de pagamento: 20,0% (Vinte);
4 Prazo de entrega e de execugdo: 10% (Dez).
Por ordem decrescente de importancia NAO [
ou

SIM

B2) os critérios indicados no caderno de encargos O

1IV.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante

CONCURSO PUBLICO INTERNACIONALN.1/SRRH/IRE/2004.

1IV.3.2) CondicGes para a obtengdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencéo 23/07/2004 (dd/mm/aaaa)

Custo (se aplicavel): € 250 ou € 275 se remetido por correio Moeda: Euro

CondicGes e forma de pagamento: Numerario ou cheque a ordem do Instituto Regional de

Emprego

1IV.3.3) Prazo para recepcédo de propostas ou pedidos de participacdo (consoante se

trate de um concurso publico ou de um concurso limitado ou de um processo por

negociagao)

30/07/2004 (dd/mm/aaaa)

Hora (se aplicavel) 17:00 horas

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de

participacao

ES DA  DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais
terceiro

O O ] O O ] O O ] | R

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta (no caso de um

concurso publico)

Até 28/10/2004 (dd/mm/aaaa)

IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas (se aplicavel)

Os interessados no processo. S6 podem intervir os interessados e seus representantes,

devidamente credenciados.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data 02/08/2004 (dd/mm/aaaa) Hora: 10:00 horas Local: Indicado em 1.1

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um andncio ndo obrigatério?

NAO SIM O

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos

fundos comunitarios?

NAO O SIM

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa , bem como qualquer referéncia util

POPRAM lII. Medida 1.2

VI.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO 08/06/2004 (dd/mm/aaaa)
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* cfr. descrito no Regulamento CPV 2195/2002, publicado no JOCE n.° L340 de 16 de
Dezembro, para os contratos de valor igual ou superior ao limiar europeu
** cfr. descrito no Regulamento 3696/93, publicado no JOCE n.° L342 de 31 de Dezembro,

alterado pelo Regulamento 1232/98 da Com
L177, de 22 de Junho.

issdo de 17 de Junho, publicado no JOCE n.°

O PRESIDENTE DO INSTITUTO REGIONALDE EMPREGO - Siddnio Manuel Vieira Fernandes

ANEXO A

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

Organismo: Secretaria Regional dos
Recursos Humanos - Instituto Regional de
Emprego

A atencdo de: Dra. Maria Marta Mendes
Gouveia Loja

Enderecgo: Rua Direita, n.° 27

Codigo postal: 9050 — 450Funchal

Localidade/Cidade: Funchal

Pais: Portugal

Telefone: 291 213 260/1

Fax: 291 220 014

Correio electrénico:

Endereco internet (URL):

dsaf.ire@netmadeira.com

http://www.srrh-recursoshumanos.pt

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Organismo: Secretaria Regional dos|A atencdo de: Dra. Maria Marta Mendes
Recursos Humanos - Instituto Regional de|Gouveia Loja
Emprego

Endereco: Rua Direita, n.° 27 Cadigo postal: 9050 — 450Funchal

Localidade/Cidade: Funchal
Telefone:291 213 260/1

Correio electrénico:

Pais: Portugal
Fax: 291 220 014

Endereco internet (URL):

dsaf.ire@netmadeira.com http://www.srrh-recursoshumanos.pt

1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO

Organismo: Secretaria Regional dos|[A atencdo de: Dr. Sidénio Manuel Vieiral
Recursos Humanos - Instituto Regional de|Fernandes
Emprego

Enderego: Rua Direita, n.° 27 Codigo postal: 9050 — 450 Funchal

Localidade/Cidade: Funchal
Telefone: 291 213 260/1

Pais: Portugal
Fax: 291 220 014
Endereco internet (URL):

Correio electrénico:

dsaf.ire@netmadeira.com http://www.srrh-recursoshumanos.pt

SECRETARIAREGIONALDO TURISMO E CULTURA
GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

Aviso

1- Faz-se publico que, pelo Despacho n.° 20/2004, de
02.JuN, do Secretario Regional do Turismo e
Cultura, esta aberto concurso externo de ingresso,
pelo prazo de 10 dias Gteis, contado a partir da data
da publicacgo deste aviso no Jorna Oficial, para
provimento da seguinte vaga do quadro de pessoal
dos Servigos de Apoio do Secretario Regional do
Turismo e Cultura:

- Telefonista - umavaga.

Este concurso destina-se a prover uma vaga, pelo
gue caduca com o preenchimento da mesma.

S30 0s seguintes os requisitos de admissdo ao
CONCUIrso:
a) Requisitos gerais:
- Ter nacionaidade portuguesa, sdvo
Nos casos exceptuados por lei especia
ou convencdo internacional;

- Ter 18 anos completos;

- Possuir as habilitagdes literarias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

- Ter cumprido os deveres militares
ou servigo civico, quando obriga-
tério;

- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcbes a que se
candidata;

- Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da fungdo e ter cumprido as leis de
vacinacdo obrigatoria.

b) Requisitos especiais.
- Possuir a escolaridade obrigatéria.

A remuneragdo mensal iliquida, inicial, como
Telefonista, presentemente, é de 412,74 (indice 133),
sendo as condicBes de trabalho as vigentes para a
generalidade dos funcionérios e agentes da funcéo
publica.

O conteldo funcional da categoria ora posta a
concurso consiste ha execucdo e encaminhamento de
chamadas telefdnicas.

A érea funcional inerente a categoria ora posta a
concurso € nasinstal acfes do Gabinete do Secretario
Regional, sendo o local de prestacdo de trabalho no
Funchal .

Os métodos de seleccdo a utilizar sdo:

a) Prova de conhecimentos gerais de acordo
com o enunciado na parte |l do anexo ao
Despacho do Secretério Regional do Plano e
da Coordenacdo, de 2000-10-10, publicado
no Jornal Oficial n.° 206, Il série, de 2000-
10-26.

b) Entrevista profissional de seleccéo.

7.1- Aprovade conhecimentos gerais € escrita, com

aduracdo méaxima de uma hora, destinada a

avaliar conhecimentos atinentes aos direitos e

deveres da fungdo publica e & deontologia

profissiona, com base nos seguintes e ementos:

- Direitos e deveres da Funcdo Publica:
. Regime de férias e faltas dos

funcionarios e agentes (artigos
2°a 71.° do Decreto-Le n.°
100/99, de 31.MAR, com
ateragBesintroduzidas pela L ei
ne 117/99, de 11.AGo, e
Decreto-Le n.° 157/2001, de
11.mAl);

. Estatuto remuneratério do
funcionalismo publico (artigos
3.2 a 15.° do Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16.0uUT).

- Deontologia  profissional do
funcionério publico:
. Deveres gerais dos funcionérios

eagentes (artigo 3°,n.%. 3a12,
do Estatuto Disciplinar dos
Funcionarios e Agentes da
Administragdo Central, Re-
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gional e Local, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 24/84, de
16.9AN);
. Hierarquia e responsabilidade
disciplinar (artigo 2.° n.° 1,
do retromen-cionado estatuto
disciplinar).
7.2- Aentrevistaprofissona de seleccdo é destinada
aavaliar, numareacdo interpessoal e deforma
objectiva e sistemética, 0s seguintes factores,
considerando o contaido funciona referido
no ponto 5 deste aviso:
- Motivacdo para afuncso;
- Experiéncia profissional;
- Qualidade de expressdo verbal.
7.3- Cada um dos dois métodos de seleccdo é
classificado de 0 a 20 valores, mas apenas a
prova de conhecimentos gerais tem caracter
eliminatério para os que obtenham
classificagdo inferior a 9,5 valores.
7.4- Os critérios de apreciagdo da entrevista
profissional de seleccdo, bem como o
sistema de classificagdo final dos candidatos,
incluindo a respectiva férmula classificativa,
constardo de acta de reunido do jdri do
concurso, sendo a mesma acta facultada aos
candidatos sempre que solicitada.
75- O sistemadeclassificacdo final dos candidatos
€ amédia aritmética simples das respectivas
classificagdes dos dois métodos de sdecgéo,
sendo reprovados 0s que obtenham
classificacdo final inferior a9,5 valores.
7.6- Nostermosdo n.° 3 do artigo 3.°do Decreto-Le
n.6 29/2001, de 03Fev - diploma este que
estabel ece 0 sistema de quotas de emprego para
pessoas com deficiéncia -, qualquer eventual
candidato com deficiénciatem preferénciaem
igualdade de classificagdo fina, a qud
prevalece sobre qualquer outra preferéncia
legal.

8- Ascandidaturas devem ser formdizadas durante o prazo

de abertura do concurso, mediante requerimento
dirigido ao Secretério Regional do Turismo e Cultura
(endereco: Avenida Arriaga, 18 - 9004-519 Funchal), do
qual deve congtar relativamente ao requerente:

a) Identificagcdo com indicacdo da morada e
nimero detelefone;
b) Declaracéo, sob compromisso de honra, de que

satisfaz os requisitos gerais aque se referem os
Ultimos trésitens da dineaa) do ponto 3 deste
aviso.
8.1- Juntamente com o requerimento, cujo modelo €
fornecido pelo Sector de Pessod da Direccéo de
Servicos  Administrativos, devem  ser
apresentados 0s seguintes documentos
respeitantes ao candidato:
a Fotocopiado Bilhete de | dentidade;
b) Certificado ou outro documento
idoneo das habilitacBes literérias
(completas).

9-

14 de Junho de 2004

A relacdo de candidatos e a lista de classificagéo
final sdo afixadas na Direccdo de Servicos
Administrativos.

10 - A composic¢do do jari € a seguinte:

Presidente:
- Antonio Miguel Nunes de Freitas - Chefe do
Gabinete do Secretéario Regional.

Vogais efectivos:

- Gilberto Marcos Teixeirade Jesus - Consgheiro
Técnico do Gabinete do Secretério Regional,
que substitui o presidente do jUri nas suasfdtas
ou impedimentos;

- Maria Vanda Figueira Pereira de Oliveira -
Chefe de Secgéo.

Vogais suplentes:

- Maria Helena dos Passos Régo Grécio -.
Chefe de Secgéo;

- Idalina de Ponte Ramos Chaves, Assistente
Administrativo Principal

Funchal, 3 de Junho de 2004.

O PrESIDENTE DO JuRI, Anténio Miguel Nunes de Freitas

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E

1-

TRANSPORTES
Aviso

Nos termos do art.? 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, na sequéncia do
despacho de 17 de Maio de 2004, do Secretario
Regional do Equipamento Sociad e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicaco (distribuico) do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de trés lugares vagos
na categoria de I nspector-Adjunto Principal de Viacéo,
existentes no quadro da Direccdo Regional de
Transportes Terrestres, constante do MapaVV do Anexo
| a0 Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2001/M, de
11 de Maio, rectificado pela Declarac@o de Rectificacdo
n.° 13-U/2001, de 30 de Junho, e com as alteraces
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M, de 31 de
Marco e rectificado pela Declarag&o de Rectificagdo n.°
5-D/2003, de 30 de Abril.

Le gplicavel - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado aRAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Margo, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Lel n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho e Resolugéo do Consdho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-L e n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redacgdo dada
pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho, Decreto -Le&i n.°
112/2001, de 6 de Abril e Decreto Regulamentar
Regional n.° 18/2002/M, de 5 de Dezembro.
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Prazo de validade - 0 concurso € vaido apenas para
os lugares vagos anunciados, caducando com o
respectivo preenchimento.

A remuneracdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal&o 1 da categoria, indice 300,
constante no Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abil
com a ateracdo introduzida pelo art.° 43.° do
Decreto-Lei n.° 57/2004, de 19 de Marco.

Contetdo funciona - compete ao inspector-adjunto
principa de viagdo a execucdo de trabalhos de apoio
técnico no &mbito da conducgdo de veiculos.

S30 requisitos de admissio ao concurso:

6.1- Gerais- osconstantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;
6.2- Especiais. Poderdo candidatar-se todos os

funciondrios, desde que possuidores da
categoria de inspector-adjunto de viagdo
com, pelo menos, trés anos na respectiva
categoria classificados de Bom.

O local de trabalho - Sera no quadro da Direccado
Regional de Transportes Terrestres - Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
no Funchal, sendo as condi¢cBes de trabalho as
genericamente em vigor para os funciondrios da
Administragdo Publica.

Sera utilizado como método de seleccdo, a avaliagdo

curricular.

81- A avaiagdo curricular visa avaiar as

aptidBes profissionais do candidato na area

para que o concurso é aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional,

sendo obrigatoriamente considerados e

ponderados, de acordo com as exigéncias da

funcéo, os seguintes factores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparagdo
|egalmente reconhecida;

b) A formacdo profissional, em que se
ponderam as ac¢des de formacdo e
aperfeicoamento profissional, em
especia as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

c) A experiéncia profissional, em que
se pondera o desempenho efectivo
de funcBes na &rea de actividade
paraaqual o concurso € aberto, bem
como outras capacitacoes
adequadas, com avaliacdo da sua
natureza e duragéo;

d) A classificacdo de servico serd
ponderada, através da sua expressio
guantitativa, como factor de

apreciagéo.
A classificacdo final resultard da média

aritmética ponderada das classificacGes
obtidas pelo método de selecgao referido;

8.2-

00

10-

11-

8.3- A classificagdo final e ordenagéo final dos
candidatos obedecerq a escada de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo da avaiagdo curricular, bem
como o sistema de classificagdo final,
incluindo arespectiva férmula classificativa,
constar de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas dever&o ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido a0 Secreté&rio Regiona do
Equipamento Socia eTransportes, datado e assinado
ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Social e

Transportes (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Janior,

n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde serdo mencionados

0S seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome,
nacionalidade, nimero e data do hilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicagcdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

C) E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os
candidatos declarem no requerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no
model o tipo, e sob compromisso de honra, a
situagdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissona detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitacBes literarias, as funcbes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicagdo
dos respectivos periodos de duracéo,
classificacdo de servico e actividades
relevantes, assm como aformacéo profissional
gue possui, com indicacdo das accles de
formagdo finalizadas ( cursos, estégios,
especializacBes, semindrios ) e respectiva
indicacdo da duragdo, das datas derealizagéo e
entidades promotoras,

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitacGes literérias;
C) Fotocopia do documento autentico ou

autenticado das acgdes de formagdo donde
conste 0 nimero de horas das mesmeas,

d) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagbes de
servico atribuidas nos anos relevantes para o
Cconcurso nos Ultimos trés anos;

€) Declarac8o, emitida pelos servicos de
origem, da qual constem, de forma
inequivoca, a natureza do vinculo e o tempo
de servico na categoria, na carreira e na
funcdo publica;

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do
Seu mérito.

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
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presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a exclusdo do concurso, nos termos do n.°
7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.

13- O juri pode exigir aos candidatos a apresentagéo de
documentos comprovativos de factos por eles
referidos que possam relevar para apreciacao do seu
mérito.

14 - Os requerimentos de formalizac8o das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Jinior
n° 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com
aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
CONCurso.

15- iA_s falsas declaracfes serdo punidas nos termos da
el.

16 - Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-
aodisposto nosn.*1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-L ei
n.° 204/98.

17

Foi nomeado o seguinte juri:

Presidente:
- Fernando Vieira Pereira, Director de
Servicos.

Vogais Efectivos:

- Frederica Maria Nora Mendes Silvério
Marques - Directora de Servicos (substitui o
Presidente nas faltas e impedimentos)

- Isabel Maria Vogado Fernandes, Técnica
Superior de 2.2classe

Vogais Suplentes:

- Rui Jorge Martins da Cunha - Chefe de
Divisao

- Arlindo da Cruz Silva - Director de Gabinete,
(equiparado a Director de Servicos)

18- A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificaco final do concurso serdo afixadas no
prazo lega estabelecido, no &rio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
aRua Dr. Pestana Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socid e Transportes, 31
de Maio de 2004.

O CHEeFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

LABORATORIO REGIONALDE ENGENHARIACIVIL
Aviso
Por despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regional do

Equipamento Socia e Transportes, datado de 31/05/04, foi
autorizada a licenca sem vencimento de longa duragdo, do

Eng.° Anténio Jorge dos Santos Pereira, com a categoria de
Assessor Principal, do quadro pessoal do Laboratério
Regiona de Engenharia Civil ao abrigo dos artigos 78.° a
80.° do Decreto-Lei n.°100/99, de 31 de Marco, alterado pela
Lei n.°117/99 de 11 de Agosto, com efeitos a partir de 1 de
Junho de 2004.

Laboratdrio Regiona de Engenharia Civil, 4 de Junho de
2004.

O DIRecTOR, Daniel Jorge Ribeiro Figueirada Silva

Aviso

Por despacho do Secretério Regional do Equipamento
Social e Transportes, datado de 31/05/2004, foi autorizada a
exoneracdo do funcionario Jodo Carlos Ramos Rodrigues,
motorista de ligeiros do quadro de pessoal do Laboratério
Regiona de Engenharia Civil, com efeitos a partir de
01/06/04.

Est4 isento de fiscalizagéo prévia da Seccdo Regiond da
Madeirado Tribunal de Contas.

Laboratério Regional de Engenharia Civil, 4 de Junho de
2004.

O DIRecTOR, Daniel Jorge Ribeiro Figueirada Silva

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANCASOCIAL
Aviso

Por Despacho de Sua Exceléncia a Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais, datado de 2004-05-24, e na sequéncia
do concurso externo de ingresso n.° 12/2002, foi autorizada
a nomeacdo em comissdo de servigo das candidatas Alice
Bela Luz Lopes Ferreira; Maria José Rodrigues de Jesus e
Rosa Maria Gongalves Fernandes Baptista e a homeagdo
provisdria de Maria Bernardete Fernandes Freitas e Micaela
Maria Teixeira Camara Abreu na categoria de Auxiliar de
Alimentacdo do quadro de pessoal do Centro de Seguranca
Socia daMadeira.

Isento de fiscalizag8o préviapelaSRM.T.C..

Centro de Seguranca Social da Madeira, aos 27 de Maio
de 2004.

A PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Maria
Féatima Sousa Aveiro Freitas

Aviso

Por despacho da Ex.ma Secretéria Regional dos Assuntos
Sociais, datado de 2004-05-03, foi autorizada a
reclassificacdo profissional, da funciondria MARIA SONIA
FREITASPINTO, Auxiliar de Servicos Gerais, na carreira de
Ajudante de Accdo de Apoio e Vigilancia, na categoria de
Ajudante de Accdo de Apoio e Vigilancia, nos termos do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.°
8/2000/M, de 1 de Abril.

A funcionéria transita para o0 1.° escaldo, indice 209, da
categoria de Ajudante de Acgdo de Apoio e Vigilancia, de
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acordo com o disposto no artigo 10.°, do Decreto-Le n.°
497/99 e do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro.

Isento de fiscalizagdo préviapelasrRM.T.C..

Centro de Seguranca Social da Madeira, aos 28 de Maio
de 2004.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administragéo
Educativa, de 2/06/04, no uso da delegacdo de competéncias,
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de
Outubro, do Secretério Regional de Educagdo, publicado no
JORAM n.° 213, Il Série, de 6/11, foram nomeados
definitivamente, LUIS PESTANA GAMA, NUNO SILVESTRE
OLIVEIRA FARIA € JOSE LUIS COELHO SANTOS paraa categoriade
Especiaista de Informatica de Grau 2 Nivel 1, no quadro de
pessod da Direcgdo Regiond de Planeamento e Recursos
Educativos, Direccéo de Servicos de Tecnologias e Sistemas de
Informaco, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2004 -
Secretaria Regiona de Educacao.

Funchal, 2 de Junho de 2004.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 2/06/04, no uso da delegacdo de competéncias,
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de
Outubro, do Secretario Regiona de Educag&o, publicado no
JORAM n. 213, 1| Série, de 6/11, foi nomeado definitivamente,
JOSE DA CONCEICAO GONGALVESPEDRO para a categoria de
Encarregado de Armazém, no quadro de pessoal da Direccéo
Regional de Planeamento e Recursos Educativos, com efeitos a
partir de 1 de Junho de 2004 - Secretaria Regional de Educacio.

Funchal, 2 de Junho de 2004.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por Despacho do Secreté&rio Regional do Plano e
Finangas, datado de 5 de Dezembro de 2003:

-Foi autorizado a celebragdo do Contrato Administrativo
de Provimento com Isabel Maria Vieira Freitas Gomes, para
exercer as fungdes correspondentes a categoria de Técnico
Superior de 2.2 Classe, da carreira Técnico Superior, na
Direccdo Regional do Patrimonio da Secretaria Regional do
Plano e Finangas, apds aprovagdo em concurso externo de

ingresso, com a remuneracdo mensal de 996,16 euros, com
efeitos a partir de 4 de Junho de 2004.

(Nos termos do art®. 114°. da Lei n°. 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 8 de Junho de
2004.

O CHEeFE DE GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas

ADENORMA —ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO
DACOSTA NORTE DAMADEIRA

Anuncio de abertura de procedimento

CONCURSO PUBLICO N.° 2/2004
“CONCEPCAO/CONSTRUCAO DO LAR DE IDOSOS DOS
LAMACEIROS - PORTO MONIZ"

Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esté abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO SiM O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo: ADENORMA — Associagdo de|A atencdo de: Presidente da Direcgdo —
Desenvolvimento da Costa Norte da|Gabriel Drumond Esmeraldo
Madeira

Endereco:Sitio do Pé do Passo Codigo postal: 9240-225 S&o Vicente

Localidade/Cidade: SAO VICENTE -|Pais: Portugal
MADEIRA

Telefone: (351) 291 842 115
Correio electrénico:

Fax: (351) 291 842 586
Endereco internet (URL):

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMACOES ADICIONAIS
indicado em 1.1

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO
indicado em I.1X

1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPACAO

indicado em 1.1

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central [J Instituic&o Europeia [
Autoridade regional/local 0 Organismo de direito publico
SECGCAO IIl: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRICAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras

Execucéo [J Concepgao e execugéo

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO SIM O

11.1.5) Designagéo dada ao contrato pela entidade adjudicante

Concepcéao/Construcéo do Lar de Idosos dos Lamaceiros — Porto Moniz.

11.1.6) Descricéo/objecto do concurso

A presente empreitada tem por objecto a realizagdo dos levantamentos topograficos, a
elaboracdo de todos os projectos das especialidades envolvidas e a execugdo dos
trabalhos de betdo armado, de toscos e acabamentos, as instalages e equipamentos
eléctricos, de aguas e esgotos, bem como os jardins e arranjos exteriores, e todos os
demais trabalhos em conformidade com o disposto no Caderno de Encargos.

A empreitada desenvolver-se-4 de harmonia com o projecto de execucdo do concorrente
sobre o qual recaia a adjudicagdo que detalhard convenientemente, de acordo com o
caderno de encargos e com as regras de boa construgéo, todos os aspectos referidos na
alinea anterior.

O preco base de concurso é de 1.700.000,00 € (um milhdo e setecentos mil euros), ndac
incluindo o imposto sobre o valor acrescentado.

11.1.7) Local onde se realizara a obra

Sitio dos Lamaceiros, concelho do Porto Moniz, Regido Auténoma da Madeira, Portugal.
Cédigo NUTS PT300

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

Classificagdo Estatistica de Produtos por Actividade (CPA), a que se refere o Regulamento
(CEE) n.° 3696/93, do Conselho, de 29 de Outubro, alterado pelo Regulamento (CE) n.°
1232/98, da Comisséo, de 17 de Junho de 1998:

Grupo de classes 45.4 (trabalhos de acabamento) e as classes 45.21 (construgdo geral de
edificios e engenharia civil), 45.25 (outros trabalhos especializados de construcéo), 45.31
(instalagdo eléctrica) e 45.33 (canalizagdo e climatizacédo); o grupo de classes 74.2
(servicos de consultoria das actividades de arquitectura, de engenharia e técnicas afins) e
as classes 74.20 (servigos de consultoria das actividades de arquitectura, de engenharia e
técnicas afins).

11.1.9) Diviséo em lotes

NAO smOd

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragéo?

NAO SiM O

11.3) Duragdo do contrato ou prazo de execugdo

Quatrocentos e cinquenta dias a partir da decisdo de adjudicagéao.

O Outro
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SECQAO I INFORMAQOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caugdes e garantias exigidas

O valor da caucéo é de 5% do prego total do contrato.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposigdes que as regulam

O financiamento serd assegurado pelo orcamento da ADENORMA e pelo Centro de
Seguranca Social da Madeira ao abrigo de contrato-programa.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros

Consorcio externo ou agrupamento complementar de empresas.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

11.2.1) Informagdes relativas a situagdo do empreiteiro e formalidades necessarias
para avaliar a capacidade econémica, financeira e técnica minima exigida.

a)- Os concorrentes deverdo ser titulares do alvara de empreiteiro, emitido pelo IMOPPI,
que contenha as seguintes autorizagoes:

- 12 Categoria (Empreiteiro geral de edificios de construgdo tradicional) na classe
correspondente ao valor global da sua proposta.

b)- Desde que néo seja posto em causa o disposto no n.° 3 do artigo 265.° do Decreto-Lei
n.° 59/99, de 2 de Marco, e sem prejuizo do disposto na alinea anterior, o concorrente pode
recorrer a subempreiteiros, ficando a eles vinculado, por contrato, para a execugdo dos
trabalhos correspondentes. Nesse caso, deve anexar a proposta as declaragbes de
compromisso dos subempreiteiros possuidores das autorizacdes respectivas, de acordo
com o previsto no ponto 16.3 do Programa de Concurso.

c)- Os concorrentes ndo detentores de alvara de empreiteiro a que se referem as alineas
b), c) e d) do artigo 54.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, poderéo apresentar-se a
concurso nos termos dos artigos 67.° e 68.° do mesmo diploma legal.

d)- As outras condigdes minimas de caracter econémico e técnico encontram-se definidas
no Programa de Concurso.

11.2.1.1) Situac&o juridica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos exigidos no Programa de Concurso.

11.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos
Os documentos exigidos no Programa de Concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos exigidos no Programa de Concurso.

SECGAO IV: PROCEDIMENTOS

1V.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B1l) Os factores a seguir indicados:

1. Prego, analisado com base nos documentos exigidos nas alineas a) e b) do n.° 16.1 do
Programa de Concurso: 50 %;

2. Qualidade técnica da proposta, analisada com base nos documentos exigidos nas

alineas c), d) e e) do n.° 16.1 e no 16.2 do Programa de Concurso: 30 %;

3. Qualidade técnica do projecto, analisada com base nos documentos exigidos na alinea

g) do 16.1 do Programa de Concurso: 20 %.

Por ordem decrescente de importancia: NAO [0 SIM

1IV.3) INFORMACGES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1IV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:

02/2004

1V.3.2) Condicdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtengéo - 27/07/2004.

Custo: 250,00 € Moeda: Euro

Condicdes e forma de pagamento: O processo de concurso poderd ser adquirido na

ADENORMA, devendo o pagamento ser efectuado em numerério, ou cheque passado a

ordem da ADENORMA.

1V.3.3) Prazo para recepcao de propostas ou pedidos de participagado

02/08/2004

17 horas

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de

participagéao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT Fl SV Outra - pais
terceiro

O O O O O O O O O I

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Até 08/10/2004.

1IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

O acto de abertura das propostas é publico, s6 podendo intervir representantes dos

concorrentes devidamente credenciados.

1vV.3.7.2) Data, hora e local

Data: 03/08/2004, Hora: 14 horas, Local: Quartel dos Bombeiros de S&o Vicente, ___ dias

a contar da publicagdo do antncio no Diario da Republica.

SECCAO VI: INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um antincio néo obrigat6rio?

NAO sim O

VI.4) Outras informacgdes

De acordo com o previsto no n.° 1 do artigo 151.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Mar¢o,

o prazo de execucdo referido no ponto 11.3 s6 comeca a contar-se da data da consignacéao.

A empreitada é por preco global nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 8.°, 9.° e

seguintes do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo.

V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO  09/06/2004

O PRESIDENTEDA DIRECGAO, Gabriel Paulo Drumond Esmeraldo

O VocALDA DIRECGAO, Artur Duarte Gouveia Fernandes






Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s0 os seguintes:

Umalauda .............. € 15,38 cada € 1538,
Duaslaudas ............. £ 16,8l cada € 3361;
Tréslaudas.............. € 27,58 cada € 8273,
Quatrolaudas . . .. ........ € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas............. € 30,51 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas. ....... € 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pdgina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSé&ie ................ € 2613 € 13,03;
DuasSéries ............... € 49,60 € 24,95;
TrésSéries................ £ 6011 € 30,20;
Completa.................£€ 70,66 € 35,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jorna Oficial
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,02 (IVA incluido)



