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SECRETARIASREGIONAIS DO PLANO E FINANGASE
DAEDUCACAO,

Despacho conjunto n.° 150/2004

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de
Marco, aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se
define o regime dos incentivos fiscais no ambito do
mecenato social, ambiental, cultural, cientifico ou
tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente aterado pela Lei n.° 160/99, de 14 de
Setembro, Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n.°30-C/2000
de 29 de Dezembro e Lel n.° 107-B/2003, de 31 de
Dezembro;

Considerando que, para efeitos de IRC e nos termos do n.°
1 do artigo 3.° do Estatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sdo considerados
custos ou perdas do exercicio, até ao limite legamente
fixado do volume de vendas ou dos servigos prestados, 0s
donativos atribuidos as entidades beneficiérias mencionadas
NO MesMOo preceito;

Considerando que, para efeitos de IRS e nos termos
previstos no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos
atribuidos pelas pessoas singulares residentes em territorio
nacional, nos termos e condi¢tes previstos no artigo 3.6, sdo
dedutiveis a colecta do ano, com as especificidades
legalmente referidas;

Considerando que o0s beneficios fiscais acima
mencionados dependem de reconhecimento, a efectuar por
despacho conjunto do Secretério Regional do Plano e
Financas e da tutela (artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de
16 de Marco em conjugacdo com o artigo 40.° da Lei
Nn.613/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “Clube de
Futebol Uni&o” possui a natureza de pessoa colectiva dotada
do estatuto de utilidade publica, tendo por objecto o fomento
e aprética desportivas,

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.°1doartigo40.°daLe n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitosdaalineaf) don.°1 do
artigo 3.° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de
Margo, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades do Clube de Futebol Unido, pelo que os
donativos a este concedidos, podem beneficiar dos
incentivos fiscais estabel ecidos naquele Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2004 e cessam a 31 de Dezembro de 2004.

Funchal, 9 de Junho de 2004.

O SeCRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCACAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 151/2004

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de
Marco, aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se
define o regime dos incentivos fiscais no &mbito do
mecenato social, ambiental, cultural, cientifico ou
tecnol gico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente alterado pela Lei n.° 160/99, de 14 de
Setembro, Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n°30-C/2000
de 29 de Dezembro e Lei n.° 107-B/2003, de 31 de
Dezembro;

Considerando que, para efeitos de IRC e nos termos do n.°
1 do artigo 3.° do Estatuto do Mecenato, com as limitagtes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sdo considerados
custos ou perdas do exercicio, até ao limite legalmente
fixado do volume de vendas ou dos servicos prestados, 0s
donativos atribuidos as entidades beneficiérias mencionadas
No Mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de IRS e nos termos
previstos no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos
atribuidos pelas pessoas singulares residentes em territorio
nacional, nos termos e condigdes previstos no artigo 3.6, so
dedutiveis a colecta do ano, com as especificidades
legalmente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima
mencionados dependem de reconhecimento, a efectuar por
despacho conjunto do Secretério Regional do Plano e
Financas e da tutela (artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de
16 de Marco em conjugacdo com o artigo 40.° da Lei
Nn.613/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Associac&o
de Ténis de Mesa da Madeira’ possui a natureza de pessoa
colectiva dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por
objecto o fomento e a prética desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.1doartigo40.°dalLe n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitos daalineaf) don.°1 do
artigo 3.° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de
Marco, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades da Associagdo de Ténis de Mesa da
Madeira, pelo que os donativos a esta concedidos,
podem beneficiar dos incentivos fiscais
estabel ecidos naquel e Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2004 e cessam a 31 de Dezembro de 2004.

Funchal, 9 de Junho de 2004.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SecreTARIO REGIONAL DA EbDucAcAo, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 152/2004

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de
Marco, aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se
define o regime dos incentivos fiscais no &mbito do
mecenato social, ambiental, cultural, cientifico ou
tecnol 6gico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente aterado pela Lel n.° 160/99, de 14 de
Setembro, Lel n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n.°30-C/2000
de 29 de Dezembro e Lei n° 107-B/2003, de 31 de
Dezembro;

Considerando que, para efeitos de IRC e nos termos do
n° 1 do artigo 3.° do Estatuto do Mecenato, com as
limitagbes previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sdo
considerados custos ou perdas do exercicio, até ao limite
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legalmente fixado do volume de vendas ou dos servicos
prestados, os donativos atribuidos as entidades beneficiarias
mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de IRS e nos termos
previstos no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos
atribuidos pelas pessoas singulares residentes em territorio
nacional, nos termos e condigdes previstos no artigo 3.°, so
dedutiveis a colecta do ano, com as especificidades
legalmente referidas;

Considerando que o0s beneficios fiscais acima
mencionados dependem de reconhecimento, a efectuar por
despacho conjunto do Secretério Regional do Plano e
Financas e da tutela (artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de
16 de Marco em conjugacdo com o artigo 40.° da Lei
Nn.613/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Associac&o
Regional de Vela da Madeira’ possui a natureza de pessoa
colectiva dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por
objecto o fomento e a prética desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.1doartigo40.°dalLe n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitos daalineaf) don.°1 do
artigo 3.° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lel n.° 74/99, de 16 de
Margo, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades da Associacdo Regional de Vela da
Madeira, pelo que os donativos a esta concedidos,
podem beneficiar dos incentivos fiscais
estabel ecidos naquel e Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2003 e cessam a 31 de Dezembro de 2004.

Funchal, 9 de Junho de 2004.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SecCrReTARIO REGIONAL DA EDUCACAO, FRANCISCO José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 153/2004

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, cultural, cientifico ou tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessvamente aterado pelale n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n°30-C/2000 de 29 de
Dezembro e Le n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro;

Consderando que, paraefeitosde IRC enostermosdonl 1
do atigo 3.° do Edtatuto do Mecenato, com as limitaghes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sfo cons derados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficidrias mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de IRS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territorio nacional, nos termos
e condicdes previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades lega mente referidas;

Considerando que o0s beneficios fiscais acima
mencionados dependem de reconhecimento, a efectuar por
despacho conjunto do Secret&io Regional do Plano e
Finangas e da tutela (artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de

16 de Marco em conjugacdo com o artigo 40.° da Lei
n.°13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Associacgo
da Madeira de Desporto para Todos’ possui a natureza de
pessoa colectiva dotada do estatuto de utilidade publica,
tendo por objecto o fomento e a prética desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.1doartigo40.°dalLei n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitosdaalineaf) don.°1 do
artigo 3.° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lel n° 74/99, de 16 de
Marco, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades da Associacdo da Madeira de Desporto
para Todos, pelo que os donativos a esta concedidos,
podem beneficiar dos incentivos fiscais
estabel ecidos naquel e Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2004 e cessam a 31 de Dezembro de 2004.

Funchal, 9 de Junho de 2004.

O SecrReTARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

~ O SECReTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

SECRETARIAREGIONALDO TURISMO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDOS ASSUNTOS CULTURAIS
Aviso

1- Faz-se plblico que, pelo Despacho n.° 24/2004, de
11.3uN, do Secretério Regional do Turismo e Cultura,
esta aberto concurso externo deingresso, pelo prazo de
10 dias Uteis, contado a partir da data da publicagéo
deste aviso no Jornd Oficia, para provimento da
seguinte vaga do quadro de pessoa da Direcgdo
Regional dos Assuntos Culturais (DRAC):

- Auxiliar Adminigtrativo - umavaga.

2 - Este concurso destina-se a prover umavaga, pelo que
caduca com o preenchimento damesma.

3 - S3o 0s seguintes os requisitos de admisso ao concurso:
a) Requisitos gerais.

- Ter naciondidade portuguesa, savo
Nos casos exceptuados por lel especial
ou convencao internacional;

- Ter 18 anos completos,

- Possuir as habilitagdes literdrias ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;

- Ter cumprido os deveres militares ou
servico civico, quando obrigatério;

- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungbes a que se
candidata;

- Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavels ao exercicio
dafuncdo e ter cumprido as leis de
vacinacdo obrigatoria

b) Requisitos especiais:
- Possuir a escolaridade obrigatoria.
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A remuneracdo mensa iliquida, inicial, como
Auxiliar Administrativo, presentemente, € de 397,22
€ (indice 128), sendo as condi¢des de trabalho as
vigentes para a generdidade dos funcion&rios e
agentes da funcdo publica.

O conteddo funcional da categoria ora posta a
concurso consiste em: vigiar as instalacdes,
acompanhar visitantes; desenvolver tarefas que
assegurem o contacto entre Servigos.

A érea funcional inerente a categoria ora posta a
concurso é no Centro Civico e Cultural de Santa
Clara, sendo o loca de prestacdo de trabalho no
Funchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar sdo:

a) Prova de conhecimentos gerais de acordo
com 0 enunciado na parte Il do anexo ao
Despacho do Secretério Regional do Plano e
da Coordenagéo, de 2000-10-10, publicado
no Jornal Oficial n.° 206, Il série, de 2000-
10-26.

b) Entrevista profissional de seleccéo.

7.1- A prova de conhecimentos gerais é escrita,
com a duragdo maxima de uma hora,
destinada a avaliar conhecimentos atinentes
aos direitos e deveres da fungdo publica e a
deontologia profissional, com base nos
seguintes elementos:

- Direitos e deveres da funcdo piblica

. Regime de férias e fdtas dos
funcionérios e agentes (artigos 2.° a
71° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31.MAR, com ateractes introduzidas
pela Lei n.° 117/99, de 11.AGO, e
Decreto-Lei n.2157/2001, de 11.MAI);

. Estatuto remuneratério do funcio-
nalismo publico (artigos 3.°a 15.° do
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16.0UT).

- Deontologia profissond do funciona
rio pablico:

. Deveres gerais dos funcionérios e
agentes (artigo 3.5 n%. 3 a 12, do
Estatuto Disciplinar dos Funcionarios
e Agentes da Administragdo Central,
Regional e Local, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16.JAN);

. Hierarquia e responsabilidade discipli-
nar (artigo 2.°, n.° 1, do retromencio-
nado estatuto disciplinar).

7.2- A entrevista profissional de seleccdo €

destinada a avaliar, numa relacdo

interpessoal e de forma objectiva e

sistematica, 0s  seguintes factores,

considerando o contetido funciona referido
no ponto 5 deste aviso:

- Motivacdo para a funcéo;

- Experiéncia profissional;

- Sentido de responsabilidade.

7.3- Cada um dos dois métodos de seleccdo é
classificado de 0 a 20 valores, mas apenas a
prova de conhecimentos gerais tem caréacter
eliminatério para 0s que obtenham
classificag8o inferior a 9,5 valores.

00
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7.4- Os critérios de apreciacdo da entrevista
profissional de selec¢do, bem como o sistema
de classificagdo fina dos candidatos, incluindo
arespectivaférmula classficativa, constardo de
acta de reunido do juri do concurso, sendo a
mesma acta facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

75- Osstemade classificacdo fina dos candidatos

€ amédia aritmética simples das respectivas

classificagBes dos dois métodos de seleccéo,
sendo reprovados o0s que obtenham
classificacdo final inferior a9,5 valores.

7.6- Nostermosdo n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-L el
n.° 29/2001, de 03Fev - diploma este que
estabel ece 0 Stema de quotas de emprego para
pessoas com deficiéncia-, qualquer eventua
candidato com deficiénciatem preferénciaem
igualdade de classificagdo final, a qual
Iprevaialece sobre qualquer outra preferéncia
egdl.

8- Ascandidaturas devem ser formdizadas durante o prazo

de abertura do concurso, mediante requerimento

dirigido ao Director Regional dos Assuntos Culturais

(endereco: Ruados Ferreiros, 165 - 9004-520 Funchal),

do qual deve congtar relativamente ao requerente:
Identificagdo com indicagdo da morada e
nimero detelefone;

b) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que
satisfaz os requisitos gerais a que se referem os
ditimos trésitens daaineaa) do ponto 3 deste
aviso.

8.1- Juntamente com o requerimento, cujo modelo é
fornecido pelo Sector de Pessoal da DRAC,
devem ser apresentados o0s seguintes
documentos respeitantes ao candidato:

a) Fotocdpia do Bilhete de I dentidade;

b) Certificado ou outro documento
idoneo das habilitacbes literérias
(completas).

9- A relacdo de candidatos e alista de classificagdo fina

s80 afixadas na Divisio de Servigos Administrativos da
DRAC.

10 - Acomposi¢ao do juri € a seguinte:

Presidente:
- Licenciado Roberto Carlos Rochinha de Sousa
- Técnico Superior de22classe.

Vogais efectivos.

- Silvia Cristina Abreu Nébrega Chicharo -
Técnico de 2.2 classe, que substitui o presidente
do juri nas suasfdtas e impedimentos;

- Rute Mariade Sousa Abreu Correia - Chefe de
Secgao.

Vogais suplentes:

- Maria da Graga Rodrigues Olim Marote -
Assistente Administrativo Especiaista;

- Mariado Céu Gongalves Anténio Encarnacao -
Assistente Adminigtrativo Principal .

Funchal, 16 de Junho de 2004.

O PresiDENTE DO JURI, Roberto Carlos Rochinha de
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SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANCASOCIAL

Aviso

Por despacho da Ex.ma Sr.2 Secretdaria Regional dos
Assuntos Sociais, datado de 2004-05-17, foi autorizada a
requisicdo da Assistente Administrativo Especialista Rita
Nunes Camacho, do quadro de pessoal da Direccdo Regional
das Pescas, para o quadro de pessoal do Centro de Seguranca
Social daMadeira, com efeitos a partir do dia 10 de Maio de
2004.

Isento de fiscalizagdo préviapelasrM.T.C..

Centro de Seguranca Social da Madeira, aos 2 de Junho
de 2004.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas.

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Aviso

Por despacho do Exmo Senhor Director Regional de
Administracdo Educativa, de 30/04/2002, no uso da
delegacdo de competéncias prevista no ponto 1.4 do
Despacho n.° 50/2001 de 19/10, do Secretério Regional de
Educacdo, publicado no JorAM n.° 213, |l série, de
06/11/2001, foi autorizada a transferéncia a Auxiliar de
Servigos Gerais, CARLAANDREIASARGO GOMES do quadro de
pessoal do Infantario “Os Louros’ para o quadro de pessoal
da Creche“ACegonha’, com efeitos a partir de 29/04/2002.

N&o carece de fiscalizagdo préviadasRrT.C..

Funchal, 11 de Junho de 2004.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Rectificacéo

Por ter saido com inexactiddo no Jornal Oficia n.° 41, 11
Série, de 27 de Fevereiro de 2004.

ondeselé

« ...

Por despacho de 13/06/2003 do Director Regional de
Administracdo Educativa, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretério Regional de Educacdo, publicado
no Jornal Oficial n.° 213, Il Série, de 06 de Novembro de
2001, foi nomeada como Professora do Quadro de
Nomeacdo Definitiva, para a Zona Pedagdgica C, afecta a
Escola abaixo mencionada:

NOME GRUPO

ESCOLA BASICA DQ 3° CICLO DO FUNCHAL -
FUNCHAL

~ MARIA TOLENTINA JARDIM FARIA 8° A (SEC.)

N&o sdo devidos emolumentos

Deveraler-se:

...

Por despacho de 13/06/2003 do Director Regiona de
Administracdo Educativa, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretério Regiona de Educagdo, publicado
no Jornal Oficial n.° 213, Il Série, de 06 de Novembro de
2001, foi nomeada como Professora do Quadro de
Nomeacdo Definitiva, para a Zona Pedagogica C, afecta a
Escola abaixo mencionada:

NOME GRUPO

ESCOLA BASICA DQ 3° CICLO DO FUNCHAL -
FUNCHAL

~ MARIA TOLENTINA JARDIM FARIA 8° A (SEC.)

Nao sdo devidos emolumentos

Direccéo Regiona de Administracdo Educativa, aos 21
de Junho de 20004.

O DIReCTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

DIRECCAO REGIONALDE FORMAGAO PROFISSIONAL

Rectificacéo

Por ter saido com inexactiddo o aviso publicado no
JORAM, Il Série, n.° 66 de 02 de Abril de 2004 referente ao
despacho de nomeacdo da funcion&ria Maria Odilia Ramos
Mendonca na categoria de Chefe de Seccdo de
Documentacdo e Arquivo, do quadro de pessoal da Direccéo
Regional de Formagao Profissional - Secretaria Regional de
Educacdo, na sequéncia de concurso interno de ingresso
geral, procede-se a seguinte rectificacdo:

onde selé&

“...foil nomeada definitivamente, Maria Odilia Ramos
Mendonga, para a categoria de Chefe de Seccdo de
Documentac&o e Arquivo.”

develer-se:

“...foi nomeada definitivamente, Maria Odilia Ramos
Mendoncga, para a categoria de Chefe de Seccdo de
Documentacdo e Arquivo, com efeitos a partir de 17 de
Marco de 2004.”

Direccdo Regional de Formag8o Profissional, 18 de
Junho de 2004.

A DIrRecTorRA REGIONAL, Sara Maria Nunes de Almeida
Estudante Relvas.

Rectificacdo

Por ter saido com inexactiddo o aviso publicado no
JORAM, |l Série, n.° 100 de 21 de Maio de 2004 referente ao
despacho de nomeagdo da funciondria Anadlia Margot de
Sousa Freitas na categoria de Chefe de Seccdo de
Candidaturas, do quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Formacéo Profissional - Secretaria Regional de Educagéo, na
sequéncia de concurso interno de ingresso geral, procede-se
a seguinte rectificacdo:
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ondeselé&

“...foi nomeada definitivamente, AnaliaMargot de Sousa
Freitas, para a categoria de Chefe de Seccdo de
Candidaturas.”

develer-se:

“...fol nomeada definitivamente, para a categoria de
Chefe de Sec¢do de Candidaturas, com efeitos a partir de 02
de Abril de 2004.”

Direccdo Regional de Formag@o Profissional, 18 de
Junho de 2004.

A DIrRecTorA ReGIONAL, Sara Maria Nunes de Almeida
Estudante Relvas.

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS

1-

RECURSOSNATURAIS
Aviso

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro e do
n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11
de Julho, faz-se publico que, por despacho de Sua
Exceléncia o Secretério Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, de 15 de Junho de 2004, foi
autorizada a abertura de concurso interno de
geral, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da data da
publicagdo (distribuicdo) deste aviso no JORAM, para
preenchimento de uma vaga de Técnico Superior
Principal, da carreira Técnica Superior, do quadro de
pessoal da Direccdo Regional do Ambiente, constante
do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
31/2001/M, de 15 de Novembro.

Aremuneracdo é a correspondente a um dos escaldes da
categoria de Técnico Superior Principal, do grupo de
Pessoa Técnico Superior, constante do mapa anexo ao
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
Stuando-se o local de trabaho no concelho do Funchal,
sendo as condi¢des de trabalho e asregalias sociais as
genericamente vigentes para os funciondrios da
Administracio Regional.

O concurso € véido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento damesma.

O contetdo funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na concepcao e desenvolvimento de
projectos, elaboracéo de pareceres e estudos e prestacdo
de apoio técnico no &mbito da respectivaformacéo e
especididade.

Sdo requisitos de admissdo ao concurso:

51- Gerais- Osconstantesdo n.° 2 do artigo 29.°do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.
5.2- Espedias

52.1- Possuam a categoria de Técnico
Superior de 1.2 classe, da carreira
Técnica Superior, com pelo menostrés
anos ha respectiva categoria
classificeados de Bom, em
conformidade com aalineac) don.® 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro.
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Arelacdo dos candidatos e alista de classificagao final
serdo afixadas nos Servicos Administrativos da
Direccdo Regionad do Ambiente, Rua Dr. Pestana
Janior, n.° 6, no Funchd.

O méodo de sdeccdo a utilizar sr& a avdiagdo
curricular, visando o disposto no n.° 1 do artigo 22.° do
Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, cujos critériosde
apreciagdo serdo os seguintes, classificadosde 0 a 20
valores cada:

cs- Classificagdo de servico - adeterminagéo da
classificacdo de servico sera efectuada através
da ponderacéo da expressdo quantitativa obtida
em cada ano;

HAB - Habilitacdo académicade base;

EP-  Experiéncia profissona nas correspondentes
areasfuncionas,

FP-  Formac8o profissona complementar.

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método de
selecgdo, bem como o sistema de classificagdo final,
incluindo a respectivaférmula classificativa, constam
de actas de reunides do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

A ordenagdo final dos candidatos é feita de harmonia
com a classificacdo final que resultard da média
aritméti ca ponderada das classificagdes obtidas.

10 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

11-

requerimento, em modelo proprio a fornecer nos
Servicos Administrativos da Direccdo Regiona do
Ambiente, dirigido a Sua Exceléncia o Secretario
Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, e
entregues pessod mente ou remetidos pelo correio com
aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura de
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, Avenida Arriaga, 21-A, Edificio
Golden Gate, 4.° andar, 9004-528 Funchal.

Do requerimento deverdo constar necessariamente, sob
pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiacdo,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal, nimero de
telefone).

| dentificacdo do concurso, com referéncia ao
numero e data do Jornal Oficia onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura

Habilitacbes literd&rias e/ou qualificactes
profissonais exigidas.

Declaracdo do candidato sob compromisso de
honra, como relne os requisitos gerais de
admiss&o ap concurso.

Vinculacdo organica, organismo a que pertence
o candidato, sua categoria, carreira, vinculo e
escal&o.

Tempo de servico efectivo na categoria, na
carreirae nafungdo pablica

Classificagéo de servico no periodo minimo de
tempo na categoria imediatamente inferior
aquelaaque concorre.

b)

c)
d)

e

f)
0)

12-  Os reguerimentos de admissdo a0 concurso,
deverdo ainda ser ingtruidos dos seguintes

documentos:
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a)

b)

Documento comprovativo das habilitactes
liter&rias exigidas.

Declarac@o passada pelos servicos a que os
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, daqua constem,
de maneirainequivoca, a existénciado vinculo
afuncéo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, ha
carera e na fungdo publica, bem como a
mencao das classificagdes de servico obtidas
nos anos relevantes para a promocgdo, em
termos qualitativos e quantitativos.

Curriculum Vitae detalhado, dactilografado em
papel formato A4, onde constem os seguintes
elementos: habilitagdes profissionais (especidi-
zagdes, estagios, seminarios, acgbes de
formagdo, etc.); experiéncia profissional,
explicitando nomeadamente as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com
indicacdo dos respectivos vincul os, bem como
das datas do inicio e termo das funcbes
relativamente a cada uma delas); aindicagdo
dos servicos onde os candidatos tém
exercido fungdes e a descricdo das funcdes
com mais interesse para o lugar a que se
candidatam; quaisquer outros el ementos que
os candidatos entendam dever apresentar,
por serem relevantes, para apreciagao do seu
mérito.

0)

13 - E dispensada a apresentacdo do documento referido
na alinea @) do numero 12 desde que os candidatos
declarem no requerimento de admissdo ao concurso,
sob compromisso de honra, serem detentores da
habilitagdo que invocam.

14 - Os funcionérios da Direccéo Regiona do Ambiente,
estdo dispensados da apresentacdo dos documentos
solicitados nas alineas a) e b) do nimero 12, desde
gue 0S mesmos se encontrem ja arquivados nos
respectivos processos individuais.

15- Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

16 - Asfalsas declaragdes seréo punidas nostermos dalei
penal.

17 - O jari tem a seguinte constituicdo:

Presidente:
- Eng.° Henrique Paulo dos Santos Rodrigues
- Director de Servicos.

Vogais Efectivos:

- Argto.° Paulo Jorge de Sousa Gomes da
Silva - Director de Servicos, que substituira
0 Presidente nas suas fatas ou
impedimentos;

- Dr.2 Eunice Rodrigues de Freitas Pinto -
Directora de Servicos.

Vogais Suplentes:

- Dr.2 Maria Eugénia de Freitas Gongalves -
Técnica Superior Principal;

- Dr. Bernardo Favila Vieira da Silva Faria -
Director de Servicos.

13- Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho e Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lel n.° 44/99, de
11 de Junho.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais,
a0s 18 de Junho de 2004.

O CHEeFE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

INSTITUTO DE HABITAGAO
Aviso

Concluido o processo de concurso de acesso para
preenchimento do lugar de Director de Servicos de
Assessoria e Planeamento do Quadro de Pessoal do Instituto
de Habitacdo da Regido AutdbnomadaMadeira, cujo aviso de
abertura foi publicado no JORAM, Il Série, N.° 105, de 02 de
Junho de 2003;

Por despacho de Sua Exceléncia Senhor Secretério
Regional do Ambiente e Recursos Naturais de 15 de Junho
de 2004 foi autorizada a nomeagdo de Dionisio Sousa Freitas
Pita no lugar de Director de Servicos de Assessoria e
Planeamento do quadro do Instituto de Habitacdo da
Madeira

Nos termos da alinea c) n.° 3 do art.’ 114.° da Le n.°
98/97, de 26 de Agosto, ndo carece do visto daSRM.T.C.

Esta despesa tem cabimento na dotagdo orcamental do
Instituto de Habitacdo da Regido AuténomadaMadeira, para
0 ano de 2004. Classificagdo Econémica 01.01.03.

Instituto de Habitac8io da Madeira da Regido Auténoma
da Madeira, em Funchal, aos 18 de Junho de 2004.

O PRESIDENTE DO CoNsELHO DIReCTIVO, Paulo Atouguia
Aveiro

Aviso

Faz-se publico que por despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regional dos Ambiente e Recursos Naturais, de
15 de Junho de 2004, foi autorizada a reclassificaco
profissional do funcionério Ricardo Jorge Pereira de Freitas,
na carreira técnica superior, com consequente provimento
definitivo em lugar vago de técnico superior de 2.2 classe, do
quadro de pessoal do Instituto de Habitagdo da Madeira, ao
abrigo do disposto nosn.°s 2 e 3 do artigo 6.° e artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, adaptado a
RAM pelo Decreto Legislativo Regional n.° 8/2000/M, de 1
de Abril.

Nos termos da alinea ¢) n.° 3 do artigo 114.°da Lei n.°
98/97, de 26 de Agosto, néo carece do visto dasRM.T.C..

Esta despesa tem cabimento na dotagdo orcamental do
Instituto de Habitagdo da Regido AuténomadaMadeira, para
ano de 2004. Classificagdo Econdmica 01.01.03.

Ingtituto de Habitacdo da Madeira, em Funchal, aos 21 de
Junho de 2004.

O PResIDENTE DO CoNsELHO DIRECTIVO, Paulo Atouguia
Aveiro



1-

01

Nimero 127

Aviso

Nos termos do disposto no n.° 1 do art.° 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel a
Administragdo Plblica Regional nos termos
previstos na Resolu¢do do Conselho de Governo n.°
1014/98, publicadano JORAM n.°53, | Série, de1lde
Agosto, faz-se publico que por despacho de Sua
Exceléncia o Secretério Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, de 15 de Junho de 2004, foi
autorizada a abertura de Concurso Interno de Acesso
Geral, pelo prazo de 10 dias Utel's, a contar dadata da
distribuicdo deste aviso na sede do Ingtituto de
Habitacdo da Regido Auténoma da Madeira (IHM),
para preenchimento de uma vaga de Técnico
Superior de 1.2 Classe, da carreira de Técnico
Superior, do grupo de pessoa Técnico Superior, da
area funcional de Administracdo e Gestdo de
Empresas, do quadro de pessoal do Instituto de
Habitacdo da Regido Autonoma da Madeira,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 26/92/M, de 18 de Setembro de 1992,
aterado pelo Decreto Regulamentar Regiona n.°
12/2002/M, de 26 de Julho e pela Portaria n.°
131/2002, de 7 de Agosto, publicada no JORAM, |
Série, n.° 106, de 5 de Setembro.

O concurso é valido apenas para uma vaga e esgota-
se com o preenchimento da mesma.

Apenas poderdo ser opositores a este concurso os
funciondrios que preencham os requisitos legais
exigidos para 0 acesso a categoria de Técnico
Superior de 1.2 Classe (art. 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11.07 e alinea c) do n.° 1 do art.° 4.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18.12, com a redac¢éo
dada pelo Decreto-Lei n.° 44/99, de 11.06).

O local de trabalho situa-se na sede do Instituto de
Habitacdo da Regi&o Auténomada Madeira.

O juri do concurso terd a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Maria da Conceicdo Rodrigues Berenguer -
Vogal do Conselho Directivo.

Vogais efectivos:

- Luisa Maria de Sousa Araljo Neves -
Directora de Servicos de Recursos Humanos,
gue substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos;

- Carmen Rosa Correia Gouveia Andrade -
Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira.

Vogais suplentes:

- Dionisio Sousa Freitas Pita, Director de
Servico de Assessoria e Planeamento;

- Maria Paula de Almeida Raposo - Chefe de
Divisdo de Encaminhamento Social.

Todos os elementos exercem funcdes neste Instituto.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao Presidente do Conselho
Directivo do Instituto de Habitacdo da Regido
Auténoma da Madeira e entregues directamente na
sede do 1.H.M. & Rua Dr. Pestana Jdnior, n.° 6, 9064-
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506 Funchal ou remetido pelo correio com aviso de
recepcdo, para 0 mesmo endereco, atendendo-se
neste Ultimo caso a data do registo.

Do requerimento deverdo constar necessariamente
sob pena de exclusdo da lista de candidatos, os
seguintes elementos:;

7.1- ldentificacdo completa (nome, filiacg&o,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete de
Identidade e servico de identificagdo que o
emitiu, situagdo militar, residéncia, cddigo
postal e niUmero de telefone);

7.2- ldentificagdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jorna Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

7.3- Declaragéo, sob compromisso de honra, que
o candidato possui as habilitacdes literarias
ou profissionais exigidas para 0 desempenho
do cargo;

Indicagdo da categoria que o candidato
detém, servico a que pertence, natureza do
vinculo e tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcgéo publica,
reportado & data da publicacéo deste aviso;
75- Quaisquer outros elementos que o0s
candidatos entendam dever apresentar para
apreciacdo do seu mérito.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos

deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Declaracéo, emitida pelos servicos aos quais
os candidatos se encontrem vinculados,
autenticada com selo branco ou carimbo, na
qual conste de maneira inequivoca, a
existéncia do vinculo & funcdo publica, a
categoria que detém e o tempo efectivo nessa
categoria, na carreira e na funcéo piblica,
bem como a mencdo das classificacdes de
servico obtidas nos anos relevantes para a
promocdo, em termos qualitativos e
guantitativos,

b) Curriculum vitae detalhado, dactilografado
em papel de formato A4, donde constem os
seguintes elementos: habilitacbes
profissionais (especializagbes, estagios,
seminarios, accbes de formagdo, etc.);
experiéncia profissional nomeadamente, as
diversas categorias dos candidatos (com
indicagdo dos respectivos vinculos, bem
como das datas do inicio e termo das funcdes
relativamente a cada uma delas); aindicacdo
dos servicos onde os candidatos tém
exercido fungdes e a descricdo das funcbes
com mais interesse para o lugar a que se
candidatam; quaisquer outros elementos que
os candidatos entendam dever apresentar,
por serem relevantes para apreciacdo do seu
meérito.

Os funciondrios e agentes do Instituto de Habitacdo
da Regido Auténoma da Madeira (1HM), estdo
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dispensados da apresentacdo dos documentos
solicitados nas alineas @) e b) do ponto 8, desde que
arquivados nos processos individuais dos
candidatos.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisguer
candidatos, em caso de ddvidas sobre os elementos
gue invocam, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracOes.

Sera utilizado como método de seleccdo a avaliacdo
curricular.

11.1- Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da
avaliacdo curricular, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta de
reunido do juri, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11.2- Os resultados obtidos com a aplicagdo do
método de seleccdo serdo classificados na
escaade 0 a20.

11.3- A classifici%éo final serd obtida em funcéo
dos resultados da aplicagcdo do método de
seleccdo utilizado.

12 - A relago dos candidatos e a lista de classificagéo
final serdo afixados na sede do Instituto de
Habitacdo da Regido Auténoma da Madeira, a Rua
Dr. Pestana Janior, n.° 6, 9064-506 Funchal.

13 - Em caso de igualdade de classificagéio, a ordenacéo
dos concorrentes resultara da aplicacdo dos critérios
de preferéncia constantes do art.° 37.° do Decreto-
Le n.°204/98, de 11.07.

14 - A Despesa emergente da admissio de um Técnico
Superior de 1.2 Classe tem cabimento na rubrica
01.01.03 - pessoal dos quadros aprovado por Lei,
inscrita no orcamento privativo deste instituto, para
0 ano em Curso.

Instituto de Habitagdo da Regido Auténoma da Madeira,
em Funchal, aos 21 de Junho de 2004.

O PResIDENTE DO CoNseELHO DIRecTIVO, Paulo Atouguia
Aveiro



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda .............. € 15,38 cada € 15,38;
Duaslaudas ............. 4 £ 16,81 cada € 3361;
Tréslaudas. ............. € 27,58 cada € 8273,
Quatrolaudas . . . ......... € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas.............€ 30,51 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas........ € 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ € 26,13 € 13,03;
DuasSéries ...............£€ 4960 € 24,95,
TrésSéries................ £ 6011 € 30,20;
Completa................. £ 70,66 € 35,19.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jornd Oficid
Departamento do Jornal Oficial
Nlmero 181952/02

O Preco deste nimero:€ 3,02 (IVA incluido)



