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SECRETARIA-GERALDAPRESIDENCIA
Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Presidente do Governo,
datato de 15 de Julho de 2004, foi autorizada a renovacdo do
contrato de trabalho atermo certo, por mais seis meses, com
Miguel Arcanjo Fernandes Baptista, para exercer funcles na
Secretaria-Geral da Presidéncia, com efeitos a partir de 26 de
Agosto de 2004.

(I'sento de fiscalizagdo préviada SRM.T.C).

Secretaria-Gerd da Presidéncia, 15 de Julho de 2004.

O CHEere DE GABINETE, Luis Maurilio da Silva Dantas

SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDOSASSUNTOS CULTURAIS
Aviso

1- Faz-se publico que, pelo Despacho n.° 38/2004, de
09.JUL, do Secretario Regiona do Turismo e Cultura,
esta aberto concurso externo deingresso, pelo prazo de
10 dias Uteis, contado a partir da data da publicacéo
deste aviso no Jornal Oficial (distribuicdo), para
provimento da seguinte vaga do quadro de pessoal da
Direcgéo Regional dos Assuntos Culturais (DRAC):

- Motoristade Ligeiros - umavaga

2 - Este concurso destina-se a prover umavaga, pelo que
caduca com o preenchimento damesma.

3- SAo os seguintes os requisitos de admissdo ao concurso:
a) Requisitosgerais:

- Ter nacionaidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lel especia
ou convencao internacional;

- Ter 18 anos completos,

- Possuir as habilitagdes literdrias ou
profissionais lega mente exigidas para
0 desempenho do cargo;

- Ter cumprido os deveres militares
ou servigo civico, quando obriga-
torio;

- Ndo estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das fungbes a que se
candidata;

- Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensivels ao exercicio
dafuncéo e ter cumprido as leis de
vacinagao obrigatoria

b) Requisitos especiais:

- Possuir aescolaridade obrigatoria;

- Possuir carta de conducdo de
automéveisligeiros.

4 - Aremuneracao mensd iliquida, inicial, como Motorista
de Ligeiros, presentemente, € de 440,67€ (indice 142),
sendo as condigBes de trabalho as vigentes para a
generaidade dos funciondrios e agentes da funcgéo
publica.

5- O conteldo funcional da categoria ora posta a concurso
consiste na condugdo e conservacdo de automoveis
ligeiros.
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6- A érea funciond destinada a categoria ora posta a

concurso é em departamentos da DRAC, sendo o local
de prestaco de trabalho no Funchal.

Osmétodos de seleccdo a tilizar s5o:

a) Prova de conhecimentos gerais de acordo com
0 enunciado na parte |1 do anexo ao Despacho
do Secretério Regiona do Plano e da
Coordenacdo, de 2000-10-10, publicado no
Jornal Oficia n.° 206, || série, de 2000-10-26.

b) Entrevista profissional de seleccéo.

7.1- Aprovade conhecimentos gerais € escrita, com
a duracdo maxima de uma hora, destinada a
avaliar conhecimentos atinentes aos direitos e
deveres da funcdo publica e a deontologia
profissional do funcionério publico, com base
Nos seguintes elementos:

- Direitos e deveres dafungéo piblica:

. Regime de férias e faltas dos
funcionérios e agentes (artigos
2.° a 71.° do Decreto-Le n.°
100/99, de 31.MAR, com altera-
¢Oesintroduzidas pelaLei n.°
117/99, de 11.AGO, e Decreto-
-Lei n.°157/2001, de 11.MAI);

. Estatuto remuneratério do
funcionaismo publico (artigos
3.2 a 15.° do Decreto-Le n.°
353-A/89, de 16.0uUT).

- Deontologia  profissional do
funcionario publico:

. Deveres gerais dos funcionérios
eagentes (artigo 32, n%. 3a12,
do Estatuto Disciplinar dos
Funcionarios e Agentes da
Administrago Central, Regio-
na e Loca, aprovado pelo
Decreto-Lei n. 24/84, de
16.JAN);

. Hierarquia e responsabilidade
disciplinar (artigo 2.2, n.° 1, do
retromencionado estetuto dis-
ciplinar).

7.2- A entrevista profissiona de seleccdo é desti-
nada a avaliar, numa relacdo interpessoal e
de forma objectiva e sistematica, osseguintes
factores, consderando o contedido funciond
referido no ponto 5 deste aviso:

- Moativagdo paraafuncéo;
- Experiéncia profissonal;
- Sentido de responsabilidade.

7.3- Cada um dos dois métodos de sdleccdo é
classificado de 0 a 20 valores, mas apenas a
prova de conhecimentos gerais tem carécter
eliminatdrio para os que obtenham classificacao
inferior a9,5 valores.

74- Os critérios de apreciacdo da entrevista
profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final dos candidatos, incluindo
arespectivaformula classificativa, constaréo de
acta de reunido do juri do concurso, sendo a
mesma acta facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

75- Osstemade classificagdo final dos candidatos
€ amédia aritmética simples das respectivas



19 de Julho de 2004

00

NUmero 139

classificagbes dos dois métodos de seleccao,

sendo reprovados 0s que obtenham

classficacdo fina inferior a9,5 valores.
7.6- Nostermosdo n.° 3 do artigo 3.°do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 03Fev - diploma este que
estabelece 0 sistema de quotas de emprego para
pessoas com deficiéncia-, qualquer eventual
candidato com deficiénciatem preferénciaem
igualdade de classificagdo final, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia
legdl.

8- Ascandidaturas devem ser formalizadas durante o prazo
de abertura do concurso, mediante reguerimento
dirigido ao Director Regional dos Assuntos Culturais
(endereco: Ruados Ferreiros, 165 - 9004-520 Funchal),
do qua deve congtar relativamente ao requerente;

IdentificacBo com indicagdo da morada e
nimero de telefone;

b) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que
satisfaz os requisitos gerais a que se referem os
Ultimostrésitens daalineaa) do ponto 3 deste
aviso.

8.1- Juntamente com o requerimento, cujo modelo é

fornecido pelo Sector de Pessoal da DRAC,
devem ser apresentados o0s seguintes
documentos respeitantes ao candidato:

a) Fotocdpia do Bilhete de I dentidade;

b) Certificado ou outro documento
idoneo das habilitaces literérias
(completas);

Fotocopia autenticada de carta de
conducdo de automéveisligeiros.

©)

9- A relagdo de candidatos e alista de classificagdo final
s80 afixadas na Divisdo de Servigos Administrativos da
D.RAC..

10 - Acomposicao do juri é aseguinte:

Presidente:

- Licenciado Emanuel Elmiro Rodrigues
Correia - Chefe de Divisdo.

Vogais efectivos:

- Licenciado Roberto Carlos Rochinha de
Sousa - Técnico Superior de 2.2 classe, que
substitui o presidente do juri nas suasfaltase
impedimentos;

- Maria do Rosario Vieira Abreu - Chefe de
Seccéo.

Vogais suplentes:
- Odilia da Ressurreicdo Goncgalves dos Reis

Moreira - Assistente Administrativo
Principal;
- Maria Isabel de Gouveia - Assistente

Administrativo Principal.
Funchal, 14 de Julho de 2004.

O PRESDENTE DE JURI, Emanuel Elmiro Rodrigues Correia

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO
SOCIAL E TRANSPORTES

DIRECGAO REGIONALDE OBRAS PUBLICAS
Anuncio de abertura de procedimento

CONCURSO PUBLICO n.° 34/2004
“POLIDESPORTIVO DAESCOLABASICA
DO 1.° CICLO DASEDE - SANTANA”

Obras

O procedimento esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): N&o.
SEC(;AO | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE: Regido
Auténoma da Madeira, Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes (Direc¢do
Regional de Obras Publicas), Direccdo de Servicos de Concursos e Contratos, Rua Dr.
Pestana Junior, 6, C.P. — 9064 - 506 Funchal. Tel.:291207200. Fax: 291207385. Endere¢o
Internet (URL): www. sres. pt

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMA(;@ES ADICIONAIS:Indicado
em 1.

1.3) ENDEREGCO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO: Indicado em I.1.

1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO:

Indicado em I.1.

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE: Autoridade Regional/local.

SECGAO Il - OBJECTO DO PROCEDIMENTO

11.1) DESCRICAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras: Execugéo.

Il.1.4)Trata-se de um contrato-quadro: N&o.

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante: “Polidesportivo da
Escola Basica do 1.° Ciclo da Sede - Santana”.

11.1.6) Descrigéo/objecto do procedimento: Os principais trabalhos da empreitada s&o:
Demoligdes, Betdo armado, alvenaria de blocos, revestimentos de pisos, paredes e tectos,
impermeabilizagbes, carpintarias, serralharias, pinturas, redes de &Aguas e esgotos,
instalagédo eléctrica, instalacdo de aquecimento de &guas e diversos.

Prego base do concurso: EUR 470.000,00 n&o incluindo o IVA.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacao de
servigos: Regido Auténoma da Madeira - Concelho de Santana.

Cédigo NUTS: PT300 MADEIRA.

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary):

45212200-8

11.1.9) Divisdo em lotes: N&o.

11.1.10) As variantes seréo tomadas em consideragéo: Néo.

SECGAO Ill - INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO
E TECNICO

11.1) CONDI(;OES RELATIVAS AO PROCEDIMENTO

11.1.1) Caucgdes e garantias exigidas: 5% do valor total do contrato.

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposi¢des que as regulam: A cobertura orcamental sera assegurada pelo Orgamento da
Regido Auténoma da Madeira, através da Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes.

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos: Agrupamento Complementar de
Empresas ou Consoércio Externo, em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/ do fornecedor/do prestador
de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade econdmica,
financeira e técnica minima exigida: Os concorrentes deverao ser titulares de alvara de
construgdo emitido pelo IMOPPI, com a seguinte autorizagdo: A 1.2 categoria ( Empreiteiro
Geral ou Construtor Geral de Edificios de Construgdo Tradicional), na classe
correspondente ao valor da sua proposta.

Os concorrentes ndo detentores de alvara de construcéo, a que se referem as alineas b),
c) e d) do art.° 54.° do Decreto-Lei n.° 59/ 99, de 2 de Margo, poderdo apresentar-se a
concurso nos termos do disposto nos artigos 67.° e 69.° do mesmo diploma legal.

111.2.1.1) Situagé@o juridica - Documentos comprovativos exigidos: Os documentos
referidos no programa de concurso.

111.2.1.2)Capacidade econ6émica e financeira - Documentos comprovativos exigidos: Os
documentos referidos no programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - Documentos comprovativos exigidos: Os documentos
referidos no programa de concurso.

SECGAO IV — PROCEDIMENTOS

1V.1) TIPO DE PROCEDIMENTO: Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAOQ: Proposta economicamente mais vantajosa, tendo
em conta:

Os factores a seguir indicados:

1 a) Valia técnica da proposta — 0,60;

2Avaliada pela classificagéo obtida e respectiva ponderagdo nos seguintes subfactores:

3 Plano de trabalhos — 0,35;

4 Memodria descritiva e justificativa do modo de execugdo da obra — 0,35;

5 Adequacao dos planos de méao — de obra e de equipamento ao plano de trabalhos — 0,30;

6 b) Preco — 0,40
Por ordem decrescente de importancia: Sim.
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1IV.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante :
Concurso Publico n.° 34/2004.

1V.3.2) Condigdes para a obtengéo de documentos contratuais e adicionais: Data limite
de obtencéo: 25/08/2004.

Custo: 250,00 (papel opaco) a acrescer de IVA a taxa legal em vigor nas Regides
Auténomas dos Acores e da Madeira. Moeda EURO.

Condicdes e forma de pagamento: O processo de concurso sera fornecido no prazo de 6
dias, a contar da data da recepcéo do respectivo pedido escrito. O pagamento é prévio e
seré feito em numerario ou cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro do Governo
Regional da Madeira.

1V.3.3) Prazo para recepcéo de propostas ou pedidos de participagéo:

01/09/2004 Hora: 17:00.

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participagéo: Portugués.

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

1IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas: Qualquer pessoa,
podendo intervir representantes dos concorrentes, devidamente credenciados.
1V.3.7.2)Data, hora e local: 02/09/2004 - 10:00 Local indicado em I.1.

SEC(;AO VI - INFORMA(;@ES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO: N&o.

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS: Sim. Polidesportivo da Escola Basica
do 1.° Ciclo da Sede — Santana /POPRAM Il

VI.4) OUTRAS INFORMA(}CES

1.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO: 5 meses, a contar da
consignacéo.

IV. 3.6) PRAZO DURANTE O QUAL O PROPONENTE DEVE MANTER A SUA
PROPOSTA:

66 dias, a contar da data do acto publico do concurso.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO - 15 de Julho de 2004.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, 15 de Julho de 2004.

O CHEFEDE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Despacho n.° 38/2004

O Despacho n. 74/02, de 14 de Agosto, procedeu a
adaptacéo regional do Despacho n.° 809/97, de 22 de Maio,
dimanado do Ministério da Educacdo, regulando a aquisicéo
de licenciatura ou diploma de estudos superiores
especializados por docentes profissionalizados integrados na
carreira, em dominio que vise a qualificacdo para o exercicio
de outras fungdes educativas.

E consabido que, ndo obstante a existéncia de seculares
condicionalismos geograficos e territoriais, com o6bvios
reflexos na aquisicdo de habilitagbes e qualificagbes na
vertente educacional, se tem persistido na preocupagdo de,
paulatinamente, se dotarem os quadros da administracdo
educativa com pessoa docente devidamente habilitado,
aproveitando os estimulos a aquisicdo de mais qualificagdes
profissionais como, alias, o proprio Estatuto da Carreira
Docente prevé, designadamente nos seus artigos 56.° e 57.°

Uma das areas onde notoriamente se beneficiou com o
aumento deste complemento habilitacional e qualificacional
foi a daeducacdo especial.

Por conseguinte, nestes Ultimos anos tém sido
aproveitadas as varias ofertas formativas que os préprios
estabelecimentos de ensino superior tém disponibilizado na
Regi&o, através dos pdlos aqui criados.

Sucede, porém, que 0 Despacho n.° 25 156/2002, de 26 de
Novembro, veio revogar o supracitado Despacho n.° 809/97,
introduzindo vé&ias ateragdes procedimentais e
estabelecendo novas regras a observar, homeadamente no
gue concerne ao elenco dos cursos a considerar para 0s
efeitos do art. 56.° e 57.° do Estatuto da Carreira Docente.

Impde-se, por isso, prosseguir esta senda de rigor e
exigéncia ao nivel qudificacional dos docentes, nao se
podendo, todavia, pdr em causa as legitimas expectativas
dagueles que enveredaram e optaram por um reforco das

suas habilitagbes, com base no enquadramento legal em
vigor a altura da tomada das suas opcdes.

Assim, nos termos do n.° 4 do art. 56.° do Estatuto da
Carreira Docente, conjugado com o art. 5.° do Decreto-Lei
n.c 139-A/89, de 28 de Abril, determino:

1- Paraos efeitos consignados no artigo 56.° e no artigo
57.° do Estatuto da Carreira Docente, é aplicavel a
Regido Auténoma da Madeira o Despacho n.° 25
156/2002, de 26 de Novembro.

2- Compete a Direccdo Regional de Administragdo
Educativa a determinacdo da mudanca de escalo,
nos termos do n.° 3 do artigo 56.° do Estatuto da
Carreira Docente, a requerimento dos interessados.

3- Paraosefeitos previstos no n.° 2 do Despacho n.° 25
156/2002, é ainda de considerar o curso de
qualificacdo para o exercicio de outras fungbes na
area de Educacdo Especia - Problemas Graves,
ministrado pela Escola Superior de Educacdo do
Porto, apenas para os docentes que ja tenham
iniciado a respectiva frequéncia a data de publicacdo
do presente despacho.

4 - E revogado o Despacho n.° 74/02, de 14 de Agosto.

5- O presente despacho entra em vigor em 1 de Agosto
de 2004.

Funchal, 6 de Julho de 2004.

O SecreTARIO REGIONAL DA EpucacAo, Francisco José
Vieira Fernandes

PONTA DO OESTE - SOCIEDADE DE
PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO DAZONA
OESTE DAMADEIRA, SA.

Anudncio de abertura de procedimento
ANUNCi0 n.° 09/2004

CONCURSO PUBLICO PARA A CONCESSAO E EXPLORAGCAO DOS
ESPAGOS COMERCIAIS NO PORTO DE RECREIO DACALHETA

1- A Ponta Oeste — Sociedade de Promocéo e Desenvolvimento da Zona Oeste da Madeira,
S.A., com sede no Palacio do Governo Regional, Avenida Zarco, 3.° andar, 9004-527
Funchal, telefone 291200060, fax 291200069 e e-mail pontadooeste@netmadeira.com,
torna publico que se encontra aberto concurso publico para a concesséo e exploragéo dos
diversos espagos comerciais no Porto de Recreio da Calheta, de acordo com o definido no
Caderno de Encargos.

2- A concessdo da exploragdo é valida por 10 (dez) anos, contados a partir da data de
celebragdo do contrato de concesséao.

3- Os valores mensais base da contrapartida financeira das diversas concessdes estdo
definidos no Caderno de Encargos.

4- Os concorrentes podem propor valores superiores ao valor base referido no ponto 3.

5- Os valores mensais das concessdes seréo actualizados anualmente, no més de Janeiro,
sendo a actualizagdo anual calculada de acordo com o Caderno de Encargos.

6- Os concorrentes devem apresentar os documentos de habilitagédo e os documentos que
instruem as propostas — identificados no Programa de Concurso, bem como cumprir os
requisitos minimos de qualificag&o consagrados no mesmo.

7- O Processo do Concurso encontra-se a disposi¢do dos concorrentes, na sede da Ponta
do Oeste S.A., onde podem ser examinados durante o horério de funcionamento — entre as
9.00 e as 12.30 horas e as 14.00 e as 17.30 horas, desde o dia da publicagcdo do anincio
até ao dia e hora do acto publico do concurso e onde podem ser solicitadas cépias do
processo, mediante o pagamento de 100,00 € (cem euros), IVA incluido, a liquidar no acto
de aquisi¢do, em dinheiro ou em cheque visado a ordem da Ponta do Oeste, S.A..

8- Os pedidos de esclarecimentos necessarios a boa compreenséo e interpretacdo dos
elementos patenteados podem ser efectuados, por escrito, no local acima indicado, durante
o primeiro terco do prazo fixado para a apresentagdo das propostas e serdo respondidos
até ao fim do segundo terco do mesmo prazo.

9- As propostas deverdo ser entregues na sede da Ponta do Oeste, S.A., ou enviadas por
correio, sob registo e com aviso de recepcéo, por forma a serem efectivamente recebidas
até as 17.30 horas do dia 30 de Julho.

10- O acto publico de abertura das propostas tera lugar pelas 10.00 horas do primeiro dia
til imediatamente posterior ao termo do prazo para a apresentacéo das propostas, na sede
da entidade adjudicante, podendo assistir as pessoas interessadas e intervir as
devidamente credenciadas.

11- A adjudicagdo sera feita segundo o critério da proposta economicamente mais
vantajosa, tendo em conta os seguintes factores, por ordem decrescente de importancia:
a) Preco proposto (30%);

b) Experiéncia profissional na area objecto do concurso (30%);

¢) Qualidade do Projecto proposto (20%);

d) Prazo para a abertura do estabelecimento ao publico (10%);
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e) Adequacéo dos meios humanos a afectar & concessao (10%).

12- Os concorrentes devem manter as suas propostas durante o prazo de 60 dias contados
da data limite para a sua entrega, considerando-se este prorrogado por iguais periodos se
0s concorrentes nada requererem em contrario.

13- N&o sdo admitidas propostas condicionadas nem variantes.

14- Os concorrentes a quem forem adjudicadas as concessdes deverdo apresentar caugao,
nos termos consagrados no Programa de Concurso.

15- Este anuncio foi enviado para publicacdo no JORAM a 15 de Julho de 2004.

Funchal, 14 de Julho de 2004.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Antdnio Rosa Gomes

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIALDO
FUNCHAL

APARTSOLUTION - PROMOGCAO IMOBILIARIA,
LIMITADA

NuUmero de matricula: 10.000/040429;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511236174,
NUmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 10/040429

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal :

Certifica que entre "Teamsolution - SG.P.S, Limitada e
Paula Rosério Correia Nobrega, foi constituida a SOCIEDADE
em epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.

Artigo primeiro

1- A sociedade adopta a firma "Apartsolution -
- Promoc¢do Imobilidria, Lda.", e tem sede 4 Rua da
Alfandega, nimero dez, quinto C, freguesia da S§,
concelho do funchal.

2- Por simples deliberagdo da geréncia podera a sede
ser deslocada para outro local dentro do mesmo
concelho ou para concelho iimitrofe, bem como
serem criadas sucursais, del egagdes ou outras formas
legais de representacéo.

Artigo segundo

A sociedade durara por tempo indeterminado, com inicio
apartir de hoje.
Artigo terceiro

A sociedade tem por objecto a promogdo imobiliéria,
compra e venda para revenda, arrendamentos, exploracéo
turistica, exploracdo de centros comerciais, exploracdo de
parques de estacionamento e actividades afins.

Artigo quarto

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é
de cinco mil euros, dividido em duas quotas que pertencem:
- uma no vaor nomina de quatro mil setecentos e
cinquenta euros a socia "Teamsolution - SG.PS,
Lda" e
- outra no valor nominal de duzentos e cinquenta
euros a socia, Paula Rosario Correia Nobrega.

Artigo quinto

A geréncia da sociedade e a sua representacdo em juizo
ou fora dele, activa ou passivamente, fica a cargo da socia,
Paula Rosério Correia Nobrega e das néo socias, Ana Teresa
Vieira Gouveia Miranda, acima identificada e Luisa Correia

Ferreira de Nobrega, casada, residente na Rua D. Francisco
Santana, nimero 11, freguesiado Canic¢o, concelho de Santa
Cruz, que, desde j&, ficam nomeados gerentes.

1- A geréncia, dispensada de caugdo, serd remunerada
ou ar|1§o conforme segja deliberado em assembleia
geral.

2- Em todos os actos e contratos que envolvam
responsabilidade para a sociedade, € obrigatéria a
intervencdo conjunta de dois gerentes, para que a
sociedade fique validamente obrigada.

3- Nos actos de mero expediente, é suficiente a
intervencdo de qualquer gerente ou mandatario.

4- A sociedade ndo podera ser obrigada em actos e
contratos estranhos aos negocios sociais, tais como
abonacgdes, fiangas, letras de favor e outras
semel hantes.

5- Qualquer dos gerentes podera delegar o0s seus
poderes de geréncia mediante procuragcdo, noutro
gerente, para determinados negdcios, mas neste caso
assumindo responsabilidade solidaria com a pessoa
em quem delegar.

6- A geréncia poderd nomear procuradores ou
mandatérios da sociedade para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos, desde que
previamente autorizada em assembleia geral, e s6
para fungdes ou periodos determinados.

Artigo sexto

Poder&o ser exigidas prestactes suplementares de capital,
até ao montante de cinco mil euros, sempre que entendido e
aprovado, por maioria, em assembleia geral.

Artigo sétimo

Poderdo os sdcios fazer a sociedade os suprimentos que
entenderem e venham a ser necessari 0s, Nos montantes, juros
e condicBes de reembolso que venham a ser fixadas em
assembleiageral.

Artigo oitavo

Nenhum sbcio poderd onerar a sua posi¢ao para garantia
ou caucdo de qualquer obrigacdo, sem autorizacdo da
assembleiageral.

Artigo nono

A cessdo e divisdo de quotas € livre entre socios, mas
dependente do prévio e expresso consentimento da
sociedade, se aterceiros, caso em que haveralugar ao direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e dos socios
em segundo.

Artigo décimo

A sociedade poderd ainda amortizar quotas quando:

a) Entre em acordo com o respectivo titular;

b) Seumadquotafor onerada pelo respectivo titular sem
conhecimento prévio da sociedade;

c) Sefor penhorada, arrestada, arrolada ou, de qualquer
modo, apreendida judicialmente uma quota social;

d) Em caso de dissolugdo de socio que segja pessoa
colectiva;
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€) Em caso de faléncia do respectivo titular;

f)  Se, em caso de divércio ou separacdo judicial de um
socio, a quota ndo |he vier a ser adjudicada na sua
totalidade;

g) evier aser judicialmente comprovado que um sécio,
pela sua conduta ou procedimentos, prejudicou
dolosa ou fraudulentamente a reputacdo, o
funcionamento ou os negécios da sociedade, ou se
recuse a cumprir com as obrigagoes sociais.

1- O prego daamortizacdo sera o que resultar do dltimo
bal anco aprovado.

2- O preco da amortizacdo podera ser pago em
prestagbes mensais, até a0 maximo de sels meses
sem juros, sendo acordado os juros para pagamentos
de meses posteriores caso necessario.

Artigo décimo primeiro

Em caso de falecimento de qualquer socio, a sociedade
continuara com os herdeiros do socio falecido que
escolherdo, de entre si, um que a todos represente, enquanto
a quota permanecer em contitul aridade.

Artigo décimo segundo

1- Asassembleias gerais seréo convocadas por meio de
carta registada, com aviso de recepcdo, expedida
com a antecedéncia minima de quinze dias em
relacdo a data da reunido, desde que a lei ndo exija
outras formalidades ou prazos.

2- Os soOcios poderdo fazer-se representar nas
assembleias gerais, mas somente quando tal
representacdo segja conferida a0 seu cdnjuge,
descendentes, ascendente ou a outro socio.

Artigo décimo terceiro

A assembleia eral podera deliberar, por maioria, sobre a
aplicagdo dos resultados liquidos de cada exercicio podendo,
nomeadamente, deliberar ndo proceder a sua distribui¢éo aos
sicios, sempre que o interesse socia o justifique.

Disposicoes transitorias

1- A gerente, Paula Ros&io Correia Noébrega fica,
desde j4, autorizada a proceder ao levantamento da
guantia depositada em nome da sociedade no Banco
Comercial Portugués, S.A., para proceder ao
pagamento das despesas de instalagdo e constituicdo
da sociedade.

2 - Sem prejuizo do disposto no artigo quinto do Cadigo
das Sociedades Comerciais, consideram-se
adquiridos pela sociedade os direitos e obrigages por
ela assumidos e decorrentes de negdcios juridicos que,
em nome da sociedade, sgjam celebrados pelos gerentes
apartir da data da sua congtituic&o e antes de efectuado
0 seu registo na Conservatéria do Registo Comercial
respectiva, ficando para o efeito conferida a necessaria
autorizacao.

3- Em especial, asociedade assume de pleno direito, com
0 registo definitivo do contrato socia, os direitos e
obrigagdes emergentes de negdcios juridicos concluidos
paraa prossecucdo da actividade social.

CANISOLUTION - PROMOGAO IMOBILIARIA,
LIMITADA

NUmero de matricula: 10.002/040429;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511236182;
NUmero de inscrigéo: 01;

NUmero e data da apresentacéo: 14/040429

Anténio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certificaque entre "Teamsolution - S.G.P.S,, Limitada’ e
Paula Rosario Correia Nobrega, foi constituida a SOCIEDADE
em epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 4 de Maio de 2004.
O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel
Artigo primeiro

1- A sociedade adopta a firma "Canisolution -
Promoc&o Imobilidria, Lda.”, e tem sede a Rua da
Alfandega, nimero dez, quinto C, freguesia da S§,
concelho do Funchal.

2- Por smples deliberagdo da geréncia podera a sede
ser deslocada para outro local dentro do mesmo
concelho ou para concelho limitrofe, bem como
serem criadas sucursai s, delegagdes ou outras formas
legais de representacéo.

Artigo segundo

A sociedade durara por tempo indeterminado, com inicio
apartir de hoje.

Artigo terceiro

A sociedade tem por objecto a promogdo imobilidria,
compra e venda para revenda, arrendamentos, exploracéo
turistica, exploragdo de centros comerciais, exploracdo de
parques de estacionamento e actividades afins.

Artigo quarto

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é
de cinco mil euros, dividido em duas quotas que pertencem:
- uma no valor nominal de quatro mil setecentos e
cinquenta euros a socia, "Teamsolution - SGPS,
Lda'. e
- outra no valor nominal de duzentos e cinquenta
euros a socia, Paula Rosario Correia Nobrega.

Artigo quinto

A geréncia da sociedade e a sua representacdo em Juizo
ou fora dele, activa ou passivamente, fica a cargo da socia,
Paula Rosério Correia Nobrega e das néo sicias, Ana Teresa
Vieira Gouveia Miranda, acima identificada e Luisa Correia
Ferreira de Nobrega, casada, residente na Rua D. Francisco
Santana, nimero 11, freguesiado Canico, concelho de Santa
Cruz, que, desde j4, ficam nomeados gerentes.

1- A geréncia, dispensada de caugdo, sera remunerada
ou ndo conforme sgja deliberado em assembleia
geral.

2- Em todos os actos e contratos que envolvam
responsabilidade para a sociedade, é obrigatéria a
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intervencdo conjunta de dois gerentes, para que a
sociedade fique validamente obrigada.

Nos actos de mero expediente, é suficiente a
intervencdo de qualquer gerente ou mandatério.

A sociedade ndo poderd ser obrigada em actos e
contratos estranhos aos negocios sociais, tais como
abonacbes, fiancas, letras de favor e outras
semel hantes.

Qualquer dos gerentes podera delegar os seus
poderes de geréncia mediante procuragcdo, noutro
gerente, para determinados negdcios, mas neste caso
assumindo responsabilidade solidaria com a pessoa
em quem delegar.

A geréncia poderd nomear procuradores ou
mandatérios da sociedade para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos, desde que
previamente autorizada em assembleia gera, e s6
para fungdes ou periodos determinados.

Artigo sexto

Poder&o ser exigidas prestacdes suplementares de capital,
até ao montante de cinco mil euros, sempre que entendido e
aprovado, por maioria, em assembleia geral.

Artigo sétimo

Poderdo os sicios fazer a sociedade os suprimentos que
entenderem e venham a ser necessarios, nos montantes, juros
e condi¢cBes de reembolso que venham a ser fixadas em
assembleia geral.

Artigo oitavo
Nenhum sbcio podera onerar a sua posi¢ao para garantia
ou caucdo de qualquer obrigagdo, sem autorizagdo da
assembleiageral.
Artigo nono
A cessdo e divisdo de quotas € livre entre socios, mas
dependente do prévio e expresso consentimento da
sociedade, se aterceiros, caso em que haveralugar ao direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e dos socios
em segundo.
Artigo décimo

A sociedade podera ainda amortizar quotas quando:

a) Entre em acordo com o respectivo titular;

b) Seumaquotafor onerada pelo respectivo titular sem
conhecimento prévio da sociedade;

c) Sefor penhorada, arrestada, arrolada ou, de qualquer
modo, apreendida judicialmente uma quota socidl;

d) Em caso de dissolugdo de sicio que sgja pessoa
colectiva;

e) Em caso de faléncia do respectivo titular;

f)  Se, em caso de divorcio ou separacdo judicial de um
sbcio, a quota ndo lhe vier a ser adjudicada na sua
totalidade;

Se vier a ser judiciamente comprovado que um
sécio, pela sua conduta ou procedimentos,
prejudicou dolosa ou fraudulentamente a reputagéo,
o funcionamento ou os negdcios da sociedade, ou se
recuse a cumprir com as obrigacoes sociais.

9

1- O prego daamortizacdo serd o que resultar do Ultimo
balanco aprovado.
2- O preco da amortizacdo podera ser pago em

prestagoes mensais, até a0 maximo de seis meses
sem juros, sendo acordado 0s juros para pagamentos
de meses posteriores caso necessario.

Artigo décimo primeiro

Em caso de falecimento de qualquer sbcio, a sociedade
continuara com os herdeiros do socio falecido que
escolherdo, de entre si, um que a todos represente, engquanto
a quota permanecer em contitularidade.

Artigo décimo segundo

1- Asassembleias gerais serdo convocadas por meio de
carta registada, com aviso de recepgéo, expedida
com a antecedéncia minima de quinze dias em
relacdo a data da reunido, desde que alei ndo exija
outras formalidades ou prazos.

Os socios poderdo fazer-se representar nas
assembleias gerais, mas somente quando tal
representacdo seja conferida a0 seu codnjuge,
descendentes, ascendentes ou a outro socio.

Artigo décimo terceiro

A assembleia geral podera deliberar, por maioria, sobre a
aplicacdo dos resultados liquidos de cada exercicio podendo,
nomeadamente, deliberar ndo proceder a sua distribuicdo aos
sicios, sempre que o interesse socia o justifique.

DisposicOes transitorias

A gerente, Paula Ros&io Correia Ndbrega fica,
desde j4, autorizado a proceder ao levantamento da
guantia depositada em nome da sociedade no Banco
Comercial Portugués, S.A., para proceder ao
pagamento das despesas de instalacdo e constituicdo
da sociedade.

Sem prejuizo do disposto no artigo quinto do Cédigo
das Sociedades Comerciais, consideram-se
adquiridos pela sociedade os direitos e obrigagdes
por ela assumidos e decorrentes de negocios
juridicos que, em nome da sociedade, sgjam
celebrados pelos gerentes a partir da data da sua
congtituicdo e antes de efectuado 0 seu registo na
Conservatéria do Registo Comercial respectiva,
ficando para o efeito conferida a necessaria
autorizacao.

Em especia, a sociedade assume de pleno direito,
com o registo definitivo do contrato social, os
direitos e obrigacdes emergentes de negdcios
juridicos concluidos para a prossecucao da
actividade socid.

CLINICA24 - PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE
GLOBAIS, LDA.

NUmero de matricula: 09924;

Nimero de identificacdo de pessoa colectiva: 511232870;
NUmero de inscri¢do: 01;

NUmero e data da apresentacdo: 17/040309

Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:
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Certifica que entre José Edgar Marques da Silva,
Ezequiel Armando Oliveira Domingos, Dino Nelson Vieira
Fernandes, José Manuel Pinto da Cruz, Luis Alberto Ferreira
e Freitas, Jodo Carlos Dantas de Abreu e Catarina Gongalves
Correia, foi constituida a SOCIEDADE em epigrafe, que se
rege pelo contrato em apéndice.

Primeiro
Denominagéo

A sociedade adopta a denominagdo ”"Clinica 24 -
Prestacdo de Servigos de Salde Globais, Lda.”.

Segunda
Sede

A sociedade tem sede ao Conjunto Habitacional do
Amparo, Loja bP - Bloco I, freguesia de Sdo Martinho,
concelho do Funchal.

8§ Unico - A gerénciafica autorizada a deslocar a sede para
qualquer outro loca do mesmo concelho ou concelho
limitrofe.

Terceiro
Objecto

Prestacéo global etotal de servicos de salde, incluindo no
domicilio, transferéncia de doentes no espaco naciona e
internacional, gestdo de profissionais do ramo de salde,
gestdo de complexos geridtricos com  servicos
complementares de hotelaria e respectivos profissionais,
formagdo de pessoal, aluguer e venda de equipamento
hospitalar.

Quarto
Capital social

O capita social, integralmente realizado em dinheiro, é
de cinco mil euros, dividido em sete quotas:

- seis no valor nominal de setecentos e cinquenta
euros, pertencentes uma a cada uma dos socios José
Edgar Marques da Silva, Ezequiel Armando Oliveira
Domingos, Dino Nelson Vieira Fernandes, José
Manuel Pinto da Cruz, Luis Alberto Ferreira e
Freitas e Jodo Carlos Dantas de Abreu

- e uma no vaor nomina de quinhentos euros,
pertencente a sdcia Catarina Gongalves Correia.

Quinto
Geréncia

A geréncia da sociedade fica atribuida aos socios José
Edgar Marques da Silva, Dino Nelson Vieira Fernandes e
José Manuel Pinto da Cruz.

§ 1.°- A sociedade obriga-se validamente pela assinatura
conjunta de dois gerentes.

§ 2.° - A geréncia serd remunerada ou ndo conforme vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Sexto
Competéncia da geréncia

Em ampliag8o aos seus poderes normais, a geréncia pode,
sem necessidade de deliberacéo dos sicios, nomear gerentes,
bem como membros do 6rgéo de fiscalizagao.

Sétimo
Participacfes sociais

A sociedade poderd participar em agrupamentos
complementares de empresas, bem como em sociedades com
objecto diferente do seu ou reguladas em lei especial.

§ Unico - A aquisi¢ao pela sociedade de participagdes em
sociedades de responsabilidade limitada cujo objecto sga
igual aguele que a sociedade estd exercendo depende de
deliberacdo dos socios.

Oitavo
Cessdo de quotas

A cessdo total ou parcial de quotas para estranhos,
dependera do prévio consentimento da sociedade que, em
primeiro lugar, e os sécios ndo cedentes, em segundo lugar,
tém preferéncia na aquisicdo da quota que se desgja dienar.

8§ Unico - A sociedade ndo podera consentir na cesséo de
guotas quando dessa cessdo resulte uma quota ou varias
guotas, que represente mais de um terco do capital social.

Nono
Amortizacdo

A sociedade podera deliberar a amortizag@o de qualquer
guota, nomeadamente nos seguintes casos:

a) Quando aquota seja cedida a estranhos sem o prévio

consentimento da sociedade;

b) Se a quota for arrolada, penhorada, apreendida,
sujeita a providéncias cautelares ou por outro
qualgquer motivo, tenha sido ou tenha de ser
arrematada, adjudicada ou vendida em consequéncia
de processo judicial;

¢) Insolvénciaou faléncia do socio titular; e

d) Lesfo grave dosinteresses sociais.

§ 1.° -A amortizacdo serd redlizada pelo valor da quota
determinada por um balango efectuado extraordinariamente
para o efeito, nos casos previstos nas alineas b) e c), e pelo
valor nominal da quota, se do balanco efectuado ndo resultar
valor inferior, porque assim sendo, devera ser esse 0 valor da
amortizagd0, para 0s casos previstos nas alineas a) e d) o qual
podera ser pago em prestacbes, mas de ndmero nunca
inferior a dez, e dentro dos vinte e quatro meses
subsequentes a data da amortizagao.

§ 2.°- Considera-se realizada a amortizaggo com depdsito
efectuado na "Caixa Geral de Depositos, SA." - filid
existente na area da sede - a ordem de quem de direito, da
primeira prestacdo correspondente ao valor da quota apurado
nos termos determinados no paragrafo anterior.

Décimo
Sucessao

Por morte de qualquer socio, a sociedade, ndo querendo
continuar com os herdeiros do falecido, reserva-se o direito
de amortizar no prazo de noventa dias a quota destes, em
termos idénticos ao processo estipulado nos paragrafos
primeiro e segundo do artigo anterior e segundo valor
apurado em balanco efectuado extraordinariamente para o
efeito

Décimo primeiro
PrestacGes suplementares
Por deliberagdo da assembleia geral, poderdo ser exigidas

prestaces suplementares aos socios até a0 montante de
cinco mil euros.
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Décimo segundo
Assembleias gerais

As assembleias gerais serdo convocadas por meio de
carta registada, com aviso de recep¢do, dirigida a cada um
dos sicios, com a antecedéncia minima de quinze dias, pelo
menos, salvo 0s casos, em que a lel exija outra forma de
convocagao.

§ Unico - Os sicios poderdo reunir-se em assembleia
geral, sem observancia de formalidades prévias de
convocagdo, desde que todos estgjam presentes e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se congtitua e
delibere sobre determinado assunto.

Décimo terceiro
Deliberagdes dos sicios

Para que a assembleia geral possa deliberar, devem estar
presentes ou representados sociosque detenham, pelo menos,
guotas correspondentes a metade do capital social.

Unico - S6 pode ser tomada por maioria de quatro quintos
dos votos correspondentes ao capital social, a deliberacdo
sobre:

a) A dteracdo do contrato de sociedade;

b) A fusdo, cisdo, transformacdo e dissolucdo da
sociedade e o regresso de sociedade dissolvida a
actividade;

c) A amortizag8o de quotas e 0 consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;

d) A exclusdo de socios;

€) A adienacdo ou oneragdo de bens mdveis ou imoveis,
a alienacdio, a oneracdo e a locagdo de
estabel ecimento;

f) A subscricdo ou aquisicdo de participacdes noutras
sociedades e a sua alienagdo ou oneragio;

g) A chamada ou a restituicho de prestacbes
suplementares; e

h) Outros assuntos para 0s quais a lei exija maioria
qualificada.

Décimo quarto
Proibicéo de concorréncia

Sem o prévio consentimento da sociedade, nenhum sécio
pode exercer, por conta propria ou alheia, actividade
concorrente com a da sociedade, nem ser socio noutra
sociedade.

§ 1° - O sbcio que violar o disposto no numero
antecedente fica responsavel pelos danos que causar a
sociedade.

§ 2.9 - Entende-se como concorrente qualquer actividade
abrangida no objecto da sociedade, embora de facto ndo
esteja a ser exercida por ela.

§ 3° - O consentimento da sociedade é dado por
deliberacdo dos sbcios, tomada por maioria de trés quintos
dos votos correspondentes ao capital social.

§ 4° - O consentimento presume-se no caso de o
exercicio da actividade ou a participagdo noutra sociedade
serem anteriores a entrada do socio.

Décimo quinto
Exclusdo

A sociedade pode excluir um sicio:
a) Em caso de violagdo da obrigacdo de ndo
concorréncia, nos termos da clausula anterior;

b) Em caso de interdic8o, inabilitac8o, declaracdo de
faléncia ou do insolvéncia;

¢) Quando o sicio viole as suas obrigacfes paracom a
sociedade, nomeadamente o dever de colaboragcéo na
realizacdo do escopo comum, de cuidar dos
interesses da sociedade, de criar obstaculos a
realizac&o do seu objecto;

d) Em caso de condenagdo por crime doloso; e

€) Em caso de cessdo de quota sem consentimento da
sociedade.

Décimo sexto
Despesas de constitui¢ao

A sociedade assume desde ja a obrigagdo de pagar as
despesas com a sua constituicdo, registo e publicagcdo deste
contrato de sociedade.

Décimo sétimo
Autorizacgo

A geréncia da sociedade fica desde j& expressamente
autorizada a efectuar o levantamento de parte ou da
totalidade do capital social, para fazer face s despesas
referidas no artigo anterior, e atodas as demais despesas que
a sociedade tenha de efectuar referentes a instalacéo e
desenvolvimento do seu objecto social.

ELECTRO LIKA- INSTALAGOES ELECTRICAS, LDA.

Nudmero de matricula: 09952/040402;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511235127,
NuUmero de inscrigéo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: 13/040402

Marialnés Gouveia Viveiros, 2.2 Ajudante;

Certifica que entre Lino Jorge Vieira Cardoso e
Bernardino Dias Cardoso, foi constituida a SOCIEDADE em
epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 24 de Maio de 2004.
A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
Artigo 1.°

8§ 1° - A sociedade adopta a firma "Electro Lika -
Instalagdes Eléctricas Lda." e tem a sua sede a Travessa do
Pilar n.°5 - 3° Direito, freguesia de Santo Anténio, concelho
do Funchal.

§ 2.° - or simples deliberagdo da geréncia pode a sede
social ser deslocada dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe, bem como pode a sociedade instalar e
manter sucursais e outras formas de representacdo social.

Artigo 2.°

§ 1.° - A sociedade tem por objecto a actividade de
instal agdes el éctricas.

§ 2.° - A sociedade podera adquirir participagdes como
socia de responsabilidade ilimitada, em sociedades com
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objecto diferente do seu, em sociedades reguladas por leis
especiai s e associar-se em agrupamentos complementares de
empresas

Artigo 3.°

O capital socia, integralmente realizado em dinheiro, é
de cinco mil euros e esta dividido em duas quotas, sendo
- uma do valor nomina de quatro mil e quinhentos
euros, pertencente ao socio, Lino Jorge Vieira
Cardoso e
- outra do valor nominal de quinhentos euros,
pertencente ao socio Bernardino Dias Cardoso.

Artigo 4.°

8§ 1.° - A administraco e representacdo da sociedade,
dispensada de caucéo e remunerada ou ndo conforme vier a
ser deliberado em assembleia geral, é conferida ao sicio
Lino Jorge Vieira Cardoso que, desde ja, fica designado
gerente.

8§ 2.° - A sociedade obriga-se com a intervencéo de um
gerente.

8 3.°- Nao é permitido ao gerente obrigar a sociedade em
actos e contratos alheios ao objecto social, nomeadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos analogos.

Artigo 5.°

A cessdo de quotas entre socios é livre, bem como a
divisdo para esse fim, porém, as cessoes, totais ou parciais a
favor de ndo socios dependem do consentimento prévio da
sociedade, ficando reservado o direito de preferéncia em
primeiro lugar a sociedade e aos socios ndo cedentes em
segundo.

Artigo 6.°

A sociedade poderda amortizar qualquer quota que se
encontre penhorada, arrestada ou por qualquer outro modo
sujeita a arrematacdo ou adjudicacdo judicia e o valor da
amortizagdo sera o que resultar de balangco a dar para o
efeito.

Artigo 7.°

Por morte ou interdicdo de qualquer dos sbcios a
sociedade continuaré com os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear um de entre si que atodos represente, enquanto
a respectiva quota permanecer em contitularidade.

Artigo 8.°

8 1.° - Poderdo ser exigidas aos socios prestactes
suplementares até a0 montante de cinguenta mil euros,
mediante deliberacdo da assembleia geral, na propor¢éo das
respectivas quotas.

8§ 2° - Qualquer socio poderd fazer suprimentos a
sociedade, nas condicfes que a assembleia geral fixar.

Artigo 9.°

As assembleias gerais ser8o convocadas por carta
registada dirigida aos sdcios com a antecedéncia minima de
quinze dias, sem prejuizo de outras formas de deliberacdo
dos sdcios legalmente previstas.

Artigo 10.°

Apbs a constituicao ou reintegracéo no fundo de reserva
legal, os lucros apurados em cada exercicio terdo a aplicacdo
gue for decidida em assembleia geral anual de socios, aqual

eliberara por maioria simples dos votos e sem sujeicéo a
qualquer limite minimo de distribui¢éo obrigatoria.

MADEIRIMOVEL- SOCIEDADE DE MEDIAGAO
IMOBILIARIA, LDA.

NuUmero de matricula: 06909/980922;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511109644;
NUmero de inscricdo: 04;

NUmero e data da apresentagdo: Ap. 20/99.12.15

Antonio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certifica que foi aumentado
400.000$00 para 4.000.000$00, tendo
ficado com a redaccé@o em apéndice.

10
Denominagéo e sede

capital social de
em consequéncia

A sociedade continua a adoptar a denominagdo
«MADEIRIMOVEL - SOCIEDADE DE MEDIAGAO |MOBILIARIA,
LDA.» e transfere a sede para a Rua do Seminério, ndmero 2,
freguesia de Santa Maria Maior, concelho do Funchal.

3.°
Capital

O capital integralmente realizado em numerario € do
montante de quatro milhdes de escudos, e esta representado
em duas quotas que pertencem:

uma, do valor nominal de dois milhdes e duzentos
mil escudos ao socio Antonio Agostinho Teixeirade
Freitas, e

- outra, do valor nominal de um milhdo e oitocentos
mil escudos ao socio Antonio Miguel Teixeira de
Freitas.

40
Geréncia

A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo conforme for deliberado em Assembleia
Geral, pertence a ambos os socios, desde j& nomeados
geregé; bastando a assinatura de um deles para vincular a
SOCi e.

O texto completo do contrato na sua redaccéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 17 de Dezembro de 1999.

O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIALDO
DE SANTA CRUZ

M. C.G.- RESTAURAGAO E HOTELARIA, LDA.

Nudmero de matricula: 01340/20040602;

Numero deidentificacéo de pessoa col ectiva: 511235550

NUmero de inscri¢do: 01;

NUmero e data da apr%nta(;ao 01/20040602

Sede: Rua José Avelino Pinto, Edificio Ocean Gardens,
Bloco 1, 5° R fregueﬂa do Canico, concelho de
Santa Cruz



19 de Julho de 2004
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Silvia Marta Miranda de Freitas, 2.2 Ajudante da
Conservatdria do Registo Comercia de Santa Cruz:

Certifica que entre Mario Jodio Gongalves Maria, solteiro,
maior, Jodo Céncio Gongalves Maria, solteiro, maior e
Gilberta Goncalves Maria, foi constituida a sociedade em
epigrafe que se rege pelo contrato seguinte:

Primeiro
Firma e sede

1- A sociedade adoptaafirma'M. C. G. - RESTAURACAO
EHOTELARIA, LDA.," €, tem sede a Rua José Avelino
Pinto, Edificio Ocean Gardens, Bloco Um, Quinto-
-R, freguesia do Canico, concelho de Santa Cruz.

2- Por simples deliberacdo da geréncia pode a sede
social ser deslocada dentro do mesmo concelho ou
para concelho limitrofe, bem como pode a sociedade
instalar e manter sucursais e outras formas de
representacdo social.

Segundo
Objecto

1- A sociedade tem por objecto a exploracdo de
restaurantes, bares, snack-bares, pastelarias e demais
similares de hotelaria, bem como estabelecimentos

hoteleiros.

2- A sociedade podera adquirir parti _c;r)ag(”)&s noutras
sociedades com ou sem objecto social semelhante ao
seu.

Terceiro
Capital

O capital social é de seis mil euros, integralmente
realizado em dinheiro, e esta representado em trés quotas
iguais no valor nominal de dois mil euros, pertencentes uma
a cada socio.

Quarto
Geréncia

A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral, compete a os socios, desde j4 nomeados
gerentes, sendo necessdria a intervencdo conjunta dos trés
socios para obrigar a sociedade em todos os actos que
envolvam responsabilidade para a mesma.

Quinto
Suprimentos

Os stcios podergo fazer suprimentos & sociedade nos
termos e condicBes que forem aprovados em assembleia

geral.
Sexto
PrestacOes suplementares

Desde que deliberado por unanimidade em assembleia
geral, podem ser exigidas aos sOcios prestacOes
suplementares de capital na propor¢do das respectivas
guotas, até ao montante de cem mil euros.

Sétimo
Morte, interdi¢do ou inabilitacdo de sicio

No caso de morte, interdi¢cdo ou inabilitagdo de qualquer
socio, a sociedade continuard com os herdeiros do socio
falecido ou representante do interdito ou inabilitado, sendo
gue aqueles escolherdo de entre si, um que a todos
represente, enquanto a quota permanecer em contitularidade.

o Oitavo
Divisdo e cessdo de quotas

A divisdo e cessdo de quotas é livre entre sdcios mas, para
estranhos, depende do consentimento prévio da sociedade,
gozando esta do direito de preferéncia, em primeiro lugar, e
0s socios, em segundo.

Nono
Amortizag&o de quotas

1- A sociedade pode amortizar qualquer quota quando:

a) Haja acordo com o respectivo titular;

b) A quota tenha sido cedida sem prévio
consentimento da sociedade;

) Se verifique insolvéncia ou faléncia do socio
titular;

d) A quota hgja sido arrestada, arrolada ou
penhorada ou por qualquer forma apreendida
judicialmente;

€) Ocorra alienacdo judicial da quota, qual quer
que sgjaaforma.

2- O vdor da amortizagdo da quota serd o que lhe
corresponder no Ultimo balanco aprovado.

Décimo
Lucros

Depois de deduzida a percentagem do fundo de reserva
legal, os lucros apurados em cada exercicio serdo aplicados
conforme deliberacéo da assembleia geral.

Décimo primeiro
Convocagdo da assembleia geral

A assembleia geral sera convocada por carta registada
dirigida aos socios com antecedéncia de quinze dias, salvo os
casos em que a lei exija outras formalidades ou prazos de

convocagao.
Disposicéo transitoria

A sociedade podera entrar imediatamente em actividade,
pelo que os gerentes ficam desde j& autorizados a levantar o
valor das entradas correspondentes a realizagdo do capital
social, afim de custear as despesas inerentes a constituicéo e
registo da sociedade, bem como a aquisi¢éo de equipamentos
einstalagdo

Santa Cruz, 8 de Junho de 2004.

A A JUDANTE, Assinaturailegivel
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