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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

Pelo despacho datado de 13/07/2004, do Vice-Presidente do
Governo Regional:

- Autoriza o regresso da situacdo de licenga sem vencimento
de longa duracéo do funcionario FERNANDO PAULO CAMEIRO
MANSO, com a categoria de assi stente administrativo principal,
da carreira de ass stente administrativo, do quadro de pessoal da
Direccéo Regional do Comércio, Indlstriae Energia, da Vice-
-Presidénciado Governo Regional.

(Isento defiscdizagdo préviadaSRM.T.C).

Funchal, Vice-Presidénciado Governo Regiona, 26 de Julho
de 2004.

O CHerE DE GABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA
DIRECCAO REGIONAL DOS ASSUNTOS CULTURAIS
Aviso

1- Faz-se plblico que, pelo Despacho n.° 44/2004, de
14.JUL, do Secretario Regiona do Turismo e Cultura,
esta aberto concurso interno de acesso gerd, pelo prazo
de 10 dias Uteis, contado a partir da data da publicacdo
deste aviso no Jorna Oficia (distribuicdo), para
provimento do seguinte lugar pertencente ao quadro de
pessoa da Direccdo Regional dos Assuntos Culturais
(DRACQ):

- Técnico Profissional Principal da carreira
técnico-profissiona de museografia- um lugar.

2- O prazo de validade do concurso caduca com o
preenchimento do lugar.

3- Sdorequisitos especiais de admissdo a0 concurso:

- Possuir, pelo menos, trés anos na categoria de
Técnico Profissional de 1.2 classe da carreira
técnico-profissional de museografia com
classificagBes de servico ndo inferiores a Bom.

4- A érea funciond degtinada & categoria ora posta a
concurso € em museus da Direccdo de Servigos de
Museus, sendo o locd de prestacio de trabaho no
Funchd.

5- O méodo de sdeccdo autilizar é aavaiacdo curricular
- considerando a classificacdo de servico -, que é
gpurada de acordo com o Despacho n.° 141/99, de
22.0UT, do Secretario Regional do Turismo e Cultura,
publicado no Jornd Oficid daRAM n.° 206, |1 série, de
99-10-25.

5.1- Aavdiagdo curricular tem caracter eliminatorio
para os que obtenham classificagdo inferior a
9,5valores.

5.2- Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da
avaliacdo curricular constardo de acta de
reunido do juri do concurso, sendo essa acta
facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

7 -

8-
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53- A cdlassficagdo find de cada candidato é a
classificagdo darespectivaavaliacdo curricular.

As candidaturas devem ser formaizadas durante o prazo

de abertura do concurso, mediante regquerimento

dirigido ao Director Regional dos Assuntos Culturais

(endereco: Ruados Ferreiros, 165 - 9004-520 Funchal),

do qual deve condtar, reativamente ao requerente;

a) Identificacdo com indicagdo da morada e
nuimero de telefone;

b) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que
satisfaz 0s adequados requisitos gerais, de
acordo com o n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
Le n.204/98, de 11.aUL.

6.1. Devem ser anexados ao requerimento - cujo
modelo é fornecido pelo Sector de Pessoa da
DRAC - 0S Seguintes documentos respeitantes ao
candidato (as fotocOpias devem ser
devidamente autenticadas, sempre que for
julgado conveniente):

Fotocdpiado Bilhete de Identidade;

b) Habilitagdo académica de base
(completa);

c) Formacdo profissiona (estégios,
accbes ou cursos de formacdo e
aperfeicoamento profissiond da érea
de museografia ou com &finidade a
esta, com aindicacéo da duracdo de
cadaum);

d) Declaragdo indicando a actud
categoria e carreira, bem como a
antigui-dade na categoria e careira
actuais e nafungéo publica;

e Ultimas classificagBes de servico em
ordem a satisfazer os requisitos
especiails mencionados no ponto 3
deste aviso.

6.2- Para os candidatos pertencentes a DRAC, 0S
documentos indicados nas alineas b) ae) do
ponto anterior sdo oficiosamente entregues ao
jari do concurso, pelo Sector de Pessod da
DRAC, cOm base no respectivo processo
individual, devendo os candidatos apresentar 0s
comprovativos julgados pertinentes a sua
avdiacdo curricular, nos termos do ponto 5
deste aviso, que ndo constem do seu processo
individua.

A relacdo de candidatos e alista de classificacdo final
sd0 afixadas na Divisdo de Servigos Administrativos da
DRAC.

Acomposi¢do do juri é aseguinte;

Presidente:
- Licenciado Francisco Anténio Clode de Sousa-
Director de Servigos de Museus.

Vogais efectivos.

- Licenciada Ana SofiaKol Rodrigues - Técnico
Superior de 1.2 classe, que substitui o
presidente do jari nas suas fdtas e
impedimentos,

- Luis Filipe Rodrigues de Sena - Técnico
Profissiond EspecidistaPrincipal.
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Vogais suplentes:

- Ana Paula de Freitas Cr6 - Técnico
Profissional Especialista Principal;

- Maria Sofia Rocha de Jesus - Técnico
Profissional Especialista.

Funchal, 19 de Julho de 2004.

O PRreSIDENTE DO JURI, Francisco Anténio Clode de Sousa

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO
SOCIAL E TRANSPORTES

Aviso

Por despacho do Senhor Secret&rio Regiona do
Equipamento Social e Transportes, datado de 22/07/2004:

- foi autorizada a nomeagdo definitiva, de FERNANDO
JOAO BENTO SOARES, para a categoria de Técnico
Especialista, na area de engenharia civil, no quadro de
pessoa da Direccédo Regiona de Estradas.

(Néo carece de fiscalizag8o prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas)

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 23 de Julho de 2004.

O CHEeFE DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secretario Regiona do
Equipamento Social e Transportes, datado de 22/07/2004:

- foram autorizadas as nomeacBes definitivas, de
ANTONIO GRAMILHO DE FREITAS, JAIME DOMINGOS VIEIRADE
SA e JOSE MANUEL GOMES DOS SANTOS, para a categoria de
Encarregado do Grupo de Pessoal Operario de Chefia no
guadro de pessoal da Direc¢do Regiona de Estradas.

(N&o carece de fiscalizag8o prévia da Secgéo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 23 de Julho de 2004.

O CHerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho n.° 27/2004, do Senhor Secretério Regional
do Equipamento Socia e Transportes, datado de 21/07/2004,
foi renovada a comisséo de servico do Assessor Principal,
JORGE MANUELFERRAO AGRELA, que se encontra provido no
cargo de Director de Servicos de Conservacdo do quadro de
pessoa da Direccdo Regional de Estradas, com efeitos a 24
de Outubro de 2004.

(N&o carece de fiscalizag8o prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribuna de Contas)

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 23 de Julho de 2004.

O CHEeFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS

DIRECCAO REGIONALDE PLANEAMENTO E SAUDE PUBLICA

1-

Aviso

Faz-se publico que por despacho da Secret&ria
Regional dos Assuntos Sociais de 2004.06.07 se
encontra aberto concurso interno de acesso geral,
pelo prazo de 10 dias Gteis a contar da data da
publicagdo do presente aviso na Il Série do Jornal
Oficial daRAM, para o preenchimento de 1 vaga de
Consultor Juridico de 1.2 Classe, da careira de
Consultor Juridico, no quadro de pessoal da
Direccdo Regiona de Planeamento e Salde Publica
- Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
constante no mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 20/2003/M, de 20 de Agosto.

Prazo de validade - O concurso caduca com o
provimento do lugar posto a concurso.

Condi¢des de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Consultores Juridicos de 2.2 Classe, com pelo menos
trés anos de servico na categoria, com classificacéo
de servico ndo inferior a Bom e que relnam os
requisitos gerais de admissdo definidos no artigo 29.°
do Decreto - Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Conteido funcional do lugar a preencher - Ao
Consultor Juridico compete exercer fungdes de mera
consulta juridica, emitindo pareceres e elaborando
estudos juridicos.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
sera na Direcgdo Regiona de Planeamento e Salde
Plblica - Secretaria Regional dos Assuntos Sociais e
0 vencimento sera o constante do mapa anexo ao
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho.

O método de seleccdo a utilizar:

a) Avaliacdo Curricular (A.C.) de acordo com o
disposto no n.°1, do artigo 22.°, do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.1- A Classificagdo final serd expressa na escala
de 0 a 20 vaores e resultara da valoracdo
obtida no referido método.

6.2- Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da
avaliacdo curricular, bem como o sistema de
classificago final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de actas de
reunides do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre
que forem solicitadas.

Formalizacdo de candidatura - As candidaturas
deveréo ser formalizadas mediante regquerimento
dirigido a Directora Regiona de Planeamento e
Salde Publica, onde devera ser indicada areferéncia
constante do ponto 1, podendo ser entregues
pessoamente ou remetidas pelo correio, registadas
com aviso de recepgdo, expedidas até ao termo do
prazo fixado para a apresentacdo das candidaturas,
para Direccdo Regiona de Planeamento e Salde
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Plblica, Ruadas Pretas, n.° 1, 9004-515, Funchal, delas

devendo congtar os seguintes elementos actualizados:

a) I dentificacdo completa (nome, nimero e datade
validade do bilhete de identidade, residéncia,
codigo postal etelefone);

b) Indicacdo da categoria de que é detentor,
SErVico ague pertence e natureza do vinculo;

3 Habilitaghes Literdrias,;

Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever apresentar por considerar
relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou
condtituirem motivo de preferéncia lega, os
quais s deverdo ser tidos em contapelo jari se
devidamente comprovados,

e) I dentificaco do concurso a que se candidata;

f) Classificago de servico no periodo minimo de
tempo na categoria imediatamente inferior
aguelaaque concorre.

7.1- Os requerimentos de admissfo deveréo ser

acompanhados da seguinte documentacao:

Curriculum profissona actuaizado;

b) Declaracéo de vinculo (onde conste 0
tempo de servico detido na categoria,

carreirae funcdo publica);

c) Fotocdpia do certificado relativo as

habilitacdes literdrias;

d) Fotocdpiado bilhete de identidade;

€) Fotocdpia dos documentos compro-
vativos das acgbes de forma-céo

profissional e respectiva duragéo;

7.2- Assste ao juri a faculdade de solicitar aos

candidatos, em caso de dlivida, 0 comprovativo

das suas declaragies.

7.3- Asfasasdeclaragtes seréo punidas nos termos

dalei.

7.4 - Em caso deiguadade de classificacdo observar-

se-4.0 disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.°

do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

7.5- A relagdo dos candidatos sera publicitada, por

afixacdo, no locd indicado no ponto 7, do

presente aviso, e os candidatos excluidos serdo
notificados nos termos do artigo 34.° do

Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

8- O|Uri teraaseguinte condgtitui¢ao:

Presdente:

- Maria dos Anjos Ramos Correia- Assessorado
Conselho de Administragdo do Servico
Regional de Salide, EPE.

Vogais Efectivos.

- 1.°Vogd: RitaPaulaLopes Bento de Gouveia-
Chefe de Divisdo de Servigos Adminigtrativos
da Direccéo Regiona de Planeamento e Salide
Plblica, que subgtitui 0 Presidente nas suas
fatas eimpedimentos.

- 2.°Vogd: CarmindaMaria dos SantosAndrade
- Chefe de Divisdo de Assuntos Farmacéuticos
da Direccéo Regiona de Planeamento e Salide.

Vogais Suplentes:

- 1°Vogd: Maria das Dores Silva Rodrigues
Vacas - Chefe de Divisdo de Engenharia
Sanitédria da Direccd0 Regiona de
Planeamento e Satide Publica

4 de Agosto de 2004

- 2.°Vogal: AnaClaraSilva- Chefe de Divisdo
de Epidemiologia da Direccdo Regional de
Planeamento e Salide Publica.

Funchal, 12 de Julho de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL DE PLANEAMENTO E SAUDE
PuBLIcA, |sabel Lencastre

1-

Aviso

Faz-se publico que por despacho da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais de 2004.06.07 se
encontra aberto concurso interno de acesso geral,
pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo do presente aviso na Il Série do Jornal
Oficial daRAM, para o preenchimento de 1 vaga de
Assessor Principal, da carreira Técnica Superior, no
guadro de pessoal da Direccdo Regiona de
Planeamento e Salde Piblica - Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais, constante no mapa anexo ao
Decreto Regulamentar Regiona n.° 20/2003/M, de
20 de Agosto.

Prazo de validade - O concurso caduca com o
provimento do lugar posto a concurso.

Condigdes de candidatura - Poderéo candidatar-se os
Assessores, com pelo menos trés anos de servico
classificados de Muito Bom ou cinco anos
classificados de Bom e que rellnam 0s requisitos
gerais de admissdo definidos no art. 29.° do Decreto-
- Lel n.°204/98, de 11 de Julho.

Contetdo funcional do lugar a preencher - Ao
Assessor Principal compete, genericamente,
desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e
prestar apoio técnico e consultadoria no ambito das
respectivas formagdes e especialidades.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
sera na Direcgéo Regiona de Planeamento e Salde
Plblica - Secretaria Regional dos Assuntos Sociais e
0 vencimento sera o constante do mapa anexo ao
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aterado pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho.

O método de seleccdo a utilizar:

a) Avaliacdo Curricular (A.C.), de acordo com
o disposto no n.°1, do artigo 22.° do Decreto-
Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.1- A Classificagdo final serd expressa na escala
de 0 a 20 valores e resultara da valoracdo
obtida no referido método.

6.2- Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da

avaliacdo curricular, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de actas de
reuniées do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre
gue forem solicitadas.

Formalizacdo de candidatura - As candidaturas
deverdo ser formalizadas mediante requerimento
dirigido a Directora Regional de Planeamento e
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Salide Publica, onde devera ser indicada areferéncia

constante do ponto 1, podendo ser entregues

pessoa mente ou remetidas pelo correio, registadas com
aviso de recepcdo, expedidas até ao termo do prazo
fixado para a apresentacdo das candidaturas, para

Direccéo Regional de Planeamento e Salide Publica,

Ruadas Pretas, n.° 1, 9004-515, Funchal, delas devendo

constar 0s seguintes elementos actualizados:

a) | dentificacdo completa (nome, nimero e data
de validade do bilhete de identidade,
residéncia, cadigo posta e telefone);

b) Indicacdo da categoria de que é detentor,
Servico a que pertence e natureza do vinculo;

C) Habilitagdes Literérias;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever apresentar por considerar
relevantes paraa apreciacdo do seu mérito ou
constituirem motivo de preferéncia legal, os
quais s deverdo ser tidos em conta pelo juri
se devidamente comprovados;

€) I dentificac8o do concurso a que se candidata;

f) Classificagéo de servigo no periodo de tempo
na categoria imediatamente inferior aquela a
gue concorre.

7.1- Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados da seguinte documentacso:

a) Curriculum profissional actualizado;

b) Declaragéo de vinculo (onde conste
0 tempo de servico detido na-cate-
goria, carreira e fungéo publica);

) Fotocdpia do certificado relativo as
habilitacdes literérias;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

€) Fotocdpia dos documentos compro-
vativos das acgbes de formacgéo
profissional e respectiva duragéo;

7.2- Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos

candidatos, em caso de duvida, o

comprovativo das suas declaragoes.

7.3- As falsas declaragbes serdo punidas nos

termosdalei.

74- Em caso de igualdade de classificagcdo

observar-se-a o0 disposto nos niimeros 1 e 3

do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de

11 de Jdulho.

75- A relagdo dos candidatos sera publicitada,

por afixacdo, no local indicado no ponto 7,

do presente aviso, e os candidatos excluidos

ser8o notificados nos termos do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

O juri terd a seguinte constituicao:

Presidente:
- Maria Isabel Correia Lencastre - Directora
Regiona de Planeamento e Salide Publica

Vogais Efectivos:

- 1° Voga: Rita Paula Lopes Bento de
Gouveia - Chefe de Divisdo de Servigos
Administrativos da Direcgdo Regiona de

Planeamento e Sallde Publica, que substitui o
Presidente nas suas faltas e impedimentos.

- 2°Vogd: AnaClaraSilva- Chefede Divisio de
Epidemiologia da Direccdo Regional de
Planeamento e Salide Pdblica

Vogais Suplentes.

- 1°Vogd: CarmindaMariados SantosAndrade
- Chefe de Diviso de Assuntos Farmacéuticos
da Direc¢éo Regional de Planeamento e Salide
Plblica.

- 2.°Voga: Mariadas Dores Rodrigues Vacas,
Chefe de Divisdo de Engenharia Sanitariada
Direccéo Regionad de Planeamento e Saude
Plblica

Funchal, 12 de Julho de 2004.

A DIRECTORA REGIONALDE PLANEAMENTO E SAUDE PUBLICA,
Isabd Lencastre

1-

Aviso

Faz-se puhblico que por despacho da Secretéria Regiond
dos Assuntos Sociais de 2004.06.07 se encontra aberto
concurso interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicaggo do presente aviso na
[l Série do Jorna Oficial da RAM, paa o
preenchimento de 1 vaga de Técnico Superior de 1.2
Classe, da carreira Técnica Superior, no quadro de
pessoal da Direcg@o Regiona de Planeamento e Salde
Plblica - Secretaria Regiond dos Assuntos Sociais,
constante no mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 20/2003/M, de 20 de Agosto.

Prazo de vaidade - O concurso caduca com o
provimento do lugar posto a concurso.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Técnicos Superiores de 2.2 Classe, com pelo menostrés
anos de servico na categoria com classificacdo de
servico ndo inferior a Bom e que redinam os requisitos
gerais de admissdo definidos no art. 29.° do Decreto -
- Lei n.2204/98, de 11 de Julho.

Conteddo funcional do lugar apreencher - Ao Técnico
Superior de 1.2 Classe compete, genericamente, executar
e desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e
prestar apoio tecnico.

Local de trabalho e vencimento - O local de trabalho
sera na Direcgdo Regiona de Planeamento e Salde
Publica - Secretaria Regional dos Assuntos Sociaise o
vencimento serd o congtante do mapa anexo ao Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pelaL e
n.° 44/99, de 11 de Junho.

O método de seleccdo a utilizar:

a) Avadliacdo Curricular (A.C.), de acordo com o
digposto no n.°1, do artigo 22.° do Decreto-L e
Nn.°204/98, de 11 de Julho.

6.1- AcClassificagdo final serdexpressanaescaade

0aZ20 vaoreseresultaradavaoragdo obtidano

referido método.
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6.2- Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da
avaliacdo curricular, bem como o sistema de
classificac8o final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de actas de
reunides do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre

que forem solicitadas.

Formalizacdo de candidatura - As candidaturas
deverdo ser formalizadas mediante requerimento
dirigido a Directora Regional de Planeamento e
Satide Publica, onde deverd ser indicada areferéncia
constante do ponto 1, podendo ser entregues
pessoalmente ou remetidas pelo correio, registadas
com aviso de recep¢do, expedidas até ao termo do
prazo fixado para a apresentacdo das candidaturas,
para Direccdo Regional de Planeamento e Salide

Plblica, Rua das Pretas, n.° 1, 9004-515, Funchal,

delas devendo constar os seguintes elementos

actualizados:

a) | dentificacdo completa (nome, nimero e data
de validade do bilhete de identidade,
residéncia, codigo posta e telefone);

b) Indicacdo da categoria de que € detentor,
Servigo a que pertence e natureza do vinculo;

) Habilitagdes Literérias;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever apresentar por considerar
relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou
constituirem motivo de preferéncia legal, os
quais so deverdo ser tidos em conta pelo juri
se devidamente comprovados;

€) I dentificac8o do concurso a que se candidata;
f) Classificagdo de servico no periodo minimo

de tempo na categoria imediatamente
inferior aquela a que concorre.

7.1. Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados da seguinte documentacao:
a) Curriculum profissional actualizado;
b) Declaracéo de vinculo (onde conste
0 tempo de servico detido na
categoria, carreira e fungéo publica);
C) Fotocopia do certificado relativo as
habilitacdes literérias;
d) Fotocopia do bilhete de identidade;
€) Fotocopia dos documentos compro-
vativos das accbes de formacéo
profissional e respectiva duragéo;
7.2- Assiste a0 juri a faculdade de solicitar aos
candidatos, em caso de duvida, o
comprovativo das suas declaragdes.
7.3- As fasas declaracBes serdo punidas nos
termosdalei.
74- Em caso de igualdade de classificacdo
observar-se-a o disposto nos nimeros 1 e 3
do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.
75- A relagdo dos candidatos serd publicitada,
por afixagdo, no local indicado no ponto 7,
do presente aviso, e os candidatos excluidos
serdo notificados nos termos do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Agosto de 2004

8- Ojuri terd a seguinte constitui¢ao:

Presidente:
- Maria Isabel Correia Lencastre - Directora
Regiona de Planeamento e Salde Piblica.

Vogais Efectivos:

- 1° Voga: Rita Paula Lopes Bento de
Gouveia - Chefe de Divisdo de Servicos
Administrativos da Direccdo Regiona de
Planeamento e Salide Publica, que substitui
0 Presidente nas suas faltas e impedimentos.

- 2.°Voga: AnaClaraSilva- Chefede Divisio
de EpidemiologiadaDireccdo Regional de
Planeamento e Salde Publica.

Vogais Suplentes:

- 1.° Vogal: Carminda Maria dos Santos
Andrade - Chefe de Divisdo de Assuntos
Farmacéuticos da Direccdo Regional de
Planeamento e Salde Publica.

- 2.°Voga: Mariadas Dores RodriguesVacas,
Chefe de Divisdo de Engenharia Sanit&ria da
Direccdo Regiona de Planeamento e Salde
Publica.

Funchal, 12 de Julho de 2004

A DIRECTORA REGIONAL DE PLANEAMENTO E SAUDE
PuBLIcA, Isabel Lencastre

1-

6 -

Aviso

Faz-se publico que por despacho da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais de 2004.06.07 se
encontra aberto concurso interno de acesso geral,
pelo prazo de 10 dias Gteis a contar da data da
publicacdo do presente aviso nall Série do JORAM,
para o preenchimento de 8 vagas de Técnico de
Diagndstico e Terapéutica de 1.2 Classe, area de
salde ambiental, no quadro de pessoa da Direc¢do
Regional de Planeamento e Salde Publica -
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, constante
no mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional
n.© 20/2003/M, de 20 de Agosto.

Prazo de validade - O concurso caduca com o
provimento dos lugares postos a concurso.

Condic¢des de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Técnicos de 2.2 classe (area de salde ambiental)
com, pelo menos, trés anos de exercicio de fungdes
na categoria e avaliacdo de desempenho de Satisfaz,
conforme n.° 1, do artigo 15.° do Decreto-Lei n.°
564/99, de 21 de Dezembro e que preencham as
condicdes exigidas no artigo 47.° do mesmo diploma

legal.

Conteido funcional do lugar a preencher - E o
descrito no artigo 6.° e n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-
-Lei n.°564/99, de 21 de Dezembro.

Local de trabalho e vencimento - O local de trabalho
seré nos servicos afectos a esta Direccdo Regiona e
0s lugares a preencher terdo o vencimento definido
pelo Decreto-Lel n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

O método de seleccdo a utilizar: A Avaliacdo
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Curricular (A.C.), conforme n.° 1, do artigo 15.° do
Decreto-Lel n.° 564/99, de 21 de Dezembro e n° 1
do artigo 3.° da Portaria n.° 72/2000, de 15 de
Setembro.

6.1- Os critérios de apreciagdo e ponderacéo da
avaliagdo curricular bem como o sistema de
classificag@o final, incluindo a respectiva
formula classificativa, s80 0s expressos na
Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

Formalizagdo de candidatura - As candidaturas
deverdo ser formalizadas mediante requerimento
dirigido a Directora Regional de Planeamento e
Salde Publica, onde deverd ser indicada areferéncia
constante do ponto 1, podendo ser entregues
pessoalmente ou remetidas pelo correio, registadas
com aviso de recepcdo, expedidas até ao termo do
prazo fixado para a apresentacdo das candidaturas,
para Direccdo Regiona de Planeamento e Salde

Publica, Rua das Pretas, n.° 1, 9004-515, Funchal,

delas devendo constar o0s seguintes elementos

actualizados:

a) | dentificac8o completa (nome, nimero e data
de validade do bilhete de identidade,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Indicacdo da categoria de que é detentor,
Servico a que pertence e natureza do vinculo;

C) Habilitacdes Literarias;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever apresentar por considerar
relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou
constituirem motivo de preferéncia legal, os
quais s6 deverdo ser tidos em conta pelo juri
se devidamente comprovados,

€) I dentificacdo do concurso a que se candidata.
7.1- O requerimento de admissdo devera ser
acompanhado da seguinte documentagéo:
a) Curriculum profissional actualizado;
b) Declaragéo de vinculo (onde conste
o tempo de servico detido
na-categoria, carreira e funcdo
publica);
c) Fotocopia do certificado relativo as

habilitagdes literarias;
d) Fotocdpia do bilhete de identidade;
€) Fotocopia dos documentos
comprovativos das accBes de
formagdo profissional e respectiva
duragéo;

Os documentos referentes aos requisitos
gerais poderdo ser substituidos por
declaracdo de compromisso de honra no
préprio requerimento.

7.2-

7.3- Assiste a0 juri a faculdade de solicitar aos
candidatos, em caso de duvida, o
comprovativo das suas declaracOes.

74- As fasas declaracbes ser8o punidas nos

termosdalei.

75- Em caso de igualdade de classificagdo
observar-se-4 o disposto nos nimeros 3 e 4
do artigo 59.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de

21 de Dezembro.

7.6- A relacdo dos candidatos serd publicitada, por
afixacdo, no locd indicado no ponto 7, do
presente aviso, e os candidatos excluidos seréo
notificados nos termos do artigo 52.° do

Decreto-L e n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8- Ojuri terdaseguinte congtitui¢ao:

Presidente:

- Mariadas Dores Silva Rodrigues VVacas - Chefe
de Divisdo de Engenharia Sanitéria da Direcgéo
Regional de Planeamento e Salide Publica.

Vogais Efectivos:

- 1°Vogd: RitaMariaGomes Freitas- Técnica
de Diagnostico e Terapéutica Especiadistada
Direccao Regiona de Planeamento e Salde

Pablica
- 2.°Voga: Jodl Alcino de Oliveirae Freitas -
Técnico de Diagnéstico eTerapéutica

Especialista da Direccdo Regional de
Planeamento e Sallde Plblica

Vogais Suplentes:

- 1.° Vogd: Maria F&ima Barreto Camacho -
Técnica de Diagnéstico e Tergpéutica Especia-
lista da Direccao Regional de Planeamento e
Salide Pdblica

- 2°Vogd: RitaPaula L opes Bento de Gouveia-
Chefe de Divisfo de Servigos Adminigtrativos
da Direc¢do Regiona de Planeamento e Salde
Plblica

Funchal, 25 de Junho de 2004

A DIRECTORA REGIONAL DE PLANEAMENTO E SAUDE
PuBLIcA, |sabel Lencastre.

Aviso

Faz-se publico que por despacho da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais de 2004.06.07 se
encontra aberto concurso interno de acesso geral,
pelo prazo de 10 dias (teis a contar da data da
publicagdo do presente aviso na |l Série do JORAM,
para o preenchimento de 7 vagas de Técnico de
Diagnéstico e Terapéutica Principal, area de salde
ambiental, no quadro de pessoal da Direccéo
Regional de Planeamento e Salde Plblica -
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, constante
no mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional
n.© 20/2003/M, de 20 de Agosto.

Prazo de validade - O concurso caduca com o
provimento dos lugares postos a concurso.

Condic¢des de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Técnicos de 1.2 classe (&rea de sallde ambiental)
com, pelo menos, trés anos de exercicio de fungdes
na categoria e avaliagdo de desempenho de Satisfaz,
conforme n.° 2, do artigo 15.° do Decreto-Lei n.°
564/99, de 21 de Dezembro e que preencham as
condi¢des exigidas no artigo 47.° do mesmo diploma

legal.

Contetido funcional do lugar a preencher - E o
descrito no artigo 6.° e n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-
Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.
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Local de trabalho e vencimento - O local de trabalho
seré nos servicos afectos a esta Direccdo Regional e
0s lugares a preencher terdo o vencimento definido
pelo Decreto-Lel n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

O método de seleccdo a utilizar: A Avaliacdo
Curricular (A.C.), conforme n.° 2, do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro e n.° 1
do artigo 3.° da Portaria n.° 721/2000, de Setembro.
6.1- Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da
avaliacdo curricular bem como o sistema de
classificac@o final, incluindo a respectiva
formula classificativa, SG0 0s expressos na
Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

Formalizagdo de candidatura - As candidaturas
deverdo ser formalizadas mediante requerimento
dirigido a Directora Regional de Planeamento e
Salide Publica, onde deverd ser indicada areferéncia
constante do ponto 1, podendo ser entregues
pessoalmente ou remetidas pelo correio, registadas
com aviso de recepcdo, expedidas até ao termo do
prazo fixado para a apresentacéo das candidaturas,
para Direccdo Regional de Planeamento e Salide

Plblica, Rua das Pretas, n.° 1, 9004-515, Funchal,

delas devendo constar os seguintes elementos

actualizados:

a) | dentificacdo completa (nome, nimero e data
de validade do bilhete de identidade,
residéncia, cadigo posta e telefone);

b) Indicacdo da categoria de que € detentor,
Servico a que pertence e natureza do vinculo;

) Habilitagdes Literérias;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever apresentar por considerar
relevantes paraa apreciacao do seu mérito ou
constituirem motivo de preferéncia legal, os
guais s6 deverdo ser tidos em conta pelo juri
se devidamente comprovados,

€) I dentificac8o do concurso a que se candidata.

7.1- O requerimento de admissdo deverda ser

acompanhado da seguinte  documentagdo:
Curriculum profissional actualizado;

b) Declaragéo de vinculo (onde conste
0 tempo de servico detido na
categoria, carreira e fungéo publica);

C) Fotocdpia do certificado relativo as
habilitacBes literédrias;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Fotocdpia dos documentos compro-
vativos das acgdes de formacdo
profissional e respectiva duragéo;

7.2- Os documentos referentes aos requisitos

gerais poderdo ser substituidos por

declaracdo de compromisso de honra no
préprio requerimento.

7.3- Assiste a0 juri a faculdade de solicitar aos

candidatos, em caso de duavida, o

comprovativo das suas declaractes.

7.4 - As fasas declaragbes serdo punidas nos

termosdalel.
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75- Em caso de igualdade de classificagéo
observar-se-a 0 disposto nos niimeros 3 e 4
do artigo 59.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de
21 de Dezembro.

7.6- A relagdo dos candidatos sera publicitada,

por afixacdo, no local indicado no ponto 7,
do presente aviso, e os candidatos excluidos
ser8o notificados nos termos do artigo 52.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

8- O|uri tera a seguinte constitui¢ao:

Presidente:

- Maria das Dores Silva Rodrigues Vacas -
Chefe de Divisdo de Engenharia Sanitaria da
Direccéo Regiona de Planeamento e Salde
Publica

Vogais Efectivos:

- 1° Vogd: Rita Maria Gomes Freitas -
Técnica de Diagnéstico e Terapéutica
Especialista da Direccdo Regional de
Planeamento e Salde Publica.

- 2.°Vogal: Joel Alcino de Oliveira e Freitas -
Técnico de Diagndstico e Terapéutica
Especialista da Direccdo Regional de
Planeamento e Salide Publica.

Vogais Suplentes:

- 1° Vogd: Maria F&ima Barreto Camacho -
Técnica de Diagnéstico e Terapéutica
Especialista da Direccdo Regiona de
Planeamento e Salide Publica

- 2°Vogd: RitaPaulal opes Bento de Gouveia-
Chefe de Divisdo de Servicos Administrativos
da Direccao Regiona de Planeamento e Salide
Plblica

Funchal, 25 de Junho de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL DE PLANEAMENTO E SAUDE
PuBLICA, Isabel Lencastre

DIRECCAO REGIONALDE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DOS RECURSOS

Aviso

Torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia a
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais de 2004.05.28, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso no JORAM, Concurso
Externo de Ingresso para Admissdo a Estégio para Ingresso
na Carreira de Consultor Juridico, com vista ao
preenchimento de uma vaga, na categoria de Consultor
Juridico de 2.2 classe, com Licenciatura em Direito do
Quadro de Pessoa da Direccdo Regiona de Gestéo e
Desenvolvimento dos Recursos, aprovado pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 27/2003/M, de 22 de Novembro.

1- De harmonia com o disposto no n.° 1 do art.° 3 do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado
a Regido pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
25/2001/M de 24 de Agosto, € obrigatoriamente
fixada uma quota de 5% do total do nimero de
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lugares, com arredondamento para a unidade, a
preencher por pessoas com deficiéncia.

Avaga postaa concurso foi objecto de descongelamento
nos termos do Despacho n.° 4/2004, de 29 de Abril.

Prazo de validade - O concurso é vélido apenas paraa
vaga posta a concurso caducando logo que se verifique
0 preenchimento damesma.

Legidagdo aplicavel:

. Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

. Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;

. Decreto-L e n.° 204/98, de 11 de Julho;

. Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
com a redaccdo dada pelos Decreto-Le n.°
218/98, de 17/07, adaptado a Regido Auténoma
daMadeira pelo Decreto Legidativo Regional
Nn.° 2/90/M, de 02 de Marco;

. Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

. Decreto-Lel n.°404-A/98, de 18 de Dezembro,
com aredaccdo dadapelale n.°44/99, de 11
de Junho.

. Despacho Normativo n.° 10/97, publicado no
JORAM, | Série, n.°108, de97.11.12.

. Despacho n.° 269-A/2000, publicado nall Série
do JORAM, n. 217, de 2000.11.13, do
Secretério Regional do Plano e da
Coordenacao.

Conteido funcional - Consiste, genericamente, no
exercicio de funcfes de mera consultajuridica, emitindo
pareceres e €l aborando estudos e pareceres juridicos.

As condicbes de trabaho e regdias sociais sdo as
genericamente vigentes para os funcionérios da
Administracdo Pdblica, sendo o respectivo vencimento
paraareferida categoria o estabelecido no anexo | ao
Decreto-Lei n.° 353-A/89 de 16.10, com a nova
redacgdo dada pelo Decreto-L e n.° 404-A/98, de 18.12,
aterado pelalL e n.°44/99, de 11.06.

Loca de trabaho - Direccdo Regiond de Gestéo e
Desenvolvimento dos Recursos.

CondicBes de admissio - Poderdo ser admitidos ao

presente concurso os candidatos que satisfacam os

seguintes requisitos gerais e especials até ao termo do
prazo fixado para a apresentacdo das candidaturas:

8.1- Requistosgerais- Osprevistosno art.° 29.°do

Decreto-Le n.°204/98, de 11 de Julho:

a) Ter naciondidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por |ei especia
ou convencdo internaciond;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitacBes liter&rias ou
profissionais legalmente exigidas para

0 desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;
€) N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungles a que se
candidata;

f) Possuir a robugtez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcéo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

01

8.2- Requiditos especiais - Os candidatos devem
possuir como habilitacBes literdrias a

Licenciaturaem Direito

Método de seleccéo - Nostermos das aineas a) e b) do
n.° 1 do art.° 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, os métodos de seleccdo a utilizar serdo:
9.1- Méodosde sdeccdo com carécter eiminatorio:
* Prova Oral de Conhecimentos Especificos;
*Avdliacdo Curricular.
9.2- Os critérios de gpreciacdo e ponderacéo da
prova oral de conhecimentos especificos e
avaliagdo curricular, bem como o sistemade
classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula classficativa, constam de actas de
reunifes do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.
9.3- Quer naavaiacdo curricular quer naprovaora
de conhecimentos especificos, adoptar-se-a o
sistema de classificagdo naescalade 0 a20
valores (art. 26.° do Decreto- Lei n.°204/98, de
11.07).
9.4- Provaora de conhecimentos especificos:
Aprovaoral de conhecimentos especificostera
aduracdo méxima de umahoraeincidird sobre
0S seguintes temas:
a) Regime juridico-constitucional da
Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais,
b) Responsabilidade civil, criminal e
disciplinar dos funcionarios pablicos;
c) Regime juridico do Sistema Regiona
de Salde;
d) Cadigo do Procedimento Adminis-
tretivo;
€) Fatas, Férias eLicencas na Fungéo
Plblica;
f) Regime juridico da realizagcdo das
despesas publicas;
0) Relagdo juridica de emprego;
h) Cadigo de Trabalho.
95- Adaa, horaeloca de prestacdo das provas seré
indicada, nos termos conjugados do n.° 2 do
art.34.°edon.2doart.° 35.°do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho, apbs a afixagdo, no
servico, darelacdo dos candidatos admitidos.
9.6- A ordenacdo find dos candidatos é feita de
harmonia com a classificagdo final, que
resultard da média aritmética simples das
classificagbes obtidas nos dois méodos de
seleccdo, conforme o disposto no art. 26.° do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

10 - Formalizagéo das candidaturas:

10.1- Os requerimentos de admisso a0 concurso
devem ser formalizados mediante minuta
existente na Assessoria Téchico-Adminis-
trativa e dirigidos a Directora Regional da
Direccdo Regional de Gestéo e Desenvol-
vimento dos Recursos, Rua das Pretas, n.° 1 -
5.°Andar, 9004-515 FUNCHAL, e entreguesem



00

Nimero 151

ma&o ou remetidos pelo Correio, com aviso
de recepcdo, expedidos dentro do prazo

4 de Agosto de 2004

14.1- O estagio tem carécter probatdrio, terd a
duracéo de um ano e sera regulado pelo art.°

estabelecido. 5.° do Decreto-Lei n° 265/88, de 28 de
Julho.
10.2- Dos requerimentos de admissdo deverdo
constar 0s seguintes € ementos: 14.2 - A frequénciado estagio serafeitaem regime
a) Identificacdo  completa  (nome, de comissdo de servigo extraordindria ou
filiagdo, naturdidade, nacionalidade, contrato administrativo de provimento
data de nascimento, nimero e datado conforme, respectivamente, o interessado j&
bilhete de identidade e servigo de possua ou nd nomeagao definitiva.
identificacdo que o emitiu, nimero de o o o
contribuinte, situagao militar, residén- 15 - Avaliagéo e classificagdo do estagiario:
cia, codigo postal e telefone). a A avaliagdo e a classificacdo final compete
b) HabilitacOes literrias; ao juri de estégio, que sera o jari do concurso
0) Categoria que detém, servico a que aberto pelo presente aviso; .
pertence e natureza do vinculo, se for b) A aveliago e classificacéo final terdo em
caso disso: atencdo o relatorio do estagio a apresentar
d) Quaisguer outros elementos que 0s pelo estagiario, a avaliacdo do desempenho
candidatos entendam dever apresentar obtida durante o periodo de estagio, atribuida
para apreciacio do seu mérito. nos termos da Lei n.° 10/2004, de 22 de
Marco e Decreto Regulamentar n.° 19-
10.3- Os requerimentos de admissio deverdo ser A/2004, de 14 de Maio e sempre que
acompanhados, dos seguintes documentos: possivel, os resultados da formagéo
a) 3 exemplares do Curriculo Vitae profissonal; o
detal hado, devidamente datados, assi- c) A classificag@o final traduzir-se-4 na escala
nados e comprovados por documentos de 0a20 valores.
auténticos ou autenticados, 16 - O estagiri e o
Pyt o - agiario aprovado com classificacdo ndo inferior
b) Eggﬁ?g;gg certificadio de habilitar aBom (14 valores) sera provido atitulo definitivo.
©) Os documentos necessarios  a 17 - Composic¢ao do Jri:
confirmacdo dos requisitos gerais de
admissdo constantes do art.® 29.° do Presidente:
Decreto-L n.°204/98, de 11 de.Julho; - Dr. Miguel Agostinho de Ornelas Candel&ria
d) Osgmdldatosdarmgldoos pelon.21do - Subdirector Regional da Direcg&o Regional
art.2 2 do Decreto-L&i n.29/2001, de 3 de Gest&o e Desenvolvimento dos Recursos.
de Fevereiro, devero declarar, sob
compromisso de honra, no respectivo Vogais Efectivos:
requerimento de admiss3o, o respecti- - Dr. José Alvaro Franco Gomes - Consultor
vo grau de incapacidade e tipo de Juridico de 2.2 classe da Direccéo Regional
deficiéncia, conforme o previsto no de Gestéo e Desenvolvimento dos Recursos,
art.° 6 do referido Decreto-Lei. que substituird o Presidente nas suas faltas e
3 ] o impedimentos;
10.4 - Podera ser dlspensada a apresenta(;ao inicial - Dra. Natacha Raposo M arques Avelar Sousa

dos documentos referidos na alinea c) do n.°

Gongalves - Consultor Juridico de 2.2 classe

10.3, com excepcdo das habilitacoes da Direccdo Regional de Planeamento e
literérias, desde que os candidatos declarem Salde Publica:;

no proprio requerimento de admissdo, sob

compromisso de honra, a situagdo precisaem Vogais Suplentes:

gue se encontram relativamente a cada um
dos requisitos.

11- Assiste a0 Jari a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de divida sobre a situagdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

Dr. Ricardo Paulo Freitas Alves - Consultor
Juridico de 2.2 classe da Direccdo Regional
de Planeamento e Salide Publica;

- Dra Helena Gouveia Sousa - Técnica
Superior de 2.2 classe da Direc¢ao Regional
de Gestdo e Desenvolvimento dos Recursos.

Direccdo Regiona de Gestdo e Desenvolvimento dos
12 - As falsas declaragBes serdo punidas nos termos da Recursos, aos 28 de Julho de 2004.
Lei.
A DIRECTORA REGIONAL, Augusta Aguiar
13 - Local de afixacéo delistas - A relacdo dos candidatos
admitidos e a lista de classificacdo final, bem como
quaisquer outros elementos julgados necessarios
para melhor esclarecimento dos interessados, seréo
afixados nesta Direcgdo Regional, sita a Rua das
Pretas, n.° 1 - 5.° andar, 9004-515 FUNCHAL.

Aviso

Torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia a
Secretéria Regional dos Assuntos Sociais de 2004.05.28, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data

14 - Regime de estégio: da publicagéo do presente aviso no JORAM, Concurso Externo



4 de Agosto de 2004

Nimero 151

de Ingresso para Admissdo a Estégio paralngresso na Carreira
de Consultor Juridico, com vistaao preenchimento de umavaga,
na categoria de Consultor Juridico de 2.2 classe, com
Licenciatura em Direito do Quadro de Pessoal da Direccdo
Regiona de Gestao e Desenvolvimento dos Recursos, aprovado
pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 27/2003/M, de 22 de
Novembro.

1-

De harmonia com o disposto no n.° 1 do art.° 3 do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
Regido pelo Decreto Legisativo Regiona n.°
25/2001/M de 24 de Agosto, € obrigatoriamente fixada
uma quota de 5% do total do nimero de lugares, com
arredondamento paraa unidade, a preencher por pessoas
com deficiéncia

Avaga postaa concurso foi objecto de descongelamento
nos termos do Despacho n.° 4/2004, de 29 de Abril.

Prazo de validade - O concurso é valido apenas paraa
vaga posta a concurso caducando logo que se verifique
0 preenchimento da mesma.

Legidacdo aplicave:

. Decreto-Lei n.°248/85, de 15 de Julho;

. Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;

. Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho;

. Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
com a redaccdo dada pelos Decreto-Lel n.°
218/98, de 17/07, adaptado a Regido Auténoma
daMadeira pelo Decreto Legidativo Regional
n.° 2/90/M, de 02 de Marco;

. Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

. Decreto-Le n.2404-A/98, de 18 de Dezembro,
com aredaccdo dadapelale n.°44/99, de 11
de Junho.

. Despacho Normativo n.° 10/97, publicado no
JORAM, | Série, n.°108, de 97.11.12.

. Despacho n.° 269-A/2000, publicado nall Série
do JORAM, n. 217, de 2000.11.13, do
Secreté&rio Regiona do Plano e da
Coordenacio.

Contelido funcional - Consiste, genericamente, no
exercicio de fungdes de mera consultajuridica, emitindo
pareceres e elaborando estudos e pareceres juridicos.

As condicbes de trabalho e regalias sociais sdo as
genericamente vigentes para os funciondrios da
Administracdo Publica, sendo o respectivo vencimento
para areferida categoria o estabelecido no anexo | ao
Decreto-Lei n.° 353-A/89 de 16.10, com a nova
redaccdo dada pelo Decreto-Lel n.0404-A/98, de 18.12,
aterado pelalei n.°44/99, de 11.06.

Loca de trabaho - Direccdo Regiond de Gestéo e
Desenvolvimento dos Recursos.

CondigBes de admissdo - Poderdo ser admitidos ao
presente concurso os candidatos que satisfacam os
seguintes requisitos gerais e especiais até ao termo do
prazo fixado para a apresentacdo das candidaturas:

8.1- Requisitosgerais- Os previstosno art.° 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos
casos exceptuados por lei especial ou
convencdo internacional;
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b Ter 18 anos completos;

Possuir as habilitacdes literarias ou
profissionais legamente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de
Servigo civico, quando obrigatorio;
e) N&o estar inibido do exercicio de fungbes

Ublicas ou interdito para o exercicio das
ungdes a que se candidata;
f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio da funcéo e ter
cumprido as leis de vacinagéo obrigatéria.

8.2- Requisitos especiais - Os candidatos devem
possuir como habilitagbes literarias a
Licenciaturaem Direito.

Método de seleccdo - Nos termos das alineas a) e b)
don.°1doart.? 19.°do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, os métodos de seleccdo a utilizar serdo:

9.1- Métodos de seleccdo com caracter
eliminatério:
. Prova Oral de Conhecimentos
Especificos;
. Avaliacdo Curricular.

9.2- Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da
prova oral de conhecimentos especificos e
avaliac&o curricular, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam de actas de
reunides do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

9.3- Quer na avaiagdo curricular quer na prova

oral de conhecimentos especificos, adoptar-

se-a 0 sistema de classificagdo naescalade 0

a 20 valores (art.° 26.° do Decreto- Lei n.°

204/98, de 11.07).

9.4- Provaoral de conhecimentos especificos:

A prova oral de conhecimentos especificos

terd a duracdo méxima de uma hora e

incidira sobre os seguintes temas:

a) Regime juridico-congtitucional da

Secreteria Regional dos Assuntos

Sociais,

b) Responsabilidade civil, crimina e
disciplinar  dos  funcionérios
publicos;

c) Regime juridico do
Regional de Salde;

d) Cadigo do
Administrativo;

€) Faltas, Férias e Licengas na Funcéo
Publica;

f) Regime juridico da realizacdo das
despesas publicas;

%g Relacdo juridica de emprego;
Cadigo de Trabalho.

A data, hora e local de prestacéo das provas
sera indicada, nos termos conjugados do n.°
2 do art.° 34.° e do n.° 2 do art.® 35.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, apés
a afixacdo, no servico, da relaco dos
candidatos admitidos.

Sistema

Procedimento

9.5-

9.6- A ordenacdo fina dos candidatos é feita de

harmonia com a classificacdo final, que
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resultara da média aritmética simples das
classificagbes obtidas nos dois métodos de
selec¢do, conforme o disposto no art.° 26.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 - Formalizagdo das candidaturas:

10.1- Os requerimentos de admissio a0 concurso
devem ser formalizados mediante minuta
existente na Assessoria Técnico-Administrativa
edirigidos a Directora Regional da Direcgéo
Regional de Gestéo e Desenvolvimento dos
Recursos, Ruadas Pretas, n°1 -5.° Andar,
9004-515 FUNCHAL, e entregues em mao ou
remetidos pelo Correio, com aviso de recepcao,
expedidos dentro do prazo estabelecido.

10.2- Dos requerimentos de admissdo deverdo
constar 0s seguintes elementos:

a) IdentificacBo  completa  (nome,
filiagdo, naturalidade, nacionaidade,
data de nascimento, nimero e datado
bilhete de identidade e servico de
identificacdo que o emitiu, nimero de
contribuinte, Situacdo militar, residén-
Cig, codigo posta etelefone).

b) HabilitagOes literdrias;

c) Categoria que detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo, se for
caso disso;

d) Quaisquer outros elementos que 0s
candidatos entendam dever apresentar
para apreciacdo do seu mérito.

10.3 - Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados, dos seguintes documentos:

a) 3 exemplares do Curriculo Vitae
detalhado, devidamente datados,
assinados e comprovados por docu-
mentos auténticos ou autenticados;

b) Fotocopiado certificado de habilita-
¢Oesliterérias;

c) Os documentos necessarios a
confirmacdo dos requisitos gerais de
admissdo constantes do art.® 29.° do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de dulho;

d) Os candidatos abrangidos pelo n.° 1 do
art.° 2 do Decreto-Le n.229/2001, de3
de Fevereiro, deveréo declarar, sob
compromisso de honra, ho respectivo
requerimento de admissdo, o
respectivo grau de incapacidade etipo
de deficiéncia, conforme o previsto no
art.° 6 do referido Decreto-Lel.

10.4 - Podera ser dispensadaaapresentacéo inicid dos
documentos referidos naalineac) do n.° 10.3,
com excepcao das habilitagdes literarias, desde
gue os candidatos declarem no proprio
requerimento de admissdo, sob compromisso
de honra, a situacdo precisa em que se
encontram relativamente a cada um dos
requisitos.

11 - Assiste ao Jiri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de davida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

00

4 de Agosto de 2004

12 - As falsas declaracfes serdo punidas nos termos da

Lei.

13 - Local de afixac8o delistas - A relacdo dos candidatos

admitidos e a lista de classificacdo final, bem como
quaisquer outros elementos julgados necessarios
para melhor esclarecimento dos interessados, seréo
afixados nesta Direccdo Regional, sita a Rua das
Pretas, n.° 1 - 5.° andar, 9004-515 FUNCHAL.

14 - Regime de estagio:

14.1- O estdgio tem carécter probatério, terd a
durac&o de um ano e serd regulado pelo art.°
5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de
Julho.

14.2 - A frequénciado estagio serafeitaem regime
de comissdo de servico extraordinaria ou
contrato administrativo de provimento
conforme, respectivamente, o interessado ja
possua ou ndo nomeagdo definitiva

15 - Avadliagdo e classificacdo do estagidrio:

a) A avaliagdo e a classificagdo final compete
a0 juri de estagio, que serd o juri do concurso
aberto pelo presente aviso;

b) A avdiagdo e classificagdo final terdo em
atencdo o relatério do estégio a apresentar
pelo estagiario, a avaliagdo do desempenho
obtida durante o periodo de estégio, atribuida
nos termos da Lel n.° 10/2004, de 22 de
Marco e Decreto Regulamentar n. 19-
A/2004, de 14 de Maio e sempre que
possivel, os resultados da formagéo
profissional;

c) A classificacdo final traduzir-se-4 na escala
de0a20 valores.

16 - O estagiério aprovado com classificagdo néo inferior

aBom (14 valores) sera provido atitulo definitivo.

17 - Composi¢ao do Jdri:

Presidente:

- Dr. Miguel Agostinho de Ornelas Candelaria
- Subdirector Regional da Direccdo Regional
de Gestéo e Desenvolvimento dos Recursos.

Vogais Efectivos:

- Dr. José Alvaro Franco Gomes - Consultor
Juridico de 2.2 classe da Direccao Regiona
de Gestdo e Desenvolvimento dos Recursos,
gue substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos,

- Dra. Natacha Raposo Marques Avelar Sousa
Gongalves - Consultor Juridico de 2.2 classe
da Direccdo Regional de Planeamento e
Salide Publica;

Vogais Suplentes:

- Dr. Ricardo Paulo Freitas Alves - Consultor
Juridico de 2.2 classe da Direc¢do Regional
de Planeamento e Sallde Plblica;

- Dra Helena Gouveia Sousa, Técnica
Superior de 2.2 classe da Direc¢do Regional
de Gestdo e Desenvolvimento dos Recursos.
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Direccdo Regional de Gest@o e Desenvolvimento dos
Recursos, aos 28 de Julho de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL, Augusta Aguiar

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECGAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Rectificacdo

Por ter saido com inexactiddo no JORAM n.° 136 |1 Série,
de 14 de Julho de 2004, p.p.8, relativo a nomeagdo definitiva
de, NUNO GONGALO NUNES ORNELAS PERRY GOMES, DERCIA
PATRICIA FERNANDES GOMES TEIXEIRA e MARCIA GONGALO
REIS SOUSA CALDEIRA, para a categoria de Técnico de
Informética de Grau 2 Nivel 1, no quadro de pessoa da
Direccd@o Regional de Planeamento e Recursos Educativos -
Secretaria Regiona de Educacso, rectifica-se o seguinte:

ONDE SE LE:

«...)

MARCIAGONGALO REIS SOUSACALDEIRA (...)»

DEVERA LER-SE:

(.)

MARCIAGONGALO REIS SOUSACORREIA (...)
Funchal, 19 de Julho 2004.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho de 13/06/2003 do Director Regional de
Administracdo Educativa, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretério Regional de Educacao, publicado
no Jornal Oficial n.° 213, Il Série, de 06 de Novembro de
2001, foram transferidos como Professores do Quadro de
Nomeacdo Definitiva da Zona Pedagégica B para a Zona
Pedagogica A, afectos a Escola abaixo mencionada:

NOME GRUPO
ESCOLA BAS/SEC. DE SANTA CRUZ - SANTA

CRUZ

LILIA EUNICE DUARTE NOBREGA JARDIM 5° (SEC.)

CLAUDIA CRISTINA RODRIGUES DE VIVEIROS| 8°A

ALVES

SONIA RAMOS RODRIGUES 8°B
ANA PAULA MENDES DOS SANTOS 9°
NELIA TRINDADE VELOZA 11°A

(N&o sfo devidos emolumentos)

Por despacho de 13/06/2004 do Director Regional de
Administracdo Educativa, no uso da competéncia delegada

por despacho do Secretério Regiona de Educagdo, publicado
no Jornal Oficial n. 213, Il Série, de 06 de Novembro de
2001, foram transferidos como Professores do Quadro de
Nomeagdo Provisdria da Zona Pedagégica C para a Zona
Pedagdgica A, afectos a Escola abaixo mencionada:

NOME GRUPO

ESCOLA BASJ/SEC. DE SANTA CRUZ - SANTA
CRUZ

LUISA CRISTINA CALCADA DA COSTA[ 4°
ABELHA (PREP.)

CARLOS MANUEL NOBREGA LOBO 4°A

(N&o sdo devidos emolumentos)

Por despacho de 13/06/2003 do Director Regional de
Administragdo Educativa, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretério Regional de Educacdo, publicado
no Jornal Oficia n.° 213, Il Série, de 06 de Novembro de
2001, foram transferidos como Professores do Quadro de
Nomeac&o Definitiva, para a Zona Pedagdgica A, afectos a
Escola abaixo mencionada:

NOME GRUPO
ESCOLA BASJ/SEC. DE SANTA CRUZ — SANTA
CRUZ
MONICA CRISTINA DOS SANTOS REIS 8°A
MARCIA JOSE DE MELIM PESTANA LEAO 90

(N&o sdo devidos emolumentos)

A Direccdo Regiona de Administracdo Educativa, aos
20 de Julho de 2004.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
EbucaTiva, Jorge Manuel da Silva Morgado

DIRECCAO REGIONALDE FORMAGAO PROFISSIONAL
Aviso

Ao abrigo do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 07
de Dezembro, adaptado a Regido pelo Decreto Regulamentar
Regiona n.° 2/90/M, de 02 de Marco, foi transferido do
guadro do Gabinete de Gestéo e Controlo Orcamental, para
0 quadro de pessoal da Direcgdo Regional de Formagéo
Profissional, o Técnico Superior de 2.2 Classe, Hector
Alexandre Rodrigues Figueira, com efeitos a partir de 01 de
Agosto de 2004.

Funchal, 22 de Julho de 2004.
PeL’A DIRECTORA REGIONAI, Assinaturailegivel
DIRECGCAO REGIONALDE EDUCAGAO
ESPECIALE REABILITAGAO
Aviso
Por Despacho da Directora Regional de Educagéo
Especial e Resbilitagdo de 23/07/04, por delegacdo de

competéncias e, na sequéncia de concurso externo de
ingresso geral, para preenchimento de 1 vaga na categoriade
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Técnico Superior de 2.2 classe, no quadro de pessoal da
Direccéo Regiona de Educag&o Especial e Reabilitagdo, foi
nomeada Definitivamente, na sequéncia de conclusdo de
estdgio, Carina Mericia Viveiros Ferreira, aprovada no
referido concurso, para a categoria de Técnico Superior de
2.2classe, da carreira de Técnico Superior.

Isento de Fiscalizag8o PréviapelasrT.C..

Direccdo Regional de Educagéo Especial e Reabilitacio,
26 de Julho de 2004.

A DIReCTORA REGIONAL, Cecilia Berta Fernandes Pereira

Aviso

Por Despacho da Directora Regional de Educagéo
Especial e Reabilitacdo de 23/07/04, por delegacdo de

4 de Agosto de 2004

competéncias e, na seqiéncia de concurso externo de
ingresso geral, para preenchimento de 3 vagas na categoria
de Técnico Superior de 2.2 classe, no quadro de pessoal da
Direccdo Regiona de Educacdo Especia e Reabilitacdo,
foram nomeados Definitivamente, na sequéncia de
conclusdo de estagio, Pedro Nuno Semedo Pereirae Andreia
Crigtina Martins do Pranto, aprovados no referido concurso,
paraa categoriade Técnico Superior de 2.2 classe, da carreira
de Técnico Superior.
Isento de Fiscalizag8o PréviapelasRrT.C..

Direccdo Regional de Educacéo Especial e Reabilitaco,
26 de Julho de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL, Cecilia Berta Fernandes Pereira






Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficia deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s0 os seguintes:

Umalauda ..............€ 1538cada € 1538,
Duaslaudas ............. £ 16,81 cada € 33,61;
Tréslaudas. ............. € 27,58 cada € 8273,
Quatro laudas . . .. ........ € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas............. € 3051 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas........ £ 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................£€ 2613 € 13,03;
Duas Séries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSéries................£€ 60,11 € 30,20;
Completa................. € 70,66 € 35,19.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste nimero: € 4,83 (IVA incluido)



