REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

s
wad =

JORNAL OFICIAL

Quarta-feira, 25 de Agosto de 2004

| 1

Série
NuUmero 166

Sumario

CONSERVATORIA DO REGISTO COM ERCIAL DO FUNCHAL
AVERAGO - INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS, LIMITADA
Contrato de sociedade

ESCOLA PROFISSIONAL CRISTOVAO COLOMBO
Alteracéo de estatutos

SPENNI - COMERCIO, SERVICOS DE CONSULTADORIA E INVESTIMENTOS, SA.
Alteracdo de pacto social

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DAPONTA DE SOL

PANICANHAS - PADARIA E PASTELARIA, LDA.
Contrato de sociedade

SERVHABIL CENTRO DE SERVICOSADMINISTRATIVOS, LDA.
Contrato de sociedade



NUmero 166

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
FUNCHAL

AVERAGO - INVESTIMENTOSIMOBILIARIOS, LIMITADA
NUmero de matricula: 10.013/040504;
NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511234210
NUmero deinscricao: 01;
NUmero e data apresentacdo: Ap. 08/040504
Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principa:
Certifica que entre Avelino Vicente Fernandes Correig,
Gongalo Sousa Rebolo, Rafael Duarte da Silva, foi congtituidaa
SOCIEDADE em epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.
Funchal, 11 de Junho de 2004.
O AUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegive
Primeiro

A sociedade adopta a firma "AVERAGO - INVESTIMENTOS
IMOBILIARIOS, LDA.".

Segundo

A sede da sociedade é na Rua Dr. Pita, cento e trés,
freguesia de S&o Martinho, concelho do Funchal.

1-

2- A gerénciapode transferir a sede da sociedade para
qualquer outro loca que julgue conveniente, por uma.ou
mais vezes, noslimitesdalei.

E ainda da competéncia da geréncia a criagBo de
sucursais, agéncias, delegagdes e outrasformaslocais de
representacéo.

Terceiro

A sociedade tem por objecto o exercicio da actividade de
compra, venda e revenda de imoveis adquiridos para esse fim,
construcao e reconstrucdo de iméveis, promogdo imobiliéria,
criagdo e desenvolvimento de empreendimentosimobiliarios.

Quarto
1- Oinicio do desenvolvimento da actividade objecto da
sociedade ndo carece de prévia deliberacdo dos sicios.

2 - A sociedade pode participar noutras sociedades, com
objecto igual ou diferente do seu, e ainda em agrupa-
mentos complementares de empresas.

Quinto

O capital socia é de cento e quarenta e cinco mil euros,

dividido em trés quotas que pertencem:

- uma do vdor nomind de cento e trinta e um mil
novecentos e cinquenta euros ao socio Avelino Vicente
Fernandes Correia,

- umado vaor nominal de sete mil duzentos e cinquenta
euros, a0 socio Gongal o Sousa Rebolo, e

- uma do vaor nomina de cinco mil e oitocentos
euros, a0 socio Rafael Duarte da Silva.

Il
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Sexto

Aos sbcios podem ser exigidas prestages suplementares na
proporgao das respectivas quotas, até ao montante de quinhentos
mil euros, desde que deliberado por unanimidade, e em
conformidade com tudo o mais que aassemblelagera deliberar.

Sé&imo

1- A cessdo de quotas entre socios ou de sdcios aos seus
ascendentes ou descendentes élivre.

2 - Acessio de quotas a pessoas diversas das mencionadas

no ndmero anterior carece de prévio consentimento da

sociedade, que teradireito de preferénciaem primeiro

lugar e os sbcios em segundo lugar.

Oitavo

No caso de falecimento de sicio, a sociedade continuaracom
0s seus herdeiros, que nomeardo entre s um que a todos
represente, enquanto se mantiver a contitularidade.

Nono

1 - Asociedade pode amortizar quotas sem o consentimento
dos respectivos titulares no caso de as quotas serem
judicia mente apreendidas ou penhoradas no &mbito de
processos de execucado e faléncia

2 - Acontrapartida da amortizacdo serd o valor deliquidacdo
da quota, nos termos do artigo 235.° do Cadigo das
Sociedades Comerciais e sera paga nos termos do
mesmo artigo.

Décimo

Ficam, desde j4, nomeados gerentes com dispensa de
caucdo, todos os socios Avdino Vicente Fernandes
Correia, Gongdo Sousa Rebolo e Rafael Duarte da
Slva

Asociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de todos os gerentes.

b) Pela assinatura de procurador, no &mbito dos
poderes que | he forem atribuidos.

Pela assinatura de um s6 gerente, a quem
tenham sido conferidos poderes em assembleia
gerd paraapréticade certo e determinado acto,
ou certa e determinada categoria de negdcios.

©)

Aos gerentes fica expressamente vedado obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos aos negocios
socias.
Décimo primeiro
A remuneracdo dos gerentes, a existir, pode consistir numa
participacdo nos lucros da sociedade, se e nostermos em que tal
for deliberado pelos socios.
Décimo segundo
1- Asreunides da assembleia geral sGo convocadas por

qualquer dos gerentes, mediante carta registada
expedida com a antecedéncia minima de quinze dias.
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2- Ossocios podem fazer-se representar em assembleia
gera por delegacdo em quaquer outro socio.

Décimo terceiro

O lucro de cada exercicio tera a aplicacéo que 0s socios
livremente ddliberarem, n&o sendo aplicavel alimitacdo do artigo
217.°, nimero 1, do Cédigo das Sociedades Comerciais.

Décimo quarto

Asociedade dissolve-se nos casos e nos termas previstos na
lei.

Décimo quinto

Paratodos os litigios que surjam entre 0s S4cios ou entre estes
€ a sociedade relacionados com a actividade societariaou com a
execucdo einterpretacdo do presente contrato fica estipulado o
foro da Comarca onde se situe a sede socidl.

Disposi¢lestransitorias

a) A sociedade assume todas as despesas inerentes a sua
congtituicéo.

b) A gerénciafica, desde j4, autorizada a movimentar o
depbsito das entradas em dinheiro congtituido de acordo
com alei, previamente ao registo deste contrato, com
vistaaacorrer as despesas com trabal hadores, bancos e
fornecedores, bem como a celebrar quaisquer negécios
juridicos proprios do objecto socia ou com €ele
relacionados, e ainda quaisquer contratos de mituo e de
compraevendadeiméveis.

ESCOLAPROFISSIONAL

CRISTOVAO COLOMBO
NUmero de matricula: 00001/950331;
NUmero de identificagao de pessoa colectiva: 511071515;
NUmero de inscricao: 06;
NUmero e data apresentacdo: Ap. 14 €15/040304
Anténio Manuel Ribeiro SilvaGais, Ajudante Principal:

Certificaque foram aterados na totalidade os estatutos, que
em consequénciaficaram com aredaccdo em apéndice.

O texto completo do contrato na sua redaccéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 19 de Maio de 2004.
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaurailegivel

Capitulo |
Denominagao, natureza, fins, duragdo e sede

Artigo primeiro
Denominagéo

A associag8o mantém a denominagdo "Escola Profissional
Cristovéo Colomba".
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Artigo segundo
Fins

O seu objecto cons ste naformagdo técnico-profissional.

Artigo terceiro
Natureza, duragéo e sede

Aassociagao € uma pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, tem duragdo por tempo indeterminado, exerce a
sua actividade em Portugal, podendo no entanto abrir del egactes
ou representagBes noutros paises etem sede na Avenidado
Infante, 6, S&, Funchal.

Artigo quarto

A associagdo rege-se pel os presentes estatutos € no omisso
pelalei gerd aplicavel as associagles.

Capitulo 11

Dos associados

Artigo quinto
Tipo de sicios

A associagdo € composta pelos associados ordinéios, de
mérito e honorarios,

Artigo sexto
Associados ordinérios

Os associados ordin&rios sdo as pessoas, devidamente
legalizadas que, tendo aceite os presentes estatutos, sejam
admitidos como ta em assemblelageral.

Artigo s&imo
Associados de mérito

S&o associados de mérito os membros dos corpos sociais da
associacdo que pelo seu valor e acgdo serevelam ou se tenham
revelado dignos dessa distingdo e como tal reconhecidos em
assemblelageral por proposta da direccao.

Artigo oitavo
Associados honorérios

Sé0 associados honorarios as pessoas que pelos servigos
relevantes prestados, sdo julgadas merecedoras detal distingao,
gpmo tal reconhecidos em assembleia geral por proposta da

ireccao.

Artigo nono
Direitos dos associados ordinarios

S&o direitos dos associados ordinérios da associ acao:

- Elege e ser eleito para os 6érgéos da associ agao;

- Participar nas actividades da associagao;

Propor alteracdes aos estatutos da associagdo; e
Examinar, através de legal representante, na sede da
associacdo, nos quinze dias que antecedem areunido
ordinaria da assembleia geral, as contas da geréncia
€ 0s respectivos documentos de prestagdo de contas.

ArWNPF

Artigo décimo primeiro
Deveres dos associados ordinarios

S&0 deveres dos associados ordinérios da associ acéo:

1- Cumprir osestatutos;
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2 - Respeitar as deliberactes dos 6rgados socials;

3- Fazer atempadamente a sua filiacdo e respectivas
renovacoes, e

4 - Pagar aquota-parte das despesas com o funcionamento.

Artigo décimo primeiro

A associacdo poderd fundar e manter um 6rgdo de
divulgagdo e difusdo das suas actividades, bem como fundar
uma revista ou qualquer outro meio de comunicagdo
cientifica

Capitulo decimo segundo
Orgéos sociais

Artigo décimo segundo
Orgéos

1- A associagdo realiza os seus fins através dos seguin-
tes 6rgdos:
- Assembleia Gerdl;
- Direc¢do ou Conselho Directivo;
- Conselho Fiscal.

2- O mandato dos membros dos érgéos sociais durara
trés anos, sendo permitida a suareelel ¢do por umaou
mais vezes.

Seccdo |

Artigo décimo terceiro
Da assembleia e seus membros

1- A assembleiagera é o érgdo maximo da associagéo,
constituido por associados ordinarios no pleno dos
seus direitos.

2- A competéncia e forma de funcionamento da
assembleia geral sdo as previstas nas disposicoes
aplicaveis, nomeadamente as previstas nos artigos
1700 e 1720 a 1791 do Cdodigo Civil.

Artigo décimo quarto
Damesa

A assembleia geral tem uma mesa constituida por um
Presidente, um Vice-Presidente e um secretério, competindo-
-lhe orientar as reunides da assembleia gera, redigir as
respectivas actas, sendo eleita em lista Unica e completa
aquando da eleicdo geral dos Orgaos sociais.

Artigo décimo quinto
Reunifes

1- A assembleiagera ordinaria reine umavez por ano
até trintae um de Marco, paraaprovagéo do balanco.

2- A assembleiagerd deve ser convocada pela Direcgéo,
nas circunstanci as fixadas nesteu estatutos, sempre que
0 presidente da mesa o achar conveniente ou a
requerimento de um conjunto de associados que
representem no minimo um ter¢o da totaidade dos
VOtos.
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3- A assembleia geral é convocada por meio de aviso
postal, expedido para cada um dos associados com a
antecedénciaminimade oito dias.

Artigo décimo sexto
Déliberages

A assembleia ndo pode deliberar, em primeira convocagao,
sem a presenca de metade, pelo menos, dos seus associados.

Artigo décimo sé&timo
Suas competéncias

Compete a assembleia geral nomeadamente:

1- Eleger ededtituir os membros damesae ostitulares dos
restantes 6rgéos associativos,

2 - Definir aslinhas gerais da associacéo;

3- Apreciacdo, discutir e votar as alteracfes estatutéarias
que lhe sggam propostas,

4- Aprovar o reatério, baanco, orcamento anual da
Associacdo e plano de actividade eventuais orcamentos
Suplementares;

5- Ddiberar em definitivo sobre a admissdo dos scios,

6 - Dédliberar sobre ateracfes dos estatutos e aextingdo da
ass0Ci aGa0;

7 - Fixar todas as taxas e quotas a serem pagas por
praticantes e socios ordinérios; e

8- Aprovar os estatutos de cada estabel ecimento de ensino.

Seccéo Il
Dadireccdo

Artigo décimo oitavo
Do presidente
Atribuigbes

O presidente representa a associagdo, assegura o seu regular
funcionamento e promove a col aboragao entre 0s seus Orgaos.

Artigo décimo nono
Eleicéo

A direccéo é eleitaem assembleiageral em listaUnicae
completa dos 6rgdos sociais.

Artigo vigésmo
Competéncias

1 - Compete a Direcggo nomeadamente:

a) A gerénciasocia, administrativa, financeirae
disciplinar da associagdo, cabendo-lhe
representar a associacao e, juizo eforadede;

b) Cumprir os estatutos e deliberactes tomadas
por si e por outros 6rgdos sociais e garantir a
efectivacdo dos direitos e deveres dos associa
dos;

C) Admitir provisoriamente novos associados e
propor a Assembleiaa suainscricdo definitiva;

d) Gerir a Escola e assegurar o funcionamento
adminigtrativo e técnico;

€) Elaborar 0 Plano Anual de Actividades e
orgamentos;

f) Executar as deliberacbes dos demais orgéos
socias; e

0) Administrar os fundos da associag&o.
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2- A direccdo obriga-se pelas assinaturas conjuntas do
presidente da direccdo, ou nafalta e impedimento do
presidente das assinaturas de outros dois membros.

Artigo vigésimo primeiro

Composicao
Adirecggo é composta por:
a) Presidente
b) Vice-Presdente e
c) Tesourero.

Secczo 11
Do consdalho fiscal
Artigo décimo segundo
Atribuicdes

Compete ao conselho fiscal fiscadlizar os actos
administrativos e financeiros da associagdo, verificar as suas
contas e relatorios, bem como o cumprimento dos estatutos e
disposicdes legais gplicaveis e designadamente dar parecer sobre
0s actos que impliguem aumento ou diminuicdo das receitas
socias.

Artigo vigésmo terceiro

Composicao
O conselho fiscal € composto por:
a) Presidente
b) Secretario; e
c) Vogal.
Artigo vigésimo quarto
Eleicéo

O consdho fiscal é deito em assembleiagerd, em listalnica
e completados 6rgdos sociais.

Artigo vigésimo quinto
Competéncias

Compete a0 Conselho Fiscal 0 seguinte;

a) Fiscdizar os actos adminigrativos e financeiros da
direccéo;

b) Verificar aregularidade das contas, relatorios, livros,

registos contabilisticos e documentos que lhe servem de

suporte;

Dar parecer sobre os actos que impliquem aumento das

despesas ou diminui¢do das receitas;

Acompanhar o funcionamento da Associacéo, partici-

pando aos 6rgaos competentes asirregularidades de que

tenha conhecimento.

Capitulo IV
Duracgo do mandato e elei¢o dos 6rgéos

c)
d)

Artigo vigésimo sexto
Mandato e eleicio

O mandato dos 6rgaos da associago € de trés anos, sendo
eeitosem assembleiagerd, em listas Unicas e completas, aravés
de sufragio directo e secreto, e empossados pel o presidente da
mesa da assembleia geral em reunido convocada para o efeito
nos quinze dias subsequentes a realizacdo dessa assembleia
gerdl.

Artigo vigésimo sétimo
Condicdes de elegibilidade

Para além dos requisitos especificos mencionados nos
presente estatuto, podem ser eleitos para 6rgaos da
associacdo, todos os cidadaos portugueses maiores, no pleno
gozo da capacidade de exercicio dos seus direitos e
obrigatoriamente com as quotas em dia

Capitulo V
Gestdo financeira

Artigo vigésimo oitavo
Receitas

Constituem receitas da associacao.

a) O produto das taxas e quotas a pagar pelos
associados, nos termos regulamentares;

b) Os fundos resultantes de subsidios, doagBes ou
contribuicoes;

¢) Osjuros de fundos capitalizados.

Artigo vigésimo nono
Despesas.

As despesas da associacd0 serdo as que resultarem
unicamente da prossecucéo dos fins que se propde realizar.

Capitulo VI
Alteracdo dos estatutos e dissolucdo

Artigo trigésimo
A deliberagcdo que vise a ateragdo dos estatutos sb €
vélida desde que aprovada por trés quartos dos votos dos
associados ordinérios presentes em assembleia geral.
Artigo trigésimo primeiro
A deliberacdo sobre a dissolucéo da associagéo requer 0
voto favoravel de trés quartos do nimero de todos os
associados.
Artigo trigésimo segundo
No que este estatutos sgjam omissos, rege o regulamento
interno, cuja aprovacdo e ateragbes sdo da competéncia da
assembleia geral.
Mais foi deliberado por unanimidade designar para
integrar 0S corpos sociais, para o triénio de Janeiro dois mil
etrésaDezembro de dois mil e cinco os seguintes membros:

Direccao:
Presidente: Anténio José de Matos Belo;

Vice-Presidente: Paulo Jorge Jacome de Matos Belo;
Tesoureiro: Maria Teresa Fonseca Lopes Belo;

Conselho Fiscal:
Presidente: Cassilda Vieira Lopes;

Vice-Presidente; Pedro Miguel Jacome de Matos Belo;

Vogal: Marco José da Silva Roque Fonseca L opes.
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SPENNI - COMERCIO, SERVIGCOS DE CONSULTADORIA E
INVESTIMENTOS, SA.

NUmero de matricula: 10.010/040429;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511234821;
NUmero deinscricdo: 01;

NUmero e data apresentacdo: Ap. 3376/040429

Anténio Manud Ribeiro SilvaGois, Ajudante Principal:

Certifica que foi depositada a escritura onde congta a
alteracfo total do contrato, que em consequéncia ficou com a
redaccao que junto em anexo.

O texto completo do contrato na sua redaccdo actualizada,
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 14 de Junho de 2004.
O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel

Capitulo primeiro
Tipo, denomi na;ég, duracéo e sede

Artigo primeiro
Tipo, denominacdo, duragio e sede

1- Asociedade assume o tipo comercid andnima, adoptaa
firma "SPENNI - COMERCIO, SERVICOS DE CONSULTA-
DORIA E INVESTIMENTOS, SA.", rege-se pel os presentes
estatutos e pelalegidacdo aplicavel, e teraduragdo por
tempo indeterminado.

2 - Asociedade tem a sua sede na Avenida Arriaga, nUmero
30, 2.° andar, sala F, freguesia da Sé, concelho do
Funchal.

3- Por deliberacdo do conse ho de administracdo podera a

sociedade transferir a sua sede para qual quer outro local,
dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe,
podendo ainda, nos mesmos termos, criar ou extinguir
filials, sucursais, delegagBes, agéncias ou quaisquer
outras formas locais de representacdo, no territorio
nacional ou no estrangeiro.

Artigo segundo
Objecto socia

O objecto da sociedade & "A prestacdo de servicos de
consultoria e econdmica e contabilistica; a prestagéo de servicos
nas areas de informatica, do marketing, da publicidade, gestéo de
imagem, de arquitectura urbana e industrial; apoio técnico de
consultoria & criagdo, desenvolvimento, expansdo e moderni-
zac80 de empresasindugtriais, comerciais e de servigos no ambi-
to internacional; aimportagéo, exportacéo e comercializacio de
materiais e maguinas de construco civil, de materia eléctrico e
electronico, de material informatico, de bens alimentares, de
vestuario e calcado, de cosmética e perfumaria; a compra de
imévels para revenda, a gestdo da sua carteira de titulos, a
aquisicdo, venda e quaquer outra forma de exploragdo de
marcas registadas, patentes, direitos de autor e direitos conexos,
a actividade de promog&o, marketing e prospeccéo de mercados
para 0s generos e servigos acima especificados’,

Artigo terceiro
Participactes

Por mera deliberagdo do consgho de administracdo a
sociedade pode, livremente, adquirir, onerar e alienar
participacOes de toda a espécie, incluindo participacBes em
sociedades com o objecto diverso do referido no artigo anterior,

00
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em sociedades reguladas por leis especiais e em sociedades de
responsabilidade ilimitada, bem como associar-se, por qualquer
forma, com quaisquer outras pessoas juridicas, nomeadamente
para formar agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos europeus de interesse econdmico, novas socieda
des, consdrcios e associ agdes em participagao.

Capitulo segundo
Capital socia, accles e obrigacles

Artigo quarto
Capital socia e representacéo do mesmo

O capital socia é de cinquentamil euros, encontrando-
se totamente subscrito e redizado e é dividido e
representado por cinquenta mil acgdes ordinarias, no
valor nomina de um euro cadauma.

As accles podem ser emitidas ao portador, ou
nominativas.

Poderdo existir titulos de uma, cinco, dez, cem,
quinhentas, mil, cinco mil, dez mil e vinte cinco mil
acgoes.

Nos termos da legidacdo aplicavel, é permitida a
emissdo de acgBes escriturals e a sua converséo.

Poderdo ser emitidas ac¢des sem direito avoto a que
confiram direito a um dividendo prioritério afixar pelo
0rgéo da sociedade que deliberar a emissio.

As acches emitidas com privilégio referido no nimero
anterior poder&o ser emitidas quando e se aassembleia
geral o deliberar, pelo seu valor nominal acrescido de
um prémio, cujo o modo de célculo seradefinido pelo
0rgao que deliberar aemisséo.

No caso de incumprimento da obrigacdo de remisséo, a
sociedade fica constituida na obrigacdo de indemnizar o
titular, em montante a determinar pelo 6rgdo que
deliberar a emissdo.

Os titulos sdo assinados por dois administradores,
podendo ambas as assinaturas ser de chancela por eles
autorizada, ou por dois mandatérios designados parao
efeto.

Artigo quinto
ObrigacBes

Mediante deliberacéo da assembleiagera ou do consalho de
administracdo, que igualmente fica autorizado para o efeito, a
sociedade poderd emitir quaisquer modalidades ou tipo de
obrigagdes, nos termos que |he sgjam permitidos pelalei, e nas
condigbes que forem dfixadas pelo 6rgéo que deliberar a
emisso.

Capitulo terceiro
Assemblelagera
Artigo sexto
Condtituicao

1- A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos accionistas, sendo as
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deliberacBes vinculativas para todos eles, quando
tomadas nos termos dalei e dos presentes estatutos.

Aassembleiagera € constituida por todos os accionistas
com direito avoto.

Paraque aassembleiagera possaddiberar em primeira
convocacdo e sobre qualquer matéria, devem estar
presentes, ou representados, accionistas que detenham,
pelo menos, acgdes correspondentes ametade do capital
socid.

A prova da titularidade das accBes sera feita por
documento emitido por instituicdo bancéria ou
parabancéria, a gpresentar na sede socid, atestando que
esté depositadas em nome do accionista, ou pelo
depdsito das accOes na sede social, em ambos 0s casos,
com antecedéncia previstano nimero seguinte.

Aprova de qualidade de accionista, referidano nimero
anterior devera ser efectuada, na sede social, até cinco
dias antes da data marcada para reuni&o da assembleia
gerd.

Os membros do conselho de administracdo e do
conselho fiscal devem estar presentes nas reunides da
assembleiageral, mesmo que ndo sgjam accionistas.

Os accionistas dever&o comunicar, por cartaenderecada
a0 presidente da mesa, recebida até ao inicio dareunido
da assembleia geral, o0 nome de quem os deva
representar.

Artigo s&imo
Competéncia

Para aém da competéncia que Ihe é atribuida por lei ou pelos
presentes estatutos,compete aassembleiageral:

a)
b)

0)

d)

Eleger arespectivamess;

Fixar 0 nimero de membros do conselho de
adminigracdo, e eleger os mesmos, bem como o
respectivo presidente;

Fixar o numero de membros do consaho fiscal, e eleger
0S mesmos, bem como o respectivo presidente;
Pronunciar-se sobre qualquer assunto que lhe sgja
submetido pelo conseho de administracdo ou pelo
conselho fiscal.

Artigo oitavo
Mesa

Amesadaassembleiagera serd composta por um presidente
e um secretario, eeito de entre os accionistas ou outras pessoas,
por um pe riodo de quatro anos, podendo ser redeitos.

1-

Artigo nono
Convocagdo

A assembleiageral seré convocada pelo presidente da
respectivamesa ou por quem o substitua, sempre que a
lei odetermine, o consadho de administragdo ou o
conselho fiscal o entendam conveniente ou, ainda,
quando tal for referido por um ou mais accionistas
gue possuam acgdes correspondentes a, pelo menos,
cinco por cento do capital social, nos termos e
segundo a tramitacdo legalmente aplicavels.

2 -

A assembleia geral poderd funcionar indepen-
dentemente da convocacgo feita nos termos do nimero
anterior, desde que estgjam presentes todos os
accionistas com direito a nela participar e todos eles
manifestem a vontade de que a assembleia se congtitua
e delibere sobre determinado assunto.

Em reunido ordindria, a assembleia gerd ddliberara
sobre o relatério de gestéo do conselho de administra-
¢do, 0 balanco e as contas do exercicio findo, com o
respectivo parecer do conselho fiscal, e ainda quanto a
aplicacdo gerd da administracdo e fiscalizagdo da
sociedade, e degerd, quando for caso disso, os membros
da suamesa e dos 6rgdos sociais, podendo ainda tratar
de quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que sgjam expressamente indicados na
respectiva convocatéria.

Em reunido extraordindria, a assembleia geral tratara
dos assuntos para que tenha sido convocada e que
deverdo constar expressamente da respectiva convoca
toria

Artigo décimo
Derrogacéo

As deliberagBes dos accionistas poderdo derrogar as normas
digpostivasdale.

Capitulo quarto
Conselho de administracéo

Artigo décimo primeiro
Composicéo

A gestéo da sociedade é exercida por um conselho de
administracdo, composto por trés, cinco ou sete
membros, ou por um administrador Unico, eleitos pela
assembleia geral, por um periodo de quatro anos,
podendo ser redeitos, 0s quais caucionardo a sua
responsabilidade pelo limite minimo previsto na le,
salvo deliberacdo da assembleia geral que dispense a
prestacéo de caucao.

Aassembleiagerd que eleger o conselho de administra:
¢a0 designaraigualmente o respectivo presidente.

Ao presidente do consalho de administracéo cabe dirigir
os trabahos das reunifes deste 6rgéo, e orientar as
actividades da sociedade em conformidade com ale, os
presentes estatutos, e as deliberagBes da assembleia
geral e do proprio consdho.

Caso o capital social ndo exceda duzentos mil euros,
podera a assembleia geral deliberar que a sociedade
tenha apenas um administrador, ao qua se aplicardo as
disposicBes legais e contratuais rdlativas ao consalho de
administracéo que ndo pressuponham a pluralidade de
administradores.

Artigo décimo segundo
Reunides

O consdalho de administrago reunird sempre que for
convocado pelo seu presidente, pelo administrador
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delegado, ou por outros dois administradores, devendo
reunir, pelo menos, umavez por ano.

Os administradores poderéo ser convocados por
qualquer meio.

Um administrador poderd fazer-se representar numa
reunido por outro administrador, mediante carta dirigida
a0 presidente, bem como podera enviar-lhe o seu voto
por escrito.

Asdeliberagctes do conselho de administracdo sero
sempre tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes ou representados.

Em caso de empate nas deliberagdes, o presidente terd
voto de qualidade.

Artigo décimo terceiro
Competéncia

1 - Compete a0 conselho de administracdo, sem prejuizo das

demais atribui¢gBes que lhe conferem alei e os presentes
estatutos.

a) Gerir todos 0s negdcios sociais e efectuar todas
as operages relativas ao objecto;
b) Representar a sociedade em juizo e foradele,

propor e contestar quai squer acgles, transigir e
desigtir das mesmas e comprometer-se em
arbitragens;

C) Adquirir, dienar, onerar, locar, ou permutar
quaisquer bensimdveis ou moveis, incluindo
quotas, quinhdes, accles e obrigacles;

d) Deliberar que a sociedade se associe com outras
pessoas, nos termos do artigo terceiro destes
estatutos;

€) Trespassar, ou tomar de trespasse, quaisguer
estabel ecimentos;

f) Designar quaisquer pessoas, singulares ou
colectivas, para o exercicio de cargos sociais
noutras empresas,

0) Contrair empréstimos em Portugal ou no
estrangeiro; h) Aprovar o orgamento e plano de
empresa;

i) Estabel ecer asregras do seu funcionamento.

O conselho de administracdo podera encarregar um ou
mais dos seus membros de se ocuparem da condugéo de
determinadas actividades da sociedade, e de outras
matérias de administraggo.

Artigo décimo quarto
Delegacdo de poderes e mandatérios

O conselho de administraggo podera delegar em agum
ou aguns dos seus membros, ou nNumMa Ccomissao
executiva formada por um ndmero impar de administra:
dores, poderes ou competéncias de gestéo corrente e de
representacdo socidl.

O conselho de administracéo poderd nomear procura-
dores da sociedade, com ou sem a faculdade de
substabel ecimento, para a prética de certos e determina-
dos actos, com o dmbito que for fixado no respectivo
mandato, uma ou mai's pessoas, accionistas ou n&o.
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Artigo décimo quinto
Forma de obrigar a sociedade.

Asociedade obriga-se validamente pelas assinaturas de;

a)
b)

<)
d)

O presidente do consel ho de administracéo; ou

O administrador, quando exista, dentro dos limites da
respectiva delegacdo de poderes; ou

O administrador Unico, sefor o caso; ou

Um ou mais procuradores com poderes para o acto.

Capitulo quinto
Orgéo fiscal

Artigo décimo sexto

A fiscalizagdo de sociedade é exercida, nos termos da
lei, por um conselho fiscal, composto por trés membros
efectivos e dois suplentes, ou por um fiscal Unico e um
suplente, eleitos pela assembleia geral, por um periodo
de quatro anos, podendo ser redleitos.

A assembleia geral que eleger o conselho fiscal
designaraigua mente o respectivo presidente.

Ao presidente do conselho fiscal cabe dirigir os
trabalhos das reunides deste 6rgéo.

O fiscal Unico e o suplente ou, no caso de existénciade
conselho fiscal, um membro efectivo e um dos
suplentes, tém de ser revisores oficiais de contas ou
sociedades de revisores oficiais de contas e ndo podem
Ser accionistas.

Artigo décimo sé&imo
Poderes e deveres

O consglho fiscal, ou o fiscd Unico, tera os poderes e deveres
enumeradosnalei.

Capitulo sexto
Disposicdes gerais

Artigo décimo oitavo
Remunerages

A fixag8o das remuneracGes dos 6érgdos sociais sera
definidapelaassembleiageral.

A fixac8o das remuneracBes podera ser confiada pela
assembleia geral a uma comissdo de trés accionistas,
eleitapor um periodo de quatro anos.

Aremuneracdo dos administradores poderd consitir em
ordenado fixo ou em outros beneficios, em conjunto, ou
apenas em algumas dessas modalidades, ou ainda sem
remuneragao.

Artigo décimo nono
Aplicagdo doslucros

Os lucrosliquidos do exercicio que sgjam legalmente
distribuiveis, teréo a aplicagdo que a assembleiagera
determinar, tendo esta total |iberdade no sentido de os
afectar, total ou parcialmente, a formagao de reservas,
ou de os distribuir pelos accionistas.
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A sociedade poderd, no decurso de um exercicio, fazer
a0s acci onistas adiantamentos sobre lucros, desde que
observadas asregras consignadas nalei.

Artigo vigésmo
Amortizacgo de acgles

A assemblela geral poderadeliberar que o capital sgja
reembolsado total ou parciamente, recedendo os
accionistas 0 valor nomina de cada acgéo ou parte dele.

A assembleia gera poderd determinar que, em caso de
reembolso parciad do valor nomina, se proceda a
sorteio.

Artigo vigésmo primeiro
Emisso de novas acgles

Em caso de emissdo de novas acgdes, em virtude de
aumento de capital socia, estas s quinhoardo nos
lucros adistribuir proporcional mente ao periodo que
medeia entrega das cautelas, ou titulos provisorios, e 0
encerramento do exercicio socid.

Em caso de aumento de capital por incorporacdo entre
as vérias categorias existentes, sendo sempre
digtribuidas a0 accionista acgBes da espécie por ele
detida.

Artigo vigésimo segundo
Dissolucao eliquidacéo

1- Asociedade sO se dissolverdnos casos previstos nalel.

2 - Savo ddiberagdo em contrério daassembleiagera, a
liquidagéo do patriménio social em consequéncia de
dissolucéo serafeita extrgjudicialmente, servindo como
liquidatarios os administradores em exercicio.

Artigo vigésmo terceiro
Foro competente

Para todos os litigios que oponham a sociedade aos
accionistas, seus herdeiros ou representantes, emergentes ou néo
destes edtatutos, fica edtipulada a competéncia do foro da
comarcado Funchal, com expressa rendincia a qual quer outro.

Capitulo s&imo
Cléusulasfinais etransitorias

Artigo vigésimo quarto
Orgdos socials

Ficam desde ja designados, para o quadriénio de dois mil e
trés, com dispensa de caugao, e sem remuneragdo quanto amesa
daassemblelageral, os seguintes membros:

Mesa de assembleiageral:

Presidente: Jaqueline Ragquel Pinto Ferraz de Paulo Vieira,
casada, com domicilio profissional, na Avenida Arriaga, nimero
trinta, primeiro andar, sala A, no Funchal.

Secretério: Jodo Augusto Gaspar Ferra, vilivo, com domicilio
profissional, na Avenida Arriaga, nimero trinta, primeiro andar,
sdaA, no Funchal.

Conselho de administracéo:
Administrador: Gianfranco Bisaglia, casado, com
domicilio profissional em Padova, naViaRodi, n.° 12, Itdlia.

Admingtrador: Vittorio Meroni Carlovingi, casado, com
domicilio profissiona em Chiasso, C. Gottardo, n.° 32, Suica.

Adminigtrador: Jaqueline Raqudl Pinto Ferraz de Paulo
Vieira, casada, com domicilio profissional, na Avenida Arriaga,
numero trinta, primeiro andar, salaA, no Funchal.

Fiscal Unico: Fica designado como Revisor Oficid de
Contas, nostermosdo artigo 10.%, n.°2, do D.L. 495/88 de 30 de
Dezembro, o Dr. Manud Anténio Neves da Silva, casado,
resdente na Urbanizagdo Quintinha, Lote 204, r/c, director,
Cotovia, Sesimbra, inscrito sob 0 nimero seiscentos e vinte e
cinco na Listada Cémara dos Revisores Oficiais de Contas.

Suplente: Maria José dos Santos Pimenta, solteira, maior,
residente na Rua Tedfilo de Carva ho dos Santos, nlimero 7 - 6.°
equerdo, Lishoa, inscrita sob o nimero oitocentos e quarentae
saisnaListada Camara dos Revisores Oficiais de Contas.

Artigo vigésimo quinto

Ratificar todas as operagtes que tenham sido efectuadas pela
sociedade a partir do inicio do més de Dezembro do ano de dois
mil etrés.

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DA
PONTADE SOL

PANICANHAS - PADARIA E PASTELARIA, LDA.

NUmero de matriculac 00723/040528;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511216890;
NUmero de inscricao: 1;

NUmero e data apresentacao: Ap. 01/20040528

Domingos Sancho Coelho dos Santos, 1.° Ajudante da
Consarvatériado Registo Comercia da Pontado Sol:

Certificaquefoi condgtituida a sociedade em epigrafe, que se
rege pelo seguinte contrato:

Artigo primeiro

Um - Asociedade adopta a firma " PANICANHAS - PADARIA E
PASTELARIA, LDA.".

Dois - A sociedade tem a sua sede ao sitio da Achada e
Levada do Poiso, freguesia de Canhas, concelho de Pontado Sol.

Trés - Por simples deliberacdo da geréncia, pode a sede ser
deslocada, dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, podendo ainda ser criadas sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas locai's de representago, no territorio nacional
0u No estrangeiro.

Artigo segundo

O objecto da sociedade consiste em actividades de
fabricacéo, comércio e distribuicdo de p&o de todos os tipos,
produtos afins do pdo e pastelarias frescas, comércio e
distribui¢éo de produtos alimentares; exploracéo de restaurantes,
estabel ecimentos de bebidas e pastelarias.

Artigo terceiro
Um - O capital socia é de dez mil euros, encontra-se

integralmente realizado em dinheiro e corresponde a somade
duas quotas,
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- uma do vaor nomind de cinco mil e cem euros,
pertencente ao sbcio José Roberto Gongalves de Sousa
e

- umado vaor nomina de quatro mil e novecentos euros,
pertencente ao socio Marco Paulo Gongalves de Sousa.

Dois - Aos socios podem ser exigidas prestagtes suplemen-
tares de capital até ao montante global de um milh&o euros,
desde que a chamada seja deliberada por unanimidade dos votos
representativos da totalidade do capitd socid.

Trés - Depende de deliberago dos sdcios a celebragéo de
contratos de suprimentos.

Artigo quarto

Um - Ageréncia da sociedade compete aos gerentes, socios
0u ndo sOcios, anomear em assembleiagera, aqua poderdnéo
ser remunerada conforme ai for deliberado.

Dois- Paravincular asociedade € necessariaaintervencdo de
dois gerentes.

Trés - A remuneracdo da geréncia poderd consistir, total ou
parciamente, em participagdo nos lucros da sociedade.

Quatro - Ficam desde ja nomeados gerentes 0 socio José
Roberto Gongalves de Sousa e 0 ndo sbcio Orlando Paulos
Sousa, representado do segundo outorgante.

Artigo quinto

A sociedade poderd participar no capital social de outras
sociedades, mesmo com objecto diferente do seu e em
sociedades reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

Artigo sexto

A de quotas a ndo sicios depende do consentimento
da sociedade que tera sempre o direito de preferéncia, o qual, de
seguida, se defere aos sicios ndo cedentes.

Artigo s&timo

A sociedade poderd amortizar a quota de qual quer socio,
guando estafor sujeitaaarrolamento, arresto, penhora, quando
for incluidaem massafalida, ou quando, fora dos casos previsto
nalei, for cedida sem consentimento da sociedade.

Artigo oitavo
Aos|ucros liquidos anualmente gpurados, depois de deduzida
apercentagem parareservalegal, seraddado o destino que vier a
ser deliberado em assembleiageral.
Pontado Sol, 15 de Junho de 2004.

O 1.° AJUDANTE, Assinaturailegive

SERVHABILCENTRO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS, LDA.

NUmero de matricula: 00725/040608;

Numero de identificacdo de pessoa col ectiva: 511227060;
NUmero de inscrigéo: 1;

NUmero e data apresentagéo: Ap. 04/20040608

Domingos Sancho Coelho dos Santos, 1.° Ajudante da
Conservatéria do Registo Comercia da Ponta do Sol:

00
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Certificaquefoi condtituida a sociedade em epigrafe, que se
rege pelo seguinte contrato:

Artigo primeiro

Um - A sociedade adopta a firma " Servhébil - Centro de
Servigos Adminigtrativos, Lda.".

Dois - Asociedade tem a sua sede a0 sitio das Adegas, Topo
Saldo, freguesia e concelho de Pontado Sol.

Trés - Por smples deliberaco da geréncia pode a sede ser
dedlocada, dentro do mesmo concelho ou paraconce ho limitrofe
podendo ainda ser criadas sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representacdo, no territdrio naciona ou no
estrangeiro.

Artigo segundo

O objecto da sociedade consiste na prestacéo de servigos
administrativos as empresas; actividades de contabilidade,
auditoria consultoria fiscal; actividades de publicidade e gestéo
de suportes publicitarios, actividades de consultoria para 0s
negocios e a gestfo,; actividades informéticas e conexas e
engenharia electrénica; formagdo profissional; promocdo
imobiliéria; compra, venda e arrendamento de bensimobiliarios,
bem como arevenda dos adquiridos para esse fim; comércio e
representacgo de artigos de papelaria, de maquinas de escritdrio,
de material informético e mobiliario.

Artigo terceiro

Um - O capitd sociad € de cinco mil euros encontra-se
integralmente realizado em dinheiro e corresponde a somade
duas quotasiguais do valor nomina de dois mil e quinhentos
euros pertencentes uma a cada um dos sécios Manuel Alves
Ribeiro e AnaMaria Fernandes Gongalves Sousa.

Dois - Aos socios poderdo ser exigidas prestacOes
suplementares até a0 montante globa de dez milhdes de euros,
desde que a chamada sga deliberada por unanimidade
representativa datotalidade do capital socidl.

Trés - Depende de deliberacéo dos sicios a celebracdo de
contratos de suprimentos.

Artigo quarto
1- A gerénciada sociedade compete aos gerentes, SOcios
ou ndo scios, a nomear em assembleia geral, aqual
podera ndo ser remunerada conforme ai for deliberado.
2 - Paravincular a sociedade é necessariaaintervencéo de
dois gerentes.
3- A remuneracdo dageréncia podera consistir, total ou
parcialmente, em participacdo nos lucros da sociedade.
4 - Ficam desde j&a nomeados gerentes os socios Manuel

Alves Ribeiro e AnaMaria Fernandes Gongalves Sousa
Artigo quinto

A sociedade podera participar no capital social de outras
sociedades, mesmo com objecto diferente do seu e em
sociedades reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.
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Artigo sexto

A cessdo de quotas a nao socios depende do
consentimento da sociedade que tera sempre o direito de
p;gferéncia, 0 qual, de seguida, se defere aos socios néo
cedentes.

Artigo sétimo
A sociedade podera amortizar a quota de qual quer socio,

guando esta for sujeita a arrolamento, arresto, penhora,
gquando for incluida em massa falida, ou quando, fora dos

casos previstos na lei, for cedida sem consentimento da
sociedade.

Artigo oitavo
Aos lucros liquidos anualmente apurados, depois de
deduzida a percentagem para reserva legal, sera dado o
destino que vier a ser deliberado em assembleia geral.
Ponta do Sol, 30 de Junho de 2004.

O AJUDANTE, Assinaturailegivel
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