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SECRETARIA-GERALDAPRESIDENCIA
Declaracéo de Rectificacdo n.° 16/2004
Por ter saido com inexactiddo no Jornal Oficial, 2.2 Série,

n.° 163, de 20 de Agosto de 2004, a publicacdo referente a

Secretaria Regional do Turismo e Cultura.

Ondeselé&
SECRETARIAREGIONADO TURISMO E CULTURAL.

Deveraler-se
SECRETARIAREGIONALDO TURISMO E CULTURA

Secretaria-Geral da Presidéncia, 30 de Agosto de 2004.

Declaracéo de Rectificagdo n.° 17/2004

Por ter saido com inexactiddo no Jornal Oficial, 2.2 Série,
n.° 165, de 24 de Agosto de 2004, a publicacdo referente a
Secretaria Regional da Educacéo

Ondeselé i
DIRECCAO REGIONALDE FORMACAO PROFISSIONAL

Por despacho do Senhor Secretario Regional de
Educacdo, de 02/07/04 e na sequéncia de concurso externo
de ingresso geral, para preenchimento de 1 vaga na categoria
de Tecnico Superior de 2.2 classe, no quadro de pessoa da
Direccdo Regional de Formacdo Profissional, fol nomeada
definitivamente, Marta Isabel de Jesus Freitas, aprovada no
referido concurso para a categoria de Técnico Superior de 2.2
classe, da carreira Técnica Superior, com efeitos a data do
despacho.

NOME
ESCOLA BASICA DOS 20 E 3°
CICLOS DO CANICAL - MACHICO
MARIA DA CONCEICAO LEMOS GRILO| 11° B (SEC.)
FERREIRA BARBOSA
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA
GONCALVES ZARCO - FUNCHAL
JOSE LUIS ABREU E LIMA VIANA

GRUPO

ED. FISICA
(SEC)

SONIA FILIPA SANTOS DE MATOS| 5°(PREP.)
MONTEIRO
ANA ISABEL FERREIRA DE CASTRO| 1°(SEC.)
BASTOS

ISABEL SOFIA CARDOSO MARQUES
IDALIA MARIA DA
CONSTANTINO

MARIA DA CONCEIGAO FERREIRA| 9°(SEC.)
CABO VERDE

1° (SEC.)
PIEDADE| 8°A (SEC)

SILVIA MARIA FERREIRA VARELA 9° (SEC.)
VERONICA SUSANA MARTINS ALVES 9° (SEC.)
SONIA MARIA DA SILVA LEANDRO 11°B (SEC.)

MARIA ROSALINA AFONSO| ED. FISICA
RODRIGUES (SEC.)
Deveraler-s=

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Aviso

Homologados, por despacho do Director Regiona de
Administracao Educativa, no uso da competéncia delegada por
despacho do Secretério Regional de Educacéo, publicado no
Jornal Oficia n. 213, Il Série, de 06 de Novembro de 2001, os
contratos referentes a0 ano escolar de 2003/2004 dos
Professores contratados das Escolas abaixo indicadas:
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NOME GRUPO

ESCOLA BASICA 22 E 3
CICLOS DO CANICAL - MACHICO
MARIA DA CONCEICAO LEMOS GRILO[ 11°B (SEC.)
FERREIRA BARBOSA

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA
GONCALVES ZARCO - FUNCHAL
JOSE LUIS ABREU E LIMA VIANA

ED. FISICA
(SEC)

SONIA FILIPA SANTOS DE MATOS| 5°(PREP.)
MONTEIRO
ANA ISABEL FERREIRA DE CASTRO| 1°(SEC.)
BASTOS

ISABEL SOFIA CARDOSO MARQUES

IDALIA MARIA DA
CONSTANTINO

MARIA DA CONCEICAO FERREIRA] 9°(SEC.)
CABO VERDE

19 (SEC.)
PIEDADE| 8°A (SEC.)

SILVIA MARIA FERREIRA VARELA 9° (SEC.)
VERONICA SUSANA MARTINS ALVES 9° (SEC.)
SONIA MARIA DA SILVA LEANDRO 11°B (SEC.)

MARIA ROSALINA AFONSO| ED. FISICA
RODRIGUES (SEC)

(N&o sfo devidos emolumentos).

Direcc@o Regiona de Administracdo Educativa, aos 03
de Agosto de 2004.

O DIRecTOR ReGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado
SecretariaGeral daPresidéncia, 30 de Agosto de 2004

Declaragéo de Rectificagéo n.° 18/2004

Por ter saido com inexactiddo no Jornal Oficial, 2.2 Série,
n.° 165, de 24 de Agosto de 2004, a publicacdo referente, a
Secretaria Regional da Educacdo, Direccdo Regiona de
Formac&o Profissional

Ondeselé&
DIRECCAO REGIONALDE FORMAGAO PROFISSIONAL

Por despacho do Senhor Secretdrio Regional de
Educacéo, de 02/07/04 e na sequéncia de concurso externo
deingresso geral, para preenchimento de 1 vaga na categoria
de Tecnico Superior de 2.2 classe, no quadro de pessoal da
Direccé@o Regiona de Formagéo Profissional, fol nomeada
definitivamente, Marta Isabel de Jesus Freitas, aprovada no
referido concurso para a categoria de Técnico Superior de 2.2
classe, da carreira Técnica Superior, com efeitos a data do
despacho.

NOME
ESCOLA BASICA DOS 22 E 3

GRUPO

MARIA DA CONCEICAO LEMOS GRILO| 11°B (SEC.)
FERREIRA BARBOSA

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA
GONCALVES ZARCO - FUNCHAL
JOSE LUIS ABREU E LIMA VIANA

ESCOLA BASICA DOS 2° E 3°
DO > DE
CAMARA DE LOBOS - CAMARA
DE LOBOS

SONIA FILIPA SANTOS DE MATOS| 5°(PREP.)
MONTEIRO

ANA ISABEL FERREIRA DE CASTRQ| 1°(SEC.)
BASTOS

ISABEL SOFIA CARDOSO MARQUES
IDALIA MARIA DA
CONSTANTINO

MARIA DA CONCEICAO FERREIRAl 9°(SEC.)
CABO VERDE

SILVIA MARIA FERREIRA VARELA
VERONICA SUSANA MARTINS ALVES
SONIA MARIA DA SILVA LEANDRO 11°B (SEC))

MARIA ROSALINA AFONSO| ED. FISICA
RODRIGUES (SEC)

ED. FISICA
(SEC)

1°(SEC)
PIEDADE| 8°A (SEC.)

%° (SEC)
9° (SEC.)
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(Isento de Fiscalizacdo préviapelaSRT.C).
Funchal, 10 de Agosto de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL DE FORMAGCAO PROFISSIONAL,
SaraMaria Nunes de Almeida Estudante Relvas.

Deveraler-se: _
Aviso

DIRECGAO REGIONALDE FORMAGAO PROFISSIONAL

Por despacho do Senhor Secreté&rio Regional de
Educacdo, de 02/07/04 e na sequéncia de concurso externo
deingresso geral, para preenchimento de 1 vaga na categoria
de Técnico Superior de 2.2 classe, no quadro de pessoal da
Direccdo Regional de Formag&o Profissional, fol nomeada
definitivamente, Marta Isabel de Jesus Freitas, aprovada no
referido concurso para a categoria de Técnico Superior de 2.2
classe, da carreira Técnica Superior, com efeitos a data do
despacho

(Isento de Fiscalizagdo prévia pelasRr.T.C).

Funchal, 10 de Agosto de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL DE FORMACAO PROFISSIONAL,
Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas.

SECRETARIO REGIONALDOS RECURSOS HUMANOS

INSTITUTO DO BORDADO, TAPECARIAS E ARTESANATO DA
MADEIRA

Aviso

Pelo Despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regiona dos
Recursos Humanos, datado de 16 de Agosto:

Foi autorizada a contratagdo no regime de contrato de
trabalho atermo certo, com ANABELA DE FREITASCAIRES, para
exercer fungdes equivalentes as de Auxiliar de Limpeza, no
Ingtituto do Bordado, Tapegarias e Artesanato daMadeira, com a
remuneracdo equivaente ao indice 123, acrescidade 3,70€, por
cada dia de trabal ho efectivamente prestado a titulo de subsidio
derefeicdo, pelo prazo de 12 meses, renovavel, por urgente
conveniénciade servico, com efeitos apartir de 16 de Agosto de
2004.

(Isento defiscdizagdo préviadaSRM.T.C.).

Funchal, Instituto do Bordado, Tapecarias e Artesanato da
Madeira, 20 de Agosto de 2004.

O PRESIDENTE Do CoNseELHO DIRecTIVO, Estevao Brazéo
de Gouveia

INSTITUTO REGIONALDE EMPREGO
Aviso

Em conformidade com o meu despacho de 20 de Agosto de
2004, e no uso de competéncia del egada nos termos do ponto 5.1
do despacho de 02/05/01, do Secretario Regional dos Recursos
Humanos, publicado no Jorna Oficia, n.° 94, |l Série, de
16/05/01, e na sequéncia de concurso interno de acesso geral
para preenchimento de duas vagas na categoria Consultor
Juridico de 1.2 Classe, do grupo de pessoal Técnico Superior, no
quadro de pessod do Ingtituto Regional de Emprego, constante
do mapa anexo ao Decreto Regula-mentar Regional n.° 6-

A/2001/M, de 10/05, foram nomeadas definitivamente, as
licenciadas Maria de Fatima da Costa Alves e Maria Helena
Ferraz Garanito, aprovadas no referido concurso, na
categoria de Consultor Juridico de 1.2 Classe.

(Isento de fiscalizac8o préviada SRM.T.C)).

Instituto Regional de Emprego, aos 23 de Agosto de
2004.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Sidénio
Fernandes

INSTITUTO REGIONALDE EMPREGO
Aviso

Em conformidade com o meu despacho de 24 de Agosto
de 2004, e no uso de competéncia delegada nos termos do
ponto 5.1 do despacho de 02/05/01, do Secretério Regional
dos Recursos Humanos, publicado no Jornal Oficial, n.° 94,
Il Série, de 16/05/01, e na sequéncia de concurso interno de
acesso geral para preenchimento de uma vaga na categoria
Assistente Administrativo Especialista, do grupo de pessoal
Administrativo, no quadro de pessoa do Instituto Regional
de Emprego, constante do mapa anexo ao Decreto Regula-
mentar Regional n.° 6-A/2001/M, de 10/05, foi nomeado
definitivamente, Carlos José Fernandes Pereira, aprovado no
referido concurso, na categoria de Assistente Administrativo
Especialista.

(Isento de fiscalizag8o préviada SRM.T.C).

Ingtituto Regional de Emprego, aos 25 de Agosto de
2004.

O PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Sidénio
Fernandes

SECRETARIO REGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Aviso

1- Nostermosdo art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se puablico que, por despacho de
22/07/2004, do Secretario Regional do Equipamento
Sacid e Transportes, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias Uteis a contar da data da publicagéo (distribui-
¢&0) do presente aviso nall Série do Jornal Oficial da
RAM, concurso interno de ingresso, para preenchi-
mento de dois lugares vagos na categoria de auxiliar
técnico, do grupo de pessod auxiliar, existentes no
quadro dos Servicos Dependentes do Secretério
Regional, constante do Mapa | do Anexo | ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 7/2001/M, de 11 de Maio,
rectificado pela Declaracdo de Rectificagdo n.° 13-
U/2001, de 30 de Junho, e com as ateragbes introdu-
zidas pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo Decreto Regula
mentar Regional n.° 11-A/2003/M, de 31 de Margo e
rectificado pela Declaracdo de Rectificacido n.° 5-
D/2003, de 30 de Abril.

2- Le gplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto L egidativo Regional n.°
2/90/M, de 02 de Mar¢o, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, Decreto-
-Lei n.2204/98, de 11 de Julho e Resolugéo do Conselho
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do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, Decreto-Lel n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com anovaredaccéo dadapelalLe
n.° 44/99, de 11 de Junho e Decreto Regulamentar
Regional n.° 7/2001/M, de 11 de Maio, rectificado pela
Declaracdo de Rectificago n.° 13-U/2001, de 30 de
Junho, e com as alteragdes introduzidas pel o Decreto
Regulamentar Regiona n.° 18/2002/M, de 5 de
Dezembro e pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
11-A/2003/M, de 31 de Marco e rectificado pela
Dgcllara;éo de Rectificagdo n.° 5-D/2003, de 30 de
Abril.

Prazo de validade - O concurso é véido apenas paraas
vagas anunciadas, caducando com 0 respectivo
preenchimento.

A remuneracdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao indice 199, constante no Decreto-L e
Nn.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccéo
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho e com a
alteracdo introduzida pelo art.° 43.° do Decreto-Lei n.°
57/2004, de 19 de Margo.

Contetido funciona - Execucéo de tarefas auixiliares, de
acordo com a&reafunciona em que estdo inseridos.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
funciondrios ou agentes nostermosdosn.°%s1enon.3
do art.° 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
desde que, possuidores da escolaridade obrigatériae que
reunam 0s seguintes requisitos:

6.1- Geas
a) Ter naci ondidaj%‘fonugum savo
Nos casos exceptuados por lel especid
ou convencdo internacional;
b) Ter 18 anos completos;
c) Possuir as habilitagBes literdrias ou
profissionais legalmente exigidas para

0 desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;
€) N&o estar inibido do exercicio de

funcBes publicasou interdito parao
exercicio das funcles a que se
candidatam;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensivels ao exercicio
dafuncdo etenham cumprido asleisde
vacinacdo obrigatdria.

O loca de trabaho sera no quadro dos Servicos
Dependentes do Secretdrio Regional - Secretaria
Regional do Equipamento Socia e Transportes sito a
Rua Dr. Pestana Jinior, n.° 6 - Funcha, sendo as
condi¢des de trabal ho as genericamente em vigor para
osfunciondrios da Administragéo Pdblica.

Serdo utilizados, como métodos de seleccdo aentrevista
profissional de seleccdo e a prova tedrica de conheci-
mentos gerais oral, sem carécter eliminatrio com a
duracdo de 30 minutos, cujo programa se encontra
definido no ponto |1 do anexo ao Despacho n.° 269-
A/2000, do Secretario Regional do Plano e da
Coordenacdo publicado no JORAM n.° 217, de 13 de
Novembro de 2000, com a excepcdo da parte de
conhecimentos de portugués e de aritmética ou
matemética.

8.1- A prova de conhecimentos, visa avéiar 0s
niveis de conhecimentos académicos e

01

8.2-
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profissionais dos candidatos exigiveis e

adequados ao exercicio dafuncao.

- Em cumprimento do disposto no n.°4
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.°
204/98, indica-se a seguinte legidacdo
necessaria para a preparacao da prova
de conhecimentos geraisord:

Regime de férias e fatas dos funciona
rios e agentes.

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Margo, com a alteracdo introduzida
pelalLei n.°117/99, de 11 de Agosto,
com a nova redaccdo dada pelo
Decreto-Lel n.° 157/2001, de 11 de
Maio,doat1°ap at31° art.°38°,
do art.°43.°a0 art.045.°, art.° 47.° do
at49.°a0 at°52.° art..s54.° 58 e
590 doart.°61.°a0 art.°66.° e do art.°
68.°a0 art.71.° Lei n.°4/84, de5de
Abril, com adteracdo introduzida pelo
Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4 de Maio,
osart.°%sn.’.s6.% 10.% 11.° 15.° 16.°,
27.°e32.° - Regime de Férias, Fatase
Licengas na Administrac@o Pblica;
Estatuto remuneratério do funcio-
nalismo publico:

- Decreto-Lei n.°184/89, de 2 de Junho,
doatl13°apart?17.° art.%19.° 20.°
e21.% Decreto-Lei n.°353-A/89, de 16
de Outubro, do art.°1.°s0 art.° 7.2, do
art.213.°ap art.° 15.° e 0 Decreto-L el
Nn.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
a nova redaccdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho, osart.%s 1.5, 3.2,
10.°e 17.° - Estabelecem regras sobre
0 regime geral de estruturagdo de
carrelras, principios gerais em matéria
de emprego publico e remuneragtes na
Administracdo Publica;Contelido fun-
cional da carreira e categoria e dever
de obediéncia

- Mapa | do anexo ao Decreto Regu-
lamentar Regiond n.° 7/2001/M, de 11
deMaio, ecom adteracdo introduzida
pelo Decreto Regula-mentar Regional
n.°11-A/2003/M, de 31 de Marco e
rectificado pela Declaracdo de
Rectificagcdo n.° 5-D/2003, de 30 de
Abril - Organicada Secretaria Regio-
nal do Equipamento Socid e Trangpor-
tes,

Deveres gerais dos funcionarios e
agentes, hierarquia e responsabilidade
disciplinar:

- Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de

Janeiro, osart.’s 3.°e5.°, do art.° 10.°
ao art.13.° eart.%s22° 44°e71.°-
Estatuto disciplinar dos funcionérios e
agentes da Administracdo Publica,
Centrd Regiond elLocal.
Resolugédo do Conselho de Ministros
Nn.47/97, de 27 de Fevereiro, Didrio da
Republican.® 69, de 22 de Margo e
CartaEtica

A entrevista profissonal de sdeccdo, visa
avaiar, numarelacdo interpessoal e de forma
objectivae Sstemética, as gptiddes profissonais
€ pessoais dos candidatos.
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8.3- A classificagdo fina resultard da média
aritmética smples das classificages obtidas
pelos métodos de seleccao referidos.

84- A classficacdo final e ordenacdo final dos

candidatos obedecerd aescdade 0 a20 valores,
devendo os critérios de apreciacdo e pondera-
¢80, bem como o sstemade classificacdo find,
incluindo a respectiva formula classficativa,
constar de actas das reunides do juri, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normdizado deformato
A4, dirigido ao Secretério Regional do Equipamento
Social e Transportes, datado e assinado ou pelo
preenchimento de “Requerimento a Concurso” a
fornecer narecepcdo do edificio da Secretaria Regional
do Equipamento Socia e Transportes (SRES), sito a
Rua Dr. Pestana Jinior, n.° 6 - 9064 - 506, Funcha, onde
serd0 mencionados 0s seguintes elementos:
a) Identificacdo do  candidato  (Nome,
nacionalidade, nimero e data do hilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero detelefone, se o tiver);
Habilitagdes literérias;
Habilitagdes profissionais (Especializacdes,
estégios, seminérios, acgdes de formagdo, etc.);
Experiéncia profissional, com mengao expressa
da natureza das funcdes desempenhadas e se é
funcionério ou agente, indicacdo da categoriae
respectivo servigo, natureza do vinculo e
antiguidade na actual categoria, carreirae na
funcao publica;
E dispensada a apresentac&o dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem as
aliineas d) b) d) €) ef) no ponto 6.1 deste aviso,
desde que os candidatos declarem no reque-
rimento da candidatura em alineas separadas,
ou no model o tipo, e sob compromisso de hon-
ra, asituacdo em que se encontra relativamente
acadaum dos requisitos,
f) Quai sguer outros € ementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem relevantes
para aapreciacdo do seu merito.

b)
c)

d)

9.1- Ojuri podeexigir aos candidatos a apresentacéo
de documentos comprovativos de factos por
edes referidos que possam relevar para

apreciacdo do seu méito.

10- Os requerimentos de formalizecdo das candidaturas

11-

devem ser entregues na Secretaria Regiona do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Jinior n.°
6 - 5.2 andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso.

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a exclusdo do concurso, nostermosdo n.% 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 - Asfasas declaragBes serdo punidas nostermosdalei.

13-

Em caso de igualdade de classificag8o, observar-se-40
disposto nosn.%s 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto Lel n.°
204/98, de 11 de Julho.

14 - Foi nomeado o seguinte Jari para o respectivo concurso:

15-

Presidente:

- Maria Noélia Franco - Chefe de Nucleo de
Expediente e Arquivo, equiparado a Chefe de
Diviso;

Vogais Efectivos

- Isabel Maria Fernandes Correia - Chefe de
Departamento;( subgtitui a Presidente nasfatas
eimpedimentos)

- Rosa Maria Vdosa Gomes Ferreira Sousa,

Chefe de Secgp;

Vogais Suplentes:
- Mari a Goreti FerreiraNunes Sales - Chefe de

- Maria’Tereﬂa Sousa Viera Villa Serrdo -
Coordenadora Especidista.

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagéo final do concurso seréo afixadas no prazo
legal estabelecido, no étrio da Secretaria Regional do
Equipamento Socia e Transportes, sto a Rua Dr.
Pestana Jinior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transgportes, 19
de Agosto de 2004.

O CHerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

1-

Aviso

Nos termos do art.’ 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, na sequéncia do
despacho de 22 de Julho de 2004, do Secretario
Regional do Equipamento Socid e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias (teis a contar da
data da publicacao (distribuicéo) do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de um lugar vago na
categoria de técnico-profissional especidista principal,
na area de construcdo civil, da carreira técnico-profis-
sional, existente no quadro dos Servigos Dependentes
do Secretério Regional, constante do Mapa | do Anexo
| a0 Decreto Regulamentar Regiona n.° 7/2001/M, de
11 de Maio, rectificado pela Declara-¢cdo de Recti-
ficagdo n.° 13-U/2001, de 30 de Junho, e com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto Regulamentar
Regiona n.° 18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M, de
31 de Margo e rectificado pela Declaracdo de
Rectificagdo n.° 5-D/2003, de 30 de Abril.

Le gplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lel n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado aRAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Marco, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
-Lei n.2204/98, de 11 de Julho e Resolugdo do Consalho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Le n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccdo dada
pelalei n.44/99, de 11 de Junho.



NUimero 169

Prazo de validade - o concurso é valido apenas parao
lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remunerac@ serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escaldo 1 da categoria, indice 316,
congante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redacgdo dada pela Lel n.°
44/99, de 11 de Junho, com adteracdo introduzida pelo
art.° 43.°do Decreto-Lei n.°57/2004, de 19 de Marco.

Contetido funciona - compete ao técnico-profissiona

especidistaprincipal, desempenhar fungdes de natureza
executiva de aplicagdo técnica, no ambito da especia-

lizag&o de construcdo civil.

S8o requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais- osconstantesdo n.° 2 do artigo 29.°do
Decreto-Lei n.°204/98;
6.2- Especiais. Poderdo candidatar-se todos os

funcionérios, desde que possuidores da catego-
ria de técnico-profissiona especiaista, naarea
de construcdo civil com, pelo menos, trés anos
na respectiva categoria classificados de Muito
Bom ou cinco anos classificados de Bom.

O loca de trabaho - Serd no quadro dos Servicos
Dependentes do Secretario Regional - Secretaria
Regional do Equipamento Socia e Transportes, sito no
Funchal, sendo as condi¢cbes de trabaho as
genericamente em vigor para os funcionarios da
Administraggo Piblica

Sera utilizado como método de selecgéo, a avaliagéo
curricular.

8.1- A avdiag8o curricular visaavaliar as aptiddes
profissionais do candidato na area para que o
concurso é aberto, com base na andise do
respectivo curriculo profissional, sendo obri-
gatoriamente considerados e ponderados, de
acordo com as exigéncias da funcgdo, os
seguintes factores:

a) Ahabilitacao académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparagéo legal-
mente reconhecida;

b) A formago profissonal, em que se
ponderam as acgdes de formacdo e
aperfeicoamento  profissional, em
especid as relacionadas com a &rea
funcional do lugar posto a concurso;

c) A experiéncia profissional, em que se
pondera o desempenho efectivo de
furzla?(”)as na area de actividade para a
qual o concurso é aberto, bem como
outras capacitacfes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracéo;

d) A classificag8o de servigo sera ponde-
rada, através da sua expressdo
quantitativa, como factor de aprecia-
¢ao.

8.2- Adlassificacdo find resultard da médiaaritmé-
tica ponderada das classificagbes obtidas pelo
método de seleccéo referido;

8.3- A dassficag@o final e ordenacdo final dos

candidatos obedecerd aescalade 0 a20 vaores,
devendo os critérios de apreciacéo e ponderacéo

00
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daavaiacdo curricular, bem como o sstemade
classificac@o fina, incluindo a respectiva
formula classificativa, constar de actas de
reunides do jUri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normdizado deformato

A4, dirigido ao Secretério Regional do Equipamento

Social e Transportes, datado e assinado ou pelo

preenchimento de “Requerimento a Concurso” a

fornecer narecepcdo do edificio da Secretaria Regional

do Equipamento Socia e Transportes (SRES), sito a

Rua Dr. Pestana Janior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde

serd0 mencionados 0s seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, naciona-
lidade, nimero e data do bilhete de identidade,
nimero fiscal de contribuinte, resdéncia e
nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vincul o;

C) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidaturaem
aineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagdo em que se
encontra relativamente a cada um dos
requisitos;

10 - Os requerimentos de admissdo dever&o ser acompanha

11-

dos dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, datado e
assinado, donde constem nomesdamente as
habilitacdes literérias, as funcbes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicagéo
dos respectivos periodos de duragao,
classficag@ de servico e actividades rele-
vantes, assim como aformacéo profissona que
possui, com indicaggo das acgdes de formagéo
finalizadas ( cursos, estégios, especializacoes,
semindarios) e respectivaindicagao da duragéo,
das datas de redlizacéo e entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou autenti-
cado das habilitagOes literérias;

c) Fotocdpia do documento auténtico ou autenti-
cado das acgdes de formag&o donde conste o
nimero de horas das mesmas;

d) Fotocdpia do documento auténtico ou autenti-
cado e compl eta das classificages de servico
atribuidas nos anos rel evantes para 0 concurso
nos Ultimos trés anos ou cinco anos;

e Declaragdo, emitida pelos servicos de
origem, daqua constem, de forma inequivoca,
a natureza do vinculo e o tempo de servigo
na categoria, na carreira e nafungéo publica;

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do seu
mérito.

Ando apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao exigivel's, nostermos do presente
diploma e constantes do aviso de aberturadeterminaa
exclusdo do concurso, nostermosdo n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoa da

SRES ficam dispensados da entrega dos documentos
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referidos nas alineas b), ¢), d), €) ef) do ponto 10 do
presente aviso, desde que 0s mesmos se encontrem
arquivados no processo individual.

13- O jari pode exigir aos candidatos a apresentacéo de
documentos comprovativos de factos por elesreferidos
que possam relevar para apreciacdo do seu méito.

14 - Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Jdnior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfasas declaragBes serdo punidas nostermosdalei.

16 - Em caso de igual dade de classificagdo, observar-se-a o
dé)szsosto nosn.%1e3doart.® 37.°do Decreto-Lei n.°
204/98.

17 - Foi nomeado o seguintejdri:

Presdente:
- Gongao Nuno Gomes Silva Freitas - Chefe de
Departamento;

Vogais Efectivos.

- José David Ribeiro Pereira Teixeira- Técnico
Principd;(subgtitui 0 Presidente nas fdtas e
impedimentos)

- Hugo Sérgio Teles de Jesus - Técnico Superior
del2classe;

Vogais Suplentes:

- Maria Nodlia Franco - Chefe de Nucleo de
Expediente e Arquivo, equiparado a Chefe de
Divisao;

- MariaBeatriz de Ponte - Chefe de Divisio.

18- A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificz;:f)&) final do concurso serdo afixadas no prazo
legal estabelecido, no étrio da Secretaria Regional do
Equipamento Socid e Trangportes, sito & Rua Dr.

Pestana Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regiona do Equipamento Socid e Transportes, 19
de Agosto de 2004

O CHEerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis.

Aviso

Por despacho do Exm.° Secretério Regional do Equipamento
Socia e Transportes, datado de 13/08/2004:

Foi autorizada a celebracdo de Contrato Administrativo de
Provimento, com RUI MARCIO NUNES PERDIGAO, para frequentar
na Direccéo de Servicos de Edificios e Monumentos da Direcgéo
Regional de Obras Publicas, da Secretaria Regiona do
Equipamento Socia e Transportes, 0 estagio necessaio ao
ingresso na carreira técnica, na categoriade técnico de 22 classe,
na érea de engenharia e ectrotécnica, consistindo as fungdes em
conceber e desenvolver projectos, elaborar pareceres e esudos e
prestar apoio técnico no ambito daformacao e na especiaidade
de engenhariacivil, com aremuneragdo mensal correspondente
a0 indice 222, daescala salarial do regime geral dafuncéo
publica, acrescidado subsidio de refeicdo.

(N&o carece de fiscalizag8o prévia da Secgéo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Socid e Trangportes, 19
de Agosto de 2004.

O CHEeFe DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis.
Aviso

Por despacho do Senhor Secretario Regiona do
Equipamento Socia e Transportes, datado de 19/08/2004:

- foram autorizadas as nomeagBes definitivas, de JosE
MANUEL PEREIRA DASILVAe JOAO LUCAS CALDEIRA GOUVEIA,
para a categoria de Encarregado Geral do Grupo de Pessoal
Operario de Chefiano quadro de pessod da Direcgéo Regional
de Estradas.

(N&o carece de fiscalizag8o prévia da Seccdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regiona do Equipamento Socid e Transportes, 20
de Agosto de 2004.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS

DIRECGAO REGIONALDE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DOS
RECURSOS

Aviso

Por despacho da Exma. Directora Regional de Gestéo e
Desenvolvimento dos Recursos de 20 de Agosto de 2004, a
Chefe de Seccdo do quadro de pessoa da Direccdo Regional de
Gestao e Desenvolvimento dos Recursos, Maria José Marques
Sa Goncalves, foi autorizada a exercer fungdes em regime de
trabalho de meio tempo, a partir do dia 1 de Outubro de 2004,
pelo periodo de um ano, com o horario das 14h as 17.30h, nos
termosdon.1e?2, doart.° 11.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de
18 deAgosto.

Direccdo Regional de Gestdo e Desenvolvimento dos
Recursos, aos 25 de Agosto de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL, AugustaAguiar.

Aviso

1- Tornaseplblico que, por despacho de SuaExcelénciaa
Secretdria Regional dos Assuntos Sociais de
2004.08.05, foi autorizada a abertura de procedimento
interno de seleccdo para a mudanca de nivel para
categoria de Técnico de Informéaticade Grau 1, Nivel
2, do Quadro de Pessod da Direccio Regional de
Gestéo e Desenvolvimento dos Recursos, gprovado pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 27/2003/M, de 22 de
Novembro, pelo periodo de 7 dias (teis a contar dadata
da publicagdo do presente aviso no JORAM, de acordo
comon.1, doartigo 5.°do Decreto-Le n.°97/2001, de
16.01, aplicado a Regi&o Auténoma da Madeira pelo
Decreto L egidativo Regional n.° 1/2003/M, de 24.02, e
do Despacho da Secreté&ia Regiona dos Assuntos
Saciais de 10.02.2004, publicado no JorRAM Nn.° 40, 11

Série de 26.02.2004.

2- Loca de trabalho - Direcgdo Regiona de Gestéo e
Desenvolvimento dos Recursos.

3- Requisitos de admissio - poderéo ser admitidos ao

presente concurso os candidatos, que satisfacam os
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requisitos mencionados nas aineas a) e b) do presente

nimero até ao termo do prazo fixado para a

apresentaco das candidaturas:

a) Apermanénciano nivel anterior por um periodo
minimo de dois anos classificados de Muito
Bom;

b) A permanéncia no mesmo organismo pelo
periodo de um ano, devendo considerar-se a
permanéncia fisica no organismo onde exerceu
efectivamente as fungles correspondentes a
respectivacarreira.

Método de seleccdo - Classficagdo de servigo dos
ultimos dois anos, ndo inferior a Muito Bom, cumu-
lativamente, com aavaliacdo dos projectos e activida
des redlizadas nos dltimos dois anos, mediante
apresentacdo de um relatdrio, em conformidade com o
disposto no art.° 5.° do Decreto- - Lel n.° 97/2001, de 26
de Marco, conju-gado com asaineasa) eb) doart.2 7.°
do Despacho da Secret&ria Regional dos Assuntos
Sociais, publicado no JorAM, N.°40, || Série de 26 de
Fevereiro de 2004.

Classificagéo final:

Em conformidade com o disposto no Despacho da Se-

cretéria Regional dos Assuntos Sociais de 10.02.2004,

publicado no JORAM Nn. 40, |1 Série de 26.02.2004:

a) Naclassficagdo fina € adoptadaaescadadeOa

20 vaores, considerando-se ndo aprovados 0s

candidatos que nos métodos de saecco tenham

sido eliminados ou que tenham uma
classificagao fina inferior a14 valores.

Os critérios de apreciacdo e formula

classificativa constam de actas de reunides do

jari, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitadas.

) A classificagdo final, queresultarada média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas
nos métodos de seleccdo, conforme o disposto
noI ﬁn'o 26.°do Decreto-Lei n.2204/98, de 11 de
Julho.

b)

Formalizagdo das candidaturas:
6.1- Os requerimentos de admiss3 ao concurso
devem ser formalizados mediante minuta
existente na Assessoria Técnico-Administrativa

e dirigidos a Directora Regional da Direccéo

Regional de Gesté e Desenvolvimento dos

Recursos, Rua das Pretas, n.° 1 - 5.° Andar,

9004-515 FUNCHAL, e entregues em méao ou

remetidos pelo Correio, com aviso de recepcao,

expedidos dentro do prazo estabel ecido.

6.2- Dos requerimentos de admissdo deverdo

constar 0s seguintes el ementos:

a) Identificacdo completa (nome, filia-
¢éo, naturalidade, nacionalidade, data
de nascimento, nimero e data do bilhe-
te de identidade e servico de identifi-
cacao que o emitiu, nimero de contri-
buinte, situacdo militar, residéncia,
codigo posta etelefone);

b) Categoria que detém, servigo a que
pertence e natureza do vinculo, sefor
caso diso;

c) Classificagao de servico dos Ultimos
dois anos.

7 -
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6.3- O requerimento de admissdo deverd ser

acompanhado, do seguinte documento:

a) Um relatdrio do qual conste os projec-
tos e actividades redlizadas nos Ultimos

dois anos.

Assste a0 Jiri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dlvida, a apresentacd0 de
documentos comprovativos das suas declaragOes.

Asfasas declaragfes serdo punidas nostermosdalLe.

Local de afixagdo de listas - A relag8o dos candidatos
admitidos e a lista de classificagdo final, bem como
quaisguer outros €lementos julgados necessérios para
melhor esclarecimento dos interessados, seréo afixados
naRuadas Pretas, n.°1- 5.° andar.

10 - Composi¢ao do Jri:

Presidente:

- Eng.2Martina Pullen Pontes Vieira- técnica
especiadistadeinformética, grau 1, nivel 2 da
carreirade informética, do Servico Regiona de
Salde, E.PE;

Vogais Efectivos:

- Eng.° Jodo Paulo Correia Figueira César -
técnico especidistade informética, grau 1, nivel
2 da carreira de informéatica, da Direccdo
Regional de Planeamento e Salide Plblica, que
substituird a Presidente nas suas fdtas e
impedimentos,

- Dr. José Alvaro Franco Gomes - Consultor
Juridico de 2.2 classe, da Direccdo Regional de
Gestéo e Desenvolvimento dos Recursos;

Vogais Suplentes:

- Dr. Irineu Ricardo Gomes Lopes Gouveia -
técnico especidistadeinformética, grau 1, nivel
2 da carreira de informética, do Servico
Regional de Salide, E.PE.;

- Dra. Helena Gouveia Sousa - Técnica Superior
de 22classe, daDireccdo Regiond de Gestéo e
Desenvolvimento dos Recursos.

Direccdo Regional de Gestdo e Desenvolvimento dos
Recursos, ao 24 de Agosto de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL, Augusta Aguiar

Aviso

Torna-se publico que, por despacho de Sua Excelénciaa
Secretéria Regional dos Assuntos Sociais de 2004.07.21, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar dadata da
publicacdo do presente aviso no JORAM, Concurso Externo de
Ingresso na Carreira de Assistente Administrativo, com vistaao
preenchimento de quatro vagas, na categoria de Assistente
Administrativo do Quadro de Pessoal da Direc¢do Regiona de

Gestdo e Desenvolvimento dos Recursos,

gprovado pelo Decreto

Legidativo Regiona n.° 27/2003/M, de 22 de Novembro.

1-

2 -

De harmonia com o disposto no n.° 2 do art.° 3 do
Decreto-Lei n.°29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
Re%iéo pelo Decreto Legidativo Regional n.
25/2001/M de 24 de Agosto, € garantidaareservadeum
lugar para candidatos com deficiéncia.

As vagas postas a concurso foram objecto de
descongelamento nos termos do Despacho n.° 4/2004,
de 29 deAbil.
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Prazo de validade - O concurso € valido apenas paraas
vagas postas a concurso caducando logo que se
verifique o preenchimento das mesmas.

4 - Legidacio aplicave:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

. Decreto-Lei n.°427/89, de 07 de Dezembro, e
demais legidacdo complementar;

. Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

. Decreto-L e n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com aredaccdo dadapelale n.°44/99, de 11
de Junho;

. Decreto-Lel n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com anovaredaccdo dada pelo Decreto-Le n.°
6/96 de 31 de Janeiro;

. Decreto-Le n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro,
aplicado a RAM pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto;

. Despacho n.° 269-A/2000, publicado nall Série
do JOrRAM, n.2 217, de 2000.11.13, da Secretaria
Regional do Plano e da Coordenacéo;

. Despacho Conjunto da Secretaria Regional do
Plano e Coordenacao e da Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais e Parlamentares, publica-
do noJorAM n.° 14 de 2000.01.20.

Contetdo funcional — Fungdes de natureza executiva,
enquadradas em instrugBes gerais e procedimentos bem
definidos, com certo grau de complexidade, relativas a
uma ou mais &eas de actividade administrativa,
designadamente contabilidade, pessoal, economato e
patrimonio, secretaria, arquivo, expediente e processa-
mento de texto.

As condigBes de trabaho e regdias sociais sdo as
genericamente vigentes para os funcion&rios da
Administracéo Pablica, sendo o respectivo vencimento
paraareferida categoria o estabelecido no anexo | ao
Decreto-Lei n.° 353-A/89 de 16.10, com anovaredac-
¢éo dada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18.12,
dterado pelaLei n.° 44/99, de 11.06.

Local de trabalho - Direccdo Regiona de Gestdo e
Desenvolvimento dos Recursos.

Condigdes de admissio - Poder&o ser admitidos ao

presente concurso os candidatos que satisfagam os

seguintes requisitos gerais e especiais até ao termo
do prazo fixado para a apresentagdo das candi-
daturas:

8.1- Requisitosgerais- Os previstosno art.° 29.°do

Decreto-Le n.°204/98, de 11 de Julho:

a) Ter naciondidade portuguesa, savo
nos casos exceptuados por lei especia
ou convencado internaciond;

b) Ter 18 anos completos,

c) Possuir as habilitagdes literarias ou
profissionais|legal mente exigidas para

0 desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatério;
€) Ndo estar inibido do exercicio de

funcbes publicas ou interdito parao
exercicio das funcfes a que se
candidata;

f) Posauir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensdvels ao exercicio
dafuncéo e ter cumprido as leis de
vacinagao obrigatoria

00

8.2- Requisitosespeciais- Os previstos naaineab)
don. 1 doart.°8°do Decreto-Lei n.°404-A/98,
de 18.12, nanovaredacgdo dadapelaLei n.°
44/99, de 11.06:

* Individuos habilitados com o 11.° ano de

escolaridade ou equivaente.

Método de seleccdo - Nostermos das dineasa) don.° 1
en.2doart.°19.°do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, os métodos de selecgéo a utilizar seréo:

9.1.- Meétodos de seleccdo com carécter diminatorio:

. Prova de conhecimentos gerais escrita,
de harmonia com o Despacho 269-
A/2000, de 13.11, da Secretaria Regio-
nal do Plano e Coordenacéo;

. Prova oral de conhecimentos especi-
ficos, de harmonia com o Despacho
Conjunto da Secretaria Regiona do
Plano e Coordenacdo e da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais e
Parlamentares, publicado no JORAM n.°
14, de 20 de Janeiro de 2000;

. Entrevista profissional de seleccéo.

9.2- Asprovas de conhecimentos gerais e especi-

ficos visam avaliar os niveis de conhecimentos

académicos e profissionais dos candidatos,
exigiveis e adequados ao exercicio dafunggo.

A prova escrita de conhecimentos gerais terd

duracéo ndo superior a 90 minutos.

Aprovaora de conhecimentos especificos tera

aduracdo maxima de trintaminutos e incidira

sobre 0s seguintes temas.
Estatuto disciplinar dos funcionarios
publicos;

b) Cartaética;

C) Caodigo do Procedimento Adminis-
trativo;

d) Fdtas, Férias eLicencas na Funcéo
Plblica;

€ Regime juridico da realizagdo das
despesas publicas;

f) Relac&o juridica de emprego;

o)) Cadigo do Trabaho;

h) Regime juridico dos horérios de
trabalho na administracéo pablica;

i) Estatuto remuneratério do funcionario
pablico.

9.3- Os critérios de gpreciacdo e ponderacdo da

prova escrita de conhecimentos gerais, daprova

oral de conhecimentos especificos e da entre-

vista profissona de seleccdo, bem como o

sistema de classificagdo fina, incluindo a

respectiva formula classficativa, constam de

actas de reuniées do juri do concurso, sendo a

mesma facultada aos candidatos sempre que

solicitada.

9.4 - Nasreferidas provas assm como naentrevista

profissional de selecgdo, adoptar-se-40 sSistema

de classificagdo naescalade 0 a20 valores (n.°

1 do art.° 26.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de

11.07).

95- Adaa, horaeloca de prestacdo das provas seré

indicada, nos termos conjugados do n.° 2 do
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at°34.°edon.’2do art.° 35.°do Decreto-Le
Nn.° 204/98, de 11 de Julho, apbs a afixacdo, no
savigo, darelacdo dos candidatos admitidos.

9.6- O provimento definitivo na categoria fica
condicionado a aprendizagem, durante o
periodo probatério, devidamente comprovada
pelo respectivo servico, do tratamento de texto.

9.7- A ordenagdo find dos candidatos é feita de
harmonia com a classificagcdo final, que
resultara da média aritmética simples das
classificagdes obtidas nos trés métodos de
seleccdo, conforme o disposto no art. 26.° do

Il
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compromisso de honra, asituagdo precisaem
que se encontram relativamente a cada um
dosrequisitos.

11- Os candidatos que sgam funciondrios da Direcgéo

Regional de Gestdo e Desenvolvimento dos Recursos
ficam dispensados da apresentacéo dos documentos que
constem dos seus processosindividuas.

12 - Assiste a0 Jiri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de ddvida sobre a situagao que
descreveram, a apresentacdo de documentos comprova
tivos das suas declaractes.

Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho. 13 - Asfasas declaracdes serdo punidas nostermos da L el.
14 - Local de afixagdo delistas - A relago dos candidatos

10 - Formalizagé das candidatures: admitidos e a lista de classificagdo final, bem como

10.1- Os requerimentos de admissio ap concurso
devem ser formalizados mediante minuta
existente na Assessoria Técnico-Adminis-
trativa e dirigidos a Directora Regiond da
Direccd0 Regiond de Gestéo e Desenvol-
vimento dos Recursos, Ruadas Pretas, n.°1-5.°
Andar, 9004-515 FUNCHAL, € entregues em
ma&o ou remetidos pelo Correio, com aviso de
r_e(tj:ep(;éo, expedidos dentro do prazo estabele-
cido.

10.2 - Dos requerimentos de admisso dever&o constar
0S seguintes eementos:

a) Identificacdo completa (nome, filia-
¢80, naturalidade, nacionali-dade,
estado civil, data de nascimento, nd-
meo e data do bilhete de identidade e
servico de identificacdo que o emitiu,
nimero de contribuinte, situacdo
militar, resdéncia cédigo posta e
telefone).

b) Habilitacdes literérias;

C) Categoria que detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo, se
for caso disso;

d) Quaisquer outros elementos que 0s
candidatos entendam dever apresentar
para apreciacdo do seu mérito.

10.3- Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados, dos seguintes documentos:
a) Fotocopiado certificado de habilita
clesliterdrias;
b) Os documentos necessarios a confir-
magdo dos requisitos gerais de admis-
s80 congtantes do art.? 29.° do Decreto-

quaisquer outros elementos julgados necessarios para
melhor esclarecimento dos interessados, seréo afixados
nesta Direcgdo Regiond, staaRuadas Pretas, n.°1 - 5.°
andar, 9004-515 FUNCHAL.

15 - Em caso de igual dade de classificagao, a ordenacéo dos

concorrentes resultara da aplicacao dos critérios de
preferéncia constantes do art.® 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

16 - Composic¢ao do Jiri:

Presidente:

- Jos2 Antonio Figueira Costa - Chefe de Seccao
da Direccdo Regional de Gestdo e Desenvol-
vimento dos Recursos,

Vogase‘ectlvos
Ana Paula Cémara Pestana Barradas - Chefe de
Seccdo da Direccdo Regiona de Gestéo e
Desenvolvimento dos Recursos, que substi-
tuira o Presidente nas suas faltas e impe-
dimentos;

- Maria José Marques Sa Gongalves, Chefe de
Seccdo da Direccdo Regiona de Gestdo e
Desenvolvimento dos Recursos;

Vogassupl entes:

Maria Sidénia Sousa Rocha - Chefe de Seccéo
da Direccéo Regional de Gestéo e Desenvol-
vimento dos Recursos,

- Maria José Gomes Freitas Pestana - Assistente
Administrativa Especialista da Direc¢do
Regiona de Gestéo e Desenvolvimento dos Re-
CUrsos.

Direccdo Regional de Gestdo e Desenvolvimento dos

Le n.°204/98, de 11 de Julho; Recursos, aos 26 de Agosto de 2004.

C) Os candidatos abrangidos pelo n.° 2 do
art.°3do Decreto-Le n.°29/2001, de 3
de Feverero, deverdo declarar, sob
compromisso de honra, no respectivo
requerimento de admiss&o, o respecti-
VO grau de incapacidade e tipo de
deficiéncia, conforme o previsto no
art.° 6 do referido Decreto-Lei.

A DIRECTORA REGIONAL, AugustaAguiar

SECRETARIAREGIONAL DAEDUCAQAO
DIRECGAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA

Aviso

10.4 - Podera ser dispensada a apresentacao inicial
dos documentos referidos na ainea b) do n.°

10.3, com excepgdo das habilitagdes litera

rias, desde que os candidatos declarem no
proprio requerimento de admissdo, sob

Por despacho do Director Regional de Administragdo
Educativa, de 10/08/04, no uso da delegagéo de competéncias,
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001, de 19 de
Outubro, do Secretério Regional de Educagéo, publlcado no
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JORAM n.2 213, Il Série, de 6/11, foi nomeado provisoriamente,
JOSE PAULO GONGALVES SERRAO, para a categoria de Guarda
Nocturno, no quadro de vinculacl:fzgge nao docente da
areaescolar do Funchal, afecto a laBésicado 1.°Ciclo com
Pré Escolar da Nazaré, com efeitos apartir de 9 de Agosto de

2004 - Secretaria Regiona de Educacéo.
Funchal, 10 de Agosto de 2004.

DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regiond de Administracéo
Educativa, de 10/10/2002, no uso dade e%agéo de competéncias
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001 de 19/10, do
Secretario Regional de Educacéo, publicado no JOrRAM n.2 213,
Il série, de 06/11/2001, foi autorizado o pedido de exoneragéo
a Ajudante de Creche, ANGELA MARIA DE NOBREGA
GONGALVES, do quadro de pessoal da Creche“O Bébé’, com
efeitos a partir de 02/10/2002. )

N&o carece defiscdizaco préviadasrT.C..

Funchal, 13 de Agosto de 2004.

DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Secretd&rio Regiona de Educagdo, de
11/08/2004, foi autorizada a reclassficacdo profissona a
Auxiliar de Acggo Educativa, MARIA DE FATIMA SANTOSALVES,
do quadro de vinculac&o da &rea escolar de Machico afectaa
Escola Basicado 1.° ciclo com Pré-Escolar do Canical, paraa
carreiralcategoria de Assistente de Administracéo Escolar.

N&o carece defiscdizagdo préviadasrT.C..
Funchal, 16 de Agosto de 2004.

PEL’0 DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Assnaturailegivel

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Aviso

1- Nos termos da ainea c) do n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18/12 en.° 1 do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, fez-se
plblico que por Despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 19 de Julho de 2004, foi autorizeda a
abertura de concurso interno de acesso geral pelo prazo
de 10 dias Uteis, a contar da data da publicag&o deste
aviso no Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira (distribuicéo), para preenchimento de uma
vaga de tecnico superior principa, da carreira de
medico veterinério, do quadro de pessoa da Direccéo
Regiona de Pecuaria, constante do mapa anexo ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 30/2001/M, de 12
de Novembro, dterado pela Declarac@o de Rectificacéo
n.° 21-1/2001, de 31 de Dezembro.

2- A remuneracdo é a correspondente a um dos escal des
da categoria de técnico superior principal, do grupo de
pessoal técnico superior, constante do mapa ANEXO a0
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, fixada
de acordo com os artigos 17.° e 18.° do Decreto-L e n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, aterados pelo Decreto-L el

3-

4-

11

n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, situando-se o local
de trabalho no concelho do Funchal, sendo as condigBes
de trabalho e as regdlias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da administracao publica.

Prazo de validade do concurso - O concurso € vdido,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, caducando com o preenchi-
mento da respectivavaga.

O contelido funcional do lugar a preencher consiste
genericamente, na “Actividade médico-veterinaria
visando a producdo pecudria, a defesa sanitéria, a
va orizagao zootécnica, a sallde publicae ahigiene pu-
blicaveterinérid’.

5 - S8o requisitos de admissio a concurso:

6-

7 -

5.1- Gerais- Oscongantesdo n.2 do artigo 29.°do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especias - Possuam a categoria de técnico
superior de 1.2 classe, da carreira de médico
veterin&io com, pelo menos, trés anos de
Servigo na categoria e classificagdes de servico
ndo inferior a Bom, em conformidade com o
disposto naaineac) do n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro.

Ardacdo dos candidatos e alista de classificacdo find
serdo afixadas, na Direccdo Regional de Pecuaria da
Secretaria Regiond do Ambiente e dos Recursos
Naturais, Avenida do Mar e das Comunidades
Madeirenses, n.° 23, 2.° andar, no Funchal, nos termos
do artigo 33.%, n.° 2 do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sendo a exclusdo de candidatos comuni-
c|z_:\da nos termos do artigo 34.° do mesmo Decreto-
-Lei.

O método de seleccdo a utilizar sera a avaliagéo

curricular.

7.1- Avadliagdo curricular - A avdiagdo curricular
sera considerada de acordo com o previsto no
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, sendo os respectivos critérios de
gpreciacdo, ponderacdo e classficacdo find,
constantes de acta elaborada pelo Jari, aqual
podera desde que solicitada, ser facultada aos
candidatos.

8- A classificagdo final sera expressanaescalade 0 a20

9-

valores.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
Direccdo Regional de Pecuéria, situadaem Avenidado
Mar e das Comunidades Madeirenses, n.° 23, 2.° andar,
dirigido a0 Secretario Regionad do Ambiente e dos
Recursos Naturais, e entregues pessoamente ou
remetidos pelo correio com aviso de recepgéo, dentro
do prazo de abertura do concurso, a Secretaria Regiond
do Ambiente e dos Recursos Naturais, Stuada na
Avenida Arriaga, Edificio do Golden Gate, Funchal.

10 - Do requerimento deverdo constar obrigatoriamente sob

pena de exclusdo da lista de candidatos admitidos, os
seguintes elementos:

10.1- Identificagdo do concurso, com referéncia ao
numero e datado Jornal Oficial onde se encon-
trapublicado o respectivo aviso de abertura;



12

01

, 30 de Agosto de 2004
Nimero 169
10.2- Identificacdo pessoal (nome, filiag&o, compromisso de honra, serem detentores da habilitacdo
naturalidade, nacionalidade, data de nasci- gue invocam.
mento, nUmero e data do Bilhete de | dentidade
e sarvico de identificag8o que o emitiu, residén- 13 - Os funcionérios e agentes da Secretaria Regional do
cia, codigo podta e niimero de telefone); Ambiente e dos Recursos Naturais do Governo Regio-
na daRegido Auténomada Madeira, estdo dispensados
10.3 - Declaracéo do candidato, sob compromisso de da apresentac3o dos documentos solicitados nos pontos

honra, como redine os requisitos gerais de
admissao ap concurso;

10.4 - Vinculagdo orgénica, organismo aque pertence
o candidato, sua categoria, carreira, vinculo e

escal&0;

10.5- Habilitagbes académicas e/ou qualificacdes
profissionais exigidas,

10.6 - Tempo de servico efectivo na categoria, na
carreirae nafuncdo pablica;

10.7 - Classificagdo de servico no periodo minimo de
tempo na categoria imediatamente inferior
aquela que concorre;

10.8 - Formacdo profissional, cursos, semindrios,

conferéncias e estagios que o candidato
frequentou com referénciaao organismo que 0s
realizou e respectiva data e horas.

11 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo

ser instruidos, sob pena de exclusdo do concurso, com
0S seguintes documentaos:

11.1- Certificado de habilitagdes literérias ou
profissionais exigidas;

Declaracdo passada pelos servigos a que 0s
candidatos se encontram vinculados, autenti-
cada com selo branco ou carimbo, da qual
constem a existéncia de vinculo a funcdo
plblica, a categoria que detém e tempo de
sarvigo efectivo nessa categoria, nacarreirae na
fungdo publica, bem como a mengdo das
classificagBes de servico obtidas nos anos
relevantes para a promocdo, em termos
qualitativos e quantitativos,

11.2-

11.3- Curriculum vitae detalhado, dactilografado em
papel formato A4, onde constem os seguintes
elementos: habilitacdes profissionais (especia-
lizaghes, estagios, seminarios, acgbes de forma:
¢a0, etc); experiéncia profissiona, explicitando
nomeadamente as diversas categorias possui-
das pelos candidatos (com indicagcdao dos
respectivos vinculos, bem como das datas do
inicio e termo das funces rel ativamente a cada
uma delas); aindicacdo dos servicos onde os
candidatos tém exercido funcdes e adescricdo
das fungdes com mais interesse para o lugar a
gue se candidatam; quaisquer outros el ementos
gue os candidatos entendam dever apresentar,

por serem relevantes, para apreciagao do seu

mérito.

12 - E dispensada a apresentacio do documento referido no

ponto 11.1 do nimero anterior desde que os candidatos
declarem no requerimento de admissao a concurso, sob

11.1 e 11.2 desde que 0s mesmas se encontrem ja arqui-
vados nos respectivos processosindividuais.

14 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos comprovar
tivos das suas declaracdes.

15 - Asfalsas declaragBes seréo punidas nos termos da lei
pend.

16 - O Jari tera a seguinte composi ¢&o:

Presidente:
- Dr. Jos¢ Manud Correla Fernandes da Fonseca
- Director de Servicos.

Vogais Efectivos
1°- Dra Forinda Rosa Coelho Perestrelo dos
Santos- Coordenador dos CA:

2°- Dra. Teresa Maria Correia Spinola Rodri-
gues - Chefe de Divisdo.

Vogais Suplentes

1°- Dra MariaCeleste da Costa Bento - Assessor
Principal;

2°-  Dr. Fernando Manuel Mendonga Perestrelo

dos Santos - Chefe de Divisdo.

17 - Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lei n.° 204/98
de 11 de Julho e pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, aterado pelalLei n.°44/99 de 11 de
Junho.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais,
aos 18 de Agosto de 2004.

O CHere DE GABINETE, Jod0 Cristiano Loja

Rectificacdo

Por ter saido com inexactiddo no Jorna Oficia n.° 159, |1
Série, de 16-08-2004, o n.° 7, alineab), do aviso de abertura
do concurso interno de acesso geral, para preenchimento de
6 vagas de chefe de sec¢do do grupo de pessoa de chefia
administrativo, do quadro de pessoal da Direcgdo Regional
de Agricultura, rectifica-se o seguinte:

Ondeselé&
“Prova escrita de Conhecimentos Gerais’.
Deveraler-se;

“Provaora de Conhecimentos Gerais ™.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 20 de Agosto de 2004.

O CHere DE GABINETE, Jod0 Cristiano Loja
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Aviso

Pelo meu Despacho n.° 184/2004, de 19 de Agosto:

Nomeados definitivamente, na categoria de Técnico
Superior de 2.2 classe, da carreira Técnica Superior, do
guadro de pessoal do Gabinete do Secretario Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais, 0s seguintes el ementos:

DUARTE NUNO GOUVEIAARAUJO

DUARTE HILARIO FARIAFIGUEIRACHAVES

(Nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
a0s 23 de Agosto de 2004.

O CHerE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Anuncio de abertura de procedimento

CONCURSO PUBLICO PARACONSTRUCAO DO SISTEMADE
DESTINO FINALDE AGUAS RESIDUAIS DAFREGUESIADO

CANICAL
Obras
Fornecimentos
Servigos

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?

NAO siM O

SEC(;AO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE
Organismo: Regido Autbnoma da Madeira -|A atengdo de: Chefe de Gabinete da
Secretaria Regional do Ambiente e|Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Recursos Naturais Naturais

Enderego: Avenida Arriaga, 21, Edificio|Cdédigo postal: 9004 — 060 Funchal

Golden Gate, 4.° Andar

Localidade/Cidade: Funchal
Telefone: 291201830

Pais: Portugal
Fax: 291220605

Correio electrénico:
gabinete.sra@gov-madeira.pt

Endereco internet (URL):

www.sra.pt

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
indicado em .1 Se distinto, ver anexo A
1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGCAO
indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A
1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO
indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A
1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Autoridade regional/local
SECGAO II: OBJECTO DO CONCURSO
1.1) DESCRIGCAO
11.1.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato de obras)
Execucgéo
11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO
11.1.5) Designagé&o dada ao contrato pela entidade adjudicante
Concurso Publico para Construgdo Sistema de Destino Final de Aguas Residuais da
Freguesia do Canical
11.1.6) Descrigao/objecto do concurso
Os principais trabalhos séo: construcéo de uma estacéo de tratamento de aguas residuais
(ETAR); remodelacéo de uma estagéo elevatdria de aguas residuais (EEAR); execucéo de
conduta elevatéria; fornecimento e montagem de equipamentos electromecanicos,
instalacdes eléctricas, automacéo e instrumentacdo da ETAR e da EEAR.
O objecto do procedimento compreende, ainda, a operacdo e manutengdo da ETAR e da
EEAR por um periodo de seis meses, nos termos e condi¢des previstas no caderno de
encargos.
11.L1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestagéo de
servigos *
Concelho de Machico, freguesia do Canigal.
Cédigo NUTS PT300
11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) **

Vocabulério principal Vocabulario complementar (se aplicavel)

sSiM O

Objecto 45.25.21.27-4 0O000-0 00000 00000

principal

Objectos 45.23.24.23-3 0000-0 0000-0 00000

complementares 45.23.24.11-6 0000-0 0000-0 0000-0
00.00.00.00-0 0000-0 00000 00000
00.00.00.00-0 00000 00000 00000

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagdes sobre os lotes utilizar o nGmero
de exemplares do anexo B necessarios)

NAO SiM O

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragdo? (se aplicavel)

NAO sim O

11.3) Duragéo do contrato ou prazo de execugéo

Indicar o prazo em meses e/ou em dias 365 a partir da data da adjudicag&o.
Ou: Inicio OYOOOOOO e/ou termo 0OO0/O0C0O (dd/mm/aaaa)

SECGAO Ill: INFORMACOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

111.1) CONDI(;OES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caucdes e garantias exigidas (se aplicavel)

5% do valor total do contrato.

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposi¢cdes que as regulam (se aplicavel)

A cobertura orgamental ser& assegurada pelo orcamento da Regido Auténoma da Madeira,
através da Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais.

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos (se aplicavel)

Consoércio externo.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

11.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/do fornecedor/do prestador de
servigos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida

a) Os concorrentes deveréo ser titulares de alvara de construcéo emitido pelo IMOPPI, com
as seguintes autorizagdes: da 1.2 subcategoria da 1.2 categoria correspondente ao valor dos
trabalhos especializados que lhe respeitam; da 6.2 subcategoria da 2.2 categoria
correspondente ao valor global da proposta; das 1.2, 2.2 e da 11.2 subcategorias da 4.2
categoria correspondente ao valor dos trabalhos especializados que lhe respeitam.

b) Os néo titulares de Alvara emitido pelo IMOPPI que apresentem certificado de inscricéo
em lista oficial de empreiteiros aprovados, adequado a obra posta a concurso e emitido por
uma das entidades competentes mencionadas no n.° 1 do anexo | da Portaria N. 104/2001,
de 21 de Fevereiro, o qual indicara os elementos de referéncia relativos a idoneidade, a
capacidade financeira e econémica e a capacidade técnica que permitiram aquela inscrigdo
e justifique a classificagdo atribuida nessa lista;

c¢) Os néo titulares de Alvara emitido pelo IMOPPI, ou que ndo apresentem certificado de
inscricdo em lista oficial de empreiteiros aprovados, desde que apresentem os documentos
relativos & comprovacéo da sua idoneidade, capacidade financeira, econémica e técnica
para a execugao da obra posta a concurso, indicados nos n.°s 15.1 e 15.3 do programa de
concurso.

111.2.1.1) Situagdo juridica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos exigidos no programa de concurso.

111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos
Os documentos exigidos no programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos exigidos no programa de concurso

111.3) CONDICOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVIGCOS

111.3.1) A prestacdo do servigo esta reservada a uma determinada profissdo?

NAO sIM O

Em caso afirmativo, referéncia as disposicdes legislativas, regulamentares ou
administrativas relevantes

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificagdes profissionais
do pessoal responsavel pela execucdo do contrato?

NAOO SIM

SECQAO IV: PROCEDIMENTOS

1IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico

.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Prego mais baixo [

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B1) os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de importancia)
1.° Valia técnica da proposta- 60%

Este factor atendera aos seguintes subfactores:

a) Plano de trabalhos- 20%

b) Elementos técnicos do equipamento a instalar- 20%

c) Meméria descritiva e justificativa- 10%

d) Adequacéo dos planos de mao de obra e de equipamento ao plano de trabalhos- 10%
2.° Prego- 40%

Por ordem decrescente de importancia NAO [
ou

B2) os critérios indicados no caderno de encargos [

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1vV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
Concurso Publico n.°16/SRA-DRSB/2004.

1V.3.2) Condicdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencdo  10/09/2004 (dd/mm/aaaa)

Custo (se aplicavel): 400,00 (papel) ou 75,00 (suporte digital) Moeda:Euro

Condicdes e forma de pagamento

O processo de concurso sera fornecido no prazo de seis dias Uteis, a contar da data da
recepcédo do respectivo pedido escrito. O pagamento, que ja inclui o IVA a taxa legal em
vigor, é prévio e sera feito em numerario ou cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro
do Governo Regional da Madeira.

1V.3.3) Prazo para recepgéo de propostas ou pedidos de participagdo (consoante se
trate de um concurso publico ou de um concurso limitado ou de um processo por
negociacéo)

13/10/2004 (dd/mm/aaaa) ou O dias a contar do envio do antncio

Hora (se aplicavel) 17 horas.

IV.3.4) Envio dos convites para apresentagdo de propostas aos candidatos
seleccionados (nos concursos limitados e nos processos por negociagéo)

Data prevista O0/O00/0000  (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participacao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT Fl SV

SIM

Outra - pais
terceiro

O O O O O O O O O I

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta (no caso de um

concurso publico)

Até 00000000 (dd/mm/aaaa) ou JOJ  meses e/ou 66 dias a contar da data fixada para

a recepcao das propostas

1V.3.7) Condicdes de abertura das propostas
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1IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas (se aplicavel)
Qualquer pessoa, podendo intervir representantes dos concorrentes, devidamente
credenciados.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data 14/10/2004 (dd/mm/aaaa) Hora 10 horas Local indicado em 1.1

SEC(;AO VI INFORMAQ@ES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio néo obrigat6rio?

NAO SiM O

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos
fundos comunitarios?

NAO O sSiM O

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como qualquer referéncia Util
POPRAM llI- FEDER

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

- O prazo de execucéo da empreitada referido no ponto 11.3 deste antincio conta-se a partir
da data da consignagéao.

O prazo indicado no ponto IV.3.6 conta-se desde a data do acto publico.

-Preco base do concurso- € 1.900.000,00(um milh&o e noventos mil euros), com excluséo
do IVA.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO 24/08/2004 (dd/mm/aaaa)

Funchal, 24 de Agosto de 2004.

O C HEFEDE GABINETE, Jodo Crsitiano Loja

INSTITUTO DE HABITACAO
Aviso

1- Nostermosdon.°1, daalineac) do artigo 10.° do
Decreto-Lel n.°404-A/98, de 18 de Dezembro e do n.°
1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, faz-se publico que por despacho de Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais de 09 de Agosto de 2004, foi
autorizada a abertura de concurso externo de ingresso,
pelo prazo de 10 dias (teis a contar da data da
distribuicdo deste aviso no I.H.M, para preenchimento de
umavagade Motorista de Ligeiros, do grupo de pessoa
auxiliar do quadro de pessoa do Ingtituto de Habitag&o
da Regido Auténoma da Madeira, constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.° 26/92/M,
de 18 de Setembro, alterado pelo Decreto
Regulamentar Regiona n.° 32/2000 e Decreto Regula-
mentar Regional n.° 39/2000, de 23 de Maio e 25 de
Julho, respectivamente.

Este concurso reger-se-4 pelo Decreto-L e n.° 204/98, de
11 de Julho e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro aterado pela L e n.° 44/99, de 11 de Junho.

A remuneragdo € a correspondente a um dos escal 6es
congtantes do mapa, anexo ao Decreto-L e n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, para a categoria e carreira de
Motoristade Ligeirosdo Grupo de pessod auxiliar, eas
regdias sociais as genericamente vigentes para os
funcionérios da Administragdo Regional, sendo o local
de trabalho na sede deste Indtituto de Habitaco da
Regido AuténomadaMadeira, Rua Dr. Pestana Janior,
n.°6 9064-506 Funchal.

O concurso é valido para o preenchimento davaga e
esgota-se com o preenchimento damesma.

O contetido funcional do lugar a preencher consiste
genericamente na condug&o de viaturas ligeiras e na
execucdo de trabal hos equivaentes as fungdes inerentes
a categoria de Motorista, da area de Motorista de
viaturasligeiras.

Poder&o candidatar-se todos os individuos, desde que,
possuidores de carta de conducdo e da escolaridade
obrigatéria e gque reunam 0s seguintes requisitos
constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, que s2o:

7 -
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a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especid ou convencdo
internacional;

b) Ter 18 anos completos;

C) Possuir as habilitagdes |egal mente exigidas para
0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico
civico, quando obrigatério;

e) N&o estar inibido do exercicio de fungdes

publicas ou interdito parao exercicio de funghes
aque se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o pefil psiquico
indispensaveis ao exercicio das funcgdes e ter
cumprido asleis de vacinacdo obrigatdria.

A relacdo de candidatos e alista de classificagdo findl,
serdo afixadas, no placar do Instituto de Habitagdo da
Regido AuténomadaMadeira, a RuaDr. Pestana Janior,
Nn.° 6 9064-506 Funchal.

Os métodos de sl eccdo a utilizar no concurso referido

Serd0 0s seguintes:

- Prova escrita de conhecimentos (PEC);

- Entrevista profissional de seleccéo (EPS).

8.1- Os méodos de sdeccdo indicados no n.° 8

consistirdo no seguinte:

8.1.1- Provaescritade conhecimentos (PEC),

tera a duragd de 60 minutos, a

vaorizar de0 a20 vaorese consigtira

na reﬂoosta auma questdo sobre cada
uma das partes tematicas previstas no
ponto |1, do anexo ao Despacho n.°
269A/2000 da Secretaria Regional do

Plano e da Coordenacdo, publicado

no JORAM, |l série, n.°217, de 13 de

Novembro.

Recomenda-se a leitura dos seguintes

documentos, podendo ser fornecidas

fotocopias dos mesmos pelos nossos
servicos namorada indicada no ponto

3 do presente aviso, durante o periodo

de expediente:

- Decreto-Lei n.°427/89, de 07
de Dezembro, (do artigo 3.°a0
artigo 21.°) com as ateragbes
introduzidas pelo Decreto-Lei
Nn.° 218/98, de 17 de Julho.

- Decreto-Lei n.°100/99, de 31
de Margo, (do artigo 2.° ao
artigo 17.°) com as alteracdes
introduzidas pel os Decreto-L el
n.°117/99, de 11 de Agosto e
Decreto-Lei 157/01, de 11 de
Maio.

- Decreto-lei n.°404-A/98, de 18
de Dezembro, (do artigo 16.° a0
artigo 20.°) com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 44/99 de 11 de Junho.

- Decreto-Lei n.°24/84, de 01 de
Abril, do artigo 3.° ao artigo
11°

8.1.2- Entrevista profissona de seleccdo

(EPS), visa avaliar, numa relacéo

interpessoal e de forma objectiva e

sistemnética as aptiddes profissionais e

pessoais dos candidatos sendo os
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mesmos avaliados pelos seguintes
factores: clores

- Motivacdo(0 a5 vaores

- Responsabﬁ idade(0 a5 vaores)
- Iniciativa(0 a5 valores)

- Sociabilidade(0 a5 valores)

9- A classficagdo find resultard da média aritmética

smples das classificagbes obtidas nos métodos de
seleccéo referidos.

10 - A classificagdo final e ordenag8o final dos candidatos

obedecera a escda de 0 a 20 vaores, devendo os
critérios de agpreciacdo e ponderacdo, bem como o
sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constar de actas das reunides do
juri, sendo as mesmeas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

11 - As candidaturas poderéo ser formdizadas mediante

requerimento, em modelo préprio a fornecer pelo
I ngtituto de Habitacéo da Regido AuténomadaMadeira,
ou em requerimento em formato A4 e entregues
pessoa mente, ou remetidas pelo correio com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso,
dirigidas ao Exm.® Senhor Presidente do Instituto de
Habitacdo da Regido Auténoma da Madeira, RuaDr.
Pestana Janior, n.%, 9064-506 Funchal.

Nl

15

13.1- Certificado das habilitagBes literérias exigidas
e/ou profissionais (originais, ou cépias auten-
ticadas).

13.2- Declaragdo emitida pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qual constem,
de maneirainequivoca, a existénciado vinculo
afuncdo plblica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, na
carreirae nafuncdo publica, sefor caso disso.

13.3- Os funcion&ios ou agentes do Ingituto de
Habitacdo da Regido AuténomadaMadeira,
estdo dispensados da apresentacéo dos docu-
mentos solicitados no pontos 13, desde que os
mesmos se encontrem ja arquivados nos
respectivos processos individuais.

14 - Assiste a0 jri afaculdade de exigir aquaisquer candi-

datos, em caso de divida sobre a situagdo que descre-
veram, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracles.

15 - Asfasas declaragdes serdo punidas nostermos dalei.

16 - O jdri terd a seguinte composi Gao:

R ] = i Presidente:
12 %&%ﬁiﬂ?&dggﬁgg&mlmm& sob - José Carlos Pestana Diaz - Técnico Superior 2.2
’ Classe.
12.1- Identificacdo completa (nome, filiacdo, . .
naturalidade, naciondidade, data de nasci- Vogais Efectivos.

mento, nimero e datado bilhete de identidade e
servico de identificagdo que o emitiu, residén-
cia, codigo postal e numero de telefone);

Maria Fatima Ferreira Gouveia -. Chefe de
Seccao de Pessoal, que substituird o presidente
nas suas faltas e impedimentos;

- Carlos Duarte Freitas VelosaBarreto - Chefe de

12.2 - ldentificagdo do concurso, com referéncia ao Secgdo de Vencimentos.
nimero e data do Jornal Oficia onde se )
encontra publicado o respectivo aviso de VogasSuplentes: o
abertura - Maria Laurentina TeixeiraVelosa- Chefe de
Seccdo de Empréstimos,
12.3- Declaracdo do candidato, sob compromisso de - TeresaMaria Pereira Freitas Rodrigues - Chefe
honra, de que reline todos os requisitos gerais de de Secgéo de Expediente.

admissio ao concurso.

Todos os membros do jUri exercem fungdes neste I ngtituto.
124 - Habilitagbes Literarias e/ou qualificagio
profissional exigidas. Ingtituto de Habitagdo da Regido AutdnomadaMadeira, 16

_ ) ) de Agosto de 2004.
13 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
ser instruidos com os seguintes documentos, sob pena

I¢ O PresiDENTE DO ConseLHO DIRecTivo, Paulo Atouguia
de exclusfo do concurso:

Avero



Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s&0 os seguintes:

Umalauda .............. € 15,38 cada € 1538,
Duaslaudas ............. £ 16,81l cada € 3361;
Tréslaudas.............. € 27,58 cada € 8273,
Quatro laudas . . .. ........ € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas.............£€ 30,51 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas. ....... € 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pdgina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSé&ie ................ € 2613 € 13,03;
DuasSéries ............... € 49,60 € 24,95;
TrésSéries................ £ 6011 € 30,20;
Completa.................£€ 70,66 € 35,19.

Aestes v ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jorna Oficial
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 4,83 (IVA incluido)



