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SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS

INSTITUTO DO BORDADO, TAPECARIAS E ARTESANATO DA

1-

MADEIRA
Aviso

Nostermosdaalineaa) don.° 1 do art.° 8.° do Decreto-
-Lei n.2404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pelaL e
Nn.44/99, de 11/6, edo n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-
-Lel n.°204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por
despacho da Excelentiss ma Chefe de Gabinete de Sua
Exceléncia 0 Secretério Regional dos Recursos
Humanos, de 24 de Agosto de 2004, foi autorizado a
abertura de concurso interno de acesso geral, pelo prazo
de dez dias (teis, a contar da data da publicac
(distribuicéo), deste aviso, no Jorna Oficial da Regido
Auténoma da Madeira, para preenchimento de duas
vages de Assisente Adminisirativo Especidista, do
grupo de Pessoal Assistente Administrativo, do quadro
de do 1BTAM, congtante do mapa anexo ao
Decreto Legidativo Regional n.° 25/2004/M, de 20 de
Agogto, que dtera e republicao Decreto Legidativo
Regional n.° 14/91/M, de 18 de Junho, que aprovaa
organica do Instituto do Bordado, Tapecarias e
Artesanato da Madeira, com as dterages introduzidas
pelo Decreto Regulamentar Regiona n.° 20/2001/M, de
30 de Agosto.

A remuneragdo serda correspondente ao escaldo 1 da
categoria, nostermos do Decreto-L e n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, com asdteragbesintroduzidas peo Decreto-
Le n.2404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pelo Lei
Nn.°44/99, de 11/06, ou parao escal@o aque naestrutura
remuneratéria da categoria paraaqual sefaz apromocso
corresponde o indice superior mais aproximado, se 0
funcion&io vier ja auferindo remuneracdo igua ou
superior ado escaldo 1, nostermos do Decreto-Le n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, sendo as condi¢hes de
trabalho_eregdias socias as genericamente vigentes para
os funcionarios da Administracdo Plblica Regiond,
Situando-se 0 sarvigo no Ingtituto do Bordado, Tapecarias
e Artesanato daMadeira, RuaVisconde de Anadia, n.° 44,
9001-905 -Funchd.

O concurso € valido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com o preenchimento das mesmas.

O contetido funcional dos lugares a preencher consiste,
genericamente, na execucdo e processamento de tarefas
relativamente a uma ou mais é&reas de actividade
funcional (administragio de pessoal, contabilidade,
patrimonial, financeira, expediente, informatica,
dactilografiae arquivo).

5 - S8o requisitos de admissdo ap concurso:

6 -

51- Geas - Oscongantesdon.’2, do artigo 29.°do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de
Julho, adaptado & Regido Auténoma, através da
Resolugéo n.° 1014/98, de 06/08.

52 -

Eﬁ)eciais: Possuir a categoria de Assstente
Adminigtrativo  Principal, da carreira de
Assistente Administrativo com, pelo menos, 3
anos nacategoriae classificagdo de

sarvico de Bom, em conformidade com o
disposto nadineaa) do at.° 8.° do Decreto-Le
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pela
Lei n.244/99, de 11/06.

Se houver lugar a consulta pel os interessados das listas
de candidatos e daclassificaco final, nos termos de

Il

7-

8-

9-

10 -
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art.°s 34.° e 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/07,
adaptado a Regido pela Resolucdo n.° 1014/98, de 06/08,
aquel as serdo afixadas, para o efeito, no Instituto do
Bordado, Tapecarias e Artesanato da Madeira, Rua
Visconde de Anadia, 44 - 9001-905 - Funchdl.

Método de selecgéo:

O méodo de sdeccdo a utilizar é o da avaiagéo

curricular, que visa avdiar as aptiddes profissionais do

candidato na drea paraque o concurso é aberto, com base
naandlise do respectivo curriculo profissiond,

7.1- Naavaliaggo curricular o juri teraem conta os

seguintesfactores.

- Classificagdo de Servico - a
determinacdo da classificacdo de
servico serd efectuada através da
media aritmética da expressdo
quantitativa obtidaem cada ano;

- Habilitacdo Académicade Base - sera
ponderada a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legal mente reconhecida;

- Experiéncia Profissional - sera

onderada o desempenho efectivo de

uncdes na area de actividade para o
qual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagies adequadas, com a
avaiacdo da sua natureza e duracéo;

- Formacdo profissona - serdo
ponderadas as accles de formagéo e
aperfeigoamento profissonal;

ACIassific?a) fina - Aclassificagéo fina serd expressa
de 0 a20 vdores, eresultara damédiaaritméicasmples
entre os factores da avaliacdo curricular. Os candidatos
gue obtenham classificagdo final inferior a9,5 valores
Nn&o serdo gprovados.

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacéo
curricular, bem como o sistemade classificagdo find,
incluindo a respectivaformula classificativa, constaréio
daactadereunid do Jiri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

Formalizacdo da candidaturas.

As candidaturas dever@o ser formadizadas mediante

requerimento, em pape azul de 25 linhas, ou papel

branco de formato A4, nos termos do Decreto-Lei n.°

112/90 de 04/04, dirigido ao Presidente do Conselho de

Administracéo do Instituto do Bordado, Tapegariase

Artesanato daMadeira, Rua

Visconde do Anadia, 44 - 9001-905 Funchd, entregues

pessod mente ou remetidos pelo correio, registado, até a0

termo do prazo fixado para a apresentacdo das
candidaturas, e dele deverdo congtar 0s seguintes
elementos.
IdentificacBo completa (nhome, filiagdo,
neciondidade, data de nascimento, nimero e
data do Bilhete de Idéntidade, servico de
idéntificacdo que o emitiu, residéncia, codigo
postd etelefone);

b) Identificacdo do concurso com referéncia ao
nimero e datado Jornal Oficial onde se enconta
publicado o respectivo aviso de abertura;

c) Habilitacbes Académicas e ou qudificagdes
profissonas,

d) Declaracéo do candidato sob compromisso de
honra como reune os requisitos gerais de
admissdo a0 concurso;

€) Vi nculagéo organica, organismo aque pertence
ggndl ato, a sua categoria, carreira, indice e

ao;
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f)
)

Tempo efectivo de servico categoria, nacarreira
enafuncdo publica;

Classifi de servigo no periodo minimo de
tempo exigido na categoria imediatamente
inferior;

Quaisquer outros el ementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes
para aapreciacdo do seu mérito.

h)

uerimentos de admissio ao concurso deverdo ser
instruidos, sob pena de exclusdo, da seguinte
documentaco:
a) Curriculum Vitae detahado e assinado,
dactilografado em papel de formato A4, onde
constem os seguintes elementos. habilitagbes
literarias profissonai's (especiaizagies, estagios,
seminarios, accbes de formacgdo etc.) e
experiéncia profissond, explicitando nomes:
damente as diversas categorias possuidas pelo
candidato (com indicacdo dos respectivos
vinculos, bem como das datas do inicio e termo
das fungBes relativamente a cada uma delas), a
indi cagao dos servigos onde os candidatos tém
exercido funcgBes e a descricdo das fungdes com
maisinteresse parao lugar parao lugar aque se
candidatam; quaisguer outros e ementos que 0s
candidatos entendam dever apresentar, por
serem relevantes para gpreciacéo do seu mérito.
Certificado comprovativo das habilitacBes
liter&rias ou profissionais exigidas;
Declaracéo passada pel o Servigo ou Organismo
aque os candidatos se encontram vinculados, da
8ud conste, de maneirainequivoca, aexisténcia
0 vinculo a fungdo publica a categoria que
detém e arespectiva antiguidade na categoria, na
carreira e na funcdo publica, bem como a
mencao das classificagbes de servico obtidas nos
anos rel evantes para a promogéo, em termos
qualitativos e quantitativos,

b)
c)

12 - Os funcioné&rios do IBTAM estdo dispensados da

resentacdo dos documentos referidos nas alineasb) e
¢), do nimero anterior desde que aqueles se encontrem
jaarquivados nos respectivos processosindividuais, e
gue os funciondrios declarem no reguerimento de
admissdo ao concurso, sob compromisso de honra,
serem detentores da habilitacdo que invocam.

13 - Oscritérios de apreciagéo e ponderacéo da avaliagéo

curricular, bem como o sistema de classificacéo final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constaréo
daactadereuni& do Jiri do concurso, sendo amesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada

14 - Assste a0 Jiri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de divida, sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo  de  documentos
comprovativos das suas declaracies.

15 - Asfalsas declaragBes seréo punidas nos termos da lei

penal.

16 - Em caso deiguadade de classificacao, observar-se-40

dispostonosn.°1 e 3, do Art.° 37.°do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

17 - O Jri terda seguinte composi¢2o:

Presidente:
Dr.° Antonio Estevéo Brazdo de Gouvea -
Presidente do Conselho de Administracdo do
IBTAM

18

- presente concurso rege-se pelas di

Vogais Efectivos.

- 1.°Vogal - Dr.2 Goreti Maria Sousa Pontes -
Voga Consalho Administrago do IBTAM, que
substituira o presidente nas suas faltas ou
impedimentos;

- 2°Vogd - Dr.2AnaPatriciaCorreiaBrazéo de
Castro, Técnica Superior (Consultor Juridico) do
quadro de pessoa da SREST:

Vogassuplentes:

- Dr2 Ana Teresa Macedo klut - Chefe de
Duivisio do IBTAM

- Sr2Maria Encarnacdo Abreu Ferraz - Chefe de

Seccdo do quadro de pessod doIBTAM

0sicOes legais do
Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado aRAM
, aravés da Resolucdo n.° 1014/98, de 06/08, Decreto-
Le n.°248/85, de 15/07, adaptado pelo Decreto-Lei n.2
275/98, de 25/10, Decreto Legidativo Regiond n.°
4/86/M, de 3.04, Dec-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, dterado pelalei n°44/99, de 11 de Junho.

Ingtituto do Bordado, Tapegarias e Artesanato daMadeira, 31
de Agosto de 2004.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Antonio
Estevéo Brazdo de Gouveia

1-

Aviso

Nostermos dadinead) do n. 1 do art..° 8.° do Decreto-
-Lei n.2404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pelaL e
Nn.°44/99, de 11/6, edo n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-
-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por
despacho da Excelentiss ma Chefe de Gabinete de Sua
Exceléncia 0 Secretario Regional dos Recursos
Humanos, de 24 de Agosto de 2004, foi autorizado a
abertura de concurso interno de acesso geral, pelo prazo
de dez dias Utels, a contar da data da publicaca

(digtribuicdo), deste aviso, no Jorna Oficia da Regido
AuténomadaMadeira, para preenchimento de umavaga
de Assgente Adminigtrativo Principal, do grupo de
Pessod Assigtente Adminigtrativo, do quadro de pessoa
do IBTAM, constante do mapa anexo ao Decreto
Legidativo Regional n.° 25/2004/M, de 20 de Agosto,
que aterae republicao Decreto L egidativo Regiona n.°
14/91/M, de 18 de Junho, que aprova a organica do
Ingtituto do Bordado, T ias e Artesanato da
Madeira, com as alteraghes introduzidas pelo Decreto
Regulamentar Regiond n.° 20/2001/M, de 30 de Agosto.

2 - A remuneracdo seraacorrespondente ao escaldo 1 da

categoria, nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, com as dteragBes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.2404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado peloLe
Nn.° 44/99, de 11/06, ou para o esca &0 a que na estrutura
remuneratOria da categoria paraa qua se faz apromogao
corresponde o indice superior mais aproximado, se o
funciondrio vier j& auferindo remuneracdo igua ou
superior ado escaldo 1, nos termos do Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, sendo as condigdes de
trabaho e regdias socias as genericamente vigentes para
os funcionérios da Administracdo Piblica Regiond,
situando-se 0 servico no Ingtituto do Bordado, Tapegarias
e Artesanato daMadeira, RuaVisconde de Anadia, n.° 44,
9001-905 - Funchal.

3 - Oconcurso évdido apenas paraareferidavaga e egota

-s2 com o0 preenchimento damesma.
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O contetido funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na execucado e processamento de tarefas
relativamente a uma ou mais &eas de actividade
funcional (administracdo de pessoa, contabilidade,
patrimonial, financeira, expediente, informatica,
dactilografia e arquivo).

S80 requisitos de admissdo a0 concurso:

5.1- Geas - Oscongantesdon.2, doartigo 29.°do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, adaptado
aRegido Auténoma, através da Resolugao n.°
1014798, de 06/08.

52 - Especiais: Possuir acategoriade Assgtente

Adminigtrativo, da carreira de Assistente
Administrativo com, pelo menos, 3 anos na
categoria e classficacdo de servico de Bom, em
conformidade com o disposto na alinea a) do
art.°8.2°, do Decreto-Lel n.°404-A/98, de 18 de
Dezembro, dterado pelalLe n° 44/99, de 11/06.

Se houver lugar & consulta pelos interessados das listas
de candidatos e daclassificacdo final, nos termos de
art.°s 34.° e 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/07,
adaptado a Regido pea Resolucdo n.° 1014/98, de 06/08,
aquelas serdo afixadas, para o efeito, no Ingtituto do
Bordado, Tapecarias e Artesanato da Madeira, Rua
Visconde de Anadia, 44 - 9001-905 -Funchal.

Método de sdeccdo:

O méodo de sdeccdo a utilizar € 0 da avdiacdo
curricular, que visaavaliar as aptiddes profissionais do
candidato na area para gque 0 concurso é aberto, com base
naandise do respectivo curriculo profissond;

7.1- Naavaliagdo curricular o jUri tera em conta os
seguintesfactores. )
- Classficagdo de Servico - a

determinacdo da classificagdo de
servico serd efectuada através da
media aritmética da expressdo
quantitativa obtida em cada ano;

- Habilitacdo Académica de Base -serd
ponderada a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Experiéncia Profissonal - serd

onderada o desempenho efectivo de

uncgdes na &rea de actividade para o
qual o concurso é aberto, bem como
outras capacitaches adequadas, com a
avaiacdo da sua natureza e duracao;

- Formacdo profissonal - seréo
ponderadas as ac¢des de formagdo e
aperfeicoamento profissond;

AClassficacdo final serdexpressade 0 a20 vaores, e
resultaradamédiaaritméicasmples entre osfactoresda
avaliagdo curricular. Os candidatos que obtenham
classficacdo find inferior a 9,5 valores ndo seréo
aprovados.

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacéo
curricular, bem como o sistema de classificagdo findl,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constaréo
daactadereuni& do Jari do concurso, sendo amesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada

10 - Formalizaco da candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formaizadas mediante
requerimento, em papd azul de 25 linhas, ou pape

01

11-

12
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branco de formato A4, nos termos do Decreto-Lei n.°

112/90 de 04/04, dirigido ao Presidente do Conselho de

Administracéo do Instituto do Bordado, Tapecarias e

Artesanato daMadeira, Rua Visconde do Anadia, 44 -

9001-905  Funchal, entr%ueﬁ pessoalmente ou

remetidos pelo correio, registado, até ao termo do prazo

fixado para a apresentacdo das candidaturas, e dele
deverd constar 0s seguintes € ementos:

a) Identificacdo  completa (nome, filiag8o,
neciondidade, data de nascimento, nimero e
data do Bilhete de Idéntidade, servico de
idéntificacdo que o emitiu, residéncia, codigo
postd etelefone);

b) Identificacdo do concurso com referéncia ao
nimero e data do Jorna Oficia onde se enconta
publicado o respectivo aviso de abertura;

c) Habilitagbes Académicas e ou qualificactes
profissonais,

d) Declaragéo do candidato sob compromisso de
honra como reune os requisitos gerais de
admissfo ao concurso;

2) Vi nculgagéo organica, organismo aque pertence
o candidato, a sua categoria, carreira, indice e
esca&0;

f) Tempo efectivo de servigo categoria, nacarera
enafuncdo pablica;

0) Classificacdo de servico no periodo minimo de
tempo exigido na categoria imediatamente
inferior;

h) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes
paraa apreciacgo do seu mérito.

Os requerimentos de admissdo a0 concurso deverdo ser

instruidos, sob pena de exclusdo, da seguinte

documentacao:

a) Curriculum Vitae detalhado e assinado,
dactilografado em papel de formato A4, onde
constem os seguintes elementos. habilitagbes
literérias profissionais (especializagOes, estégios,
seminarios, accbes de formagdo etc.) e
experiéncia profissona, explicitando nomea-
damente as diversas categorias possuidas pelo
candidato (com indicacdo dos respectivos
vinculos, bem como das datas do inicio e termo
das fungbes relativamente a cada umadelas), a
indi caéw dos servicos onde os candidatos tém
exercido fungdes e a descricdo das fungdes com
maisinteresseparao lugar paraolugar aque se
candidatam; quaisquer outros elementos que 0s
candidatos entendam dever apresentar, por
serem relevantes para gpreciacéo do seu merito.

b) Certificado comprovativo das habilitaces
literérias ou profissionais exigidas;

C) Declaracéo passada pelo Servigo ou Organismo
aque os candidatos se encontram vinculados, da
qual conste, de maneirainequivoca, aexiséncia
do vinculo a funcdo publica a categoria que
detém e arespectiva antiguidade na categoria, na
carera e na funcdo publica, bem como a
mencao das classificagbes de servico obtidas nos
anos rel evantes para a promogéo, em termos
qudlitativos e quantitativos,

Os funciondrios do IBTAM estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos referidos nas alineas b) e
c), do nimero anterior desde que aqueles se encontrem
jaarquivados nos respectivos processosindividuais, e
gue os funcionarios declarem no requerimento de
admissdo ao concurso, sob compromisso de honra,
serem detentores da habilitaggo que invocam.
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13 - Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da avaliacdo
curricular, bem como o sistemade classificagdo find,
incluindo ar ivaférmulaclassificativa, constaréo
daactadereunido do Jri do concurso, sendo amesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada

14 - Assiste ao Jiri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de davida, sobre a situacdo que
descreveram, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

15- As;alsas declaracfes serdo punidas nostermos dalei
pend.

Em caso deigualdade de classificacdo, observar-se-a o
disposto nosn.1 e 3, do Art.° 37.°do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de dulho.

16 -

17 - O Jiri terda seguinte composi ¢ao:

Presidente:

- Dr° Antonio Estevéo Brazdo de Gouveia
Presidente do Conselho de Administracéo do
IBTAM

Vogais Efectivos.

- 1.°Vogal - Dr.2Goreti Maria Sousa Pontes -
Voga Consgho Administracéo do IBTAM, que
subgtituira o presidente nas suas faltas ou
impedimentos;

- 2°Vogd - Dr.2AnaPetriciaCorreiaBrazéo de
Castro, Técnica Superior (Consultor Juridico) do
quadro de pessoa da SREST:

Vogais suplentes:
- Dr2 AnaTeresaMacedo klut - Chefe de Divisto

doIBTAM
- Maria Encarngé\o Abreu Feraz - Chefe de
Seccdo do quadro de pessoal do IBTAM

O presente concurso rege-se pelas digposiges legais do
Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
RAM, atravésdaResolugdo n.° 1014/98, de 06/08,
Decreto-Le n.° 248/85, de 15/07, adaptado pelo Decreto-
-Lei n.°275/98, de 25/10, Decreto Legidativo Regiona
n.° 4/86/M, de 3.04, Dec-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, dterado pelalLe n.°44/99, de 11 de Junho.

Ingtituto do Bordado, Tapecarias e Artesanato daMadeira, 31
de Agosto de 2004.

18 -

O PRESDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, ANnténio
Estevéo Brazao de Gouveia

SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGAO

DIRECCAO REGIONALDE EDUS)AC}AO ESPECIAL E
REABILITACAO

Aviso

Concurso para seleccdo e recrutamento de educadores de
inféncia e de professores dos 1.5, 2.5 e 3.° ciclos do ensino
basico e do ensino secundério, especiaizados em educacéo e
ensino especial, da educacdo pré-escolar e dos ensinos
basico e secundario da Regido Autonoma da Madeira,
previsto e regulado pelo Decreto Legislativo Regiona n.° 10-
-A/2004/M, de 16 de Junho -Ano escolar de 2004/2005.

Informam-se os candidatos do concurso acima
identificado que foram afixadas em 8 de Setembro de 2004,
na Divisdo de Servicos Administrativos da Direccéo
Regiona de Educag8o Especial e Reabilitagdo, Secretaria

Regional de Educacdo, Regido Autdnoma da Madeira, as
listas definitivas de afectacao, a que serefere o artigo 19.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 10-A/2004/M, de 16 de
Junho, podendo também ser consultadas no site
http://www.madei ra-edu.pt/dreer.

Das listas definitivas de afectacdo, cabe recurso
hierarquico, sem efeito suspensivo, a interpor no prazo de
oito dias para 0 membro do Governo competente.

Direccéo Regiona de Educacéo Especial e Reabilitacso,
10 de Agosto de 2004.

A DIRecTORA REGIONAL, Cecilia Berta Fernandes Pereira

Aviso

Nos termos do n.° 1 do artigo 8.° conjugado com o n.° 1
do acrgt?o 24.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembiro,
aplicado & RAM pelo Decreto Regulamentar Regiona n.°
2/90/M, de 2 de Marco, conjugado com o n.° 2 do artigo 6.°,
alinea b) do artigo 8° e n° 1 do artigo 10.° todos do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, adaptado a
RAM pelo Decreto Legislativo Regional n.° 8/2000/M, de 1
de Abril, e na sequéncia do procedimento administrativo que
conduz areconversdo profissional, autorizo, por delegacéo, a
nomeacdo em regime de Comissdo de Servico
Extraordinaria, por um periodo de seis meses, para O
exercicio das fungdes correspondentes a carreira e categoria
de Assistente Administrativo, escaldo 1, do Quadro de
Pessoal da Direccdo Regional de Educacdo Especia e
Reabilitacdo, do funcionario:

ROLANDO MANUELTEIXEIRA VASCONCELOS

Aprovado nos cursos de formag&o profissiona a que se
refere o Despacho Conjunto dos Vice-Presidente do Governo
Regional e Secretério Regional de Educagdo, de 2 de Marco
g(e)gz?m, publicado no JORAM, 11, n.° 163, de 20 de Agosto de

Direccdo Regional de Educagéo Especial e Reabilitacio,
31 de Agosto de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL DE EDUCAGAO ESPECIAL E
REABILITACAO, Cecilia Berta Fernandes Pereira

Aviso

Por despacho da Directora Regional de Educacdo
Especial e Reabilitagdo, de 06/09/04, por delegacdo de
competéncias e, na sequéncia de concurso externo de
ingresso geral, para preenchimento de duas vagas na
categoria de Técnico de 2.2 Classe, na area de Terapia
Ocupacional, no quadro de pessoal da Direcgdo Regional de
EducacBo Especia e Reabilitagdo, foi nomeada
provisoriamente, Joana Cardoso Pinto Correia, aprovada no
referido concurso, para a categoria de Técnico de 2.2 classe,
da carreira de Técnico de Diagndstico e Terapéutica

Isento de Fiscalizagdo PréviapelaS.R.T.C..

Funchal, 7 de Setembro de 2004.

A DIrRecTORA REGIONAL, Cecilia Berta Fernandes Pereira

Aviso

Por despacho da Directora Regiona de Educacéo Especid e
Resbilitacdo, de 06/09/04, por del eg%z?o de competéncias e, na
sequéncia de concurso externo de ingresso geral, para
preenchimento de umavagana categoriade Auxiliar de Servigos
Gerais, no quadro de pessoal da Direccdo Regional de Educacéo
Especid e Reabilitacdo, foi nomeada provisoriamente, Mariado
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Carmo TeixeiraFerreira Abreu, aprovada no referido concurso,
para a categoriade Auxiliar de Servicos Gerais, do Grupo de
Pessod Auxiliar.

Isento de Fiscalizacdo PréviapelaSR.T.C..

Funchal, 7 de Setembro de 2004.

A DIrRecTorA REGIONAL, Cecilia Berta Fernandes Pereira

Aviso

Por despacho da Directora Regional de Educaco Especial e
Reabilitacdo, de 06/09/04, por del ege&*éo de competéncias e, na
sequéncia de concurso externo de ingresso geral, para
preenchimento de uma vaga na categoria de Motorista de
Transportes Colectivos, no quadro de pessoal da Direccdo
Regional de Educacdo Especia e Reabilitacdo, foi nomeado em
Comissdo de Servigo, Marco Paulo Araljjo Silva, aprovado no
referido concurso, para a categoria de Motorista de Transportes
Colectivos, dacarreirade Motorista de Trangportes Colectivos.

Isento de Fiscaizagdo PréviapdaSR.T.C..

Funchal, 7 de Setembro de 2004.

ADIRecTORA REGIONAL, Cecilia Berta Fernandes Pereira

INSTITUTO DO DESPORTO
Aviso

Por Despacho de 8 de Setembro do ano 2004 do
Presidente do Conselho Directivo do Instituto do Desporto
da Regido Autonoma da Madeira, no uso das competéncias
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Secretario Regional
de Educacdo, ao abrigo daainea a) do n.° 1 do Despacho n.°
40/2001, de 15 de Outubro, publicado no Jornal Oficial da
Regido Auténoma da Madeira, Il série, n.° 203, de 22 de
Outubro e nostermosdaalinead) doart.°4 edon.°2do art.°
6 do Decreto Lei n.°497/99, de 19 de Novembro, adaptado
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legidativo
Regiona n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, foi nomeada a
funcionaria Maria ldalina Gongalves Barros Fernandes, em
comissao de servico extraordinario, por um periodo
probatério de seis meses, para exercer as funcbes
correspondentes categoria de assistente administrativo.

O presente Despacho produz efeitos a 13 de Setembro de
2004,

Esta despesa tem cabimento orcamental na rubrica
01.01.03 do Orgamento Privativo do Instituto do Desporto da
Regido Auténomada Madeira.

Instituto do Desporto da Regido Autonomada Madeira, 8
de Setembro de 2004.

O PrRESIDENTE DO IDRAM, Jaime Pereira de Lima Lucas

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Aviso
1- Nostermosdon.°1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por
despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regiona

do Ambiente e Recursos Naturais, de 27 de Agosto
de 2004, foi autorizada a abertura de concurso

15 de Setembro de 2004

interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias Gteis,
a contar da data da publicacdo (distribuicdo) deste
aviso no Jornal Oficial da Regido Autonoma da
Madeira, para provimento de uma vaga de Assessor
Principal, da carreira Técnica Superior, do quadro de
pessoal da Direcgéo Regional de Florestas, constante
do mapa anexo | ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 11/2002/M, de 24 de Julho.

A remuneragdo sera a correspondente ao escaldo da
categoria de Assessor Principal, da carreira Técnica
Superior, constante do mapa anexo a que se refere o
n.° 1 do artigo 17.° do Dec.-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, alterado pela Lel n.° 44/99, de 11 de
Junho, situando-se o local de trabalho no Concelho
do Funchal, sendo as condi¢Bes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para 0s
funcionérios da Administracéo Publica.

O concurso é vélido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o provimento da mesma.

O conteido funcional do lugar a prover consiste,
genericamente, na realizacdo de estudos de apoio a
decisdo no &mbito das respectivas especializacOes,
nomeadamente gestdo  recursos  humanos,
financeiros, patrimoniais e de planeamento,
programacéo e controlo.

S80 requisitos de admissdo ao concurso:

a) Gerais - os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
b) Especiais:. - Possuam a categoria de

Assessor, da carreira Técnica Superior com,
pelo menos, trés anos de servico na categoria
classificados de Muito Bom ou cinco anos
classificados de Bom em conformidade com
aalineaa) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-
Lei 404-A/98 de 18 de Dezembro, aterado
pelalLei n.°44/99, de 11 de Junho.

A relacéo de candidatos e da classificacéo final seréo
afixadas na Direccdo Regional de Florestas, da
Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, Estrada Comandante Camacho Freitas, 308
- Jamboto - S. Antonio -Funchal.

O método de seleccdo a utilizar no concurso referido
seraaavaliagdo curricular.

7.1- Os critérios de apreciacdo e de ponderacdo
da avaliacdo curricular, bem como o sistema
de classificagdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa constam de acta de
reunido do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que
solicitada

A Classificagao final sera expressanumaescalade 0
a 20 valores e resultara da classificacdo obtida na
avaliacdo curricular.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
reguerimento em papel branco de formato A4 ou em
modelo proprio atornecer pelaDireccdo Regional de
Florestas, dirigido a Sua Exceléncia o Secretério
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, e
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
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registado e com aviso de recepcdo, dentro do prazo
de abertura do concurso, a Secretaria Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais, Avenida Arriaga,
Edificio Golden Gate, 5.° Andar, 9000 Funchal.

Do requerimento deverdo constar necessariamente,
0s seguintes elementos:

10.1- Identificacdo completa (nome, filiacdo,
naturalidade, nacionalidade, data ~de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal e nimero de
telefone);

10.2 - Identificacdo do concurso, com referéncia ao

nimero e data do Jornal Oficial onde se

encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

10.3 -
104 -

Habilitages literarias;

Vinculagdo orgénica, organismo a que
pertence o candidato, sua categoria, carreira,
vinculo e escal &o.

10.5- Tempo de servigo efectivo na categoria, na
carreira e nafuncao publica;

10.6 - Classificagdo de servigo no periodo minimo
de tempo na categoria imediatamente
inferior aguela a que concorre.

10.7 - Formag&o profissional, cursos, semindrios,
conferéncias e estégios que o candidato
frequentou com referéncia ao organismo que
os realizou e respectiva data e horas.

10.8 - Declaracdo do candidato, sob compromisso
de honra, como redine os requisitos gerais de
admissdo ao concurso.

Os requerimentos de admisséo dos candidatos
deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

11.1- Certificado das Habilitagdes literarias
exigidas;

11.2 - Declarac8o passada pelos servicos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qua
constem, de maneirainequivoca, aexisténcia
do vinculo & funcéo publica, a categoria que
detém e o tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na fungdo puablica,
bem como a mencdo das classificagbes de
servico obtidas nos anos relevantes para a
promocdo, em termos qualitativos e
guantitativos;

11.3 - Curriculum vitae detalhado, dactilografado
em papel A4, onde constem 0s seguintes
elementos:  habilitagbes  profissionais
(especializacBes, estégios, seminarios,
accbes de formacdo, etc); experiéncia
profissional, explicitando nomeadamente, as
diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicagcdo dos respectivos
vinculos, bem como das datas de inicio e
termo das funces relativamente a cada uma
delas); a indicagdo dos servicos onde os
candidatos tém exercido fungdes e a
descricdo das fungBes com mais interesse

para o lugar a que se candidatam; quaisquer
outros elementos que os candidatos
entendem dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacdo do seu mérito.

12 - Os funcionérios e agentes da S.R.A. do Governo

13-

14-

15-

16 -

Regional da RAM., estéo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nos pontos
11.1 e 11.2, desde que 0s mesmos se encontrem j&
arquivados nos respectivos processos individuais.

Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisguer
candidatos, em caso de divida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaractes.

As ];j‘l sas declaracdes serdo punidas nostermos dalei
penal.

O juri tera a seguinte composi¢ao:

Presidente:
- Roberto José Abreu Jardim -Director de
Servicos do Jardim Boténico da Madeira.

Vogais efectivos:

- Vicente Estevdo Pestana - Director de
Servicos de Recursos Florestais e Naturais -
que substituira o presidente nas suasfaltas ou
impedimentos;

- Ferdinando Antonio Barradas Soares de
Abreu - Chefe de Divisdo de Protecgdo da
Floresta

Vogais suplentes:

- Maria Gorete Alves Ferro Freitas- Chefe de
Divisdo de Promogéo e Gestéo Florestal;

- Paulo Jorge de Freitas - Chefe de Divisio de
Florestacao.

O presente concurso rege-se pelas disposicles legais

do D.L. n.° 204/98, de 11 de Julho, Resolucéo n.°
1014/98, de 6 de Agosto e D. L. 404-A/98, de 18 de

E)ezr:embro, aterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de
unho.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 31
de Agosto de 2004.

O CHEerE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

1-

2 -

Aviso

Nostermosdo n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por
despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regiona
do Ambiente e Recursos Naturais, de 27 de Agosto
de 2004, foi autorizada a abertura de concurso
interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias Uteis,
a contar da data da publicacao (distribuicao) deste
aviso no Jornal Oficiad da Regido Autdonoma da
Madeira, para provimento de uma vaga de Assessor,
da carreira Técnica Superior, do quadro de pessoal
da Direccdo Regional de Florestas, constante do
mapa anexo | ao Decreto Regulamentar Regional n.°
11/2002/M, de 24 de Julho.

A remuneragdo sera a correspondente ao escaldo da
categoria de Assessor, da carreira Técnica Superior,
constante do mapa anexo a que se refere o n.° 1 do
artigo 17.° do Dec.-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de
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Junho, situando-se o local de trabalho no Concelho
do Funchal, sendo as condi¢cdes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para 0s
funcionérios da Administracéo Pdblica.

O concurso é valido apenas (;)ara areferida vaga e
esgota-se com 0 provimento da mesma.

O contetido funcional do lugar a prover consiste,
genericamente, na realizacdo de estudos de apoio a
decisdo no &mbito das respectivas especializacOes,
nomeadamente gestdo de recursos humanos,
financeiros, patrimoniais e de planeamento,
programacéo e controlo.

S0 requisitos de admissdo a0 concurso:

a) Gerais - os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
b) Especiais: - Possuam a categoria de Técnico

Superior Principal, da carreira Técnica
Superior com, pelo menos, trés anos de
Servigo na categoria classificados de Muito
Bom ou cinco anos classificados de Bom em
conformidade com a alinea b) do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei 404-A/98 de 18 de
Dezembro, alterado pelaLei n.° 44/99, de 11
de Junho.

A relacdo de candidatos e da classificacdo final seréo
afixadas na Direccdo Regional de Florestas, da
Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, Estrada Comandante Camacho Freitas, 308
- Jamboto - S. Anténio - Funchal.

O método de selecgdo a utilizar no concurso referido
sera o concurso de provas publicas que consistira na
apreciacéo e discussdo do curriculo profissional do
candidato, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo
4.° do Dec.-Lei n.° 404-A/98, dterado pela Lei n.°
44799, de 11 de Junho.

A Classificagdo fina resultara da classificagéo
obtida pelo método de seleccdo referido, constando
da acta de reunido do juri o sistema de classificagéo
final, bem como os critérios de avaliagdo, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento em papel branco de formato A4 ou em
modelo préprio atornecer pela Direccéio Regional de
Florestas, dirigido a Sua Exceléncia o Secretario
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, e
entregue pessoamente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepcdo, dentro do prazo
de abertura do concurso, a Secretaria Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais, Avenida Arriaga,
Edificio Golden Gate, 5.° Andar, 9000 Funchal.

Do requerimento deverdo constar necessariamente,
0s seguintes elementos:

10.1- Identificacdo completa (nome, filiacdo,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal e nimero de
telefone);

10.2 - ldentificag8o do concurso, com referénciaao

nimero e data do Jornal Oficial onde se

encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

00
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10.3 - Habilitagdes literarias;

10.4- Vinculagdo organica, organismo a que
pertence o candidato, sua categoria, carreira,
vinculo e escal &o.

10.5 - Tempo de servigo efectivo na categoria, na
carreira e nafuncéo publica;

10.6 - Classificagéo de servigco no periodo minimo
de tempo na categoria imediatamente
inferior aguela a que concorre.

10.7 - Formagdo profissional, cursos, seminarios,
conferéncias e estégios que o candidato
frequentou com referéncia ao organismo que
os realizou e respectiva data e horas.

10.8 - Declarag&o do candidato, sob compromisso de
honra, como reline os requisitos gerais de
admissdo ao concurso.

11- Os requerimentos de admissdo dos candidatos

deverdo ser instruidos com 0s seguintes documentos:

11.1- Certificado das Habilitacbes
exigidas;

literérias

11.2 - Declaragdo passada pelos servicos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qua
constem, de maneirainequivoca, aexisténcia
do vinculo a fungdo plblica, a categoria que
detém e o tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na fungéo publica,
bem como a mencdo das classificagbes de
servico obtidas nos anos relevantes para a
promogdo, em termos qualitativos e
quantitativos;

11.3- Curriculum vitae detalhado, dactilografado
em papel A4, onde constem 0s seguintes
elementos:  habilitagbes  profissionais
(especializagbes, estdgios, seminarios,
accbes de formagdo, etc); experiéncia
profissional, explicitando nomeadamente, as
diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicagcdo dos respectivos
vinculos, bem como das datas de inicio e
termo das funces relativamente a cada uma
delas); a indicacdo dos servigos onde os
candidatos tém exercido funcbes e a
descricdo das fungdes com mais interesse
para o lugar a que se candidatam; quaisquer
outros elementos que o0s candidatos
entendem dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacdo do seu mérito.

12 - Os funcionérios e agentes da sRA. do Governo

Regional da R.A.M., estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nos pontos
11.1 e 11.2, desde que 0s mesmos se encontrem ja
arquivados nos respectivos processos individuais.

13- Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de divida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaractes.

14 - Asfalsas declaragBes seréo punidas nostermos dalei

penal.
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15 - O jdri tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Jodo Francisco Pinto Fernandes - Director de
Servicos de Vida Animal.

Vogais efectivos:

- Altino Agostinho de Sousa de Freitas - Chefe
de Divisdo do Gabinete Juridico - que
substituira o presidente nas suas faltas ou
impedimentos;

- Paulo Jorge de Freitas - Chefe de Divisdo de
Florestagao.

Vogais suplentes:
- Maria Gorete Alves Ferro Freitas - Chefe de
Divisdo de Promocéo e Gestdo Florestal;

01

- Paulo Jorge Figueira Nunes de Sousa - Chefe
de Divisdo de Silvopastoricia.

16 - O presente concurso rege-se pelas disposices legais
do D.L. n.° 204/98, de 11 de Julho, Resolugdo n.°
1014/98, de 6 de Agosto e D. L. 404-A/98, de 18 de
Dezembro, dterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 31
de Agosto de 2004.

O CHEerE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja



Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Gera da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s80 os seguintes:

Umalauda ..............€ 1538cada € 15.38;
Duaslaudas ............. £ 16,81 cada € 3361
Tréslaudas. ............. € 27,58 cada € 8273,
Quatro laudas . . .. ........ € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas............. € 3051 cada € 152,55,
Seisoumaislaudas. ....... £ 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................£€ 2613 € 13,03;
DuasSéries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSeries. . ..o € 60,11 € 30,20;
Completa.................£€ 70,66 € 35,19.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficidl
NUmero 181952/02

O Preco deste nimero: € 3,02 (IVA incluido)



