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SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

DIRECGAO REGIONALDE ORDENAMENTO DO TERRITORIO
Anuncio de abertura de procedimento
CONCURSO PUBLICO n.° 45/2004

“LIGAGAO AO BOQUEIRAO - PORTO DACRUZ”

Obras

O procedimento esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): N&o.
SECGAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGCO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE: Regido
Auténoma da Madeira, Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes (Direc¢éo
Regional de Ordenamento do Territdrio), Direcgdo de Servigos de Concursos e Contratos,
Rua Dr. Pestana Junior, 6, C.P. — 9064 - 506 Funchal. Tel.:291207200. Fax: 291207385.
Endereco Internet (URL): www. sres. pt

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS: Indicado em 1.1
1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO: Indicado em I.1.

1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO:

Indicado em 1.1.

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE: Autoridade Regional/local.

SECGAO Il - OBJECTO DO PROCEDIMENTO

1.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras: Execug&o.

11.1.4)Trata-se de um contrato-quadro: N&o.

11.1.5) Designagéo dada ao contrato pela entidade adjudicante:

“Ligagdo ao Boqueirdo — Porto da Cruz”.

11.1.6) Descrigéo/objecto do procedimento: Os principais trabalhos da empreitada séo:
Terraplanagens, obras de arte, rede de &guas, pavimentacéo e electricidade.

Preco base do concurso: EUR 834 000,00, néo incluindo o IVA.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestagdo de
servigos: Regido Auténoma da Madeira - Concelho de Machico.

Codigo NUTS: PT300 MADEIRA.

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary):

45233120-6

11.1.9) Divisdo em lotes: N&o.

11.1.10) As variantes serdo tomadas em considerag&o: N&o.

SECGAO IIl - INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO
E TECNICO

111.1) CONDICOES RELATIVAS AO PROCEDIMENTO

111.1.1) Caucgdes e garantias exigidas: 5% do valor total do contrato.

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposicdes que as regulam: A cobertura orcamental sera assegurada pelo Orgamento da
Regido Auténoma da Madeira, através da Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes.

1.L1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos: Agrupamento Complementar de
Empresas ou Consoércio Externo, em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDICOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/ do fornecedor/do prestador
de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade econdmica,
financeira e técnica minima exigida: Os concorrentes deverdo ser titulares de alvara
de construgao emitido pelo IMOPPI, com a seguinte autorizagédo: A 12 subcategoria da
22 categoria, de classe que cubra o valor global da proposta.

Os concorrentes ndo detentores de alvard de construgdo, a que se referem as alineas b),
c) e d) do art.° 54° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, poderdo apresentar-se a
concurso nos termos do disposto nos artigos 67° e 68° do mesmo diploma legal.

111.2.1.1) Situagdo juridica - Documentos comprovativos exigidos: Os documentos
referidos no programa de concurso.

11l.2.1.2)Capacidade econémica e financeira - Documentos comprovativos exigidos: Os
documentos referidos no programa de concurso.

11.2.1.3) Capacidade técnica - Documentos comprovativos exigidos: Os documentos
referidos no programa de concurso.

SECGAO IV - PROCEDIMENTOS

1IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO: Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO: Proposta economicamente mais vantajosa, tendo
em conta:

Os factores a seguir indicados:

1 a) Valia técnica da proposta — 0,60;

2 Avaliada pela classificacédo obtida e respectiva ponderacéo nos seguintes subfactores:

3 Plano de trabalhos - 0,35;

4 Memoéria descritiva e justificativa do modo de execugéo da obra — 0,35;

5 Adequacéo dos planos de mao-de-obra e de equipamento ao plano de trabalhos — 0,30;
6 b) Preco — 0.40.

Por ordem decrescente de importancia: Sim.

IV.3) INFORMAQ@ES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante :
Concurso Publico n.° 45/2004.

IV.3.2) Condigdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais: Data
limite de obtengéo: 12/11/2004.

Custo: 120,00 (papel opaco) 60,00 (suporte digital) a acrescer de IVA a taxa legal em vigor
nas Regifdes Auténomas dos Agores e da Madeira. Moeda EURO.

Condicdes e forma de pagamento: O processo de concurso serd fornecido no prazo de 6
dias, a contar da data da recepgdo do respectivo pedido escrito. O pagamento é prévio e
ser4 feito em numerario ou cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro do Governo
Regional da Madeira.

1IV.3.3) Prazo para recepcgéo de propostas ou pedidos de participagéo:

18/11/2004, Hora: 17:00.

1IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participagdo: Portugués.

1V.3.7) Condicdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas: Qualquer pessoa,
podendo intervir representantes dos concorrentes, devidamente credenciados.
1V.3.7.2)Data, hora e local: 19/11/2004 - 10:00. Local indicado em I.1.

SECCAO VI - INFORMAGCOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO: N&o.

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS: N&o.

V1.4) OUTRAS INFORMACOES

11.3) DURA(;AO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECU(;AO: 240 dias a contar da
consignagao.

IV.3.6) PRAZO DURANTE O QUAL O PROPONENTE DEVE MANTER A SUA
PROPOSTA: 66 dias, a contar da data do acto publico do concurso.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO - 28 de Setembro de 2004.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, 28 de Setembro de 2004.

PELC'o CHEFEDE GABINETE, Maria Jovita O. Freitas

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
SERVICO REGIONALDE PREVENGAO DA TOXICODEPENDENCIA
Aviso

1- Faz-se publico que por despacho da Exm.2 Secretéaria
Regional dos Assuntos Sociais, de 2004.08.02, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data de distribuicdo do presente aviso na |l Série do
Jornd Oficial darAM, concurso interno de acesso gerd,
para preenchimento de uma vaga na categoria de
Assistente Administrativo Principal, do grupo de
pessoa Adminigtrativo, do quadro de pessod do Servigo
Regional de Prevencdo da Toxicodependéncia,
congtante no mapa anexo a0 Decreto Regulamentar
Regional n.° 9/2002/M, de 25 de Junho.

2- Le aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com a Resolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto,
publicadano JORAM, | Série, n.° 53, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

3- Prazo devalidade - o concurso é vdlido para a vaga
existente e caducara logo que se verifique o
provimento do lugar que por seu intermédio se
pretende preencher.

4 - Condigdes de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Assistentes Administrativos com o minimo de trés
anos na categoria classificados de BOM e que
relinam os requisitos gerais de admissdo definidos no
art.° 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5- Contelido funciona do lugar a preencher - Executar
todo o processamento administrativo relativo a uma
ou mais areas de actividade funcional (pessoal,
patrimonio, contabilidade, dactilografia e arquivo).

6- Local detrabalho e vencimento - o local de trabalho
sera no Servico Regional de Prevencdo da
Toxicodependéncia, sito a Rua do Jasmineiro, 5, no
Funchal, e o lugar a preencher tera o vencimento
correspondente ao escal&o 1 da categoria no Sistema
Remuneratério da Funcdo Publica, nos termos do
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
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alteracbes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, aterado pela Lel n.°
44/99, de 11 de Junho, sendo as respectivas
condicbes de trabalho as genericamente em vigor
para os funcionérios da Administracdo Publica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso

referido seréo os seguintes:

a) Avdliagdo Curricular (A.C.);

b) Prova Ora de Conhecimentos Gerais

(PO.CG).

7.1- Na avaiagdo curricular serdo utilizados os

seguintes factores de gpreciacao:

- Habilitacdo académica de base (HAB) -
onde se ponderara atitularidade de um
grau académico ou a sua equiparacao,
|egalmente reconhecida;

- Formacao profissona (FP) - em que se
ponderardo as ac¢bes de formagdo e
aperfeicoamento  profissional, em
especid as relacionadas com as areas
funcionais do lugar posto a concurso;

- Experiéncia profissona (EP) - em que
se ponderara o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade paraa
qual o concurso € aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duracgo.

- Classificaggo de Servigo (CS) - que sera
ponderada através da sua expressio
quantitativa, sem arredondamento.

7.2- O programa da provade conhecimentos gerais

encontra-se estabel ecido no Despacho n.° 269-

A/2000, de 10 de Outubro, do Secretério

Regiona do Plano e da Coordenacao, publicado

no JORAM, Il Série, n.° 217, de 13 de Novembro

e constara do seguinte:

7.21- A prova ora de conhecimentos
geraisteraaduragdo de 30 minutos e
poderdo ser abordados temas ao
nivel das habilitagdes exigiveis para
a categoria posta a concurso, que
avaliar&

a) Direitos e Deveres da Fungdo

Plblica

- Formas de congtituicdo,

extincdo e modificagdo da

relacdo juridica de emprego na

Administrago Publica;

- Regimejuridico dos horéarios

de trabalho na Administragdo

Plblica;

- Regime do direito a férias,

faltas e licengas dos funcion&

rios e agentes,

- Regime do exercicio de

fungdes publicas: incompatibi-

lidades e acumulactes legal-
mente permitidas.

Deontologia profissional:

- Deveres gerais dos funciona

rios e agentes,

- Deontologia do servico publi-

co e proteccdo dos direitos e

interesses dos cidad&os.

b)

7.3- Recomenda-se a leitura dos seguintes docu

mentos:

- Decreto-Lei n.°427/89, de 07/12, con
as adteragbes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.® 407/91, 175/95
102/96 e 218/98, de 17/10, 21/07
3107 e 17/07, respectivamente
Decreto Regulamentar Regional n.!
2/90/M, de 02/03, Decreto Legidativc
Regiona n.°9/92/M, de21/04 eLe&i n.!
19/92, de 13/08, (Congtituicdo, extin-
¢do e modificacdo darelacdo juridice
de emprego na Administragdo PU-
blica);

- Decreto-Lei n.° 259/98, de 18/08
Declaracdo de Rectificagdo n.° 13
E/98, de 31/08, Decreto-Lel n.° 324/99
de 18/08 e Decreto-Lei n.° 325/99, de
18/08, (Regime juridico dos horarios
detrabaho na Administrac&o Publica)

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31/03
dterado pelaLe n.2117/99, de 11/08 ¢
pelo art.° 42.° do Decreto-Lei n.° 70-
A/2000, de 05/05 e Decreto-Le n.
157/2001, de 11/05, (Regime do direitc
a férias, fdtas e licencas dos
funcionarios e agentes);

- Decreto-Lei n.° 413/93, de 23/12 ¢
Decreto-Lei n.° 427/89, de 07/12
(Regime do exercicio de fungde:
publicas. incompatibilidades e acumu:
lagBes lega mente permitidas);

- Decreto-Lei n.° 24/84, de 16/01
(Deveres gerais dos funcionarios €
agentes);

- Partel, capitulo 11, do Decreto-Le n.
442/91, de 15/11, com anovaredacgéi
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31/01, (Deontologia do servico publicc
e proteccdo dos direitos e interesses dos
cidad&os).

7.4- Os coeficientes de ponderacdo para 0¢

métodos de seleccdo utilizados sdo o

seguintes:

- Avaliacdo Curricular - 3

- Prova Oral de Conhecimentos
Gerais- 4.

75- Os resultados obtidos pela aplicacdo dos

métodos de sel eccdo indicados no n.° 7, seréc

classificados de 0 a 20 valores.

A classificagdo final, resultard da média ponderad:
das classificagbes obtidas nos métodos de selecgéc
referidos, nos termos da expresséo abaixo indicada
constando da acta de reunido do juri o sistema de
classificacdo final, bem como os respectivos critérios
de avaliacdo, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada:

CF=3AC + 4 POCG

7

Formalizac@o de candidatura - de harmonia com a
disposi¢cdes apliciveis, deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepcdo a Directora dc
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Servico Regional de Prevencdo da Toxicodepen-
déncia 0 modelo tipo de requerimento que serd
fornecido no Servico Regional de Prevencdo da
Toxicodependéncia sito a Rua do Jasmineiro, 5,
Funchal, ou requerimento feito em papel de formato
A4, branco ou cor pdlida, solicitando a admissdo ao
concurso, devendo este ser acompanhado de
Curriculo Profissional detalhado e actualizado, os
comprovativos das habilitagbes literérias, de
formacdo profissional quando o possuam, da
Classificagdo de Servigo e do Registo Biografico ou
documento equivalente, sob pena de ndo serem
susceptiveis de influirem na apreciacdo do seu
mérito ou de constituirem motivo de preferéncia

legal.
9.1- A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situacdo do candidato
referido no modelo tipo de requerimento de
admissao ao concurso, ndo impede que o jUri
possa exigir a qualquer candidato, em caso
de duvida sobre a situagdo descrita, a
apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

10 - As falsas declaragBes serdo punidas nos termos da

lei.

11 - Em caso deigualdade de classificacdo observar-se-a o

disposto nosn.® 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

12 - Aconstituicdo do Jari serda seguinte:

Presidente:

- Jodo Emanue Gongaves Gomes, Chefe de
Divisdo dos Servicos Juridicos e Administra-
tivos do Servico Regiond de Prevencdo da
Toxicodependéncia.

Vogais Efectivos.

- Balbina Inocéncia Pereira Lira, Chefe de
Seccéo de Pessoal, Economato e Contabilidade
do Servico Regiona de Prevencéo da Toxico-
dependéncia;

- CarlaMadaena Nunes Silva Lucas, Assigtente
adminigtrativo principal do Servico Regional de
Prevencdo da Toxicodependéncia

Vogais Suplentes:

- Teresa Cristina Gomes Fernandes, Técnica
Superior de 2.2 classe, do Servico Regional de
Prevencao da Toxicodependéncia;

- Patricia Susana Freitas Silva, Assistente
administrativo especialista, da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais.

13 - O Presidente do JUri sera substituido nas suas faltas

e impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

14 - A relagdo dos candidatos admitidos e a lista de

classificagdo final do concurso, ser8o afixadas, no
prazo legal estabelecido no placard do Servigo
Regional de Prevencéo da Toxicodependénciasito a
Rua do Jasmineiro, 5, Funchal.

15-

7 de Outubro de 2004

Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo ao concurso.

Servico Regional de Prevencdo da Toxicodependéncia,
21 de Setembro de 2004.

A DIRECTORA, Isabel Maria Abreu Rodrigues Fragoeiro

1-

Aviso

Faz-se publico que por despacho da Exm.2 Secretéria
Regiona dos Assuntos Sociais, de 2004.08.02, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data de distribuicéo do presente aviso na ll Série
do Jornal Oficial darRAM, concurso interno de acesso
geral, para preenchimento de uma vaga na categoria
de Assistente Administrativo Especialista, do grupo
de pessoal Administrativo, do quadro de pessoal do
Servico Regiona de Prevencao da Toxicodepen-
déncia, constante do mapa anexo ao Decreto
Reghulamentar Regional n.° 9/2002/M, de 25 de
Junho.

Lel aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com a Resolugdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto,
publicada no JORAM, | Série, n.° 53, Decreto-Lei
n. 353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de
Dezhembro, aterado pela Lel n.° 44/99, de 11 de
Junho.

Prazo de validade - o concurso é vélido para avaga
existente e caducara logo que se verifique o
provimento do lugar que por seu intermédio se
pretende preencher.

Condicbes de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Assistentes Administrativos Principais com o
minimo de trés anos na categoria classificados de
BOM € que rellnam 0s requisitos gerais de admissao
definidos no art.° 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

Contetdo funcional do lugar a preencher - Executar
todo o processamento administrativo relativo a uma
ou mas areas de actividade funcional (pessoal,
patrimonio, contabilidade, dactilografia e arquivo).

Local de trabalho e vencimento - o local de trabalho
sera no Servico Regional de Prevencdo da
Toxicodependéncia, sito a Rua do Jasmineiro, 5, no
Funchal, e o lugar a preencher ter4 o vencimento
correspondente ao escal@o 1 da categoria no Sistema
Remuneratério da Funcdo Publica, nos termos do
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
ateracbes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, aterado pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho, sendo as respectivas
condi¢des de trabalho as genericamente em vigor
para os funcionérios da Administracéo Publica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso

referido seréo os seguintes:

a) Avaliacéo Curricular (A. C.);

b) Prova Oral de Conhecimentos Gerais
(PO.CG).
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7.1- Na avdiagdo curricular seréo utilizados os

segw ntes factores de apreciacdo:

Hailitagéo académica de base (HAB)
- onde se ponderara atitularidade de
um grau académico ou a sua
equiparagdo, legamente reconhecida;

- Formac&o profissond (FP) - em que se
ponderar&o as acgdes de formagdo e
aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com as areas
funcionais do lugar posto a concurso;

- Experiénciaprofissona (EP) - em que
se ponderara o desempenho efectivo
de funcdes na drea de actividade paraa
qual o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e durac&o.

- Classificagdo de Servico (Cs) - que
sera ponderada através da sua
expressdo quantitativa, sem arredon-
damento.

7.2- O programada prova de conhecimentos gerais

encontra-se estabel ecido no Despacho n.° 269-

A/2000, de 10 de Outubro, do Secretério

Regiona do Plano e da Coordenacéo, publicado

No JORAM, |1 Série, n.° 217, de 13 de Novembro

e constara do seguinte:

7.21- A provaora de conhecimentos gerais
terdaduracéo de 30 minutos e poderéo
ser abordados temas ao nivel das
habilitaches exigiveis para a categoria
postaaconcurso, que avaiar&
Direitos e Deveres da Funcéo
Plblica
- Formas de constituicéo, extin-
¢do e modificacdo da rdacéo
juridica de emprego na Admi-
nistracdo Publica;
- Regimejuridico dos horarios
de trabalho na Administracdo
Piblica
- Regime do direito a férias,
faltas e licengas dos funcion&a
rios e agentes,
- Regime do exercicio de
funcOes publicas: incompatibi-
lidades e acumulagbes legal-
mente permitidas.

b) Deontologia profissiond:
- Deveres gerais dos funcion&
rios e agentes,
- Deontologia do servico
publico e protecgéo dos direitos
einteresses dos cidadéos.

7.3- Recomenda-se a leitura dos seguintes

documentos:

- Decreto-Lei n.° 427/89, de 07/12,
com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°s 407/91, 175/95,
102/96 e 218/98, de 17/10, 21/07,
31/07 e 17/07, respectivamente,
Decreto Regulamentar Regional n.°
2/90/M, de 02/03, Decreto Legisla
tivo Regional n.° 9/92/M, de 21/04 e

Nl

8-

Lei n. 19/92, de 13/08, (Constitui-
¢do, extincdo e modificagdo da
relacdo juridica de emprego na
Administracdo Publica);

- Decreto-Lei n.° 259/98, de 18/08,
Declaracdo de Rectificacdo n.° 13-
-E/98, de 31/08, Decreto-Lei n.°
324/99, de 18/08 e Decreto-Lei n.°
325/99, de 18/08, (Regime juridico
dos hor&rios de trabalho na
Administracdo Publica);

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31/03,
alterado pela Lei n° 117/99, de
11/08 e pelo art.° 42.° do Decreto-
-Lei n° 70-A/2000, de 05/05 e
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11/05,
(Regime do direito a férias, fatas e
licencas dos funcionérios e agentes);

- Decreto-Lei n.° 413/93, de 23/12 e
Decreto-Lei n.° 427/89, de 07/12,
(Regime do exercicio de funcbes
publicas: incompatibilidades e
acumulacbes legalmente permiti-
das);

- Decreto-Lei n.° 24/84, de 16/01,
(Deveres gerais dos funciondrios e
agentes);

- Parte |, capitulo Il, do Decreto-Lei
n. 442/91, de 15/11, com a nova
redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.°
6/96, de 31/01, (Deontologia do
servico publico e proteccdo dos
direitos e interesses dos cidadaos).

7.4- Os coeficientes de ponderacdo para 0s
métodos de seleccdo utilizados sdo o0s
seguintes:

- Avaliacdo Curricular - 3

- Prova Oral de Conhecimentos

Gerais- 4.

75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de selec¢do indicados no n.° 7,
ser8o classificados de 0 a 20 valores.

A classificacdo final, resultar4 da média ponderada
das classificagfes obtidas nos métodos de selecgéo
referidos, nos termos da expressdo abaixo indicada,
constando da acta de reunido do juri o sistema de
classificagcdo final, bem como o0s respectivos
critérios de avaliagdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada:

CF=3AC + 4 POCG

7

Formdizacdo de candidatura - de harmonia com as
disposicOes aplicaveis, deverdo os candidatos entregar
pessod mente mediante recibo ou remeter pelo correio,

com aviso de recepcdo aDirectorado Servico Regi onal
de Prevencdo da Toxicodependéncia o modelo tipo de
requerimento que serafornecido no Servigo Regiond de
Prevencdo da Toxicodependéncia sito & Rua do
Jasmineiro, 5, Funchal, ou requerimento feito em papel
de formato A4, branco ou cor pdida, solicitando a
admissao ao concurso, devendo este ser acompanhado
de Curriculo Profissional detalhado e actualizado, os
comprovativos das habilitacdes literédrias, de
formacdo profissiona quando o possuam, da
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Classificagéo de Servigo e do Registo Biografico ou
documento eguivalente, sob pena de ndo serem
susceptiveis de influirem na apreciacdo do seu
mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legal.
9.1- A declaragdo de dispensa dos documentos
comprovativos da stuagéo do candidato
referido no modelo tipo de requerimento de
admissdo ao concurso, néo impede que o jUri
possa exigir a qualquer candidato, em caso
de davida sobre a situagdo descrita, a
apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracOes.

iA_s falsas declaragBes serdo punidas nos termos da
el

Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-a
o disposto nos n.°s 1 e 3 do art.® 37.° do Decreto-L ei
n.© 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do Jari sera a seguinte:

Presidente;

- Jodo Emanuel Gongalves Gomes, Chefe de
Divisdo dos Servicos Juridicos e
Administrativos do Servico Regional de
Prevencao da Toxicodependéncia.

Vogais Efectivos:

- Balbina Inocéncia Pereira Lira, Chefe de
Secc¢éo de Pessoal, Economato e Contabili-
dade do Servico Regional de Prevencéo da
Toxicodependéncia;

- Teresa Cristina Gomes Fernandes, Técnica
Superior de 2.2classe do Servico Regional de
Prevencado da Toxicodependéncia.

Vogais Suplentes:

- Patricia Susana Freitas Silva, Assistente
administrativo especialista, da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais,

- Lina Brigida Rodrigues Correia Jardim,
Assistente administrativo especiaista, da
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

O Presidente do Jari sera substituido nas suas faltas
e impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificag8o final do concurso, serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido no placard do Servico
Regional de Prevencéo da Toxicodependénciasito a
Rua do Jasmineiro, 5, Funchal.

Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso seréo excluidos da
admiss3o a0 concurso.

Servico Regiona de Prevengéo da Toxicodependéncia,
21 de Setembro de 2004.

A DIRECTORA, Isabel Maria Abreu Rodrigues Fragoeiro

1-

Aviso

Faz-se publico que por despacho da Exm.2 Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais, de 2004.08.02, se
encontra aberto Eelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data de distribuicao do presente aviso na |l Série

01

7 de Outubro de 2004

do Jornal Oficia da RAM, concurso interno de

acesso geral, para preenchimento de uma vaga de

Técnico Superior Principa (&rea de Economia) do

3uadro_de pessoal do Servico Regional de Prevengéo
a Toxicodependéncia, constante no mapa anexo ao

dDecretrc]) Regulamentar Regional n.° 9/2002/M, de 25
e Junho.

Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com a Resolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto,
publicada no JORAM, | Série, n.° 53, Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as ateracdes introduzidas pela Lei
Nn.° 44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.°442/91, de
15 de Novembro, com as alteracBes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - o concurso é vélido para a vaga
existente e caducara logo que se verifique o
provimento do lugar que por seu intermédio se
pretende preencher.

Condicoes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Técnicos Superiores de 1.2 Classe com pelo menos trés
anos de servigo narespectiva categoria, classficados de
Bom e detentores da Licenciaturaem Economia, e que
relinam os requisitos gerais de admissdo definidos no
art.2 29.°do Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho.

Contetido funciond do lugar a preencher - Conceber e
desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e
prestar apoio técnico na drea de Economia.

Loca de trabaho e vencimento - o loca detrabaho sera
no Servico Regiona de Prevencdo da Toxicodepen-
déncia e o lugar a preencher ter4d o vencimento
correspondente ao escal@o 1 da categoria no Sistema
Remuneratério da Funcdo Plblica, nos termos do
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteragbesintroduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, dterado pdalLe n.044/99, de11 de
Junho, sendo as respectivas condic¢Bes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionarios da
Administracdo Publica.

O método de selec¢ao a utilizar no concurso referido

serdodaAvaiacdo Curricular.

7.1- Na avdiacdo curricular serdo utilizados os

seguintes factores de apreciacao:

- Habilitacdo Académica de base, onde
se ponderara a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Formacdo Profissional, em que se
ponderardo as ac¢tes de formacéo e
aperfeicoamento  profissional, em
especia as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

- Experiéncia Profissona, em que se
ponderara o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade paraa
qual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagdes adegquadas com
avaliag8o da sua natureza e duracéo.
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- Classificagdo de Servigo, que serd
ponderada através da sua expressao
quantitativa, sem arredondamento.

7.2- Os resultados obtidos pela aplicacdo do
método de seleccdo indicado no n.° 7, seréo
classificados de 0 a 20 valores, constando da
acta de reunido do juri o sistema de
classificag8o final, bem como os critérios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Formalizac&o de candidatura - de harmonia com as
disposicBes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepgéo a Directora do
Servico Regional de Prevencdo da Toxicodepen-
déncia o modelo tipo/requerimento que serd
fornecido na Seccdo de Pessoal, Economato e
Contabilidade do Servico Regional de Prevencdo da
Toxicodependéncia, sito a Rua do Jasmineiro, 5,
9000-013 Funchal, solicitando a admisséo ao
concurso, devendo o mesmo ser acompanhado de
Curriculum Vitae detalhado e actualizado, os
comprovativos das habilitacbes literdrias, da
formacéo profissional, quando o possuam, da
Classificag@o de Servico e do Registo Biogréfico ou
documento equivalente sob pena de ndo serem
susceptiveis de influirem na apreciacdo de seu
mérito ou de constituirem motivo de preferéncia

legal.

9- A declaragdo de dispensa dos documentos

comprovativos da situacdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso, ndo impede que o jUri possa exigir a
qualquer candidato, em caso de divida sobre a
situacdo descrita, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lel.

Em caso de igualdade de classificacéo observar-se-a
0 disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do Juri serd a seguinte:

Presidente:

- Dr.2 |sabel Maria Abreu Rodrigues Frago-
eiro, Directora do Servico Regional de
Prevencao da Toxicodependéncia.

Vogais efectivos:

- Dr. José Jodo Ribeiro Rodrigues, Director de
Servigos de Contratualizagdo, da Direcgéo
Regional de Gestéo e Desenvolvimento dos
Recursos;

- Dr. Jodo Carlos Barros de Mendoncga, Chefe de
Divisdo de Controlo de Gest&o, da Direc¢éo
Regional de Gestdo e Desenvolvimento dos
Recursos.

Vogais suplentes:
- Dr. Fernando Carlos Dias Oliveira Sobreiros,
Chefe de Divisdo de Coordenacéo

Administrativa, da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais;

- Dr.2 Maria Cecilia Spinola Viveiros, Chefe
de DivisGo em substituicdo de Servigos
Juridicos, da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais.

12.1- O Presidente de Juri serd substituido nas
suas faltas e impedimentos pelo 1.° Vogal
Efectivo.

13- A relagdo de candidatos admitidos e a lista de
classificag8o final do concurso seréo afixadas, no
prazo legal estabelecido no placard do Servico
Regional de Prevencdo da Toxicodependénciasito a
Rua do Jasmineiro, 5, Funchal.

14 - Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissao ao concurso.

Servico Regiona de Prevencdo da Toxicodependéncia,
24 de Setembro de 2004.

A DIRECTORA, |sabel Maria Abreu Rodrigues Fragoeiro

CAMARAMUNICIPALDE MACHICO
Rectificacdo

CONSTRUGCAO DAESTRADADARIBEIRAGRANDE DE DENTRO
AO MOINHO DASERRA- MACHICO — Il FASE

Por ter havido lapso na elaboracéo das medi¢des da obra
acima mencionada, cujo anuncio de abertura de
procedimento foi publicado na Il Série do Diario da
Republica, n.6 207, de 2/9/2004, cumpre-me informar que
foi prorrogado o prazo para apresentacéo das propostas, por
mais 31 dias, terminando o referido prazo a4 /11/2004, pelas
17 h, sendo o acto publico a 5/11/2004, pelas 10h .

Mais informo que onde se1é* O prego base do concurso
€de 1 100 000,00 (Um milh&o e cem mil euros)” deverd ler-
se “ O preco base do concurso é de 1 333 000,00 ( Um
milh&o trezentos e trinta e trés mil euros)”.

Pacos do Concelho de Machico, aos 27 de Setembro de
2004.

O VEREADOR, POR DELEGAGAO DO PRESIDENTE DA
CAMARA, Anténio Luis Gouveia Olim

CONSERVATORIADO REGISTO COMERCIALDA
CALHETA

MORAKI - PROMOCAO IMOBILIARIA, LDA.
Ndmero de matricula: 00282/040816;
NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511243723,
NUmero de inscricdo: 1;
NUmero e data apresentacdo: Ap. 05/040816

Florinda Rebelo Jardim, Segunda Ajudante:
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Certifica que entre José da Silva Gouveia; José Eleutério
Vieira Gouveia e Jodo Egidio Buraco, foi constituida a
sociedade em epigrafe, que se rege pelo seguinte contrato:

Artigo primeiro

Um - A sociedade adopta a firma "Moraki - Promogéo
Imobilidria, Lda.".

Dois - A sociedade tem a sua sede na L ombada do Loreto,
Arco da Calheta, Calheta.

Trés - Por simples deliberagdo da geréncia, pode a sede
ser deslocada, dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, podendo ainda ser criadas sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas locais de representagdo, no
territGrio nacional ou no estrangeiro.

Artigo segundo

O objecto da sociedade consiste na compra e venda de
imdveis e revenda dos adquiridos para esse fim,
arrendamento de imdveis, gestdo e administracdo de
imoveis, promogao imobiliéria, construcéo civil.

Artigo terceiro

Um - O capital social € do montante de vinte e cinco mil
euros encontra-se integralmente realizado em dinheiro e
corresponde a soma de trés quotas:

- umado valor nomina de dez mil euros, pertencente

a0 socio José da Silva Gouveig;

- uma, do valor nominal de dez mil euros, pertencente

a0 socio José Eleutério Vieirade Gouvelg;

- uma, do valor nominal de cinco mil euros,

pertencente ao socio Jodo Egidio Buraco.

Dois - Aos socios poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital até ao montante global de cinquenta
mil euros desde que a chamada sgja deliberada por
unanimidade dos votos representativos de todo o capital
social.

Trés - Depende de deliberacdo dos sicios a celebracdo de
contratos de suprimentos.

Artigo quarto

Um - A geréncia da sociedade remunerada ou néo
conforme for deliberado em assembleia geral compete aos
gerentes, sOcios ou ndo soCios.

Dois -Para vincular a sociedade € necessaria a
intervencdo de dois gerentes.

Trés -A remuneracdo da geréncia podera consistir, total
ou parcialmente, em participagdo nos lucros da sociedade.

Quatro - Ficam desde ja nomeados gerentes, 0s sOcios
José Eleutério Vieira de Gouveia e Jodo Egidio Buraco.

Artigo quinto

A sociedade poderda participar no capital social de outras
sociedades, mesmo com objecto diferente do seu e em
sociedades reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

Artigo sexto

A cessdo de quotas a ndo socios depende do
consentimento da sociedade que tera sempre o direito de
preferéncia, o qual, de seguida, se defere aos sicios ndo
cedentes.

Artigo sétimo

Um - A sociedade podera amortizar qualquer quota nos
seguintes casos:

a) por acordo com o respectivo titular;

b) quando a quota for objecto de penhora, arresto ou
adjudicacdo em juizo, faléncia ou cessdo gratuitando
autorizada;

¢) quando o sicio praticar actos que violem o contrato
social ou as obrigagdes sociais;

d) no caso de morte de sicio a quem ndo sucedam
herdeiros legitimarios;

€) quando, em partilha, a quota for adjudicada a quem
Nnao seja socio;

f)  por interdicdo ou inabilitagdo de qualquer sbcio;

g) por exoneracdo ou exclusdo de um sicio; e

h) quando a quota tiver sido cedida a terceiros sem o
prévio consentimento da sociedade, prestado por
deliberacdo tomada por maioria, em assembleia
geral.

Dois - Os sdcios podem deliberar que a quota amortizada
figure no balango e que, posteriormente sejam criadas uma
ou vérias quotas, destinadas a serem alienadas a um ou a
alguns dos sbcios ou terceiros.

Trés - Salvo acordo em contrério ou disposicdo legal
imperativa, a contrapartida da amortizacdo serd o valor que
resultar do ultimo balanco aprovado.

Quatro - Se por falecimento de um socio, nos termos da
alinea d) do nimero um deste artigo, a respectiva quota ndo
for amortizada no prazo de noventa dias, a contar da data do
falecimento, os herdeiros dever&o designar, de entre eles, um
representante comum.

Artigo oitavo
Aos lucros liquidos anualmente apurados, depois de
deduzida a percentagem para reserva legal, sera dado o
destino que vier a ser deliberado em assembleia geral.
Esta conforme o original.
Calheta aos, 20 de Agosto de 2004.
A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIALDO
FUNCHAL

CENTRALSTORE - TECNOLOGIASDE
INFORMACAO, LIMITADA

NuUmero de matricula: 09932/040316;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511233779;
NUmero de inscrigéo: 03;

NUmero e data apresentacédo: Ap. 04/040721

Antonio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certifica que foram alterados os artigos 31.°, 4.° do
contrato, que, em consequécia ficaram, com a redaccéo que
junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redac¢do do
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.
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Funchal, 18 de Agosto de 2004.
O AJUDANTE, assinaturailegivel

Terceiro
Capital

O capita social integralmente realizado em numerério é
do montante de sete mil e quinhentos euros, e esta4
representado em trés quotas de igual valor nomina de dois
mil e quinhentos_euros, pertencendo uma a cada um dos
socios, Miguel Angelo Vieira de Castro, Luis Gabriel
Rodriguez Sequeira e Marco Antonio da Silva Pestana Ledo.

Quarto
Geréncia

1- A geréncia, dispensada de caug&o, remunerada ou néo,
conforme deliberacdo da assembleia geral, pertence
aos socios, desde ja nomeados gerentes.

2 - A sociedade obriga-se com a assinatura conjunta de
dois gerentes.

3 - A geréncia ndo pode obrigar a sociedade em letras de
favor, fiancas, abonagdes, nem quaisgquer outros actos
semel hantes estranhos aos negocios sociais.

COSTA & LIRA,LIMITADA

NUmero de matricula: 05045/930706;

Numero de identificagdo de pessoa colectiva: 511057431,

NUmero de inscrigéo: 08;

NUmero e data apresentacdo: Ap. 04/040708

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:

Certifica que foram alterados os artigos 1.2, 2.2, 3.9 4.°,
7.° do contrato, que em consequéncia ficaram, com a
redaccdo que junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redaccdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 2 de Agosto de 2004.
O AuwpaNTE Principal, Assinaturailegivel
Primeira
1- A sociedade adopta a denominacdo de "SNACK BAR O
CANTINHO DO GALEAO, UNIPESSOAL, LDA,", com sede
a Estrada Comandante Camacho de Freitas, nlmeros
683 e 685, freguesia de S8 Roque, na cidade do
Funchal.
2- Mantém-se.
3- Mantém-se.
Segunda
O seu objecto consiste no exercicio da actividade de

snack-bar, restaurante e bar, e de prestagcdo de servigos na
areade escritorio.

Terceira

O capital social, integralmente realizado em dinheiro é de
cinco mil novecentos e oitenta e cinco euros e cinquenta ¢
oito céntimos, representado por uma Unica quota de igua
valor nominal, pertencente ao Gnico sécio Joaquim Costa.

Quarta

A geréncia da sociedade fica a pertencer ao Unico socio «
gual por si s6 obriga validamente a sociedade.

Sétima

Mantém-se.

Parédgrafo anico - O montante global das prestacte
suplementares ou dos suprimentos € de dez milhdes de euros
a efectuar conforme deliberado em assembleia geral.

MARPERTO - INVESTIMENTOSIMOBILIARIOS,
LIMITADA

NUmero de matricula: 07392/991111;

Numero de identificagdo de pessoa colectiva: 511140665
NUmero de inscrigéo: 05;

NUmero e data apresentacdo: Ap. 03, 04/040806

Antonio Manuel Ribeiro Silva Goéis, Ajudante Principal:

Certifica que foram alterados os artigos 1.2, 3.° 5.° dt
pacto, que em consequéncia ficaram, com a redacgdo qu
Junto em anexo.

~ O texto completo do pacto, na sua redaccéo actualizads
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 26 de Agosto de 2004.
PEL’0 AJuDANTE Principal, Assinaturailegivel
Primeira

A sociedade adopta a denominagdo "MARPERTO
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS, UNIPESSOAL, LDA.", e passa i
ter a sua sede na Rua de S0 Pedro, nimero dezanove
freguesia de S&o Pedro, concelho do Funchal.

Terceira

O capital social é de vinte e cinco mil euros, e esti
representado por uma quota, de igual valor nominal
pertencente ao socio Unico, Marco Paulo Santa Cruz.

Quinta

A geréncia, remunerada on ndo, conforme for deliberadc
em assembleia Geral, pertence ao socio, Marco Paulo Santo:
Cruz, desde j4 nomeado gerente, sendo suficiente a sui
assinatura para obrigar a sociedade.

NETSTORE - TECNOLOGIASDE INFORMAGCAO,
LIMITADA.

NUmero de matricula: 07278/990803;

Numero de identificac8o de pessoa colectiva: 511118104
NUmero de inscrigéo: 08;

NUmero e data apresentacdo: Ap. 02/040721

Antonio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:
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Certifica que foram alterados os artigos 3.°, 4.° do
contrato, que em consequéncia ficaram, com a redaccéo que
junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redaccdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 18 de Agosto de 2004.
O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel

Terceiro
Capital

O Capital social integralmente realizado em numerario é
do montante de dez mil euros, e esta representado em trés
guotas que pertencem:

- uma, do valor nomina de trés mil trezentos trinta e
trés euros e trinta e trés céntimos, ao sécio, Miguel
Angelo Vieirade Castro;

- uma, do valor nominal de trés mil trezentos trinta e
trés euros e trinta e quatro céntimos, ao sicio, Luis
Gabriel Rodriguez Sequeira; e

- outra, do valor nominal de trés mil trezentos trinta e
trés euros e trinta e trés céntimos, ao socio, Marco
Antonio da Silva Pestana L edo.

Quarto
Geréncia

1- A geréncia, dispensada de caucdo, remunerada ou
ndo, conforme deliberacdo da assembleia gerd,
pertence aos socios, desde ja nomeados gerentes.

2 - A sociedade obriga-se com a assinatura conjunta de
dois gerentes.

3- A gerénciando pode obrigar a sociedade em letras de

favor, fiancas, abonacfes, nem quaisquer outros
actos semel hantes estranhos aos negdcios sociais.

R. PEREIRA- ESTUDOS E PROJECTOS DE
ENGENHARIA, LIMITADA

NUmero de matricula: 05258/940308;

Numero deidentificac8o de pessoacolectiva: 511062907;

NUmero de inscricdo: 04;

NUmero e data apresentacdo: Ap. 08/031222

Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certifica que foram alterados os artigos 1.°, 2.° do
contrato, que em consequéncia ficaram, com a redac¢éo que
junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redaccdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 13 de Julho de 2004.
A 1.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
Primeiro

A sociedade passa a adoptar a firma "R. Pereira Estudos
e Projectos e Engenharia, Lda.", e passa a ter a sua sede na

Rua das Maravilhas, doze A, freguesia de Sdo Pedro,
concelho do Funchal".

Segundo

Asociedade tem por objecto: estudos, projectos; fiscalizagéo
de engenharia, actividade de construcéo e fornecimento de mao-
de-obraindiferenciada e especidizada’.

VIEIRA& ENCARNACAO, LIMITADA

NuUmero de matricula: 01895/681130;

NuUmero deidentificagdo de pessoa colectiva: 511002530;
NUmero de inscrigdo: 21;

NUmero e data apresentagdo: Ap. 24/040806

Anténio Manuel Ribeiro Silva Gaéis, Ajudante Principal :

Certifica que foi alterado o artigo 6.° que em
consequéncia fica, com aredacgdo que junto em anexo.

o texto completo do contrato, na sua redaccdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 27 de Agosto de 2004.
O AJUDANTE PRrINCIPAL, Assinaturailegivel
Sexta

A geréncia da sociedade dispensados de caugéo e com ou
sem remuneracdo, conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral, pertence aos socios, desde ja nomeados
gerentes.

Paragréfo Unico - A sociedade fica validamente obrigada
com a assinatura conjunta de trés gerentes ou com a
assinaturaisolada do gerente, Jodo Leonardo Vieira.

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE
MACHICO

MATRISPORT - COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
DESPORTIVOS, LDA.

Ndmero de matricula: 737/040715;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511241313;
NUmero de inscri¢ao:

NUmero e data apresentacdo: Ap.09/040715

Fatima Maria Franco Alves, Ajudante:

Certifica, que por Escritura de vinte e um de Junho de
2004, no Cartério Notorial de Santa Cruz, entre Richard
Anténio Dias Abreu, casado com Nélia de Sousa Fernandes
Abreu, comunhdo de adquiridos, e José Gregdrio Pires
Carvalho, casado com Gilberta Noébrega Franco Coelho,
comunhdo de adquiridos, residentes no sitio da Bemposta,
freguesia de Agua de Pena, concelho de Machico,
constituem a sociedade em epigrafe, que se rege pelo
contrato em apéndice.
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Artigo primeiro

1- A sociedade adopta a firma "Matrisport - Comércio
de Equipamentos Desportivos, Lda." e tem a sua
sede no sitio da Bemposta, freguesia de Agua de
Pena, concelho de Machico.

2- Por simples deliberacdo da geréncia pode a sede
social ser deslocada dentro do mesmo concelho ou
para concelho limitrofe, bem como pode a sociedade
instalar e manter sucursais e outras formas de
representacdo social.

Artigo segundo

1- A sociedade tem por objecto a actividade de
prestacdo de servicos relacionados com a prética
desportiva, comércio e aluguer de material, artigos e
equipamentos desportivos, organizagdo de eventos
desportivos e lazer.

2- A sociedade podera adquirir participagbes como
sbcia de responsabilidade ilimitada, em sociedades
com objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais e associar-se em
agrupamentos complementares de empresas.

Artigo terceiro

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é
de cinco mil euros, e estadividido em duas quotasiguais, nos
valores nominais de dois mil e quinhentos euros, cada,
pertencentes uma a cada um dos socios, Richard Antonio
Dias Abreu e José Gregério Pires Carvaho.

Artigo quarto

1- A administracdo e representacdo da sociedade,
dispensada de caucdo e remunerada ou ndo conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral, €
conferida aos socios Richard Anténio Dias Abreu e
José Gregério Pires Carvalho que, desde j&, ficam
designados gerentes.

2 - A sociedade obriga-se com aintervencdo conjuntade
dois gerentes.

Artigo quinto

A cessdo de quotas entre socios € livre, bem como a
divisdo para esse fim, porém, as cessoes, totais ou parciais a
favor de ndo socios dependem do consentimento prévio da
sociedade, ficando reservado o direito de preferéncia em
primeiro lugar a sociedade e aos socios nao cedentes em
segundo.

Artigo sexto

A sociedade poderd4 amortizar qualquer quota que se
encontre penhorada, arrestada ou por qualquer outro modo
sujeita a arrematacdo ou adjudicacdo judicia e o vaor da
amortizagdo serd 0 que resultar de balanco a dar para o
efeito.

Artigo sétimo

Por morte ou interdicio de qualquer dos socios a
sociedade continuard com os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear um de entre si que atodos represente, enquanto
a respectiva quota permanecer em contitularidade.

Artigo oitavo

1- Poderdo ser exigidas aos socios prestacdes
suplementares até ao montante de cinquenta mil
euros, mediante deliberacdo da assembleia geral, na
proporcdo das respectivas quotas.

2- Qualquer siocio podera fazer suprimentos a
sociedade, nas condi¢des que a assembleia geral
fixar.

Artigo nono

As assembleias gerais serdo convocadas por carta
registada dirigida aos socios com a antecedéncia minima de
quinze dias, sem pregjuizo de outras formas de deliberacdo
dos sbcios legalmente previstas.

Artigo décimo

Apds a congtituicdo ou reintegracdo no fundo de reserva
legal, os lucros apurados em cada exercicio terdo a aplicacdo
gue for decidida em assembleia geral anual de sécios, a qual
deliberar4 por maioria simple dos votos e sem sujeicdo a
qualquer limite minimo de distribui¢&o obrigatoria.

Mais declararam 0s outorgantes, sob sua inteira
responsabilidade, ao abrigo do disposto no nimero 4 do
artigo 277.° do C.S.C. naredaccéo e accdo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei 237/2001 de 30/08 que o capital social
encontra-se ja depositado no "BCP - Miflenium, SA." em
conta aberta em nome da sociedade ficando os gerentes
autorizados a proceder a0 seu levantamento para fazer
despesas inerentes ao inicio da actividade social.

Est& conforme o original.
Machico, 4 de Agosto de 2004.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
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Umalauda .............. € 15,38 cada € 15,38;
Duaslaudas ............. 4 £ 16,81 cada € 3361;
Tréslaudas. ............. € 27,58 cada € 8273,
Quatrolaudas . . . ......... € 29,40 cada € 117,59;
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TrésSéries................ £ 6011 € 30,20;
Completa................. € 70,66 € 35,19.
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