REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Lalns

JORNAL OFICIAL

Quinta-feira, 14 de Outubro de 2004

| |

Série
Numero 201

Suplemento

Sumario

SECRETARIA REGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL E TRANSPORTES
Aviso

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO FUNCHAL
JOEL & JOAO - SNACK BAR, LIMITADA
Contrato de sociedade

L.C. & B.H. FREITAS, LIMITADA
Contrato de sociedade

LUICAM - GESTAO IMOBILIARIASA.
Contrato de sociedade

TECNOVIA- MADEIRA, SOCIEDADE DE EMPREITADAS, SA.
Contrato de sociedade

CONSERVATORIA DO REG|STO COMERCIAL DE SANTA CRUZ
VALE BASALTO - PROMOCAO IMOBILIARIA, LDA.
Contrato de sociedade



14 de Outubro de 2004

Nimero 201

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Aviso

Por despacho do Exm" Secreté&rio Regiona do
Equipamento Social e Transportes, datado de 07/10/2004:

Foi autorizada a celebracdo de Contrato Administrativo
de Provimento, com FATIMA RUBINA BRAS DA SILVA, para
frequentar no Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos dos
Servigos Dependentes do Secretério Regional, da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, 0 estagio
necessario ao ingresso na carreira consultor juridico, na
categoria de técnico superior de 2.2 classe, consistindo as
funcbes de mera consulta juridica, emitindo pareceres e
elaborando estudos juridicos, com a remuneracdo mensal
correspondente ao indice 321, da escala salarial do regime
geral dafuncdo publica, acrescida do subsidio de refeicao.

(N&o carece de fiscalizagdo prévia da Secgdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas)

Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes, 7 de Outubro de 2004.

O CHEerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
FUNCHAL

JOEL& JOAO - SNACK BAR, LIMITADA

NUmero de matricula: 10.131/040713;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511239246;
Nudmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data apresentacdo: Ap. 10/040713

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:

Certifica que entre Egidio Joel Pestana Gongalves e Jodo
Ramiro de Andrade, foi constituida a SOCIEDADE em
epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 4 de Agosto de 2004.
OA JUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

Artigo primeiro
Denominagéo e sede

1 - A sociedade adopta a firma "JOEL& JOAO - SNACK BAR,
LDA.", e tem a sua sede no Edificio Praca das
Madalenas, Bloco F, Piso zero, Fraccdo BV, ao
Caminho de Santo Antoénio, freguesia de Santo
Anténio, concelho do Funchal.

2 - Por simples deliberacdo da geréncia pode a sede social
ser deslocada dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe, bem como pode a sociedade
instalar e manter sucursais e outras formas de
representacdo social.

Artigo segundo
Objecto

A sociedade tem por objecto a"Exploracdo de restauragéo
tipo snack bar, com lugares sentados; confeccdo de refeicoes
paratake away; venda de revistas e tabacaria’.

Artigo terceiro
Participactes

1- A sociedade pode adquirir ou alienar participacOes
noutras sociedades, com o mesmo ou diferente
objecto, constituidas ou a constituir.

2 - A sociedade pode associar-se ou cooperar com outras
entidades, nacionais ou estrangeiras, naformagéo de
sociedades, consorcios, associagdes em participacao,
agrupamentos complementares de empresas ou
qualquer tipo de exercicio em comum de uma
actividade econdmica, por smples deliberacdo da
geréncia

Artigo quarto
Capital social

O capital social integralmente realizado em dinheiro € de
cinco mil euros e esta dividido em duas quotas de iguais nos
valores nominais de dois mil e quinhentos euros,
pertencentes uma a cada um dos socios Egidio Joel Pestana
Gongcalves e Jodo Ramiro de Andrade.

Artigo quinto
Cessdo e divisio de quotas

1- A cessdo divisdes de quotas entre socios € livre,
porém, as cessOes a titulo oneroso a favor de
estranhos depende do consentimento prévio da
sociedade, a qua fica reservada o direito de
preferéncia em primeiro lugar e aos sdcios ndo
cedentes, em segundo.

2- Todo o sécio que quiser ceder a sua quota, no todo
ou em parte, deve comunicalo a geréncia, a qual,
por sua vez, avisara o0s restantes socios por carta
registada com aviso de recepcao, entendendo-se que,
se a sociedade ndo responde no prazo de trinta dias,
da o seu consentimento a cessdo e que os restantes
sécios ndo pretendem fazer uso do direito de
preferéncia que Ihes assiste.

3- A divisdo de quotas é sempre permitida entre
herdeiros de sbcios ja falecidos ou contitulares de
quotas.

Artigo sexto
Amortizacdo de quota

1- Asociedade poderd amortizar a quota de qualquer sacio
quando:

a) O sicio e a sociedade estggam de acordo quanto
aamortizacao;

b) As quotas sgjam arrestadas, penhoradas ou por
qualquer forma apreendidas judiciamente, ou
sgjam cedidas sem o prévio consentimento da
sociedade;

c) Se verificar a faéncia ou insolvéncia do
respectivo titular;

d) Ocorra exoneracdo do sicio.

2- O vaor daamortizagdo da quota sera o que resultar
do dltimo balanco aprovado, ainda que por simples
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maioria, considerando-se amortizada mediante o
depdsito da correspondente importancia na Caixa
Geral de Depositos, SA.

Artigo sétimo
PrestacOes suplementares

Aos sicios podem ser exigidas prestagdes suplementares
na propor¢do das respectivas quotas, até a0 montante de
cento e cinquenta mil euros, em conformidade com tudo o
mais que a assembleia geral deliberar.

Artigo oitavo
Suprimentos

A sociedade tem a faculdade de exigir aos sbcios
suprimentos proporcionais as suas quotas, desde que
autorizados em assembleia geral, a qual definird as
condigdes em que tal se fard nomeadamente quanto a
valores, prazos, remuneragdes e condi¢des de reembol so.

Artigo nono
Geréncia

1- A geréncia da sociedade, bem como a sua
representacdo em julzo e fora dele, sera confiada a
dois gerentes a eleger em assembleia geral.

Ficam desde ja nomeados gerentes os dois sdcios,
Egidio Joel Pestana Gongalves e Jodo Ramiro de
Andrade, com dispensa de cauc&o e remuneracdo ou
conforme vier a ser deliberado em assembleia geral.

A sociedade vincula-se com a intervencdo de
gualquer um dos gerentes.

N&o é permitido aos gerentes obrigar a sociedade em
actos e contratos aheios ao objecto social,
nomeadamente em letras de favor, livrangas, avales,
fiancas, abonaces e actos andl ogos.

Artigo décimo
Falecimento e interdig&o de sicio

No caso de morte ou interdicdo de qualquer dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, que
escolherdo um entre i que a todos os represente,
enguanto a quota permanecer comum ou indivisa.

A indicacdo do representante devera fazer-se
mediante carta registada subscrita pelos herdeiros
dirigida a geréncia, no prazo de sessenta dias a
contar do 6bito.

Artigo décimo primeiro
Assembleias gerais

A convocatéria para as reunifes da assembleia geral
serd feita por carta registada com a antecedéncia
minima de quinze dias, sempre que a lei ndo
imponha outro prazo ou diversas formalidades.

Os sbcios poderdo fazer-se representar, mesmo por
estranhos, na asssembleia geral, seja ordinaria,

extraordinaria ou universal, ou em deliberacGes por
escrito, mantendo-se valiido o mandato conferido
para o feito enquanto ndo for revogado.

Artigo décimo segundo
Dissolugéo

Dissolvida a sociedade por deliberagdo dos socios ou por
motivo que implicitamente a determine, os haveres sociais,
tanto no que respeita a0 activo como a obrigagcBes do
passivo, serdo adjudicados aos socios na propor¢ao das suas
guotas.

Artigo décimo terceiro
Proibic&o de concorréncia

Fica proibido aos sicios fazerem parte de outra sociedade
€com 0 mesmo objecto.

L.C.& B.H.FREITAS, LIMITADA

NUmero de matricula: 10191/040824;

NuUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511241674,
NUmero de inscricdo: 01;

NUmero e data apresentacdo: Ap. 04/040824

IdalinaMaria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certifica que entre Luis Carlos de Freitas e Bruno
Humberto de Freitas, foi constituida a SOCIEDADE
UNIPESSOAL em epigrafe, que se rege pelo pacto em
apéndice.

Funchal, 8 de Setembro de 2004.
A 1.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
Artigo primeiro

Um - A sociedade adopta a firma " L. C. & B. H. FREITAS,
LDA.".

Dois - A sociedade tem a sua sede na Rua Novada Igreja,
Travessa da Pedra Mole, nimero cinco - A, freguesia de Sdo
Gongalo, concelho do Funchal.

Trés - Por simples deliberacdo da geréncia, pode a sede
ser deslocada, dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe podendo ainda ser criadas sucursais, filias,
agéncias ou outras formas locais de representagdo, no
territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo segundo

A sociedade tem por objecto o comércio de automéveis
novos e usados, comércio de pecas para automoveis,
reparacéo e lavagem de automéveis e exploracdo de snack-
bar.

Artigo terceiro

Um - O capital socia integralmente realizado em
dinheiro é de cinquenta mil euros, e esta dividido em duas
guotas de igua valor nomina de vinte e cinco mil euros
pertencendo uma a cada dos sicios Luis Carlos de Freitas e
Bruno Humberto de Freitas.
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Dois - Aos socios poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares até a0 montante, global de cem mil euros
desde que a chamada seja deliberada por maioria de setenta
e cinco por cento dos votos representativos de todo o capital
social.

Trés - Depende de deliberacéo dos socios a celebracdo de
contratos de suprimentos.

Artigo quarto

Um - A geréncia da sociedade compete aos gerentes,
sOcios ou ndo socios, a nomear em assembleia geral, a qual
podera ndo ser remunerada conforme ai for deliberado.

Dois - Para vincular a sociedade € necessdria a
intervencéo de um gerente.

Trés - A remuneracdo da geréncia podera consistir, total
ou parcialmente, em participagdo nos lucros da sociedade.

Quatro - Ficam desde ja nomeados gerentes, 0s sACios,
Luis Carlos de Freitas e Bruno Humberto de Freitas.

Artigo quinto

A sociedade podera participar no capital social de outras
sociedades, mesmo com objecto diferente do seu e em
sociedades reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

Artigo sexto

A cessdo de quotas a ndo sicios depende do
consentimento da sociedade que

terdsempre o direito de preferéncia, o qual, de seguida, se
defere aos socios ndo cedentes.

Artigo sétimo

Um - A sociedade poderd amortizar qualquer quota nos
seguintes casos.
a) por acordo com o respectivo titular;
b) quando a quota for objecto de penhora, arresto ou
adjudicacdo em juizo,
faléncia ou cessdo gratuita ndo autorizada;
¢) quando o sbcio praticar actos que violem o contrato
social ou as obrigaches sociais;
d) no caso de morte de sdcio a quem ndo sucedam
herdeiros legitimarios;
€) quando, em partilha, a quota for adjudicada a quem ndo
sgja socio;
f)  por interdicdo ou inabilitacdo de qualquer socio; e
g) por exoneracdo ou exclusdo de um sbcio; e
h) quando a quota tiver sido cedida a terceiros sem o
prévio consentimento da sociedade, prestado por
deliberacdo tomada por maioria, em assembleia
geral.
Dois- Os sécios podem deliberar que a quotaa mortizada
figure no balango e
que, posteriormente sgjam criadas uma ou varias quotas,
destinadas a serem alienadas a um ou a alguns dos sicios ou
terceiros.
trés - Salvo acordo em contrério ou disposicdo legal
imperativa, a contrapartida da amortizacdo sera o valor que
resultar do Ultimo balanco aprovado.
Quatro - Se por falecimento de um sécio, nos termos da
alinea d) do nimero um deste artigo, a respectiva quota nao

for amortizada no prazo de noventa dias, a contar da data do
falecimento, os herdeiros deverdo designar, de entre, eles,
um representante comum.

Artigo oitavo

Aos lucros liquidos anualmente apurados, depois de
deducida a percentagem para reserva legal, sera dado o
destino que vier a ser deliberado em assembleia geral.

LUICAM - GESTAO IMOBILIARIA SA.

NUmero de matricula: 09904/040227;

NuUmero de identificacdo de pessoa col ectiva: 511223862;
NUmero de inscricdo: 01;

NUmero e data apresentagdo: Ap. 05/040227

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:

Certifica que, foi constituida a SOCIEDADE em epigrafe,
gue se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 28 de Julho de 2004.
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

Capitulo |
Denominagdo, sede, objecto e duracdo

Artigo primeiro

A sociedade adopta a denominagéo de "Luicam - Gestéo
Imobilidria, SA.".

Artigo segundo

Um - A sede € a Rua da Penha ndmero cinco, nesta cidade
do Funchal.

Dois - A administracdo podera por simples deliberacso,
deslocar a sede social, dentro do mesmo Concelho ou para
Concelho limitrofe, bem como criar, transferir ou extinguir,
guaisguer agéncias, sucursais, delegagdes, ou outras formas
de representacdo social, em Portugal ou no estrangeiro.

Artigo terceiro

A sociedade tem por objecto a actividade de compra e
venda, compra para revenda, arrendamento, gesto,
administracdo e avadiagdo de bens iméveis e bem assim
urbanizacdes, loteamentos, realizacdo de quaisquer
benfeitorias e operagBes sobre bens iméveis e indistria de
construcdo civil em qualquer uma das suas modalidades.

Artigo quarto

Um - A sociedade pode adquirir ou alienar participagdes
sociais noutras sociedades, com o mesmo ou diferente
objecto, constituidas ou a constituir e ainda, com meros fins
de colocagdo de capitais, adquirir ou alienar, quaisguer
obrigacdes e demais titulos para o efeito adequados.

Dois - A sociedade pode associar-se ou cooperar com
outras entidades, nacionais ou estrangeiras, na formacéo de
sociedades, consdrcios, associagbes em participagéo,
agrupamentos complementares ou qualquer outro tipo de
exercicio em comum de uma actividade econémica.
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Capitulo 11
Capital socia, acgoes e obrigacdes

Artigo quinto

Um - O capital socia que se encontra integralmente
subscrito e realizado € de vinte e cinco mil euros, dividido e
representado por vinte e cinco mil ac¢Bes no valor nominal
de um euro cada.

Dois - Podera haver titul os representativos de uma, cinco,
dez, cem, quinhentas, mil ac¢des e dez mil accles.

Trés - Os encargos emergentes de quaisquer
averbamentos, substituicdes, divisdes e concentrages dos
titulos serdo suportados pel os accionistas que requeiram tais
operacoes.

Quatro - Os titulos provisorios ou definitivos,
representativos das acces bem como das obrigacdes, seréo
assinados pelo presidente do conselho de administragcdo e
por um administrador, podendo as respectivas assinaturas ser
apostas por chancela autorizada.

Artigo sexto

Um - Em qualquer aumento de capital os accionistas tém
direito de preferéncia na subscricdo das novas acgoes,
proporcionalmente a0 nimero daquelas de que foram
titulares, salvo deliberacéo em contrério daassembleia geral,
dentro dos condicionalismos impostos nal&i.

Dois - O exercicio do direito de preferéncia rege-se pelas
normas legais aplicaveis.

Artigo sétimo

Mediante deliberacdo da assembleia geral, a sociedade
pode emitir qualquer modalidade ou tipo de obrigagtes, que
Ihe sgjam permitidos por lei.

_Capitulo 111
Orgéos sociais

Artigo oitavo

S80 6rgdos da sociedade, a assembleia geral, o conselho
de administracéo e o fiscal Unico,

Secgdo primeira
Assembleia geral

Artigo nono

Um - A assembleia geral regularmente constituida,
representa a universalidade dos accionistas com direito a
voto.

Dois- A assembleia geral € constituida unicamente pelos
accionistas que tiveram direito avoto e, aém deles, também
pelas pessoas singulares dispondo ou ndo de tal direito,
exercam os cargos de membros efectivos da mesa da
assembleia geral, do conselho de administrac&o ou do fiscal
anico.

Trés - Os accionistas sem direito a voto e os
obrigacionistas ndo poderdo participar nas assembleias
geras.

Quatro - Para poderem exercer o direito de voto, o0s
accionistas titulares de menos de cem acches poderdo
agrupar-se, por forma a completar 0 minimo exigido
fazendo-se representar na assembleia por um s6 deles.

Artigo décimo

Um - Tém direito de voto os accionistas que, até cinco
dias antes da reunido, tenham as ac¢Bes depositadas huma
instituicdo de crédito ou nos cofres da sociedade ou
averbadas em seu nome no livro de registo de acces.

Dois - A cada cem acgdes corresponde um voto.

Trés - Os accionistas sem direito a voto e 0s
obrigacionistas ndo podem assistir as reunifes da assembleia
geral, sem prejuizo do direito de se fazerem representar nos
termos legais.

Quatro - Os accionistas pessoas singulares, com direito de
voto, apenas podem fazer-se representar na assembleia geral
por outro accionista, também com direito de voto, ou pelas
demais pessoas a quem alei atribuir tal faculdade.

Quinto - Os accionistas pessoas colectivas sdo
representados pela pessoa que para o efeito designarem.

Sexto - As representagdes sao comunicadas ao presidente
da mesa por simples carta, que deve dar entrada na sede da
sociedade até a véspera do dia marcado para a reunido da
assembleia geral.

Artigo décimo primeiro

Um - A mesa da assembleia geral é constituida por um
presidente e um secretério, eleitos em assembleia, de entre 0s
accionistas ou ndo, por um periodo de trés anos, e
reclegiveis, podendo ser ou ndo remunerados consoante for
deliberado pela assembleia geral.

Dois - Compete a0 °residente convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, dar posse ao conselho de
administragdo e ao fiscal Unico, bem como exercer as demais
funcdes que lhe sdo conferidas por Lei e pelos presentes
estatutos.

Artigo décimo segundo

Um - As convocatorias para as assembleias gerais devem
ser efectuadas com a antecedéncia minima de trinta dias,
mediante publicacdo de anlincios nos termos da lei.

Dois - Na primeira convocatoria pode desde logo ser
marcada uma segunda data para reunir, no caso de ndo ser
possivel obter quérum constitutivo na primeira data
marcada, contanto que entre as duas datas medeiem, pelo
menos, quinze dias.

Trés - O presidente devera convocar extraordinariamente
a assembleia geral, sempre que paratal sgja solicitado pelo
conselho de administracdo, pelo fiscal Unico ou por
accionistas que representem, pelo menos, acgOes
correspondentes a cinco por cento do capital social da
sociedade e que Iho solicitem através de carta com assinatura
reconhecida pel o notario indicando com precisdo 0s assuntos
a incluir na ordem do dia e se justifique a necessidade de
reunir em assembleia.

Artigo décimo terceiro

Um - A assembleia geral funciona, em primeira
convocagao, com a presenca ou representacdo de accionistas
titulares de accBes que correspondam a mais de metade do
capital social.

Dois - Em segunda convocagdo, a assembleia geral
funciona sgja qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o quantitativo do capital a que as respectivas
accOes correspondem.

Trés- Os accionistas podem tomar deliberagbes unanimes
por escrito, sem reunirem em assembleia geral, desde que
todos tenham sido convocados para exercer esse direito e a
convocatéria especifique as matérias sobre as quais 0s
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accionistas sdo convidados a votar e a deliberacdo
pretendida.

Quatro - Os accionistas podem reunir em assembleia
geral com dispensa de formalidades prévias, desde que todos
estejam presentes e manifestem a vontade de que a
assemblela se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Artigo décimo quarto

Um - As deliberagBes da assembleia sGo tomadas por
maioria ssimples dos votos emitidos, ndo se contando as
abstengdes, salvo quando a lei e os presentes estatutos
exigirem maioria qualificada.

Dois - As deliberagcbes de aumento de capital, de
ateracdo dos estatutos, de dissolucdo, de fusdo, de cisdo, de
transformacdo, e de emissdo de obrigacbes devem ser
tomadas pela maioria de setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social.

Artigo décimo quinto

A assembleia geral anua reline nos trés primeiros meses
de cada ano para:

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo e as contas
respeitantes ao exercicio do ano anterior;

b) Proceder a apreciacdo geral da administracdo e
fiscalizag8o da sociedade;

c) Proceder aeei¢do dos membros dos 0rgéos sociais e
da mesa da assembleia geral e fixar a respectiva
remuneragéo;

Artigo décimo sexto

Um - A administracdo da sociedade incumbe a um
conselho de administragao composto por trés, cinco, sete ou
nove membros, que podem ser ou Ndo accionistas, eleitosem
assembleia geral por um periodo de trés anos, reelegiveis por
guadriénios sucessivos sem qualquer limitacdo.

Dois - Compete a assembleia geral definir a modalidade
€ 0 montante da caugdo que devera ser prestada por cadaum
dos administradores ou, se assim o entender, dispensa-los de
tal prestacéo.

Trés - A assembleia geral designard, de entre os membros
do conselho de administracéo, o seu presidente, que tem voto
de qualidade, e 0 seu vice-presidente ou 0S Seus vice-
presidentes.

Quatro - Nafata ou impedimento definitivos de qual quer
administrador, os demais procederdo a cooptagdo de um
substituto.

O mandato do novo administrador terminara no fim do
geriodo para 0 qual o administrador substituido tinha sido

eito.

Cinco - O conselho pode, nos limites da Lei, delegar a
gestdo corrente da sociedade num administrador-delegado,
devendo o acto da delegago definir especificadamente os
poderes delegados.

Seis - E permitida a representacdo entre o0s
administradores, mediante simples carta ou qualquer outro
meio telegréfico, dirigida ao presidente, que ndo pode ser
utilizada mais do que uma vez.

Sete - O conselho de administracdo pode constituir
mandatarios ou procuradores da sociedade, fixando os
limites dos respectivos poderes.

Artigo décimo s&imo

Um - Compete ao conselho de administracdo, em geral,
exercer 0s mais amplos poderes na prossecucdo dos

interesses e negdcios sociais, dentro dos limites que lhe
forem assinalados por lei, pelo contrato da sociedade e pelas
deliberacfes da assembleia geral.

Dois - Compete a0 conselho de administracéo,

designadamente:

a) Definir as politicas gerais da sociedade;

b) Elaborar o relatério anual da sociedade, o balanco e
contas, formulando a proposta de aplicagdo dos
resultados de cada exercicio a submeter a apreciacdo
da assembleia geral;

¢) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer bens ou
direitos, moveis ou imoveis, bem como tomar e dar
de arrendamento quaisquer prédios ou parte dos
mesmos,

d) Contrair empréstimo e outras modalidades de
financiamento e localizar operactes de crédito que
ndo sejam vedadas por lei;

€) Executar e fazer cumprir os preceitos legais e
estatuérios e as deliberagdes da assembleia geral;

f) Prestar caucBes e garantias pessoais ou reais pela
sociedade;

g) Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente confessar, desistir ou transigir em
processo e comprometer-se em arhitros;

h) Delegar os poderes que entender, constituir
mandatarios da sociedade fixar-lhes respectivas
atribuicdes.

Artigo décimo oitavo

Perante terceiros e de acordo com as excepgdes previstas
na Lei, a sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do conselho de
administracéo;

b) pela assinatura conjunta de dois membros do
conselho de administragéo;

¢) Pela assinatura de um administrador quando o
conselho de administracdo para tanto lhe conferir
poderes,

d) Pelaassinatura de um mandatario de um mandatério
agindo nos termos e limites do respectivo mandato;

Artigo décimo nono

Um - O conselho de administrag&o re(ine pelo menos uma
vez por trimestre, e sempre que sgja convocado pelo
presidente, quer por suainiciativa, quer a pedido de qualquer
dos administradores ou do fiscal Unico.

Dois - Os administradores terdo ou ndo direito a uma
remuneracdo mensal que sera fixada pela assembleia geral.

Artigo vigésimo

A fiscalizag8o da sociedade incumbe a um fiscal Unico,
gue tera um suplente, ambos eleitos por um periodo de trés
anos, reelegiveis sucessivamente, sem qualquer limitacdo,
sendo revisores oficiais de contas ou sociedades de revisores
oficiais de contas.

Capitulo IV
Aplicagdes de resultados, dissolucdo e liquidagéo

Artigo vigésimo primeiro

Um - Os lucros liquidos da sociedade, apurados em cada
exercicio, depois de deduzidas ou reforgadas as provisdes e
reservas impostas por Lei, serdo distribuidos pelo modo que
aassembleia geral deliberar.

Dois - Sob proposta do conselho de administragdo, a
assembleiageral pondera a conveniéncia e a oportunidade de



14 de Outubro de 2004

NUmero 201

serem constituidas, reforcadas ou diminuidas reservas
destinadas a estabilizacéo de dividendos.

Artigo vigésimo segundo

Um - A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na Lel e sempre que deliberado em assembleia
geral pela maioria exigida no numero dois do artigo décimo
quinto.

Dois - Salvo deliberago em contrério, a liquidagdo em
consequéncia da dissolucdo de sociedade, sera feita extra
judicialmente através de uma comissdo liquidatéaria
designada pela assembleia geral.

Capitulo V
DisposicOes gerais e transitérias

Artigo vigésimo terceiro

O ano social coincide com o ano civil, devendo, pelo
menos ser realizado um balango e apurados os resultados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Artigo vigésimo quarto

Para o trienio de dois mil e trés, dois mil e cinco, ficam
desde ja nomeados os seguintes 6rgdos sociais.

Consealho de administracéo:

Presidente: Dr. Luis Miguel de Aguiar Rodrigues
Camacho;

Vice-Presidente: Duarte Manuel Gois Correia, casado e
residente no Regencey Hotel, nesta cidade do Funchal;

Vice-Presidente: José Roseira, casado e residente no
Regencey Hotel, nesta cidade do Funchal.

Fiscal Unico efectivo: Dr. Adriano Velosa Ferreira, R.O.C.
ndmero trezentos na lista de Revisores Oficiais de Contas.

Fiscal dnico suplente: Neves da Silva, Pao Alvo e Velosa
Ferreira, Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, R.O.C.
cento e vinte e seis, dareferida lista.

Mesa da assembleia geral:

Presidente: Dr. Ricardo Jorge Faria Camacho, casado e
residente a Rua dos I1héus, n.° 17, nesta cidade.

Secretario: Dr. Maria Cristina de Aguiar Rodrigues
Camacho, casado residente nos Piornais, freguesia de Séo
Martinho, concelho do Funchal.

TECNOVIA- MADEIRA, SOCIEDADE DE
EMPREITADAS, SA.

NUmero de matricula: 06561/971218;

Numero deidentificagdo de pessoa colectiva: 511099177

NUmero de inscrigéo: 10;

NUmero e data apresentacdo: Ap. 13/040707

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:

Certifica que a sociedade em epigrafe foi transformada
em sociedade anénima, tendo em consequéncia sido alterado
0 contrato, que ficou com a redaccéo que junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redaccdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 19 de Julho de 2004.

OA JUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

Capitulo |
Denominagdo, sede e objecto social

Artigo primeiro
Denominagéo

A sociedade adopta a denominagcdo de "Tecnovia -
Madeira, Sociedade de Empreitadas, S.A." regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislacdo aplicavel.

Artigo segundo
Sede e representacdo permanente

1- A sedesocia situa-se na Estrada da Eira do Serrado,
nimeros quarenta, quarenta e quatro, freguesia de
Santo Antonio, Concelho do Funchal.

2- A sede socia poderd ser transferida por simples
deliberacdo do conselho de administragdo, dentro do
mesmo concelho ou para concelhos limitrofes.

3- O consdho de administracdo podera constituir,
transferir ou extinguir estabelecimentos, bem como
sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas de
representacdo social, tanto no territério nacional
COmo no estrangeiro.

Artigo terceiro
Objecto

1- A sociedade tem por objecto:

Um - a construcdo de empreitadas publicas ou
particulares e a exploragdo e comércio de materiais de
construcéo.

Dois - Fornecimento de bens e servigos e administracdo e
locac&o de todo o tipo de equipamentos industriais conexos
asuaactividade.

2 - Por deliberagcdo do conselho de administracé@o pode a
sociedade associar-se, sob qualquer forma, a outras
entidades, singulares ou colectivas, homeadamente
criar ou participar na criacdo de outras empresas,
adquirir participagdes em sociedades com aobjecto
diferente, reguladas ou n&o por leis especiais, bem
com em agrupamentos complementares de
empresas.

Capitulo segundo
Capital social, accles e obrigacdes

Artigo quarto
Capital social

1- O capital social, € no montante de dois milhdes de
€euros e encontra-se totalmente subscrito e realizado,
sendo representado por quatrocentas mil accdes no
valor nominal de cinco euros, cada.

2- Ocapita socia podera ser elevado, por umaou mais
vezes, por entradas em dinheiro, até a0 montante de
dez milhdes de euros, por simples deliberacdo do
conselho de administraggo.

Artigo quinto
Accdes

1- As acgbes serdo nominativas ou ao portador e
reciprocamente convertiveis, correndo as despesas
de conversdo pelo accionista que a requerer.
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2 - Haverd titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentos, mil, dez mil e cem mil acgBes, a todo
tempo substituiveis por agrupamento ou divisdo, a
pedido do seu titular, sendo deste as respectivas
despesas.

3- Os titulos sdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser de chancela por eles
autorizada.

4 - Poderdo ser emitidas acgdes preferenciais sem voto
até ao montante representativo de metade do capital
social.

Artigo sexto
Aumentos de Capital

Nos aumentos de capital os accionistas teréo direito de
preferéncia, quer nas subscri¢des das novas acgdes quer no
rateio daquelas em relagéo as quais tal direito ndo tenhasido
exercido, e na proporgao das acgdes que possuirem, salvo se
diferentemente tiver sido deliberado pela assembleia geral.

Artigo sétimo
Obrigactes
1- A sociedade podera emitir obrigages de todos os

tipos previstos na lei, convertieis ou ndo em accdes,
conforme for deliberado pela assembleia geral.

2- Salvo, deliberagcdo em sentido diferente da
assembleia geral 0s accionistas gozam do direito de
preferéncia na emissao de obrigagdes.

Artigo oitavo

14 de Outubro de 2004

2- O deposito em instituicdes de crédito tem de ser
comprovado por carta emitida pela respectiva
instituicdo que dé entrada na sociedade pelo menos
oito dias antes da data da realizacdo da assembleia
geral.

3- Em cadagrupo de cem acgdes corresponde um voto,
tendo os accionistas tantos votos quantos os
correspondentes a parte inteira que resultar da
divisdo por 100 do nimero de acgdes que possuirem,
sem qualquer limitac&o.

Artigo décimo primeiro
Representacéo

1- Os accionistas possuidores de um nimero de accles
inferior a0 indicado no artigo anterior poder&o
agrupar-se de modo a completarem aquele nimero
minimo de accles, fazendo-se representar por um
dos agrupados.

2- A representagdo voluntéria de qualquer accionista
em assembleia geral podera recair em qualquer
pessoa, accionista ou n&o.

3- Asrepresentagfes previstas nos nimeros anteriores
serdo comunicadas ao presidente da mesa da
assembleia geral por carta assinada pelo
representante ou por quem legalmente o represente,
podendo ser entregue até ao inicio da sessdo.

Artigo décimo segundo
Mesa da assembleia gera

A mesa da assembleia gera é composta por um

Operagdes sobre titulos presidente e um secretario, nomeados pela assembleia geral,
o . ] . i por um periodo de trés anos, reelegiveis por triénios
1- Dentro doslimites fixados nalei, a sociedade podera sucessivos sem qualquer limitag&o.

adquirir, alienar e onerar accbes e obrigacOes
proprias e sotre elas praticar todas e quaisquer
operacOes permitidas por lei.

2 - Enquanto pertencerem a sociedade, as ac¢des ndo
conferem quaisquer direitos sociais, savo o de
participagdo em aumentos de capita por
incorporacdo de reservas.

Capitulo 1
Dos érgaos sociais

Artigo nono

S&o Orgaos sociais:

1- A assembleiagerd;

2 - O Conselho de administracao;
3- OFisca tnico.

Capitulo IV
Daassembleiagera

Artigo décimo
Constituicdo

1- A assembleia geral é constituida pelos accionistas
titulares, de pelo menos, cem acgdes e que, até oito
dias antes da realizac8o da assembleia geral estejam
registadas nos livros da sociedade ou depositadas
nos cofres da sociedade ou institui¢cdes de crédito.

Artigo décimo terceiro
Convocacéo

1- A assembleia geral ser4 convocada nos termos,
prazos e demais formalidades legais aplicaveis.

2- A assembleia gera convocada a requerimento de
accionistas ndo se realizard se nao estiverem
presentes ou representados os requerentes que sejam
titulares de accbes que totalizarem, no minimo, o
capital social exigido para a sua convocagao.

3- Na convocatériade uma assembleia geral podera,
desde logo, ser fixada uma segunda data de reunido
para o caso da assembleia ndo poder reunir-se na
data marcada por insuficiéncia de representacédo do
capital minimo exigido.

Artigo décimo quarto
Quérum

1- Em primeira convocagdo a assembleia geral so pode
funcionar e deliberar quando nela estejam presentes,
ou representados, accionistas titulares de, pelo
menos, cinguenta por cento das acgdes, excluidas as
que forem pertenca da sociedade.

2- Em segunda convocagdo poderd a assembleia geral
funcionar e deliberar com qualquer nimero de
accionistas ou capital presente ou representado, sem
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prejuizo, porém, dos minimos impostos por
disposicdo legal imperativa.

Capitulo V
Do conselho de administracéo

Artigo décimo quinto
Composicéo e eleicéo

A administrac8o e representacdo da sociedade compete a
um conselho de administragdo, composto por trés, cinco ou
sete membros a eleger pela assembleia geral, que designara
de entre €eles, o respectivo presidente a quem é conferido
voto de qualidade, por um periodo de trés anos, reelegiveis
por triénios sucessivos sem qualquer limitacéo.

1-

Artigo décimo sexto
Delegacdo de poderes

O Conselho de administracéo podera delegar num ou
mais administradores ou numa comissdo executiva,
formada por um nimero impar de administradores, a
gestdo corrente da sociedade.

A deliberagdo do Conselho de administracdo deve
fixar os limites da delegacéo e, no caso de criar uma
comissdo, deve estabelecer a composicéo e o modo
de funcionamento desta.

Os administradores que integrarem a comissao
executiva, no caso de esta existir, serdo eleitos por
deliberacdo tomada por maioria simples de votos,
mediante listas propostas por qualquer dos membros
do conselho de administrag&o.

Artigo décimo sétimo
Competéncias

O Conselho de administragdo tem os exclusivos e mais
latos poderes de gestdo e administracdo dos negécios sociais
e de representacdo, nomeadamente;

a)

b)

d)

e)

f)

0)

Praticar todos os actos e operacOes relativos ao
objecto social;

Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, propondo e contestando quaisguer
acces e transigindo, desistindo ou comprometendo-
se em arbitragens;

Realizar as operacBes comerciais ou bancérias de
interesse social, podendo contrair empréstimos nos
mercados financeiros nacional ou internacional;

Dar ou tomar de arrendamento, trespassar ou tomar
de trespasse quaisquer instalagBes, adquirir, alienar,
permutar, hipotecar ou por qualquer outra forma
onerar bens moéveis ou iméveis ou seus direitcs
incluindo acgdes, obrigaces, quotas ou quaisquer
outros titulos;

Designar quaisguer pessoas para 0 exercicio de
cargos sociais ou de representacdo nhoutras,
empresas,

O Deliberar sobre a prestagdo de apoio técnico e
financeiro, nomeadamente, prestacdo de caucgdes e
garantias pessoais ou reais, pela sociedade, aterceira
entidades, quando tais operacbes se revelem
convenientes para a prossecucdo do objecto social,
nos termos da lei;

Constituir mandatérios da sociedade.

Artigo décimo oitavo
Capacidade

A sociedade obriga-se, savo nos actos de mero
expediente em que € suficiente a assinatura de um
administrador ou mandatario, pela forma seguinte:

a)
b)

©)

Pela assinatura conjunta de dois administradores;
Pela assinatura conjunta de um administrador e um
mandatério;

Pela assinatura de qual quer mandatério nos termos e
com as limitagBes confiadas no respectivo mandato.

Capitulo VI
Fiscal Unico

Artigo décimo nono
Composicéo e eleicdo

A fiscalizacdo da sociedade compete a um fiscal
nico, revisor oficia de contas ou uma sociedade de
revisores oficiais de contas e um suplente que,
igualmente, serd revisor oficia de contas ou uma
sociedade de revisores oficiais de contas.

O fiscal Unico e o suplente sdo eleitos em assembleia
gera, por um periodo de trés anos, reelegiveis por
triénios sucessivos sem qualquer limitacdo, e ndo
podem ser accionistas.

Artigo vigésimo
Funcionamento

O fiscal Unico deve proceder em qualquer época do
ano, a todos os actos de verificagdo e inspec¢do que
considere convenientes para 0 cumprimento das suas
obrigagdes de fiscalizagdo.

Perdera 0 seu cargo se, sem motivo justificado, ndo
assista durante o exercicio social, a duas reunifes do
conselho ou ndo comparecer a uma assembleia geral
ou a duas reunides do Conselho de administragdo
previstas na ainea a do nimero um do artigo
nimero quatrocentos e vinte e dois do Cédigo das
Sociedades Comerciais.

Capitulo VII
Dos lucros

Artigo vigésimo primeiro
Aplicacdo e distribuicéo de lucros

A totalidade dos lucros do exercicio, depois de
deduzidas as importancias necessé&rias a formagao,
reforco ou reconstituicdo da reserva Legal, teréo a
aplicacéo que for estabelecida pela assembleia geral,
por deliberagdo tomada por maioria simples.

O Consel ho de administragdo, ouvido o fiscal tnico,
podera distribuir aos accionistas lucros ou reservas,
no decurso de um exercicio, nos termos previstos na
lel.

Capitulo VI
Disposi¢Oes gerais e transitérias
Artigo vigésimo segundo
Remuneractes e reformas

As remuneragdes dos membros do conselho de
administragdo e do fiscal Unico e seu suplente serdo
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fixadas anualmente por uma comissdo, CujoS
membros serdo eleitos em assembleia geral.

2- As remuneracfes poderdo consistir, parcialmente,
numa percentagem dos lucros do exercicio, a qual,
na sua globalidade, ndo devera exceder dez por cento
para os membros do conselho de administracéo e
dois por cento para os membros da fiscalizaco.

3- A assembleia geral podera, em qualquer altura,
conceder aos membros do conselho de
administracdo, uma pensdo de reforma,
estabelecendo o seu regime.

Artigo vigésimo terceiro
Preceitos dispositivos

Por deliberac@o dos accionistas poderéo ser derrogados
0s preceitos dispositivos constantes do Cdédigo das
Sociedades Comerciais.

Artigo vigésimo quarto
Resolucgéo de conflitos

1- Sempre que entre a sociedade e 0s accionistas ou
entre esta e 0S corpos sociais surja qualquer
dissidéncia, serd aresolucdo dos conflitos confiada a
um Tribunal Arbitral, que julgar4d segundo a
equidade e sem recurso.

2- O Tribunal Arbitral sera formado por um éarbitro, da
escolha de cada uma das partes, e por uma terceira,
designada pelos arbitros escol hidos pelas partes, que
presidirg;

3 -Se os &rhitros escolhidos pelas partes ndo chegarem a
acordo no prazo de quinze dias sobre a designacéo do arbitro
presidente, ser4 pedida a sua nomeagdo a Camara de
Comeércio de Lisboa.

Artigo vigésimo quinto
Preenchimento de vagas

1- Todas asvagas que se verificarem nos érgéos sociais
serdo preenchidas por cooptacdo até a realizagdo da
primeira assembleia geral.

2- A assembleia geral poderd ratificar o cooptado ou
eleger novo membro o qual, em qualquer caso,
completard 0 mandato do elemento substituido.

Artigo vigésimo sexto
Secretério da sociedade

O Conselho de Administracdo pode designar um
secretario da sociedade e 0 seu suplente, com competéncia
para desempenhar asfungtes estabelecidas nalei, nos artigos
guatrocentos e quarenta e seis A e seguintes do Cédigo das
Sociedades Comerciais, incluindo a competéncia para lavrar
actas donde constem ateragdes ao contrato, com excepcao
das que impliquem alterac&o do montante de capital social e
objecto da sociedade, e dissolucdo de sociedade e, ainda,
para conservar, guardar e manter em ordem, toda a
documentacéo relativa as participagdes societarias de que a
sociedade sgjatitular.

i Artigo vigésimo sétimo
Orgaos sociais para o triénio dois mil e quatro/dois mil e
seis

Para o triénio dois mil e quatro a dois mil e seis ficam
desde j& nomeados 0s seguintes 0rgéos sociais:

Conselho de administracéo:

Presidente: José Guilherme Jorge da Costa, casado,
residente na Rua de Angola nimero oito, Pagco d'Arcos;

Vogal: Luis Guilherme Canas da Costa, casado, residente
na Rua de Angola niimero oito, Pagco d'Arcos;

Vogal: Joaquim Carlos Vieira Rodrigues Martins, casado,
residente na Rua Ramiro Ferr8o, numero trinta e um,
Almada;

Vogal: Jodo Guilherme Canas da Costa, solteiro, maior,
residente na Calcada do Chafariz, rés-do-chdo esquerdo,
Malveirada Serra, Alcabideche;

Vogal: Frederico Manuel Rezende Alves Martins, casado,
residente no Conjunto Habitaciona das Virtudes - Bloco
Dais, sexto andar, Sdo Martinho, Funchal,

Fiscal Unico efectivo: "Anténio Barreira, Fernando
Vieira, Justino Roméo e Associados S.R.O.C.", inscrita na
Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob 0 nimero
Cinguenta e Um, com sede na Rua General Firmino Miguel,
trés, Torre Dois, primeiro B, 1600-100 Lisboa, N.I.P.C.
502107251, representada pelo Dr. Antonio Manuel Mendes
Barreira, inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas, sob o nimero quinhentos e sessenta e trés.

Suplente: Dr. José Fernando Abreu Rebota, inscrito na
Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, sob o nimero
numero mil e vinte e trés.

Presidente damesa daassembleiageral: Dr. Pedro Miguel
Duarte Rebel o de Sousa, casado, com domiciilio profissional
na Rua Castilho, n.° 1 trinta e dois, nono, em Lisboa.

Secretério: Dr.2 Maria Jos¢é Mendes Monteiro Laranja
Santana, divorciada, com domicilio profissional, na Rua
Castilho, n.° 1 trinta e dois, nono, em Lisboa.

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIALDE
SANTA CRUZ

VALE BASALTO - PROMOGAO IMOBILIARIA, LDA.

Numero de matricula: 01363/20040816;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511240821
NUmero de inscri¢do: 01;

NUmero e data apresentagdo: Ap. 06/20040816

Silvia Marta Miranda de Freitas, 22 Ajudante da
Conservatoria do Registo Comercial de Santa Cruz:

Certifica que entre Paulo Rebelo Silva de Mendonga,
solteiro, maior, Jodo Paulo da Mata Caires c.c. Lidia Sonia
de Jesus Ornelas Caires, comunh&o adquiridos, Antonio Pita
Vieira c.c. Susana Jos2 Ornelas Pinto, comunhdo de
adquiridos e Roséria de Jesus Freitas, vilva, foi constituida
a sociedade em epigrafe que se rege pelo contrato seguinte:

Artigo 1.°

1- A sociedade adopta a denominagdo "VALE BASALTO -
-PROMOGAO IMOBILIARIA, LDA." e tem a sua sede na
Rua Dr. Francisco Peres, Edificio Jardins do Canico,
1° saa ABF, Bloco G, freguesia do Canico,
concelho de Santa Cruz.
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2- Por simples deliberacdo da geréncia pode a sede
social ser deslocada dentro do mesmo concelho ou
para concelho limitrofe, bem como pode a sociedade
instalar e manter sucursais e outras formas de
representacdo social, no territério nacional ou no
estrangeiro.

3- A sociedade terd a duragdo de trésanos e o inicio da
sua actividade serd a partir da presente data.

Artigo 2.°

A sociedade tem por objecto a promogdo imobiliaria,
compra e venda, exportacdo e importagao.

Artigo 3.°

O capita socid, integralmente realizado em sessenta mil
euros e esté dividido em quatro quotas, sendo:

- duas quotas nos valores hominais de dezoito mil e
quinhentos euros, pertencentes uma ao socio Paulo
Rebelo Silva de Mendonga e outra ao socio Jodo
Paulo da Mata Caires,

- umano vaor nominal de vinte mil euros pertencente
a socia Rosaria de Jesus Freitas e

- umano valor nominal de trés mil euros pertencente
ao socio Antonio Pita Vieira

Artigo 4.°

A sociedade podera, mediante deliberaco dos socios,
adquirir participagdes em sociedades com objecto diferente
do seu, em sociedades reguladas por lei especial,
agrupamentos complementares de empresas, Consorcios,
associagdes em participagéo e, inclusivamente, como sbcia
de responsabilidade limitada.

Artigo 5.°

1- A gestdo e representacdo da sociedade, dispensada
de caucdo e remunerada ou ndo conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, é conferida aos
socios Paulo Rebelo Silva de Mendonga, Jodo Paulo
da Mata Caires e Rosdria de Jesus Freitas que, desde
j&, ficam designados gerentes.

2- A sociedade vincula-se com aintervencdo conjunta
dos trés gerentes.

Artigo 6.°

As assembleias gerais serdo convocadas por carta
registada dirigida aos socios com a antecedéncia minima de
guinze dias, sem prejuizo de outras formas de deliberacdo
dos sdcios legalmente previstas.

Artigo 7.°

Por morte de qualquer dos sdcios a sociedade continuara
com os herdeiros do falecido, devendo estes nomear um de
entre si que a todos represente, enquanto a respectiva quota
permanecer indivisa.

Artigo 8.°

1- A cessdo de quotas entre socios € livre; porém, as
cessdes, totais ou parciais a favor de ndo sbcios
dependem do consentimento prévio da sociedade,
ficando reservado o direito de preferéncia em
primeiro lugar & sociedade e aos sicios ndo cedentes
em segundo.

2- Se mais de um sbcio quiser preferir, a quota seré
distribuida entre eles na proporcéo das que entdo
possuam.

Artigo 9.°

Em quaisquer futuros aumentos de capital é reservado aos
sicios o direito de manterem as proporcdes de capital que
detiverem, a data em que for deliberado o aumento.

Artigo 10.°

A dissolucéo da sociedade por deliberacéo dos sécios ou
por motivos que implicitamente a determinem, igualmente
determina que os haveres sociais, tanto as obrigacfes do
passivo como o activo, sgjam adjudicados aos socios na
proporc¢do das suas quotas.

Artigo 11.°

Os socios, com dispensa de formalismos prévios,
consideram-se reunidos em assembleia geral e deliberam
gue a sociedade, entre, imediatamente em actividade,
podendo celebrar quaisquer contratos, nomeadamente a
aquisicdo, pelo prego de duzentos e vinte e cinco mil euros,
de um prédio rustico, situado no Vale, freguesia do Canico,
concelho de Santa Cruz, constituido por terra e benfeitorias,
com a area de trés mil e oitenta e quatro metros quadrados,
0Omisso na matriz mas ja participada a sua inscricdo ao
respectivo Servigo de Finangas, descrito na Conservatériado
Registo Predial de Santa Cruz sob o ndmero dois mil e
oitenta e seis - Canico, propriedade da sociedade comercial
por quotas "Imobilidria Canico Mar, Lda.", N.I.p.c. 51109942
com sede no sitio do Canigo de Baixo paraa Cidade, frguesia
do Canico, concelho de Santa Cruz.

Santa Cruz, 30 de Agosto de 2004.

A AJUDANTE, Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sio os seguintes:

Umalauda ..............: € 15,38 cada € 15,38,
Duaslaudas ............. £ 16,81l cada € 33,61;
Tréslaudas.............. € 27,58 cada € 8273
Quatrolaudas . . . ......... € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas.............€ 30,51 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas........ £ 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ € 2613 € 13,03;
Duas Séries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSéries................ € 6011 € 30,20;
Completa................. € 70,66 € 35,19.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd Oficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62 (IVA incluido)



