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5-

Aviso

Nos termos do n.° 1, dinead) do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, edo n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que por despacho de Sua Exceléncia o
Vice-Presidente do Governo Regiond de 13 de Julho de
2004, foi autorizada a abertura de concurso interno de
acesso gerd, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar dadata
da publicacdo deste aviso no Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira, para preenchimento de 1 vaga
de assessor principal, da carreira técnica superior, do
quadro de pessoa da Direcgéo Regiona do Comércio,

e N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito parao
exercicio de fungdes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
dafuncao e ter cumprido asleis de
vacinagdo obrigatoria.

5.2- Especiais.

- Possuir a categoria de assessor, da
carreira técnica superior com, pelo
menos, trés anos de servico na
categoria classificados de Muito
Bom ou cinco anos classificados de
Bom.

IndUstria_e Energia, constante do mapa anexo ao 6- A relacdo de candidatos e a lista de classificagéo
Decreto Regulanmta Reg|0nd n.° 15/2001/M, de9de fina serdo aﬁxajasy na D”‘ec(;éo de Servigos de
dulho. Contabilidade e Pessoal do Gabinete do Vice-
. N -Presidente do Governo Regional, Avenida Zarco,
Aremuneracdp € acorrespondente aum dos escalGes da Edificio do Governo Regional, 3.°andar, no Funchal.
categoriade assessor principal, do grupo de pessod
técnico superior, constante do mapaanexodo D.L. n.° R 4 = i A P
404-A/98, de 18-12, situando-se o loca de trabalho no ’ arrgﬁgj?/iign?%%cg?gpgagug?\%%% grtag gléaoggg
CO”Cd;‘F’ do Funchal, sendo as condigbes detrabalho e D. L. 204/98, de 11-07, cujos critérios de apreciagio
fas regaias S%C' ";'ds as _generlcament%‘w gentes para os e ponderac&o ser&o os seguintes, classificados de 0 a
Uncionarios daadminisiragao regional. 20 valores cada, excepto EPC que seragraduavel de
T ; 1 a2 pontos:
O concurso é vdido apenas para a referida vaga e _ P - .
esgota-se com o preenchimento damesma. gg ';S B _ E?%%&%ﬂ;a deBase,
O contetido funcional do lugar a preencher consiste, 9 EP = glxpe_r]lcenug FZofés;?_nd.,
genericamente, em exercer "funcdes consultivas de d o = aas‘sf_lcaggopre o '9‘;_
natureza cientifico-técnica exigindo um elevado grau de ]?) QP ‘_QEL:( icacan Prof!ss!on o
qualificacdo, de responsabilidade, iniciativa e autono- ) EPC " penencia Frorsson
mia, assim como um dominio total da &rea de Complementar.
especiaizacdo e umavisio globa de administrago que e . e
permita aﬁ?grligagéo de végrios quadrant&ed%;rar?n?os 8- A ordenacdo final dos candidatos sera feita de
de actividade, tendo em vista a preparagio de tomada de harmonia com a classificacdo fina que resultara da
decisio”, requerendo uma formacéo béasica de nivel de media aritmética ponderada das classificagoes
licenciatura na area da.economia. obtidas, com a aplicagdo da seguinte formula:cr =
(HAB+2FP+EP+CS+3QP)/8 + (EPC).
S3o requisitos de admissio ao concurso; . L 5 i
9- Os critérios de apreciacdo e pondera¢do do método

5.1- Gerais- oscongtantesdo n.° 2 do artigo 29.° do

D.L. n.°204/98, de 11-07, que s&0:

a) Ter naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por el especia
ou convencdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

de seleccdo, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas das reunides do jUri do concurso,
sendo das mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

) Possuir as habilitages literérias 10 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
legal mente exigidas para 0 desempen- requerimento, em modelo proprio a fornecer pela
ho do cargo; DSCP do Gabinete do Vice-Presidente do Governo

d) Ter cumprido os deveres militares ou Regional, e entregues pessoalmente ou remetidas

de servico civico, quando obrigatorio;

pelo correio com aviso de recepcdo, dentro do prazo
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de abertura do concurso, dirigidas a0 Vice-
Presidente do Governo Regional, Avenida Zarco,
Edificio Governo Regiona, 2.° andar, 9004-527
Funchal.

11 - Do reguerimento deverdo constar necessariamente,

sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes
elementos:

11.1- Identificagdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jorna Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

11.2 - Identificagéo pessoal (nome, filiacdo, datade
nascimento, naturalidade, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu, nimero de
identificagdo fiscal, residéncia e codigo
postal e nimero de telefone se possuir);
11.3- Declaragdo do candidato, sob compromisso
de honra, como reline os requisitos gerais de
admissdo ao concurso;

Vinculagdo organica, organismo a que pertence
0 candidato, sua categoria, carreira, vinculo e
esca 8o;

114-

11.5- Habilitagdes académicas e/ou qualificacdes

profissionais exigidas,
11.6- Tempo de servico efectivo na categoria, carreira
e nafuncdo publica
11.7- Classificagdo de servico no periodo minimo de
tempo na categoria imediatamente inferior
aguela que concorre;
11.8- Formagdo profissional, cursos, seminarios,
conferéncia, e estagios que o candidato frequen-
tou com referéncia a0 organismo que 0s
realizou e respectiva data e horas.

12 - Os requerimentos de admisséo dos candidatos deveréo

ser instruidos, sob pena de exclusdo do concurso, com
0S seguintes documentos:

a) Copiado certificado das habilitacoes literarias
exigidas;
b) Declaragdo passada pelos servicos a que o0s

candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, daqual constem,
de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, na
carreira e na fun¢do publica, bem como a
mencdo das classificagdes de servigo obtidas
nos anos relevantes para a promogdo, em
termos qualitativos e quantitativos;

Curriculum profissiona detalhado, dactilogra-
fado em papel deformato A4, onde constem os
seguintes elementos. habilitactes profissionais
(especidizagbes, estagios, seminarios, acgoes
de formagdo, etc); experiéncia profissonal,
explicitando nomeadamente, as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com
indicacdo dos respectivos vinculos, bem como
das datas do inicio e termo das funcbes

0)

13-

14 -

15-

16 -

17 -

18-

relativamente a cada uma delas); aindicacdo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcdes e a descri¢do das funcBes com mais
interesse para o lugar a que se candidatam;
quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para gpreciacdo do seu mérito.
Copiado respectivo Bilhete de | dentidade e do
cartdo de contribuinte fiscal.

d)

E dispensada a apresentacdo do documento referido na
aliineaa) do nimero anterior desde que os candidatos
declarem no requerimento de admissio ao concurso, sob
compromisso de honra, serem detentores da habilitagéo
que invocam.

Os funcionérios da Vice-Presidéncia do Governo
Regional daRAM, estéo dispensados da apresentacdo
dos documentos solicitados nas alineas a), b) e d) do
ponto 12, desde que 0s mesmos se encontrem ja
arquivados nos respectivos processos individuais.

Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragOes.

Asfalsas declaracdes serdo punidas nostermos dalei
penal.

O Jari tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Dr. Jodo Eduardo Andrade de Abreu -
Assessor principal.

Vogais efectivos:

- Dr. José Jorge dos Santos Figueirade Faria -
Assessor principal - que substituird o
presidente nas suas faltas ou impedimentos;

- Dr. Rui Emanuel Pereira de Freitas -
Assessor principal.

Vogais suplentes:

- Dr. Abel Teixeira Ferreira - Assessor
principal;

- Dr. Alcindo Rodrigues de Andrade - Director
de servigos.

Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11-
07 eD.L. n.° 404-A/98, de 18-12.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, 29 de Julho de

2004.

O CHEFE DE GABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS
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INSTITUTO DE JUVENTUDE DAMADEIRA
Aviso

Nos termos da ainea d) do n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e
artigo 5.° do Decreto-L el n.° 265/88, de 28 de Junho,
adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo Regional
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n.° 4/89/M, de 15 de Fevereiro, e do n.° 1 do artigo
28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
conjugado com a Resolugdo n.° 1014/98, de 11/08,
faz-se publico que por despacho de Sua Excelénciao
Secretério Regional dos Recursos Humanos, de 9 de
Setembro de 2004, foi autorizada a abertura de
concurso externo geral de ingresso, com processo
comum, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data
da publicagdo deste aviso no JORAM, para
recrutamento de apenas 1 (um) estagiério dacarreira
detécnico superior, do quadro de pessoa do Instituto
de Juventude da Madeira, constante do mapa anexo
ao Decreto Regulamentar Regional n.° 6-B/2001/M,
de 10 de Maio.

A vaga para a referida categoria encontra-se
descongelada nos termos da quota fixada para a
Secretaria Regional dos Recursos Humanos, pelo
Despacho Normativo n.° 2/2004, de 8 de Abril, da
Secretaria Regional do Plano e Finangas.

O loca de trabaho é nas instalagbes do Instituto de
Juventude da Madeira, na Direcgdo Administrativa e
Financeira, sito aRua 31 de Janeiro, n.° 79 - Funchal.

A remuneragdo é a correspondente ao indice 321 da
escaa sdarid do grupo de pessod técnico superior
constante do mapa anexo ao Decreto-L e n.° 404-A/99,
de 18 de Dezembro, dterado pelo Decreto-Lei n.°
52/2004, de 19 de Marco e pela Portaria n.° 205/2004,
de 3 de Marco, durante o periodo de estégio, passando
a0 indice correspondente a técnico superior de2.2class,
com provimento definitivo nesta categoria, sendo as
condicbes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcion&rios da
administracdo publica

O concurso € véido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O contelido funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente na concepcdo e desenvolvimento de
projectos, elaboracdo de pareceres e estudos e outras
operagdes na area financeira no ambito da respectiva
formagdo, requerendo conhecimentos especificos na
area de Gest&o do Patrimonio, adquiridos através de um

CUrsO superior.

S&o requisitos de admissio ao concurso:

7.1- Gerais- oscongantes do artigo 29.° do Decreto-

-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, que sfo:

a) Ter naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lel especia
ou convencdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitacbes legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;
e) N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungBes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavels ao exercicio
das fungbes ater cumprido asleisde
vacinaco obrigatdria.
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7.2- Especiais - possuam como habilitacdo
académica a licenciatura em Gestdo do

Patriménio.

8- Aslistas dos candidatos serdo afixadas, no placard do

Ingtituto de Juventude da Madeira, Rua31 de Janeiro n.°
79.

9- Osmétodos de sdleccdo a utilizar serdo os seguintes:

9.1- Prova estrita de conhecimentos especificos,
cujo programa é o definido no Despacho
Conjunto de 4 de Agosto de 1999, publicado no
JORAM, |1, n.° 149, de 4 de Agosto de 1999:
a) Aprovatem aduracdo de 2 horas e 30

minutos e serd pontuada até 20 va ores,

b) Legislacdo cujo conhecimento €

necessario para a sua realizagao:

I- Nogoes Gerais do Direito da
Administragdo Piblica:
1 - Estatuto disciplinar - D.L.
n.° 24/84, de 16/9;
2 - Reestruturagdo das carrei-
ras dafuncéo publicae estatu-
to remuneratério - D.L. n.2404-
A/98, de 18/12, dterado pela
Lei n.°44/99, de 11/6 e pelo
D.L. n.°141/2001, de 24/4;
3 - Condtituicdo, modificacdo e
extingdo darelacdo juridicade
emprego na Administracéo
Piblica - D.L. n.° 427/89, de
7/12; D.RR. n.° 2/90/M, de
2/03; D.L. n.°407/91, de 17/10;
D.L.R. n.° 992/M, de 21/04;
D.L.n.°102/96, de 31/07; D.L.
n.° 218/98, de 17/07, aterado
pelalei n.° 23/2004, de 22/6;
4 - Regime de férias, faltas e
licencas dos funcionarios e
agentes da Administracéo
Plblica - D.L. n.° 100/99, de
31/3, dterado pela Lei n.°
117/99, de 12 de AgostoeD.L.
n.° 157/2001, de 11/5; D.L. n.°
70/2000, de 4/5;
5 - Egtatuto do pessod dirigente
- Lei n° 2/2004, de 15/1
adaptado & RAM pelo D.L.R.
n.° 5/2004/M, de 22/4;
6 - Cdbdigo do Procedimento
Administrativo - D.L. n.©°
442/91, de 15/11 dterado pelo
D.L. n.°6/96, de 31/01;
7 - Acesso afungdo publicae
deontologia do servicgo publico
- Le n.°25/98, de 26/5;

I1- Contabilidade Piblica;
1 - Despesas e Receitas
Plblicas:
a) Nocoes sobre classificagbes
legais;
b) Classficagbes orcamentais
(orgénica, funciond e econd-
mica);
2 - Orgcamento de Estado:
a) Nocao, principios e regras,
b) Dotacdes, orcamentos e seu
controlo;
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¢) Regime duodecima e sua

inscricao;

d) Cabimento;

€) Reposicéo de saldos;

3 - Redlizagd0 de Despesas.

a) Aquisicao de bense servigos,

b) Fases da redlizacdo das

despesss;

c) Liquidacdo/requisicBo de
fundos;

4 - Plano Oficial de Contabili-

dade Plblica

a) Elaboracéo do balanco;

b) Elaboracdo de demonstracéo

de resultados;

c) Critérios de valometria;

d) Principios contabilisticos.
Legidacao de consultaao capitulo 11 -
Contabilidade Pdblica Constituicéo da
Republica Portuguesa; D.L. n.°
155/92, de 28/7 (Regime de
administraco financeira do Estado);
Lel n° 2/2002, de 28/8 (Lei de
estabilidade orcamental); Lei n.°
28/92, de 1/9 (L&l de enquadramento
orcamental daRAM); Lel n.8/90, de
20/2 (Bases da contabilidade publica);
D.L. n.°232/97, de 3/9 (Contabilidade
publica); D.L. n.° 26/2002, de 14/2
(Estabelece 0 regime das classificagtes
orcamentais); D.L. n.° 171/97, de 24/6
(Classificagdo funcional); D.L. n.°
190/96, de 9/10 (Baango); D.L. n.°
197/99, de 8/7 (Regime darealizacdo
de despesas publicas), adaptado a
RAM pelo D.L.R. n.°4-A/2001/M, de
3/4; D.L.R. n.°30-A/2003/M, de 31/12
(Orcamento da RAM); D.RR. n°
5/2004/M, de 6/3 (Execucdo do
orcamento daRAM).

Avadliacdo curricular, a qual consiste na
avaliacdo das aptiddes profissionais do
candidato na area para que este concurso é
aberto e com base na andlise do respectivo
curriculo profissiond, em que seraponderado a
habilitacdo académica de base, a formagdo
profissional, bem como a experiéncia adquirida
anteriormente;

Entrevista profissona de seleccao, que terapor
fim avaiar, numa reagdo inter-pessod e de
forma objectiva e sistematica as aptidbes
profissionais e pessoais dos candidatos.

Serdo factores de ponderacdo 0s seguintes:
qualificacdo profissional, capacidade de
iniciativa, adaptacdo a situagbes novas,
presenca e forma de estar, capacidade de
comunicacdo e expressdo verbal, pontuados de
0 a4 vaores cadalitem, totalizando a pontuagdo
de0a20 vaores.

10 - Aordenacdo find dos candidatos serd expressanaescaa
de0a20 valores, devendo haver arredondamentos até a
centésima.

11- Os critérios de gpreciacdo dos métodos de seleccdo
constam de actas das reunides do Jari do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que

solicitadas. O sistema de classificaco final (CF) sera
encontrado através daférmula seguinte

CF = [(3PE+2AC+EP)/6], €M (ue PE = provaescrita, AC =
avaliacdo curricular e EP = Entrevista Profissional.

12 - As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante

requerimento e entregues pessoal mente ou remetidos
pelo correio com aviso de recepcdo, dentro do prazo de
abertura do concurso.

13 - Do requerimento deveréo constar necessariamente, sob

pena de exclusdo da lista de candidatos admitidos, os
seguintes elementos:

13.1- Identificag@o do concurso, com referénciaao
nimero e data do Jornal Oficia onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
aberturg;

13.2- Identificacdo completa (nome, filiag8o,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal e nimero de
telefone);

13.3- HabilitagBes literarias elou qualificacdo
profissional exigidas,

13.4- Declaracdo do candidato, sob compromisso de
honra como redine todos os requisitos gerais de
admiss&o ao concurso.

14 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo

15

ser instruidos com os seguintes documentos, sob pena
de exclusfp do concurso:

a) Certificado das habilitacBes literérias e/ou
profissonais exigidas,
b) Declaracd0 passada pelos servigos a que 0s

candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, daqua constem
de maneirainequivoca, aexisténcia de vinculo
afuncdo publica, acategoria que detém e tempo
de servigo efectivo nessa categorianacarreirae
na fungao publica, bem como a mengao das
classificagbes de servigo obtidas, em termos
quditativos, sefor o caso.

Assiste a0 Jiri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaractes.

16 - Asfalsas declaragBes serdo punidas nos termos dalei

penal.

17 - Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a o

disposto no n.° 2 do arttigo 3.° do Decreto-Lei n.°
29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado aR.A.M. pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 25/2001/M, de 24 de
Agosto e n.os 2 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lel n.°
204/98, de 11 de Julho, aplicado aR.A.M. pelo Decreto
Legidlativo Regional n.° 14/89/M, de 6 de Junho. Se
ainda assim subsistir igualdade entre os candidatos o
critério de desempate serd 0 mais velho prefere o mais
jovem (data de nascimento).
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18- Os méodos de avaiagdo da classficagdo find do
estagiario S8 0s seguintes:

a) O relatério de estagio a apresentar pelo
estagiario (v.22);

b) A classficacdo de servico obtida durante o
periodo de estégio e, sefor 0 caso, os resultados
daformacdo profissional;

C) Entrevista.

19 - A classificagao final do estagiario resultard da média
aritmética simples das classificagdes obtidas em cada
uma das operagdes referidas no nimero anterior.

20 - O estégio tem aduragéo de um ano, findo o qud, se os
estagiérios obtiverem classificagdo fina ndo inferior a
BOM (14 valores), serdo providos atitulo definitivo, de
acordo com as vagas, na categoria de técnico superior de
2.2classe, da carreiratécnico superior, do quadro de
pessoal do Ingtituto de Juventude da Madeira.

21 - O estagio regulamentar-se-a pel 0 Despacho n.° 6/96,
de 7/2, do Secreté&rio Regional dos Recursos
Humanos, publicado no JORAM, Il Série n.° 26, de 11
de Marco de 1996 e o regime do estégio é o previsto
no artigo 5.° do Decreto Legidativo Regiona n.°
4/89/M, de 16/02.

22 - O estagi&rio deverd entregar até 30 dias antes do
termo do estégio, um relatorio de estagio, o qual sera
subordinado a0 tema «Gestdo de Processo de
Despesa».

23 - O Juri de seleccdo é idéntico ao juri do estégio.
24 - O Jari tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Dr. Jorge Maria Abreu de Carvalho, Vogal do
Instituto de Juventude da Madeira.

Vogais efectivos:

- Dr. Francisco Luis Ferreira Mendes, Chefe
de Divisdo de Gestdo Financeira e
Orcamental do Instituto de Juventude da
Madeira, que substituird o presidente nas
suas faltas ou impedimentos;

- Dr.2 Maria |sabel Gaspar Faria, Directora de
Servigos do Departamento Juridico e de
Apoio a0 Associativismo do Instituto de
Juventude da Madeira.

Vogais suplentes:

- Dr. Bruno Miguel Velosa de Freitas Pimenta
Macedo, Vogal do Instituto de Juventude da
Madeira e Dr2 Carla da Conceicéo
Vasconcel os Berenguer, Técnica Superior de
1.2 Classe, do quadro de pessoal do Instituto
de Juventude da Madeira.

25- Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18/12 e demais normas legais aplicaveis.

Funchal, 29 de Setembro de 2004.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE JUVENTUDE DA MADEIRA,
Dalila Maria Miller Camara Camacho

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANGCAS
INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS
Aviso

Por Despacho n.° 229/2004, de 23 de Setembro, da Chefe
do Gabinete, no uso do poder delegado por despacho do
Secretério Regional do Plano e Finangas, de 14 de
Novembro de 2000, publicado no JORAM Il Série n.° 218 de
14 de Novembro de 2000, foi nomeada Consultora Juridica
Principal, do quadro de pessoal do Instituto de Gestéo de
Fundos Comunitarios, Ana Cristina dos Reis Diogo Galvéo
Gouveia, apds aprovagdo em Cconcurso interno de acesso
geral.

Este provimento tem cabimento or¢camental no orgamento
privativo do IFC - 01 - Funcionamento Normal, Classificacéo
Econdmica 01.01.03.

(Nos termos do art.° 114 da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Sec¢do Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Instituto de Gestdo de Fundos Comunitarios, 1 de
Outubro de 2004.

O PreSIDENTE DO CoNSELHO DIRECTIVO, Silvio Costa

SEGUNDO CARTORIO NOTARIAL DO FUNCHAL

ASSOCIACAO REGIONALDAS FAMILIAS E AMIGOS
DAS PESSOAS PORTADORASDE DEFICIENCIA
MOTORA

Lic. Natividade Gongalves de Freitas:

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por escritura
lavrada no dia vinte e seis de Agosto de dois mil e quatro, a
folhas 45 do livro de notas para escrituras diversas nimero
541-C, deste Cartério, foi constituida uma associagédo
denominada "ASSOCIACAO REGIONAL DAS FAMILIAS E
AMIGOS DAS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA
MOTORA" com sede na Rua D. Jodo, nimero cinquenta e
sete, freguesia do Imaculado Coragdo de Maria, concelho do
Funchal, e cujo objecto consiste em representar os pais e
encarregados de educacdo dos alunos do servico de apoio a
deficiéncia motorajunto das estruturas e entidades regionais.

Esta conforme o origina aqui narrado por extracto.
Funchal, 27 de Agosto de 2004.
A AJUDANTE, Assinaturailegivel
CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIALDO
FUNCHAL

CARPIFUNCHAL- CARPINTARIAS DA
MADEIRA, LIMITADA

NuUmero de matricula: 06402/970725;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511095074,
NUmero de inscrigéo: 10;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 01/040915

Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante;
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Certifica que foi depositada a acta, onde consta a
nomeacdo dos gerentes Cristina Maria da Silva Cardoso
Barros Ramos, Margarete da Silva Barbosa Gongalves e José
Duarte Gongalves Henriques, para o triénio 2004/2006.

Funchal, 17 de Setembro de 2004.

A 1.2AWUDANTE, Assinaturailegivel

DUPLIGEST - EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO,
MOBILIARIO, LIMITADA

NuUmero de matricula: 05884/960301,

Numero deidentificacdo de pessoa colectiva: 511079079;
NUmero de inscrigéo: 03;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 02/040909

Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante;

Certifica que foi depositada a escritura onde consta a
dissolucéo e encerramento da liquidagdo de estabelecimento
individual de responsabilidade limitadaem epigrafe.

Funchal, 16 de Setembro de 2004.

A12ADANTEAssnaturailegivel

GALVIMADE - ESTRUTURASMETALICAS
GALVANIZADAS, LIMITADA

NUmero de matricula: 04818/921023;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511051034;

NUmero de inscricéo: 20;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 03/040907

IdalinaMaria Ornelas Raposo André, 1.2Ajudante:

Certificaque foi depositada a acta, onde consta a nomeacdo
dos gerentes Cristina Maria da Silva Cardoso Barros Ramos,
Margarete da Silva Barbosa Goncalves e José Duarte Gongalves
Henriques, para o triénio 2004/2006.

Funchal, 15 de Setembro de 2004.

A1.2AJDANTEASS naturailegivel
LENAENGENHARIA E CONSTRUCOES
(MADEIRA), SA

NUmero de matricula: 09698/030922;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 501214291,
NUmero deinscricdo: Av.03-24;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 05/040813

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principa:

Certificaquefoi depositada a carta onde constaareninciado
administrador Lino Dias Pereira.

Funchal, 1 de Setembro de 2004.

PeL'O AxupanTE Principal, Assinaturailegivel

MADEIRA XXI, FRANCHISING E PROM OCAO
IMOBILIARIA, SA.

NUmero de matricula: 08167/010424;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 504520733;
NUmero de inscrigéo: 14;

NUmero e data da apresentacao: Ap.002/040614

IdalinaMaria Ornelas Raposo André, 1.2Ajudante:

Certificaque foi alterado o artigo 3.° do contrato, que em
consequénciafica, com aredaccdo que junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redacgéo actualizada,
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 17 de Setembro de 2004.
A1.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
Terceiro

A sociedade tem por objecto agestdo de imdveis proprios,
compreendendo, designadamente: a promogdo imobiliaria,
compra, venda e arrendamento de iméveis e parques de
estacionamento; bem como franchising e comércio de marcas.

NOVOSRUMOS- HIGIENE, SEGURANGAE SAUDE NO
TRABALHO, UNIPESSOAL, LIMITADA

NUmero de matriculac 10.077/040604;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511239459;
NUmero deinscrigdo: 01;

NUmero e data apresentaco: Ap. 04/040604

IdalinaMana Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certificaque por DéliaMaria TeixeiraMendes Martins, foi
congtituida a SOCIEDADE UNIPESSOAL em epigrafe, que serege

pelo pacto em apéndice.
Funchal, 13 de Julho de 2004.
A1.2AJDANTE, Assinaturailegivel

Primera
Firma

A sociedade é uma sociedade comercid unipessod por
quotas e a sua firma € constituida pela denominagdo "NOvOs
RUMOS - HIGIENE, SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO,
UNIPESSOAL, LDA."

Segunda
Sede

Asede da sociedade é na Rua da Concei¢&o, niimeros cento
ecinco acento ecinco - A, Freguesiade Santa L uzia, concelho
de Funchal.

Terceira
Objecto

A sociedade tem por objecto socia a prestagdo de servigos,
seguranga, higiene e salide no traba ho, higiene aimentar.
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Quarta
Capita socia

~ O capitdl socid, integralmente subscrito e redizado em
dinheiro, € de cinco mil euros totalmente detido pelo socio Gnico
DdiaMariaTeixeiraMendes Martins.

Quinta
Geréncia

1- A gerénciada sociedade cabera ao socio tnico cuja
assinatura bastara para obrigar a sociedade em todos os
Seus actos.

2- A sociedade por intermédio do gerente podera nomeear
mandatérios ou procuradores da sociedade paraaprética
de determinados actos ou categorias de actos.

Sexta
Modificagdo

O sdcio Unico pode deliberar modificar esta sociedade em
sociedade cFor guotas plural através da divisdo e cessdo da

guota ou de aumento de capital social por entrada de novo
socio.
Sétima
Aquisicdo de participacdes

A sociedade fica autorizada a adquirir participagtes em
sociedades com objecto diferente do acima referido, em
sociedades reguladas por leis especiais e em agrupamentos
complementares de empresa.

PONTA DO OESTE - SOCIEDADE DE PROMOGAO E
DESENVOLVIMENTO DAZONAOESTE
DAMADEIRA, SA.

NUmero de matricula: 07860/001023;

Numero deidentificacéo de pessoa colectiva: 511146507,
NUmero de inscrigdo: 03, 04;

NUmero e data da apresentagdo: Ap. 01, 02/040906

Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certifica que foi depositada a acta, onde consta a
nomeacao dos administradores.

Presidente: Anténio Henrique Fernandes Rosa Gomes;

Administradores: José Ismael Fernandes, Anténio do Vale
da Silva Lobo, Manuel Bagta de Castro e Domingos Sancho
Coelho dos Santos, e dos membros da fiscalizaco.

Fiscal uUnico: "J. Monteiro & Associados, SR.O.C."
representado por José Manuel Carlos Monteiro, RO.C..

Fiscal suplente: "Mendes, Ferreira & Coutinho, srR.o.C."
representado por José Augusto Silva Mendes, R.O.C., para 0
triénio 2004/2006.

Funchal, 14 de Setembro de 2004.
A 1.2 AWUDANTE, Assinaturailegivel
ROGERIO & ANTONIO - COMERCIO DE PECAS PARA
AUTOMOVEIS, LIMITADA
NUmero de matricula: 09837;
Numero de identificag&o de pessoa colectiva: 511235062,
NUmero de inscri¢do: 04,
NUmero e data da apresentagdo: Ap. 03040914

Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certificaque foi alterado o artigo 4.° do contrato, que em
conseguéncia fica, com aredaccdo que junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redaccdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 17 de Setembro de 2004.
A 1.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

Artigo 4.°
Capital

O capital social, integralmente realizado em dinheiro e
nos demais bens e valores constantes da escrituragéo € do
montante de trinta mil euros e esta representado em trés
quotasiguais do vaor nominal de dez mil euros, pertencendo
uma a cada um dos socios Anténio Fernandes Teixeira, José
Rogério Gomes e sécio Manuel Afonso da Rocha.

SAVIOTTI - EMPREENIMENTOS TURISTICOS, SA.

NUmero de matricula: 02014/690930;

NuUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511007019;

NUmero deinscricgo: Av.07-27, Av.03-35, Av.02-36, Av.07-33;

NUmero e data da apresentagdo: Ap. 05 a 07/040907,
Ap.07/040915

IdalinaMaria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certifica que foi depositada a acta onde consta a
reconducdo dos administradores.

Presidente: Pietro Dal Fabro;

Vogais. Rogério Agostinho dos Santos, Paula Cristina
Martins de Faria da Gama e Castro. Reconducdo dos
membros do conselho superior:

Presidente: Stefano Saviotti;

Vice-presidente: Maria Jodo Morna Machado Saviotti;

Vogal: Raul de Almeida Capela.

Reconducdo dos membros da fiscalizago:

Fiscal Unico: "Ernst & Young Audit & Associados,
SR.O.C,SA.", representado por Alfredo Guilherme da Silva
Géandara, R.O.C.;

Fiscal suplente: "A. Santos, J. Alves & Associados,
SR.O.C." representado por Jodo Alberto Monarca Pires,
R.O.C., para 0 ano 2004.

Funchal, 15 de Setembro de 2004.

A 1.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

TEOTOP- SERVICOS TOPOGRAFICOS, LIMITADA

Ndmero de matricula: 10.119/040705;

NuUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511243006;
NUmero de inscrigéo; 01;

NUmero e data apresentacdo: Ap. 10/040705

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal :

Certifica que entre Ténia Maria dos Santos Silva e
Anténio Gabriel dos Santos da Silva, foi constituida a
SOCIEDADE em epigrafe, que se rege pelo contrato em
apéndice.
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Funchal, 29 de Julho de 2004.
O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel
Artigo primeiro

Um - A sociedade adopta a firma "Teotop - Servicos
Topograficos, Lda.".

Dois - A sociedade tem a sua sede na Rua Cidade New
Bedford, nimero trés, freguesia de Santa Maria Maior,
concelho do Funchal.

Trés - Por simples deliberaco da geréncia, pode a sede
ser deslocada, dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe podendo ainda ser criadas sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas locais de representagdo, no
territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo segundo

O objecto da sociedade consiste em servicos
topogréficos, medigéio de projectos e comerciaizago e
venda de material topogréfico.

Artigo terceiro

Um - O capital socia integralmente realizado em
dinheiro é do montante de cinco mil euros e esta
representado em duas quotas iguais do valor nominal de dois
mil e quinhentos euros pertencendo uma a cada um dos
socios Tania Maria dos Santos Silva e Antonio Gabriel dos
Santos da Silva.

Dois - Aos socios poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares até ao montante de cem mil euros (desde que
a chamada seja deliberada por maioria de setenta e cinco por
cento dos votos representativos de todo o capital social).

Trés - Depende de deliberacdo dos socios a celebracao de
contratos de suprimentos.

Artigo quarto

Um - A geréncia da sociedade compete aos gerentes,
sOcios ou ndo socios, a nomear em assembleia geral, a qual
podera ndo ser remunerada conforme ai for deliberado.

Dois - A remuneracao da geréncia podera consistir, total
ou parcialmente, em participacéo nos lucros da sociedade.

Trés - Ficam desde j& nomeados gerentes os socios Tania
g/_llaria dos Santos Silva e Anténio Gabriel dos Santos da

va

Quatro - Para vincular a sociedade é necessdria a
intervencdo conjunta de dois gerentes.

Artigo quinto

A sociedade poderd participar no capital social de outras
sociedades, mesmo com objecto diferente do seu e em
sociedades reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

Artigo sexto

A cessdo de quotas a ndo socios depende do
consentimento da sociedade que tera sempre o direito de
pégferéncia, 0 qual, de seguida, se defere aos socios nao
cedentes.

Artigo sétimo

A sociedade podera amortizar a quota de qual quer socio,
guando esta for sujeita a arrolamento, arresto, penhora,
guando for incluida em massa falida, ou quando, fora dos
casos previstos na lei, for cedida sem consentimento da
sociedade.

Artigo oitavo

Aos lucros liquidos anualmente apurados, depois de
deduzida a percentagem para reserva legal, sera dado o
destino que vier a ser deliberado em assembleia geral.

Disposicao transitéria

A sociedade poderd entrar imediatamente em actividade,
pelo que a geréncia podera praticar em seu nome quai squer
actos e negocios no &mbito do objecto socia efica, desde ja,
autorizada a levantar a totalidade do capital social
depositado, a fim de custear as despesas de constituicéo e
registo da sociedade, aquisi¢do de equipamento e instalacdo
da sede socia e a adquirir para esta quaisguer bens moveis,
imoveis ou direitos, celebrar contratos de arrendamento e
locagdo financeira mesmo antes do seu registo definitivo,
assumindo a sociedade todos os actos praticados pela
geréncia, nesse periodo, logo que definitivamente
matriculada.

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
PORTO SANTO

AUTO - ABRAAO COM ERCIO E REPARAGAO DE
AUTOMOVEIS, LDA.

Numero de matricula: 00196/040712;

Ndmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511239386;
Numero de inscri¢do: 01,

NUmero e data apresentacdo: Ap.02/20040712

Rita Gouveia Cadeira de Brito, Conservadora:

Certifica que foi constituida a sociedade em epigrafe que
se rege pelo contrato em apéndice, do qual sdo socios:
Abrado Dinis de Ornelas, Jodo Martinho de Sousa e José
Jorge de Sousa.

Conservatéria do Registo Comercial de Porto Santo, 6 de
Agosto de 2004.

A CONSERVADORA, Assinaturailegivel

1°
Denominagéo

A sociedade adopta a denominacdo «AUTO - ABRAAO,
COMERCIO E REPARACAO DE AUTOMOVEIS, LDA.».

20
Sede

1- A sociedade tem a sede ao Sitio da Lapeira, Porto
Santo.

2- Por simples decisdo ou deliberagdo da geréncia a

sede socia poderd ser deslocada para outro loca

dentro do mesmo concelho ou concelho limitrofe.

3.0
Objecto

A sociedade tem por objecto "comeércio e reparagéo de
veiculos automoéveis, motociclos, ciclomotores e
quadriciculos, comércio de pegas e acessorios para veiculos
automoveis, motociclos, ciclomotores e quadriciculos'.
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4°
Capital

O capital socia integralmente subscrito e realizado em
dinheiro € no montante de cinco mil e cem euros, e esta
dividido em trés quotas iguais, nos vaores nominais de mil
€ setecentos euros, cada, pertencentes uma a cada um dos
sOCios.

50
Geréncia

A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo, conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral é conferida aos socios Abrado Dinis de
Ornelas e Jodo Martinho de Sousa, que desde j&, ficam
designados gerentes.

§ primeiro - Para vincular a sociedade em todos os actos
€ contratos, activa e passivamente € necessaria a assinatura
dos dois sbcios gerentes, para 0s actos de mero expediente,
basta a assinatura de um dos sicios.

6.°
Cessdo de quotas

A cessao de quotas € livremente permitida entre 0s soci0s,
mas para estranhos, fica dependente do consentimento
prévio da sociedade.

§ Unico - No caso de cessdo de quotas a estranhos, a
sociedade em primeiro lugar e 0s sOcios ndo cedentes em
segundo lugar, teréo direito de preferéncia.

7.0
Amortizagdo de quotas

A sociedade pode amortizar quotas nos seguintes casos:

a) Cessdo sem o consentimento da sociedade;

b) Insolvéncia ou faléncia do socio titular;

c) Arresto, penhora ou qualquer outra forma de

apreensdo judicial de quota.

8§ (inico - A contrapartida da amortizagdo sera no caso da
alinea @) o valor nomina da quota se outro inferior ndo
resultar do Ultimo balanco e nos demais casos o que resultar
do balanco especial a efectuar para o efeito.

8.0
PrestacGes suplementares

Aos sicios podem ser exigidas prestagdes suplementares
na proporcdo das respectivas quotas, até ao montante de
duzentos e cinquenta mil euros, desde que sgja deliberado
por unanimidade dos votos representativos da totalidade do

capital.

9.°
Suprimentos

A sociedade tem a faculdade de exigir dos socios
suprimentos, proporcionais as suas quotas, desde que
deliberado por unanimidade dos votos representativos da
totalidade, do capital, com definicdo das condi¢cBes em que
tal se fard, nomeadamente quanto a prazos, remuneracoes e
condicdes de reembol so.

10.°
Assembleias gerais

As assembleias gerais serdo convocadas através de cartas
registadas com aviso de recepgao, dirigidas aos socios, com
a antecedéncia minima de quinze dias.

11.°
Falecimento do socio

Por morte de qualquer sbcio a sociedade néo se dissolve,
continuando com os herdeiros do falecido, que deverdo
nomear um entre si que a todos represente na sociedade,
enguanto a respectiva quota permanecer em contitul aridade.

12°

E expressamente vedado aos sAcios e gerentes usar a
firma social em letras de favor, fiancas, abonacdes e demais
actos e contratos alheios a sociedade.

MATERIAIS CONSTRUGAO F.AM, LDA.

NuUmero de matricula: 00156/020704;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511211376;
NUmero de inscrigéo: 02;

NUmero e data apresentacdo: Ap.01/040504

Carlos Manuel Rodrigues dos Ramos, 2.° Ajudante:

Certificaque foi alterado o artigo 2.° do contrato, que em
conseguéncia ficou, com aredaccao que junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redacgdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.

Conservatéria do Registo Comercial do Porto Santo, 21
de Junho de 2004.

O 2.° AJupANTE destacado, Assinaturaiilegivel
Segundo

A sociedade tem por objecto a execucdo de construcéo
civil e obras particulares, compra e venda de iméveis e
revenda dos iméveis adquiridos para esse fim; e comércio a
retalho de materiais de construcdo civil, tintas e similares,
electrodomeésticos e ferragens.

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DA
RIBEIRA BRAVA
COBATON INVESTIMENTO IMOBILIARIO, LDA.

NuUmero de matricula: 00440/20040309;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511235399;

NUmero de inscrigdo: 1;

NUmero e data apresentacéo: Ap. 01/20040309

Benvinda José Rodrigues Abreu Nascimento,12 gjudante

Certificaque entre e Teodoro da Corte Andrade e Teodoro
José da Corte Fernandes, foi constituida a sociedade em
epigrafe que se rege pelo pacto em anexo.

RibeiraBrava, 1 de Abril de 2004.

A 12 AJUDANTE, Assinaturailegivel

Primeira
A sociedade adopta a firma "Cobaton - Investimento

Imobilidrio, Lda" e tera a sua sede na Rua Um de Julho,
numero 4, freguesia e concelho da Ribeira Brava.
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Parégrafo Unico - A geréncia podera sem necessidade de
deliberacdo da Assembleia Geral, proceder a criacdo de
sucursais, agéncias, delegagdes ou outras formas locais de
representacdo, bem como transferir a sua sede dentro do
concelho ou para concelho limitrofe.

Segunda

O objecto social consiste na compra de iméveis para
revenda, urbanizacdo, |oteamento, arrendamento, construgdo
de iméveis destinados a venda e arrendamento, sujeitos ou
ndo ao regime da propriedade horizontal, para fins
habitacionais, turisticos ou insdustriais.

Terceira

Mediante prévia deliberacdo dos socios fica permitida a
participacdo da sociedade em agrupamentos complementares
de empresas, bem como em sociedades com objecto
diferente, ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como sdcia de responsabilidade ilimitada.

Quarta

O capital socid ja integralmente realizado em dinheiro é
de cinco mil euros, e corresponde a soma de duas quotas de
igual valor nominal de dois mil e quinhentos euros,
pertencentes uma a cada um dos socios Teodoro da Corte
Andrade e Teodoro José da Corte Fernandes.

Quinta

A sociedade podera exigir prestagdes suplementares até o
montante de cinquenta mil euros, a efectuar por todos os
sdcios, na propor¢do da sua participagdo social, desde que
deliberado em assembleia gera por uma maioria
representativa de dois ter¢os do capital social.

Sexta

A geréncia, dispensada de caucdo e remunerada ou néo
conforme for deliberado em assembleia geral, é exercida por
todos os sicios, que por este acto ficam nessa qualidade j&
nomeados, sendo que a sociedade se obriga em todos os
actos e contratos, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente pelaintervencdo de qualquer um dos gerentes.

Parégrafo Unico - A sociedade reserva-se a faculdade
prevista no artigo duzentos e cinquenta e seis do Cddigo
Comercidl.

Sétima
Cessdo de quotas

Quer atotal quer a parcial bem como a divisdo para este
fim, élivre entre os scios, mas para estranhos a sua eficacia
depende do prévio consentimento da sociedade que, depois
dos sicios, tem preferéncia na aquisicdo da quota que se
desgjadienar.

Qitava
Transmissao por morte

No caso de morte ou interdicdo de sicio ou de dissolucéo
de sociedade socia, a sociedade continuara com 0s seus
sucessores, gue no caso de contitularidade, nomearéo um que
atodos represente enquanto se mantiver a contitul aridade.

Nona

A amortizacdo de quotas podera ter lugar:

a; Por acordo com o seu titular.

b) Quando a quota sga arrolada, penhorada,
apreendida, sujeita a providéncia cautelar ou por
gualquer outro motivo, tenha sido ou tenha de ser
adéu _iE;]:ada ou vendida em conseguéncia de processo
udicial.

c) JQuando 0 sécio for declarado insolvente ou falido.

d) Quando a cessdo parcia ou tota de quota seia
efectuada sem respeito pelo estipulado na clausula
sétima.

Parégrafo primeiro - Nos casos previstos nas ainesas, b),
¢) e d) a amortizagdo far-se-a pelo valor da quota apurado
pelo ultimo balanco legalmente aprovado; e pelo vaor
acordado no caso da alinea a).

Parégrafo segundo - A contrapartida poderd, ser paga em
prestagbes, mas de nimero nuncainferior atrés, e dentro dos
guatro meses contados a partir da data da amortizaggo.

Décima

Ao lucro anualmente apurado, e apbs preenchidas as
reservas legalmente fixadas, ser-lhe-4 dado o destino que a
assembleia geral deliberar.

Décimaprimeira

A convocagdo das assembleias gerais sera feita por carta
registada, com aviso de recepcdo, dirigida a cada um dos
sicios com antecedéncia minima de dez dias, salvos 0s casos
em que aLei exijaou permita outra forma de convocacao.



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio so os seguintes:

Umalauda ..............€ 1538cada € 15,38,
Duaslaudas ............. £ 16,81l cada € 33,61
Tréslaudas. ............. € 27,58 cada € 8273
Quatro laudas . . . ......... € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas............. € 3051 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas........ € 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................£€ 2613 € 13,03;
Duas Séries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSéries................ € 6011 € 30,20;
Completa................. € 70,66 € 35,19.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jorna COficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62 (IVA incluido)



