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SECRETARIA-GERALDAPRESIDENCIA
Declar acdo de Rectificagéo n.° 21/2004

Por ter saido com inexactiddo na pagina n.° 6, do Jornal
Oficial, 2.2 Série, n.° 157, de 12 de Agosto de 2004, a
publicacdo referente a sociedade denominada Promosoft -
Sociedade Gestora de Participacfes Sociais, S.A..

Ondeselé&
PROMOSOFT-SOCIEDADE GESTORADE
PARTICIPACOES SOCIAIS, SA.

NuUmero de matricula: 10026/040510;
Nudmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511838374

Deveraler-se
PROMOSOFT-SOCIEDADE GESTORADE
PARTICIPACOESSOCIAIS, SA.

NUmero de matricula: 10026/040510;
Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 506838374

Secretaria-Gerd da Presidéncia, 3 de Novembro de 2004.

Declaracdo de Rectificagéo n.° 22/2004
Por ter saido com inexactidéo na pagina n.° 3, do Jornal
Oficia, 2.2 Série, n.° 186, de 22 de Setembro de 2004, a
publicacdo referente a Secretaria Regional da Educacéo.

Ondeselé&

- -

ANDRADE — SAO VICENTE

VERA LUCIA MARQUES SARAIVA 1°B (SEC.)

Deveralerse

- -

ANDRADE — SAO VICENTE

11°BSEC !

VERA LUCIA MARQUES SARAIVA

SecretariaGerd da Presidéncia, 3 de Novembro de 2004

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANCASOCIAL

ANEXO I
Anuncio de abertura de procedimento
Obras O
Fornecimentos O
Servigos

O concurso esté abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO O SIM

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDERECO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE
Organismo: CENTRO DE SEGURANCA|A atencgéo de:
SOCIALDAMADEIRA

Endereco: RUAELIAS GARCIA, N.° 14 Codigo postal: 9054 - 503

Localidade/Cidade: FUNCHAL Pais: PORTUGAL

Telefone: 291 205 164 Fax: 291 205 132

Correio electronico:
Cssmadeira@seg-social.pt

Endereco internet (URL):

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAQOES ADICIONAIS
indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO

indicado em |.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central O Instituicdo Europeia O

Autoridade regional/local [ Organismo de direito publico Outro O
SECCAO II: OBJECTO DO CONCURSO

1.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato de obras)

Execucdo [JConcepgéo e execugdo [

Execucéo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga as necessidades
indicadas pela entidade adjudicante O

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um contrato de fornecimentos)

Compra [ Locagdo [Locagéo financeira O Locagdo-venda [  Combinagdo
dos anteriores O

11.1.3) Tipo de contrato de servigos (no caso de um contrato de servigos)

Categoria de servigos 74.70.1

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO sSiM O

11.1.5) Designagédo dada ao contrato pela entidade adjudicante

Concurso Publico para a aquisicdo de servicos de limpeza para os edificios dos Servigos

Centrais situados a Rua Elias Garcia, n.° 14, a Rua do Bom Jesus, n.° 13, e a Travessa do

Nogueira, n.° 6 e 10, no Funchal; e para os Servigos Locais de Santo Anténio, Sdo Roque,

Camara de Lobos e Instalagdes NLI e Ribeira Brava.

11.1.6) Descri¢do/objecto do concurso

Aquisicéo de servicos de limpeza para os Edificios dos Servigos Centrais situados a Rua

Elias Garcia, n.° 14 e a Rua do Bom Jesus, n.° 13, e & Travessa do Nogueira, n.° 6 e 10,

no Funchal; e para os Servigos Locais de Santo Antdnio, Sdo Roque, Camara de Lobos e

Instalages NLI e Ribeira Brava.

11.1.7) Local onde se realizaré a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacao de

servigos

Edificios dos Servicos Centrais situados & Rua Elias Garcia, n.° 14, a Rua do Bom Jesus,

n.° 13, e a Travessa do Nogueira, n.° 6 e 10, freguesia de Santa Luzia, cidade do Funchal;

Servicos Locais de Santo Anténio, a Estrada da Madalena, freguesia de Santo Anténio,

Concelho do Funchal; Locais de Sdo Roque, a Rua Escola Secudéaria do Galedo, freguesia

de S. Roque, Concelho Funchal, Servigo Local de Camara de Lobos e Instalagdes NLI, ao

Complexo Habitacional da Torre, Edificios TC3 R/C e TC3 R/C-C, freguesia e concelho de

Camara de Lobos e Servico Local da Ribeira Brava, Ponte Vermelha, Ribeira Brava -

Regido Auténoma da Madeira

Cddigo NUTS

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *
Vocabulario principal Vocabulério complementar

(se aplicavel)

Objecto 00.00.00.00-0 0o00-0 0000-0 00000

principal

Objectos 00.00.00.00-0 0O000-0 0000-0 00000

complementares 00.00.00.00-0 0ooo-0 0o0C-0 0ooo-0
00.00.00.00-0 0O000-0 0000-0 00000
00.00.00.00-0 00000 00000 00000

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC) ** categoria 74.70.1

Servicos de limpeza industrial, conforme Classificagdo Estatistica de Produtos por
Actividade, a que se refere o Regulamento (CEE) n.° 3696/93, do Conselho, de 29 de
Outubro, publicado no Jornal Oficial das Comunidades Europeias, n.° L342, de 31 de
Dezembro de 1993, alterado pelo Regulamento (CE) n.° 1232/98, do Conselho, de 16 de
Junho, publicado no Jornal Oficial das Comunidades Europeias, de 22 de Junho de 1998.
11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagdes sobre os lotes utilizar o nimero de
exemplares do anexo B necessarios)

NAO siM O

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote [ varios lotes [ todos os lotes
11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragéo? (se aplicavel)

NAO siM O

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

11.2.1) Quantidade ou extensdo total (incluindo todos os lotes e opgdes, se aplicavel)
11.2.2) Opgdes (se aplicavel). Descricdo e momento em que podem ser exercidas (se
possivel)

11.3) Duragédo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses e/ou em dias 12 meses a partir da decisdo de adjudicacdo

Ou: Iniciod00O0/MO0C00 ef/ou termo OO/OO/O000 (dd/mm/aaaa)

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caucdes e garantias exigidas (se aplicavel)

Para garantir o exacto e pontual cumprimento das suas obrigagdes, o adjudicatario deve
prestar uma caugdo no montante de 5% do valor total do contrato.

1l.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposi¢des que as regulam (se aplicavel)

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos (se aplicavel)

E permitida a apresentagdo de propostas por um agrupamento de concorrentes, o qual
deve assumir a forma juridica de agrupamento complementar de empresas, agrupamento
europeu de interesse econémico ou consoércio externo, quando lhe for adjudicado o
contrato.

111.2) CONDICOES DE PARTICIPAGCAO

111.2.1) Informagdes relativas a situacao do empreiteiro/do fornecedor/do prestador de
servigos e formalidades necessérias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida

Declaragdo na qual o concorrente indique o seu nome, nimero fiscal de contribuinte,
numero do bilhete e identidade ou de pessoa colectiva, estado civil e domicilio ou, no caso
de pessoa colectiva, a denominacéo social, nimero de pessoa colectiva, sede, filiais que
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interessem & execucao do contrato, objecto social, nome dos titulares dos corpos sociais e
de outras pessoas com poderes para a obrigarem, conservatdria do registo comercial onde
se encontra matriculada e o seu nimero de matricula nessa conservatéria.

111.2.1.1) Situacéo juridica - documentos comprovativos exigidos

Declaragdo emitida conforme modelo constante do anexo | ao presente programa de
concurso.

111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos
A proposta deve ser acompanhada dos seguintes documentos:

a) No caso de pessoas colectivas, documentos de prestacdo de contas dos Ultimos
exercicios findos ou dos exercicios findos desde a constituicdo, caso tenha ocorrido ha
menos de trés anos (a incluir balango e demonstracéo de resultados);

b) No caso de pessoas singulares, declara¢des do IRS dos Ultimos trés anos.

11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos
A proposta deve ser acompanhada dos seguintes documentos:

a) lista dos principais bens ou servicos fornecidos nos Ultimos trés anos, respectivos
montantes, datas e destinatarios, a comprovar por declaragédo destes ou, na sua falta,
tratando-se de destinatarios particulares, por simples declaracéo do concorrente.

111.3) CONDIGOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVIGOS

11.3.1) A prestacéo do servigo esta reservada a uma determinada profissédo?

NAO O SIM

Em caso afirmativo, referéncia as disposicdes
administrativas relevantes

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificagdes profissionais
do pessoal responséavel pela execugdo do contrato?
NAO siM O

SECGAO IV: PROCEDIMENTOS

1V.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico

Concurso limitado com publicacéo de antncio
Concurso limitado sem publicagéo de antncio
Concurso limitado por prévia qualificagéo

Concurso limitado sem apresentacdo de candidaturas
Procedimento por negociagdo com publicacéo prévia de antncio [

Procedimento por negociacdo sem publicagdo prévia de antncio [

IV.1.1) J& foram seleccionados candidatos? (apenas para procedimentos por negociagao
e se aplicavel)

NAO siM O

Em caso afirmativo, usar Informagbes adicionais (sec¢do VI) para informagées
complementares

1V.1.2) Justificagdo para a utilizagdo do procedimento acelerado (se aplicavel)

1V.1.3) Publicacdes anteriores referentes ao mesmo projecto (se aplicavel)

1V.1.3.1) Anancio de pré-informacao referente ao mesmo projecto

no Diério da RepublicaO00C00 1112 Série

00000000 de O0/00/0000(dd/mm/aaaa)

Numero do andncio no indice do JO

000vsO00-0000000 deD/OO/DO00(dd/mm/aaaa)

1V.1.3.2) Outras publicagdes anteriores

no Diério da Republica 000000 1112 Série

00000000 de 0O/00/0000 (dd/mm/aaaa)

Numero do andncio no indice do JO

0000/s000-0000000 ded0/O0VOOO0(dd/mm/aaaa)

IV.1.4) Nimero de empresas que a entidade adjudicante pretende convidar a
apresentar propostas (se aplicavel)

Ndmero OO  ou Minimo OO Méaximo OO

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Prego mais baixoX

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta [

B1) os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de importancia) 0
Por ordem decrescente de importancia NAO SiM O

ou

B2) os critérios indicados no caderno de encargos [

IV.3) INFORMAQOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
Concurso Publico para aquisicdo de Servicos de Limpeza n.° 9/2004

1V.3.2) Condicdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtengdo ODOO/O000 (dd/mm/aaaa) 15 dias a contar da publicagdo do
anuncio no Diario da Republica

Custo: € 50,00 Moeda: Euro

Condicdes e forma de pagamento: em dinheiro, no acto do pedido.

1IV.3.3) Prazo para recepgéo de propostas ou pedidos de participacdo (consoante se
trate de um concurso publico ou de um concurso limitado ou de um processo por
negociagao):

As propostas deverdo ser entregues até as 16,45horas, do 15.° dia a contar do dia seguinte
ao da publicagdo do antncio no Diario da Republica.

IV.3.4) Envio dos convites para apresentacdo de propostas aos candidatos
seleccionados (nos concursos limitados e nos processos por negociagao)

Data prevista O0/00/0O00C0 (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participagao
ES DA

legislativas, regulamentares ou

ooo00Ox

DE EL EN FR T NL PT FI SV Outra - pais
terceiro

O O O O O O O O O

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta (no caso de um

concurso publico)

Até 00000000 (dd/mm/aaaa) ou

para a recepgédo das propostas

IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas (se aplicavel)

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, apenas nele podendo intervir os

concorrentes e seus representantes devidamente credenciados.

OO meses e/ou 60 dias a contar da data fixada

IV.3.7.2) Data, hora e local

Data 00000000 (dd/mm/aaaa) primeiro dia Gtil seguinte & data limite para a
apresentagéo das propostas, Hora: 15 horas, Local: Centro de Seguranca
Social da Madeira, sito na Rua Elias Garcia n.° 14, 9054 - 503 Funchal.

SECCAO VI INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um antincio n&o obrigatério?

NAO siMm O

VI.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso periédico e o calendério
previsto de publicagdo de préximos anulncios

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos
fundos comunitarios?

NAO simM O

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa , bem como qualquer referéncia util

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO  22/10/2004

APRESIDENTEDO CONSELHODE ADMINISTRAGAO, Maria Fatima Sousa Aveiro Freitas

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Despacho n.° 48/2004

Considerando que o Decreto Regulamentar Regiona n.°
24/2001/M, de 18 de Outubro, que estabelece aLel Organicados
departamentos e 6rgaos dependentes do Gabinete do Secretério
Regional de Educag&o, prevé, no seu artigo 16.°, o Nucleo de
Inspeccéo na Educacdo Pré-Escolar e no 1.° Ciclo do Ensino
Bésico;

Considerando as competéncias que por lei sdo atribuidas ao
referido Gabinete;

Considerando que em sede de gpreciacdo de candidaturas, no
ambito do processo de seleccdo previtono art.°21.°daL e n.°
2/2004, de 15 de Janeiro, adaptado a Regido pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, ainspectora
superior MARIA JOSE FERREIRA DE PONTE MADALENA
demonstrou possuir os requisitos legais e o perfil adequado ao
prosseguimento das atribui¢des e objectivos do servico.

Nestes termos ao abrigo do n.°1 do artigo 20.° n.* 3 e 4 do
at21%en’6doat’35.°dale n.°2/2004 de15 deJaneiro e
aineab) don.°1 do art.°5.° do Decreto Legidativo Regiona n.°
5/2004/M, de 22 de Abril determino o seguinte:

Nomeio para o cargo de Chefe de Divisao do Nucleo de
Inspeccéo na Educacdo Pré-Escolar e no 1.° Ciclo do Ensino
Bésico, em regime de comissio de servigo por trés anos,
renovaveis por iguais periodos, a Dr2 MARIAJOSE FERREIRA DE
PONTE MADALENA, por urgente conveniéncia de servico, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004.

Funchal, 30 de Setembro de 2004.

O SecreTARIO REGIONAL DE EDUCAGAO, Francisco Jose
VidraFernandes

Curriculum Académico e Profissiond

Nome - Maria Jose Ferreirade Ponte Madaena

Nacionalidade - Portuguesa

Habilitagbes e carreiraprofissonal:

Curso do Magistério Primério concluido em 1974, com a
classificacdo final de 14 valores,

Complemento de Formacdo Cientifica e Pedagogica em
Ensino Béasico -1.° Ciclo -Licenciatura, ao abrigo do artigo 19.°
do Decreto-Lei n..° 255/88, de 11 de Agosto, concluido em 29 de
Julho de 2002, com a classificacdo find de 15 valores,
Actividade profissiona como docente do 1.° Ciclo do Ensino
Bésico iniciadaem 1 de Outubro de 1974;

Nos anos de 1976 e 1977, integrou a Comissdo
Instaladora da Escola Preparatéria da Ponta do Sol;

Nos anos lectivos de 1977/78 a 1992/93 exerceu o cargo
de Directora de Escolg;
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Nos meses de Julho de 1980, 1984, 1987 e Setembro de
1992, desempenhou a funcéo de Presidente de JUri nos Exames
de Educacdo de Adultos no Concelho da Ponta do Sol;

Em Junho de 1991, organizou afestacomemorativado diada
crianga, destinada aos alunos do 1.° Ciclo do Ensino Basico de
todas as escolas do Concelho da Pontado Sol;

Em Setembro de 1992, organizou um concurso de
composicao escrita destinado aos alunos do 1.° Ciclo do Ensino
Bési co de todas as escolas do Concelho da Ponta do Sol;

No ano lectivo de 1992/93, coordenou a deslocacdo de
formadores e formandos dos Cursos de Educagéo de Base de
Adultos do Concelho da Pontado Sal;

No ano lectivo de 1993/94, coordenou o encontro/convivio
entre formadores e formandos dos Cursos de Educacéo de Base
de Adultos, da Zona Oeste, que se redlizou na Ponta do Sol;

Nos anos lectivos de 1993/94 e 1994/95, exerceu o cargo de
sub-directora de escolg;

Nos anos lectivos de 1993/94 e 1994/95, foi delegada
sindical;

Em Dezembro de 1999, concluiu o curso especifico criado
pela Portarian.. 72/94, de 15 de Junho, com a classificacdo de
Apta;

Em Outubro de 1995, iniciou fungdes ingpectivas integrando
acarreirainspectiva até a presente data;

De 1 de Outubro de 2003 a 30 de Marco de 2004,
desempenhou 0 cargo de Chefe de Divisio do Nucleo de
Inspeccéo da Educagdo Pré-Escolar e do 1.° Ciclo do Ensino
Bésico, do Departamento da Inspecgéo Regiona de Educacéo,
em comissao de servigo em regime de substituicao.

Despacho n.° 49/2004

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional n..°
24/2001/M, de 18 de Outubro, que estabelece aLel Organicados
departamentos e 6rgaos dependentes do Gabinete do Secretério
Regional de Educag&o, prevé, no seu artigo 16..%, o Nucleo de
Inspeccéo nos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bésico e Ensino
Secundario;

Considerando as competéncias que por lei sdo atribuidas ao
referido NUcleo de Inspecgéo;

Considerando que em sede de apreciacio de candidaturas, no
ambito do processo de seleccdo previtono art.°21.°dalL e n.°
2/2004, de 15 de Janeiro, adaptado a Regido pelo Decreto
Legidativo Regiona n..° 5/2004/M, de 22 de Abril, o inspector
principal SERGIO OLIM GOMES DE MENDONGA demonstrou
possuir os requisitos legais e o pefil adequado ao
prosseguimento das atribui¢des e objectivos do servigo.

Nestes termos ao abrigo do n..°1 do artigo 20..° n.°s3e4 do
at.°21.°en.%6 do art.° 35.°daLe n..°2/2004 de 15 de Janeiro
edineab) don.°1doart.°5..°do Decreto Legidativo Regiond
Nn..2 5/2004/M, de 22 de Abril determino o seguinte:

Nomeio para o cargo de Chefe de Divisdo do Nucleo de
Inspeccdo nos 2.° e 3.° Ciclos do Ensno Bésico e Ensino
Secundario, em regime de comissdo de servigo por um periodo
detrés anos, renovével por iguais periodos, 0 Dr. SERGIO OLIM
GOMES DE MENDONGA, por urgente conveniéncia de servigo,
com efeitos apartir de 12 de Outubro de 2004.

Funchal, 11 de Outubro de 2004.

SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, Francisco José Vieira
Fernandes

Curriculum Académico e Profissional
Nome -Sérgio Olim Gomes de Mendonca

Nacional - Portuguesa
HabilitacBes e carreira profissional:

Licenciou-se em Biologia (ensno de), no ano lectivo de
1995/1996, com a classificacdo de 15 valores;

Em Junho de 1990, obteve o diploma “First Certificate in
English”, com a classficacdo de B, da Universdade de
Cambridge.

Iniciou o exercicio de funcdes docentes em 29 de Novembro
de 1990:

Em 1998, foi nomeado professor do Quadro de Nomeago
Definitivada Escola Basica Integrada de Alvalade do Sado, do
11.°Grupo B;

Em 1999, foi nomeado professor do Quadro de Nomeacdo
Definitiva da Escola Bésica e Secundé&riada Calheta, do 11.°
Grupo B;

lg.ritre Novembro de 1990 e Agosto de 2000, nas escolas onde
prestou funcgbes docentes, exerceu os cargos de: Director de
Turma, Assessor do Ensino Secundério, Coordenador de
Secretariado de Exames, Animador Cultura, Delegado de Grupo
Disciplinar, Membro da Comisséo de Formagao Permanente de
Professores, Membro da Comissdo Especializada de Avdiacio
de Docentes;

Nos anos | ectivos de 1998/99 e 1999/2000, organizou, a nivel
de escola, as “Olimpiadas do Ambiente’, a “Semana da
Biologia/Geologid' e as “Sessdes de esclarecimento para 0s
alunos de 9.° ano de escolaridade”;

_ Foi formador em trés acgdes de formacdo no ambito da
“Area-Escola’, da“Direccéo de Turma’ e nos “Cuidados ater
para o bom funcionamento de um laboratério”.

Foi requisitado a Escola Basica e Secundariada Caheta para
prestar fungbes inspectivas no Departamento Regiona de
Inspeccdo da Educacéo, de 1 a 30 de Setembro de 2000;

Foi nomeado em comissdo de servigo extraordinaria, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000, pararealizagdo de
estégio no Departamento da Inspecgédo Regiona de Educacao;

Foi nomeado definitivamente como inspector, em 10 de
Outubro de 2001, onde presentemente encontra-se a prestar
fungBesingpectivas.

A2 de Outubro de 2003, foi designado orientador de estagio,
de acordo com o n..° 1, do arttigo 6.° da Portaria 150/98,
publicadano JORAM, nimero 68, | Série, de 16 de Setembro.

No ambito daformagéo frequentada, salienta-se as seguintes
participacd

No ano lectivo de 1997/98, colaborou no projecto europeu
“Europa 20007;

Entre 7 a 13 de Outubro de 2001, participou em Berlim, na
“International Fall Academy for School Inspectors 2001”;

Entre 16 e 20 de Junho de 2003, em Croydon -Londres,
participou no projecto no &mbito do programa“ Arion Study
Visit”, dedicado a auto-avaliacdo das escolas;

Frequentou ainda formagdes nas seguintes areas. “ Insucesso
Escolar”, “ Autonomia e Gestdo das Escolas’, “ Exclusdo Socid
e Escolaridade Obrigatéria’, “ Sistema de Controlo Interno na
Administraggo Pdblicd’, “ Desenvolvimento e Gestdo Curricular
no Ensino Secund&rio”, “ AFlexibilizacdo Curricular e as Areas
Curriculares ndo Disciplinares’, “ Auditoria da Qualidade em
Servigos Publicos’ e Avaliacdo do Desempenho”.

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS
Aviso

Por Despacho n.° 267/2004, de 18 de Outubro, da Chefe
do Gabinete, no uso do poder delegado por despacho do
Secretario Regional do Plano e Finangas, de 14 de
Novembro de 2000, publicado no JORAM Il Série n.° 218 de
14 de Novembro de 2000, foram nomeados definitivamente
Técnicos Superiores de 2.2 Classe, do quadro de pessoa do
Instituto de Gestdo de Fundos Comunitarios, Dilia Maria
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Fernandes Ferraz Silva, Martim Manuel SpinolaHomem de
Gouveig, e Mdina Sousa dos Santos.

Este provimento tem cabimento or¢camental no orgamento
privativo do IFC -01 -Funcionamento Normal, Classificagéo
Econdmica 01.01.03.

(Nostermosdo art.° 114.°daLei n.°98/97, de 26 de Agosto,
n&o carece de visto da Seccdo Regional daMadeirado Tribunal
de Contas).

Ingtituto de Gestdo de Fundos Comunitarios, 22 de Outubro
de 2004.

O PresiDENTE DO CoNsELHO DIRecTIVO, Silvio Costa

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Aviso

1- Nostermosdon.1ainead) do artigo 4.° do Decreto-
Le n.404-A/98, de 18 de Dezembro edo n.° 1 do artigo
28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que por Despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 21 de Setembro de 2004, foi autorizada a
abertura de concurso externo de ingresso pelo prazo de
10 dias Uteis, acontar da data da publicaco deste aviso
no Jorna Oficiad da Regido Auténoma da Madeira
(distribuicéo), paraaadmissdo de 3 estagiarios, tendo
em vista o preenchimento de trés lugares de Técnico
Superior de 2.2 Clase, dacarreirade médico veterinario,
do quadro de pessoa da Direcgéo Regiond de Pecuéria,
congtante do mapa anexo a0 Decreto Regulamentar
Regional n.° 30/200/M, de 12 de Novembro,
rectificado pela Declaragéo de Rectificagdo n..° 21-1 de
31 de Dezembro.

2- As vagas para a referida carreira encontram-se
descongeladas pela quota fixada pelo Despacho
Normativo n.° 2/2004, de 24 de Marco, publicado no
JORAM, | Sérien.° 47 de 08-04-2004.

3- A remuneragdo é a correspondente ao indice 321 da
escada sadlarial da carreira de médico veterinario,
constante do mapa anexo ao Decreto-L e n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, sem prejuizo do direito de opgéo
pela remuneragdo do lugar de origem, passando ao
indice correspondente a técnico superior de 2.2 classe,
com provimento definitivo nesta categoria, sendo as
condicbes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funciondrios da
administragdo regional.

4 - Olocd detrabaho situa-se nallhadaMadera.

5- O concurso é vdido apenas para os lugares indicados e
esgotando-se com o preenchimento dos mesmos.

6- O conteldo funciona do lugar a preencher consiste
genericamente, no exercicio de “actividade veterinaria,
visando a producdo pecudria, a defesa sanitéria, a
vaorizagdo zootécnica, salde publica e a higiene
publicaveterinérid’, na érea da Medicina Veterinaria.

7- O lugar a preencher destina-se ao exercicio de
fungdes na area da Medicina Veterinaria.

10-

S80 requisitos de admissdo a concurso:

8.1- Gerais- Oscongantesdo n.°2 do artigo 29.°do
Decreto-Le n.°204/98, de 11 de Julho, que s&o:
a) Tea naciondidade portuguesa, savo
Nos casos exceptuados por lei especia
ou convencao internaciond;
b) Ter 18 anos completos,
C) Possuir as habilitagdes legalmente
exigidas para 0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;
e) N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito parao
exercicio de fungbes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensivels ao exercicio
dafuncéo e ter cumprido asleisde
vacinacdo obrigatdria.

8.2- [Especiais -possuir licenciaturaem: Medicina
Veterinéria

A relac8o dos candidatos e a lista de classificacdo
final serdo afixadas na Direccdo Regional de
Pecuéria da Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, Avenida do Mar e das
Comunidades Madeirenses, n.° 23, 2.° andar, no
Funchal.

Os métodos de seleccao a utilizar serdo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos gerais cujo
programa € o constante na parte | do anexo
a0 Despacho n.° 269-A/2000, de 10 de
Outubro, publicado no Jornal Oficia da
Regido Auténoma da Madeira, Il Série, n.°
206, de 26-10-2000, rectificado no JORAM,
Il Série, n. 217, 2.° Suplemento, de 13 de
Novembro de 2000.

b) Entrevista profissional de seleccéo.

10.1- A prova é escrita, com a duracdo maxima de
uma hora e trinta minutos, com caracter
eliminatério, para os candidatos que
obtenham classificacdo inferior a9,5 valores
e consistira no seguinte:

Partel - conhecimentos e dominio de portugués:

- Questiondrio sobre a interpretacéo
de um ou vérios textos;

- Elaboracéo de uma composi ¢éo.

Parte I - Conhecimentos de matematica:

- Céculo de expressdes e resolucéo
de problemas que facam apelo a
conhecimentos de matematica de
nivel superior.

Parte Il - Direitos e deveres da funcéo publica:

- Acesso afungdo pablica;

- Formas de congtituicdo, extincdo e
modificagdo da relacdo juridica de
emprego na Administracéo Publica;

- Regime do direito a férias, fatas e
licengas dos funcionérios e agentes;

- Estrutura do Estatuto Remuneratorio
do funcionalismo publico;

- Instrumentos de mobilidade dos
funciondrios e agentes;
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- Regime do exercicio de funcfes
publicas. incompetibilidades e acumu-
laghes legamente permitidas;

Parte IV - deontologia profissond do funcio-nério
publico:

- Deveres gerais dos funcionarios e

agentes;

- Responsabilidade disciplinar, designa
damente 0s seus pressupostos, limites
e exclusio;

- A deontologia do servico publico ea
proteccdo dos direitos e interesses dos
cidad&os.

AsPartes Il elV daprovade conhecimentos gerais
reahzajacom base na seguinte | egislacéo:
Constituicdo da Republica Portuguesa
-artigos 47.°,50.° e 266.2a 272.°,

- Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, adaptado & RAM pelo
Decreto Regulamentar Regional n.°
2/90/M;

- Decreto-Lei n. 407/91, de 17 de
Outubro, adaptado a RAM pelo
Decreto Legidativo Regional n.°
9/92/M de 21 de Abril (atera o
Decreto-Lei n.°427/89);

- Lei n° 19/92, de 13 de Agosto
(alteracdo por rectificacdo do Decreto-
Le n.2407/91);

- Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho
(alterao Decreto-Le n.°427/89);

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, dterado pdal e n.117/99, de
11 de Agosto, art.°42.° do Decreto-Le
n. 70-A/2000, de 5 de Maio e
Decreto-Le n.° 157/2001, de 11 de
Maio;

- Decreto-Lei n.°24/84, de 16 de Janeiro
(estatuto disciplinar);

- Decreto-Lei n.°248/85, de 15 de ulho;
Decreto Legidativo Regional n.
4/86/M, de 3 de Abril (reestruturaas
carreiras da funcdo publica), na parte
ndo revogada pelo Decreto-Le n.>-
404-A/98, de 18 de Dezembro,
aterado pelalLei n.°44/99, de 11 de
Junho;

- Decreto Legidativo Regional n.°
4/89/M, de 15 de Fevereiro, na parte
ndo revogada pelo Decreto-Le n.
404-A/98, de 18 de Dezembro,
aterado pelaLe n.°44/99, de 11 de
Junho; Decreto-Lei n.° 233/94, de 15
de Setembro (reestrutura as carreiras
técnica superior e técnica), na parte
ndo revogada pelo Decreto-Le n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro;

- Decreto-Lei n.° 159/95, de 6 de Julho
(relevancia do tempo de servico
legalmente considerado como estégio
para ingresso nas carreiras técnica
superior e técnica);

- Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de
Junho dterado pelaLei n.° 25/98, de
26 de Maio (principios gerais em
matéria de emprego, remuneracio e
gestéo de pessoal);

- Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, aterado pelaLei n.°44/99,

00
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de 11 de Junho (regime geral de
estruturacdo de carreiras da Admi-
nistracdo PUblica);

- Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro; Decreto-Lei n.2420/91, de 29
de Outubro, na parte ndo revogada
pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98 de 18
de Dezembro (estatuto remuneratorio
dos funciondrios e agentes da
Administracéo Publica);

- Decreto-Le n.°196/93, de 27 de Maio;
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de
Dezembro; Lei n.° 64/93, de 26 de
Agosto, art.°8.°, n.°4 daLei n.° 39-
B/94, de 27 de Dezembro, Lel n.
28/95, de 18 de Agosto; Lel n.° 12/96,
de 18 de Abril; Lei n.°42/96, de 31 de
Agosto; Lei n.° 12/98, de 24 de
Fevereiro (regime de incompati-
bilidades)

- Lei n° 2/2004, de 15 de Janeiro
(estatuto do pessoal dirigente)

- Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro; Decreto-Le n.°6/96, de 31
de Janeiro (Cadigo do Procedimento
Adminigrativo);

- Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril
(define os principios gerais de acgéo a
gque devem obedecer 0s servigos e
organismos da Administracéo Publica
na sua actuacdo face ao cidaddo, bem
como redne de uma forma
sstematizada as normas vigentes no
contexto da modernizacéo administra-

tiva).

10.2- Entrevistaprofissona de sdleccdo, que terd por

fim avdiar, numa relacio interpessod e de
forma objectiva e sistemética as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos.
Serdo factores de ponderacdo 0s seguintes
Capacidade de Expressdo e Fluéncias Verbais,
Motivagbes e Interesses, Sentido Critico e
Sociabilidade, classificados de 0 a 20 valores
cada

11 - Aordenacdo fina dos candidatos serd expressanaescaa

de 0 a 20 vdores e é fata de hamonia com a
classficacdo find, que resultar da média aritmética
simples das classificagbes obtidas nos méodos de
seleccdo, com aaplicacdo da seguinte formula: cF = (PC
+EPSY2.

12 - De harmonia com o disposto no n.° 3do art.° 3.°do

Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
Regido pelo Decreto Legisativo Regiona n.
25/2001/M, de 24 de Agosto, o candidato com
deficiéncia tem preferéncia em igualdade de class-
ficagdo a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncialegal.

13 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo dos métodos

de seleccdo, bem como o sistema de classificacdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas das reunifes do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
gue solicitada.



3 de Novembro de 2004

NUmero 214

14 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
Direccdo Regional de Pecu&ria da SRA, situadaem
Avenida do Mar e das Comunidades Madeirenses, n.°
23, 2.° andar, dirigido a0 Secretario Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais, e entregues
pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso, a
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, situada em Avenida Arriaga-21 A, Edificio
Golden Gate -5.° andar, 9004-528 Funchal.

15 - Do requerimento deverdo constar obrigatoriamente sob

pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes elementos.

15.1- Identificacdo pessoa (nome, filiagdo, natura
lidade, nacionalidade, data de nascimento,
nimero e data do Bilhete de Identidade e
servico de identificagdo que o emitiu, residén-
Cig, codigo postal e nimero de telefone);

15.2- Identificag&o do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

15.3- Declaracdo do candidato, sob compromisso de
honra como reline todos os requisitos gerais de
admissdo ao concurso;

154 - Habilitagdo Académica e/ou Qualificagdo
Profissional exigidas.

16 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo

ser instruidos com os seguintes documentos, sob pena
de exclusfo do concurso:

a) Fotocdpia do documento comprovativo das
habilitagdes literarias €/ou profissionais
exigidas;

b) Declaracdo passada pelos Servicos a que o0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qual constem,
de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, na
carreira e na funcdo publica, bem como a
mencao das classificacdes obtidas em termos
qudlitativos, sefor o caso;

C) Fotocdpia do Bilhete de I dentidade e do Cartéo
de Contribuinte.

17 - Os candidatos abrangidos pelo n° 1 do art® 2.° do

18 -

Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, deveréo
declarar, sob compromisso de honra, no respectivo
requerimento de admissdo, o respectivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia, conforme o previsto
no art.° 6.° do referido Decreto-L &.

Os funcionérios e agentes da Secretaria Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais do Governo
Regiona da Regido Auténoma da Madeira, estdo
dispensados da apresentacdo dos documentos
solicitados nas alineas @) e b) do ponto 16 desde que 0s
MEeSMOS Se encontrem ja arquivados Nos respectivos
processos individuais.

01

19-

20 -

21-

22 -

23 -

24 -

25-

26 -

Assiste ao Juri a faculdade de exigir a quaisguer
candidatos, em caso de divida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaraces.

Asfalsas declaragBes serdo punidas nostermos dalel
penal.

Os métodos de avaliacdo da classificagdo fina do

estégio, sfo os seguintes:

a) O relatério de estagio a apresentar pelo
estagiario;

b) A classificagdo de servigo obtida durante o
periodo de esté4gio e, se for caso, Os
resultados de formag&o profissional;

A classificagdo final do estagio resultara da média
aritmética simples das classificagdes obtidas em
cada uma das operacdes referidas no nimero
anterior, nos termos estabelecidos no respectivo
Regulamento de Estégio.

O estégio tem a duragdo de um ano, findo o qual, se
0 estagidrio obtiver classificagdo final néo inferior a
Bom ( 14 valores) sera provido atitulo definitivo na
categoriadetécnico superior de2.2classedacarreira
de meédico veterinario do quadro da Direcgdo
Regional de Pecuaria

O regulamento do Estagio consta em anexo ao
Despacho n.° 284/89, de 15 de Novembro do ex-
Secreté&rio Regional de Agricultura e Pescas,
publicado no Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, |1 Sérien.° 204, de 5 de Dezembro de 1989.

O J0ri tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente
- Dr. Jo&o Carlos dos Santos de Franca Déria -
Director Regional.

Vogais Efectivos

1°- Dra Fé&ima Maria Drumond de Freitas de
Sousa - Chefe de Divisdo, que substituira o
presidente nas suas faltas ou impedimentos.

2.°-  Dra Maria Celeste da Costa Bento-Chefe de
Divisdo.

Vogais Suplentes

1°- Dra-Teresa Maria Correia Spinola
Rodrigues - Chefe de Divisdo.

2.°-  Dra Maria da Graca de Freitas Catanho da

Silva Lemos Gomes - Técnico Superior de
l2classe.

Este concurso reger-se-a pelo Decreto-L el n.° 204/98
de 11 de Julho, pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
Dezembro, alterado pelalei n.°44/99, de 11 de Junho
e Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro,
aplicado a Regio pelo Decreto Legislativo Regional
n..° 25/2001/M de 24 de Agosto.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos

Naturais, aos 7 de Outubro de 2004.

O CHErE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja
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Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, de 09 de Outubro de
2004, Lucilia de Fétima Chaves Lourenco Gongalves,
Assistente Administrativo Especialista da carreira de
Assistente Administrativo, foi transferida do quadro de
pessoal da Direccdo Regional de Pecuéria, para o quadro de
pessoal da Direccdo Regional de Agricultura, com efeitos a
partir de 01 de Novembro de 2004.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 18 de Outubro de 2004.

O CHerEe DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

1- Nostermosdon. 1 do artigo 4.°edo n.° 1 do artigo
8.° do Decreto-Lel n.° 97/2001, de 18 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regional
n.° 1/2003/M, de 24 de Fevereiro e do n.° 1 do artigo
28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 18 de Outubro de 2004, foi autorizadaa
abertura de concurso interno de acesso geral, pelo prazo
de dez dias Uteis a contar da data da publicacdo
(distribuicdio) deste aviso no JORAM, para
preenchimento de uma vaga de Especiadista de
Informética do Grau 2 Nivel 1, da carreira de
Especialista de Informética, do quadro de pessoal do
Gabinete do Secretério Regional, constante do mapa |
anexo a0 Decreto Regulamentar Regiona n.°
11/2001/M, de 6 de Jdulho, dterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 7/2003/M, de 21 de
Feverdro.

2 - Aremuneracdo € a correspondente aum dos esca des da
categoriade Especidistade Informéticado Grau 2 Nivel
1, constante do mapa anexo ao Decreto-Le n.° 97/2001,
de 26 de Marco, conjugado com o Decreto-L e n.° 353-
-A/86, de 16 de Outubro, Situando-se o local detrabalho
no concelho do Funchal, sendo as condi¢des de trabaho
e asregalias sociais as genericamente vigentes para 0s
funcionérios da Administragdo Regional.

3- O concurso € vaido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento damesma.

4 - O contetido funciona do lugar apreencher é o previsto
no artigo 2.° da Portaria n.® 358/2002, de 3 de Abril.

5- Sdorequisitos de admissio ap concurso:

51- Gerais-Oscongantes do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especiais-Possuam a categoria de Especiadista
de Informética do Grau 1, da carreira de
Especialista de |nformética, com pelo menos
guatro anos na categoria classficados de Muito
Bom ou de seis anos classificados, no minimo,
deBom.

6- As candidaturas deveréo ser formaizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer nos
Servicos Administrativos do Gabinete do Secretério
Regional, dirigidos a Sua Exceléncia 0 Secretario
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Regional e, entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio com aviso de recepcdo, dentro do prazo de
abertura de concurso, a Secretaria Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, Avenida Arriaga,
Edificio Golden Gate, 4.° andar, 9000 Funchal.

6.1- Do requerimento deverdo congtar:

a) Identificacdo  completa  (nome,
filiacdo, naturaidade, nacionalidade,
data de nascimento, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de
identificacdo que o emitiu, residencia,
cbdigo postal, nimero de telefone).

b) Identificacdo do concurso, com
referénciaao numero e data do Jornal
Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura.

C) HabilitagOes Literarias.

d) Declaracdo do candidato sob
compromisso de honra, como reline
0s requisitos gerais de admisséo ao
CONCUrSO.

€) Vinculagdo organica, organismo aque
pertence 0 candidato, sua categoria,
carreira, vinculo e esca &o.

f) Tempo de servico efectivo na
categoria, na carrdra e na fungdo
publica

0) Classficacdo de servico no periodo
minimo de tempo na categoria
imediatamente inferior aquela a que
concorre.

6.2- Os requerimentos de admisso a0 concurso,
deverdo ainda ser ingruidos dos seguintes
documentos:

a) Documento  comprovativo  das
habilitacOes literdrias.

b) Declaracdo passada pelos servicos a
que os candidatos se achem
vinculados, autenticada com selo
branco ou carimbo, da qual constem,
de maneirainequivoca, aexisténciado
vinculo afuncgao publica, a categoria
que detém e o tempo de servigo
efectivo nessa categoria, nacarreirae
na funcdo publica, bem como a
mencdo das classificagdes de servico
obtidas nos anos relevantes para a
promocdo, em termos quditativos e
quantitativos.

C) Curriculum Vitae detahado, dactilo-
grafado em papel formato A4, onde
constem 0s seguintes elementos:
habilitagdes profissionais (especidiza
¢Oes, estagios, semindrios, accdes de
formacao, etc.); experiéncia profissio-
nal, explicitando nomeadamente as
diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos
respectivos vinculos, bem como das
datas do inicio e termo das functes
relaivamente a cada uma ddas); a
indicagdo dos servigos onde o0s
candidatos tém exercido funcbes e a
descricdo das fungBes com mais
interesse para 0 lugar a que se
candidatam; quaisquer outros €ele-
mentos que os candidatos entendam
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dever apresentar, por serem relevantes,
paraapreciacdo do seu mérito.

6.2.1. - E dispensada a gpresentacdo do documento
referido na alinea a) desde que os candidatos
declarem no reguerimento de admissdo ao
concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitago que invocam.

6.2.2. - Os funcioné&rios do Gabinete do Secret&rio
Regional, estdo dispensados da apresentacéo
dos documentos solicitados nas alineas @) e b)
do n.° 6.2, desde que 0s mesmos se encontrem
j& arquivados nos respectivos processos
individuais.

Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:

7.1- Prova de conhecimentos especificos, cujo

programa é o constante do titulo 11 do anexo

a0 Despacho Conjunto da Vice-Presidénciado

Governo Regiond e da Secretaria Regional do

Ambiente e dos Recursos Naturais, publicado

no Jornal Oficia daRAM n.29, Il Serie, de 14

de Janeiro de 2004.

a) A provaé oral etem aduragéo de 30

minutos.

7.2- Avdiacdo curricular, visando o dispostonon.® 1

do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11

de Julho, cujos critérios de apreciacdo serdo 0s

seguintes, classificados de 0 a 20 valores cada

cs- Classificacdo de servico -adeterminacdo da

classificag8o de servigo sera efectuada através

da ponderacdo da expressdo quantitativa obtida

em cadaano;

HAB - Habilitacdo académicade base;

EP - Experiénciaprofissona nas correspondentes

aessfuncionais,

FP -Formac&o profissiond complementar.

A classificacdo final resultara da classificagdo obtida
pelos métodos de seleccdo referidos, constando da
acta de reunido do juri o sistema de classificagdo
final, bem como os critérios de avaliacdo, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

A lista de classificag8o fina serd notificada aos
interessados nos termos do artigo 40.° do Decreto-
Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10- Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de divida sobre a situago que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracfes.

11 - AsfalsasdeclaragBes seréo punidas nostermos dalei

penal.

12 - O juri tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente:
- Eng.° Oscar Ciriaco Teixeira - Assessor
Principal.

Vogais Efectivos:

- Dr. José Antonio Viveiros de Sousa Maciel -
Director de Servicos, que substituird o
Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

13-

- Dr.2 Maria do Céu Freitas Gongaves da
Costa Mendes Vieira Fernandes -Chefe de
Divisdo

Vogais Suplentes:

- Dr.2 Alexandra da Concei¢do Dias Cardoso
Bazenga Marques - Chefe de Divisio;

- Dr. Jos2 Jorge da Cémara Leme Ramos
Veloza -Chefe de Diviséo.

Este concurso reger-se-4 pelo Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, Decreto-Lei n.° 97/2001, de
26 de Marco e Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abil.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais,
aos 19 de Outubro de 2004.

O CHEerE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

1-

INSTITUTO DO VINHO DAMADEIRA
Aviso

Nos termos do artigo 7.° do Decreto-L & n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-
Lei n.°204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por
Despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais, de 21 de Setembro
de 2004, foi autorizeda a aberturade concurso interno de
acesso gerd pelo prazo de 10 dias Uteis, acontar dadata
da publicacdo deste aviso no Jornal Oficia da Regido
Autonoma da Madera (distribuicdo), para
preenchimento de uma vaga de Chefe de Seccéo, do
grupo de pessoal de Chefia, do quadro de pessoal do
Ingtituto do Vinho daMadeira, constante do mapa anexo
a0 Decreto Regulamentar Regiona n.° 3/2003/M, de 31
de Janeiro, rectificado pela Declaracdo de Rectificacdo
n.° 1-x/2003, de 28 de Fevereiro, sendo o lugar paraa
Sec¢éo das Contas Correntes e Estatistica da Diviséo de
Controlo e Regulamentago Vitivinicola

Aremuneracdo é a correspondente aum dos escaldes da
categoria de Chefe de Seccdo, do grupo de pessoal de
Chefia, constante do mapa anexo aque serefereon 1
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, situando-se o local de trabalho no concelho
do Funchal, sendo as condig¢Bes de trabalho e asregalias
sociai's as genericamente vigentes para os funcionarios
daadministracdo publica

Prazo de validade do concurso -0 concurso e valido, nos
termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Le n.° 204/98,
de 11 de Julho, caducando com o preenchimento da

respectivavaga

O conteldo funciond do lugar a preencher consiste
genericamente, em fungdes de coordenacdo e chefiana
area administrativa, especificamente no apoio
adminigtrativo referente as contas correntes e etatistica.

S&0 requisitos de admissao ap concurso:

5.1- Gerais-Oscongantes do artigo 29.° do Decreto-
-Le n.2204/98, de 11 de Julho.
5.2- Especiais -Possuir a categoria de assstente

Administrativo Especiaista, com classificacdo
de servico ndo inferior aBom.
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Arelacdo dos candidatos e alista de classificagdo final

sxdo dfixadas, na sede do Ingtituto do Vinho da
Madeira, sito naRua 5 de Outubro, n.° 78, Funcha, nos
termosdo artigo 33.5 n.° 2 do Decreto-Le n.° 204/98, de
11 de Julho, sendo a exclusio de candidatos comunicada
nos termos do artigo 34.° do mesmo Decreto-Lei.

Os metodos de seleccdo a utilizar s3o os seguintes:
Prova oral de conhecimentos gerais, cujo
programa é o constante na parte | do anexo ao
Despacho n.° 269-A/2000, de 10 de Outubro,
publicado no Jornal Oficia da Regido
AuténomadaMadeira, || Série, n.° 206, de 26
de Outubro de 2000, rectificado no Jornal
Oficid, 1l Série, n.° 217, de 13 de Novembro de
2000;

. Prova oral de conhecimentos especificos,

. Avaliacdo curricular.

7.1- A provaora de conhecimentos geraisteraa
duracdo aproximadamente de 45 minutos e
dedtinase aavaliar os niveis de conhecimentos
académicos e profissionais dos candidatos
exigiveis e adequados, ao exercicio das fungdes
para que o concurso € aberto.

Legislacdo cujo o conhecimento é necessario

paraasua redlizagéo:
Decreto-Lei n.° 498/72, de 09 de
Dezembro; com as adaptagdes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.os
508/75, de 20 de Setembro, 543/77, de
31 de Dezembro, 191-A/79, de 25 de
Junho, 75/83, de 08 de Fevereiro,
101/83, de 18 de Fevereiro, 214/83, de
25 de Maio, 182/84, de 28 de Maio,
40-A/85, de 11 de Fevereiro, 198/95,
de 25 de Junho, 20-A/86, de 13 de
Fevereiro, 215/87, de 29 de Maio, Lei
n.° 30-C/92, de 28 de Dezembro, Lei
n° 75/93, de 20 de Dezembro,
Decreto-lei n.° 79/94, de 09 de Marc¢o,
Decreto-Lei n.° 180/94, de 29 de
Junho, Decreto-Lei n.° 223/95, de 08
de Setembro, Decreto-Lei n.°28/97, de
23 de Janeiro, Decreto-L e n.° 241/98,
de 07 de Agosto, Decreto-Lei n.
503/99, de 20 de Novembro, Lei n.°
32-B/2002, de 30 de Dezembro,
Decreto-Lei n.° 8/2003, de 18 de
Janeiro e Lei n.° 1/2004, de 15 de
Janeiro;

- Decreto-Le n.224/84, de 16 de Janeiro
-Egtatuto Disciplinar;

- Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, aterado pelo Decreto-Lei n.°
393/90, de 11 de Dezembro, pelo
Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, pelo Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro e pelo
Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 05 de
Maio -Estabelece regras sobre o
estatuto remuneratério dos funcio-
narios e agentes da Administragéo
Plblica e a estrutura das remuneracoes
base das carréiras e categorias nele
contempladas;

- Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
Dezembro, aterado pelaLei n.° 23/04,
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de 22 de Julho, adaptado & Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto
Regulamentar Regiona n.° 2/90/M, de
02 de Marco -Define o regime de
congtituicdo, modificacdo e extingdo
da relacdo juridica de emprego na
Administragdo Pdblica;

Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de
Outubro, adaptado a Regido Auté-
noma da Madeira pelo Decreto
Legidativo Regiona n.°9/92/M, de 21
de Abril (atera o Decreto-Le n.
427/89);

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com as ateracBes introdu-
Zidas pelo Decreto-L e n.° 6/96, de 31
de Janeiro - Aprova o Cédigo do
Procedimento Administrativo;

Lei n° 196/93, de 27 de Maio -
Estabel ece o regime de impedimentos
dostitulares de cargos paliticos e dtos
cargos publicos;

Le n.°42/96, de 31 de Agosto - Altera
0 regime juridico de incompa-
tibilidades e impedimentos dos
titulares de cargos politicos e atos
cargos publicos;

Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho
-Regula 0 concurso como forma de
recrutamento e sdeccdo de pessod
para os quadros da Administragdo
Plblica;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto, dterado pela Declaracdo de
Rectificagdo n.° 13-E/98, de 13 de
Agosto - Estabelece as regras e os
principios gerais em matéria de
duragdo e horario de trabalho na
Administragéo Pdblica;

Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, aterado pelaLe n.° 44/99,
de 11 de Junho -Regime gerd de
estruturacdo das careiras da
administracdo Publica;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.°
117/99, de 11 de Agosto, pelo Decreto-
Lei n.°503/99, de 20 de Novembro,
pelo Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 05
de Maio e pelo Decreto-Lel n.°
157/2001, de 11 de Maio -Estabdlece o
regime de férias, faltas e licengas dos
funciondrios e agentes da adminis-
tracdo central, regional e locd,
incluindo os Ingtitutos Publicos que
revissam a natureza de servicos
personalizados ou de fundos publicos,
Decreto-Lei n.° 324/99, de 18 de
Agosto -Ingtitui um regime especia de
trabalho atempo parcia parao pessoa
com mais de 55 anos de idade;
Decreto-Lei n.° 325/99, de 18 de
Agosto -Introduz a semanade trabaho
de quatro dias no &ambito da
Administragéo Publica

Decreto Legidlativo Regional n.°
23/99/M, de 26 de Agosto - Estabelece
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regras sobre a adaptacéo as categorias
especificas da Regido Autonoma da
Madeira do regime consagrado no
Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro;

Decreto Regulamentar Regional n.°
3/2003, de 31 de Janeiro - Aprovaa
organica do Ingituto do Vinho da
Madeira;

Decreto Legidativo Regional n.°
5/2004/M, de 22 de Abril que adaptaa
administracdo Regional Auténomada
Madeiraale n.°2/2004, de 15 de
Janeiro - Aprova o estatuto do pessod
dirigente dos servicos e organismos
da administracdo central, regional e
local do Estado;

Lei n.° 35/2004, de 29 de Setembro,
que regula a Lei n.° 99/2003, de 27
de Agosto - Estatuto do trabalhador
estudante;

A prova ora de conhecimentos especificos
terd a duracdo aproximadamente de 45
minutos e incidira sobre os seguintes temas:

a)

b)

Contas Correntes:

- Selos de garantia;

- Vinhos.

Estatistica:

- Comercializagao;

- Producdo de uva, mosto e
vinho.

Legidacdo cujo o conheci-
mento é necessario para a sua
realizacao:

- Decreto n.° 218, de 13 de
Novembro de 1913 -Regula-
mento da producdo e do
comércio dos vinhos da
Madeira;

- Decreto-Lei n.° 23910, de 25
de Maio de 1934 - Promulga
diversas disposi¢des acerca
dos vinhos da Madeira;

- Decreto-Lel n.° 41166, de 25
de Junho de 1957 - Regula o
exercicio do comércio de
exportacdo do vinho generoso
daMadeira;

- Portaria n.° 40/82, de 15 de
Abril - Designacdes do vinho
daMadeira;

- Decreto-Regulamentar  n.°
20/85/M, de 21 de Outubro -
Estatuto daVinhae do Vinho,
aterado pelo Decreto Regula-
mentar Regional n.c
16/2002/M, de 19 de Novem-
bro;

- Portaria n.° 359/94, de 07 de
Junho - Define as condicles
gerais de comercializacdo dos
produtos pré-embalados, bem
como as (quantidades e
capacidades nominais reco-
mendadas e obrigatdrias;

- Portaria n.° 125/98, de 29 de
Julho - Aprova as defini¢bes
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das designacOes tradicionais
para o vinho da Madeira;

- Portaria n.° 86/99, de 12 de
Maio - Aprova 0 VQPRD
“madeirense’;

- Portaria n.° 91/2000, de 09 de
Outubro - Comercializagdo
de vinhos com data de
colheita provenientes de
outras castas;

- Portaria n.® 39/2001, de 08 de
Maio - Interdita a exportacéo
agranel do VLQPRD vinho da
Madeira paratodos os merca
dos;

- Despacho Normativo Regio-
nal n.° 3/2001, de 05 de Junho
de 2001 - Fixa as medidas
administrativas necessrias a
autorizacdo excepcional da
exportacdo de vinhos da
Madeiraagrand;

- Portarian.® 184/2002, de 02 de
Dezembro -Aprova 0s novos
valores das taxas de selos de
garantia que incidem sobre o
comeércio dos vinhos e bebidas
espirituosss,

- Portaria n.° 86/2004, de 02 de
Abril - Confere aos vinhos de
mesa produzidos na RAM a
possibilidade de usarem a
mencdo “vinho regional”,
seguida daindicagdo geogréfica
“Terras Madeirenses’, para 0s
vinhos de mesa brancos, tintos
erosados ou roses, rectificado
pela Declaracdo de Rectifica
¢80 de 24 de Maio de 2004.

- Portarian.° 87/2004, de 02 de
Abril - Aprova o sdo de
garantia a utilizar no “Vinho
Regiond Terras Madeirenses’.

8- A classificag@o finad expressa na escadla de 0 a 20
vaores, resultard da média ponderada das classificagtes
em cada método de sdecco.

9- Oscritérios de gpreciacdo e de ponderagéo dos métodos
de seleccdo, bem como o sistema de classificagdo find,
incluindo a respectivaférmula classificativa, constam
de actas das reunifes do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitarem.

10- As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pelo
Indtituto do Vinho daMadeira, dirigido ao Presidente do
Ingtituto do Vinho da Madeira e entregues pessoa mente
ou remetidas pelo correlo com aviso de recepcdo, dentro
do prazo de abertura do concurso, ao Ingtituto do Vinho
daMadeira, sito naRua5 de Outubro, n.° 78, 9000-079,
Funchal.

10.1- Do requerimento deverdo constar obrigato-
riamente sob pena de exclusfo da lista de
candidatos admitidos, os seguintes elementos:
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a) Identificacdo do concurso, com elementos que os candidatos entendam
referénciaao nimero e data do Jornal dever gpresentar, por serem relevantes,
Oficial onde se encontra publicado o para apreciacdo do seu méito.
respectivo aviso de abertura;
b) |dentificacgo pessoal (nome, filiagéo, 10.2.1- E dispensada a apresentacdo do

naturalidede, naciondidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete
de identidade e servico de
identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e niimero detelefone);

documento referido naalinead) desde
gue os candidatos declarem no
requerimento de admissdo a concurso,
sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitac&o que invocam.

C) Declaracéo do candidato, sob compro-
misso de honra, como redine todos os
requisitos gerais de admissdo ao
CONCUrso;

d) Vinculagdo orgénica, organismo a que
pertence o candidato, sua categoria,
carreira, vinculo e escal&o;

€) Habilitagbes literarias e/ou quaifica

10.2.2 - Osfuncionérios e agentes do I ntituto
do Vinho da Madeira estdo
dispensados da apresentacdo dos
documentos solicitados nas alineas
a) e b), desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos

clesprofissonaisexigidas, respectivos processos individuais.

f) Tempo de servico efectivo na
czgtegor_la, na careira e na funcdo 11 - Assiste ao Jari a faculdade de exigir a quaisquer
publica; candidatos, em caso de dlvidas sobre a situagdo que

0) Classificacdo de servico no periodo
minimo de tempo na categoria
imediatamente inferior aguela que
CONcorre; ~ ~ . .

h) Formacdo  profissional,  cursos, 12 - AsfalsasdeclaracBes serdo punidas nostermos dalel
semindios, conferéncias e estagios penal.
que o candidato frequentou com
referéncia a0 organismo que o0s
reglizou e respectiva data e horas.

descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracOes.

13 - O JUri tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
10.2- Os requerimentos de admissso dos - Paulo Filipe Freitas Rodrigues - Presidente
candidatos deverdo ser instruidos, sob penade do Instituto do Vinho da Madeira.
exclusdo do concurso, com 0s seguintes
documentos:
a) Fotocdépia  comprovativa  das
habilitacOes literarias exigidas,
b) Declaracd0o passada pelos servigos a -
que os candidatos se achem
vinculados, autenticada com selo Instituto do Vinho da Madeira.
branco ou carimbo, daqua constem, 2.° Voga
de maneirainequivoca, aexisténciado - Angela Maria Dias Nascimento - Chefe de
vinculo afuncdo plblica, acategoria Divisdo do Controlo e Regulamentacio

Vogais efectivos

1.°Vogal:

Maria Concei¢do Clode Figueira Silva
Jardim Fernandes -Vice-Presidente do

que detém e o tempo de servico Vitivinicola.
efectivo nessa categoria, nacarreirae

na funcdo publica, bem como a ; .
mencao das classificagdes de servico \1/‘3%/""(')3;‘_*"" entes:

obtidas nos anos relevantes para a
promogao, em termos qualitativos e
quantitetivos;

C) Curriculum vitae detalhado,
dactilografado em papel de formato
A4, onde constem 0s seguintes -
elementos. habilitagbes profissonais
(especiaizacles, estagios, seminarios,
acgoes de formacdo, etc); experiéncia
profissional, nomeadamente as 14 - Este concurso reger-se-a pelas disposicdes legais do
diversas categorias possuidas pelos Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, Decreto-Lei
candidatos (com indicagdo dos n.° 248/85, de 15 de Julho e Decreto-Lei n.° 404-
respectivos vinculos, bem como das A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragOes
datas do inicio e termo das funcoes introduzidas pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho.
relaivamente a cada uma ddas); a
indicagdo dos servigos onde o0s Ingtituto do Vinho da Madeira, aos 12 de Outubro de
candidatos tém exercido funcbes e a 2004.
descricdo das fungbes com mais
interesse para 0 lugar a que se
candidatam;  quaisgquer  outros

- Maria Regina de Nobrega Gouveia Perneta -
Chefe de Departamento da Divisdo de
Controlo e Regulamentagdo Vitivinicola.

2.°Vogal:

Maria Ligia Santos Branco Camacho Sousa -

Chefe de Departamento do Nucleo de Apoio

aDireccado do Instituto do Vinho da Madeira.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO VINHO DA MADEIRA,
Paulo Filipe Freitas Rodrigues






Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda .............. € 15,38 cada € 15,38,
Duaslaudas ............. £ 16,81l cada € 33,61;
Tréslaudas. ............. € 27,58 cada € 8273
Quatrolaudas . . . . ........ € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas.............€ 30,51 cada € 152,55,
Seisoumaislaudas........ £ 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ € 2613 € 13,03;
Duas Séries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSéries................ € 6011 € 30,20;
Completa................. € 70,66 € 35,19.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd Oficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 4,22 (IVA incluido)



