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SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA 7 - Osméodos de seleccdo a utilizar sdo:

DIRECGCAO REGIONAL DOS ASSUNTOS CULTURAIS

Avio

a)

Prova de conhecimentos gerais de acordo
com o enunciado na parte | do anexo ao
Despacho do Secretério Regiona do Plano e
da Coordenacdo, de 2000-10-10, publicado
no Jorna Oficia n° 206, Il série, de

1- Faz-s= plblico que, pdo Despacho n.° 89/2004, de 2000-10-26.
05.NOV, do Secretario Regional do Turismo e Cultura, Esta prova destina-se aavaliar conhecimentos
esta aberto concurso externo deingresso, pelo prazo de 10 relativamente aos direitos e deveres da funcéo
dias (teis, contado a partir da data da publicacéo deste piblica e & deontologia profissional do
aviso no Jornal Oficial (distribuicéo), para provimento da funciondrio plblico, com base nos seguintes
seguinte vagado quadro de pessod da Direcgéo Regiond dementos:
dos Assuntos Cultura's (DRAC): . - Direitos e deveres da funcéo pablica:
- Técnico Superior de 2.2 classe da carreiratécnica . Acesso afuncdo pablica (n.° 2
SUperior - umavaga do artigo 47.° da Constituicéo
2 - Este concurso destina-se a prover umavaga, pelo que gﬁigﬁegg_?'g%%gé?g{?n%
caduca com o preenchimento damesma. 184/89, de 02.JUN):
3 - SA0 0s seguintes os requisitos de admi s a0 conCurso: ' Egggasm%%ﬁ?gi% ' %gore?)z;ggo
el Requistosgeras. juridica de emprego na Admi-
- Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos nistrago Publica (artigos 3.°a
€as0s exceptuados por Iei especial ou 17.°0e22.°a30.° do De-creto-
) convencao Intarmaciorid; Lei n2 427/89, de 07.0Ez, com
. pieos - alteragBes introduzidas pelos
- Posir as habilitagoes literdrias ou Decretos-L eis n.%, 407/91, de
profissioniaisiegalmente exigidas parao 17.0UT, e 218/98, de 17.J0L);
_ T?%unﬁqm nodocado, . Regime juridico dos horérios
cumprido os deveres militares ou de de trabaho na Administraca
SBvigo civico, guando obrigatorio; Plblica (Decretos-Leis ?ﬁ%
- N&o estar inibido do exercicio de 250/98. de 18 325/99.
fungdes publicas ou interdito para o 18 € 10.AGO, € ,
exercicio das fungles a que se . Re , n?g%)é direito & férias
candideta iq i faletgallselicen a:sdosfunci olnék'
) Possuir a robustez. fisica e o perfi rioseagmt%g(artigos20a92°
psiquico indispensaveis ao exercicio da do Decreto-Lei .6 100/99. ok
funcéo e tber cumprido as leis de 32 MiCRr o_cc?mn' alteraéﬁé
vacinagdo obrigatdria . ,
b) Requigtosaﬁags g introduzidas pela Lei n.°
- Possuir licenciatura em Linguas e 117/99, de 11.AGO, e Decreto-
Literaturas Modernas - Estudos Lel n.°157/2001, de 11.MAI);
Portugueses e Ingleses. . Estatuto remuneratorio —do
funcionalismo publico (artigos
4 - A remuneracao mensal iliquida, inicial, como Técnico 3.2 a 15.° do Decreto-Le n.°
Superior de 22 classe, presentemente, éde 1 241,32 € 353-A/89, de16.0UT);
(indlice 400), sendo as condigdes de trabalho as vigentes . Instrumentos de mobilidade
paraa generaidade dos funcionérios e agentes dafuncdo dos funcionarios e agentes
publica (artigos 25.° - dlterado - a27.°
Aremuneracdo mensd, actuamente, como Estagiario da do Decreto-Lei n.°427/89, de
carreiratécnicasuperior € de 996,16€ (indice 321). 07.0EZ); _
. Regime do exercicio de
5- O conteldo funcional da categoria ora postaaconcurso fungdes publicas: incompa-
condste em executar trabahos de concepcéo e estudo, no tibilidades e acumulacbes
ambito da licenciatura em Linguas e Literaturas legalmente permi-tidas (artigos
Modernas - Estudos Portugueses e Ingleses. 31.°e 32.°do Decreto-Lei n.°
] ) ) . ) 427/89, de 07.DEZ).
6- A &ea funciona respeitante a categoria ora posta a - Deontologia profissional do funcioné&

concurso é no Museu Etnogréfico daMadeira, sendo o
locdl de prestacéo de trabalho navilade Ribeira Brava

rio pablico: _
. Deveres gerais dos
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funcionérios e agentes (artigo
3.5 n%. 3 a 12, do Edatuto
Disciplinar dos Funcionérios e
Agentes da Administracdo
Central, Regio-nal e Locdl,
aprovado pelo Decreto-Lei n.°
24/84, de 16.JAN);

. Responsabilidade disciplinar,
designadamente, 0s seus pres-
supostos, limites e exclusio
(artigos 2.° a 5.° e 10.° do
sup)racitado estatuto discipli-
nar);

. Tipologia das infraccBes e
penas disciplinares (artigos
39 n=1e211°al3°do

supracitado estatuto
disciplinar);
. A deontologia do servico

plblico e a proteccdo dos
direitos e interesses dos
cidaddos (Carta Etica da
Administragéo Publica).
Prova de conhecimentos especificos com base
No seguinte programa aprovado por despacho
conjunto do Vice-Presidente do Governo
Regiona e do Secretario Regiona do Turismo e
Cultura, de 2004-08-11 (parégrafo 1.5),
publicado no Jornal Oficial n.° 163, |1 série,
suplemento, de 2004-08-25:
- Histériadaliteratura
Literatura portuguesa.
Literaturainglesa.
Cultura contemporanea.
Linguigtica
pular.

- Literatura

- Ciéncias da educacéo.
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Entrevista profissional de seleccéo, destinadaa

avdiar, numarelacdo interpessoal e de forma

objectiva e sistematica, 0s seguintes factores,
considerando o conte(ido funcional referido no

ponto 5 deste aviso: .

- Moativacdo paraafuncéo;

- Sentido de responsabilidade;

- Qualidade de expressdo verba.

A prova de conhecimentos gerais e a de
conhecimentos especificos s&o conjuntas e
ecritas, com a duragdo méaxima de duas horas.

A prova escrita (conhecimentos gerais e
gjecificog) e a entrevista profissonal de

eccdo sdo ambas classificadas de 0 a 20
va ores, mas apenas a prova ecritatem caracter
eliminatorio para os que obtenham classificacéo
inferior a9,5 vaores.

Os critérios de apreciacdo da entrevista
profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final dos candidatos, incluindo
arespectivaformula classficativa, constardo de
acta de reunido do juri do concurso, sendo a
mesma acta facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

O sistema de classificagéo final dos candidatos
€ amédia aritmética simples das respectivas
classificagOes da prova escrita e da entrevista
profissional de selecgéo, sendo reprovados 0s
q;e obtenham classificac8o final inferior a9,5
vaores.

Nostermosdo n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-L e
n.° 29/2001, de O3Fev - diploma este que
estabel ece 0 Sistema de quotas de emprego para
pessoas com deficiéncia -, qualquer eventua
candidato com deficiénciatem preferénciaem
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igualdade de classificagdo final, a qual
Preé/alece sobre qualquer outra preferéncia
egdl.

O ingresso na categoria para a qual é aberto este
concurso é precedido de estagio, durante um ano, nos
termos do artigo 5.° do Decreto Legidativo Regiond n.°
4/89/M, de 15Fev, com as devidas alteraces
constantes do Decreto-L el n.° 427/89, de 07.DEz.

8.1- A avaliagdo eclassificagdo final do Estagiario
competem ao jUri de estégio, que € 0 mesmo
deste concurso.

8.2- A classificag8o final do Estagiario é amédia
aritmética simples do respectivo relatério de
estagio, classficado de 0 a20 valores, e da
classjfica%a)" dalicenciatura exigidanos termos
daalineab) do ponto 3 deste aviso.

8.3- Acdlassficag@ofinal étraduzidanaescdadeOa
20 valores, sendo excluido aguele que obtiver
uma classificaggo inferior aBom (14 va ores).

As candidaturas devem ser formalizadas durante o prazo

de abertura do concurso, mediante requerimento

dirigido ao Director Regional dos Assuntos Culturais

(enderego: Ruados Ferreiros, 165 - 9004 -520 Funchal),

do qual deve constar relativamente ao requerente:
Identificagd com indicagdo da morada e
ndmero detelefone; _

b) Declaragéo, sob compromisso de honra, de que
satisfaz os requisitos gerals aque sereferem os
Ultimos trésitens da alineaa) do ponto 3 deste

aviso.

9.1- Juntamente com o requerimento, cujo modelo é

fornecido pelo Sector de da DRAC,

devem ser apresentados 0s seguintes
documentos respeitantes ao candidato:

a otocOpia do Bilhete de |dentidade;

b Certificado ou outro documento
idéneo da licenciatura exigida nos
termos dos requisitos especiais deste
aviso (alineab) do ponto 3).

10 - A relacdo de candidatos e alista de classificacéo final

s30 afixadas na Divisdo de Servigos Administrativos da
DRAC.

11- Acomposi¢do do juri é aseguinte:

Presidente:
- Licenciado Francisco Antonio Clode de Sousa.-
Director de Servigos de Museus.

Vogais efectivos.

- Licenciada Lidia Maria Faria Goes Ferreira -
Director do Museu Etnogréfico daMadeira, que
substitui o presidente do juri nas suasfaltas e
impedimentos,

- Licenciada Silvia Manuela Pinto Petarelo -
Técnico Superior de 22 classe.

Vogais suplentes: ) ) )

- Licenciada Claudia Maria Soares Caires -
Técnico Superior de 22 classe;

- Licenciada Inacia Vanda de Freitas
Rodrigues Mendonca - Técnico Superior de
22 classe.

Funchal, 11 de Novembro de 2004.
O PRESIDENTEDOJURI, Francisco Anténio Clode de Sousa

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Aviso

Por despacho do Senhor Secretério Regional do
Equipamento Social e Transportes, datado de 09/11/2004:

- foi autorizada a nomeacdo definitiva, de DUARTE
GONCALO DE ANDRADE COSTA, para a categoria de Técnico
Superior de 22 Classe, na &rea de geografia e planeamento
regional, no quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Geografia e Cadastro.

(N&o carece de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes, 15 de Novembro de 2004.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Anuncio de abertura de procedimento
DIRECGAO REGIONALDE OBRAS PUBLICAS

CONCURSO PUBLICO N.° 48/2004
“POLIDESPORTIVO DASERRAD’AGUA”

Obras

O procedimento esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): N&o.
SEC(;AO | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE: Regi&o
Auténoma da Madeira, Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes (Direc¢éo
Regional de Obras Publicas), Direc¢do de Servicos de Concursos e Contratos, Rua Dr.
Pestana Junior, 6, C.P. - 9064 - 506 Funchal. Tel.:291207200. Fax: 291207385. Endereco
Internet (URL): www.sres.pt

SEC(;AO IV - PROCEDIMENTOS

1V.3.2) Condigdes para a obtengéo de documentos contratuais e adicionais: Data limite
de obtencéo: 10/12/2004.

1IV.3.3) Prazo para recepcéo de propostas ou pedidos de participagéo:

17/12/2004, Hora: 17:00.

1V.3.7) Condicdes de abertura das propostas

IV.3.7.2)Data, hora e local: 20/12/2004 - 10:00 Local indicado em I.1.

SEC(;AO VI - INFORMAQC)ES ADICIONAIS

V1.4) OUTRAS INFORMACOES

Avisa-se todos os interessados que foram prestados esclarecimentos no ambito do
Concurso Publico n..° 48/2004 - Polidesportivo da Serra d’Agua, encontrando-se a
respectiva copia junto ao processo patente.

Altera o anterior antincio de abertura de procedimento publicado no Diério da Republica, 32
Série, n..°244, de 16 de Outubro de 2004 e no Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, 22 Série, n..°198, de 11 de Outubro de 2004.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO - 18 de Novembro de 2004.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, 18 de Novembro de 2004.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Anuncio de abertura de procedimento
CONCURSO PUBLICO n.° 52/2004
“REMODELACAO DAESCOLABASICAE SECUNDARIADE
MACHICO"

Obras

O procedimento esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): N&o.
SECCAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE: Regido
Auténoma da Madeira, Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes (Direcgao
Regional de Obras Publicas), Direcgédo de Servigos de Concursos e Contratos, Rua Dr.
Pestana Junior, 6, C.P. - 9064 - 506 Funchal. Tel.:291207200. Fax: 291207385. Endereco
Internet (URL): www.sres.pt

SECCAO IV - PROCEDIMENTOS

1V.3.2) CondigBes para a obtencéo de documentos contratuais e adicionais: Data limite
de obtencéo: 06/01/2005.

1V.3.3) Prazo para recepcéo de propostas ou pedidos de participagao:

13/01/2005, Hora: 17:00.

1V.3.7) Condicdes de abertura das propostas

1IV.3.7.2)Data, hora e local; 14/01/2005 - 10:00 Local indicado em I.1.

SECCAOQ VI - INFORMACOES ADICIONAIS

VI.4) OUTRAS INFORMAGCOES

Altera o anterior anincio de abertura de procedimento relativo ao concurso publico
n.°52/2004 - Remodelacéo da Escola Basica e Secundaria de Machico - publicado no Diario
da Republica, 32 Série, n..°250, de 23 de Outubro de 2004 e no Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira, 22 Série, n..°206, de 21 de Outubro de 2004.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO - 19 de Novembro de 2004.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, 19 de Novembro de 2004.

O Chefe de Gabinete, Jodo Ricardo Luis dos Reis
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SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
Despacho n.° 19/2004

O rendimento socia deinsercéo (RSl), eprovado pelal e n.°
13/2003, de 21 de Maio, visa contribuir paraadignificaco das
condic¢bes de vida das pessoas mais desfavorecidas e para a
satisfagao das suas necessidades essenciais. A inser¢éo socidl,
labora e comunitéria destas pessoas € a promogao da sua
autonomia constituem imperativos sociais, sendo 0s programas
de insercéo um elemento preponderante no desenvol vimento
bem sucedido desse propdsito.

Estes programas congtituem um conjunto articulado e
coerente de acghes a desenvolver ao longo do tempo, concebidos
em funcdo das caracteristicas e necessidades especificas das
pessoas abrangidas e das respectivas familias.

Neste contexto, a proximidade e 0 acompanhamento sdo
determinantes para tornar efectiva ainsercdo das pessoas em
causa e para edtimular a sua autonomia, a qua deve ser
assegurada pelos nucleos locais de insergdo (NLI). Os NLI
congtituem estruturas operativas destamedida socia, assumindo
especid relevancia na suaimplantagdo e desenvolvimento nas
diversas zonas, e na dinamizacdo e senshilizacdo dessas
comunidades e dos seus agentes para a partilha de
responsabilidades sociais.

Em conformidade com o Decreto-Lei n.° 283/2003, de 8 de
Novembro, que regulamenta o RSI, aforma de constituicéo, a
organizacdo e composi¢do e bem assim a definicdo dos meios
NEeCcessari 0S a prossecucao das atribuicdes dos NLI, sdo definidos
por despacho.

Assm, 0 Secretario Regional dos Assuntos Sociais, nos
termos do artigo 75.° do Decreto-Lei n.° 283/2003, de 8 de
Novembro, daaineai) do artigo 3.° do Decreto Regulamentar
Regional n°4/2003/M, de 1 de Fevereiro e dadineab) do artigo
69° do Edtatuto Politico-Administrativo da Regido Auténomada
Madeira, determina o seguinte:

Definicéo

1- Os NLI s30 estruturas operativas de composicao
plurissectoria que visam assegurar 0 desenvolvimento
do RSl no respectivo amhito territorial, sendo aplicaveis
as seguintes normas aos NL | criados na Regi&o.

Competéncias

2- Os NLI prosseguem as competéncias previstas no
Decreto-Lei n.° 283/2003, de 8 de Novembro,
designadamente;

21- No ambito da atribuicdo e pagamento das
prestagBes do RS:

a) Emitir parecer sobre a designagdo do

titular do direito & prestacdo nas

gtouag()& previstas no n.° 3 do artigo

b) Elaborar informacdo sobre a pessoaou
entidade a quem deve ser paga a
prestagdio nas  sSituagles  de
Incapacidade previstas no n.° 2 do

artigo 30.5,

C) Aprovar aatribuicdo de vales sociais
nostermos do n.° 2 do artigo 34.5;

d) Designar, nos casos de auséncia de

domicilio estével, as entidades
susceptiveis de serem indicadas pelo
requerente como domicilio nos termos
don.°2doartigo 37.°

€) Elaborar o relatério social nos
termos previstos no artigo 52.%;

f) Elaborar a informacdo socia nos
termos previstos nos n* 4 e 5 do
artigo 60.°,

2 -

0) Emitir parecer sobre os termos da
restituidgéo das prestacdes pagas
indevidamente de acordo com o
disposto no n.° 1 do artigo 68.°;

No ambito do programa de insercao:

b)
c)

d)

€)

f)

0)

23-

Elaborar, nos termos do artigo 54.°, o programa
deinsercdo em funcdo das caracteristicas e de
acordo com as necessidades especificas do
agregado familiar no seu conjunto, tendo em
especia consideracdo as aptiddes e capacidades
de cada um dos seus membros;

Aprovar os programas de inser¢éo e organizar

0S Mei 0S NECEsSAr 0S a respectiva prossecucao;

Acompanhar o cumprimento e avaiar a

execucdo do programa de insercdo

nomeadamente quanto a sua adeguacdo e

eficécia, bem como gprovar as dteragbes que se

afigurem necessarias;

Elaborar proposta de atribuicéo, ateracdo ou

cessacdo dos apoios complementares nos

termos do n.° 5 do artigo 59.° e submeté-laa
apreciacdo do Centro de Seguranca Social da

Madeira (CSSM);

Comunicar a0 CSSM as seguintes situages:

] Recusa de celebracdo do acordo de
programa de inser¢do nos termos
previstos no n.°1 do artigo 69.5,

) cumprimento  do programa de
insercdo por fata ou recusa
injustificada de uma acgdo ou medida,
nos termos previstos no n.° 1 do artigo
705,

Propor, nos termos da alinead) do artigo 72.°,

a0 CSSM a admoestacéo por escrito do titular

ou beneficidrio nos casos em que se verifique a

fataou recusainjugtificada no cumprimento de

uma ac¢do ou medida que integre o programa
deinsercéo;

Elaborar informag&o, nos casos de dteracdo de

resdénciado titular e consequente transferéncia

do respectivo processo, sobre as acgOes
definidas no programa de inser¢éo em curso ou

a desenvolver, incluindo parecer sobre a

possibilidade da sua manutencao;

No &mbito da articulagéo e colaboragdo com

outras entidades:
Propor a0 cssv a celebracdo dos
protocol os previstos no artigo 37.° da
Lei n° 13/2003, de 21 de Maio,
indicando as entidades ou Acompan-
har e avaliar a execugdo dos protocolos
celebrados nos termos do artigo 37.° da
Lel n.°13/2003, de 8 de Novembro.

Compete ainda aos NLI eaborar o plano de accdo
anual, bem como o relatério sobre a actividade
desenvolvida, sem prejuizo da elaboracdo de relatérios
intercalares sempre que sgja Necessario ou por
solicitacdo do CSSM ou da Comissio Naciona do
Rendimento Socia de Insercéo.

Congtituicdo e Composi¢cdo

4-

Os NLI sdo congtituidos por despacho do Secretério
Regional dos Assuntos Sociais, mediante proposta do

CSSM.

A nomeacd dos representantes dos organismos
publicos, responsaveis na respectiva area de actuagéo,
pelos sectores de segurancasocial - accdo socia e
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g?im% - do emprego e formagdo profissional, da
ucacdo, da salide e das autarquias locais € feita por
despacho do Secretédrio Regiona dos Assuntos Sociais.

6- OsNLI podem aindaintegrar representantes de outros
organismos publicos ou privados sem fins lucrativos
que desenvolvam actividades na respectiva &rea
geografica, mediante efprc_)posta fundamentada dos
membros do NLI referidos no ndmero anterior
agre&entedaao Centro de Seguranca Socia daMadeira
(CSSM), desde que:

a) Estejam regularmente constituidos;

b Possuam capacidade organi zetiva; )

C Manifestem disponibilidade para contratuaizar
parcerias com o NLI e criar oportunidades
efectivas deinsercéo.

7- Odisposto naaineac) do nimero anterior é susceptivel
de ser concretizado de diferentes formas,
designadamente;

a) Disponibilizar vagas para_os titulares ou
beneficiarios do RSl em equipamentos sociais
das entidades parceiras; o

b) Desenvolver  actividades inseridas  em

rogramas especificos de emprego e de
ormacdo, de promogdo de acesso a
qualificacdo e de acompanhamento pds-
formagao e pds-colocagdo, que integrem como
%eginatérios os titulares ou bendficiarios do

C) Disponibilizar outros meios que contribuam,
directa ou indirectamente, para a execucéo dos
programas de insercdo.

8- A contratualizagdo das parcerias previstasno n.° 4 do
artigo 33°dalLe n.°13/2003, de 21 de Maio, deve ainda
consderar:

a) Os direitos e as obrigagBes das entidades
parcares, o .

b) A durago da parceria, privi |%I ando o periodo
correspondente &s necessidades de insercéo
existentes no &mbito territorial do NLI;

c) As condicdes de cessacdo da parceria

Funcionamento

9- Os NLI funcionam em permanéncia por forma a dar

cumprimento as competéncias atribuidas e assegurar a
execucdo e 0 desenvolvimento do RS na respectiva area
deintervencao.

10 - Os membros do NLI referidos no n.° 4 do presente

11 -

despacho el aboram e aprovam o respectivo regulamento
interno no prazo de 30 dias apos a publicacdo do
despacho de constituicdo, definindo as regras de
funcionamento, os circuitos de informag&o, ostermos de
articulacdo com as diversss entidades e os demais
procedimentos necessarios ao desenvolvimento e
execucdo do RSl.

O Centro de Seguranca Social daMadeiraelaborarae
facultard a todos os NLI um modelo padrdo de
regulamento interno que podera ser utilizado e adaptado
acada caso.

12 - Ap6s a aprovagao, o regulamento interno do NLI deve

ser remetido para conhecimento ao CSSM.

Apoio administrativo e financeiro

13-

O apoio administrativo e financeiro dos NLI é
assegurado pelo orgamento do CSSM, tendo em
consideragéo 0 nimero de beneficiarios da respectiva
aRrg?de actuacdo e averbaafecta parafinanciamento do

Informagdes a Comissao Nacional do Rendimento Social
delnsercéo

14 - A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais informa
a Comisséo Naciona do Rendimento Social de
Insercdo da composicdo, modificagdo ou extincéo
dos NLI criados na Regido.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 16 de
Novembro de 2004.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS,
Conceicdo Almeida Estudante

Despacho n.° 20/2004

O Decreto-Lei n.° 283/2003, de 8 de Novembro, que
regulamentou a L ei n.° 13/2003, de 21 de Maio, que instituiu
0 Rendimento Social de Insercdo, estabelece no artigo 77.°
que a transi¢o das comissfes locais de acompanhamento
para os nicleos locais de inser¢do (denominados NLI) faz-se
por requerimento da entidade distrital da seguranca social
competente ao Ministro da Seguranca Social e do Trabalho,
solicitando para o efeito a nomeacdo dos representantes
obrigatérios do NLI referidos no n° 3 do artigo 33.° da
mencionada Lei n.° 13/2003, de 21 de Maio.

Na Regido, cabe ao Centro de Seguranca Socia da
Madeira requerer ao Secretério Regional dos Assunto
Sociais tél transgéq, 0 que faz, nos termos do disposto no
artigo 81.° do referido Decreto Lei n° 283/2003, de 8 de
Novembro e da alineab) do artigo 4.° do Decreto L egislativo
Regional n.° 26/2004/M. o

Assim, o Secretério Regiona dos Assuntos Sociais, nos
termos do artigo

77.° do Decreto-Lei n.° 283/2003, de 8 de Novembro, da
dinea |) do artigo 3.° do Decreto Regulamentar Regional n.°
4/2003/M, de 1 de Fevereiro, e daalineab) do artigo 69.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autdnoma da
Madeira, determina o seguinte;

1- Ascomissfeslocais de acompanhamento, criadas no
ambito do rendimento minimo garantido, transitam
para os seguintes niicleos locais de inser¢ao:

a) A Comissdo Local de Acompanhamento do
Funcha transita para o Nucleo Local de
Inser¢éo do Funchal;

A Comisséo Local de Acompanhamento de

Camara de Lobos transita para o Nucleo

Local de Insercéo de Camara de Lobos;

) A Comissdo Local de Acompanhamento de

Ponta do Sol transitaparao Nucleo Local de

Insercéo de Ponta do Sal;

A Comissdo Local de Acompanhamento de

Ribeira Brava transita para 0 Nucleo Local

de Insercéo de Ribeira Brava;

e) A Comissdo Loca de Acompanhamento da
Caheta transita para o Nucleo Loca de
Insercdo da Caheta;

f) A Comisséo Local de Acompanhamento de

Porto Moniz transita para o Nucleo Local de

Insercéo de Porto Moniz;

A Comissdo Local de Acompanhamento de

S&o Vicente transita para o0 Nicleo Local de

Insercdo de Sdo Vicente;

A Comissgo Local de Acompanhamento de

Santana transita para 0 Nucleo Loca de

Insercdo de Santana;

i) A Comissdo Local de Acompanhamento de
Machico transita para o Nucleo Loca de
Insercéo de Machico;

i) A Comisséo Local de Acompanhamento de
Santa Cruz transita para o Nucleo Loca de
Insercdo de Santa Cruz;

b)

d)

0)

h)
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k) A Comisséo Local de Acompanhamento de
Porto Santo transita para o NUucleo Local de
Inser¢éo de Porto Santo.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 16 de
Novembro de 2004.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS,
Conceicdo Almeida Estudante

Despacho n.° 21/2004

O Despacho n. 23/88, de 5 de Julho, estabelece a
assumpgcéo por parte da entdo designada Direcgéo Regional
de Seguranca Social da Madeira dos encargos relativos a
aguisicdo dos medicamentos com os utentes dos
estabelecimentos integrados nesta_ Direccdo Regional,
nomeadamente no que respeita as percentagens nao
compartlcg)adas pela Direccdo Regiona de Saide Publica e
Direccdo-Geral de Proteccdo Social aos Funcionérios e
Agentes da Administracdo Piblica (ADSE), e ainda quanto
aos medicamentos ndo comparticipados por qualquer
sistema de protecgdo social, consagrando também asregras e

rocedimentos a observar na seleccdo das farmacias
ornecedoras de medicamentos prescritos aos utentes
residentes nos Estabel ecimentos e Lares Oficiais, integrados
gg ggltrutura orgéanica da Direccdo Regional de Seguranca
cial.

Nos termos do Despacho supra mencionado, a seleccdo
das farmécias fornecedoras obedece ao critério da
localizagdo das farmécias no centro do Funchal, sem que,
todavia, se tivessem fixado os critérios definidores da
elaboracdo da respectiva escala de fornecimento mensal .

Assim, e decorridos que sdo vinte anos desde tal
regulamentacgo, tal orientacdo mostra-se desgjustada face a
actual realidade, designadamente no que diz respeito, por um
lado, a abertura de novas farmécias, |ocalizadas no concelho
do Funchal, que ndo no centro desta cidade e mais préximas
dos Estabelecimentos e Lares Oficiais, e por outro, no que
respeita & criagcdo entretanto verificada de novos
Estabelecimentos e Lares Oficiais, integrados na estrutura
orgénica dagquela Direccdo e localizados nos restantes
concelhos da Regido Auténoma da Madeira.

Urge ent&o definir novos critérios e procedimentos no que
diz respeito ao fornecimento dos medicamentos e elaboracéo
da respectiva escala mensal de farmacias fornecedoras,
mantendo-se, por imperativo de justi¢a social, a assumpcao
por parte do Centro de Seguranca Social da Madeira dos
encargos relativos as comparticipagdes dos medicamentos

rescritos aos utentes residentes nos Estabelecimentos e
aresOficiais.

Assim, determino que:

1- O CSSM assume os encargos decorrentes da
comparticipacdo dos medicamentos prescritos aos
utentes residentes nos Estabelecimentos e Lares
Oficiais integrados na estrutura organica do Centro
de Seguranca Socia da Madeira, designadamente no
gque diz respeito as percentagens ndo
comparticipadas pelo Sistema Regional de Salide e
Direccdo-Geral de Proteccdo  Social  aos
Funcionarios e Agentes da Administracéo Publica
(ADSE), e bem assim os encargos relativos aos
medicamentos ndo comparticipados por qualquer
sistema de protec¢do social.

2- O critério de seleccdo das farmécias, para efeito de
fornecimento dos medicamentos aos utentes
residentes nos Estabelecimentos e Lares Oficiais
integrados na estrutura orgénica do CSSM, é o da
sua Instalagdo na area geografica correspondente ao
concelho de localizagdo daquel es Estabel ecimentos e
LaresCOficiais.

10 -

11-

13-

14 -

Para efeitos do nimero anterior, as farmacias sdo
ordenadas alfabeticamente pela escala de fornecimento
mensal, elaborada pelo CSSM e para cada concelho da
Regido AuténomadaMadeira

As farméacias que entretanto vierem a ser ingtdadas
serdo integradas de acordo com o critério definido no
nimero anterior e apds o terminus de fornecimento
mensal de medicamentos pela Ultima farméacia ja
esca onada

O Centro de Seguranca Sociadl da Madeira dard
conhecimento da escala aprovada as Direcgles
Regionais de Gestéo e Desenvolvimento de Recursos e
de Planeamento e Salde Publica, as Associactes
representativas das farmécias e as farmacias que
eventudmente ndo se facam representar por estas

Associagles.

O fornecimento de medicamentos é feito mediante
entrega do receituario a farmécia escalonada para o
efeito. Naimpossibilidade de fornecimento imediato, a
farméacia responsabiliza-se pela sua entrega, no

r ivo Estabelecimento ou Lar Oficid, no prazo
maximo de 24 horas.

Em situagéo de urgéncia, os medicamentos prescritos
s30 fornecidos de formaimediata.

Na impossibilidade da farmécia fornecer alguns ou
todos os medicamentos sdo 0s mesmos adquiridos a
farmécia escalonada em seguida ou, tratando-se de
aquisicdo, por motivo de urgéncia, fora do horario
normal de funcionamento das farmécias escalonadas, a
farmécia que se encontre de servigo permanente.

O receituério dos medicamentos prescrito aos utentes
residentes € autenticado com avinheta ou carimbo do
respectivo Estabelecimento ou Lar Oficia, antes de
gpresentado asfarmécias.

As farméacias escal onadas remetem a Direcgéo Regional
de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos relacao dos
medicamentos comparticipados pel o Sistema Regional
de Saude, no final do respectivo més, para efeitos de
verificagdo dos valores facturados.

A relagdo dos medicamentos ;presentada pelas

farméacias a Direccdo Regional de Gestao e

Desenvolvimento de Recursos, desde que autenticadas

por aquela Direccao, é suficiente para justificacdo dos

Kﬂalﬁgr@facturados a0 Centro de Seguranga Socia da
eira

Os medicamentos prescritos a utentes benefici&rios da
ADSE bem como os medicamentos ndo
comparticipados por qualquer sstema de proteccdo
socid sdo adquiridos de acordo com os pontos 6, 7, 8, 9
do presente Despacho, sendo facturados directamente,
no find do més a que respeitem, ao Centro de Seguranca
Socid daMadeira

Para efeitos do nimero anterior, as farmacias remetem
asfacturas, bem como cdpias do receitudrio prescrito,
com aindicagdo discriminada dos precos, a Direcgéo de
Se;\gl cos Financeiros do Centro de Seguranca Social da
Madeara

A Direcgo de Servl\ll%nos Financeiros do Centro de
Seguranca Socia da Madeiraremeterd os documentos
mencionados no nimero anterior aos Estabel ecimentos
e Lares Oficiais a fim destes confirmarem o
fornecimento dos medicamentos e bem assm os
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elementos de identificagio e data de ingtitucionalizagio
dostitulares do receituario.

15 - Exceptua-se do previsto nos nimeros 9, 10, 11, 12,
13 e 14 do presente despacho, a aguisicdo de
medicamentos, por motivo de urgéncia, a farmacia
que se encontre escal onada para servico permanente,
gue deverdo ser pagos através do Fundo de Maneio

0 Estabelecimento ou Lar Oficial em causa,
mediante recibo emitido pela farmécia fornecedora.

16 - Revoga-se 0 Despacho n.° 23/88, de 5 de Julho.

17 - O presente despacho produz efeitos a partir do dia
seguinte ao da sua publicacéo.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 17 de
Novembro de 2004.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS,
Conceicdo Almeida Estudante

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Secretario Regional de Educacéo, de 23-
01-2002, foi autorizada a renov da comisséo de servigo
a Chefe de Divisdo de Formagao Continua, ELSA MARIA
CORREIA DE FREITAS GOMES, do quadro de pessoa da
Direccdo Regional de Educaggo, retaria Regiona de
Educacdo, com efeitos a partir de 26-04-2002.

Por despacho do Secretario Regional de Educagdo, de 23-
01-2002, foi autorizada a renovacao da comissdo de servigo
a Chefe de Divisdo de Educacdo Pré-Escolar, ANA MARIA
POLICARPO DE GOUVEIA, do quadro de pessoal da Direccéo
Regional de Educacdo, Secretaria Regional de Educagéo,
com efeitos a partir de 26-04-2002.

Por despacho do Secretario Regional de Educacéo, de 16-
10-2001, foi autorizada a renovacao da comissdo de servico
a0 Chefe de Divisdo de Infra-estruturas Tecnoldgicas e
Sistemas de Informag&o, JULIO MARTIN QUINTAL BAPTISTA,
do quadro de pessoal ‘da Direc¢do Regional de Planeamento
e Recursos Educativos, com efeitos a partir de 12-11-2001.

N&o carece defiscalizag8o préviada SR.T.C..

Funchal, 22 de Outubro de 2004.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Declaracéo

Declara-se, em conformidade com o disposto no Estatuto
aorovado pelo Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 de Fevereiro,
terado pelo Decreto-Lei n.° 402/85, de 11 de Outubro,
adaptado a Regido pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
3/84/M, de 22 de Marco, alterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 4/86/M, de 29 de Marco, e no
Regulamento aprovado pela Portaria n.° 21/93, de 19 de
Marco, da Secretaria Regional de Educaco, que se procedeu
ao registo definitivo do acto de Constituicéo e Estatutos da
Instituicdo Particular de Solidariedade Social, abaixo
|d,et;;'g|f| cada, reconhecida como pessoa colectiva de utilidade
blica
P O registo foi lavrado definitivamente pela Inscricdo n.°
16/2004, afolhas 26 do livro n.° 1 de Registo das | nstituigoes
Particulares de Solidariedade Social e considera-se
efectuado em 29 de Outubro de 2004, nostermosdo n.° 2, do
artigo 13.° do Regulamento supra-citado.

Dos Estatutos da Instituicdo consta, nomeadamente, o

uinte:
5]egD_enomi nacdo: Jardim de Infancia da Apresentacdo de
Maria (Calheta, Madeira) Associagao; o
. l_:;rma da Instituicdo: Associacdo de Solidariedade

cial;

Sede: Sitio do Lombo da Estrela, Freguesia e Concelho
da Calheta; o

Fins, Desenvolver a actividade de creche a educagéo e
formagdo integral de criangas e jovens durante os periodos
da primeira ‘infancia, pré-escolar e de escolaridade
obrigatéria.

Direccéo Regional de Administragdo Educativa, aos 12 de
Novembro de 2004.

O DIRecTOR ReGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por despacho de Sua Excelénciao Secretario Regional do
Plano e Financas de 22 de Outubro de 2004: _

Susete da Conceigdo Nobrega, contratada em regime de
Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo, pelo periodo de
dois anos, ao abrigo da alinea i), do n.° 1, do artigo 9.°, da
Lei n.° 23/2004, de 23 de Junho, para exercer funcdes
equivalentes as de Técnico Superior de 2.2 classe, na
D|reco%éo Regional de Estatistica, a partir de 2 de Novembro
de 2004, no ambito do Projecto Comunitério "Sistemas de
Sustentabilidade Mediante Indicadores Estatisticos de
Turismo da Macaronésia .

(Isento de fiscalizagdo préviada SRM.T.C).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 15 de
Novembro de 2004.

O CHEere DO GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Aviso

1- Nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro e do
n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, faz-se plblico que, por despacho de Sua
Exceléncia o Secretério Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, de 10 de Novembro de 2004, foi
autorizada a abertura de concurso interno de acesso
geral, pelo prazo de dez dias Uteis a contar dadata da
publicacdo (distribuicao) deste aviso no JORAM, para
preenchimento de trés vagas de Técnico Superior de 1.2
classe, da carreirade Consultor Juridico, do quadro de
pessoal do Gabinete do Secretério Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, constante do mapa
| anexo ao Decreto Regulamentar Regiona n.°
11/2001/M, de 6 de Julho, dteredo pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 7/2003/M, de 21 de
Fevereiro.

2 - Aremuneracdo é acorrespondente aum dos escal 6es da
categoriade Técnico Superior de 1.2classe, do grupo de
Pessod Técnico Superior, constante do mapa anexo ao
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
Stuando-se o locd de trabaho no concelho do Funchal,
sendo as condigoes de trabalho e as regalias sociais as
%\ene_n camente vigentes para os funcionérios da

dministracéo Regional.

3- O concurso évaido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com o preenchimento das mesmas.
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O contetdo funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, em fungdes de mera consultajuridica,
emissio de pareceres e elaboragdo de estudos juridicos.

S30 requisitos de admissdo ao concurso:

5.1- Gerais- Oscongantesdo n.° 2 do artigo 29.°do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
52- Especias

52.1- Possuam a categoria de Técnico
Superior de 2.2 classe, dacarreirade
Consultor Juridico, com pelo menos
trés anos na respectiva categoria
classificados de Bom, em
conformidade com adineac) don. 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro.

Arelagio dos candidatos e alista de classificagéo final
serdo afixadas nos Servigos Administrativos do
Gabinete do Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, sito a Avenida Arriaga, 21-A,
Edificio Golden Gate, 4.° andar, Funchal.

O méodo de sdeccdo a utilizar ser& a avdiacéo

curricular, visando o disposto no n.° 1 do artigo 22.°do

Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, cujoscritériosde

apreciagao serdo os seguintes, classificados de 0 a 20

valores cada:

cs - Classficacdo de servico - a determinacdo da
classificagdo de servico sera efectuada através
da ponderacdo da expressao quantitativa obtida

em cada ano;

HAB - Habilitacso académica de base;

EP - Experiéncia profissional nas correspondentes &reas
funcionais;

FP - Formagdo profissiona complementar.

Os critérios de apreciacéo e ponderacdo do método de
seleccdo, bem como o sistema de classificagdo final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
de actas de reuniGes do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
olicitadas.

A ordenacdo final dos candidatos é feita de harmonia
com a classificagdo fina que resultara da média
aritmética ponderada das classificagtes obtidas.

10 - As candidaturas deverdo ser formaizadas mediante

11-

requerimento, em modelo préprio a fornecer nos
Servicos Administrativos do Gabinete do Secretéario
Regional, dirigido a Sua Exceléncia o Secreté&rio
Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, e
entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio com
aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura de
concurso, a Secretaria Regiond do Ambiente e dos
Recursos Naturais, Avenida Arriaga, 21-A, Edificio
Golden Gate, 4.° andar, 9004-528 Funchal.

Do requerimento dever&o constar necessariamente, sob

penade exclusdo do concurso, 0s seguintes €l ementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiag&o,
naturdidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal, nimero de
telefone).

b) Identificac&o do concurso, com referéncia ao
numero e data do Jornal Oficial onde se

00

encontra publicado o respectivo aviso de
abertura.

) Habilitacdes literdrias e/ou qualificaghes
profissionais exigidas.

d) Declaracéo do candidato sob compromisso de
honra, como reline os requisitos gerais de
admissdo ao concurso.

€ Vinculﬁéo organica, organismo a que pertence
o candidato, sua categoria, carreira, vinculo e
escaldo.

f) Tempo de sarvico efectivo na categoria, na
carreirae nafuncao publica

0) Classificaco de servico no periodo minimo de
tempo na categoria imediatamente inferior
agquelaaque concorre,

12 - Os requerimentos de admisséo ao concurso, deverdo

ainda ser instruidos dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes
liter&rias exigidas.

b) Declarag@o passada pelos servigcos a que os
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, daqual constem,
de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, ha
carreira e na funcdo piblica, bem como a
mencao das classificacdes de servico obtidas
nos anos relevantes para a promogdo, em
termos qudlitativos e quantitetivos.

C) Curriculum Vitae detalhado, dactilografado em
papel formato A4, onde constem os seguintes
elementos: habilitagdes profissionais (especia-
lizacOes, estagios, semindrios, acgdes de
formagdo, etc.); experiéncia profissional,
explicitando nomeadamente as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com
indicacdo dos respectivos vincul os, bem como
das datas do inicio e termo das funcbes
rel ativamente a cada uma delas); aindicagéo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcgdes e a descricdo das fungdes com mais
interesse para o0 lugar a que se candidatam;
quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacéo do seu méito.

13 - E dispensada a apresentacio do documento referido na

dinea @) do nimero 12 desde que os candidatos
declarem no requerimento de admissao ao concurso, sob
compromisso de honra, serem detentores da habilitagcéo
gue invocam.

14 - Osfuncionérios do Gabinete do Secretario Regional do

Ambiente e dos Recursos Naturais, estéo dispensados
da apresentac@o dos documentos solicitados nas aineas
d e b) do nimero 12, desde que 0S mMesmos se
encontrem j& arquivados nos respectivos processos
individuais.

15- Assiste ao juri a faculdede de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de ddvida sobre a situagao que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovetivos das suas declaragies.

16 - Asfalsas declaragBes seréo punidas nos termos da lei

pend.

17 - Ojdri tem a seguinte constitui ¢do:

Presidente:
- Dr.2|sabel AlexandraVieirade Brito Figueiroa
- Vogd do Consalhode Administragéo da Vaor
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Ambiente - Gestdo e Administragdo de
ResiduosdaMadeira, SA..

Vogais Efectivos:

- Dr. Ricardo Nuno Cardoso Bazenga Marques -
Técnico Superior Principal, que substituird o
Presidente nas suas fatas ou impedimentos;

- Dr. Altino Agostinho de Sousa de Freitas -
Chefe de Diviséo.

Vogais Suplentes:

- Dr2 Isabel Maria de Jesus de Matos -
Consultora duridicade 1.2 classe;

- Dr2 Maria do Céu Freitas Goncalves Costa
Mendes Vieira Fernandes - Chefe de Divisto.

13 - Este concurso reger-se-4 pel o Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho e Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, aterado pelalL e n.° 44/99, de 11 de Junho.

Secretaria Regionad do Ambiente e Recursos Naturais, aos
12 de Novembro de 2004.

O CHEerE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja
CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
FUNCHAL
CATATUA - INVESTIMENTOSIMOBILIARIOS, LDA.

Ndmero de matricula: 07184/990521;

Ndmero de identificac8o de pessoa colectiva: 5111214070;
NUmero deinscricdo: 11,

NUmero e data da apresentagdo: Ap. 05/041014

Anténio Manuel Ribeiro SilvaGais, Ajudante Principal:

Certifica que, foi dissolvida e encerrada a liquidagéo da
sociedade em referéncia

Funchal, 29 de Outubro de 2004.

O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

HIPOLITO FRANCO & ANTONIO NOBREGA, SA.

Numero de matricula: 03728/880601;

Ndmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511030711,

NUmero de inscrigdo: 11;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 06/041028

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:

Certifica que foram depositados os documentos onde consta
0 projecto de fusdo, na sociedade em epigrafe, da sociedade
"BELO SOL- EXPLORAGOES HOTELEIRAS DAMADEIRA, SA.".

Funchal, 2 de Novembro de 2004.

O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

JOSE LUISPITAMENDES, LDA.

Numero de matricula: 07967/010111;

Numero de identificacio de pessoa colectiva: 511166036,
Numero de inscricéo: 02,

NUmero e data da apresentaco: Ap. 04/041014

Anténio Manuel Ribeiro Silva Gais, Ajudante Principal:

Certificaque foi aterado o artigo 5.° do contrato, que em
consequénciaticou com aredaccdo em apéndice.

22 de Novembro de 2004

~ Otexto completo, do contrato na sua redacgéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 29 de Outubro de 2004.

O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel
Artigo 5.°

1- Mantém-se

2 - Asociedade obriga-se pelaassinatura de um gerentes ou
de rTfma.nctijaté\rlos no ambito dos poderes que Thes forem
conferidos.

LOBOSONDA - ACTIVIDADESTURISTICO-
RECREATIVAS, LDA.

Numero de matricula 08284/010607;

Ndmero de identificacio de pessoa colectiva: 511185405;
Numero de inscriggo: 02;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 01/041014

Anténio Manuel Ribeiro Silva Gais, Ajudante Principal:

Certificac%ue foi alterado o artigo 2.° do contrato, que em
consequénciaticou com aredaccdo em apéndice.

_ Otexto completo do contrato na sua redacgdo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 29 de Outubro de 2004.
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel
Artigo 2.2

Asociedade tem dpor objecto actividades maritimo-turisticas,

recreativas e pesca desportiva; transporte de clientes e passeios

de natureza turistica; exploracdo de empreendimentos turisticos,

alojamentos mobilados paraturistas e turismo no espago rural;

expl graf;éo de actividades de restauracéo e estabelecimentos de
idas.

MODERNISMO -ARQUITECTURA E DESIGN, LDA.

Numero de matricula: 08869/020218;

NUmero de identificac8o de pessoa colectiva: 511206968;
Ndmero deinscricdo: 02;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 03/041014

Anténio Manuel Ribeiro Silva Gaéis, Ajudante Principal:

Certifica que foi dissolvida e encerrada a liquidacdo da
sociedade em referéncia.

Funchal, 29 de Outubro de 2004.

O AWUDANTE PrRINCIPAL,Assinaturaiilegivel

NETFUNCHAL- SERVICOS DE
INFORMATICADAMADEIRA, LDA.

NUdmero de matricula: 09340; )

Ndmero de identificacdo de pessoa colectivar 511215185;
NuUmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentacéo: Ap.04/030108

Anténio Manud Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:
Certifica 'aue entre Pedro Cirilo Freitas Gongalves e Silvia

MariaMotaMarques Gongalves, foi congtituida a sociedade em
epigrafe, que se rege pel o contrato em apéndice.
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Funchal, 26 de Maio de 2003.
PeL' O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel
Primeiro

A sociedade adopta a, firma""NETFUNCHAL - SERVICOS DE
INFORMATICADA MADEIRA, LDA." etera a sua sede naRuaD.
Carlosl, n.239, 1.° B, freguesiade Santa Maria Maior, concelho
do Funchal, aqual podera ser deslocada para outro local dentro
do mesmo concelho ou para concelho limitrofe, por simples
decisio dageréncia

Segundo

1- A sociedade tem por objecto a actividade de
consultadoria informética, analise, desenvolvimento,
manutencéo e comercidizecdo de software e redes
informéaticas. Assisténcia e reparacao de equipamentos e
redes informéticas. Comercializaco de material,
equipamentos e consumiveis informéaticos.

2- A sociedade podera adquirir participacdes, como sicia
de responsabilidade limitada, em sociedades com
objecto diferente do seu, em sociedades reguladas por
leis especiais e associar-se em agrupamentos
complementares de empresas.

Terceiro

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é no
montante (je cinco mil euros, e esta dividido em duas quotas, que

encem:

- umado vaor nominal de trés mil setecentos e cinquenta
euros, ao socio Pedro Cirilo Frejtas Gongalves, e

- outrado valor nominal de mil duzentos e cinquenta
euros, asocia SilviaMariaMota Marques Ferreira.

Quarto
Geréncia

A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo, sera
remunerada ou néo conforme for deliberado em assembleiagera
e pertence aambos 0s sicios, desde jd nomeados gerentes

A sociedade obriga-se em todos 0s actos e contratos pela
assinatura conjunta de ambos 0s gerentes.

o Quinto
Divisioe de quotas

Adivisio e cessio de quotas € livremente permitida entre os
socios, mas para estranhos fica dependente do prévio
consentimento da sociedade, gozando do direito de preferenciaa
sociedade em primeiro lugar e as sicios ndo cedentes, em
segundo.

.Sexto
Transmissao por morte

No caso de falecimento de quaisquer sicio, a sociedade
continua com os seus herdeiros que, em caso de pluralidade,
escolherdo um de entre si que a todos represente, enquanto a
quota permanecer comum eindivisa

Sé&ima

A convocagd das assembleias gerais serafeitapar carta
registada, com aviso de, r , dirigidaacadaum dos sicios,
cam aantecedéncia minima de quinze dias, salvo as casos em
queale exijaoutraformade convocacdo.

Oitava
Os sbcios poderdo efectuar a sociedade as suprimentos de

que elacarecer, contudo a seu reembol so 6 poderd ser efectuado
nas condi¢des aprovadas para a efeito naassembleiagerd.

Nono

'IA\ sociedage pocéleré exigir dog socios _ prestacoes
suplementares de capital, na propor¢ao das respectivas quotas,
atg a0 montante de oitenta mﬁ euros, desde que deliberado em
assembleiageral, pelo menos aanr Setenta e cinco por cento dos
votos representativos do capital social.

NOTICIAS DAMADEIRA, LIMITADA

NUmero de matricula: 07313/990908;

Numero deidentificacdo de colectiva 511123396
Numero de inscrigéo: Av. 01 - 06, 09;

Numero e data da apresentacéo: Ap. 14, 15/041026

Antonio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certifica que foi depositada a acta, onde consta a
nomeacdo dos gerentes Antonio Silva Henriques, Jaime
Ernesto Nunes Vieira Ramos e Silvio Sousa Santos.

FUNCHAL, 2 bE NovEMBRO DE 2004.

O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel

PARQUERAM - EXPLORAGCAO DE PARQUESDE
ESTACIONAMENTO, SA.

NUmero de matricula: 07605/000403;

Ndmero de identificacdo de a colectiva: 511146337,
NUmero de inscricdo: 02, 03;

NuUmero e data da apresentacéo: Ap. 09, 10/040524

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal :

Certifica que foi depositada a acta, onde consta a
nomescao dos administradores:

Presidente: Antonio SilvaHenriques, o

_Vogais: José Norberto da Silva Henriques, Antonio da

Silva Mendes, e dos

Fiscal Unico: "A. Gon
SR.O.C.", representado por
R.O.C., edo ] ]

Fiscal suglente: Agostinho de Gouveia, RO.C.,, para 0
quadriénio 2004/2007.

Funchal, 27 de Maio de 2004.

ves Monteiro e Associados,
nténio Salvador Abreu, casado,

O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

SINAPEGAS - COMERCIO E REPRESENTAGAOQ DE
MAQUINASEQUIPAMENTOS, LIMITADA

Ndmero de matricula: 08224/010518;

NUmero de identificacdo de colectiva: 511184964;
NUmero deinscrigdo: OF. Ap. 04 - 01 eAv. 01 - 01;
NUmero e data da apresentacdo: Ap. Of. Ap. 04 e Ap. 06

Marina Rita Lira Caldeira, 2.2 Ajudante:

Certifica que foi aterado o artigo primeiro do contrato,
referente @ mudanca da sede para: Caminho das Neves, n.°
19, Sdo Gongalo, Funchal. ) )

Certifica ainda que reniinciou a geréncia Adelino Jorge
Gamboa Pires, em 20/07/2004.

~ O texto completo do pacto na sua redacgdo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 2 de Novembro de 2004.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Gera da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s80 os seguintes:

Umalauda ..............€ 1538cada € 15.38;
Duaslaudas ............. £ 16,81l cada € 3361
Tréslaudas. ............. € 27,58 cada € 8273,
Quatro laudas . . .. ........ € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas............. € 3051 cada € 152,55,
Seisoumaislaudas. ....... £ 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................£€ 2613 € 13,03;
DuasSéries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSeries. ...ovvvein € 60,11 € 30,20;
Completa.................£€ 70,66 € 35,19.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficidl
NUmero 181952/02

O Preco deste nimero: € 3,62 (IVA incluido)



