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SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA
DIRECGCAO REGIONALDOSASSUNTOS CULTURAIS

Aviso

CONCURSO EXTERNO DE INGRESSO PARAPROVIMENTO DE UMA
VAGA DE TELEFONISTADO QUADRO DE PESSOAL DADIRECGAO
REGIONAL DOSASSUNTOS CULTURAIS, CUJO AVISO DE
ABERTURA FOI PUBLICADO NO JORAM N.° 147, || SERIE, DE 29 DE
JULHO DE 2004

LISTA PROVISORIADA CLASSIFICAGAO DA PROVA ESCRITA DE
CONHECIMENTOS GERAIS

Nos termos e para os efeitos do disposto do artigo 38.2,, n.™.
1 e4, do Decreto-Lei n.°. 204/98, de 11 de Julho, notificam-se os
candidatos de que se encontra afixada ha Divisdo de Servigos
Administrativos da Direccdo Regional dos Assuntos Culturais,
sitaa Ruados Ferreiros, n.° 165, Funchal, a partir de 26 de
Novembro do corrente, alista provisoria da classificacdo da
prova escrita de conhecimentos gerais, com ordenagdo dos
candidatos, e da acta que define os respectivos critérios de
avadiacdo, correndo apartir dessa dataum prazo de 10 (dez) dias
Utels, contados nos termos do artigo 44.°. do mesmo diploma
legal, paradizerem por escrito 0 que tiverem por conveniente.

Funchal, 22 de Novembro de 2004

O PresiDENTE DO JURI, Maria F&ima Araljo de Barros
Ferreira

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGCAO

DIRECCAO REGIONAL DE FORMAGAO PROFISSIONAL
Aviso

1- Faz-seplblico que, por despacho do Chefe de Gabinete
do Exm.° Senhor Secretério Regional de Educacéo, de
09 de Novembro de 2004, no &mbito da delegacéo de
competéncias constante do Despacho n.° 46/01 de 19 de
Outubro, proferido ao abrigo do disposto no artigo 2.° do
Decreto Legidativo Regiona n.614/89/M de 6 de Junho
mantido em vigor pela Resolucdo n.° 1014/98 publicado
no JORAM, | S&ien.’53, de 11 de Agosto, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicagdo (distribuicéo) do presente aviso nall Série
do JORAM, concurso interno de acesso gerd, para
preenchimento de uma vaga de Consgheiro de 1.2
Classe, no quadro de pessoa da Direcgédo Regiona de
Formacdo Profissional - Secretaria Regional de
Educacdo, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 26/2001/M, de 19 de
Outubro, alterado pela Portaria n.°68/2004, de 17 de
Marco.

2- Legidacdo aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei  n.° 204/98 de 11 de Julho, Decreto
Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteracBesintroduzidas pelo Decreto-Lei n.°420/91, de
29 de Outubro, Decreto-Lei n.° 442/91 de 15 de
Novembro, com as alteragdes do Decreto-Lei n.° 6/96
de 31 de Janeiro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as ateracdes introduzidas pela Lei
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Nn.% 44/99, de 11 de Junho e pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 26/2001/M, de 19 de Outubro, alterado
pela Portarian.%68/2004, de 17 de Marco.

Prazo de validade - O concurso é vélido paraavaga
existente e esgota-se com o preenchimento da mesma,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
204/98 de 11 de Julho.

Condi¢des de Candidatura - Poderéo candidatar-se
Consdlheiros de 22 Classe, com um minimo de trés anos
na categoria, com aclassificacéo néo inferior aBom, e
que relinam os requisitos gerais de admisséo definidos
no artigo 29.° do Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho.

Contelido Funciond - Consiste, genericamente, na
defini¢do da politica de orientac8o vocaciond, tendo em
conta as caracteristicas do individuo e do mundo do
trabal ho. Informagao e orientacdo de jovens ou adultos
paraaescolhade uma profissdo, carreiraprofissona ou

formacao.

Locd de Trabaho e Vencimento dos lugares a preencher
- Olocal detrabalho serana Direccdo Regional de
Formagdo Profissonal, sito & Estrada Comandante
Camacho de Freitas e, os lugares a preencher terdo o
vencimento correspondente ao da categoria, no Novo
Sistema Remuneratério (NSR) da Funggo Publica, nos
termosdo artigo 17.°do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, adaptado a Regido pelo Decreto Legidativo
Regiond n.° 23/99/M, de 26 de Agosto, sendo as
respectivas condigdes de trabal ho e asregdias sociais as
genéricamente em vigor para os funcion&rios da
Administragéo Pdblica

O méodo de sdeccdo a utilizar serd o seguinte:

Avdiacgo Curricular.

7.1- NaAvadicdo Curricular seréo ponderados os

seguintes factores:

- Habilitag8o Académicade Base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Formacdo Profissional, em que se
ponderam as acghes de formacdo e
aperfeicoamento  profissional, em
especial as relacionadas com as éreas
funcionais dos lugares postos a
CONCUIsD;

- Experiéncia Profissond, em que se
pondera 0 desempenho efectivo de
fungdes na &rea de actividade paraque
0 concurso € aberto, bem como outras
capacitagbes  adequadas, com
avaiagdo da sua natureza e duracao;

7.2- Osresultados obtidos pela aplicacdo do método

de seleccdo indicado no n.° 7 serdo classificados

de“0" a“20" vaores.

7.3- Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da

Avaliacdo Curricular, bem como o sistema de

classificagdo final, incluindo a respectiva

formula classificativa, constam da acta | do
concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.
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Formaizacdo das candidaturas - De acordo com as
disposicies aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correio
com aviso de recepcao, dentro do prazo de abertura do
concurso, requerimento feito através do preenchimento
de modelo tipo fornecido pela Direcgdo Regional de
Formagdo Profissional, sito a Estrada Comandante
Camacho de Freitas, Funchal, dirigido a Directora
Regional de Formac&o Profissional, solicitando a
admissdo ap concurso.

O requerimento mencionado no ponto anterior deve ser
acompanhado de curriculum vitae detalhado e
actualizado, do qual consta a identificacdo, as
habilitagdes literérias, a experiénciaprofissiona, com
indicacdo das funcBes com mais interesse para o
exercicio do cargo a que se candidata e cursos de
formagdo que tenha frequentado, com indicacdo das
datas em que foram realizados, duracéo (em horas) e
entidade organizadora. Todos o0s el ementos constantes
do curriculum vitage, devem ser comprovados através de
certificados ou outros documentos idoneos.

A declaragcdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situacdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao concurso
ndo impede que 0 jUri possaexigir aquaquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo descrita, a
apresentac@o dos documentos comprovativos das suas

declaracOes.

Asfalsas declarages seréo punidas nostermos dale.

Em caso deigualdade de classificacdo, observar-se-40
disposto nosn.° 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98 de 11 de Julho, aplicado a Regido Auténomada
Madeira pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
14/89/M, de 6 de Junho mantido em vigor pela
Resolucado n.° 1014/98 publicado no JORAM, | Série n.°
53, de 11 de Agosto.

Aconstitui¢do do Jari serdaseguinte:

Presidentedo jUri:

- Dr.2Elda Maria Fernandes Gongalves Pedro -
Directora de Servicos de Formacéo
Profissional.

Vogais efectivos:

- Dr.2Deolinda da Encarnagéo Cristovéo - Chefe
de Divisdo de Orientagdo e Acompanhamento,
gue subgtitui 0 presidente nas suas faltas e
impedimentos;

- Dr.2 Sonialsabd Gongaves Neves- Consdheira
Assistente Principdl.

Vogais suplentes.

- Dr2 Teresa Maria Vasconcelos Oliveira
Andrade, Chefe de Divisdo de Coordenacdo da
actividade Formativa;

- Dr.2 Silvia Crigtina Castro Fernandes Abreu,
Técnica Superior de 1.2 classe.

A relagdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificacdo fina do concurso serdo afixadas, no prazo
legdmente estabelecido, na Direccdo Regional de
Formag&o Profissional, sita, a Estrada Comandante
Camacho de Freitas, onde poderd ser consultada
durante as horas de expediente.

15 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos

nos termos deste aviso seréo excluidos de admissio ao
CONCUrso.

Direccéo Regional de Formagdo Profissional, 17 Novembro
de 2004.

A DIRecTORA REGIONAL, Sara Maria Nunes de Almeida
Estudante Relvas

1-

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Chefe de Gabinete
do Exm.° Senhor Secretério Regional de Educacéo, de
09 de Novembro de 2004, no &mbito da delegagéo de
competéncias congtante do Despacho n.° 46/01 de 19 de
Outubro, proferido ao abrigo do disposto no artigo 2.°
do Decreto Legidativo Regional n.°14/89/M de 6 de
Junho mantido em vigor pela Resolucdo n.° 1014/98
publicado no JOrRAM, | Sérien.® 53, de 11 de Agosto, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacao (distribui¢do) do presente aviso nall
Série do JORAM, concurso interno de acesso gerd, para
preenchimento de uma vaga de Técnico Superior de 1.2
Classe, no quadro de pessoal da Direccéo Regional de
Formacdo Profissional - Secretaria Regional de
Educacéo, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 26/200U/M, de 19 de
Outubro, alterado pela Portaria n.°68/2004, de 17 de
Marco.

Legidacao aplicave - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei  n.° 204/98 de 11 de Julho, Decreto
Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
ateracOes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de
29 de Outubro, Decreto-Lel n.° 442/91 de 15 de
Novembro, com as alteracdes do Decreto-Lei n.° 6/96
de 31 de Janeiro, Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as dteragBesintroduzidas pela Lei n.°
44799, de 11 de Junho e pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 26/2001/M, de 19 de Outubro, alterado
pela Portarian.%68/2004, de 17 de Margo.

Prazo de validade - O concurso é valido paraavaga
existente e esgota-se com o preenchimento da mesma,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
204/98 de 11 de Julho.

Condigbes de Candidatura - Podero candidatar-se
Técnicos Superiores de 22 Classe, com um minimo de
trés anos na categoria, com a classificagdo ndo inferior
aBom, e que relinam os requisitos gerai's de admissao
definidos no artigo 29.° do Decreto-L e n.° 204/98, de 11
de Julho.

Contelido Funciona - Consiste, genericamente, em
conceber e desenvolver projectos, elaborar pareceres e
estudos e prestar apoio técnico no ambito das

respectivas formacBes e especididades.

Local de Trabalho e Vencimento dos lugares a
preencher - O locd de trabaho serd na Direccdo
Regionad de Formagdo Profissona, sito a Estrada
Comandante Camacho de Freitas e, os lugares a
preencher teréo o vencimento correspondente ao da
categoria, no Novo Sistema Remuneratério (NSR)
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da Funcdo Publica, nos termos do artigo 17.° do
Decreto-Lel n.° 353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-
Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, adaptado a
Regido pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 23/99/M,
de 26 de Agosto, sendo as respectivas condicdes de
trabal ho e asregdias sociais as genéricamente em vigor
para os funcionarios da Administracdo Plblica

O método de sdleccdo a utilizar serd o seguinte:
Avadiacéo Curricular.

7.1- NaAvadlicdo Curricular serdo ponderados os

seguintes factores:

- Habilitacdo Académica de Base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparagdo
legalmente reconhecida;

- Formacdo Profissional, em que se
ponderam as acges de formagdo e
aperfeicoamento  profissional, em
especia as relacionadas com as areas
funcionais dos lugares postos a
CONCUrso;

- Experiéncia Profissona, em que se
pondera o desempenho efectivo de
funcbes na area de actividade para que
0 concurso é aberto, bem como outras
capacitagbes  adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracao;

7.2- Osresultados obtidos pela aplicacdo do método

de seleccdo indicado no n.° 7 serdo classificados

de“0” a“20" vaores.

7.3- Os critérios de apreciacdo e ponderacéo da

Avaliacdo Curricular, bem como o sistemade

classificacdo fina, incluindo a respectiva

formula classificativa, constam da acta | do
concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Formalizagdo das candidaturas - De acordo com as
disposic¢des aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio
com aviso de recepcéo, dentro do prazo de aberturado
concurso, requerimento feito através do preenchimento
de modelo tipo fornecido pela Direcgdo Regional de
Formagdo Profissonal, sito a Estrada Comandante
Camacho de Freitas, Funchd, dirigido a Directora
Regiona de Formagdo Profissional, solicitando a
admiss&o ao concurso.

O requerimento mencionado no ponto anterior deve ser
acompanhado de curriculum vitae detalhado e
actualizado, do qual consta a identificacdo, as
habilitagBes literérias, a experiéncia profissional, com
indicagdo das funcbes com mais interesse para o
exercicio do cargo a que se candidata e cursos de
formacdo quetenha frequentado, com indicacdo das
datas em que foram realizados, durac&o (em horas) e
entidade organizadora. Todos os elementos constantes
do curriculum vitae, devem ser comprovados através de
certificados ou outros documentos idoneos.

A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situacdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso ndo impede que o jUri possa exigir a
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qualquer candidato, em caso de davida sobre a
situacdo descrita, a apresentacdo dos documentos
comprovativos das suas declaracOes.

As falsas declaracfes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificac8o, observar-se-
-4 0 disposto nosn.° 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-
-Lei n.°204/98 de 11 de Julho, aplicado a Regido
Autonoma da Madeira pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 14/89/M, de 6 de Junho mantido em
vigor pela Resolugdo n.° 1014/98 publicado no
JORAM, | Sérien.° 53, de 11 de Agosto.

A constituicdo do Jari sera a seguinte:

Presidente do jri:
- Eng.° Rafael Bento de Carvalho - Director de
Servigos do Fundo Social Europeu.

Vogais efectivos:

- Dr.° Paulo Jorge Duarte Pedro - Coordenador
do Gabinete de Coordenacdo Pedagbgica e
Acompanhamento, que substitui o presidente
nas suas faltas e impedimentos;

- Dr2 Carla Patricia Perestrelo Telo - Chefe de
Divisdo de Andlise Financeira

Vogais suplentes:

- Dr2 Rubina Homem Ferreira da Silva,
Técnica Superior de 12 classe;

- Dr.2 Filipa Patricia Alves Correia de Abreu,
Técnica Superior de 12 classe.

A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no
prazo legalmente estabel ecido, na Direcgdo Regional
de Formagdo Profissional, sita, a Estrada
Comandante Camacho de Freitas, onde podera ser
consultada durante as horas de expediente.

Os candidatos cujos processos nao estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos de
admissdo ao concurso.

Direccdo Regional de Formagdo Profissional, 17
Novembro de 2004.

A DIRecTORA REGIONAL, Sara Maria Nunes de Almeida
Estudante Relvas

1-

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Chefe de
Gabinete do Exm.° Senhor Secretario Regional de
Educacdo, de 09 de Novembro de 2004, no ambito
da delegacdo de competéncias constante do
Despacho n.° 46/01 de 19 de Outubro, proferido ao
abrigo do disposto no artigo 2.° do Decreto
Legislativo Regional n.°14/89/M de 6 de Junho
mantido em vigor pela Resolugdo n.° 1014/98
publicado no JORAM, | Série n.° 53, de 11 de
Agosto, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacéo (distribuicdo) do
presente aviso na Il Série do JORAM, concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de duas
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vagas de Assstente Administrativo Especidista, no
quadro de pessoal da Direccdo Regional de Formacéo
Profissional - Secretaria Regional de Educaco,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 26/2001/M, de 19 de Outubro, alterado
pela Portarian.%68/2004, de 17 de Marco.

Legidacdo aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei  n.° 204/98 de 11 de Julho, Decreto
Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lei n. 420/91, de
29 de Outubro, Decreto-Lei n.° 442/91 de 15 de
Novembro, com as ateragdes do Decreto-Lei n.° 6/96
de 31 de Janeiro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as ateragBes introduzidas pelaLei n.°
44/99, de 11 de Junho e pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 26/2001/M, de 19 de Outubro, alterado
pela Portarian.’68/2004, de 17 de Marco.

Prazo de validade - O concurso é valido para as vagas
existentes e esgota-se com o preenchimento das
mesmas, nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-
-Lei n.°204/98 de 11 de Julho.

Condicbes de Candidatura - Podero candidatar-se
Assistentes Administrativos Principais, com um minimo
de trés anos na categoria, com a classficagdo néo
inferior aBom, e que relinam os requisitos gerais de
admissdo definidos no artigo 29.° do Decreto-Lel n.°
204/98, de 11 de Julho.

Contelido Funciond - Consiste, genericamente, em
executar todo o processamento relativo aumaéreaou
mais &reas de actividade funciona, nomeadamente
pessoal, patrimonio, contabilidade, expediente,
tratamento de texto e arquivo.

Local de Trabaho e Vencimento dos lugares a preencher
-O local de trabaho serd na Direccdo Regiona de
Formacdo Profissional, sito a Estrada Comandante
Camacho de Freitas e, os lugares a preencher terdo o
vencimento correspondente ao da categoria, no Novo
Sistema Remuneratério (NSR) da Funcéo Pdblica, nos
termosdo artigo 17.°do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, adaptado a Regido pelo Decreto L egidativo
Regiond n.° 23/99/M, de 26 de Agosto, sendo as
respectivas condigdes de trabal ho e asregalias sociais as
genéricamente em vigor para os funcionarios da
Administracdo Plblica

O méodo de sdeccdo a utilizar serd o seguinte:

Avdiacgo Curricular.

7.1- NaAvadlic¢do Curricular serdo ponderados 0s

seguintes factores:

- Habilitagdo Académicade Base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Formacdo Profissonal, em que se
ponderam as acgles de formacdo e
aperfeicoamento  profissional, em
especial as relacionadas com as
areas funcionais dos lugares postos a
CONCUrsO;

01

- Experiéncia Profissona, em que se
pondera 0 desempenho efectivo de
funcdes na area de actividade para que
0 concurso € aberto, bem como outras

capacitagies adequadas, com avaiacéo

da sua natureza e duragéo;

7.2- Osresultados obtidos pelaaplicacdo do método
de seleccdo indicado no n.° 7 serdo classficados
de“0” a"*20" valores.

7.3- Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da

Avaliacdo Curricular, bem como o sistemade
classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classficativa, constam da acta | do
concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada

Formdizacdo das candidaturas - De acordo com as
disposi¢des aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio
com aviso de recepcdo, dentro do prazo de aberturado
concurso, requerimento feito através do preenchimento
de modelo tipo fornecido pela Direccao Regional de
Formacdo Profissona, sito a Estrada Comandante
Camacho de Freitas, Funcha, dirigido a Directora
Regional de Formago Profissiona, solicitando a
admissfo ao concurso.

O reguerimento mencionado no ponto anterior deve ser
acompanhado de curriculum vitae detalhado e
actudizado, do qual consta a identificacdo, as
habilitagOes literérias, a experiénciaprofissonal, com
indicacBo das funcbes com mais interesse para o
exercicio do cargo a que se candidata e cursos de
formacdo que tenha frequentado, com indicagdo das
datas em que foram realizados, duragdo (em horas) e
entidade organizadora. Todos os € ementos congtantes do
curriculum vitae, devem ser comprovados através de
certificados ou outros documentos idoneos.

10- A declaracBo de dispensa dos documentos

comprovativos da Situacdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao concurso
néo impede que 0 juri possaexigir aqualquer candidato,
em caso de divida sobre a situacdo descrita, a
apresentacdo dos documentos comprovativos das suas

declaraghes.

11 - Asfalsasdeclaraghes seréo punidas nostermosdalei.

12 - Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-a o

disposto nosn.° 1 e 3do artigo 37.°do Decreto-Lei n.°
204/98 de 11 de Julho, aplicado a Regido Auténomada
Madeirapelo Decreto Legidativo Regiona n.° 14/89/M,
de 6 de Junho mantido em vigor pela Resolucéo n.°
1014/98 publicado no JORAM, | Sérien.°53, de 11 de
Agosto.

13 -Aconstituico do Jari seraaseguinte;

Presidente do jUri:

- Dr.° Mério Antonio Catanho José, Director de
Servicos Administrativos, Financeiros e
Petriménio;

Vogais efectivos:
- Dr.2 Ana Sofia Rebelo Andrade de Freitas
Amorim, Chefe de Divisdo de Gestdo de
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Recursos Humanos, que substitui o presidente
nas suas faltas e impedimentos;

- Dr.2 Carla Patricia Gongalves Martins Vares,
Técnica Superior de 12 classe;

Vogais suplentes:

- D.2 Elsa Maria Silva Gongalves - Chefe de
Seccéo de Armazém e Compras,

- D.2HeenaMaria Gongalves de Sousa Vieira -
Coordenadora

A relagdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificagdo final do concurso seréo afixadas, no prazo
legalmente estabelecido, na Direccdo Regiona de
Formacdo Profissonal, sita, a Estrada Comandante
Camacho de Freitas, onde podera ser consultada durante
as horas de expediente.

15 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos

nos termos deste aviso serdo excluidos de admissao ao
€oncurso.

Direccdo Regiona de Formagéo Profissional, 17 Novembro
de 2004.

A Directora ReciONAL, Sara Maria Nunes de Almeda
Estudante Relvas

1-

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Chefe de Gabinete
do Exm.° Senhor Secretario Regiona de Educacao, de
09 de Novembro de 2004, no ambito da delegacéo de
competéncias constante do Despacho n.° 46/01 de 19 de
Outubro, proferido ao abrigo do disposto no artigo 2.° do
Decreto Legidativo Regiona n.614/89/M de 6 de Junho
mantido em vigor pela Resolucdo n.° 1014/98 publicado
no JORAM, | Sérien.° 53, de 11 de Agosto, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo (distribuicdo) do presente aviso nall Série
do JORAM, concurso interno de gerd, para
preenchimento de uma vaga de Assistente
Adminigtrativo Principal, no quadro de pessod da
Direccdo Regional de Formacdo Profissional -
-Secretaria Regiona de Educag@o, constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regiona n.°
26/2001/M, de 19 de Outubro, aterado pela Portarian.’
68/2004, de 17 de Marco.

Legidacdo aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei  n.° 204/98 de 11 de Julho, Decreto
Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteragtes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de
29 de Outubro, Decreto-Lei n.° 442/91 de 15 de
Novembro, com as ateractes do Decreto-Lei n.° 6/96
de 31 de Janeiro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as alteragbesintroduzidas pelaLe n.°
44/99, de 11 de Junho e pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 26/2001/M, de 19 de Outubro, alterado
pela Portarian.%68/2004, de 17 de Margo.

Prazo de validade - O concurso é vélido paraavaga
existente e esgota-se com o preenchimento da mesma,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
204/98 de 11 de Julho.

00

4-

25 de Novembro de 2004

Condicbes de Candidatura - Poderdo candidatar-se
Assistentes Administrativos, com um minimo de trés
anos na categoria, com a classificagdo néo inferior a
Bom, e que relinam os requisitos gerais de admissao
definidos no artigo 29.° do Decreto-Le n.°204/98, de 11
de Julho.

Contelido Funciona - Consiste, genericamente, em
executar todo o processamento relativo a uma érea ou
mais &eas de actividade funcionad, nomeadamente
pessoal, patriménio, contabilidade, expediente,
tratamento de texto e arquivo.

Locd de Trabaho e Vencimento dos lugares a preencher
- Olocal detrabalho serd na Direccdo Regional de
Formagdo Profissona, sito a Estrada Comandante
Camacho de Freitas e, os lugares a preencher terdo o
vencimento correspondente ao da categoria, no Novo
Sistema Remuneratério (NSR) da Funggo Plblica, nos
termosdo artigo 17.°do Decreto-Lei n.°353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, adaptado a Regido pelo Decreto Legidativo
Regiona n.° 23/99/M, de 26 de Agosto, sendo as
respectivas condigdes de trabalho e asregalias sociais as
genéricamente em vigor para os funcionarios da
Administraco Plblica.

O método de sdeccdo a utilizar serd 0 seguinte:
Avadiacdo Curricular.

7.1- NaAvaicdo Curricular seréo ponderados os

seguintesfactores:

- Habilitagdo Académicade Base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Formacdo Profissonal, em que se
ponderam as acgbes de formacdo e
aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com as areas
funcionais dos lugares postos a
CONCUrso;

- Experiéncia Profissonad, em que se
pondera 0 desempenho efectivo de
funcdes na area de actividade para que
0 concurso € aberto, bem como outras
capacitacdes  adequadas, com
avaiacdo da sua natureza e duragéo;

7.2- Osresultados obtidos pela aplicacdo do método

de seleccdo indicado no n.° 7 serdo classificados

de“0" a“20” vdores.

7.3- Os critérios de gpreciacdo e ponderacdo da

Avaliacdo Curricular, bem como o sistemade

classificaco final, incluindo a respectiva

formula classficativa, constam da acta | do
concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Formalizacdo das candidaturas - De acordo com as
disposic¢des aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio
com aviso de recepcdo, dentro do prazo de aberturado
concurso, requerimento feito através do preenchimento
de modelo tipo fornecido pela Direcgdo Regional de
Formacdo Profissional, sito a Estrada Comandante
Camacho de Freitas, Funchal, dirigido a Directora



25 de Novembro de 2004

10-

11-

12 -

13

14 -

15-

00

NUmero 230

Regional de Formacdo Profissional, solicitando a
admiss&o a0 concurso.

O requerimento mencionado no ponto anterior deve
ser acompanhado de curriculum vitae detalhado e
actualizado, do qual consta a identificagdo, as
habilitagdes liter&rias, a experiéncia profissional,
com indicagdo das fun¢Bes com mais interesse para
0 exercicio do cargo a que se candidata e cursos de
formac&o que tenha frequentado, com indicagdo das
datas em que foram realizados, duracdo (em horas) e
entidade organizadora. Todos o0s elementos
constantes do curriculum vitae, devem ser
comprovados através de certificados ou outros
documentos idoneos.

A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situacdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso ndo impede que o jUri possa exigir a
qualquer candidato, em caso de duvida sobre a
situacdo descrita, a apresentacdo dos documentos
comprovativos das suas declaraces.

As falsas declaracBes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-
a o disposto nos n.° 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-
Lei n.° 204/98 de 11 de Julho, aplicado a Regido
Autonoma da Madeira pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 14/89/M, de 6 de Junho mantido em
vigor pela Resolucdo n.° 1014/98 publicado no
JORAM, | Série n.° 53, de 11 de Agosto.

A constituicdo do Jiri serd a seguinte;

Presidente do jUri:

- Dr.° Mério Anténio Catanho José - Director
de Servicos Administrativos, Financeiros e
Patriménio.

Vogais efectivos:

- Dr.2 Ana Sofia Rebelo Andrade de Freitas
Amorim - Chefe de Divisdo de Gestéo de
Recursos Humanos, que substitui o
presidente nas suas faltas e impedimentos;

- D.2 Elsa Maria Silva Gongalves - Chefe de
Seccgéo de Armazém e Compras.

Vogais suplentes:

- Dr.2CarlaPatricia Gongalves Martins Vares -

-Técnica Superior de 12 classe;

- Dr.2 Ana Cristina Ribeiro Aveiro - Chefe de
Divisdo de Aprovisionamento e Gestdo de
Stocks.

A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificago fina do concurso serdo afixadas, no
prazo legalmente estabel ecido, na Direcgéo Regional
de Formagdo Profissional, sita, a Estrada
Comandante Camacho de Freitas, onde podera ser
consultada durante as horas de expediente.

Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos de
admissao ao concurso.

Direccdo Regiona de Formaco Profissional, 17 Novembro
de 2004.

A DIRECTORA REGIONAL, Sara Maria Nunes de Almeida
Estudante Relvas

1-

DIRECCAO REGIONALDE EDUCACAO ESPECIAL E
REABILITACAO

Aviso

Faz-se publico que, por despacho de 2004/09/27 do
Chefe de Gabinete do Secretério Regiona de Educacéo,
por Delegacao, se encontra aberto pelo prazo de 15 dias
Utels nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 50.° do
Decreto-Lel n.°564/99 de 21 de Dezembro a contar da
data da publicagdo do presente aviso, nall Série do
Jornal Oficid da RAM, concurso interno de acesso
geral, para preenchimento de 1 vaga de Técnico
Especialistade 1.2 Classe da Carreirade Técnico de
Diagnostico e Terapéutica (profissdo de Terapia
Ocupacionad) do Quadro de Pessoal da Direccéo
Regional de Educacdo Especia e Reabilitacdo -
-Secretaria Regional de Educagéo constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
28/2001/M de 20 de Outubro com as ateracdes
congtantes do Decreto Regulamentar Regiona n.°.
1/2003/M de 29 de Janeiro.

Lei aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Le n.° 564/99 de 21 de Dezembro, Decreto-L el
n.° 235/90 de 17 de Julho., Decreto-Le n.° 204/98 de 11
de Julho e Portarian.® 721/2000 de 5 de Setembro.

Prazo de validade - O concurso é vaido paraavaga
existente e caducara com o preenchimento da mesma.

Condicbes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Técnicos Especiadistas (profissio de Terapia
Ocupacional) com pelo menos 3 anos de exercicio de
funcbes na categoriae avaliagdo de desempenho de
Satisfaz conforme n.°. 4 do artigo 15.°. do Decreto-Lei
n.°. 564/99 de 21 de Dezembro e que preencham as
condiges exigidas no artigo 47.° do referido diploma.

Contetido funcional do lugar a preencher - E o descrito
no artigo 6.°en.° 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.°
564/99 de 21 de Dezembro.

Local de trabalho e vencimento - O local de trabalho
serd nos estabelecimentos e servigos afectos a ests
Direccdo Regional e o lugar a preencher terd o
vencimento referido pelo Decreto-Lel n.° 564/99 de 21
de Dezembro.

O método de selecgdo a utilizar no concurso referido éo
de avaliacao curricular e provas publicas de discussio
de umamonografia el aborada para o efeito expressano
Nn.° 4 do artigo 15.° do Decreto-L e n.° 546/99 de 21 de
Dezembro.

7.1- Os critérios de apreciacdo e ponderacéo da
avaiacdo curricular e provas publicas bem
como o sstemade classificacdo find, incluindo
a regectiva formula classificativa, s8o os
expressos na Portaria n.° 721/2000, de 5 de
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Setembro e constam da Acta do Jari do
concurso, que sera fornecida aos concorren-
tes sempre que solicitada.

Formalizacdo de candidatura - De harmonia com as

disposicles aplicaveis deverdo os candidatos entregar

pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo a Direccdo Regional de

Educacéo Especial e Reabilitacdo, requerimento feito

em papel A4 branco ou de cor pdida dirigido a

Directora Regiona de Educacéo Especia e Resbilitacéo

sito a Rua D. Jodo n.°. 57, 9054-510 -Funchal,

solicitando a admiss@o ao concurso, contendo 0s
seguintes e ementos:

a) IdentificacBo completa (nome, filiag&o,

naturalidade, nacionalidade, data de

nascimento, n.°. e data do bilhete de identidade

e servico de identificagdo que o emitiu,

residéncia, codigo postd etelefone);

Habilitages literdrias;

Habilitagbes profissonais,

Experiéncia profissonal, com indicagdo das

funcdes que desempenha e mencdo expressada

categoria e servigo aque pertence, e antiguidade
naactual categoria e nafuncéo pablica;

Quaisquer outros elementos que o candidato

entenda dever apresentar por serem rel evantes

na apreciacdo do seu mérito, devidamente
comprovados,

f) dentificacdo do concurso mediante referencia
a0 nimero, data e pagina do JORAM, em que se
encontra publicado o aviso de abertura;

8.1- Os requerimentos de admissi a0 concurso

devem, ainda, ser instruidos com os seguintes

documentos:

a) Documentos comprovativos das

habilitagdes literarias e profissonais;

b) Certiddo emitida pelo servico de

origem da qual conste, de maneira

inequivoca, aexisténcia e naturezado

vinculo afungdo publica, bem como a

classificacdo de servigo dos Ultimos

trés anos,

Curriculum Vitae, em triplicado,

devendo este ser estruturado de forma

ahabilitar o juri aconveniente decisdo
em termos de saleccao;

©)

8.2- Osdocumentos referentes aos requisitos gerais
poderdo ser substituidos por declaracéo de
compromisso de honra no proprio

requerimento.

O disposto nos nimeros anteriores ndo impede que o
juri exija a qualquer candidato a apresentacdo de
documentos comprovativos dos mesmos.

As falsas declaragfes serdo punidas nos termos da lei
pend.

VEmM caso deigualdade de classificac8o, observar-se-4 0
disposto no n.° 3 en.. 4 do artigo 59.° do Decreto-L e
n.°564/99 de 21 de Dezembro.

12 - Acongtituicdo do Jiri serda seguinte:

25 de Novembro de 2004

Presidente:

- Maria Filomena Sddanha Marques Martins
Morgado - Técnica Especidistade 12 Classe de
Terapéutica Ocupaciona daDireccdo Regional
de Educacdo Especia e Reabilitacdo;

Vogais efectivos:

- Maria Guida Patricio Abreu - Técnica
Especiadlista de 12 Classe, de Terapéutica
Ocupacional do Servico Regiona de Salde,
E.PE., que substituira o presidente nas suas
fatas eimpedimentos,

- Antonio José Arsénio Duarte - Técnico
Especidigtade 12 Classe da Areade Terapéutica
Ocupacional do Hospital Distrital de Faro;

Vogais suplentes:

- MariaHortense de Oliveira Sousa Neves de
Carvaho - Técnica Especidistade 12Classe de
Terapéutica Ocupacional do Centro de
Medicina de Reahilitacdo de Alcoitéo;

- Maria Manuela Grossinho Esperto - Técnica
Especidlista de 1% Classe de Terapéutica
Ocupaciond do Centro de Reabilitacdo de
Paralisia Cerebral de Coimbra

13 - Asligtas de candidatos e alista de classificacdo final do

concurso seréo afixadas, no prazo legd estabelecido, no
ario dos Servicos Administrativos da Direcgdo
Regional de Educagéo Especial e Reabilitagdo, sito a
Ruade D. Jodo, 57 -9054-510 Funchal.

14 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos

nos termos deste aviso serdo excluidos da admissdo do
Concurso.

Direccdo Regional de Educacdo Especia e Reabilitacdo, 17
de Novembro de 2004.

A DIrRecTorA REGIONAL, Cecilia Berta Fernandes Pereira

1-

Aviso

Faz-se publico que, por despacho de 2004/09/27 do
Chefe de Gabinete do Secretario Regiona de Educacéo,
por Delegacdo, se encontra aberto pelo prazo de 15 dias
Uteis nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 50.° do
Decreto-Le n.°564/99 de 21 de Dezembro a contar da
data da publicagéo do presente aviso, nall Série do
Jornal Oficid da RAM, concurso interno de acesso
gerd, para preenchimento de 2 vagas de Técnico
Especiadistade 12 Classe da Carreira de Técnico de
Diagndstico e Terapéutica (profissio de Tergpiada Faa)
do Quadro de Pessoa da Direccdo Regiona de
Educacéo Especia e Reabilitagio - Secretaria Regional
de Educacdo constante do mapa anexo a0 Decreto
Regulamentar Regional n.° 28/2001/M de 20 de
Outubro com as dteracbes constantes do Decreto
Regulamentar Regional n.°. 1/2003/M de 29 de Janeiro.

Le aplicavd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Le n.°564/99 de 21 de Dezembro, Decreto-Lei
n.° 235/90 de 17 de Julho, Decreto-L & n.° 204/98 de 11
de Julho e Portarian.® 721/2000 de 5 de Setembro.

Prazo de validade - O concurso é valido para as vagas
existentes e caducard com o preenchimento das
mesmas.
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Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Técnicos Especialistas (profissdo de Terapia da Fala)
com pelo menos 3 anos de exercicio de fungdes na
categoria e avaliacdo de desempenho de Satisfaz
conforme n.°4 do artigo 15.° do Decreto-L e n.° 564/99
de 21 de Dezembro e que preencham as condi¢Bes
exigidas no artigo 47.° do referido diploma.

Contetido funcional do lugar a preencher -E o descrito
no artigo 6.°en.° 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.°
564/99 de 21 de Dezembro.

Local detrabaho e vencimento - O local de trabalho
serd nos estabelecimentos e sarvigos afectos a esta
Direccdo Regiona e o lugar a preencher tera o
vencimento referido pelo Decreto-Lei n.° 564/99 de 21
de Dezembro.

O método de seleccdo a utilizar no concurso referido é
o deavdiacao curricular e provas publicas de discusso
de uma monografia el aborada para o efeito expressano
Nn.° 4 do artigo 15.° do Decreto-L e n.° 546/99 de 21 de
Dezembro.

7.1- Os critérios de apreciacdo e ponderagcdo da
avdiagdo curricular e provas publicas bem
como o sistema de classificag@o find, incluindo
a respectiva formula classificativa, so os
expressos na Portaria n.° 721/2000, de 5 de
Setembro e constam da Acta do Jari do
concurso, que sera fornecida aos concorrentes
sempre que solicitada.

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposicles aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo a Direccdo Regional de
Educacdo Especial e Reabilitacdo, requerimento feito
em papel A4 branco ou de cor pdida dirigido a
Directora Regiona de Educacéo Especia e Reshilitacdo
sito & Rua D. Jodo n.° 57, 9054-510 -Funchal,
solicitando a admissdo ao concurso, contendo os
seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiacdo,
naturalidade, nacionadlidade, data de
nascimento, n.° e data do bilhete de identidade e
servico de identificacBo que o emitiu,
residéncia, codigo postal etelefone);

b) HabilitagOes literérias;

C) HabilitagOes profissonas;

Experiéncia profissona, com indicagdo das

funcdes que desempenha e mencdo expressada

categoria e servico aque pertence, e antiguidade
naactua categoriae nafuncéo publica;

€) Quaisguer outros elementos que o candidato
entenda dever apresentar por serem relevantes
na apreciagd do seu méito, devidamente
comprovados,

f) Identificacdo do concurso mediante referencia
a0 nimero, data e pagina do JORAM, em que se
encontra publicado o aviso de abertura;

81-  Osreguerimentos de admiss ao concurso

devem, ainda, ser instruidos com os seguintes

documentos:

a) Documentos comprovativos das
habilitagdes liter&rias e profissionals;

b) Certiddo emitida pelo servico de
origem da qua conste, de maneira

9-
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inequivoca, a existéncia e natureza
do vinculo a funcdo publica, bem
como a classificagcdo de servico dos
ultimos trés anos;

c) Curriculum Vitae, em triplicado,
devendo este ser estruturado de forma
ahabilitar ojari aconveniente decisio
em termos de seleccao;

8.2- Osdocumentos referentes aos requisitos gerais
poderdo ser subdtituidos por declaracdo de
compromisso de honra no  préprio
requerimento.

O disposto nos nimeros anteriores ndo impede que 0
juri exija a qualquer candidato a apresentacdo de
documentos comprovativos dos mesmas.

As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei
pend.

Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-ao
disposto no n.° 3 en.4 do artigo 59.° do Decreto-L e n.°
564/99 de 21 de Dezembro.

Aconstituicao do Jiri seraa seguinte:

Presidente:

- Maria José Baptista, Técnica Especiaistade 1.2
Classe de TerapiadaFala do Colégio D. Nuno
Alvares Pereira- CasaPiade Lishoa;

Vogais efectivos.

- Maria de Lourdes NabaisTavares - Técnica
Especidistade 12Classe, de TergpiadaFda, do
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca
Socia do Porto, que substituira o presidente nas
suas fdtas eimpedimentos;

- Carmina Maria Dias Ribeiro Pereira Elias -
- TécnicaEspecidistade 12 Classe de Terapiada
Fala do Centro de Reshilitacdo de Pardisa
Cerebra de Coimbra;

Vogais suplentes:

- Fernanda de Freitas Silva Alves - Técnica
Especidistae Coordenadora de TerapiadaFala
do Servico Regional de Salide, E.P.E - Centro
de Salde Dr. Rui Adriano;

- Alda Pereira Marques Jorddo Barateiro -
Técnica Especidistade 12 Classe de Terapiada
Fala da Unidade de Surdos da Escolado 1.°
Ciclode Marrazes/Leria

13 - Asligtas de candidatos e alista de classificacdo final do

14-

concurso serdo afixadas, no prazo legd estabelecido, no
atrio dos Servicos Administrativos da Direcgdo
Regional de Educacdo Especial e Reabilitacdo, sito a
RuadeD. Jodo, 57 -9054-510 Funchal.

Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos
nos termos deste aviso serdo excluidos da admissio do
CONCUrS0.

Direccdo Regional de Educacéo Especia e Resbilitacdo, 17
de Novembro de 2004.

A DIRecTORA REGIONAL, Cecilia Berta Fernandes Pereira
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SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Aviso

Pelo Despacho n.° 211/2004, de 5 de Novembro, de Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais:

Maria Teresa Jardim Farinha, Actual Tratador de
Animais, do grupo de pessoal auxiliar, pertencente ao quadro
de pessoa da Direccao Regional de Pecuéria, posicionadano
escald 2, indice 151, foi reclassificada na categoria de
Assistente Administrativo, da carreira de Assistente
Administrativo, sendo integrada no escal&o 1, indice 199.

Este provimento tem cabimento orcamental narubrica da
Secretaria 10, Capitulo 02, Divisdo 03, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econdémica 01.01.03.

(Nos termos do art.® 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Secgdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, no Funchal, aos 11 de Novembro de 2004.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Crigtiano Loja

Aviso

Pelo despacho n.° 222/2004, de 10/11, do Secretério
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais foi
autorizada a reclassificacdo profissional do auxiliar
administrativo, do grupo de pessoal auxiliar, CARLA
CRISTINAFERNANDES DOS SANTOS, ha categoria de assistente
administrativo, escaldo 1, indice 199, da carreira de
assistente administrativo, do quadro de pessoal da Direc¢éo
Regional de Agricultura.

(Isento de fiscalizagéo prévia da SRM.T.C).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 18 de Novembro de 2004.

O CHEerE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

INSTITUTO DO VINHO DAMADEIRA
Aviso

1- Nos termos da ainea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro e do
Nn.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, faz-se publico que por Despacho de Sua
Exceléncia o Secretério Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, de 03 de Novembro de 2004, foi
autorizada a abertura de concurso interno de acesso
geral pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da data da
publicacdo deste aviso no Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira (distribuicdo), para
preenchimento de uma vaga de Técnico Profissional
de 12 Classe, da carreira de Técnico-Profissional, do
guadro de pessoal do Instituto do Vinho da Madeira,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 3/2003/M, de 31 de Janeiro, rectificado
pela Declaracéo de Rectificacdo n.° 1-x/2003, de 28
de Fevereiro.
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A remuneragdo é a correspondente aum dos escal des
da categoria de Técnico Profissional de 12 Classe, do
grupo de pessoal Técnico-Profissional, constante do
mapa anexo a que se refere o n.° 1 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
situando-se o local de trabalho no concelho de Séo
Vicente, sendo as condi¢des de trabalho e asregalias
sociais as genericamente vigentes para 0s
funcionarios da administracdo publica.

Prazo de validade do concurso -o concurso é valido,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, caducando com o
preenchimento da respectiva vaga.

O conteddo funcional do lugar a preencher consiste
genericamente, em funcgdes de natureza executiva de
aplicacdo técnica no ambito das respectivas
especialidades.

S80 requisitos de admissdo ao concurso:

5.1- Gerais-Oscongantes do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

52- Especiais -Encontrem-se nas condigoes
referidas naalineac) don.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro.

Arelacdo dos candidatos e a lista de classificaggo fina
serdo dfixadas, na sede do Ingituto do Vinho da
Madeira, sito naRua 5 de Outubro, n.° 78, Funchal, nos
termosdo artigo 33.° n.° 2 do Decreto-Le n.°204/98, de
11 de Julho, sendo a exclusdo de candidatos comunicada
nos termos do artigo 34.° do mesmo Decreto-Lei.

O método de selecgdo a utilizar no concurso referido
serdaAvadiacdo Curricular, visando o dispostonon. 1
do artigo 22.° do Decreto-L ei n.° 204/98, de 11 de Julho.

A classificag8o final resultara da classificag8o obtida
pelo método de selecgéo referido, constando da actade
reunido do juri o sistema de classificagdo final, bem
como os critérios de avaliacdo, sendo amesma facultada
aos candidatos sempre que solicitarem.

As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer pelo
Ingtituto do Vinho daMadeira, dirigido ao Presidente do
Ingtituto do Vinho da Madeira e entregues pessod mente
ou remetidas pelo correio com aviso de recepcéo, dentro
do prazo de abertura do concurso, a0 Ingtituto do Vinho
daMadeira, sto na Rua5 de Outubro, n.° 78, 9000-079,
Funchal.

9.1- Do reguerimento deverdo constar obrigatoria-
mente sob pena de exclusdo da lista de
candidatos admitidos, os seguintes elementos:
a) Identificagdo do concurso, com

referénciaao nimero e datado Jornal
Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

b) I dentificacdo pessoal (nome, filiagéo,
naturalidade, nacionaidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete
de identidade e servico de identifi-
cacdo que o emitiu, resdéncia, codigo
postal e nimero de telefone);
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Declaragdo do candidato, sob
compromisso de honra, como retine
todos os requisitos gerais de admissio
a0 CONCUrso;

Vinculagdo organica, organismo aque
pertence 0 candidato, sua categoria,
carreira, vinculo e escal&o;
abilitagOes literarias e/ou qualificagbes
profissonaisexigidas;

Tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcéo
publica;

Classificacdo de servico no periodo
minimo de tempo na categoria
imediatamente inferior aquela que
Concorre;

Formagdo  profissional, cursos,
semindrios, conferéncias e estagios
que o candidato frequentou com
referéncia a0 organismos que 0s
realizou e respectiva data e horas.

Os requerimentos de admissao dos candidatos
deverdo ser ingtruidos, sob pena de exclusio do
CONCurso, com 0s seguintes documentos:

a)

b)

921-

922-

Fotocopia  comprovativa  das
habilitagOes literérias exigidas;

Declarac@o passada pelos servicos a
gue os candidatos se achem
vinculados, autenticada com selo
branco ou carimbo, da qual constem,
de maneirainequivoca, aexisténciado
vinculo afungao publica, a categoria
gue detém e o tempo de servico
efectivo nessa categoria, nacarreirae
na funcdo publica, bem como a
mencdo das classificacles de servigo
obtidas nos anos relevantes para a
promogéo, em termos qualitativos e
quantitativos;

Curriculum vitae detalhado,
dactilografado em papel de formato
A4, onde constem o0s seguintes
edementos. habilitagBes profissonais
(especiaizaghes, estégios, seminarios,
accdes de formacao, etc); experiéncia
profissional, nomeadamente as
diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicagdo dos
respectivos vinculos, bem como das
datas do inicio e termo das fungdes
relaivamente a cada uma delas); a
indicacdo dos servicos onde os
candidatos tém exercido funcbes e a
descricdo das fungBes com mais
interesse para 0 lugar a que se
candidatam;  quaisgquer  outros
elementos que os candidatos entendam
dever apresentar, por serem relevantes,
para apreciacdo do seu mérito.

E dispensada a apresentagdo do
documento referido naalineaa) desde
gue os candidatos declarem no
requerimento de admissio a concurso,
sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitacdo que invocam.

Os funciondrios e agentes do I ngtituto
do Vinho da Madeira estéo dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos

10-

11-

12 -

13-

11

solicitados nas aineas a) e b), desde
gue 0S Mesmos se encontrem ja
arquivados nos respectivos processos
individuais.

Assiste a0 Jiri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dlvidas sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos comprova-
tivos das suas declaragtes.

As falsas declaracfes serdo punidas nos termos da lei
pend.

O Jari tera a seguinte composi ¢&o:

Presidente:
- Paulo Filipe Freitas Rodrigues - Presidente
do Instituto do Vinho da Madeira.

Vogais efectivos:

1.°Vogal:

- Maria Concei¢do Clode Figueira Silva
Jardim Fernandes - Vice-Presidente do
Ingtituto do Vinho daMadeira.

2.°Vogdl

- Angela Maria Dias Nascimento - Chefe de
Divisdo do Controlo e Regulamentacdo
Vitivinicola

Vogais Suplentes:

1.°Vogal:

- Regina Maria Ferreira Pereira - Técnica
Superior de 2.2 Classe.

2.°Vogal:

- Célia Alexandra da Silva Franca - Técnico
Superior de 2.2 Classe.

Este concurso reger-se-a pelas disposi¢des legais do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, Resolugéo
n.© 1014/98, de 11 de Agosto e Decreto-Lei n.° 404 -
-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracles
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

Instituto do Vinho da Madeira, aos onze de Novembro de

2004.

(@] PRI_ESIDEN'I_’E DO |l\{STITUTO DO VINHO DA MADEIRA,
Paulo Filipe Freitas Rodrigues

1-

Aviso

Nos termos do artigo 14.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto, edo n.° 1 do
artigo 28.°do Decreto-L el n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que por Despacho de Sua Exceléncia
0 Secreté&rio Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 03 de Novembro de 2004, foi autorizada
a abertura de concurso interno de acesso gera pelo
prazo de 10 dias (iteis, a contar da data da publicacdo
deste aviso no Jornal Oficial da Regido Autonomada
Madeira (distribuicéo), para preenchimento de trés
vagas de Operario Especializado Principal, da
carreira de Oper&rio Especializado, do quadro de
pessoa do Instituto do Vinho da Madeira, constante
do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 3/2003/M, de 31 de Janeiro, rectificado pela
Declaracdo de Rectificaco n.° 1-x/2003, de 28 de
Fevereiro.
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A remuneragdo € a correspondente aum dos esca 6es
da categoria de Operério Especializado Principal, do
grupo de pessoa Auxiliar, constante do mapa anexo a
gue se refere o0 artigo 22.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto, situando-se 0
local detrabalho no concelho do Funchal, sendo as
condicbes de trabalho e as regadlias sociais as
genericamente vigentes para os funciondrios da
administracdo publica

Prazo de validade do concurso -0 concurso é valido, nos
termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-L e n.° 204/98,
de 11 de Julho, caducando com o preenchimento da

respectivavages.

O conteddo funciona do lugar a preencher consiste
genericamente, em funcdes de execucgéo de tarefas de
verificagcdo e acompanhamento de produtos em
armazém.

SAo requisitos de admisso ao concurso:

51- Gerais - Os constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.
5.2- Especiais - Encontrem-se nas condi¢des

referidas non.° 1 do artigo 14.° do Decreto
Legidativo Regiona n.° 23/99/M, de 26 de
Agosto.

Arelacdo dos candidatos e alista de classificagéo final

serdo afixadas, na sede do Instituto do Vinho da
Madeira, sito naRua 5 de Outubro, n.° 78, Funchal, nos
termos do artigo 33.°, n.° 2 do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, sendo a exclusao de candidatos comunicada
nos termos do artigo 34.° do mesmo Decreto-Lel.

O método de seleccao a utilizar no concurso referido
serdaAvdiacdo Curricular, visando o disposto no n.° 1
do artigo 22.° do Decreto-L e n.° 204/98, de 11 de Julho.

A classificagdo final resultard da classificacdo obtida
pel o método de sdlecco referido, constando daactade
reunido do juri o sistema de classificagdo final, bem
como os critérios de avaliagdo, sendo amesmafacultada
aos candidatos sempre que solicitarem.

As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pelo
Ingtituto do Vinho daMadeira, dirigido ao Presidente do
Ingtituto do Vinho da Madeira e entregues pessoa mente
ou remetidas pelo correio com aviso de recepgéo, dentro
do prazo de abertura do concurso, ao Ingtituto do Vinho
daMadeira, sito naRua5 de Outubro, n.° 78, 9000-079,
Funchal.

9.1- Do reguerimento deverdo constar obrigatoria-

mente sob pena de exclusdo da lista de

candidatos admitidos, os seguintes elementos:

a) IdentificacBo do concurso, com
referénciaao nimero e datado Jornal
Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

b) | dentificac8o pessoal (nome, filiaco,
naturalidade, nacionaidade, data de
nascimento, nimero e data do
Bilhete de identidade e servico de

00
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identificacdo que o emitiu, resdéncia,
codigo postal € nimero detelefone);
Declaracdo do candidato, sob
compromisso de honra, como redne
todos os requisitos gerais de admisséo
80 CONCUrso;

Vinculagdo orgénica, organismo aque
pertence 0 candidato, sua categoria,
carreira, vinculo e esca &o;
HabilitacBes literérias e/ou quaifica
¢Oes profissonais exigidas,

Tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcéo
publica;

Classificacdo de servico no periodo
minimo de tempo na categoria
imediatamente inferior aguela que
Concorre;

Formagéo profissional, cursos, semi-
narios, conferéncias e estagios que o
candidato frequentou com referéncia
a0 organismos que os redizou e
respectiva data e horas.

Os regquerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser ingtruidos, sob pena de exclusdo do
concurso, com s seguintes documentos:

a)

b)

9.21-

Fotocopia  comprovativa  das
habilitagOes literérias exigidas;
Declaracdo passada pelos servigos a
que os candidatos se achem
vinculados, autenticada com selo
branco ou carimbo, da qual constem,
de maneirainequivoca, aexisténciado
vinculo afungdo publica, a categoria
gque detém e o tempo de servico
efectivo nessa categoria, nacarreirae
na funcdo publica, bem como a
menc&o das classificages de servigo
obtidas nos anos relevantes para a
promogéo, em termos qualitativos e
quantitativos;
Curriculum vitae detalhado,
dactilografado em papel de formato
A4, onde constem 0s seguintes
elementos: habilitagbes profissonais
(especializagOes, estégios, semindrios,
acches de formagao, etc); experiéncia
profissional, nomeadamente as
diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicagdo dos
respectivos vinculos, bem como das
datas do inicio e termo das fungo
relativamente a cada uma ddas); a
indicagdo dos servicos onde o0s
candidatos tém exercido funcdes e a
descricdo das fungBes com mais
interesse para 0 lugar a que se
candidatam;  quaisquer  outros
elementos que os candidatos entendam
dever apresentar, por serem relevantes,
para apreciacao do seu mérito.

E dispensada a apresentacdo do
documento referido naalinea a) desde
gue os candidatos declarem no
requerimento de admissdo a concurso,
sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitagcdo que
invocam.
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9.22- Os funciondrios e agentes do 2.°Vogal
h?ggéﬂgaggsvhngloag?geﬁgg%&ﬁgg - Regina Maria Ferreira Pereira - Técnica
documentos solicitados nas alineas Superior de 27 Classe.
a) e b), desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos Vogais Suplentes:
respectivos processos individuais. 1.°Vogal:
10 - Assiste a0 Jri a faculdade de exigir a quaisquer - Célia Alexandra da Silva Franca - Técnica
candidatos, em caso de dlvidas sobre a situagéo que Superior de 22 Classe.
descreveram, a apresentacdo de documentos 2.°Vogal:

comprovativos das suas declaragoes. - Teodoro Camacho Nunes - Encarregado

11 - AsfalsasdeclaracBes serdo punidas nostermosdalel Geral.
penal.
13 - Este concurso reger-se-a pelas disposicdes legais do

12 - O Jiri ters . . ' ;
© Juri terd a seguinte composi¢2o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, Resolucéo

Presidente: lod I n.c 1014/98, de 11 de Agosto e Decreto Legidativo
- Maria Conceicdo Clode Figueira Silva i o

Jardim Ferrandes - VicePresdents. do Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto.

Instituto do Vinho da Madeira. ) ) )

Ingtituto do Vinho da Madeira, aos 10 de Novembro de

Vogais efectivos 2004.
1.°Vogal:
- Angela Maria Dias Nascimento - Chefe de

Divisdo do Controlo e Regulamentacdo O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO VINHO DA MADEIRA,

Vitivinicola. Paulo Filipe Freitas Rodrigues



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda .............. € 15,38 cada € 15,38,
Duaslaudas ............. £ 16,8l cada € 33,61;
Tréslaudas. ............. € 27,58 cada € 8273,
Quatrolaudas . . . ......... € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas.............€ 30,51 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas........ £ 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ € 2613 € 13,03;
Duas Séries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSéries................£€ 6011 € 30,20;
Completa................. € 70,66 € 35,19.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jornd Oficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 4,22 (IVA incluido)



