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PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL, E
SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS

Despacho conjunto

Considerando que, por forga da tomada de posse noutro
cargo, o Dr. Oto Bernardo Gomes de Oliveira, cessou acomissio
de servico no cargo de Director Regiond do Patriménio;

Considerando que urge prover o referido cargo, e que o Dr.
Francisco Manudl Quintal de Jesus, Assessor do quadro de
pessoa do Centro de Seguranca Social daMadeira, licenciado
em Organizagao e Gestao de Empresas, pelas suas qualificadas
experiéncias  profissonais e pela sua competéncia técnica
comprovada, no exercicio dos maisdiversos cargos dirigentese
publicos conforme curriculo em anexo, possui o perfil indicado
parao exercicio do cargo de Director Regiona do Patrimonio;

Ao abrigo daalineaa) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto
Legidativo Regional n.° 5/2004/M de 22 de Abril edon.° 1 do
artigo 19.° e artigo 18° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
determina-se:

1- Nomear em comissdo de servico, pelo periodo de trés
anos, no cargo de Direccdo Superior de 1.° grau,
Director Regional do Patrimonio, constante do mapal,
anexo aorganica da Direcgao Regional do Patrimonio,
aprovada pelo Decreto Regulamentar Regiona n.°
1/2004/M, de 6 de Fevereiro, o Dr. Francisco Manuel
Quintal de Jesus, licenciado em Organizagéo e Gestdo
de Empresas.

2- O presente despacho produz efeitos, por urgente
conveniéncia de servico, a partir de 1 de Dezembro,
préximo.

Assinado em 30 de Novembro de 2004.

O PReSIDENTEDO GOVERNO REGIONAL, Alberto Jodo Cardoso
Goncalves Jardim

O ScrReTARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS, José Manudl
Ventura Garcés

NOTA BIOGRAFICA

DADOS PESSOAIS,

Nome: Francisco Manuel Quinta de Jesus

Data de Nascimento: 30 de Maio de 1965

Estado Civil Casado

Naturalidade: Monte, Funchal

Residéncia: Entrada Dr. José Joaquim de Freitas, n.° 7,
9060-412 Funcha

HABILITACOES:

HabilitacOes Literdrias: Licenciado em Organizacéo e Gestéo
de Empresas pelo Insti-tuto Superior de Ciénciasdo Trabaho e
da Empresa (ISCTE).

HabilitacBes Profissionais: Técnico Oficial de Contas.

EXPERIENCIAPROFISSIONAL:

Entre Setembro de 1990 e Junho de 1991, exercicio de
funcBes no dominio da auditoria financeira, em empresa
multinacional do sector;

Nos anos lectivos, iniciado em 1992 e concluido em 1997,
docente da cadeira de Contabilidade Analitica, numainstituicdo
de ensino superior;

Em Marco de 1992, ingressou na carrera técnica superior, na
Direccéo de Servicos Financeiros do Centro de Seguranca Socia
daMadeira(CSSM);

Em Setembro de 1994, nomeado Chefe de Divisdo de
Caobrangas e Contencioso do cssv;

Em Junho de 1998, nomeado para 0 grupo técnico de
acompanhamento do novo sistema de informagdo da Seguranca
Socid;

Em Janeiro de 2001, nomeado Conselheiro Técnico paraa
drea de Estudos e Planeamento do Gabinete do Secretério
Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais,

Actuamente detém a categoria de Assessor do quadro de
pessod do Centro de Seguranca Socia daMadeira.

SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA
Aviso
Por despacho conjunto do Presidente do Governo Regional e
do Secretarlo Regiona do Turismo e Cultura, de 2004-11-30:

Licenciado JOAO HENRIQUE GONGALVES DA SILVA,
Assessor da carreira técnica superior do quadro de
pessoal da Direcgéo Regiond dos Assuntos Culturais -
nomeado, em comissdo de servigo, como Director
Regiona dos Assuntos Culturais, com efeitos apartir de
2004-12-01, inclusive.

Funchal, 2 de Dezembro de 2004.

O CHere DE GABINETE,Antonio Miguel Nunes de Freitas
CURRICULO DO NOMEADO

IDENTIFICACAO:

. Nome: Jodo Henrique Gongavesda Silva.

. Data de nascimento: 1955-08-18.

. Naturalidade: freguesiado Monte, concelho do
Funchd.

. Estado civil: casado.
. Bilhete de Identidade n.° 4552022, vélido até

2012-03-04.
- HABILITAGOESACADEMICAS:

. Curso de Teologia pelo Instituto de Ciéncias
Humanas e Teol dgicas do concluido Porto, em
1979;

. Licenciatura em Filosofia, pela Faculdade de
Filosofia da Universidade Catdlica Portuguesa,
em 1987-07-15;

. Curso de Mestrado em Filosofia, na area de

especializagdo em Metafisica e Antropologia,
da Faculdade de Filosofia da Universidade
Catdlica Portu-guesa, em 1997-07-11, com a
classificaco final de Muito Bom.

- EXPERIENCIAPROFISSIONAL:

. Professor da disciplina de Portugués, na Escola
Secundéria Francisco Franco, no Funchal, de
1980 a1983;

. Professor da Escola Preparatoriada Cahetae
Vice-Presdente do Conselho Directivo da
mesma Escola, de Outubro de 1983 a Setembro
de 1985;

. Obteve a Carteira Profissona de Jorndista (n.°
1493), apos dois anos de estégio obrigatorio;

. Chefe de Redaccdo do “Jornal daMadeira’, de

1988-01-01 a 1993-04-30;

. Redactor Editoridistado “Jorna daMadeira’,
de 1993-05-01 a 1996-12-09;

. Director Regional dos Assuntos Culturais da

Secretaria Regional do Turismo e Cultura, de
1996-12-10 a 2003-04-30;
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. Director do “ Jornd daMadeira’, de 2003-05-01
a2004-11-30.

Em Novembro / 2004

SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS
Aviso

1- Nostermosdon.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Le n.°
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por despacho
da Chefe de Gabinete do Excelentissimo Secretario
Regiona dos Recursos Humanos, de 15 de Novembro
de 2004, por competéncias del egadas, expressas nos
pontos 2.1 do Despacho de 2 de Maio, publicado no
Jornal Oficid da Regido AuténomadaMadeira, n.° 92,
Il S&riede 14 de Maio de 2001, foi autorizada a abertura
de concurso interno de acesso geral, pelo prazo de 10
dias Utel's, a contar da data da publicagdo deste aviso no
Jornal Oficia da Regi&o Autbnoma daMadeira, para
preenchimento de umavaga de Técnico Superior de 1.2
Classe, da Carreirade Técnico Superior, do quadro de
pessoal do Gabinete do Secretério Regiona dos
Recursos Humanos e Servicos Dependentes, da
Secretaria Regiona dos Recursos Humanos, constante
do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regiond n.°
16/2001/M, de 9 de Julho.

2- A remuneraco € a correspondente ao escaldo e indice
da categoria de Técnico Superior de 1.2 Classe, da
Carreirade Técnico Superior, constante do mapa anexo
aque serefereon.® 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro, situando-se o local de
trabalho na Secretaria Regiona dos Recursos Humanos,
sendo as condic¢des de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionérios da
Administraco Regional.

3- O concurso é vdido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento damesma.

4 - Conteddo funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente na
- elaborar pareceres e informacfes na &rea dos
recursos humanos, smplificacdo de procedi-
mentos administrativos e implementacdo de
métodos de trabal ho com vista a racionalizacao,
Sistematizacdo e inovagdo das normas de
ambito geral aplicaveis a Administracdo
Plblica

5 - Requisitos de admissio a concurso:

5.1- Geras oscongtantesdon.’ 2, do artigo 29.°, do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
adaptado & Regido Autdnoma, através da
Resolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto,
publicada no JorAM, | Série, n.°53, de 11 de
Agosto:

a) Ter naciondidade portuguesa, sdvo
Nos casos exceptuados por el especiais
ou convencao Internaciond;

b) Ter 18 anos completos;

) Possuir as habilitagdes literérias ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;

d) Ter cumpridos os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatdrio;

6 -

7 -

e) Ndo estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungBes a que se
candidate;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psi(?uico indispensévels a0 exercicio
da funcéo e ter cumprido asleis de
vacinagao obrigatoria

5.2- Especiais - Possuir a categoria de Técnico
Superior de 2.2 Classe, Carreira de Técnico
Superior com, pelo menos, trés anos na
respectiva categoria classificados de bom, em
conformidade com o n.° 1, dineac) do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
a)Jezhembro, aterado pelalLe n.°44/99, de11 de

nho.

Os candidatos devem reunir 0s requisitos
referidos nos nimeros anteriores até ao termo
do prazo fixado para a apresentacdo de
candidaturas.

A relaggo de candidatos e a lista de classificagdo final
serdo afixadas no Servico de Apoio do Gabinete do
Secretario Regional dos Recursos Humanos, sito a Rua
Alferes Veiga Pestana, n.° 15 - 9054-505 Funchal,
Telefone n.2291 203 800 e Fax n.° 291 237 691;

As candidaturas deverdo ser formaizadas mediante
requerimento, em papel formato A4 de cor clara,
dirigida a0 Excelentissmo Secret&rio Regiona dos
Recursos Humanos e entregues pessoalmente ou
remetidas pelo correio com aviso de recepcdo, dentro do
prazo de abertura do concurso, a Secretaria Regional
dos Recursos Humanos, Rua Alferes Veiga Pestana, n.°
15, 9054-505 Funchal, com o Telefone n.° 291 203 800
eFax n.° 291 237 691.

7.1- Do requerimento deveréo constar necessaria-
mente 0s seguintes e ementos:

a) Identificacdo  completa  (nome,
filiacdo, naturalidade e nacionalidade,
data de nascimento, nimero e datado
Bilhete de Identidade e Servico de
| dentificag8o que o emitiu, nimero de
Contribuinte Fiscal, residéncia, codigo
postal e nimero de telefone);

b) Identificacdo do concurso com
referénciaa data do despacho do Chefe
de Gabinete do Secret&io Regiona
dos Recursos Humanos que autorizou
a abertura do concurso, a data e do
nimero do Jornd Oficid, onde se
encontra publicado o respectivo aviso
de abertura;

8% Habilitagdes Literarias,

Indicacdo da vinculagdo organica,
organismo aque pertence o candidato,
a sua categoria, carreira, indice e

escal80;

€) Indicaco do tempo efectivo de servico
na categoria, na careira e nafuncao
publica;

f) Indicacéo da classificacdo de servico

no periodo minimo de tempo na
cat?oria imediatamente  inferior
aquela a que concorre (Ultimos trés
anos)

0) Mencdo do nimero de documentos
gue acompanham o requerimento e sua

identificaco.
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7.2- Osreguerimentos de admissio dos candidatos
deverdo ser instruidos com os seguintes
documentos:
Fotocopia simples do Bilhete de
I dentidade e do cartéo de Contribuinte
Fiscd;

b) Declaracdo passada pelos servicos a
que os candidatos se achem vinculados
autenticada com selo branco ou
carimbo, da qual conste de maneira
inequivoca, a existéncia do vinculo a
funcdo plblica, a categoria que detém
e 0 tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na fungdo
publica, bem como a mencdo das
classificagbes de servico obtidas nos
anos rel evantes para a promogao, em
termos quditativos e quantitativos,

C) Curriculum Vitae detalhado em papel
de formato A4, onde conste o0s
seguintes eementos. dados pessoais,
habilitacdes profissionais (especidiza-
¢Oes, estagios, seminarios, accdes de
formagdo, etc); experiéncia profis-
siond, explicitando nomeadamente as
diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicagdo dos
respectivos vinculos, bem como as
datas do inicio e termo das funcGes
relaivamente a cada uma ddas); a
indicagdo dos servigos onde o0s
candidatos tém exercido fungdes e a
descricdo das fungBes com mais
interesse para o lugar a que se
candidatam;  quaisquer  outros
elementos que os candidatos entendam
dever apresentarem por ser relevantes
para apreciacéo do seu mérito;

d) Declaragdo do candidato, sob
compromisso de honra, como reline 0s
requisitos gerais e especiais de
admiss&o ap concurso.

7.2.1- Os funcion&rios do Gabinete do Secretério
Regiona dos Recursos Humanos e Servi
Dependentes, da Secretaria Regional dos
Recursos Humanos, estdo dispensados da
gpresentacdo do documento solicitado nadinea
b) do ponto 7.2 , desde que 0 mesmo se
encontre jaarquivado nos respectivos processos
individuais.

An&o apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissfo exigivels nostermos do Decreto-
Le n.° 204/98, de 11 de Julho e constantes do presente
aviso de abertura, determina a exclusio do concurso,
nos termos do n.° 7 do artigo 31.°, do referido diploma.

O meétodo de selecgdo a utilizar sera o seguinte:
Avaliagdo curricular - visaavaliar as aptidoes
profissionais do candidato na area para que o

concurso € aberto;
9.1- Naavaiagdo curricular sero considerados e
ponderados
Classificagdo de servico - a

determinacdo da classificacdo de
servico sera efectuada através da
ponderacdo da expressao quantitativa
obtidaem cadaano;

00
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- Habilitacdo académicade base - sera
ponderada a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Formacdo profissional - serfo
ponderadas as acgOes de formago
aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com as areas
funcionais dos lugares postos a
CONCUIsD;

- Experiéncia profissiona - sera
ponderado o desempenho efectivo de
fungdes na area de actividade para a
gual o concurso € aberto, bem como
outras capacitactes adequadas, com a
avaliacdo da suanatureza e duracéo.

9.2- Classificagdo final - aclassificagdo final sera
expressade 0 a 20 valores, sendo os respectivos
critérios de apreciagdo, ponderacdo e
classificacBo fina constantes de actas
elaboradas pelo jari do concurso, as quais
poderdo desde que solicitedas, serem facultadas
aosinteressados.

10 - Assigte a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de dividas sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragies;

11 - Asfasasdeclaracfes serdo punidas nostermosdalei;

12 - O J0ri tera a seguinte composi ¢3o:

Presidente:

- Dra. Teresa Maria Abreu Goncaves
Consalheira Técnica da Secretaria Regiona dos
Recursos Humanos,

Vogais Efectivos.

- Dr. José Vdentim Cadeira- Inspector Regional
das Actividades Econdémicas, equiparado a
Director Regiond;

- Gongalo Nuno Mendonga Perestrel o dos Santos
- Conselheiro Técnico da Secretaria Regional
dos Recursos Humanos,

Vogais Suplentes.

- Dr.2 Carmen Maria Jesus de Sousa - Técnico
Superior de 1.2Classe.

- Dr2 Maria Fernanda de Castro Botelho -
Directorado Servico de Defesa do Consumidor;

O Presidente do Jari sera substituido nas suas fatas e
impedimentos pelo primeiro vogal efectivo.

13 - Este concurso reger-se-a pelo Decreto-L el n.° 204/98, de

11 de Julho, e Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pelalLei n.° 44/99 de 11 de Junho.

Secretaria Regiona dos Recursos Humanos aos 15 de
Novembro de 2004.

O CHerE DE GABINETE, Maria Jodo Delgado
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SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Aviso

Por despacho do Senhor Secretario Regiona do
Equipamento Social e Transportes, datado de 22/11/2004,

- foi autorizada a nomeacdo definitiva, de JOSE MANUEL
JORGE DE JESUS, para a categoria de Carpinteiro, no
quadro de pessoal da Direcgdo Regionad de Obras
Plblicas.

(Néo carece de fiscalizagdo prévia da Seccéo Regional da

Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regiond do Equipamento Socia e Transportes, 2
de Dezembro de 2004.

O CHEere DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luisdos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secretério Regiona do
Equipamento Socia e Transportes, datado de 22/11/2004,
- foram autorizadas as nomeagBes definitivas, de ANA
RITA SILVA CARREIRA e NELIA MARIA FERNANDES VERA
CRUZ, paraa categoriade Técnico Superior de2.2classe,
na érea de engenhariacivil, no quadro de pessoal da
Direccéo Regiona de Estradas
N&o carece de fiscalizagao prévia da Seccdo Regiona da
Madeirado Tribuna de Contas.

Secretaria Regiona do Equipamento Socia e Transportes, 2
de Dezembro de 2004.

O CHEerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

LABORATORIO REGIONALDE ENGENHARIACIVIL
Aviso

1- Nos termos do artigo 17.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto, edo n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que por despacho de Sua Excelénciao
Secretario Regional do Equipamento Socia e
Transportes, de 11 de Novembro de 2004, foi atorizaa
abertura de concurso externo de ingresso, pelo prazo de
10 dias (teis, acontar da data de publicacéo deste aviso,
nall Série do Jorna Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, para preenchimento de umavaga de Auxiliar
de Cantina e Cafeteira, da carreira de pessoa Auxiliar,
do quadro de pessoa do Laboratdrio Regionad de
Engenharia Civil, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 12/2004/M, de 26 deAbil.

2- Oloca detrabaho, situa-se no Laboratério Regiona de
Engenharia Civil, sito & Rua Agostinho Pereira de
Oliveira, S3o Martinho, 9000-264 FUNCHAL.

3- A remuneracdo sera a correspondente, ao escaldo 1,
indice 142, dacaegoria Auxiliar de Cantinae Cafetaria,
constante do mapa anexo ao Decreto Legidativo
Regiona n.° 23/99/M, de 26 de Agosto, que estabel ece
regras sobre a adaptacdo as categorias especificas da
Regido Auténoma da Madeira do regime consagrado no
Decreto-Lei n.° 404/A/98, de 18 de Dezembro.

4-

Prazo de validade - O concurso é vaido apenas paraa
vaga anunciada, caducando com o0 respectivo
preenchimento.

O contedo funciond: consiste, genericamente, em
servir em canting, cobrar os valores devidos e cuidar dos
equipamentos e instal agdes.

S&o requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais: osconstantesdo n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.°204/98 de 11 de Julho:

a). Ter naciondidade portuguesa, salvo

nos casos excepcionados por lei

especi

b) Ter 18 anos completos;

) Possuir as habilitacOes literarias ou
profissionais legalmente exigidas
para desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;
€ N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito parao
exercicio de fungbes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensivels ao exercicio
dafuncéo e ter cumprido as leis de
vacinacdo obrigatoria.

6.2- Especiais. Poderdo candidatar-se todos os
individuos desde que estejam habilitados com
escolaridade obrigatdria, de acordo com o artigo
17 do decreto Legidativo Regiona n.° 23/99/M
de 26 deAgosto

6.3- Os candidatos devem reunir 0s requisitos
referidos nos nimeros anteriores até ao termo
do prazo fixado para a apresentagdo de
candidaturas.

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificacdo final do concurso, serdo afixadas no prazo
legal estabelecido, na Direccdo de Servigos
Adminigtrativos e Financeiros do Laboratério Regional
de Engenharia Civil, a Rua Agostinho Pereira de
Oliveira, S8o Martinho, 9000-264 FUNCHAL.

Seréo utilizados como métodos de seleccdo os abaixo
mencionados:

8.1- Prova de conhecimentos gerais de forma
excritg;

8.2- EntrevisaProfissona de sdeccéo.

8.3- A prova de conhecimentos, visa avdiar os
niveis de conhecimentos académicos e
profissionais dos candidatos exigiveis e
adequados a0 exercicio dafuncao.

84- A prova de conhecimentos gerais ndo tem
caracter eiminatorio, tera a duragdo de 60
minutos e consistira de uma parte de
matemética e de uma parte de legislagéo de
acordo com O programa que Se, encontra
definido, respectivamente, no ponto | do anexo
a0 Despacho n.° 269-A/2000, do Secretério
Regiona do Plano e da Coordenacdo publicado
no JORAM Nn.° 217, de 13 de Novembro de 2000.
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Em cumprimento do disposto no n.%4 do artigo
20.° do Decreto-Lei n.°2204/98, de 11 de Julho,
indica-se a seguinte legidacdo necessariaparaa
preparacéo da prova de conhecimentos gerais
escrita

Regime de férias e faltas dos funcionérios e
agentes:

Decreto-Lei n.°100/99, de 31 de Margo, com a
ateraco introduzidapelaLe n.°117/99, de 11
de Agosto, com nova redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.°157/2001, de 11 de Maio, do
artigo 1.°a0 31.°, 38.%, 43 a0 45.°, 47.°, 49.° a0
52.9,54.2,58.°, 59.0, 61.° a0 66.°€68.°a0 71.°,
Lei n° 4/84, de 5 de Abril, com dteragéo
introduzida pelo Decreto-Lel n.°70/2000, de 4
deMaio, osartigosn.°s 6.2 10.% 11.9, 15.% 16.°,
27°e32.° - Regime de Férias, Fdtase Licencas
na Administracdo Piblica;

Estatuto Remuneratério do funcionalismo
publico:

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, os
artigos 13.°a0 17.°, 19.°, 20.°, 21.°, Decreto-lel
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, do artigo 1.° a0
7.5 do artigo 13.° a0 15.° e 0 Decreto-Lei n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro, coma nova
redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho, osartigos 1.°, 3.2, 10.° e 17 - Estabelecem
regras sobre o regime geral de estruturagéo de
carreiras, principios gerais em matéria de
emprego publico e remuneracBes na
Administraggo Piblica;

Deveres gerais dos funcionarios e agentes,
hierarquia e responsabilidade disciplinar:
Decreto-lel n.° 24/84, de 16 de Janeiro, 0s
artigos 3., 5.2, 10.°a0 13.°, 225, 44°e 71.°-
Estatuto disciplinar dos funcionérios e agentes
da Administracdo Publica, Central Regiona e
Loca. Resolugdo do Consalho de Ministros n.°
47/97, de 27 de Fevereiro, Di&rio darepiblica
n.° 69, de 22 de Marco e Carta Etica.

85- A entrevista profissional de seleccdo visa
avaiar, numarelacdo interpessoa e de forma
objectiva e sstemética, as aptiddes profissonais
e pessoai s dos candidatos.

86- A classificagcdo fina resultara da média
aritmética smples das classificages obtidas
pelos métodos de seleccao referidos.

8.7- A dasdficagdo final e ordenacdo final dos
candidatos obedecerd aescdade 0 a20 vaores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos
gue, na classificacdo fina obtenham uma
pontuacdo inferior a 9,5 valores, devendo 0s
critérios de gpreciacdo e ponderacdo, bem como
0 ssema de classficagdo find, incluindo a
respectiva formula classficativa, constar das
actas de reunides do juri, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

As candidaturas devero ser formdizadas durante o
prazo de abertura do concurso, mediante requerimento,
em modelo préprio, afornecer pelo Departamento de
Pessoal e Expediente, do LREC, e entregues
pessoal mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso, ao
Senhor Director do Laboratério Regiona de Engenharia
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Civil, a Rua Agostinho Pereira de Oliveira, Sdo
Martinho, 9000-264 FUNCHAL .

10 - O requerimento deverdo constar obrigatoriamente, os

seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiac&o,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o
emitiu, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia, codigo posta e nimero detelefone);

b) I dentificacdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficia, onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

C) Declaracdo do candidato, sob compromisso de
honra, como reline os requisitos gerais de
admissdo a0 concurso;

d) Habilitagdes liter&rias exigidas.

11 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo

sar acompanhados dos seguintes documentos:
Fotocopia simples do Bilhete de
| dentidade e do cartéo de Contribuinte
Fiscd;

b) Certificado das habilitagbes literarias;

c) Habilitagdes profissionais
(Especidizaches, estagios, seminarios,
accoes de formacao, etc.);

d) Experiéncia profissional, com mencéo
expressa da natureza das fungoes
desempenhadas e se é funcionario ou
agente, indicagéo da categoria e
respectivo

€) Servico, natureza do vinculo e
antiguidade na actual categoria,
carreirae nafuncdo pablica;

f) E dispensada a apresentacdo dos
documentos comprovativos dos
requisitos que obedecem as alineas a)
b) ed) no ponto 6.1 deste aviso, desde
gue os candidatos declarem no
requerimento da candidatura em
aineas separadas, ou no modelo tipo, e
sob compromisso de honra, asituacdo
em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos.

0) Quaisquer outros elementos que 0s
candidatos entendam dever apresentar
por serem relevantes para a apreciagéo
do seu mérito.

12 - Osfuncionarios do quadro de pessoal do Laboratério

Regional de Engenharia Civil estéo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nas alineas
b) e ¢) do ponto 11 desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos
individuais.

13 - A néo apresentacdo dos documentos comprovativos

dos requisitos de admisséo exigiveis nos termos do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho e constantes
do presente aviso de abertura, determina a exclusio
do concurso, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do
referido diploma

14 - Assiste a0 Juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaragtes.
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15 - Asfalsas declaracfes ser8o punidas nos termos dalei
pend.

16 - Lei gplicave: O presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Setembro, adaptado
aRAM pelo Decreto L egislativo Regional n.° 2/90/M
de 2 de Marcgo, com ateraco introduzida pelo Decreto-
Lei n.°218/98, de 11 de Julho, Decreto-Lei n.° 353-
A/89, de 16 de Outubro, Decreto-Le n.° 23/99/M, de 26
de Agosto, que estabel ece regras sobre a adaptacdo as
categorias especificas da Regido AuténomadaMadeira
do regime consagrado no Decreto-Lel n.° 404/A/98, de
18 de Dezembro, aterado pelaLei n.° 44/99, de 11 de
Junho, e Resolugdo do Conselho de Governo n.°
1014/98 de 6 de Agosto.

17 - Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-a o
disposto nos n.°s 2 e 3 do artigo 37.° conjugado com
n.°1, alineac) do Decreto-L e n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 - O Jari tera a seguinte composi ¢&o:

Presidente:
- EngenheiraMarialsabd Correia- Directorados
Centro da Qualidade;

Vogais efectivos.

- Maria da Conceicao Gomes Cafofo Afonseca-
Cooredenadora (Subgtituird o Presidente nas
Faltas e impedimentos);

- FatimaMariade Andrade - Chefe de Seccéo.

Vogais Suplentes.

- Maria Alicia Sequeira Fernandes dos Santos
Guimaraes santos- Chefe de Secgo;

- Maria Fernanda dos Santos Ribeiro Camacho -

Chefe de Seccéo.

Laboratdrio Regiond de Engenharia Civil, 3 de Dezembro de
2004.

O Director DANIEL, Jorge Ribeiro Figueirada Silva

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANGCASOCIALDAMADEIRA
Aviso

Por despacho da Vogd do Consgho de Administracéo,
datado de 2004-11-19, em substituicdo da Presidente do
Conselho de Administracdo, foi autorizada a reclassificacéo
profissiona do funcionario Bruno Migued Figueira Vasconcelos
na categoria de Técnico Superior de 2.2 Classe da carreira
Técnica Superior, nostermos do artigo 6.° e do artigo 7.° do
Decreto - Lei n.°497/99, de 19 de Novembro, adaptado a Regido
pelo Decreto L egidativo Regiona n.° 8/2000/M, de 1 deAbril.

O funcionario ficaposicionado no indice 400, de acordo com
o disposto no artigo 10.°, do Decreto - Lel n.° 497/99 e do artigo
18.°Decreto - Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

I sento de fiscalizaco préviapelasrRM.T.C..

Centro de Seguranca Socid daMadeira, aos 26 de Novembro
de 2004.

O Presidente do Conselho Directivo, José Augusto Roque
Martins.

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho de 2004/11/14 do Director Regiona de
Administracéo Educetiva, conforme del egacéo de competéncias
do Senhor Secret&rio Regiona de Educaco, publicado no
“Jornal Oficid” |l Sérien.%213 de 2001/11/06.

ADRIANAFILIPA MOREIRADASILVA - Rescisdo de Contrato da
Professora do Ensino Bésico, a exercer funcdes no Gabinete
Coordenador de Educacéo Artistica, com efeitos a partir de 02
de Janeiro de 2005.

Direccéo Regional de Administragdo Educativa, aos 2 de
Dezembro de 2004.

O DirecTor ReGloNAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANGCAS
Despacho

Considerando que, com a aprovagdo da Organicado Servico
de Apoio Funcional ao Registo Internacional de Navios da
Madeira - Mar, pelo Decreto Legislativo Regiona n.
18/2004/M, de 28 de Julho, encontram-se pendentes da abertura
de concurso, o preenchimento dos lugares da carreira especifica
de Técnico de Navios;

Considerando que na pendéncia desses concursos torna-se
NECESSAri0 assegurar e manter o gpoio funciona que vinhasendo
prestado por técnicos epecializados em navios a Comissdo
Técnicado Registo de Navios.

Assim, ao abrigo don.° 3 do artigo 2.°en.° 4 do artigo 6.° do
Decreto - Lei n.°262/88 de 23 de Julho, determino:

1- Nomear paraprestar colaboracdo na drea das atribuigdes
desta Secretaria Regional, no Registo Internaciona de
Navios da Madeira - MAR, Paulo Miguel Trindade
Camacho, Nélio Gouvela Sousa e José Manuel Lopes
Cordeiro Colago.

A duracdo, remuneracdo e termos da colaboracéo a
prestar, seréo equivalentes as constantes dos despachos
de 21 de Fevereiro e 30 de Dezembro de 2002 .

O presente despacho produz efeitos a 16 de Novembro.
Os nomeados condderar-se-80 para todos os efeitos
exonerados, umavez providos nos lugares do quadro do
SAF-MAR.

Esta despesa tem cabimento orcamental na Secretaria 09,
Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisdo 00, Classificacdo
Econ6mica 01.01.09.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, aos 16 de
Novembro de 2004.

O SeCRETARIO REGIONAL DO PLANO E  FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés
Despacho

Considerando que o n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n°.
381/89, de 28 de Outubro, impde que 0 niimero de motoristas a0
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servigo dos Gabinetes dos membros do Governo sejafixado por
despacho do membro do Governo que detenha a pasta das
financas e do membro competente;

Considerando, ainda, que o Decreto-L el n°. 381/89, de 28 de
Outubro, também veio atribuir, atitulo de suplemento de risco,
umagraificacdo mensa aosreferidos motoristas, determina-se o
seguinte;

1- O ndmerode motoristas a0 servico do Gabinete do
Secretario Regional do Plano e Finangas do Governo
Regiona daMadeira, sfo dois, sendo, desde j4, afectos
a este Gabinete os motoristas de ligeiros do quadro de
pessoal da Secretaria Regional do Plano e Finangas,
Marco Anténio Fernandes Ferraz e do quadro de pessoa
da Direccéo Regiond de Saneamento Basico, José
Goncalo Sousa Paix&o.

2- E atribuido, a titulo de suplemento de risco, uma
gratificacdo mensal no vaor de 30% da remuneracdo
base aos referidos motoristas.

3- O presente despacho produz efeitos imediatos.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 16 de Novembro de
2004.

O SecreTARIO REGIONAL DO PLANO E  FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Aviso

Pelo meu despacho n.° 236/2004, datado de 22 de Novembro
de 2004, Francisco Manuel Fernandes foi nomeado
definitivamente na categoria de Assessor Principal, dacarreira
Técnica Superior, do quadro de pessoa da Direcgéo Regiond de
Floredtas.

(N&o carece defiscalizacdo préviadasRM.T.C).

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, 26
de Novembro de 2004.

O CHEere DO GABINETE, Jodo Crigtiano Loja

Aviso

Pelo meu despacho n.° 237/2004, datado de 22 de Novembro
de 2004, José Américo Gouveia de Jesus, foi nomeado
definitivamente na categoria de Assessor, da carreira Técnica
Superior, do quadro de pessoal da Direccdo Regionad de
Floredtas.

(N&o carece de fiscalizago préviadasrRM.T.C.).

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, 26
de Novembro de 2004.

O CHere DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE
SANTA CRUZ

ASSUNCAO & VIEIRA, LDA.

Ndmero de matricula: 00778/20000621;

NUmero deidentificac8o de pessoa colectiva: 511147341,

NUmero de inscricdo: 02 ;

NUmero e data da apresentacédo: Ap.04/20041018

Sede:Rua do Consdlheiro Luis de Freitas Branco, 26,
freguesia de Santa Cruz, concelho de Santa Cruz

Silvia Marta Miranda de Freitas, 22 Ajudante da
Conservatéria do Registo Comercial de Santa Cruz:

Certifica com referéncia a sociedade em epigrafe, foi
aterado o pacto, tendo em consequéncia, sido alterado os
Artigos 1.° (denominaco); 2.2 (objecto) e 3.° (capital) do
contrato que ficou com a seguinte redacc¢éo:

Artigo 1.°

1- A sociedade adopta a denominagdo "Assuncdo &
Vieira, Lda", com a sua sede a Rua do Conselheiro
Luis de Freitas Branco, nlmero vinte e sais,
freguesia e concelho de Santa Cruz.

2 - A gerénciapoderadesiocar asede, dentro do referido
concelho ou para concelho limitrofe.

Artigo 2.°

O objecto socia consiste em "servigos e actos médicos,
exames clinicos, diagnosticos por imagem, cirurgiaem geral,
andlises clinicas, actividades de enfermagem, formagéo
profissional, organizacdo de eventos cientificos. Comércio a
retalho de equipamentos de precisdo, comércio de
equipamentos e material médico-cirirgico. Comércio a
retalho de artigos ortopédicos. Comércio a retalho de
produtos cosméticos e de higiene e conforto”.

Artigo 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é
do montante de setenta e cinco mil euros e encontra-se
dividido em trés quotasiguais, nos valores nominais de vinte
e cinco mil euros, pertencentes uma a cada um dos socios,
José Joaquim Nunes Vieira, Maria Assuncdo Dias Led
CamaraVieira, e Claudia AlexandraLeal Vierra

O texto completo na sua redacgio actualizada, fica
depositado na pasta respectiva.

Santa Cruz, 29 de Novembro de 2004.

A AJUDANTE, Assinaturailegivel

FLORASANTO - AGRICULTURAE
SILVICULTURA,LDA.

NUmero de matricula: 00361/920831;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511050259;

NUmero de inscrigéo: 05;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 11/20040922

Sede: Sitio da Ribeira de Joao Gongalves, Santo Antonio
da Serra, Santa Cruz

Daniela Assuncdo da Silva Fernandes Oliveira, 2 2
Ajudante da Conservatéria do Registo Comercia de Santa
Cruz:
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Certtifica com referéncia a sociedade em epigrafe, foi
aumentado o capita e alterado o pacto, tendo em consequéncia,
sido aterados os Artigos 3.9, 4.° e 8.° do contrato, que ficaram
com a seguinte redaccéo:

32
Objecto

A sociedade tem por objecto a agricultura, floricultura,
silvicultura, producdo de materiais de propagacéo vegetativa,
viveirista, producdo e comercializago respectiva, prestacdo de
servicos, importacdo, exportacdo, comércio e manutencdo e
aluguer de méguinas e equipamentos agricolas, exploracao de
restaurante e estabelecimento de bebidas, comércio de artesanato
regional elembrangas.

42
Capital socid

O capital social integralmente realizado em dinheiro e nos
demais bens e valores constantes da escrituracao € de duzentos
mil euros e esta representado em duas quotas de igual valor
nominal de cem mil euros pertencendo uma a cada um dos
socios, Jodo Martinho Gouveia e Maria L Ucia Afonso Gouvela

82
PrestacBes suplementares

Aos sicios poderdo ser exigidas prestacies suplementares até
a0 montante globa de um milh&o de euros, desde que achamada
sgja deliberada por maioria dos votos representativos de todo o
capital social.

O texto completo na sua redaccdo actualizada, fica
depositado na pastarespectiva.

Santa Cruz, 18 de Novembro de 2004.

A AXDANTE, Assinaturailegivel

ILHAFARMA - FARMACIA, LDA.

NUmero de matricula: 01392/20041027;

NUmero de identificagao de pessoa colectiva: 511247770;

NUmero de inscricdo: 01;

NUmero e data da apresentacéo: 10/20041027

Sede: Estrada Jodo Gongalves Zarco, n.° 74 freguesia do
Canico, concelho de Santa Cruz

Silvia Marta Miranda de Freitas, 22 Ajudante da
Conservatériado Registo Comercid de Santa Cruz:

Certifica que entre Marco Anténio Lima Domingues,
solteiro, maior, Tiago Miguel Araljo Maia, solteiro, maior, Carla
Alexandrada Silva Nunes, solteira, maior, Ana Carina Rodrigues
Boahosa de Freitas, solteira, maior e Gisele Amorim da Silva,
solteira, maior, foi constituida a sociedade em epigrafe que se
rege pelo contrato seguinte:

Artigo primeiro

Um - A sociedade adopta afirma"llhafarma - Farméacia,
Lda".

Dois - A sociedade tem a sua sede & Estrada Jodo
Gongalves Zarco, niUmero setenta e quatro, freguesia do
Canico, concelho de Santa Cruz.

Trés - Por simples deliberacdo da geréncia, pode a sede ser
dedocada, dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe
podendo ainda ser criadas sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representacdo, no territério naciona ou no
estrangeiro.

Artigo segundo

A sociedade tem por objecto o comércio de produtos
farmacéuticos, médicos, cosméticos e de higiene.

Artigo terceiro

Um - O capital socia integralmente redlizado em dinheiro &
do montante de cinco mil euros e esta representado em cinco
quotasiguais do valor nomina de mil euros pertencendo umaa
cada um dos socios, Marco Anténio Lima Domingues, Tiago
Miguel Araljo Maia, CarlaAlexandra da Silva Nunes, Ana
Carina Rodrigues Boalhosa de Freitas e Gisdle Amorim da Silva

Dois - Aos socios poderdo ser exigidas prestacOes
suplementares até ao montante de quinhentos mil euros (desde
gue a chamada sgja deliberada por maioria dos votos
representativos de todo o capital socid).

Trés - Depende de deliberagéo dos sdcios a celebragdo de
contratos de suprimentos.

Artigo quarto

Um - A geréncia da sociedade compete aos gerentes, socios
0u n&o sAcios, anomear em assembleiageral, aqua poderando
ser remunerada conforme al for deliberado.

Dois - A remuneracdo da geréncia podera consistir, total ou
parcialmente, em participacdo nos lucros da sociedade.

Trés - Ficam desde ja nomeados gerentes os socios Marco
Anténio Lima Domingues, Tiago Miguel Araljo Maia, Carla
Alexandrada SilvaNunes, Ana Carina Rodrigues Boal hosa de
Freitas e Gisde Amorim da Silva

Quatro - Paravincular a sociedade é necessariaaintervencéo
detrés gerentes.

Artigo quinto

A sociedade podera participar no capital social de outras
sociedades, mesmo com objecto diferente do seu e em
sociedades regul adas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

Artigo sexto

A cessio de quotas a ndo sicios depende do consentimento
da sociedade que tera sempre o direito de preferéncia, o qual, de
seguida, se defere aos scios ndo cedentes.

Artigo s&timo

A sociedade podera amortizar a quota de qualquer sicio,
guando estafor sujeitaa arrolamento, arresto, penhora, quando
for incluidaem massafaida, ou quando, forados casos previstos
nalei, for cedida sem consentimento da sociedade.

Artigo oitavo
Aos lucros liquidos anua mente gpurados, depois de deduzida

apercentagem parareservalegal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.
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Disposicéo transitoria

A sociedade podera entrar imediatamente em actividade,
pelo que a geréncia podera praticar em seu nome quaisquer
actos e negocios no ambito do objecto socia efica, desde ja,
autorizada a levantar a totalidade do capital social
depositado, a fim de custear as despesas de constituicéo e
registo da sociedade, aquisicdo de equipamento e instalagcdo
da sede socia e a adquirir para esta quaisguer bens moveis,
imoveis ou direitos, celebrar contratos de arrendamento e
locagdo financeira mesmo antes do seu registo definitivo,
assumindo a sociedade todos os actos praticados pela
geréncia, nesse periodo, logo que definitivamente
meatriculada.

Santa Cruz, 29 de Novembro de 2004.

A A JUDANTE, Assinaturailegivel

ODETE & AVELINO, LDA.

NUmero de matricula: 01389/20041021;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511246420 ;

NUmero de inscrigéo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: 07/20041021

Sede: Canico Shopping, loja4l, Estrada Jodo Gongalves
Zarco, freguesia do Canico, concelho de Santa Cruz

Silvia Marta Miranda de Freitas, 22 Ajudante da
Conservatéria do Registo Comercia de Santa Cruz:

Certifica que entre José Avelino Gongalves Abreu c.c.
Maria Odete Costa de Jesus Abreu, comunhéo de adquiridos
e Maria Odete Costa de Jesus Abreu, casada, foi constituida
a sociedade em epigrafe que se rege pelo contrato seguinte;

Artigo primeiro

dUm - A sociedade adopta a firma "Odete & Avelino,
Lda".

Dois - A sociedade tem a sua sede no Canico Shopping
loja 41, Estrada Jodo Gongalves Zarco, freguesia do Canico,
concelho de Santa Cruz.

Trés - Por smples deliberago da geréncia, pode a sede
ser deslocada, dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe podendo ainda ser criadas sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas locais de representagdo, no
territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo segundo

A sociedade tem por objecto o comércio de vestuério,
calcado, bijutaria, perfumaria e acessorios de moda.

Artigo terceito

Um - O capital socia integralmente realizado em
dinheiro é do montante de cinco mil euros e estd
representado em duas quotas iguais do valor nominal de dois
mil e quinhentos euros pertencendo uma a cada um dos
socios José Avelino Gongalves Abreu e Maria Odete Costa
Jesus.

Dois - Aos socios poder8o ser exigidas prestagdes
suplementares até ao montante de cinquentamil euros (desde
que a chamada seja deliberada por maioria dos votos
representativos de todo o capital social).

Trés - Depende de deliberacdo dos sicios a celebracdo de
contratos de suprimentos.

Artigo quarto

Um - Ageréncia da sociedade compete aos gerentes sicios ou
nao scios, anomear em Assembleia Gerd, aqud poderando ser
remunerada conforme ai for deliberado.

Dois- Paravincular a sociedade é necessariaaintervencéo de
um gerente.

Trés - A remuneracdo da geréncia podera consistir, total ou
parcialmente, em participacéo nos lucros da sociedade.

Quiatro - Ficam desde ja nomeados gerentes os sicios José
Avdino Goncalves Abreu e Maria Odete Costa Jesus.

Artigo quinto

A sociedade podera participar no capital social de outras
sociedades, mesmo com objecto diferente do seu e em
sociedades reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

Artigo sexto

A cessdo de quotas € condicionada se para estranhos ao
consentimento prévio da sociedade que, em primeiro lugar e os
sécios em segundo poderdo optar pelo exercicio do direito de
preferéncia, aexercer no prazo detrintadias.

Artigo s&timo

A sociedade poderd amortizar a quota de qual quer socio,
guando estafor sujeitaa arrolamento, arresto, penhora, quando
for incluidaem massafaida, ou quando, forados casos previstos
nalei, for cedida sem consentimento da sociedade.

Artigo ditavo

Aos lucros liquidos anua mente apurados, depois de deduzida
a percentagem parareservalegal, serddado o destino que vier a
ser deliberado em assembleia geral.

Disposicdo tranditdria

Asociedade podera entrar imediatamente em actividade, pelo
gue a geréncia podera praticar em seu nome quaisguer actos e
negAdcios no ambito do objecto socidl efica, desde j4, autorizada
alevantar atotalidade do capital social depositado, afim de
custear as d de condtituicdo e registo da sociedade,
aguisicao de eguipamento einstalacao da sede socid e aadquirir
para esta guai sguer bens mévels, iméveis ou direitos, celebrar
contratos de arrendamento el a0 financeiramesmo antes do
seu registo definitivo, assumindo a sociedade todos os actos
praticados pela geréncia, nesse periodo, logo que
definitivamente matriculada

Asociedade ora congtituidatem o cartéo provisorio de
ggll%iva e entidade equiparada nimero P 511246420 cAdigo

Santa Cruz, 29 de Novembro de 2004.

A AJUDANTE, Assinaturailegivel

SE J-LOJADOSPERFUMES, LDA.

NUmero de matricula: 01327/20040419;

NUmero de identificacdo de pessoa col ectiva: 511236700;

NUmero de inscricdo: 01 - Av. 1; 03;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 08/09/20041021

Sede: Centro Comercial Canigo Shopping, loja 3, Rua
Jodo Goncgalves Zarco, freguesia do Canico,
concelho de Santa Cruz

Silvia Marta Miranda de Freitas, 2.2 Ajudante da
Conservatdria do Registo Comercial de Santa Cruz:
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Certifica com referéncia & sociedade em epigrafe:

Foram depositados os documentos onde consta a
cessacdo de fungdes de gerente de Sandra Maria Lourenco
do Vale da Silva por renincia de 14 de Outubro de 2004;

Foi alterado o pacto, tendo em consequéncia, sido
alterado o Artigo 6.° (Geréncia) do contrato que ficou com a
seguinte redaccao:

Artigo sexto

1- A geréncia da sociedade dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo conforme for deliberado em
assembleia geral, pertence aos sOcios Joaguim
Martins Barata do Silva e Téania Patricia Gongalves,
gue desde ja ficam nomeados gerentes,

2- Para obrigar a sociedade é necesséria a intervencéo
conjunta de dois gerente.

3- E expressamente vedado aos gerentes comprometer
a sociedade em actos estranhos aos negdcios sociais,
nomeadamente fiancas, letras de favor, avales e
abonacBes.

O texto completo na sua redaccdo actualizada, fica
depositado na pasta respectiva.

Santa Cruz, 29 de Novembro de 2004.

A A JUDANTE, Assinaturailegivel

VASCO TRINDADE - CONSTRUCOES, UNIPESSOAL,
LDA.

Ndmero de matricula: 01393/20041028;

NuUmero de identificacdo de pessoa col ectiva: 511246048;

NUmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: 11/20041028

Sede: Rua da Palmeira de Cima, n.° 72 - A, freguesia de
Santa Cruz, concelho de Santa Cruz

Silvia Marta Miranda de Freitas, 2.2 Ajudante da
Conservatdria do Registo Comercial de Santa Cruz:

Certifica que Vasco Trindade de Gouveia Baptista c.c.
Maria Elisabete Gouveia Baptista, separagdo de bens,
constituiu a sociedade em epigrafe que se rege pelo contrato
seguinte:

Artigo primeiro

Um - A sociedade adopta a firma "Vasco Trindade -
Construcdes, Unipessoal, Lda.".

Dois - A sociedade tem a sua sede & Rua da Palmeira de
Cima, nimero setenta e dois - A, freguesia e concelho de
Santa Cruz.

Trés - Por simples deliberag@o da geréncia, pode a sede
ser deslocada, dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe.

Artigo segundo

A sociedade tem por objecto a construcdo de edificios
compra e venda de propriedades.

Artigo terceiro

O capita social, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de cinco mil euros, representado por uma quota
deigual valor nominal, pertencente ao socio Vasco Trindade
de Gouveia Baptista

Artigo quarto

Um - A geréncia e a representacdo da sociedade
pertencem ao sdcio Unico ou a ndo sécios, aqual podera ndo
ser remunerada conforme aquele decidir.

Dois -Para obrigar a sociedade é suficiente a intervencao
de um gerente.

Trés -Fica desde ja nomeado gerente 0 socio Vasco
Trindade de Gouveia Baptista.

Artigo quinto

O sicio Unico fica autorizado a celebrar negécios
juridicos com a sociedade, desde que tais negdcios sirvam a
prossecucao do objecto social.

Artigo sexto

A sociedade poderd participar em agrupamentos
complementares de empresas e no capital social de outras
sociedades, nos termos permitidos por lei, mesmo que o seu
objecto ndo coincida no todo ou em parte com aquele que a
sociedade esté exercendo.

Disposicéo transitoria

A sociedade podera entrar imediatamente em actividade,
pelo que a geréncia podera praticar em seu home quai squer
actos e negocios no ambito do depositado, a fim de custear
as despesas de constituicéo e registo da sociedade, aquisicao
de equipamento e instalagcdo da sede social e a adquirir para
esta quaisquer bens mdveis, iméveis ou direitos, celebrar
contratos de arrendamento e locacdo financeira mesmo antes
do seu registo definitivo, assumindo a so ciedade todos os
actos praticados pela geréncia, nesse periodo, logo que
definitivamente matricul ada.

Santa Cruz, 29 de Novembro de 2004.

A AJUDANTE, Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s0 os seguintes:

Umalauda .............. € 15,38 cada € 1538;
Duaslaudas ............. £ 16,81 cada € 3361
Tréslaudas.............. € 27,58 cada € 8273,
Quatrolaudas . ... ........ £ 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas............. € 3051 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas. ....... € 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSé&ie ................ € 2613 € 13,03;
DuasSéries ............... € 49,60 € 24,95;
TrésSéries................ € 6011 € 30,20;
Completa.................£€ 70,66 € 35,19.

Aestes vl ores acrescem os portes de correio, (Portarian. 179/2003, de 23 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jorna Oficial
Departamento do Jornal Cficidl
NUmero 181952/02

O Preco deste nimero:3,62 (1VA incluido)



