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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Despacho n.° 105/2005

Considerando que a Direcgéo Regional da Administragéo da
Justica, recentemente criada, tem por missdo dirigir, orientar e
coordenar todos os servicos dos registos civil, predia, comercia
e de automévels e do notariado da Regido Auténoma da
Madera;

Considerando gue €S3eS SerVicos externas compreendem um
elevado nimero de funcionarios, todos eles sob a alcada da
sobredita Direccéo Regiond;

Considerando que a Direccdo Regiond da Administracdo da
Justica € um érgéo hierarquicamente dependente da Vice-
Presidénciado Governo;

Tendo em consideracéo que por tal facto, ha um elevado
numero de procedimentos que diariamente tém que ser objecto
de despacho do Vice-Presidente do Governo;

Considerando por Ultimo, que, no ambito das suas
atribuicdes, aVice-Presidéncia do Governo tem atutelade uma
diversdade de sectores, urge libertar o Vice-Presdente de
determinados procedimentos de natureza meramente
adminigtrativa;

Assim, nos termos do disposto no Decreto do Ministro da
Republica paraa Regido AutdnomadaMadeiran.® 4/2000, de 14
de Novembro, ao abrigo do estabelecido no artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 08 de Junho, artigo 9.°da Lei n.°
2/2004, de 15 de Janeiro, adaptada a RAM pelo Decreto
Legidativo Regiona no 5/4004/M, de 22 de Junho, e artigo 35.°
e seguintes do Decreto-L e n.°6/96, de 31 de Janeiro, delego, no
Director Regiond da Administracdo da Justica, Dr. Jorge Freitas,
acompeténcia para:

1- Autorizar a prestacdo e pagamento de trabaho
extraordin&io e em dia de descanso semandl,
complementar e feriados dos funcionarios dos servigos
centrais, servicos de apoio e servigos externos da
?irec%)éo Regiona da Administragdo da Justica

DRAJ);

Autorizar o uso do logétipo a cores da DRAJ e dos
Servigos externos,

Autorizar as deslocagOes em servigo dos funcionarios
dos servi centrais, servicos de apoio e servigos
externosdaDRAJ;

Autorizar o uso de viatura propria nas desl ocagBes em
SErvigo;

Autorizer os contratos de assisténcia técnica dos
equipamentos instal ados nos servigos centrais, servigos
de apoio e servicos externos da DRAJ;

Autorizar os contratos de prestacdo de servicos
necessarios a0 bom funcionamento da DRAJ,
nomeadamente ao nivel dos servicos de limpeza e

seguranca;

Autorizar 0 destacamento de pessoal entre os varios
sarvigos externosdaDRAJ;

Autorizer a abertura e demais procedimentos dos
processos de concursos internos relativos aos
funciondrios dos servigos externos daDRAJ;

Assinar ostermos de posse e de aceitacso do pessod dos
servicos externos da DRAJ, de categoria igua ou
inferior a gjudante principal.

O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de Marco
de 2005.

Vice-Presidéncia do Governo Regiona, 12 de Margo de

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Vice-Presidente do
Governo Regiond daMadeira, datado de 04 de Maio do corrente
ano, foi declarada a nulidade do concurso aberto por aviso
publicado no JORAM, |1 série, n.° 66, de 05 de Abril, eno Di&rio
da Replblica, Il série, n.° 71, de 12 de Abril de 2005.

Vice-Presidénciado Governo Regiond, 06 de Maio de 2005.

O CHere DE GABINETE,Andreiajardim

Aviso
1- Nostermosdon.? 1, alinead) do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, edo n.°1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que por despacho de Sua Excelénciao
Vice-Presidente, de 17 de Maio de 2005, foi autorizada
aabertura de concurso externo de ingresso, pelo prazo
de 10 dias Uteis a contar da data da publicacdo deste
aviso no Jorna Oficia da Regido Auténoma da
Madeira, pararecrutamento de 1 estagiario, dacarreira
técnica superior, do quadro de pessod da Direccdo
Regiona do Comeércio, Indiistria e Energia, constante
do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regiona n.°
15/2001/M, de 9 de Julho.

Avaga paraareferida carreira encontra-se descongel ada
pelaResolucdo n.° 447/2005, de 21 de Abil.

A remunera;éo € a correspondente ao indice 321 da
escalasaaria dacarreira técnica superior constante do
anexo a0 Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18-12, sem
prejuizo do direito de opgdo pelaremuneragéo do lugar
de origem, passando a0 indice correspondente a técnico
superior de 2.2 classe com o provimento definitivo nesta
categoria, sendo as condi¢bes de trabalho e as regalias
socias as genericamente vigentes para os funcionarios
daadministracéo regional.

O loca detrabaho situa-se no concelho do Funchal.

O concurso é vaido apenas para o lugar indicado e
esgota-se com o preenchimento do mesmo.

O conteddo funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, no exercicio de "funcbes de
Investigacdo, estudo, concepcdo e adaptacdo de métodos
e processos cientifico-técnicos, de ambito gera ou
especidlizado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vida informar a decisdo
superior, requerendo uma especidizacdo e formacdo
basica de nivel de licenciatura’', na area da gestéo e
administracgo pablica, de preferénciacom experiéncia
na &rea de contabilidade publica e orcamento.
S&o requisitos de admissio ao concurso:
7.1- Gerais- osconstantes do n.° 2 artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11-07, que s&o:
a) Ter naciondidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por lel especial
ou convencdo internacional;
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b)
©)

f)

7.2-
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Ter 18 anos completos,

Possuir as habilitagdes legamente
exigidas para o desempenho do cargo;
Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;

N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito parao
exercicio de fungBes a que se
candidata;

Possuir a robustez fisica e o pefil
psiquico indispensivels a0 exercicio
dafuncéo e ter cumprido as leis de
vacinagao obrigatoria.

Especiais - possuir licenciatura adequada ao

contetido funciond do lugar aprover.

8- Ardacdo dos candidatos e alista de classificagéo fina
serdo afixadas na Direccdo de Servicos de
Contabilidade e Pessoal, do Gabinete do Vice-
-Presidente do Governo Regional, Avenida Zarco, 3.°
andar, no Funchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:

9.1- Provas tedricas e esritas de conhecimentos
gerais, cujo programa € o constante do titulo |
do anexo ao Despacho n.° 269-A/2000, de 10-
10, publicado no JORAM, || Série, n.° 206, de 26-
10-2000.

a
b)

A prova de conhecimentos gerais tera

umaduracdo até 2 h 00.

Legidacdo cujo conhecimento é

necessario paraa suaredizacao:

- D.L. n° 24/84, de 16-01
(estatuto disciplinar);

- D.L. n° 248/85, de 15-07;
D.L.R. n° 3/86/M, de 34
(reestrutura as carreiras da
funcdo plblica), na parte ndo
revogada pelo D.L. n.° 404-
A/98, de 18-12, dterado pela
Lel n.°44/99, de 11-6;

- Decreto-Lel n.° 265/88, de 28-
07,D.L.R. n24/89/M, de 15-2,
naparte néo revogadapeoD.L.
n° 404-A/98, de 18-12,
alterado pelaLei n.° 44/99, de
11-6; D.L. n.° 233/94, de 15-9
(reestrutura as carreiras técnica
superior e técnica), na parte néo
revogada pelo D.L. n.° 404-
A/98, de 18-12, dterado pela
Le n.°44/99, de 11-6;

- Decreto-Lei n.°184/89, de 2-6,
alterado pelaLei n.° 25/98, de
26-5 (principios gerais em
matéria de emprego, remu-
neracéo e gestdo de

- D.L. n° 353-A/89, de 16-10;
D.L. n° 420/91, de 29-10
(estatuto remuneratorio dos
funciondrios e agentes da
Administragdo Publica), na
parte ndo revogada pelo D.L.
n° 404-A/98, de 18-12,
aterado pelalLei n.°44/99, de
11-6,
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- D.L. n° 427/89, de 7-12;
D.RR.n°2/90/M, de2-3;D.L.
n.407/91, de 17-10; D.L.R. n.°
9/92/M, de 21-4; D.L. n°
102/96, de 31-7; D.L. n°
218/98, de 17-7 (consutwgao
mod|f|ca@ao e extingdo da
relagdo juridicade rego na
Administracdo Publlcag)

- Decreto-Lei n.° 413/93, de
23/12 (regime de incomp&
tibilidades);

- D.L. n° 159/95 de 6-7
(relevncia do tempo de servico
legalmente oonsderado como
estagio para_ingresso  nas
carreiras técnica superior e
técnica);

- Decreto-Lei n.° 204/98, de 11-
07 (regula 0 concurso como
forma de recrutamento e
seleccéo de pessoal para os
quadros da Administracéo
Plblica);

- Decreto-Lel n.° 259/98, de 18-
08 (estabelece as regras e os
principios gerais em matériade
ilara;ao e horéri F?u cti)?trcgad ho da

ministr i

- Decreto—Lae({artl)0 100/99, de 31-
3, dterado pelaLe n.° 117/99,
de 11-08, art°42°doD.L. n®
70-A/2000, de 05-05 e D.L. n®
157/2001, de 11-05; (regime de
férias, faltas e licencas dos
funcionarios e agentes da
Administraco Pblica);

- D.L. n.° 404-A/98, de 18-12,
aterado pelaLei n.°44/99, de
11-6  (regime gerd de
estruturacdo de carreiras da
Administracéo Pablica);

- Lei n° 2/2004, de 15/01 e
Decreto Legislativo Regiond
n° 15/2000/M, de 08-07
(estatuto do pessoal dirigente).

C) Este método de selecgdo tem caracter
eliminatorio.

Avadliacdo curricular, visando o disposto no n.°1
do art.22° do D.L N.°204/98, de 11-07,
classificada de 0 a 20 vaores, cujos critérios de
aoreciacd0 e ponderagdo Serd0 0S Seguintes,
classificados da seguinte forma:
HAB = Habilitacdo académicade base;
b FP = Formacdo profissona relevante
nadreaparaaqud se candidatou, com
maior ponderacéo para aforma(;ao na
area da contabilidade pdblica e gesto
orgamental
C) EP = Experiéncia profissional rele-
vante na area para a qual se
candidatou, com maior ponderacéo
para a experiéncia profissona na
area da contabilidade publica e
orcamento.

9.21- A classificacBo da avaliagdo
curricular sera obtida através da
aplicacdo da seguinte formula:

= (HAB + FP+ EP)/3.
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9.3- Entrevistaprofissona de seleccdo, que terdpor
fim avdiar, numa relacdo interpessod e de
forma objectiva e sistemética as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos, cujos
critérios de apreciagdo e ponderacéo serdo 0s
seguintes, classificados de 0 a5 valores cada
a R = Responssbilidade;

b) RL = Raciocinio l6gico;
c)s =Sociabilidade;
d) M = Interesse/motivacéo.

931- A classificagdo da entrevista
profissona de sdeccdo serd obtida
através da aplicacdo da seguinte
férmula: EPS = R+RL+S+/M.

10 - A ordenacdo fina dos candidatos é feita de harmonia

com a classificagdo final, que resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas nos dois
métodos de sdecgdo, com a aplicagdo da seguinte
formula CF=(PC+AC+ EPS)/3.

11 - Os critérios de apreciacao e ponderacéo da avaliacdo

curricular e da entrevista profissional de selecgéo, bem
como 0 sisema de classificacdo find, incluindo a
respectiva férmula classificativa, constam de actas das
reunifes do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 - As candidaturas poderdo ser formdizadas mediante

requerimento, em modelo préprio afornecer pea DSCP
do Gabinete do Vice-Presidente, e entregues
pessoal mente ou remetidas pel o correio com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso, ao
Gabinete do Vice-Presidente, Avenida Zarco, 2.° andar,
9004-527 Funchal.

13 - Do requerimento dever&o constar necessariamente, sob

pena de exclusdo do concurso, os seguintes e ementos:

13.1- Identificacdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jorna Oficia onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura

13.2- ldentificag8o pessoal (nome, filiagdo, data de
nascimento, naturalidade, nimero e data do
bilhete de identidade, nimero de identificacdo
fiscal, servico de identificagdo que o emitiu,
residéncia, codigo posta e nimero de telefone
Se possuir);

13.3- Declaragdo do candidato, sob compromisso de
honra, como redine todos os requisitos gerais de
admissao ap concurso;

13.4 - Habilitagdo académica e/ou qualificacdo
profissional exigidas.

14 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo

ser instruidos com os seguintes documentos, sob pena

de exclusdo do concurso:

a) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das habilitacGes
literérias e/ou profissionais exigidas;
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b) Fotocdépia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo da declaracéo
passada pel os servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco
ou carimbo, da qual constem, de maneira
inequivoca, a existéncia do vinculo afungdo
publica, a categoria que detém e o tempo de
sarvigo efectivo nessa categoria, nacarreirae na
fungao publica, bem como a mengdo das
classificagbes de sarvico obtidas, em termos
quditativos, sefor o caso;

C) Curriculum profissional detalhado, dactilo-
grafado em papel de formato A4, onde constem
0s seguintes elementos. habilitagBes profis-
sionais (especiaizagOes, estégios, semin&ios,
accOes de formagdo, etc); experiéncia profis-
sional, explicitando nomeadamente, as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com
indicaco dos respectivos vinculos, bem como
das datas do inicio e termo das funcgdes
relativamente a cada uma delas); aindicacdo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcBes e a descricdo das funcbes com mais
interesse para 0 lugar a que se candidatam;
quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
rel evantes, para gpreciacao do seu méito;

C) Fotocdpiado Bilhete de Identidade e do Cartéo
de Contribuinte.

15- Os funcionarios e agentes da Vice-Presdéncia do

Governo daR.A.M., estdo dispensados da apresentacio
dos documentos solicitados nas alineas @) e b) do ponto
14, desde que 0s mesmos se encontrem ja arquivados
Nos respectivos processos individuais.

16 - Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos comprova
tivos das suas declaragtes.

17 - Asfalsas declaracfes serdo punidas nostermos dalel

pend.
18- Os méodos de avadiacdo da classficagdo find do
estégio 30 0s seguintes:
a) O relatorio de estagio a apresentar pelo
estagidrio;

b) A classficacdo de servico obtida durante o
periodo de estégio e, sefor 0 caso, os resultados
daformagao profissonal.

19 - A dlassficagdo find do estagio resultara da média

aritmética ponderada das classifi cagbes obtidas em cada
uma da operacoes referidas no nimero anterior, nos
termos estabelecidos no respectivo Regulamento do
Estégio.

20 - O estagio tem a duragdo de um ano, findo o qual, se o

estagiario obtiver classificacdo find ndo inferior aBOM
(14 vaores), serd provido atitulo definitivo na categoria
detécnico superior de 2.2 classe, da carreiratécnica
superior, do quadro de pessoa da Direccéo Regiona do
Comércio, IndUstriae Energia.

21- O Regulamento do Estagio consta em anexo ao

Despacho Normativo n.° 6/2001, de 19 de Julho, do
Vice-Presidente do Governo Regional, publicado no
JORAM, | Série, n.° 69, de 27-07-2001.
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O Jari tera a seguinte composi ¢&o:

Presidente: Dr.2Maria Luisa Correia Orf&o - Directora
de Servicos.

Vogais efectivos:

- Dr. Emanuel Cipriano Correia - Técnico
superior de 1.2 classe - que substituira o
presidente nas suas faltas ou impedimentos;

- Dr. AnaMaria de Barros de Faria - Técnico
superior de 1.2classe.

Vogais suplentes:

- Dr. Duarte Paulo Baptista Drumond Esmerado
- Técnico superior de 2.2 classe;

- Dr. Carlos Manue Marques dos Reis -
Directora de Servicos.

O juri do concurso funcionara também como jUri do
estagio, salvo se o coordenador do estagio néo fizer
parte deste jUri, caso em que a sua constituicao sera
dterada

Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11-07
eD.L. n.°404-A/98, de 18-12, alterado pelaLei n.°
44/99, de 11-6.

Vice-Presidénciado Governo Regiond, 18 de Maio de 2004.

O CHere DE GABINETE,Andreiajardim

SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA

1-

4-

DIRECCAO REGIONALDOSASSUNTOS CULTURAIS
Aviso

Faz-se publico que, pelo Despacho n.° 43/2005, de
12.MAI, da Secretéria Regiona do Turismo e Cultura,
em exercicio, esta aberto concurso interno de acesso
geral, pelo prazo de 10 dias Uteis, contado a partir da
data da publicacdo deste aviso no Jornal Oficial
(distribui¢do), para provimento do seguinte lugar
pertencente ao quadro de pessod da Direccdo Regiona
dos Assuntos Culturais (DRAC):

- Técnico Superior de 1.2 classe da carreira

técnica superior de arquivo - um lugar.

O prazo de vdidade do concurso caduca com o
preenchimento do lugar.

SAo requisitos especiai's de admissio ao concurso:

- Possuir, pelo menos, trés anos na categoria de
Técnico Superior de 2.2 classe da carreira
técnica superior de arquivo, com classificacbes
de servico ndo inferior aBOM.

A aea funciond inerente a categoria ora posta a
concurso é no Arquivo Regional da Madeira, sendo o
local de prestacéo de trabalho no Funchal.

O método de seleccdo a utilizar € aavaiacdo curricular
- considerando a classificag8o de servigo - segundo 0
Despacho n.° 141/99, de 22.0UT, do Secretario
Regional do Turismo e Cultura, publicado no Jornal
Oficia da RAM n.° 206, Il série, de 99-10-25.

00

5.1- Aavaiagdo curricular tem carécter eliminatério
para os que obtenham classificagcdo inferior a
9,5 vaores.

52- Os crité&rios de gpreciaco e ponderacio da
avaiagdo curricular constardo de acta de
reunido do juri do concurso, sendo essa acta
facultada aos candidatos sempre que solicitada.
53- A dasdficacio find de cada candidato é a
classificac8o darespectivaavaliacdo curricular.

As candidaturas devem ser formalizadas durante o prazo
de abertura do concurso, mediante requerimento
dirigido ao Director Regional dos Assuntos Culturais
(endereco: Ruados Ferreiros, 165 - 9004-520 Funchal),
do qual deve condtar, rlativamente ao requerente;

a) Identificacdo com indicagdo da morada e
nimero de telefone;

b) Declaracao, sob compromisso de honra, de que
satisfaz os adequados requisitos gerais, de
acordo com o0 n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
Lel n.204/98, de 11.JUL.

6.1- Devem ser anexados ao requerimento - cujo
model o é fornecido pela Secgdo de Pessoal da
DRAC - 0s seguintes documentos respeitantes
a0 candidato (as fotocOpias devem ser
devidamente autenticadas):

a) Fotocopiado Bilhete de | dentidade;

b) Habilitacdo académica de base;

C) Formagdo profissional (estégios,
accdes ou cursos de formacdo e
gperfeicoamento profissional da é&rea
de arquivo ou com afinidade a esta,
com aindicacdo da duracdo de cada
um);

d) Declaragdo indicando a actua
categoria e carreira, bem como a
antiguidade na categoria e carreira
actuais e nafuncao publica;

€) Ultimas classificacOes de servico em
ordem a satisfazer os requisitos
especiais mencionados no ponto 3
deste aviso.

6.2- Paraos candidatos pertencentes a DRAC, os

documentos indicados nas alineas b) a€) do
ponto anterior sdo oficiosamente entregues ao
jari do concurso, pela Seccéo de Pessoal da
DRAC, com base no respectivo processo
individual, devendo os candidatos apresentar os
comprovativos julgados pertinentes a sua
avdiacdo curricular, nos termos do ponto 5
deste aviso, que ndo constem do seu processo
individual.

7 - A relacdo de candidatos e alista de classificagdo fina

8-

s80 afixadas na Divisio de Servigos Administrativos da
DRAC.

Acomposicao do jari é aseguinte:

Presdente:

- Licenciada Maria Fatima Araljo de Barros
Ferreira - Director do Arquivo Regional da
Madeira (equiparado a Director de Servigos).
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Voga| s efectivos:
Licenciada Manuela Eleutéria Clemente
Marques - Técnico Superior de 1.2 classe,
gue substitui o presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos;

- Licenciado César Antonio Vieira Ferreira -
Técnico Superior de 1.2 classe.

Vogals suplentes:
Licenciada Alda Maria Abreu Pereira -
Técnico Superior de 1.2 classe;

- Licenciado Pedro Afonso Clode de Sousa -
Técnico Superior de 1.2 classe.

Funchal, 16 de Maio de 2005.

O PRESIDENTE DO JURI, Maria Fatima Araljo de Barros
Ferreira

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Anuncio de concur so
DIRECCAO REGIONALDE EDIFiCIOS PUBLICOS
CONCURSO PUBLICO n.° 8/2005

“FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO DE EQUIPAMENTO
GIMNODESPORTIVO PARAO PAVILHAO GIMNODESPORTIVO
BARTOLOMEU PERESTRELO”

Fornecimentos

O procedimento esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): Né&o.
SECGAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE: Regido
Auténoma da Madeira, Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes (Direccdo
Regional de Edificios Publicos), Direccéo de Servigos de Concursos e Contratos, Rua Dr.
Pestana Junior, 6, C.P. - 9064 - 506 Funchal. Tel.:291207200. Fax: 291207385. Endereco
Internet (URL): www.sres.pt

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS:Indicado
em 1.

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO: Indicado em I.1.

1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO:

Indicado em 1.1.

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE: Autoridade Regional/local.

SECGAO Il - OBJECTO DO PROCEDIMENTO

I.1) DESCRIGCAO

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos: Compra.

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante: “Fornecimento e
Assentamento de Equipamento Gimnodesportivo para o Pavilhdo Gimnodesportivo
Bartolomeu Perestrelo”.

11.L1.6) Descrigdo/objecto do concurso: Fornecimento e Assentamento de diverso
Equipamento Gimnodesportivo.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacdo de
servigos: Regido Auténoma da Madeira - Concelho do Funchal. Cédigo NUTS: PT300
MADEIRA.

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary):

36400000-5

11.1.9) Divisdo em lotes: N&o.

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragao: Sim.

SECGAO IIl - INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO
E TECNICO

111.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caugdes e garantias exigidas: 5% do valor total do contrato.

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposicdes que as regulam: A cobertura orcamental sera assegurada pelo Orgamento da
Regido Auténoma da Madeira, através da Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes.

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos: Agrupamento Complementar de
Empresas ou Consorcio Externo, em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situacdo do empreiteiro/ do fornecedor/do prestador
de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade econémica,
financeira e técnica minima exigida: Os documentos referidos no programa de concurso.
11.2.1.1) Situacéo juridica - Documentos comprovativos exigidos:

Os documentos referidos no programa de concurso.

1l.2.1.2)Capacidade econémica e financeira - Documentos comprovativos exigidos: Os
documentos referidos no programa de concurso.

11.2.1.3) Capacidade técnica - Documentos comprovativos exigidos:

Os documentos referidos no programa de concurso.

SECGAO IV - PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO: Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO: Proposta economicamente mais vantajosa, tendo
em conta:

Os critérios a seguir indicados:

1 Qualidade Técnica;

2 Caracteristicas Estéticas e Funcionais;

3 Prego

Por ordem decrescente de importancia: Sim.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Namero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante :
Concurso Publico n.° 8/2005.

1V.3.2) Condigdes para a obtengdo de documentos contratuais e adicionais: Data limite
de obtencéao: 22/06/2005.

Custo: 100,00 (papel opaco) a acrescer de IVA a taxa legal em vigor nas Regifes
Auténomas dos Agores e da Madeira. Moeda: EURO.

Condicdes e forma de pagamento: O processo de concurso sera fornecido no prazo de 6
dias, a contar da data da recepgado do respectivo pedido escrito. O pagamento é prévio e
serd feito em numerario ou cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro do Governo
Regional da Madeira.

1V.3.3) Prazo para recepgéao de propostas ou pedidos de participacéo:

29/06/2005, Hora: 17:00.

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participagado: Portugués.

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta:

60 dias, a contar da data fixada para a recepcéo das propostas.

IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas: Qualquer pessoa,
podendo intervir representantes dos concorrentes, devidamente credenciados.
IV.3.7.2)Data, hora e local: 30/06/2005 - 10:00 Local indicado em I.1.

SECGAOQ VI - INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um andncio ndo obrigatério: N&o.

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos
fundos comunitéarios: Né&o.

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES

11.3) Duragéo do contrato ou prazo de execugdo: Maximo de 20 dias Uteis, contados
da data da notificacdo da adjudicagéo.

DATA DE ENVIO DO ANUNCIO PARAPUBLICA(;AO - 23 de Maio de 2005.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, 23 de Maio de 2005.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS

SERVICO REGIONALDE PREVENCAO DA
TOXICODEPENDENCIA

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais, de 21 de Abril de 2005, e na sequéncia
de concurso interno de acesso geral para preenchimento de
uma vaga ha categoria de Assistente Administrativo
Especidista, a funciondria Carla Madalena Nunes Silva
Lucas, foi nomeada definitivamente, para a categoria de
Assistente Administrativo Especialista, da carreira de
Assistente Administrativo, do quadro de pessoal do Servico
Regiona de Prevencdo da Toxicodependéncia, nos termos
legais expressos no referido despacho.

N&o carece de fiscalizag8o prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribuna de Contas.

Servico Regiona de Prevencdo da Toxicodependéncia,
no Funchal, aos 16 de Maio de 2005.

A DIRECTORA, Isabel Maria Abreu Rodrigues Fragoeiro

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECGAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Rectificacdo

Por ter saido com inexactiddo no JOrRAM n.° 70, |1 <érie,
pagina 05, de 11 de Abril de 2005, rectifica-se o seguinte:
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ONDE SELE:

Por despacho do Secretario Regiona de Educacéo, de
24/02/2005,foi autorizado o regresso ao servico apos licenca
ilimitada, a Ajudante de Creche e Jardim de Infancia de 2.°
classe, HELENAMARIA NUNESFERNANDESSILVA, do quadro de
pessod do Jardim de Infancia“D.LiviaNosolini”, (...)"

DEVERA LER-SE:

(...)

Por despacho do Secret&io Regiona de Educacdo, de
30/03/2005,foi autorizado o regresso ao servico apos licenca
ilimitada, a Ajudante de Creche e Jardim de Infanciade 2.°
classe, HELENAMARIA NUNES FERNANDES SILVA, do quadro de
pessod do Jardim de Infancia“D.LiviaNosolini”, (...)"

Funchal, 10 de Maio de 2005.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manud da SilvaMorgado

INSTITUTO DO DESPORTO
Aviso

1- Nostermosdo n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, faz-se pUblico que por despacho
de 2005/04/20, do Chefe de Gabinete do Excdentissmo
Senhor Secretério Regional de Educacéo, se encontra
aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar dadata da
publicagdo do presente aviso (distribui¢éo), no Jornal
Oficial, concurso interno de acesso gera para
provimento de quatro lugares vagos na categoria de
Assistente Administrativo Especidista, dacarreirade
Assistente Administrativo do quadro de pessoal do
Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira
- Secretaria Regional de Educagao, constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
15/2005/M, de 19 de Abril.

2 - Prazodevaidade - o concurso € vdido apenas para as
vagas indicadas e esgota-se com o preenchimento das
mesmeas.

3- Legidagdo aplicavel - Decreto Lel n.°204/98, de 11 de
Julho, adaptado a Regido Auténomada Madeira pelo
Decreto Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de
Junho e pela Resolugéo n.° 1014/98, de 11 de Agosto;
Decreto - Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho e Decreto -
Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateracdes
introduzidas pelo Decreto - Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro e pelo Decreto - Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho; Decreto - Lei n.°442/91, de 15
de Novembro, dterado pelo Decreto - Lei n.° 6/96, de 31
de Janeiro.

4 - Areafunciona - compete genericamente ao assistente
administrativo especialista, executar todo o
processamento administrativo relativo aumaou mais
areas de actividade funciona (pessod, patrimoénio e
contabilidade, expediente, dactilografia e arquivo).

5- Local de Trabalho - Instituto do Desporto da Regido
Auténomada Madeira, sito a Rua Dr. Pita, Edificio
Magnolia, Bloco A, CV, no Funchal.

6 -

Formalizac&o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normaizado de formato

A4, dirigido ao Excelentissimo Senhor Presidente do

Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira,

datado e assinado ou pelo preenchimento do

“Reqguerimento a Concurso “afornecer pela Secretaria

do Indituto do Desporto da Regido Auténoma da

Madeira, sitaaRuaDr. Rita, Edificio Magndlia, Bloco

A, CV, no Funchal, e entregue pessoamente ou

remetido pelo correio, registado e com aviso de

recepcao, dentro do prazo de candidatura, onde seréo
mencionados 0s seguintes e ementos;

a) Identificacdo completa (nome, estado civil,
filiacdo, nacionalidade, naturdidade, data de
nascimento, local e data de emissdo do bilhete
de identidade, servico deidentificacdo que o
emitiu, resdéncia, cadigo postal etelefone);

b) HabilitagOes literérias,

C) Experiéncia profissional anterior, com
indicagdo das fungfes com mais interesse para
0 lugar a que se candidata, mencado expressa da
categoria que o candidato detém, servico aque
pertence e natureza do vincul o e antiguidade na
actud categoria, nacarreirae nafuncao pblica;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes para
agpreciacdo do seu mérito;

€) Identificagdo do concurso a que se candidata,
mediante referéncia ao nimero e datado Jorna
Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura

O requerimento de admissio devera ser acompanhado

da seguinte documentaco:

a) Curriculum vitae detal hado;

b) Fotocopia do certificado de habilitacGes
literdrias;

C) FotocOpias dos documentos comprovativos de
accles de formacso;

d) Declaracéo emitida pelo servigo ou organismo
de origem, devidamente actualizada da qual
constem, a existéncia e natureza do vinculo, a
categoria que detém e a antiguidade na actual
categoria, nacarreirae nafuncdo publica, bem
como amencdo das classificagdes de servigo
obtidas nos anos relevantes para a promogao e
astarefas e responsabilidades que lhe estiveram
cometidas,

Os candidatos que sejam funcion&rios do Instituto do
Desporto da Regido Auténoma da Madeira estéo
dispensados da apresentacdo dos documentos ja
existentes nos seus processos individuals,
nomeadamente os mencionados nas aineas b) ad) do
ndimero anterior.

Métodos de seleccdo - avaliagdo curricular, na qual
serdo ponderados. a habilitagdo académica de base, a
formagdo profissional, a experiéncia profissiona
anterior e aclassficagdo de servico.

10 - A dassificagdo final dos candidatos resultard da

11-

meédia aritmética simples da classificagdo obtida na
avaliacdo curricular.

Os critérios de apreciacdo e ponderagdo do método
de seleccdo, bem como o sistema de classificacdo
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final, incluindo a respectiva formula classficativa,
constardo nas actas dereunido do jUri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

12 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer

candidato em caso de dlvida, a apresentacdo do
documento comprovativo das suas declaragdes.

13 - Arelaco de candidatos admitidos aconcurso e alistade

classficacdo final serfo afixadas nos servigos do
Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira,
sito aRuaDr. Pita, Edificio Magndlia, Bloco A, CV, no
Funchal.

14 - Constitui¢ao do Jiri:

Presidente do Jari:
- Dr2Maria Teresa Camacho Brazado - Vogal do
Conselho Directivo.

Vogais efectivos.

- Dr.° Luis Roberto Ornelas Gomes - que
substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos;

- Ana Maria Veosa de Freitas - Chefe de
Departamento de Administracdo e Recursos
Humanos.

Vogas suplentes:

- Dr2 Magda Maria Pereira Escorcio Brazéo
Santos - Chefe da Divisdo de estudos e
Pareceres,

- Dr. José Ndio Vierra Teixeira - Chefe da
Divisdo coordenadora dos Equipamentos
Desportivos.

Instituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira, 13 de
Maio de 2005.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO DESPORTO DA REGIAO
AUTONOMA DA MADEIRA, Carlos Norberto Catanho José

1-

Aviso

Nostermos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por despacho
de 2005/04/20, do Chefe de Gabinete do Excelentissmo
Senhor Secretério Regional de Educagdo, no uso das
competéncias del egadas, se encontra aberto, pelo prazo
de dez dias Uteis a contar da data da publicagéo do
presente aviso (distribuicdo), no Jornal Oficid, concurso
interno de acesso geral para provimento de um lugar
vago na caegoria de Técnico Profissona Principal,
carreira Técnico Profissional, no quadro de pessoa do
Instituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira
- Secretaria Regiona de Educac&o, constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regiona n.°
15/2005/M, de 19 deAbil.

Prazo de validade - o concurso é vadido apenas paraa
vaga indicada e esgotarse com o preenchimento da
mesma.

Legidacdo gplicavd - Decreto - Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, adaptado a Regido Autdnomada Madeira pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 14/89/M, de 6 de
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Junho e pela Resolugéo n.° 1014/98, de 11 de Agosto;
Decreto - Lel n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho e Decreto -
Lei n.2353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto - Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro e pelo Decreto - Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho; Decreto - Lei n.°442/91, de 15
de Novembro, dterado pelo Decreto - Lel n.° 6/96, de 31
de Janeiro.

Area funcional - fungBes de natureza executiva de
aplicacao técnicano &mbito das suas especializages.

S&o requisitos de admissdo ao concurso:

5.1- Gerais: oscongtantesnon.’ 2 do artigo 29.°do
Decreto - Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
5.2- Especiais. possuir a categoria de Técnico

Profissonal de 1.2 Classe com o minimo detrés
anos na respectiva categoria classificados de
Bom, nostermos daaineac) do n.° 1 do artigo
6.2 do Decreto - Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, aterado pelalLe n.°44/99, de 11 de
Junho.

Local detrabalho - Instituto do Desporto da Regi&o
Auténomada Madeira, sito & Rua Dr. Pita, Edificio
Magndlia, Bloco A, CV, no Funchd.

Formalizac&o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normdizado de formato

A4, dirigido ao Excelentissimo Senhor Presidente do

Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira,

datado e assinado ou pelo preenchimento do

“Reguerimento a Concurso” afornecer pela Secretaria

do Indituto do Desporto da Regido Auténoma da

Madeira, sito & RuaDr. Pita, Edificio Magnadlia, Bloco

A, CV, no Funchal, e entregue pessoalmente ou

remetido pelo correio, registado e com aviso de

recepcao, dentro do prazo de candidatura, onde seréo
mencionados 0s seguintes elementos;

a) Identificagdo completa (nome, estado civil,
filiagdo, naciondidade, naturalidade, data de
nascimento, local e data de emissdo do bilhete
de identidade, servigo de identificagdo que o
emitiu, resdéncia, codigo postal etelefone);

b) HabilitagOes literérias;

C) Experiéncia profissional anterior, com
indicacdo das fungfes com mais interesse para
o0 lugar aque se candidata, mencdo expressada
categoria que o candidato detém, servico aque
pertence e natureza do vincul o e antiguidade na
actua categoria, nacarrerae nafuncéo publica;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes para
aagpreciacdo do seu mérito;

€) Identificagdo do concurso a que se candidata,
mediante referéncia ao nimero e datado Jornal
Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura

O requerimento de admissdo deverd ser
acompanhado da seguinte documentacao:
a) Curriculum vitae detalhado;
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b) Fotocépia do certificado de habilitacBes

literdrias;

C) Fotocdpias dos documentos comprovativos de
acgles de formacso;

d) Declaragdo emitida pelo servigo ou organismo

de origem, devidamente actuaizada da qual
constem, a existéncia e natureza do vinculo, a
categoria que detém e a antiguidade na actual
categoriag, nacarreirae nafuncéo publica, bem
como amencao das classificagdes de servico
obtidas nos anos relevantes para a promogao e
astarefas e responsabilidades que lhe estiveram
cometidas;

Os candidatos que sejam funcionarios do Instituto do
Desporto da Regido Auténoma da Madeira estéo
dispensados da apresentacdo dos documentos ja
existentes nos seus processos individuais,
nomeadamente os mencionados nas aineas b) ad) do
ndmero anterior.

10 - Métodos de sdecgdo - avdiacdo curricular, na qual

serdo ponderados: a habilitagdo académica de base, a
formagdo profissional, a experiéncia profissional
anterior e aclassificacdo de servico.

11- A classificagdo fina dos candidatos resultaradamédia

aritmética smples da classificacdo obtidanaavaliacdo
curricular.

12 - Os critérios de apreciagdo e ponderagdo do método de

seleccdo, bem como o sistema de classificacdo final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constaréo
nas actas de reunido do jdri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

13- Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaquer

candidato em caso de dlvida, a apresentacdo do
documento comprovativo das suas declaragdes.

14. Arelacdo de candidatos admitidos a concurso e alistade

classificacdo fina ser@o afixadas nos servigos do
Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira,
sito aRuaDr. Pita, Edificio Magndlia, Bloco A, CV, no
Funchdl.

15 - Congtitui¢éo do Jari:

Presidente do Jdri:

- Dr2Maria Teresa Camacho Braz&o, Voga do
Conselho Directivo do Ingtituto do Desporto da
Regido AuténomadaMadeira;

Vogais efectivos:

- Dr. Luis Roberto Ornelas Gomes - Director de
Servigos da Direccdo de Servigos de Gestdo e
Administragdo Desportiva do Instituto do
Desporto da Regido AuténomadaMadeira, que
substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos,

- Ana Maria Vdosa de Freitas - Chefe de
Departamento de Administraco e Recursos
Humanos, do Ingtituto do Desporto da Regido
AuténomadaMadeira;

Vogais suplentes:

Dr2 Magda Maria Pereira Escorcio Brazdo
Santos - Chefe da Divisdo de Estudos e
Pareceres Juridicos, do Ingtituto do Desporto da
Regido AuténomadaMaderg;

- Dr. José Nélio Viera Teixeira - Chefe da
Divisdo Coordenadora dos Equipamentos
Desportivos, do Instituto do Desporto da
Regido AuténomadaMadeira.

Instituto do Desporto da Regido Auténomada Madeira, de
Maio de 2005.

O PreESIDENTE DO INSTITUTO DO DESPORTO DA REGIAO
AuTONOMADA MADEIRA, Carlos Norberto Catanho José

1-

Aviso

Nostermos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por despacho
de 2005/04/20, do Chefe de Gabinete do Excelentissmo
Senhor Secretério Regional de Educacgo, se encontra
aberto, pelo prazo de dez dias (iteis a contar da data da
publicacéo do presente aviso (distribui¢&o), no Jornal

Oficial, concurso interno de acesso gera para
provimento de dois lugares vagos na categoria de
Banheiro Principal, da carreirade Banheiro (grupo de
pessoal operério qualificado) do quadro de pessoal do
Ingtituto do Desporto da Regi&o AuténomadaMadeira
- Secretaria Regional de Educaco, constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regiona n.°
15/2005/M, de 19 de Abi.

Prazo de validade - 0 concurso é véido apenas paraas
vagas indicadas e esgota-se com o preenchimento das
mesmas.

Legidacdo aplicavel-Decreto Lel n.° 204/98, de 11 de
Julho, adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo
Decreto Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de
Junho e pela Resolugéo n.° 1014/98, de 11 de Agosto;
Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado
pelale n.°44/99, de 11 de Junho e Decreto-Le n.° 353
A/89, de 16 de Outubro, com as ateragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro e pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
novaredacgéo dadapelaLe n.°44/99, de 11 de Junho;
Decreto-Lei n.°442/91, de 15 de Novembro, aterado
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Areafuncional - compete genericamente ao banheiro
principal, zelar pela conservacdo, tratamento e higiene
das piscinas e instal agdes bal neares anexas, vigiar pda
seguranga dos banhistas, socorrendo-os sempre que
necessario e zelar pela conservagdo do equipamento.

Loca de trabalho - Nas piscinas das instalactes
desportivas sob tutela do Ingtituto do Desporto da
Regido AuténomadaMadeira

Condices de candidatura: Poderdo candidatar-se todos
os funcionérios que satisfacam 0s seguintes requisitos
especiais até ao termo do prazo fixado para
apresentacdo das candidaturas:
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6.1- Requisitosespeciais: 0 recrutamento para pintor
principal é feito de entre pintores com pelo
mMenos, seis anos na categoria e classificacdo de
sarvigo ndo inferior a Bom, nos termos do
disposto do n.° 2 do artigo 14.°do Decreto - Lel
Nn.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com anova
redaccd0 dada pea Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

Formalizagdo das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normaizado de formato

A4, dirigido ao Excelentissmo Senhor Presidente do

Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira,

datado e assinado ou pelo preenchimento do

“Reguerimento a Concurso “afornecer pela Secretaria

do Indituto do Desporto da Regido Auténoma da

Madeira, sitaa RuaDr. Pita, Edificio Magndlia, Bloco

A, CV, no Funcha, e entregue pessoamente ou

remetido pelo correio, registado e com aviso de

recepcdo, dentro do prazo de candidatura, onde seréo
mencionados 0s seguintes elementos;

a) IdentificacBo completa (nome, estado civil,
filiacdo, nacionalidade, naturdidade, data de
nascimento, loca e data de emissdo do bilhete
de identidade, servico deidentificacdo que o
emitiu, residéncia, codigo posta etelefone);

b) Habilitagdes literérias;

c) Experiéncia profissional anterior, com
indicacdo das fungBes com mais interesse para
o0 lugar a que se candidata, mencdo expressa da
categoria que o candidato detém, servigo aque
pertence e natureza do vinculo e antiguidade na
actua categoria, nacarreirae nafungéo publica;

d) Quaisguer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes para
aagpreciacdo do seu mérito;

€) Identificagdo do concurso a que se candidata,
mediante referéncia ao nimero e data do Jornal
Oficia onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura

O requerimento de admissao deverd ser acompanhado

da seguinte documentago:

a) Curriculum vitae detal hado;

b) Fotocopia do certificado de habilitacGes
literdrias;

c) Fotocdpias dos documentos comprovativos de
accles de formacao;

d) Declaracéo emitida pelo servigo ou organismo
de origem, devidamente actudizada da qual
constem, a existéncia e natureza do vinculo, a
categoria que detém e a antiguidade na actual
categoria, na carreira e nafuncdo publica, bem
como amencéo das classificagctes de servigo
obtidas nos anos relevantes paraa promogao e
astarefas e responsabilidades que Ihe estiveram
cometidas;

Os candidatos que sejam funcionérios do Instituto do
Desporto da Regido Autonoma da Madeira estéo
dispensados da apresentagdo dos documentos ja
existentes nos seus processos individuais,
nomeadamente os mencionados nas alineas b) ad) do
ndmero anterior.
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10 - Métodos de sdleccdo - avaliagdo curricular, na qual

serdo ponderados. a habilitagdo académica de base, a
formagdo profissional, a experiéncia profissional
anterior e aclassficacdo de servico.

11 - A classificag@o final dos candidatos resultara damédia

aritmética simples da classificacéo obtida naavaliacdo
curricular.

12 - Os critérios de apreciagéo e ponderacdo do método de

seleccéo, bem como o sistema de classificagéo final,
incluindo a respectivaférmula classificativa, constaréo
nas actas de reunido do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

13- Assiste a0 jiri a faculdade de exigir a qualquer

candidato em caso de divida, a apresentacdo do
documento comprovativo das suas declaraces.

14 - Arelacdo de candidatos admitidos a concurso e alistade

classificacdo fina ser@o afixadas nos servicos do
Ingtituto do Desporto da Regi&o AuténomadaMadeira,
stoaRuaDr. Pita, Edificio Magndlia, Bloco A, CV, no
Funchal.

15- Congtituicdo do Jri:

Presidente do Jri:

- Dr2Maria Teresa Camacho Braz&o - Voga do
Conselho Directivo do Instituto do Desporto da
Regi&o AutonomadaMadeira;

Vogais efectivos.

- Dr. Luis Roberto Ornelas Gomes - Director de
Servigos da Direcgdo de Servicos de Gestéo e
Administracdo Desportiva do Instituto do
Degporto da Regido AutonomadaMadeira, que
substituira o Presidente nas suas fdtas e
impedimentos;

- Ana Maria Veosa de Freitas - Chefe de
Departamento de Administracdo e Recursos
Humanos, do Instituto do Desporto da Regido
AuténomadaMadeirg;

Vogais suplentes:

- Dr2 Magda Maria Pereira Escorcio Brazéo
Santos - Chefe da Divisdo de Estudos e
Pareceres Juridicos, do Ingtituto do Desporto da
Regido AuténomadaMadera;

- Dr. José Néio Viedra Teixeira - Chefe da
Divisdo Coordenadora dos Equipamentos
Desportivos, do Instituto do Desporto da
Regi&o AutbnomadaMadeira

Instituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira, de
Maio de 2005.

O PresDENTE DO INSTITUTO DO DESPORTO DA REGIAO
AUTONOMADA MADEIRA, Carlos Norberto Catanho José

Aviso

Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por despacho
de 2005/04/20, do Chefe de Gabinete do
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Excelentissimo Senhor Secretario Regiona de
Educacdo, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias
Utels a contar da data da publicagéo do presente aviso
(distribuicdo), no Jornal Oficial, concurso interno de
acesso geral para provimento de um lugar vago na
categoria de Pedreiro Principal, da carreira de Pedreiro
do quadro de pessod do Ingtituto do Desporto da Regiéo
Auténoma da Madeira - Secretaria Regiona de
Educacdo, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 15/2005/M, de 19 deAbril.

Prazo de validade - 0 concurso é vaido apenas paraa
vaga indicada e esgota-se com o preenchimento da
mesma.

Legidacdo aplicavel-Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, adaptado & Regido Auténoma da Madeirapelo
Decreto Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de Junho
e pelaResolucdo n.° 1014/98, de 11 de Agosto; Decreto
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pelaLe
Nn.° 44/99, de 11 de Junho e Decreto-Lel n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, com as dteragdes introduzidas pelo
Decreto-Le n.°420/91, de 29 de Outubro e pelo Decreto
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova
redacc@o dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;
Decreto-Lei n.°442/91, de 15 de Novembro, alterado
pelo Decreto-L e n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Areafuncional - compete genericamente ao Pedreiro
principal, construir, revestir ou reparar paredes ou outras
partes integrantes de edificacdes.

Loca de trabaho - Nas instalagBes desportivas sob
tutela do Ingtituto do Desporto da Regido Auténomada
Madeira

Requisitos especiais. 0 recrutamento para Pedreiro
Principal éfeito de entre Pedreiros com pelo menos, seis
anos na categoria e classificacdo de servico ndo inferior
aBom, nostermos do disposto do n.° 2 do artigo 14.°do
Decreto - Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
nova redaccdo dadapelaLe n.°44/99, de 11 de Junho.

Formalizagdo das candidaturas.

As candidaturas deverdo ser formdizadas através de

requerimento em folha de papd normalizado de formato

A4, dirigido ao Excelentissimo Senhor Presidente do

Ingtituto do Desporto da Regido Auténoma daMadeira,

datado e assnado ou pelo preenchimento do

“Requerimento a Concurso “afornecer pela Secretaria

do Ingituto do Desporto da Regido Auténoma da

Madeira, staaRuaDr. Pita, Edificio Magndlia, Bloco

A, CV, no Funchd, e entregue pessod mente ou remetido

pelo correio, registado e com aviso de recepcdo, dentro

do prazo de candidatura, onde serdo mencionados 0s
seguintes € ementos;

a) Identificacdo completa (nome, estado civil,
filiacdo, nacionalidade, naturalidade, data de
nascimento, local e data de emisso do bilhete
de identidade, servico de identificagcdo que o
emitiu, resdéncia, cadigo postal etelefone);

b) Habilitagdes literérias,

c) Experiéncia profissional anterior, com
indicagdo das funcBes com mais interesse
para o lugar a que se candidata, mencéo
expressa da categoria que o candidato detém,
Servico a que pertence e natureza do vinculo
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e antiguidade na actual categoria, nacarreira ¢
nafuncao plblica;

d) Quaisquer outros elementos que o candidatc
entenda dever indicar por serem relevantes par:
aapreciacdo do seu mérito;

€ Identificacdo do concurso a que se candidata
mediante referéncia ao nimero e data do Jorna
Oficia onde se encontra publicado o respectivc
aviso de abertura.

8- O requerimento de admissio deverd ser acompanhadc

da seguinte documentac&o:
Curriculum vitae detalhado;

b) Fotocépia do certificado de habilitagde:
literdrias,

c) Fotocdpias dos documentos comprovativos de
accles de formacso;

d) Declaragdo emitida pelo servico ou organismc
de origem, devidamente actudizada da qua
constem, a existéncia e naturezado vinculo, ¢
categoria que detém e a antiguidade na actua
categoria, nacarreira e nafuncdo publica, berr
como a mencado das classificacdes de servigc
obtidas nos anos relevantes para a promogao €
astarefas e responsabilidades que lhe estiverarr
cometidas;

9- Os candidatos que sejam funcionarios do Instituto dc

Desporto da Regido Auténoma da Madeira estéc
dispensados da apresentacdo dos documentos jé
existentes nos seus processos individuais
nomeadamente os mencionados nas aineas b) ad) dc
ndmero anterior.

10 - Méodos de seleccao - avdiacao curricular, naqua seré&

ponderados. a habilitacdo académica de base, ¢
formacdo profissional, a experiéncia profissiona
anterior e aclassficago de servigo.

11 - A classificagdo final dos candidatos resultard damédie

aritmética simples da classificagdo obtida na avaliacac
curricular.

12 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método de

selecgdo, bem como o sistema de classificagdo final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constarac
nas actas de reunid do juri do concurso, sendo a
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

13- Assiste a0 jUri afaculdade de exigir aquaquer candidatc

em caso de dlvida, a apresentacdo do documentc
comprovativo das suas declaractes.

14 - Ardlacdo de candidatos admitidos a concurso e alista de

classficagdo final serfo afixadas nos servigos dc
Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira
sito aRuaDr. Pita, Edificio Magndlia, Bloco A, CV, nc
Funchd.

15 - Constitui¢éo do Jiri:

Presidente do Jri:

- Dr2Maria Teresa Camacho Brazéo - Voga dc
Conselho Directivo do Ingtituto do Desporto de
Regi&o AuténomadaMadeirg;
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Vogais efectivos.

- Dr. Luis Roberto Ornelas Gomes - Director de
Servigos da Direcgdo de Servigos de Gestdo e
Administracdo Desportiva do Instituto do
Desporto da Regido AuténomadaMadeira, que
substituird o Presidente nas suas faltas e
impedimentos,

- Ana Maria Vdosa de Freitas - Chefe de
Departamento de Administracdo e Recursos
Humanos, do Ingtituto do Desporto da Regido
AuténomadaMadeira;

Vogais suplentes:

- Dr2 Magda Maria Pereira Escorcio Brazéo
Santos -Chefe da Divisdo de Estudos e
Pareceres Juridicos, do Ingtituto do Desporto da
Regido AuténomadaMadeira;

- Dr. Jos2 Ndlio Viera Teixeira-Chefe daDivisfo
Coordenadora dos Equipamentos Desportivos,
do Ingtituto do Desporto da Regido Auténoma
daMadeira

Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira, 13 de
Maio de 2005.

O PrESDENTE DO INSTITUTO DO DESPORTO DA REGIAO
AuTONOMA DA MADEIRA, Carlos Norberto Catanho Jose

1-

Aviso

Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por despacho
de 20 de Abril de 2005, do Chefe de Gabinete do
Excelentissmo Senhor Secretario Regiona de
Educacédo, se encontra aberto pelo prazo de dez dias
Utels a contar da data da publicacéo do presente aviso
(distribuic&o), no Jornal Oficial, concurso interno de
acesso geral para provimento de cinco lugares vagos na
categoriade Tratador de Campos Desportivos Principd,
dacarreirade Tratador de Campos Desportivos (grupo
de pessod operario qualificado) do quadro de pessod do
Instituto do Desporto da Regido Auténoma daMadeira
- Secretaria Regiona de Educag&o, constante do mapa
anexo a0 Decreto Regulamentar Regional n.°
15/2005/M, de 19 deAbil.

Prazo de validade - 0 concurso é vdido apenas paraas
vagas indicadas e esgota-se com o preenchimento das
mesmas.

Legidacdo aplicavel - Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de
Julho, adaptado a Regido Auténomada Madeira pelo
Decreto Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de
Junho e pela Resolucgéo n.° 1014/98, de 11 de Agosto;
Decreto-L e n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado
pelaLe n.244/99, de 11 de Junho e Decreto-Le n.° 353-
A/89, de 16 de Outubro, com as ateragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.°420/91, de 29 de Outubro e pelo
Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
nova redaccdo dadapela L e n.°44/99, de 11 de Junho;
Decreto-Lei n.°442/91, de 15 de Novembro, aterado
pelo Decreto-L e n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Areafuncional - compete genericamente ao tratador
de campos desportivos principal, tratar e zelar pela

01

24 de Maio de 2005

conservacdo dos campos desportivos, nomeadamente
executando todas as tarefas de limpeza, marcacao, rega

e plantac&o.

Loca de trabalho - Nas instalacBes desportivas sob
tutela do Ingtituto do Desporto da Regido Auténomada
Madera.

Condicdes de candidatura: Poderdo candidatar-se todos
os funcionérios que satisfagam os seguintes requisitos
especiais até ao termo do prazo fixado para gpresentacdo
das candidaturas.

6.1- Requisitos especiais. 0 recrutamento para
Tratadores de Campos Desportivos Principa é
feito de entre Tratadores de Campos
Desportivos com pelo menos, seis anos na
categoria e classificagdo de servico ndo inferior
aBom, nostermos do disposto do n.° 2 do artigo
14° do Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com anovaredaccdo dedapelale
Nn.° 44/99, de 11 de Junho.

Formalizacao das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normaizado de formato

A4, dirigido ao Excelentissimo Senhor Presidente do

Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira,

datado e assinado ou pelo preenchimento do

“Reguerimento a Concurso “afornecer pela Secretaria

do Indituto do Desporto da Regido Auténoma da

Madeira, sitaaRuaDr. Pita, Edificio Magndlia, Bloco

A, CV, no Funchal, e entregue pessoamente ou

remetido pelo correio, registado e com aviso de

recepcao, dentro do prazo de candidatura, onde serdo
mencionados os seguintes € ementos;

a) Identificacdo completa (nome, estado civil,
filiag8o, naciondidade, naturalidade, data de
nascimento, local e data de emissdo do bilhete
de identidade, servico de identificacdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal etelefone);

b) HabilitagOes literérias;

C) Experiéncia profissional anterior, com
indicacdo das fungBes com mais interesse para
o lugar aque se candidata, mencéo expressa da
categoria que o candidato detém, servico aque
pertence e natureza do vinculo e antiguidade na
actud categoria, nacarreirae nafunggo publica;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes para
aapreciacao do seu mérito;

€) Identificag@o do concurso a que se candidata,
mediante referéncia ao nimero e data do Jornal
Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura,

O requerimento de admissdo devera ser acompanhado
da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae deta hado;

b) Fotocépia do certificado de habilitacGes

literdrias;

C) Fotocdpias dos documentos comprovativos de
acgles de formagso;

d) Declaragéo emitida pelo servico ou organismo

de origem, devidamente actuaizada da qual
constem, a existéncia e natureza do vinculo, a
categoria que detém e a antiguidade na actual
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categoria, na carreira e nafuncao publica, bem
como amencao das classificacdes de servico
obtidas nos anos relevantes para a promogao e
astarefas e responsabilidades que lhe estiveram
cometidas;

9- Os candidatos que sgjam funcionérios do Instituto do
Desporto da Regido Auténoma da Madeira estéo
dispensados da apresentacdo dos documentos ja
existentes nos seus processos individuals,
nomeadamente os mencionados nas alineas b) ad) do
ndmero anterior.

10 - Métodos de sdeccdo - avaliacdo curricular, na qual
serdo ponderados. a habilitacdo académicade base, a
formagdo profissional, a experiéncia profissiona
anterior e aclassificagdo de servico.

11 - A classificago final dos candidatos resultara damédia
aritmética smples da classificagdo obtida na avaliacao
curricular.

12 - Os critérios de apreciacdo e ponderacéo do método de
selecgdo, bem como o sistema de classificagdo final,
incluindo a respectivaformula classficativa, constardo
nas actas de reunido do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

13- Assiste a0 juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de dlvida, a apresentacdo do
documento comprovativo das suas declaragOes.

14 - Arelacdo de candidatos admitidos aconcurso ealistade
classificacdo final sero afixadas nos servigos do
Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira,
sito aRuaDr. Pita, Edificio Magndlia, Bloco A, CV, no
Funchal.

15 - Constituigdo do Jiri:

Presidente do Jdri:

- Dr2Maria Teresa Camacho Braz&o - Vogal do
Conselho Directivo do Instituto do Desporto da
Regido AutonomadaMadeira

Vogais efectivos:
- Dr. Luis Roberto Ornelas Gomes - Director de
Servigos da Direccdo de Servigos de Gestdo e

Administracdo Desportiva do Instituto do
Desporto da Regido AuténomadaMadeira, que
substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos;

- Ana Maria Velosa de Freitas, Chefe de
Departamento de Administragdo e Recursos
Humanos, do Ingtituto do Desporto da Regido
AuténomadaMadeira

Vogassuplente;

Dr2Magda Maria Pereira Escorcio Brazéo Santos
- Chefe da Divisio de Estudos e Pareceres
Juridicos, do Ingtituto do Desporto da Regido
AuténomadaMadeira;

- Dr. Jos2 Nédlio VieiraTeixeira- Chefe daDivisio
Coordenadora dos Equipamentos Desportivos, do
Ingtituto do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira

Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira, 13 de
Maio de 2005.

O PRrRESIDENTE DO INSTITUTO DO DESPORTO DA REGIAO
AUTONOMA DA MADEIRA, Carlos Norberto Catanho José

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por Despacho, de 28 de Abril de 2005, de Sua Excelénciao
Secretarlo Regional do Plano e Fi nancas:
Foi autorizado arenovaggo do Contrato de Trabalho a
Termo Certo, por mais um ano, com AnaMaria Soares
de Freitas, para exercer as fungdes correspondentes as
do estagiario de Técnico da Administragdo Tributariaou
Inspector Tributério ou de mero consultor na Secretaria
Regiona do Plano e Financas, com efeitos a partir de 01
de Junho de 2005.
(Nostermosdo art®. 114°. daL e n°. 98/97, de 26 deAgosto,
ndo carece de visto da Sec¢do Regionad daMadeirado Tribunal
de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 13 de Maio de
2005.

A CHEerE DE GABINETE, SilviaMariaSilva Freitas
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