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SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCASE
CAMARAMUNICIPALDARIBEIRABRAVA

Contrato-programa

Entre a Regido Auténoma da Madeira, representada pelo
Secretério Regional do Plano e Finangas, e o Municipio da
Ribeira Brava, representado pelo Presidente da Camara
Municipa daRibeiraBrava, é celebrado um contrato-programa
de cooperacdo técnica e financeira, ao abrigo do artigo 7.°dalLe
Nn.° 42/98 de 6 de Agosto, que aprovaa L e das Financas Locais,
com as ateragOesintroduzidas pelas Leisn.> 87-B/98, de 31 de
Dezembro, 3-B/2000, de 4 de Abril, de 15/2001, de 5 de Junho
e 94/2001, de 20 de Agosto, e do artigo 3.° do Decreto
Legidativo Regional n.° 1/2005/M de 18 de Fevereiro, diploma
gue aprova o Orcamento da Regido Auténoma da Madeirapara
2005, que serege pelas clausulas seguintes.

Clausulal?
Objecto

Condtitui objecto do presente contrato-programa a definicéo
do processo de cooperagdo técnica e financeira entre as partes
contratantes para a construcéo da obra “ Construcéo da Rede de
Saneamento Basico da Freguesiada Serrade Agud’.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia

1- Sem prejuizo de eventual revisdo, por acordo entre as
partes contratantes, o periodo de vigéncia deste contrato
tem inicio no diaimediato ao da sua publicacéo no
JORAM e finda em 31-12-2005.

2 - Caso aexecucdo fiscadaobrao justifique, o periodo de
vigéncia deste contrato-programa, previsto no nimero
anterior, € automati camente prorrogado, mantendo-se
em vigor enquanto ndo for processado e pago a
totalidade da verba prevista neste contrato-programa.

Clausula 32
Direitos e obrigagOes das partes contratantes

1- Compete a Secretaria Regiona do Plano e Finangas.

a) Acompanhar a execugdo financeira dos
trabahos;

b) Processar, aravés da Direccdo Regiona de
Planeamento e Financas, os autos de medi¢do
de trabalhos executados ou outros documentos
contabilisticos visados pela Camara Municipa
ou pela Direccdo Regiona do Ordenamento do
Territorio e/ou pela Direccdo Regiona do
Saneamento  Basico, na  proporcdo
correspondente a participagdo financeira da
administragdo regional.

2 - Compete a Secretaria Regional do Equipamento Socia

e Transportes e/ou Secretaria Regional do Ambientee

Recursos Naturais:

a) Prestar, através da Direcgdo Regiona do
Ordenamento do Territério e/ou Direcgéo
Regiond do Saneamento Bésico, apoio técnico
a Cémara Municipa outorgante, se tal for
solicitado por esta ou pela Secretaria Regional
do Plano e Finangas;

b) Verificar acolocacdo, no loca de construgéo, de
painel de divulgacéo do financiamento obtido;

C) Visar os autos de medicdo de trabahos
executados ou outros documentos contabilis-
ticos referentes aos projectos relativamente aos
quais tenha sido prestado apoio técnico.

Cabe a Camara Municipal contratante exercer os
poderes que integram a sua qualidade de dono das obras,
nomeadamente:;

a) Mandar elaborar e aprovar os respectivos
projectos, bem como recolher os pareceres
técnicos que forem exigidos por lei;

b) Tomar asiniciativas conducentes a aberturade
concursos para adjudicacgo das obras,

c) Fiscalizar a execucdo dos trabahos, solicitando
parao efeito, se for considerado necessario, 0
apoio técnico da Direccdo Regiona do
Ordenamento do Territério e/ou Direccéo
Regiond do Saneamento Bésico, de acordo

com o disposto neste contrato;
d) Visar os autos de medicdo de trabalhos
executados ou  outros  documentos

contabilisticos, referentes aos projectos
relativamente aos quais ndo tenha sido
solicitado apoio técnico da Direcgdo Regional
do Ordenamento do Territdrio e/ou Direccdo
Regiona do Saneamento Bésico, e proceder a0
SeU pagamento;

€) Remeter a Direcgdo Regiond de Planeamento e
Financas fotocdpia dos documentos de
liquidagdo (factura, nota de débito, ou outro
equivalente) e de pagamento (recibo do
empreiteiro), no prazo de 30 dias consecutivos,
acontar da data de pagamento pelo Governo
Regional;

f) Em caso de incumprimento do disposto na
alinea anterior, ficaa Secretaria Regional do
Plano e Finangas autorizada a proceder a
retencdo de verbas provenientes do Orcamento
Regional, até perfazer o montante dos
comprovativos ndo apresentados;

0) Colocar, junto da obra, uma placa,
referenciando a comparticipacdo do Governo
Regional, nos termos do disposto na Resolucéo
n.° 1093/98 do Conselho do Governo de 20 de
Agosto, publicadano JORAM, | Série, n.° 61
de 25 de Agosto de 1998;

h) Elaborar a conta final e proceder a recepcéo
provisoria e definitiva das obras.

Clausula42
I nstrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1- A paticipacdo financeira da Secretaria Regiona do
Plano e Finangas, na execucdo da obra“ Construgéo da
Rede de Saneamento Bésico da Freguesia da Serrade
Agud’, ndo poderd exceder o montante globa de
200.000,00= .

Fica anulada a comparticipacdo financeira até ao
montante de 200.000,0C€ , destinada & obra “Rede de
Saneamento Bésico da Serra D' Agua nos principais
nicleos habitacionais - SerraD' Agua’, estipulada nos
contratos-programa celebrados em 14 de Marco de
2003, 5 de Junho de 2003 e em 7 de Abril de 2005,
respectivamente publicados no JORAM, |1 Série, n.°
65 de 2 de Abril de 2003, n.° 118 de 23 de Junho de
2003 e n.° 75 de 18 de Abril de 2005.
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3- O apoio financeiro da Administracdo Regional ndo
abran%e 0S custos resultantes de revisdes de pregos,
trabadhos a mais, erros e omissdes, bem como as
despesas relatives a elaboragdo dos respectivos
projectos.

Cabera a0 Municipio da Ribeira Brava assegurar a
participagdo financeira que complete os investimentos
globais devidos arealizacdo das obras.

Clausulab2
Acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo de execugdo do contrato sera
efectuado pela Secretaria Regional do Plano e Finangas, atraves
da Direccao Regiona de Planeamento e Finangas, pela Camara
Municipa outorgante e pela Direccéo Regional do Ordenamento
do Territdrio e/ou Direcgéo Regiona do Saneamento Basico, no
caso de, para o efeito, ser solicitada pelo Municipio ou pela
Secretaria Regional do Plano e Finangas.

Clausula6.2
Dotacdo orcamental

As verbas que asseguram a execugdo dos investimentos deste
contrato-programa s3o Inscritas nos orgamentos do Municipio da
Ribeira Brava e da Secretaria Regiona do Plano e Finangas, de
acordo com a participacdo estabelecidanaclausula4.2

Clausula7.2
Resolug&o do contrato

O incumprimento, por uma das partes, das obrigagtes
assumidas no &mbito do presente contrato podera dar origem a
resolucdo por iniciativada outra parte.

Funchal, 25 de Maio de 2005.

O SeCRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANAGAS, José
Manue Ventura Garcés

O PresiIDENTE DA CAMARA DE SANTA Cruz, José lsmad
Fernandes

SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA
DIRECCAO REGIONAL DOS ASSUNTOS CULTURAIS
Aviso

Por despacho do Secretério Regiona do Turismo e Cultura,
de 2005-05-23:

- SILVIA CRISTINA ABREU NOBREGA CHICHARO LARAN-
JEIRO - Técnico de 1.2 classe da carreira técnica do quadro de
pessoal da Direccdo Regional dos Assuntos Culturais -
reclassificada como Técnico Superior de 2.2 classe da carreira
técnica superior do mesmo quadro de pessoa, com efeitos desde
2005-05-23, inclusive, ficando posicionada no escaldo 1, indice
400, do regime gerd.

Funchal, 30 de Maio de 2005.

O DirecTOR REGIONAL, Jodo Henrique Goncgalves da Silva
SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES
Despacho n.° 44/2005

1- Nos termos do n° 2 do artigo 3.° do Decreto

Regulamentar Regional n.° 6/2005/M de 9 de Margo

delego no Director do Laboratério Regiona de
Engenharia Civil, Engenheiro Daniel Jorge Ribeiro
Figueirada Silva, as competéncias para a pratica dos
actos seguintes:

a) Assinar os termos de Aceitacdo, incluindo os
de posse, dos funcionéarios do LREC, de
categoria igual ou inferior a Director de
Servi¢os ou equiparados,

Outorgar em representacdo do LREC, nos
contratos administrativos de provimento, de
trabalho atermo certo, de tarefa e de avenca.

b)

2- A presente delegacdo de poderes produz efeitos a
partir de 18 de Maio de 25, ficando ratificados todos
0s actos praticados desde aquela data no &mbito das
competéncias ora delegadas.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 18 de Maio de 2005.

O SeCrReTARIO REGIONAL, Luis Manuel dos Santos Costa

Aviso

Por despacho do Senhor Secretério Regional do
Equipamento Social e Transportes, datado de 23/05/2005:

- na sequéncia do processo de reclassificacdo
profissional, foi autorizada a nomeagdo definitiva, de MARIA
GORETI DE VIVEIROS FREITAS RODRIGUES, na categoria de
Assistente Administrativo, no quadro de pessoal da Direccéo
Regional de Transportes Terrestres, desta Secretaria
Regional.

(N&o carece de fiscalizag8o prévia da Seccéo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 30 de Maio de 2005.
O CHEerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Rels

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Despacho n.° 59/2005

Considerando o0 Decreto Regulamentar Regiona n.°
5/2005/M, de 8 de Marco, que aprovou a Lei Organica da
Secretaria Regional de Educag&o e do Gabinete do Secretério
Regiona e Orgdos Dependentes, que prevé no seu artigo 19.°
0 Cargo de Direcgdo Intermédia de 1.° grau - Director de
Servicos de Apoio ao Ensino Particular do Gabinete de
Gestéo e Controlo Orcamental;

Considerando a necessidade da referida vaga ser
ocupada;

Considerando a abertura de procedimento de
recrutamento e seleccdo para o provimento do Cargo de
Direccdo Intermédia de 1.° grau publicado no Jornal
“Noticias da Manh& de 16 de Maio de 2005.

Nestes termos e ao abrigo das alineas a) e ¢) do n.°1 do
art.°20.°, don.% do artigo 35.°edosn.°s 3 e4.°do artigo 21.°
daLei n.°2/2004 de 15 de Janeiro, conjugado com o disposto
no n° 2 do art.’? 5.° do Decreto Legislativo Regional n.°
5/2004/M, de 22 de Abril, que adapta a Regido Auténoma da
Madeira o Estatuto de Pessoal Dirigente, determino o

seguinte;

1- Nomear em regime de Comissdo de Servico por um

periodo de 3 anos, a Licenciada Ana Paula Costa
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Nunes Coelho Oliveira, para o cargo de Director de
Servicos de Apoio ao Ensino Particular do Gabinete
de Gestédo e Controlo Orcamental, apds ter sido
aprovado no processo de seleccdo acima referido;

A presente nomeagdo € feita por urgente
conveniéncia de servigo, com efeitos a 1 de Junho de
2005

Funchal, 25 de Maio de 2005.

O SECRETARIO REGIONAL DE EpucacAo, Francisco José
Vieira Fernandes

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de
16/05/2005, no uso da delegacdo de competéncias
previstano n.° 1, alinea d) do Despacho n.° 23-A/05
de 8 de Mar¢o, do Secretario Regional de Educacso,
publicado no JORAM, n.° 47, || Série de 8 de Marco,
se encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a
contar da data de distribuicéo do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de 1 vaga de
Assistente Administrativo Principal, do quadro de
pessoa do Nucleo Estratégico da Sociedade de
Informagdo, Gabinete do Secret&rio Regiona de
Educacdo - Secretaria Regional de Educacéo,
constante no mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 5/2005/M, de 8 de Marco.

Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com a Resolugdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto,
publicada no JorAM, | Série, 53, Decreto
Regulamentar Regional 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Regulamentar Regional n.° 13-D/97/M, de
15 de Julho, alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 7/2000/M, de 16 de Marco de 2000,
Decreto-lei n.° 353-A/89 de 16 de Outubro, com as
ateracBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.2420/91, de
29 de Outubro, Decreto-Lei 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pelaLei 44/99 de 11 de Junho,
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
ateragBesintroduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31
de Janeiro.

Prazo de validade - o concurso é vélido para avaga
existente e caducaralogo que se verifique o provimento
do lugar que por seu intermédio se pretende preencher.

Condi¢des de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Assigentes Adminigtrativos com o minimo de 3 anos na
categoria, com classificagdo de servico ndo inferior a
Bom, e que reunam os requisitos gerais de admisséo
definidos no artigo 29.° do Decreto-Le n.°204/98, de 11
de Julho.

Contetido funciond do lugar a preencher - AoAssigtente
Administrativo Principal compete executar todo o
processamento administrativo relativo aumaou mais
areas de actividade funciona (pessod, patriménio e
contabilidade, expediente, dactilografia e arquivo).

Loca detrabaho e vencimento - o loca detrabalho serd
no Nucleo Estratégico da Sociedade de Informagéo,

00
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Secretaria Regionad de Educacdo, sito no Madera
Tecnopolo, Caminho da Penteada, 9000 FUNCHAL tendo
0 lugar a preencher o vencimento correspondente ao
& 1 dacategoriano Novo Sistema Remuneratorio
(N.S.R.) daFunc&o Publica, nostermos do Decreto-L el
n.. 353-A/89, de 16 de Outubro, com as aterach
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, dterado pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho,
ou para o escaldo a que ha estrutura remuneratéria da
categoriaparaaqua sefaz apromocdo, corresponde o
indice superior mais aproximado se o funcionario javier
auferindo remuneracao igual ou superior a0 escaldo 1,
sendo as respectivas condigdes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionédrios da
Administraggo Publica

Os meétodos de selecgdo autilizar no concurso referido
Seréo 0s seguintes:
a) Avadiacdo curricular (A.C.);

b) Prova Oral de Conhecimentos Especificos
(P.OCE).
7.1- Na Avdiaggo curricular serdo utilizados os

%gw ntes factores de gpreciacdo:

Habilitagdo Académica de base, onde
% ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacdo
legal mente reconhecida;

- Formagdo Profissiona, em que se
ponderardo as accdes de formagdo e
gperfeicoamento profissond relacio-
nadas com as & g funciond(ais)
do(s) lugar(es) posto(s) a concurso;

- Experiéncia Profissonal, em que se
ponderara o desempenho efectivo de
funcbes na érea de actividade paraque
0 concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
naturezae durﬁéo'

- Classificacdo de Servico, em que se
ponderara através da sua expressao
quantitativa, sem arredondamento.

A prova Oral de Conhecimentos Especificos

tera a duragdo de 30 minutos e versara sobre

alguns dos seguintes temas, de acordo com
programa estabel ecido no D&gaacho Conjunto
das Secretarias Regionais do Plano e da

Coordenacdo e da Educacdo, publicado no

J%%glvl n.°240 |1 Série, de 15 de Dezembro de

1999:

A- Regime Juridico da Fungdo Publica
1) Estrutura Orgénica da Secre-

taria Regional de Educacéo;
2) OrganicalEstrutura do
pectivo servico;
3) Nocdo de
-Agente;
4; Recrutamento e Seleccao;
5 Férias, Faltas e Licencss,
6) Provimento e Posse;
g; Duracgo e Horédrio de Trabalho;

7.2-

Funcionéario/-

Progresséo e Promocéo;

9) Regime Disciplinar;

10) Cbdigo de Procedimento
Administrativo;

11) Discente.

B- Formacdo e  aperfeicoamento
profissional: pessod discente como
destinatério;

C- Contabilidade Publica;

1) Servicos Plblicos:
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a) Nocao e objectivas,
b) Necessidades satisfeitas por
sarvigos publicos;
¢) Regime de Administracéo e
Sua caracterizacao;
2) Despesas ereceitas plblicas:
a) Nocgbes elementares sobre
classficagBeslegais,
b) Classificacao organica,
economicae funcional.
3) Orcamento de Estado:
a) Nocao, principios eregras;
b) Dotacfes orcamentais e seu
controle;
c) Regime duodecima e sua
inscricao;
d) Cabimento.
4) Realizacdo de Despesas:
a) Aquisicéo de bens e servi-
oS,
b) Fases de redizacdo de
despesss;
¢) Prazos paraliquidacao;
d) Reposicdo de saldos.
5) Plano Oficia de Contabi-lidade
Publica
a) Elaboracdo do balanco;
b) Elaboragdo da demonstra-
¢ao de resultados;
c) Critérios de valorimétrica;
d) Principios contabilisticos.
Organi za;a) e TecnicasdeArquivo
Documentos:
a) Conceito e tipos de
documentos.
2) ClassificagOes:
a) Conceitos e tipos de
classificagdo.
3) Arquivo:
a) Conceito e tipos de
arquivo;
b) Instalagbes do arquivo;
¢) Equipamento do arquivo;
d) Funcionamento do arquivo
Cadastro de inventariacéo dos
bens méveis do Estado:
a) Objectivo;
b) Ficha de identificacdo a
nivel do sistema de controlo
profissional;
¢) Recepcdo quantitativa e
qualitativa.

E) -

A bibliografia recomendada poderd ser
adquirida no Nucleo Estratégico da
Sociedade de Informagdo, na morada
indicada no ponto 8, do presente aviso de
concurso, durante o periodo de expediente.

Os coeficientes de ponderacdo para 0s

métodos de selec¢do utilizados sdo os

seguintes:

a) Avaliacdo Curricular - 3

b) Prova Oral de Conhecimentos
Especificos- 4

Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de seleccdo indicados no n.° 8 serdo
classificados de 0 a 20 valores.

76- A classificacdo fina resultard da média
ponderada das classificacbes obtidas pelos
meétodos de seleccao referidos, nos termos da
expressdo abaixo indicada, constando daactade
reunido do juri o sistema de classificagdo find,
bem como os respectivos critérios de avaliagéo,
sendo amesmafacultada aos candidatos sempre
que solicitada.

C. F. =(3AC+4POCE)
7

Formalizacdo de candidatura - de harmonia com as
disposi¢des aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Chefe de Gabinete de Sua
Exceléncia o Senhor Secretario Regional de Educagéo,
para a morada Nucleo Edtratégico da Sociedade de
Informagdo, Madeira Tecnopolo, Caminho da Penteada,
9000 FUNCHAL, “0 modelo tipo” que seraadquirido na
Divisio Adminigrativa e de Recursos Humanos do
Ncleo Estratégico da Sociedade de Informagéo, sito no
Madeira Tecnopolo, Caminho da Penteada, 9000
FUNCHAL, ou requerimento feito em papel de formato
A4, branco ou de cor pdlida, solicitando a admissio ao
concurso, devendo o mesmo ser acompanhado de
Curriculum Vitae detalhado e actualizado, os
comprovativos das habilitacdes literdrias, daformacdo
profissional quando possuam sob pena de ndo serem
susceptivels de influirem na apreciagdo do seu mérito ou
de congtituirem motivo de preferéncialegd, osquais, no
entanto, sé poderdo ser tidos em conta pelo jari, se
devidamente comprovados.

A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagdo do candidato referido no
model o tipo de requerimento de admissio ao concurso,
ndo impede que o jUri possaexigir aquaquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo descrita, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaracOes.

10 - Asfasas declaracBes serdo punidas nostermos dalei.

11 -

Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-ao
disposto nos nimeros 1 e 3 do art.? 37.° do Decreto-L el
Nn.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Acongtituicao do Jiri seraa seguinte:

Presidente:

- Vitorino Augusto Lima Seixas - Director de
Servicos do Nucleo Estratégico da Sociedade
de Informagéo.

Vogas Efectivos:
Dulce Maria Ferreira Duque de Freitas - Chefe
de Divisdo de Estudos e Pareceres Juridicos do
Nlcleo Estratégico da Sociedade de
Informacéo;

- Féatima Maria Rodrigues Teixeira- Chefe de
Departamento do Nucleo Estratégico da
Sociedade de Informacéo.

Vogais Suplentes:

- Patricia Cristina Stephen Drumond Pires -
Assistente Administrativa Principal do Nucleo
Estratégico da Sociedade de | nformacao.
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- ElsaMariaFreitas Andrade Ferreira - Assistente
Adminigtrativa Principa do Nucleo Estratégico
da Sociedade de Informagéo.

12.1- O Presidente do JUri sera substituido nas suas
faltas eimpedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

13- A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificago final do concurso serdo afixados, no prazo
lega estabelecido no Nucleo Estratégico da Sociedade
de Informag&o, sito no Madeira Tecnopolo, Caminho da
Penteada, 9000 FUNCHAL.

14 - Os candidatos cuj0s processos ndo estegjam instruidos
nos termos deste aviso seréo excluidos da admissdo ao
CONCUrso.

Funchal, 24 de Maio de 2005.
O CHEerE DE GABINETE, José Eduardo Maga hdesAlves

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
FUNCHAL

GUADALUPE GARCEZ, SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA.

NUmero de matricula: 10454/050304;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511254393;
NUmero de inscricdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 07/050304

Mariana RitaLiraCddeira, 2.2Ajudante;

Certificaque por Guadalupe Teixeira Garcez, foi congtituida
aSOCIEDADE UNIPESSOAL em epigrafe, que se rege pelo contrato
em gpéndice.

Funchal, 29 de Marco de 2005.

A2.2AUDANTE, Assinaturailegivel

Artigo 1.2

A sociedade adopta a firma "GUADALUPE GARCEZ,
SOCIEDADE UNIPESSOAL, Lda.", com sede no Edificio Saida
Lesteum-T1- 3°- A, freguesiade SantaMariaMaior, concelho
do Funchal, podendo ser transferida para outro local do concelho
eaindacriar ou extinguir filiais, sucursais, agéncias, del egagdes
ou outras formas de representagéo por simples deliberacdo da
assemblelageral.

Artigo 2.°

O objecto da sociedade consiste em comissionista de artigos
de produtos de beleza e perfumaria.

Artigo 3.2
O capital socia, integralmente realizado em dinheiro é de
cinco mil euros correspondente auma Ginica quota, pertencente &
sociaMariade Guadal upe Teixeira Garcez.
Artigo 4.

A geréncia da sociedade remunerada ou ndo conforme
for deliberado em assembleiageral, fica afectaasocia, desde

jdnomeada sendo suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos 0s seus actos e contretos.

Artigo 5.°

Compete a assembleia geral, apos a constituicdo da reserva
legal, deliberar sobre a constitui¢do de outras reservas afixar
livremente a percentagem de lucros adistribuir.

Artigo 6.2

Asbcia podera celebrar negécio com a sociedade desde que
sirvaa prossecucado do objecto socidl.

Artigo 7.2

Asociedade pode participar como sicia de responsabilidade
limitada em sociedades com objecto diferente do seu, em
sociedades reguladas por leis especiais e em agrupamentos
complementares de empresas.

Artigo 8.°

S80 permitidas prestacdes suplementares de capital até ao
montante de cinquentamil euros.

HATCHART- PROMOGCAO IMOBILIARIA, LDA.

NUmero de matricula: 10463/050311;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511255306;
NUmero de inscricdo: 01;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 03/050311

Anténio Manud Ribeiro SilvaGois, Ajudante Principal:

Certifica que entre Augusto Gongalves Marques e
"Hatchford Limited" foi constituida a SOCIEDADE em epigrafe,
gue serege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 17 de Marco de 2005.
O AUDANTE PrRINCIPAL, Assinaturailegivel
Pacto socid

Primera
Nome e sede socia

Um - A sociedade adopta a denominag&o de "HATCHART -
- PROMOCAO IMOBILIARIA, LDA." e tem a sua sede na Rua Dr.
Brito Camaranimero 20, 3.° andar, concelho do Funchal.

Dois - Por simples deliberacdo da geréncia, a sede social
podera ser ded ocada paraoutro loca dentro do mesmo concelho
ou concelho limitrofe, assm como serem criadas sucursais,
filiais, agéncias, del egagdes ou outras formas de representacéo
em Portugal ou no estrangeiro.

Segunda
Objecto

O seu objecto construcdo e promogdo imobilidria; comprade
imoéveis pararevenda; administragdo de bens proprios.

Terceira
Capital social

O capital socia é de cinco mil euros e, integralmente
realizado em dinheiro, representado por duas quotas;



8 de Junho de 2005

Nimero 110

- uma do vaor nomina de dois mil quinhentos e
cinquenta euros pertencente ao socio Augusto
Gongalves Marques e

- outra valor nomina de dois mil quatrocentos e
cinquenta euros, pertencente a sicia Hatchford
Limited.

Quarta
Geréncia

Um - A geréncia da sociedade, assm como a sua
representacdo, em juizo ou fora dele, activa ou passiva,
pertence a um ou a dois gerentes, sAcios ou nao SOCios,
conforme deliberado pela assembleia geral.

Dois - Um gerente serd sempre nomeado pelo socio
Augusto Gongalves Marques, sendo o segundo gerente, caso
seja deliberado, nomeado pela assembleia geral.

Trés - O exercicio do cargo de gerente € dispensado de
caucdo e sera ou ndo remunerado, consoante deliberacdo dos
sOCios.

Quatro - Para obrigar a sociedade € necessd&ria e
suficiente a assinatura de um gerente ou de procurador no
ambito de poderes que Ihe forem conferidos.

Cinco - No caso de haver dois gerentes, sera sempre
suficiente a assinatura do gerente Augusto Gongalves
Marques, ou do gerente nomeado por este.

Seis - A geréncia pode, em nome da sociedade,
subscrever, comprar, vender e ou dar em garantia
participacdes que detenha noutras sociedades, assm como
bens moéveis e imdveis.

Sete - E expressamente vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos aos negécios
sociais.

Quinta
Participac&o no capital de outras sociedades

Por deliberacdo da geréncia, a sociedade pode criar novas
sociedades e podem ser subscritas, adquiridas, alienadas e
oneradas participagdes noutras sociedades, reguladas ou ndo
por leis especiais, ainda que o objecto dessas sociedades ndo
tenha qualquer relacdo, directa ou indirecta com o seu,
alienados e onerados bens imdveis, assim como
estabel ecimentos.

Sexta
PrestacOes suplementares

Por deliberacdo da assembleia geral, poderdo ser exigidas
prestaces suplementares aos socios até o limite de vinte e
cinco mil euros.

Sétima
Lucros e sua distribuicdo

Um - Oslucros apurados em cada exercicio, deduzidos da
percentagem para constituicdo ou reforco de provisdes ou
reservas exigidas pelalel, terdo o destino que for deliberado,
pelos sicios, sem sujeicdo a qualquer limite minimo de
distribuic&o obrigatoria.

Dois - E autorizado o adiantamento sobre lucros aos
sOcios, nos termos legais.

Oitava
Cessdo de quotas

A cessdo total ou parcial de quotas para estranhos,
dependera do prévio consentimento da sociedade que, em

primeiro lugar, e os sdcios ndo cedentes, em segundo lugar,
tém preferéncia na aquisi¢do da quota que se desgja alienar.

Nona
Amortizacdo

Um - A sociedade poderd deliberar a amortizagdo de
gualquer quota, nomeadamente Nos seguintes casos:

a) Quando a quota sgja cedida a estranhos sem o prévio

consentimento da sociedade;

b) Se a quota for arrolada, penhorada, apreendida,
sujeita a providéncias cautelares ou por qualquer
outro motivo, tenha sido ou tenha de ser arrematada,
adjudicada ou vendida em consequéncia de processo
judicial;

¢) Insolvénciaou falénciado sbcio titular; e,

d) Lesdo grave dosinteresses sociais.

Dois - A amortizacdo serd realizada pelo valor da quota
determinada por um balanco efectuado extraordinariamente
para o efeito, nos casos previstos has alineas b) e ¢), e pelo
valor nominal da quota, se do balanco efectuado ndo resultar
valor inferior, porque assim sendo, devera ser esse o valor da
amortizacdo, para 0s casos previstosnasaineas @) ed) o qual
poderd ser paga em prestagbes, mas de nimero nunca
inferior a dez, e dentro dos vinte e quatro meses
subsequentes a data de amortizag&o.

Décima
Sucessao

Por morte de qualquer socio, a sociedade, ndo querendo
continuar com os herdeiros do falecido, reserva-se o direito
de amortizar no prazo de sessenta dias a quota destes, em
termos idénticos a0 processo estipulado nos paragrafos
primeiro e segundo do artigo anterior e segundo o valor
apurado em balanco efectuado extraordinariamente para o
efeito.

Décima primeira
Mandatérios

A sociedade podera constituir mandatarios, socios ou ndo
sbcios, nostermos e para os efeitos do artigo 252.° do Cadigo
das Sociedades Comerciais, conferindo-lhes poderes
necessarios para a prética de um ou mais actos determinados,
podendo fixar-lhes 0 &mbito e duragdo do mandato.

Décima segunda
Assembleiageral

Um - As assembleias gerais serdo convocadas por carta
registada com aviso de recepcdo enviada aos sdcios com uma
antecedéncia minima de quinze dias e com a indicagcdo dos
assuntos a tratar.

Dois -A representacdo voluntéria do sbécio pode ser
conferida a qualquer pessoa de sua livre escolha, socio ou
nao socio.

Décimaterceira
Inicio de actividade

A sociedade é autorizada a iniciar, de imediato, os seus
negocios e assume desde j4 todos os direitos e obrigagdes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em seu nome,
pela geréncia, antes do registo definitivo do respectivo
contrato de sociedade, nos termos do artigo décimo nono e
demais disposicBes aplicaveis do Codigo das Sociedades
Comerciais.
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LUCIELLE GONGALVES& FAMILIA, LDA.

NUmero de matricula: 10444/050301;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511234716
NUmero de inscricdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 08/0503 01;

MarianaRitaLira Caldeira, 2.2 Ajudante:

Certificaque entre Manuel Gongalves e Maria Ester deLima
Pedreiro Gongalves, foi constituida a SOCIEDADE em epigrafe,
que se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 15 de Marco de 2005.
A2.2AupaNTEAssinaturailegivel
Artigo 1.2

A sociedade adoptaa firma de "LUCIELLE GONGALVES &
FAMILIA, LDA." e tem sede a Rua Conde Carvalhal, n.° 30,
freguesia de SantaMariaMaior, concelho do Funchal.

Artigo 2.°

Asociedade tem por objecto a exploracdo de hotéis e quintas
de turismo; turismo no espago rural; aluguer de apartamentos e
exploracdo de condominio, compra e venda de produtos
adimentares.

Artigo 3°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é no
montante de dez mil euros, e esta dividido em duas quotas, que
pertencem,

- umado vaor nominal de cinco mil euros, ao scio,

Manuel Gongalves; e
- umado valor nominal de cinco mil euros, ao scio,
Maria Ester de Lima Pedreiro Gongalves.

Artigo 4.°

A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo, e
remunerada ou ndo conforme for deliberado em assembleia
geral, compete a ambos 0s sicios, desde ja nomeados gerentes.

Paragrafo primeiro - Asociedade, obriga-se com aassinatura
de qualquer gerente.

Parégrafo segundo - A gerénciafica autorizadaadedocar a
sede dentro do mesmo concel ho.

Artigo 5.°

No caso de onerosa de quota afavor de estranhos é
atribuida aos socios ndo cedentes o direito de preferéncia a
exercer nostermos gerais.

Artigo 6.

Asociedade poderd amortizar quotas nos seguintes casos.
a) Faéncia, insolvénciaou interdicdo de socio;
b) Arresto, penhora ou quaisquer outras providéncias
cautelares ou vendasjudiciais.
Par&grafo Unico - O prego daamortizagdo serd o que resultar
do Ultimo balanco.

Artigo 7

As assembleias gerais serdo convocadas mediante carta
registada enviada aos socios, com a antecedéncia minima de

quinze dias, sempre que a lei ndo exigir outras formalidades,
nem outro prazo.

Artigo 8.°

A sociedade podera exigir dos socios a redizacdo de
prestagfes suplementares até o montante de duzentos e cinquenta
mil euros.

Artigo 9.2

A sociedade entrard imediatamente em actividade, ficando,
desde j&, qualquer um dos gerentes autorizado a efectuar o
levantamento do capital social parafazer face as despesas de
instal acdo da sociedade, da presente escritura e dos registos.

PHOCCEASERVICOSDE CONSULTORIA, LDA.

NUmero de matricula: 10408/050204;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511249020;
NUmero deinscricao: 01;

NUmero e data da apresentagéo: Ap.16/050204

Anténio Manuel Ribeiro SilvaGais, Ajudante Principal:

Certifica que entre "ltalia Ltd" e "Hongria Ltd", foi
congtituida a SOCIEDADE em epigrafe, que se rege pelo contrato
em apéndice.

Funchal, 21 de Fevereiro de 2005.

O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel

Capitulo |
Tipo, denominacdo,duracdo, sede e objecto

Artigo primeiro
Tipo social e denominacdo

A sociedade adopta a denominagéo de "PHOCCEASERVIGOS
DE CONSULTORIA, LDA.".

Artigo segundo
Duragéo

Asociedade durara por tempo indeterminado.

Artigo terceiro
Sede, formas elocais de representacéo

1- A sedeéaRua SerpaPinto, nUmero quatro, terceiro
direito, freguesiada Sé, concelho do Funchal.

2 - Por simples decisdo ou deliberacdo dageréncia, asede
social pode ser transferida para outro local dentro do
mesmo concel ho ou para concelho limitrofe.

3- Agerénciapode deliberar a abertura ou encerramento de
filiais, sucursais, delegacOes, estabelecimentos ou
quaisquer outras formas de representacdo da sociedade,
no territério nacional ou no estrangeiro, sem
necess dade de deliberagéo prévia dos sicios.

Artigo quarto
Objecto socia

O objecto da sociedade é a prestacdo de servicos de
consultoria econémica e contabilistica; prestacéo de servicos
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nas areas dainformatica, da comunicagdo, do marketing e da
publicidade; da gestdo de imagem, daarquitectura urbana e
industrial; difusdo, criacdo, producdo, impressdo e
comercidizacddo de todo o género de suportes fisicos de
infformacdo e publicidade tais como cartazes, cartbes,
calend&rios, autocolantes, painéis, publicitérios, 1ogébtipos,
anuncios, spots publicitérios; de fotografia, exercicio da
actividade de promocao, exploragdo, prospecgdo e marketing de
mercados para as actividades acima mencionadas; Servigos de
lavagem de veiculos automoévels, pequenos servicos de
manutencdo de veiculos, venda de 6leos, acessorios e produtos
paralimpezade veiculos, servigos de bar e snack-bar com mesas
e caderas, gestdo, administragdo e exploragdo da indlstria
hotelaria, de clubes nocturnos, de espectacul os, de restauragéo,
de pastelaria, padaria e similares, importacdo e exportacéo,
comercializago de produtos alimentares, bebidas alcodlicas e
outras.

Artigo quinto
Participacdo em outras sociedades

Mediante smples deliberacdo da geréncia, a sociedade
poderd livremente adquirir participagbes de toda a espécie,
redizar investimentos aravés da coligag@o em participagdo com
outras sociedades, condtituidas ou a condituir, mesmo que
reguladas por leis especiais ou com objecto diferente do seu,
incluindo agrupamentos complementares de empresas.

Capitulo 1
Capital social e quotas

Artigo sexto
Capital social e quotas

O capital socid é de cinco mil euros, encontrando-se
integramente subscrito e realizado em dinheiro, e é representado
pelas quotas seguintes que pertencem:

a) uma no vaor de dois mil e quinhentos euros, a

sociedade " ITALIALTD."; e

b) uma no vaor de dois mil e quinhentos euros, a

sociedade " HONGRIA LTD.".

Artigo s&timo
PrestagBes suplementares, suprimentos e
prestacies acessOrias

1- Poderfo ser exigidas aos socios prestactes
suplementares até ao montante cinquentamil euros, na
proporcao das respectivas quotas, mediante deliberacéo
daassemblelageral.

2 - Ossocios poderdo fazer suprimentos a sociedade até a0
montante de quinhentos mil euros, nos termos e
condigBes que forem fixados pelaassembleiageral.

3- Aossicios poderdo ser exigidas prestagdes acessorias,
até ao montante de quinhentos mil euros, sendo os seus
elementos essenciais definidos pela assembleiageral da
sociedade, nomeadamente quanto a natureza onerosa ou
gratuita com que s&o efectuadas pel os sicios.

Artigo aitavo
Cessio de quotas

A cessdo de quotas, entre sicios ou afavor de estranhos, é
semprelivre, ndo carecendo do consentimento da sociedade ou
dos sicios.

Artigo nono
Amortizacio de quotas

1- E permitido & sociedade deliberar a aquisicio ou
amortizagdo de quotas dos sicios, desde que total mente
liberadas e sempre que se venha a verificar algum ou
aguns dos seguintes factos:

dissolucdo, faéncia, insolvénciaou interdi¢do
dos sociostitulares;

b) penhora, arresto, arrolamento ou qualquer outro
facto sujeito a procedimento judicial,
administrativo ou executivo, e estiver para se
proceder ou setiver japrocedido aarrematacéo,
adjudicacdo ou vendajudicial, desde que essa
diligéncia se mantenha por periodo ndo inferior
atrintadias, acontar danotificacdo a sociedade;

C) Quando em caso de divorcio aquotando sga
adjudicada exclusivamente ao respectivo titular;

d) acordo das partes.

2 - Savo ddiberacdo em contrario, o prego daamortizagéo
serd 0 correspondente ao vaor nomind  da quota,
acrexcido das reservas exigentes no Ultimo balanco
aprovado antes do evento que deu lugar a amortizacéo,
e serd acrescido ou deduzido dos saldos credores ou
devedores de qualquer conta do sbcio.

Capitulo 111
Deliberacfes dos socios

Artigo décimo
Assembleias gerais

1- Savoseale impuser formaespecial, as assembleias
gerais, seréo convocadas por qual quer gerente, por sua
iniciativa ou apedido de um ou mais sicios, através de
carta registada com aviso de recepcdo, expedida com a
antecedéncia minima de quinze dias e com aindicacdo
expressa da respectiva ordem de trabalhos.

2- Os sicios tém o direito de se fazer representar nas
assembleias gerais por quem entenderem, devendo a
representacdo ser acreditada por meio de smples escrito
particular dirigido a sociedade.

3- Sdo permitidas as deliberagdes unénimes por escrito,
aquelas tomadas quando estiverem presentes todos os
SOCi0S OU seus representantes, devidamente autorizados,
e manifestem a vontade de que a assembleia geral se
constitua e delibere independentemente de n&o terem
sido observadas as formaidades prévias para a sua
convocacdo e, bem asim, as deliberagdes por voto
escrito, nos casos e termos previstos nalei.

Artigo décimo primeiro
Deliberagtes dos sbcios

Estéo sujeitas a deliberacdo dos sicios, aém de outras que a

lei ou os estatutosindicarem, as seguintes matérias:

a) achamadaearedtituicdo de prestacdes suplementarese
aceebraco de contratos de suprimento;

b) €eeicdo eadestituicdo de gerentes;

c) aprovagdo do relatorio de gestdo e das contas do
exercicio, a atribuicdo de lucros e o tratamento dos
prejuizos,

d) exoneracdo de responsabilidade dos gerentes;
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propositura de acgBes pela sociedade contra gerentes, e
bem assim a desisténcia e transaccao nessas acgoes;
f)  ateracdo do contrato de sociedade;

g) fusdo, cisfo, transformagao e dissolucdo dasociedade e
0 regresso da sociedade dissolvida a actividade;
h) amortizacdo de quotas, a aquisicéo, a dienacdo e a

oneracdo de quotas proprias;

i) exclusdodesicios,

j)  dienacdo ou oneracdo de bensimoéveis, adienagdo, a
oneracao e alocacdo de estabel ecimento.

Capitulo IV

Geréncia

Artigo décimo segundo
Geréncia

A administracgo e representaco da sociedade perante
terceiros, em juizo ou fora dele, compete aum ou mais
gerentes, COm ou sem remuneragdo € com ou Ssem
dispensa de caucdo, conforme for deiberado pela
assemblelagerd.

A sociedade obriga-se pelaintervencdo e assinaturade
um gerente, ou de um ou mais procuradores, no ambito
dos poderes constantes da respectiva procuragéo.

As deliberagBes da geréncia seréo tomadas por maioria
simples dos votos emitidos.

Os gerentes poderdo fazer-se representar no exercicio da
geréncia, mas apenas por outro gerente.

A gerénciatem afaculdade de nomear mandatéarios ou
procuradores da sociedade nos termos e para os efeitos
do artigo nimero 252 do Cdédigo das Sociedades
Comerciais, conferindo-lhes poderes necessarios a
prética de determinados actos ou categorias de actos,
podendo fixar-lhes 0 &mbito e duracdo do mandato.

Capitulo V
Disposicdes gerais
Artigo décimo terceiro
Dividendos

Os lucros digtribuiveis terdo a aplicagdo que for
deliberada em assembleiageral, podendo inclusive ser
deliberada ando distribuicdo de lucros.

Nos termos e dentro dos limites legamente
estabelecidos, podem ser feitos aos socios
adiantamentos sobre lucros no decurso do exercicio.

Artigo décimo quarto
Emissdo de obrigaches

A sociedade podera emitir obrigagdes ou quaisquer outros
titulos negociaveis, nos termos e sob as condicfes previstas na
lei, por deliberaco daassembleiagerd.

Disposigdes transitérias

1- Fica, desdeja nomeado gerente, ERIC MICHEL GEORGES

GRANDJEAN.

2- O geente ora nomeado esta dispensado de prestar
caucdo, ndo lhe sendo atribuida qualquer
remuneracao pelo exercicio do respectivo cargo.

3- O gerente fica, desde ja, autorizado a proceder aos
levantamentos necess&rios, sobre a conta aberta em
nome da sociedade onde foi depositado o 0 montante
correspondente a redizacdo do capitd socid, para
pagamento dos encargos resultantes dos actos
necessarios a constitui¢cao da sociedade e seu registo,
bem como a suainstalagdo e funcionamento, mesmo
antes do seu registo definitivo.

O gerente fica igualmente autorizado a celebrar
quaisquer negaécios juridicos por conta da sociedade no
ambito do respectivo objecto socia, designadamente, a
aquisicdo de quaisquer participagdes socials,
contratacdo de trabal hadores, a abertura e o peracdo de
contas bancérias, incluindo arequisicdo de livros de
cheques, aguisi¢ao de valores mobiliarios em mercado
secundario, assim como a compra de unidades de
participag@ em fundos de investimentos.

Mais declara, sob suainteiraresponsabilidade, nostermose
parafeitos do disposto no nimero 4 do artigo 202.° do Cédigo
das Sociedades Comerciais, na redaccéo que lhe foi dada pelo
Decreto-Lel nimero 237/2001 de 30 de Agosto, que o deposito
éfeito consoante a atribuicdo normal do capital, no montante de
cinco mil euros, que ja se encontra depositado no "Banif - Banco
Internaciond do Funchal", agéncia do Funchal.

PREPCAR - OFICINADE REPARACAO
AUTOMOVEL, LDA.

NUmero de matricula:10457/050304;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511250827,
NUmero deinscrigao: 01 ;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 12/050304

MarianaRitaLiraCadeira, 2.2 Ajudante:

Certtificaque entre Luis de Portugal da SilveiraHenriques de
Freitas, Jo&o José Martins e Fernando Paulo Carneiro Manso, foi
congtituida a SOCIEDADE em epigrafe, que se rege pelo contrato
em gpéndice.

Funchal, 29 de Marco de 2005.
A2.2ADANTE,Assinaturailegivel
ARTIGO PRIMEIRO

Um - Asociedade adopta a denominagéo "Prepcar - Oficina
de Reparacdo Automével, Lda.".

Dois- Asociedade tem a sua sede na Travessada Ribeirado
Canavial, nimero vinte, freguesia de Sdo Roque, concelho do
Funchal.

Trés- Por simples deliberaco da geréncia, pode a sede ser
deslocada, dentro do mesmo concelho ou paraconce ho limitrofe
podendo ainda ser criadas sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representacdo, no territdrio nacional ou no
edtrangeiro.

Artigo segundo
A sociedade tem por objecto a manutengdo e reparacéo de

veiculos automove's, comércio de pegas e acessdrios para
veiculos automovels.
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Artigo terceiro

O capital socia integralmente realizado em dinheiro é do
montante de cinco mil e dez euros e esta representado por trés
quotasiguais do vaor nominal de mil seiscentos e setenta euros
pertencendo uma a cada um dos sécios L uis de Portugal da
Silveira Henriques de Freitas, Jodo José Martins e Fernando
Paulo Cameiro Manso.

Artigo quarto

Um - A geréncia da sociedade compete aos gerentes, socios
ou ndo sicios, anomear em assmbleiageral, aqual poderando
ser remunerada conforme ai for deliberado.

Dois- A sociedade obriga-se com a assinatura conjunta de
dois gerentes.

Trés - Ficam desde ja nomeados gerentes, os sacios, Luisde
Portugal da Silveira Henriques de Freitas, Jodo José Martinse
Fernando Paulo Cameiro Manso.

Artigo quinto

A sociedade podera participar no capital social de outras
sociedades, mesmo com objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE
MACHICO

JUVENAL SOUSA FRANCO, SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA.

NUmero de matricula: 773/050303;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511253656
NUmero deinscricdo: 1;

NUmero e data da apresentacdo: Ap.04/050303

FatimaMaria Franco Alves, Ajudante;

Certifica, que por escritura de quinze de Fevereiro de dois mil
e cinco, no Cartdrio Notarial de Santa Cruz, Juvena de Sousa
Franco, solteiro, maior, constituiu sociedade em epigrafe, que se
rege pelo contrato em apéndice.

Artigo 1.2

1- A sociedade adopta a firma "Juvenal Sousa Franco,
Sociedade Unipessoa, Lda.", tem asua sede no sitio da
Ribeira Seca, freguesiae concelho de Machico.

2 - Agerénciada sociedade podera mudar a sede dentro do
mesmo concelho ou paraconcelho limitrofe.

3- Por smplesdeliberagdo da geréncia, pode a sociedade
abrir sucursais, agéncias ou delegagtes no territorio
nacional e no estrangeiro.

Artigo 2.2

1- Asociedade tem por objecto a actividade de pastelaria,
panificacdo, bar, snack bar e restaurante; compra, venda,
revenda e arrendamento de bens imobiliarios.

2 - Asociedade pode adquirir participagtes em sociedades
com objecto diferente do seu, em sociedades reguladas
por leis especiais e em agrupamentos complementares
de empresas.

Artigo 3.2

1- Ocapita socid, integramente redlizado em dinheiro, €
no montante de cinco mil euros que corresponde auma
Unica quota do mesmo valor nominal, pertencente ao
scio Unico Juvenal de Sousa Franco.

2- Poderdo ser redlizadas prestagdes suplementares até ao
montante de cem mil euros.

Artigo 4.°

1- A administracdo e representacdo da sociedade
dispensada de caucéo e remunerada ou ndo, conforme
vier aser deliberado em assembleia geral compete ao
nico socio Juvenal de Sousa Franco, que desdeja é
designado gerente.

2 - Asociedade obriga-se com a assinatura de um gerente.
Artigo 5.2

O unico socio fica autorizado a celebrar negocios juridicos
com a sociedade, desde que tais negieios Sirvam a prossecucdo
do objecto socidl.

Artigo 6.°

No caso de faecimento do sbcio, asociedade continuara.com
0s seus herdeiros, que nomeardo, entre si, um que a todos
represente, enquanto se mantiver a contitularidade.

Artigo 7.°

O sbcio tnico pode atodo o tempo modificar esta sociedade
em sociedade por quotas plural,

aravésdedivisio e da quota ou de aumento de capital
por entrada de um novo sicio.

Mais declarou o outorgante, sob suainteira responsabilidade,
a0 abrigo do disposto no nimero 4 do artigo 277.°do C.S.C. na
redaccao que lhefoi dadapelo Decreto - Lel 237/2001 de 30/08
que o capita socid encontra-se jadepositado na'"Caixa Geral de
Depbsitos, SA." em conta aberta em nome da sociedade ficando
0 gerente autorizado a proceder ao seu levantamento para fazer
face adespesasinerentes ao inicio da actividade social.

Machico, 28 de Marco de 2005.
Estaconforme o origindl.

A A JUDANTE, Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s0 os seguintes:

Umalauda .............. € 1554 cada € 1554;
Duaslaudas ............. £ 16,98 cada € 33,96;
Tréslaudas. ............. € 2813 cada € 8439
Quatro laudas. . .......... € 29,95cada € 119,80;
Cincolaudas............. € 31,11 cada € 155,55;
Seisoumaislaudas. ....... € 37,81l cada € 226,86.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................£€ 2684 € 13,59;
Duas Séries ...............£€ 51,00 € 25,66;
TrésSéries................ £ 6200 € 31,36;
Completa................. € 7250 € 36,00.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.? /2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd Oficid
Departamento do Jornal Oficial
Nlmero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62 (IVA incluido)



