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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONALE
SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS

Despacho conjunto

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de
Marco, aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se
define o regime dos incentivos fiscais no &mbito do
mecenato social, ambiental, cultural, cientifico ou
tecnol 6gico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente alterado pela Lei n.° 160/99, de 14 de
Setembro, Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n.° 30-C/2000,
de 29 de Dezembro e Le n.° 107-B/2003, de 31 de
Dezembro;

Considerando que para efeitos de IRC e nos termos do n.©
1 do artigo 3.° do Estatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sdo considerados
custos ou perdas do exercicio, até ao limite legamente
fixado do volume de vendas ou dos servigos prestados, 0s
donativos atribuidos as entidades mencionadas no mesmo
preceito;

Considerando que para efeitos de IRS e nos termos
previstos no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos
atribuidos pelas pessoas singulares residentes em territério
nacional, nos termos e condi¢des previstos no artigo 3.2, sdo
dedutiveis a colecta do ano, com as especificidades
|legalmente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima
mencionados dependem de reconhecimento, a efectuar por
despacho conjunto do Secretério Regional do Plano e
Financas e da tutela (artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de
16 de Marc¢o, em conjugagéo com o artigo 40.° da Lei 13/98,
de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ACIM -
Associagdo Comercial e Industrial de Machico “, possui a
natureza de pessoa colectiva de utilidade pablica, tendo por
objecto a representacéo e defesa dos interesses profissionais
e economicos dos associados:

Nestes termos:

1- Aoabrigopdon®1doartigo40.°dale n°13/98, de24
de Fevereiro, e para efeitos do artigo 4.° edo artigo 5.°
do Egtatuto do Mecenato, gprovado pelo Decreto-L e n.°
74/99, de 16 de Marco, asimportancias atribuidas pelos
associados da “ ACIM - Associacdo Comercid e
Industrial de Machico*, NIPC 511 093 772, ao
respectivo organismo associativo desde que tenham em
vista a satisfaco dos seusfins estatutarios.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2005 e cessam a 31 de Dezembro do corrente
ano.

O VIce-PReSIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
CunhaeSilva

O SCRrRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS,José Manuel
VenturaGarcés
SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA
DIRECCAO REGIONAL DOS ASSUNTOS CULTURAIS
Aviso

1- Faz-se plblico que, pelo Despacho n.° 57/2005, de

Il

6 -
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03.JUN, do Secretario Regiona do Turismo e Cultura,
esta aberto concurso interno de acesso geral, pelo
prazo de 10 dias Uteis, contado a partir da data da
publicacdo deste aviso no Jornal Oficia
(distribuicdo), para provimento do seguinte lugar
pertencente ao quadro de pessod da Direccdo Regiona
dos Assuntos Culturais (DRAC):
- Técnico Profissional Principal da carreira
técnico-profissional de museografia- um lugar.

O prazo de validade do concurso caduca com o
preenchimento do lugar.

Seo requisitos especiais de admissio ao concurso:
Possuir, pelo menos, trés anos na categoria de
Técnico Profissional de 1.2 classe da carreira
técnico-profissional de museografia com
classificagdes de servigo ndo inferior aBom.

A area funcional destinada a categoria ora posta a
concurso € em museus da Direccdo de Servigos de
Museus, sendo o locd de prestacdo de trabaho no
Funchal.

O método de seleccdo a utilizar € aavaliacdo curricular
- consderando a classficagdo de servico -, que é
apurada de acordo com o Despacho n.° 141/99, de
22.0UT, do Secretério Regional do Turismo e Cultura,
publicado no Jornal Oficid daRAM n.° 206, || érie, de
99-10-25.

5.1- Aavadiag@o curricular tem carécter eliminatério
para os que obtenham classificagdo inferior a
9,5vaores.

5.2- Os crité&rios de gpreciacdo e ponderagdo da
avaliagdo curricular constardo de acta de
reunido do juri do concurso, sendo essa acta
facultada aos candidatos sempre que solicitada.
53- A cdassficagd find de cada candidato é a
classificac8o darespectivaavaliacdo curricular.

As candidaturas devem ser formalizadas durante o prazo
de abertura do concurso, mediante requerimento
dirigido ao Director Regional dos Assuntos Culturais
(endereco: Ruados Ferreiros, 165 - 9004-520 Funchal),
do qual deve condtar, relativamente ao requerente;

a) Identificacdo com indicagdo da morada e
numero de telefone;

b) Declarac8o, sob compromisso de honra, de que
satisfaz 0s adequados requisitos gerais, de
acordo com o n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
Lei n.°204/98, de 11.JUL.

6.1- Devem ser anexados ao requerimento - cujo

model o é fornecido pelo Secgdo de Pessoa da

DRAC - 0s seguintes documentos respeitantes

a0 candidato (as fotocOpias devem ser

devidamente autenticadas, sempre que for
julgado conveniente):
Fotocopiado Bilhete de | dentidade;

b) Habilitacdo académica de base
(completa);

c) Formacdo profissiona (estagios,
accBes ou cursos de formagdo e
aperfeicoamento profissional da
area de museografia ou com
afinidade a esta, com a indicagéo da
duracéo de cada um);
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d) Declaracdo indicando a actua
categoria e carreira, bem como a
antigui-dade na categoria e carreira
actuais e nafuncéo publica;

e Ultimas classificacdes de servico em
ordem a satisfazer os requisitos
especials mencionados no ponto 3
deste aviso.

6.2- Paraos candidatos pertencentes a DRAC, os
documentos indicados nas alineas b) a€) do
ponto anterior sdo oficiosamente entregues a0
jari do concurso, pelo Secgéo de Pessoal da
DRAC, com base no respectivo processo
individual, devendo os candidatos apresentar 0s
comprovativos julgados pertinentes & sua
avaliacdo curricular, nos termos do ponto 5
deste aviso, que ndo constem do seu processo
individual.

7 - A relacdo de candidatos e alista de classificacdo final
s80 afixadas na Divisio de Servigos Administrativos da
DRAC.

8- Acomposi¢do dojari éaseguinte:

Presidente:
- Licenciado Francisco Anténio Clode de Sousa,
Director de Servigos de Museus.

Vogais efectivos:

- Licenciada Maria Helena Ferraz Smbes de
Araljo, Director da Photographia-Museu
Vicentes, que substitui o presidente do jari nas
suas fatas eimpedimentos;

- Licenciado Jodo Leonardo Gouveia
Vasconcel os, Técnico Superior Principd.

Vogais suplentes:

- Licenciada Susana Rute Alves Correia de
Abreu, Técnico Superior de 1.2classg;

- Luis Filipe Rodrigues de Sena, Técnico
Profissional EspecialistaPrincipal.

Funchal, 7 de Junho de 2005.

O PresIDENTE DO JURI, Francisco Anténio Clode de Sousa

DIRECCAO REGIONALDO TURISMO
Aviso

1- Faz-se plblico que, pelo Despacho n.° 61/2005, de
07.JUN, do Secretério Regional do Turismo e Cultura,
esta aberto concurso interno de acesso gera, pelo prazo
de 10 dias Uteis, contado a partir da data da publicacdo
deste aviso no Jornal Oficial (distribuicdo), para
provimento do seguinte lugar pertencente ao quadro de
pessod da Direccdo Regional do Turismo (DRT):

- Técnico Superior de 1.2 classe da careira
técnica superior - um lugar.

2- O prazo de validade do concurso caduca com o
preenchimento do lugar.

3- S&o requisitos especiais de admissio ao concurso:

a) Possuir licenciatura em Turismo - Ramo de
Marketing;

b) Possuir, pelo menos, trés anos na categoria de
Técnico Superior de 22 classe e como
Estagi&io da carreira técnica superior, com
classificagdes de servigo ndo inferior aBOM.

A é&rea funciond inerente a categoria ora posta a
concurso € na Direcgdo de  Servigos de Promogao
Turistica, sendo o locd de prestagao de trabalho no
Funchd.

O método de seleccdo a utilizar éaavaiagdo curricular
- considerando a classificacdo de servico -, segundo o
Despacho n.° 141/99, de 22.0UT, do Secretério
Regional do Turismo e Cultura, publicado no Jornal
Oficid daRAM n.° 206, Il série, de 99-10-25.

5.1- Aavdiagdo curricular tem caracter eliminatorio
para os que obtenham classificagdo inferior a
9,5vaores.

5.2- Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da
avaliacdo curricular constardo de acta de
reunido do jari do concurso, sendo essa acta
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

53.- A cdlassficagio find de cada candidato é a
classificagéo darespectivaavaiacio curricular.

As candidaturas devem ser formalizadas durante o prazo
de abertura do concurso, mediante requerimento
dirigido ao Director Regional do Turismo (endereco:

AvenidaArriaga, 18 - 9004-519 Funchd), do qua deve

congtar, relativamente ao requerente:

a) Identificacdo com indicacdo da morada e
nimero de telefone;

b) Declaracéo, sob compromisso de honra, de que
satisfaz 0s adequados requisitos gerais, de
acordo com o n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
Le n.°204/98, de 11.JUL.

6.1- Devem ser anexados ao requerimento - cujo
model o é fornecido pela Secgdo de Pessoal da
DRT - 0s seguintes documentos respeitantes ao
candidato (as fotocOpias devem  ser
devidamente autenticadas, sempre que for
julgado conveniente):

Fotocdpia do Bilhete de Identidade;

b) Habilitacdo académica de base;

c) Formacao profissional (estégios,
accbes ou cursos de formagdo e
gperfeicoamento profissiona da érea
de turismo ou com afinidade a esta,
com aindicacdo da duragdo de cada
umy;

d) Declaracdo indicando a actua
categoria e carreira, bem como a
antiguidade na categoria e carreira
actuais e nafungdo publica;

€) Ultimas classificacBes de servico em
ordem a satisfazer os requisitos
especiais mencionados nadineab) do
ponto 3 deste aviso.

6.2- Para os candidatos pertencentes a DRT, os
documentos indicados nas alineas b) a €) do
ponto anterior sdo oficiosamente entregues
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20 jUri do concurso, pela Seccdo de Pessoal da
DRT, com base no respectivo processo
individual, devendo os candidatos apresentar 0s
comprovativos julgados pertinentes a sua
avaiacdo curricular, nos termos do ponto 5
deste aviso, que ndo constem do seu processo
individual.

7 - A relacdo de candidatos e alista de classificagdo final
sd0 afixadas na Divisdo de Servigos Administrativo da
DRT.

8- Acomposi¢do dojuri éaseguinte:

Presidente:
- Maria Luisa Marote Perestrelo, Director de
Servigos.

Vogais efectivos.

- Vanda José Abreu Camacho Gongalves, Chefe
de Diviséo, que substitui o presidente do jdri nas
suas fdtas e Impedimentos,

- Maria ClaraFaria Cabral de Noronha Cadeira,
Chefe de Divisdo.

Vogais suplentes:

- Licenciadalsabel Cristina Bettencourt Franca
Rodrigues Branco, Técnico Superior de 1.2
clas;

- Licenciada Nadia Meroni, Técnico Superior de
laclase.

Funchal, 9 de Junho de 2005.

O PresDENTE DO JURI, Maria LuisaMarote Perestrelo

SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS
INSTITUTO REGIONALDE EMPREGO

Aviso

Em conformidade com o meu despacho de 09 de Junho de
2005 e no uso de competéncia delegada, nostermos do ponto 5.1
do despacho de 02/05/01, do Secretério Regional dos Recursos
Humanos, publicado no Jornal Oficid, n.° 94, Il Série, de
16/05/01, e na sequéncia de concurso interno de acesso gerdl,
para preenchimento de duas vagas na categoria de Técnico de
Emprego 1.2 classe, do grupo de pessod Técnico Profissond, no

uadro de pessoa do Instituto Regional de Emprego, constante
0 mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regiona n.° 6-
-A/2001/M, de 10/05, foram nomeadas definitivamente as
funcionarias Dina Maria Rodrigues Silva e Elia Gouveia dos
Ramos Barros, aprovadas no referido concurso, na categoria de
Técnico de Emprego de 1.2 Classe.
(Isento defiscdlizagdo préviadaSRM.T.C).

Ingtituto Regional de Emprego, aos 9 de Junho de 2005.
O PreSIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Sidénio
Fernandes
SECRETAARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL
E TRANSPORTES
Aviso
1- Nostermos do art.° 28.° do Decreto-Lel n.° 204/98,

de 11 de Julho, torna-se publico que, na sequénciado
despacho de 31 de Maio de 2005, do Secretario

00
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Regional do Equipamento Socia e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Gteis a contar da
datadapubli (distribuicdo) do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
gerdl, para preenchimento de um lugar vago na
categoria de técnico principal, na area de engenharia
civil, da carreira técnica, existente no quadro da
Direccéo Regiona de Estradas, constante do Mapallll
do Anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
6/2005/M, de 9 de Marco, rectificado pela Declaracdo
de Rectificacdo n.° 36/2005, de 12 de Maio.

Le gplicave - o presente concurso rege-se pel o disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pedo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Margo, com a dteracdo introduzida
pelo Decreto-Lel n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho e Resolugéo do Conselho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-L e n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.°404-A/98
de 18 de Dezembro, com novaredacgéo dadapelaLe
Nn.° 44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso é valido apenas parao
lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneragdo sera, se a outra ndo tiver direto, a
correspondente ao escaldo 1 da categoria, indice 400,
condtante no Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redacgdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho.

5 - Conteddo funcional - compete ao técnico principal, a

aplicac@o de métodos e técnicas de apoio no ambito da
respectiva especializaco de engenhariacivil.

6 - S80 requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Geras- osconstantesdo n.° 2 do artigo 29.°do
Decreto-Lei n.° 204/98;
6.2- Especiais. Poderdo candidatar-se todos os

funcionérios, desde que possuidores da
categoria de técnico de 1.2 classe, na areade
engenhariacivil, com um minimo de trés anos
narespectiva categoria classificados de Bom.

O loca de trabaho - Serd no quadro da Direccéo
Regional de Estradas - Secretaria Regional do
Equipamento Sociad e Transportes, sito no Funchal,
sendo as condigdes de trabal ho as genericamente em
vigor para os funciondrios da Administragéo Piblica

Sera utilizado como método de selecgéo, a avaliagdo
curricular.
8.1- A avaiagfo curricular visaavdiar as aptidfes
profissionais do candidato na &rea para que o
concurso € aberto, com base na andlise do
respectivo curriculo profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados,
de acordo com as exigéncias da funcdo, os
seguintesfactores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparagdo
legalmente reconhecida;

b) A formacdo profissional, em que se
ponderam as ac¢Bes de formagéo e
aperfeicoamento  profissional, em
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egecid as relacionadas com a &rea
funciona do lugar posto a concurso;

) A experiénciaprofissional, em que se
pondera 0 desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade paraa
gual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagbes adequadas, com
avaliagdo da sua natureza e duragéo;

d) A classificacdo de servico sera
ponderada, através da sua expressio
quantitativa, como factor de
gpreciacio.

A classificago fina resultara da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas
pelo método de seleccdo referido;

8.2-

8.3- A dasdficacdo final e ordenacdo final dos
candidatos obedecerd aescdade 0 a20 vaores,
devendo os critérios de apreciacéo e ponderacéo
daavaliacdo curricular, bem como o sisemade
classificagdo final, incluindo a respectiva
formula classficativa, constar de actas de
reunides do jUri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normalizado de formato

A4, dirigido ao Secretéario Regiona do Equipamento

Social e Transportes, datado e assinado ou pelo

preenchimento de “Reguerimento a Concurso” a

fornecer narecepcéo do edificio da Secretaria Regionad

do Equipamento Social e Transportes (SRES), sito a

RuaDr. Pestana Jinior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde

Serdo mencionados 0s seguintes € ementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, naciona
lidade, nimero e data do bilhete de identidade,
nimero fiscal de contribuinte, resdéncia e
nimero detelefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

c) E dispensada a apresentacao dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidatura em
aliineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagdo em que se
encontra relativamente a cada um dos
requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissona detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitagdes literérias, as funcdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicacdo
dos respectivos periodos de duracéo, classifi-
cacdo de servico e actividades relevantes, assm
como aformagéo profissiona que possui, com
indicacdo das acgdes de formacao finalizadas (
CUrsos, estagios, epeciaizaghes, semin&rios) e
respectivaindicacdo da duragdo, das datas de
realizac8o e entidades promotoras,

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitactes literérias;

01

C) Fotocdpia do documento autentico ou
autenticado das acgBes de formacdo donde
conste 0 nlimero de horas das mesmas;

d) Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificacdes de
servigo atribuidas nos anos relevantes para o
concurso nos Ultimos trés anos;

€) Declaracao, emitida pelos servigos de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servico na
categoria, nacarreirae nafungéo publica

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a gpreciacdo do seu
mérito.

11 - An&o gpresentacdo dos documentos comprovativos dos

requisitos de admiss3o exigivels, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determina a
exclusfo do concurso, nostermosdo n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da

SRES ficam dispensados da entrega dos documentos
referidos nas alineas b), c), d), ) ef) do ponto 10 do
presente aviso, desde que 0s mesmos se encontrem
arquivados no processo individual.

13 - Ojuri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de

documentos comprovativos de factos por elesreferidos
gue possam relevar para apreciagdo do seu merito.

14 - Os reguerimentos de formalizacdo das candidaturas

devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfalsas declaragdes serdo punidas nostermos dalei.

16 - Em caso de igualdade de classificaco, observar-se-ao

disposto nosn.%s 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte jdri:

Presidente:
- Luis Filipe Gomes Ferreira- Director Regiona
de Estradas.

Vogais Efectivos.

- Jorge Manud Ferréo Agrela - Director de
Servicos de Conservacao (substitui o Presidente
nas faltas e impedimentos);

- Odilia Vieira de Sousa Gouveia - Chefe de
Ncleo Técnico de Apoio (equiparado a Chefe
de Divisao).

Vogais Suplentes.

- Ana Crigtina Vargas Costa Fernandes Marques
Abreu - Técnica EspecidistaPrincipd;

- NéliaMaria Fernandes Vera Cruz, Técnica
Superior de 2.2 classe.

18- A relacdo dos candidatos, bem como a lista de

classificagcdo final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no é&trio da Secretaria
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Regional do Equipamento Social e Transportes, sito a
Rua Dr. Pestana Jinior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socia e Transportes, 08
de Junho de 2005.

O CHEere DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

1-

Aviso

Nos termos do art.’ 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Jdulho, torna-se plblico que, na sequéncia do
despacho de 31 de Maio de 2005, do Secretério
Regiond do Equipamento Socid e Trangportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacao (distribuicdo) do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de onze lugares vagos
na categoriade Adfdtador Principal do grupo de pessoa
Operério Qualificado, existentes no quadro da Direccéo
Regiona de Estradas, constante do Mapallll do Anexo
a0 Decreto Regulamentar Regiona n.° 6/2005/M, de 9
de Marco, rectificado pela Declaragéo de Rectificacdo
Nn.° 36/2005, de 12 de Maio.

Le gplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Marco, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Lel n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
Lel n.2204/98, de 11 de Julho e Resolucdo do Conselho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-L e n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccéo dada
pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho e Decreto-Lei n.°
149/2002, de 21 de Maio

Prazo de validade - 0 concurso € valido apenas para 0s
lugares vagos anunciados, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal 8 1 da categoria, indice 204,
constante no anexo do Decreto-Lei n.° 149/2002, de 21
de Maio, com a alteracdo introduzida pelo art.° 43.° do
Decreto-Lei n.°57/2004, de 19 de Marco.

Contetido funcional - Compete ao asfaltador principal,
proceder ao espadhamento de asfato na execugéo e
reparacao de pavimentos betuminosos.

S8o requisitos de admissio ap concurso:

6.1 - Gerais - as constantes do n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98;

6.2 - Especiais. Poderdo candidatar-se todos os
funcionarios, desde que possuidores da
categoria de asfaltador, com pelo menos, seis
anos na categoria e classificagao de servico ndo
inferior aBom.

O local de trabalho - Seréd no quadro da Direccdo
Regional de Estradas - Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, nos Concelhos de
Funchal, Ribeira Brava, S8o Vicente, Santana e
Porto Santo, sendo as condi¢bes de trabalho as
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genericamente em vigor para os funcionarios da
Administracdo Publica.

Sera utilizado, como método de seleccdo, a avaliagdo
curricular.

8.1- A avdliagdo curricular visaavaliar as aptiddes
profissionais do candidato na &rea para que o
concurso € aberto, com base na andlise do
respectivo curriculo profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados,
de acordo com as exigéncias da fungdo, os
seguintes factores:

a) Ahabilitacio académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
|egalmente reconhecida;

b) A formacdo profissona, em que se
ponderam as acgbes de formacdo e
aperfeicoamento profissional, em
epecia as rlacionadas com a area
funciona do lugar posto a concurso;

C) A experiéncia profissiona, em que se
pondera 0 desempenho efectivo de
fungbes na area de actividade paraa
gual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagbes adequadas, com
avaliago da sua natureza e duracéo;

d) A classificagdo de servico sera
ponderada, através da sua expressio
guantitativa, como factor de
apreciacao.

82- A classificagdo fina resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas
pelo método de sl ecgdo referido.

83- A dasdficacdo fina e ordenagéo find dos

candidatos obedecerdaescdade 0 a20 vaores,
devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo, bem como o sistema de
classificagdo final, incluindo a respectiva
férmula classficativa, constar das actes de
reunides do juri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normdizado deformato

A4, dirigido ao Secretério Regiona do Equipamento

Social e Transportes, datado e assinado ou pelo

preenchimento de “Reguerimento a Concurso” a

fornecer narecepcao do edificio da Secretaria Regional

do Equipamento Socia e Transportes (SRES), sito &

RuaDr. Pestana Janior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde

serd0 mencionados os seguintes e ementos:

a) Identificacd do candidato (Nome, naciona
lidade, nimero e data do bilhete de identidade,
nimero fisca de contribuinte, resdéncia e
ndmero detelefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

c) E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidaturaem
alineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagdo em que se
encontra relativamente a cada um dos
requisitos;
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10 - Os requerimentos de admisséo deverdo ser acompan-

hados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissona detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitagdes literérias, as fungdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicacdo
dos respectivos periodos de duragdo,
classificagdo de servico e actividades
rel evantes, assm como aformacao profissional
que possui, com indicacdo das accdes de
formagdo finalizadas ( cursos, estagios,
especializacles, seminérios ) e respectiva
indicacdo da duragdo, das datas de redlizacdo e
entidades promotoras,

b) Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado das habilitacOes literarias;

C) Fotocépia do documento auténtico ou

autenticado das acgfes de formacdo donde

congte o niimero de horas das mesmas;

Fotocopia do documento auténtico ou

autenticado e completa das classificagtes de

servico atribuidas nos anos rel evantes para o

concurso nos Ultimos seis anos,

€) Declaragéo, emitida pelos servicos de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servi¢o na
categoria, na carreira e nafuncéo publica;

d)

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a gpreciacdo do seu
mérito.

11 - Ando apresentacao dos documentos comprovativos dos

requisitos de admissfo exigive's, nostermos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determina a
exclusfo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da

SRES ficam dispensados da entrega dos documentos
referidos nas alineas b), ¢), d), €) ef) do ponto 10 do
presente aviso, desde que 0s mesmos se encontrem
arquivados no processo individual.

13 - Ojuri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de

documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para apreciagdo do seu mérito.

14 - Os requerimentos de formalizecio das candidaturas

devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Jinior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfdsas declaragtes seréo punidas nostermosdalel.

16 - Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-a o

disposto nosn.%s 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

17 - Foi nomeado o seguintejuri:

Presidente;
- Jorge Manuel Ferrdo Agrela, Director de
Servigos de Conservagéo.

Vogais Efectivos.

- Ana Crigtina Vargas Costa Fernandes Marques
Abreu, Técnica Especidista Principal, (substitui
0 Presidente nasfdtas e impedimentos).

- Odilia Vidra de Sousa Gouveia, Chefe de
Nucleo Técnico de Apoio, equiparado a Chefe
deDivisdo

Vogais Suplentes.

- Carlos Duarte Gomes Marote da Silva, Técnico
delaclasse

- Carlos Alberto dos Passos Pereira Marques,
Técnico profissona de Conservacdo
Especidista Principal.

18 - A relagdo dos candidatos, bem como a lista de

classificagéo final do concurso seréo afixadas no prazo
legal estabelecido, no atrio da Secretaria Regiona do
Equipamento Socia e Transportes sito a Rua Dr.
Pestana Jinior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regiond do Equipamento Socia e Transportes, 8
de Junho de 2005.

O CHEerFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

1-

4-

Aviso

Nos termos do art.? 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, tornase plblico que, na sequéncia do
despacho de 31 de Maio de 2005, do Secretario
Regional do Equipamento Socid e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacao (distribuicéo) do presente aviso nall

Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de dois lugares vagos
na categoria de Marteleiro Principal do grupo de pessoa

Operario Qualificado, existentes no quadro da Direcgéo
Regiond de Estradas, constante do Mapalll do Anexo
a0 Decreto Regulamentar Regional n.° 6/2005/M, de 9
de Marco, rectificado pela Declaracdo de Rectificagcdo
n.° 36/2005, de 12 de Maio.

Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto L egidativo Regiond n.°
2/90/M, de 02 de Marco, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho e Resolugéo do Consdho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-L e n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, com a hova redaccdo dada
pelaLei n. 44/99, de 11 de Junho e Decreto-Lei n.°
149/2002, de 21 de Maio

Prazo de validade - 0 concurso é valido apenas paraos
lugares vagos anunciados, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneragdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escaldo 1 da categoria, indice 204,
congtante no anexo do Decreto-L e n.° 149/2002, de 21
deMaio, com aalteracdo introduzida pelo art.’ 43.° do
Decreto-Lei n.° 57/2004, de 19 de Marco.

Contetdo funcional - Compete a0 marteleiro principal,
desmontar materiais rochosos ou mais brandos,
utilizado martelos pneumaticos ou outros.
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S&o requisitos de admissio ap concurso:

6.1- Gerais- ascongtantesdon.’ 2 do artigo 29.°do
Decreto-Lei n.° 204/98;

6.2- Especiais. Poderdo candidatar-se todos os
funcionarios, desde que possuidores da
categoria de marteleiro, com pelo menos, seis
anos na categoria e classificagao de servico ndo
inferior aBom.

O loca de trabaho - Serd no quadro da Direccéo
Regional de Estradas - Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, nos Concelhos de
Ribeira Brava e de S0 Vicente, sendo as condicdes de
trabalho as genericamente em vigor para osfuncionarios
da Administragdo Pdblica.

Sera utilizado, como método de seleccdo, a avaliagdo
curricular.
8.1- A avdiag8o curricular visaavaliar as aptiddes
profissionais do candidato na érea para que o
concurso é aberto, com base na andise do
respectivo curriculo profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados,
de acordo com as exigéncias da fungdo, os
seguintes factores:

a) Ahabilitacio académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) A formacdo profissonad, em que se
ponderam as acgles de formacdo e
aperfeicoamento  profissional, em
egpecid as relacionadas com a &rea
funciond do lugar posto a concurso;

) A experiénciaprofissional, em que se
pondera 0 desempenho efectivo de
funcdes na érea de actividade paraa
gual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagbes adequadas, com
avaiacdo da sua natureza e duracao;

d) A classificagdo de servico sera
ponderada, através da sua expressio
guantitativa, como factor de

apreciacéo.

8.2- A classificago fina resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas
pelo método de selecco referido.

8.3- A classficacdo find e ordenacdo final dos
candidatos obedecerd aescdade 0 a20 vaores,
devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo, bem como o sistema de
classificag@o final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constar das actas de
reunides do juri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formdizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de formato
A4, dirigido ao Secretério Regional do Equipamento
Social e Transportes, datado e assinado ou pelo
preenchimento de “Requerimento a Concurso” a
fornecer na recepgdo do edificio da Secretaria

00
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Regiona do Equipamento Socid e Trangportes (SRES),
sito &Rua Dr. Pestana Janior, n.° 6 - 9064-506 Funchal,
onde serdo mencionados 0s seguintes elementos.

a) Identificacdo do candidato (Nome, naciona
lidade, nimero e data do bilhete de i dentidade,
nimero fisca de contribuinte, resdéncia e
nimero detelefone, se o tiver);

b) Indicagdo da categoria detida, servio a que
pertence e natureza do vinculo;

C) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidatura em
dineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagcdo em que se
encontra relativamente a cada um dos
requisitos;

requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissona detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitagdes literérias, as funcdes que exerce,
bem como as que j& exerceu, com aindicagéo
dos respectivos periodos de duragdo,
classificacBo de servico e actividades
relevantes, assm como aformacéo profissiona
gue possui, com indicacdo das accles de
formagdo finalizadas ( cursos, estégios,
especializacbes, semindrios ) e respectiva
indicacdo da duracdo, das datas de redlizacdo e
entidades promotoras;

b) Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado das habilitagBes literérias;

c) Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado das acgBes de formagdo donde
conste o nimero de horas das mesmas,

d) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classficagfes de
servico atribuidas nos anos relevantes para o
€oNCUrso nos Ultimos seis anos,

€) Declaragéo, emitida pelos servicos de origem,

da qual constem, de forma inequivoca, a

natureza do vinculo e o tempo de servico na

categoria, nacarreira e nafuncgdo piblica;

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacao do seu
mérito.

11 - Ando apresentacdo dos documentos comprovativos dos

requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determinaa
exclusdo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da

SRES ficam dispensados da entrega dos documentos
referidos nas alineas b), ¢), d), €) ef) do ponto 10 do
presente aviso, desde que 0s mesmos se encontrem
arquivados no processo individual.

13- O juri pode exigir aos candidatos a apresentacéo de

documentos comprovativos de factos por elesreferidos
gue possam relevar para apreciacdo do seu mérito.

14 - Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas

devem ser entregues na Secretaria Regiona do
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Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Jlnior
nC 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com
aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
CONCUrso.

15 - As fasas declaragBes serdo punidas nos termos da
lei.

16 - Em caso de igualdade de classificag8o, observar-se-
a o disposto nos n.% 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-
Lei n.c204/98, de 11 de Julho.

17 - Foi nomeado o seguinte juri:

Presidente:
- Jorge Manuel Ferrdo Agrela, Director de Servigos de
Conservagéo

Vogais Efectivos:

- Luis Filipe Freitas Castro - Chefe de Divisdo de
Manutencéo, (substitui o Presidente nas faltas e
impedimentos);

- QOdilia Vieira de Sousa Gouveia - Chefe de Nucleo
Técnico de Apoio, equiparado a Chefe de

Divisdo.

Vogais Suplentes:

- Carlos Duarte Gomes Marote da Silva, Técnico de
l2classe

- Carlos Alberto dos Passos Pereira Marques -
Técnico profissional de  Conservagdo

Especialista Principal .

18- A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificacdo fina do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no atrio da Secretaria
Regiona do Equipamento Social eTransportes sito &
Rua Dr. Pestana Jinior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 8 de Junho de 2005.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

DIRECCAO REGIONALDE EDIFiCIOS PUBLICOS
Anuncio de concur so
CONCURSO PUBLICO N.° 13/2005

“REDIMENSIONAMENTO DAESCOLABASICADO 1.° CICLO DO
LOMBO DOS CANHAS’

Obras

O procedimento esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)? N&o.
SECGAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE: Regido
Auténoma da Madeira, Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes (Direcgio
Regional de Edificios Publicos), Direccéo de Servigos de Concursos e Contratos, Rua Dr.
Pestana Janior, 6, C.P. - 9064 - 506 Funchal. Tel.:291 207 200. Fax: 291207385. Enderego
Internet (URL): www. sres. pt

1.2) ENDEREGCO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS:Indicado
eml.1.

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTA(;AO: Indicado em I.1.

1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO:

Indicado em 1.1.

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE: Autoridade Regional/local.

SEC(;AO 11 - OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras : Execugéo.

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante: “Redimensionamento
da Escola Bésica do 1.° Ciclo do Lombo dos Canhas”.

11.1.6) Descri¢ao/objecto do concurso: Os principais trabalhos da empreitada s&o:
Trabalhos de demoli¢bes, betdo armado, alvenaria de blocos, revestimentos de pisos,
paredes e tectos, impermeabilizacdes, carpintarias, serralharias, pinturas, redes de 4gua e
esgotos, instalacao eléctrica, instalacdo de aquecimento de aguas, gés e diversos.

Prego base do concurso: EUR 980.000,00 n&o incluindo o IVA.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacéo de
servigos: Regido Auténoma da Madeira - Concelho da Ponta do Sol.

Codigo NUTS: PT300 MADEIRA.

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary):

45214210-5

11.1.9) Divisdo em lotes: N&o.

11.1.10) As variantes serédo tomadas em considerag&o: Néo.

11.3) Duracdo do contrato ou prazo de execugdo: 6 meses, a partir da data da
consignagao.

SECGAO Il - INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO
E TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caugdes e garantias exigidas: 5% do valor total do contrato.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento efou referéncia as
disposicdes que as regulam: A cobertura orcamental ser4 assegurada pelo
Orgamento da Regido Auténoma da Madeira, através da Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes.

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigcos: Agrupamento Complementar de Empresas
ou Consoércio Externo, em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDICOES DE PARTICIPAGCAO

11.2.1) Informagdes relativas a situagcdo do empreiteiro/ do fornecedor/do prestador
de servigos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade econémica,
financeira e técnica minima exigida: Os concorrentes deverao ser titulares de alvara de
construgdo emitido pelo IMOPPI, com a seguinte autorizagdo: A 1.2 categoria (Empreiteiro
Geral ou Construtor Geral de Edificios de Construgdo Tradicional), na classe
correspondente ao valor da sua proposta.

Os concorrentes ndo detentores de alvara de construgdo, a que se referem as alineas b),
c) e d) do art.° 54.° do Decreto-Lei n.° 59/ 99, de 2 de Margo, poderdo apresentar-se a
concurso nos termos do disposto nos artigos 67.° e 69.° do mesmo diploma legal.

111.2.1.1) Situagé&o juridica - Documentos comprovativos exigidos:

Os documentos referidos no programa de concurso.

1l.2.1.2)Capacidade econémica e financeira - Documentos comprovativos exigidos: Os
documentos referidos no programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - Documentos comprovativos exigidos:

Os documentos referidos no programa de concurso.

SECGAO IV - PROCESSOS

1V.1) TIPO DE PROCESSO: Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO: Proposta economicamente mais vantajosa, tendo
em conta:

Os critérios a seguir indicados:

1 a) Valia técnica da proposta - 0,60;

2Avaliada pela classificagé@o obtida e respectiva ponderagéo nos seguintes subfactores:

3 Plano de trabalhos - 0,35;

4 Memo6ria descritiva e justificativa do modo de execugédo da obra - 0,35;

5 Adequagéo dos planos de méo - de obra e de equipamento ao plano de trabalhos - 0,30;
6 b) Preco - 0,40.

Por ordem decrescente de importancia: Sim.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Namero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante :
Concurso Publico n.° 13/2005.

1IV.3.2) CondicOes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais: Data limite
de obtengéo: 28/07/2005.

Custo: 500,00 (papel opaco) a acrescer de IVA a taxa legal em vigor nas Regides
Auténomas dos Acores e da Madeira. Moeda: EURO.

Condicoes e forma de pagamento: O processo de concurso sera fornecido no prazo de 6
dias, a contar da data da recepgdo do respectivo pedido escrito. O pagamento é prévio e
seréa feito em numerario ou cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro do Governo
Regional da Madeira.

1IV.3.3) Prazo para recepgéao de propostas ou pedidos de participagdo:

04/08/2005, Hora: 17:00.

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participagdo: Portugués.

IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas: Qualquer pessoa,
podendo intervir representantes dos concorrentes, devidamente credenciados.
1vV.3.7.2)Data, hora e local: 05/08/2005 - 10:00 Local indicado em I.1.

SECGAO VI - INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO: N&o.

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS: N&o.

V1.4) OUTRAS INFORMAQC)ES

IV. 3.6) PRAZO DURANTE O QUAL O PROPONENTE DEVE MANTER A SUA
PROPOSTA:

66 dias, a contar da data do acto publico do concurso.

DATA DE ENVIO DO ANUNCIO PARAPUBLICAGAO - 16 de Junho de 2005.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, 16 de Junho de 2005.

O Chefe de Gabinete, Jo&o Ricardo Luis dos Reis

DIRECGAO REGIONALDOS TRANSPORTES TERRESTRES
Despacho n.° 2/2005

Concomitantemente com a Portaria da Secretaria Regional
do Equipamento Socid e Transportes n.° 39/2005, de 2 de Maio
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de 2005, que revogou diversas dispos ¢ies do Regulamento do
Servico de Transporte de Passageiros do Aeroporto do Funchal,
aprovado pelo Portarian.? 271/91, de 16 de Setembro, proferiu,
em 2-05-2005, o Despacho n.° /2005, ao abrigo do art.° 21.°do
Dec-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, pelo qual se procede a
fixacdo de um novo contingente de veiculos ligeiros de
passageiros, destinados a prestar servigo de transporte piblico de
aluguer, napraga com local de estacionamento no Aeroporto da
Madeira e sua distribuicdo, tendo em conta os veiculos
licenciados para tal efeito, nas diferentes freguesias dos
Concelhos de Santa Cruz e de Machico, concelhos em que se
situaainfra-estrutura aeroportuéria.

Acontece que foi requerida no Tribunal Administrativo e
Fiscal do Funchal providéncia cautelar de suspenséo de eficacia
do meu referido despacho, no processo n.2 93/05.4BEFUN, para
que fui devidamente citado.

Cabe, pois, pelo dever de obediéncia a lei a que a
Administracgo e os seus titulares estdo vinculados, tomar as
providéncias que seimpdem, face atal pendéncia processual.

Ora, de harmoniacom osn.°s 1. e 2. do art.° 128.° do CPTA,
recebido o duplicado de requerimento de providéncia cautelar de
suspensdo da eficécia, ndo se poderainiciar ou prosseguir a
execucao de acto objecto detal providéncia, devendo “aentidade
que recebe o duplicado impedir, com urgéncia, que 0S Servicos
competentes ou 0s interessados procedam ou continuem a
proceder & execugdo do acto”.

Acresce que, entretanto, a Regido Auténoma da Madeirafoi
citada para uma outra providéncia cautdlar de suspensio de
eficacia, processo n. 99/05.3BEFUN, do Tribuna
Adminigtrativo e Fiscal do Funchal, que tem por objecto a
Portaria n. 39/2005, da Secretaria Regional do Equipamento
Socid e Transportes, de 2 de Maio de 2005, bem como do meu
Despacho n.° 1/2005, igualmente de 2 de Maio de 2005, mais
sendo notificada de decisdo proferida naguel es autos que decreta
a suspensdo provisdriarequerida, nos termos do art.° 131.° do
CPTA.

Nesta conformidade determino a suspensdo do meu
Despacho n.° 1/2005, publicado no Jorna Oficiad daRegido de
04-05-2005, Il Série, dando-se as necessarias instrucbes aos
servicos para tal efeito e dando-se também imediato
conhecimento aos destinatérios, por todas as formas legais, do
presente despacho, mantendo-se assim até decisdo definitivae
transitada do Proc. n.° 93/054BEFUN, do Tribuna
Administrativo e Fiscad do Funcha, e do Proc. n.°
99/05.3BEFUN, do mesmo Tribunal, o regime de contingente e
estacionamento da praga de veicul os de aluguer de passageiros
dapraga do Aeroporto da Madeira, actualmente vigente.

Direccéo Regional dos Transportes Terrestres, aos 16 diasdo
més de Junho de 2005.

(@] _DIREC_TOR REGIONAL DE TRANSPORTES TERRESTRES,
Antonio Maria Cruz Neves

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
Aviso

Torna-se publico que por despacho de Sua Exceléncia a
Secretéria Regional dos Assuntos Sociais, de 31-05-2005, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
digribuicdo do presente aviso, Concurso Interno de Acesso
Gerd, para provimento de um lugar de AssistenteAdministrativo
Principal, do quadro de pessod da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, constante do mapa anexo a0 Decreto
Regulamentar Regiona n.° 4/2003/M, de 01-02.

1- Prazo de vaidade - O concurso € vdido para a
referida vaga e caduca com o preenchimento da
mesma.

8-

20 de Junho de 2005

Legidacdo aplicavel - O presente concurso rege-se

pela regulamentacdo estabelecida nos Decretos-Lei,

nos. 204/98 de 11-07, 353-A/89, de 16-10, D.L. n.°

404-A/98, de 18-12, Decreto Legidativo Regional

n.. 14/89/M, de 06-06 e Resolucdo n.° 1014/98,

gublicada no Jorna Oficial da RAM, n.° 53, | Série
e 11-08.

Contetdo funcional - Fungdes de natureza executiva
relativas as éreas de Contabilidade, Pessoal,
Aprovisionamento, Arquivo, Expediente e
Tratamento de texto.

As condigtes de trabalho e regalias sociais so as
genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracdo Plblica, sendo o vencimento para a
referida categoria o estabelecido no anexo | ao D.L.
n.° 353-A/89 de 16-10, com a nova redaccdo dada
pelo D.L. n.° 404-A/98, de 18-12.

Local detrabalho - Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais.

Condic¢des de admissdo - poderdo ser admitidos ao
presente concurso os candidatos vinculados a fungéo
publica, que satisfacam 0s seguintes requisitos
especiais até ao termo do prazo fixado para a
apresentacdo das candidaturas.

6.1- Requisitos especiais - ser Assistente Admi-
nistrativo, com pelo menos 3 anos na
categoria e classificagdo de servico ndo
inferior aBom, nostermos daalineaa) do n.°
1 do art.° 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98 de
18-12.

Método de seleccao:
7.1- Avdiagdo Curricular

7.2- Naavaliag8o curricular sdo obrigatoriamente
considerados e ponderados, de acordo com
as exigéncias da funcao:

a) A habilitagdo literaria, onde se
pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) A formacgéo profissional, em que se
ponderam as accles de formacao;

C) A experiéncia profissional, em que
se pondera 0 desempenho efectivo
de funcbes, bem como outras
capacitagcbes adequadas, com
avaliagdo da sua natureza e duragao;

d) Classificagéo de servico.

Formalizacéo das candidaturas:

8.1- As candidaturas devem ser formalizadas em
papel branco, liso de formato A4 mediante
requerimento dirigido a Sua Exceléncia a
Secretéria Regional dos Assuntos Sociais.
As candidaturas de admissdo a0 presente
concurso, poderdo ser entregues em mao na
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
Rua das Hortas, n.° 30, 9050-024 Funchal,
ou remetidas pelo correio, com aviso de
recepcdo, expedidas dentro do prazo
estabel ecido no presente aviso.
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8.2- Do requerimento de admissio deverd constar os
seguintes elementos:
Identificacdo  completa  (nome,
filiacdo, naturaidade, nacionalidade,
estado civil, data de nascimento,
nimero e data do hilhete de identidade
e servico de identificac@o que o emitiu,
nimero de contribuinte, residéncia,
cbdigo postal etelefone);
b; HabilitagOes literarias;
Categoria que detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;
d) Quaisquer outros elementos que 0s
candidatos entendam dever apresentar
para gpreciagdo do seu mérito;

€) Referencia ao presente aviso de
abertura, referenciando a data e
niimero do JORAM.

8.3- Os requerimentos de admissfo deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusio, dos
seguintes documentos:

a) Um exemplar do Curriculo
Profissonal detalhado, devidamente
datado e assinado;

b) Declaracdo auténtica ou autenticada,
passada pelo Organismo ou Servico
onde o candidato exerce funcdes, da
gual conste de forma inequivoca a
natureza do vinculo, categoria
profissional que detém, bem como a
antiguidade na categoria, nacarreirae
nafuncdo publica;

9- Asfasasdeclaragdes serdo punidas nostermosdal ei.

10 - Publicidade da relacdo de candidatos admitidos e da
listade classificacdo findl:
Alista de candidatos admitidos e excluidos bem como a
lista de classificagdo fina do concurso seréo
publicitadas nos termos do disposto dos artigos 33.9, 34.°
€40.° do Decreto-Le n.°204/98, de 11-07, e afixadas no
placard da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
sito a Rua das Hortas, n.° 30, 9050-024 Funchal.

11 - Oscritérios de apreciacéo e pontuacdo da Avaiagdo
Curricular, bem como arespectivaférmula, constam de
actas de reuni®es do jUri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 - Naclassificagéo final é adoptada a escalade 0 a 20
valores, consi derando-se ndo aprovados os candidatos
que obtenham a classficagéo inferior a 9,5 vaores,
resultando da média aritmética simples da pontuagéo
obtidanaavaliagdo curricular.

13 - Em caso deigualdade de classificaco, a ordenagéo dos
concorrentes resultara da aplicacdo dos crité&rios de
preferéncia constantes das dlineas a), b) ec), don. 1, do
art.° 37.° do Decreto-L e n.° 204/98, de 11-07.

14 - Composic¢ao do juri:

Presdente:

- Maria Elsa da Costa Rodrigues, Chefe de
Departamento, da Secretaria Regiona dos
Assuntos Sociais.

Vogais Efectivos:
- Patricia Susana Freitas Silva, Assistente
Administrativo Especialista, da Secretaria

11

Regiona dos Assuntos Sociais, que substituira
0 presidente nas suafatas e impedimentos;

- Adelino Franco Gomes Jardim, Assistente
Administrativo Especidlista, da Secretaria
Regiona dos Assuntos Sociais.

Vogais Suplentes:

- Elia Maria Fernandes Rodrigues, Chefe de
Seccdo, da Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais.

- Zita Fernandes de Gouveia, Assistente
Administrativo Especiaista, da Secretaria
Regiona dos Assuntos Sociais.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 9 de Junho de

2005.

O PresIDENTEDO JURI, Maria Elsada Costa Rodrigues

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS

1-

Aviso

Faz-se publico que, por despacho de SuaExcdénciao
Secret&io Regional do Plano e Finangas, de 8 de Junho
de 2005 encontra-se aberto, pelo prazo de 10 dias Gteis
a contar da data da publicacéo do presente aviso no
Jornal Oficial, concurso interno de acesso geral, para
provimento de um lugar na categoria de Assigtente
Adminigtrativo Principal, da carreira de Assstente
Adminigtrativo, para o quadro de pessoal do Servico de
Apoio Funcional ao Registo Internacional de Naviosda
MadeiraMAR, constante do mapa anexo ao Decreto
Legidativo Regional n.° 18/2004/M de 28 de Julho.

O presente concurso rege-se pel as disposi¢des legais do
Decreto-Lei n.°204/98 de 11/07, Decreto-Lei n.° 404-
-A/98 de 18/12, republicado pelaL & n.°44/99 de 11 de
Junho e Resolucdo n.° 1014/98 de 6 de Agosto.

O concurso € vdido apenas para preenchimento do
lugar acimareferido.

Loca de trabaho: Stuase no Servico de Apoio
Funciona a0 Registo Internacional de Navios da
MadeiraMAR, Ruado Bom Jesus, n.° 9, 1.° B, 9050-
-028 Funchal.

Formalizag&o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em folha de papel normaizado, branco de

formato A4 ou em papel continuo, escrito e marginado,
nos termos do Decreto-Lei n°. 112/90 de 04/04, dirigido

a Sua Exceléncia 0 Secretério Regiona do Plano e

Finangas e entregues pessoa mente ou remetidos pelo

correio, registado e com aviso de recepcdo dentro do

prazo de aberturado concurso, a Secretaria Regiona do

Plano e Finangas, Avenida Arriaga, 9004-528 Funchal,

dele constando os seguintes elementos:

a) IdentificacBo completa (nome, filiag&o,
neturalidade, data de nascimento, nimero e deta
do bilhete de identidade, servico de
identificagdo que 0 emitiu e residéncia, codigo

postal etelefone).
b) HabilitagOes literérias.
c) Experiéncia profissional anterior, com

indicagdo das fungdes com mais interesse
para o lugar a que se candidata, mencdo
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expressa de categoria, Servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na actua
categoria, nacarreirae nafuncdo pablica

d) Quaisguer outros elementos que o candidato
entendadever indicar por serem relevantes para
aapreciacdo do seu mérito.

€) IdentificacBo do  concurso, mediante
referéncia ao nimero e data do Jornal Oficial
onde se encontra publicado o respectivo aviso
de abertura.

6 - Osreguerimentos de admissdo ao concurso deveréo ser
acom-panhados da seguinte documentaco:

a) Curriculum Vitae, detalhado e assinado.

b) Documento comprovativo da classificacdo de
Servigo nos Ultimos 3 anos.

C) Certificado comprovativo das habilitacfes
literarias.

d) Declaracéo passada pelo Servigo ou Organismo
aque o candidato se encontravinculado, daqual
conste, a natureza do vinculo afuncdo plblica,
categoriaque detém e arespectiva antiguidade
na categoria, na carreira e na Funcéo Piblica,
especificando o conjunto de tarefas e
responsabilidades inerentes ao posto de trabaho
gue ocupa.

7 - Podera ser dispensada a apresentacdo dos documentos
referidos nas alineas c) e d) do nimero anterior, desde
gue se encontrem nos respectivos processosindividuais,
guando os candidatos forem funcionarios do Servico de
Apoio Funciond ao Registo Internacional de Naviosda
MadeiraMAR, da Secretaria Regional do Plano e
Financas.

8- Métodos de sdlecgéo:

a) Avaliagdo Curricular, naqua serdo ponderados os
seguintes factores: habilitagOes literérias,
experiéncia profissional anterior, formacéo
profissional complementar e classificagdo de
SEVigO.

9- O sgema de classficagdo a utilizar no método de
selecgdo srade 0 a20 valores.

10 - Os critérios de apreciacdo e ponderacéo do método de
seleccéo, bem como o sistema de classificacéo final
constardo das actas dereunido do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

11 - Adlassificagdo find dos candidatos resultard damédia
aritmética smples da classificago obtidanaavaiacdo
curricular.

12 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de divida, a apresentacéo de
documento comprovativo das suas declaragtes.

13 - Arelacdo de candidatos admitidos a concurso ealistade
classficacdo final seréo afixadas no Departamento
Adminigtrativo da Secretaria Regional do Plano e
Finangas.

14 - Constituicdo dojuri:
Presidente:

- Fernanda Maria Rodrigues Ferreira Andrade,
Chefe do Departamento.

Vogais efectivos:

- Maria Alexandra de Jesus Faria Gomes -
Chefe de Departamento, que substituira o
presidente do jari nas suas faltas e
impedimentos;

- LidiaMariaMoniz Abreu - Chefe de Secgéo.

Vogais Suplentes:

- Maria do Rosério Pereira Gil Pestana Pereira
- Coordenador Especialista;

- Luisa Maria Jesus Sousa Jardim, Coorde-
nador.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 9 de Junho de
2005.

O CHEere DE GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS,
Aviso

Nos termos do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, adaptado a RAM, pelo Decreto Legidativo
Regional n.°5/2004/M, de 22 de Abril e por despacho de Sua
Exceléncia o Secretério Regional do Plano e Finangas de 3
de Junho de 2005, foi autorizada arenovagéo da comissio de
servico, com efeitos a 1 de Setembro de 2005, do dirigente
abaixo identificado:

José Joaguim Sousa Lino, para 0 cargo de direccédo
intermédia de 2.° grau, Chefe de Divisdo Financeira

Instituto de Gestdo de Fundos Comunitérios, 7 de Junho
de 2005.

O PrESIDENTE DO CoNSELHO DIRECTIVO, Silvio Costa

ASSOCIA(;AO COMERCIALE INDUSTRIALDO
FUNCHAL- CAMARADE COMERCIO E INDUSTRIADA
MADEIRA

Anuncio de concur so

ANEXO Il
Obras O
Fornecimentos O
Servicos
O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO SiM O

SECGCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
1.1) DESIGNAQAO E ENDERECO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE
Organismo: Associagdo Comercial e|A atencédo de: Dr. Assis Correia
Industrial do Funchal — Camara de Comércio
e Indistria da Madeira

Endereco: Endereco: Rua dos Aranhas, n.°(Cédigo postal: 9000-044
24/26

Localidade/Cidade: Funchal
Telefone: 291 206 800

Pais: Portugal
Fax: 291 206 868

Endereco internet (URL):
www.acif-ccim.pt

Correio electrénico:
geral@acif-ccim.pt

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMACOES ADICIONAIS

indicado em 1.1

1.3) ENDEREGCO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

indicado em I.1

1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO

indicado em I.1

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Governo central O Instituicdo Europeia O

Autoridade regional/local [0 Organismo de direito pablico [ Outro
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SECGAO IIl: OBJECTO DO CONCURSO
I.1) DESCRIGAO
11.1.3) Tipo de contrato de servigos
Categoria de servicos 11
11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO sSiM O
11.1.5) Designagé&o dada ao contrato pela entidade adjudicante: PIATE
11.1.6) Descrig&o/objecto do concurso
Concepgéo, desenvolvimento, implementagéo, formacéo a distancia ou em formato
blended learning para o sector Turistico das regides da Madeira, Agores e Candrias, no
ambito do projecto denominado “PIATE - Projecto Integrado de Apoio ao Turismo através
do E-Learning”.
11.L1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacéo
de servicos
Regides Auténomas da Madeira, Agores (Angra do Heroismo) e Gran Canaria (Tenerife e
Las Palmas de Gran Canaria).
Cddigo NUTS: PT300, PT200, ES702 e ES701
11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

Vocabulario principal Vocabulério complementar

(se aplicavel)

Objecto principal 000 00000 00000
Objectos
complementares

74.14.21.00-7; 80.42.00.00-4
72.25.31.00-4, 74.14.15.20-0
74.42.00.00-9, 74.54.20.00-0
74.54.30.00-7, 80.42.10.00-1
80.42.20.00-8, 80.42.30.00-5
80.42.33.10-1, 80.42.40.00-2
80.42.50.00-9 mooo-0 00000 00000
11.1.9) Divisdo em lotes

NAO SiIM O

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragdo?

NAO sim O

11.3) Duragdo do contrato ou prazo de execugdo

305 dias a partir da deciséo de adjudicacdo

SECGAO IIl: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO
E TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caucdes e garantias exigidas: Caugao no valor de 5% do valor total da
adjudicagéo, com excluséo do IVA.

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposigdes que as regulam: As condi¢des de pagamento do encargo total da prestagéo
dos servigos séo fixadas de acordo com as regras estabelecidas no caderno de encargos
e no programa de concurso publico. Para efeitos de pagamento, as facturas deveréo ser
apresentadas com uma antecedéncia de sessenta dias Gteis em relacéo a data do
respectivo vencimento.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos: Sociedades legalmente constituidas ou
agrupamento complementar de empresas ou de consorcio externo, em regime de
responsabilidade solidaria.

111.2) CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situacdo do empreiteiro/do fornecedor/do prestador
de servicos e formalidades necessérias para avaliar a capacidade econémica,
financeira e técnica minima exigida: Documentos referidos no programa de concurso.
111.2.1.1) Situagé&o juridica - documentos comprovativos exigidos: Documentos referidos
no programa de concurso.

11.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos:
Documentos referidos no programa de concurso.

11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos: Documentos
referidos no programa de concurso.

111.3) CONDICOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVICOS

11.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificacdes

profissionais do pessoal responsavel pela execugéo do contrato?

NAO 0O SIM

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B1) os critérios a seguir indicados

1 - Mérito técnico do projecto e qualidade da abordagem: 40% (quarenta por cento);

2 - Caracteristicas técnicas, funcionais e de consolidagéo do projecto: 30% (trinta por

cento);

3 - Preco e condigdes de pagamento: 15% (quinze por cento);

4 - Prazo de entrega e de execugdo: 15% (quinze por cento).

Por ordem decrescente de importancia NAO [ SIM

IV.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATVO

1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:

Concurso publico n.°03/2005

1IV.3.2) Condicdes para a obtengéo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtengdo 01/08/2005

Custo: € 600,00 (seiscentos euros), acrescido de I\A a taxa legal em vigor Moeda:

Euro

Condicdes e forma de pagamento: Pagamento em dinheiro ou por cheque visado emitido

a favor da Associagdo Comercial e Industrial do Funchal - Camara de Comércio e

IndUstria da Madeira no acto de levantamento do processo, na morada indicada em I.1.

1V.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participagao

04/08/2005 Hora: 17h30

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos

de participagao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT Fl SV Outra - pais
terceiro

O O O O O O O O O O -

1IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

60 dias a contar da data fixada para a recep¢do das propostas

1IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

1IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas: Qualquer

interessado, apenas podendo nele intervir os concorrentes e seus representantes

devidamente credenciados.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data 05/08/2005 - dia Util seguinte a data limite para a recepgdo das propostas

Hora: 10h00 Local: Saldo Nobre da Associagdo Comercial e Industrial do

Funchal - Camara de Comércio e IndUstria da Madeira, situado na Avenida Arriaga n.° 41,

9004-507 Funchal.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um andncio ndo obrigatério?

NAO SiM O

VI.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso periédico e o calendario

previsto de publicagéo de préximos antincios

Na&o aplicavel

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos

fundos comunitarios?

NAO O SIM

Interreg 111B, Madeira, Agores e Canarias

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO PARAPUBLICAGCAO NO JORNAL

OFICIALDAUNIAO EUROPEIA13/06/2005

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da Comissé&o, publicado no Jornal Oficial
da Uni&o Europeia n.° L329, de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual ou
superior ao limiar europeu.

Funchal, 13 de Junho de 2005

O PRESIDENTEDA DIRECGAO, Luis Sotero Camacho Gomes



Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s0 os seguintes:

Umalauda .............. € 1554 cada € 1554,
Duaslaudas .............#£ 16,98 cada € 33,96
Tréslaudas.............. € 2813 cada € 84,39,
Quatrolaudas . .. ......... £ 29,95 cada € 119,80;
Cincolaudas............. € 31,11 cada € 155,55;
Seisoumaislaudas. ....... € 37,81 cada € 226,86.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................ £ 2684 € 13,59;
DuasSéries ...............£€ 51,00 € 25,66;
TrésSéries................ £ 6200 € 31,36;
Completa................. € 7250 € 36,00.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.? 1/2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornad COficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 4,22 (IVA incluido)



