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SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCASE DOS
ASSUNTOS SOCIAIS

Despacho conjunto

Considerando que o n.° 2, do artigo 6.° do Decreto-Lel n.°
381/89, de 28 de Outubro, impde que 0 nlimero de motoristas
a0 servigo dos Gabinetes dos membros do Governo seja
fixado por despacho conjunto do membro do Governo que
detenha a pasta das Financas e do membro do Governo
competente;

Condgderando, ainda, que o Decreto-L e n.° 381/89, de 28 de
Outubro, também veio atribuir, atitulo de suplemento de
risco, uma gratificagdo mensa aos referidos motoridtas,
determina-se 0 seguinte;

1- Onumero de Motoristas ao servico do Gabinete da
Secretéria Regional dos Assuntos Sociais do Governo
da Regido Auténoma da Madeira passa a ser de dois,
sendo, que um dos motoristas ja se encontra afecto aeste
Gabhinete, e 0 motorista Daniel Duarte Franco Freitas,
motorista de ligeiros da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, fica desde 01 de Outubro de 2005,
também afecto a este Gabinete.

2 - Nostermos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 381/89, de
28 de Outubro, é atribuida, atitulo de suplemento de
risco, uma gratificacdo mensal no vador de 30% da
remuneracgo base ao referido motorista

3- O presente despacho conjunto produz efeitos a 01 de
Outubro de 2005.

Secretaria Regional do Plano e Financas e dos Assuntos
Sociais, em 28 de Setembro de 2005.

O SECRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANGAS,José Manuel
Ventura Garcés

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SoclAls, Conceicao
Almeda Estudante

VICE-PRES DENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

1- Nostermosdon.? 1, alinead) do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, edo n.°1do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que por despacho de Sua Exceléncia o
Vice-Presidente, de 19 de Outubro de 2005, foi
autorizada a abertura de concurso externo de ingresso,
pelo prazo de 10 dias (tels a contar da data da
publicacdo deste aviso no Jornd Oficia da Regido
Autonoma da Madeira, para recrutamento de 1
estagiério, da carreira de engenheiro, do quadro de
pessod da Direccdo Regional do Comércio, IndUstriae
Energia, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 15/2001/M, de 9 de Julho.

2 - Avagaparaareferida carreiraencontra-se descongel ada
pela quota fixada pelo Despacho Normativo n.° /2005,
de 18-04, publicado no JORAM, | Série, n.° 44, de 2-05-
2005.

3- A remuneragdo é a correspondente ao indice 321 da
escalasdaria da carreira técnica superior constante do
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anexo ao Decreto-Le n. 404-A/98, de 18-12, sem
prejuizo do direito de opcdo pelaremuneracéo do lugar
de origem, passando ao indice correspondente atécnico
superior de 2.2 classe com o provimento definitivo nesta
categoria, sendo as condicbes de trabalho e asregalias
socials as genericamente vigentes para os funcionarios
daadministracdo regional.

O loca detrabalho situa-se no concelho do Funchal.

O concurso é valido apenas para o lugar indicado e
esgota-se com o preenchimento do mesmo.

O contetdo funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, em conceber e desenvolver projectos,
elaborar pareceres e estudos, prestar apoio técnico ede
consultadoria, na érea da engenharia el ectrotécnica e
computadores no ramo de tel ecomuni cagoes.

S&0 requisitos de admissdo ao concurso:

7.1- Gerais- os constantes do n.° 2 artigo 29.° do

Decreto-Lei n.°204/98, de 11-07, que sfo:

a) Ter naciondidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por lel especia
ou convencdo internaciond;

b) Ter 18 anos completos,

c) Possuir as habilitaces legalmente
exigidas para 0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;
2] N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito parao
exercicio de funcdes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavels ao exercicio
dafuncéo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria

7.2- Especiais - possuir licenciatura adequada ao
contetido funciona do lugar aprover.

A relag8o dos candidatos e a lista de classificaggo final
serdo afixadas na Direcgdo de Servicos de
Contabilidade e Pessoal, do Gabinete do Vice-
Presidente do Governo Regional, Avenida Zarco, 3.°
andar, no Funchal.

Os métodos de seleccfo a utilizar seréo os seguintes:

9.1- Prova tedrica e escrita de conhecimentos
especificos, cujo programa € o constante do
Despacho Conjunto dos Secretarios Regionais
do Plano e da Coordenaco e de Economia e
Cooperagdo Externa, de 06/06/2000, publicado
No JORAM, || Série, n.° 135, de 13/07/2000.

a) Aprova de conhecimentos especificos
terduma duragdo até 2 h 00.
b) Legidacdo cujo conhecimento €

necess&rio para a suarealizacdo, além

dareferida no programa das provas de

conhecimentos especificos:

- Decreto-Le n.° 267/2002, de
26-11, Decreto Legidativo
Regional n.° 17/2004/M, de
27-07 e Decreto-L e n.° 198/70,
de 7-05;
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- Decreto-Le n.° 98/2000, de 25-
05;
- Decreto-Le n.° 302/2001, de
23-11 e Portaria 131/2002, de
09-02;
C) Este método de selecgdo tem caracter
diminatério.

9.2- Avdiagdo curricular, visando o disposto no n.°1
do art.?22.° do D.L N.°204/98, de 11-07,
classificadade 0 a 20 valores, cujos critérios de
apreciacdo e ponderacdo serdo 0s seguintes,
classificados da seguinte forma:

a) HAB = Habilitagdo académicade base;

b) FP = Formagdo profissiona relevante
naéreaparaaqua se candidatou.
C) EP = Experiéncia profissond, rele-

vante na aea para a qual se
candidatou, com maior ponderacdo
para a experiéncia profissonal em
fiscalizac8o de instal acdes el éctricas.

921- A classificagdo da
avaliaco curricular seraobtida
através daaplicacdo da seguinte
formulaa AC = (HAB + FP +
EP)/3.

9.3- Entrevistaprofissona de selecgdo, que terd por
fim avdiar, numa relacdo interpessod e de
forma objectiva e sistemadtica as aptidGes
profissionais e pessoais dos candidatos, cujos
critérios de apreciacdo e ponderaco serdo 0s
seguintes, classificados de 0 a5 valores cada
a) R = Responsabilidade;

b) RL = Raciocinio 16gico;
C) S = Sociabilidede;
d) I'M = Interesse/motivacio.

9.3.1- Aclassificacio daentrevista profissio-
nal de seleccdo serd obtida através da
aplicacdo da seguinte formula:

EPS = R+RL+SH/M.

10 - A ordenacéo final dos candidatos é feita de harmonia

com a classficagdo final, que resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas nos dois
métodos de selecgdo, com a aplicacdo da seguinte
formula: CF=(2PCE + AC+ EPS)/4.

11 - Os critérios de apreciacao e ponderacéo da avaliacdo

curricular e da entrevista profissional de selecgéo, bem
como o sistema de classficacdo fina, incluindo a
respectiva férmula classificativa, constam de actas das
reunifes do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 - As candidaturas poderéo ser formdizadas mediante

requerimento, em modelo préprio afornecer pela DSCP
do Gabinete do Vice-Presidente, e entregues
pessoal mente ou remetidas pelo correio com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso, a0
Gabinete do Vice-Presidente, Avenida Zarco, 2.° andar,
9004-527 Funchal.

13 - Do requerimento deverdo constar necessariamente, sob

pena de excluso do concurso, 0s seguintes e ementos:

01

13.1- Identificagdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura.

13.2- Identificag8o pessoal (nome, filiagdo, data de
nascimento, naturalidade, nimero e data do
bilhete de identidade, nimero de identificacdo
fiscal, servico de identificagdo que o emitiu,
residéncia, codigo postal e numero de telefone
Se possuir);

13.3- Declaracdo do candidato, sob compromisso de
honra, como reline todos os requisitos gerais de
admiss3o ap concurso;

13.4- Habilitagdo académica e/ou qualificacdo
profissional exigidas.

14 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos dever&o

ser instruidos com os seguintes documentos, sob pena

de exclusdo do concurso:

a) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das habilitages
literérias €/ou profissionais exigidas;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo da declaracéo
passada pel os servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco
ou carimbo, da qual constem, de maneira
inequivoca, a existéncia do vinculo afungédo
publica, a categoria que detém e o tempo de
servigo efectivo nessa categoria, nacarreirae na
fun¢ao publica, bem como a men¢do das
classificagbes de servigo obtidas, em termos
qudlitativos, sefor o caso;

c) Curriculum profissional detalhado, dactilo-
grafado em pape deformato A4, onde constem
0s seguintes elementos. habilitagdes profissio-
nais (especializacles, estégios, semindrios,
accles de formacdo, etc); experiénciaprofissio-
nal, explicitando nomeadamente, as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com
indicacdo dos respectivos vincul os, bem como
das datas do inicio e termo das funcgdes
relativamente a cada uma delas); aindicacdo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcBes e a descricdo das funcbes com mais
interesse para 0 lugar a que se candidatam;
quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacdo do seu mérito;

C) Fotocopia do Bilhete de | dentidade e do Cartdo
de Contribuinte.

15- Os funcionarios e agentes da Vice-Presdéncia do

Governo da RA M., estéo dispensados da apresentacéo
dos documentos salicitados nas alineas @) e b) do ponto
14, desde que os mesmos se encontrem ja arquivados
Nos respectivos processosindividuais.

16 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentagdo de documentos
comprovetivos das suas declaragies.

17 - Asfalsas declaracBes seréo punidas nos termos da lei

pendl.
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18- Os méodos de avaiagdo da classficagdo find do
estagio 3o 0s seguintes:

a) O relatorio de estagio a apresentar pelo
estagiario;
b) A classificacdo de servico obtida durante o

periodo de estégio e, sefor o caso, osresultados
daformacao profissional.

19 - A classficacdo final do estagio resultara da média
aritmetica ponderada das classificagbes obtidas em cada
uma da operagdes referidas no nimero anterior, nos
tlgtnjo_s estabelecidos no respectivo Regulamento do

agio.

20 - O estagio tem aduragdo de um ano, findo o qual, seo
edtagiario obtiver classificacéo final ndo inferior aBOM
(14 velores), sera provido atitulo definitivo na categoria
de técnico superior de 2.2 classe, da carreira de
engenheiro, do quadro de pessoa da Direccdo Regiona
do Comércio, Indistria e Energia.

21 - O Regulamento do Estégio consta em anexo ao
Despacho Normativo n.° 6/2001, de 19 de Julho, do
Vice-Presidente do Governo Regional, publicado no
JORAM, | Série, n.° 69, de 27-07-2001.

22 - Nostermos do art.° 3.2, n.° 3 do Decreto-L e n.° 29/2001,
de 3 de Fevereiro, aplicado aRAM pelo D.L.R. n.°
25/2001/M, de 24-08, os candidatos com deficiéncia
tém preferéncia em igualdade de classificacéo.

23 - O Jari ter a seguinte composi¢ao:

Presidente:
- Eng.° Jos¢ Orlando Manuel Gongalves de
Andrade - Director de Servicos.

Vogais efectivos.

- Eng.° Fernando Eugénio da Silva - Chefe de
divisio - que substituira o presidente nas suas
faltas ou impedimentos;

- Eng.° Renato Ribeiro Faria - Técnico superior
del.2clase.

Vogais suplentes; .

- Dr2Maria Luisa Correia Orf&o - Directorade
Servigos,

- Eng.° Ramiro Amaro Chadinha Abreu -
-Especiaistade informética, do grau 1, nivel 2.

24 - O juri do concurso funcionard também como jari do
estagio, salvo se o coordenador do estagio nao fizer
parte deste jUri, caso em gque a sua constituicdo sera
aterada

25 - Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11-07
eD.L.n.°404-A/98, de 18-12, alterado pelaLei n.°
44/99, de 11-6.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, 22 de Novembro de
O CHEeFE DE GABINETE,Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
Despacho n .° 12-A/2005

Considerando que o Decreto Legidativo Regiona n.°
1/2005/M, de 18 de Fevereiro, criou um subsidio de

disponibilidade permanente para os motoristas dos gabinetes dos
membros do Governo Regiondl;

Considerando que, nos termos do artigo 36.° do supra
referido diploma, compete ao Secretario Regional do Plano e
Financas a regulamentacdo das formas de atribuicéo do citado
subsidio;

Considerando que o mencionado despacho foi emitido, por
Sua Exceléncia o Secretario Regiona do Plano e Finangas, em
28 de Fevereiro do corrente ano;

Considerando que este obrigaaindicagdo dos motoristas
abrangidos pelo referido subsidio.

Determino:

1- A atribuicdo de 50% do subsidio de disponibilidade
permanente, ao Motorista Daniel Duarte Franco Freitas,
por assegurar de forma subsididria as funcgdes de
motoristaa Secretaria Regiona dos Assuntos Sociaise
aos membros que compdem o respectivo gabinete, com
efeitos apartir de 01 de Outubro de 2005.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, no Funchal, 29 de
Setembro de 2005.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SociAlS, Conceicao
Almeida Estudante

CENTRO DE SEGURANCASOCIALDAMADEIRA
Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais datado de 2005.11.05., o jdri do concurso
externo de ingresso para admissdo a estagio com vista ao
posterior provimento de 63 lugares na categoria de Ajudante de
Accéo Familiar, do Quadro de Pessoal do CSSM, aberto por
aviso publicado no Jorna Oficia n.° 150, |l série de 7 deAgosto
de 2003, passou a ser constituido pel os seguintes elementos.

Presidente:
- Maria Carlos Vilarinho, Chefe de Divisdo de
AjudaDomiciliaria

Vogais Efectivos.
- Isabel Moura, Técnica Superior de 1.2classe de
Servico Socidl
- Lidia Perestrelo, Técnica Superior de 1.2classe

Vogais Suplentes:
- Manuela Gouveia, Encarregada de Sector
- Euldlia Maria Pereira Vasconcelos Aguiar,
Encarregada de Sector

Centro de Segurancga Socid daMadeira, ao 11 de Novembro
de 2005.

O RResIDENTEDO CoNseLHO DIRECTIVO, José Augusto Rogue
Martins

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, datado de 2005-11-07, foi autorizada a
nomeagao em comissao de servigo extraordinaria, pelo periodo
de um ano, da funcion&ia MARIA FATIMA FERNANDES
ASCENGAO, Ajudante de Accdo Familiar, na categoria de
Ajudante de Ocupacéo, mediante reclassificacdo, nos termos do
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n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.°497/99, de 19 de Novembro
adaptado a Regido pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
8/2000/M, de 01 de Abril.

A funcionaria transita para 0 ecado 1, indice 209, da
categoria de Ajudante de Ocupacao, de acordo com o disposto no
artigo 10.°, do Decreto- Lel n.° 497/99.

| sento defiscalizagdo préviapedlasrM.T.C.

Centro de Seguranca Socid daMadeira, aos 15 de Novembro
de 2005.

O PresipeNTE DO CoNseLHO DIrRecTivo,  José Augusto
Roque Martins

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretéria Regional dos
Assuntos Sociais, datado de 2005-10-26, foi autorizada a
nomeagao em comissao de servigo extraordindria, pelo periodo
de um ano, da funcion&ria HELENA PAULA DA SILVA VEIGA,
Assistente Administrativa Especialista, na categoria I nspector
Adjunto Principal, mediante reclassificagdo, nostermosdo n. 1
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro
adaptado a Regido pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
8/2000/M, de 01 deAbril.

Afuncionériatransita para o escaldo 1, indice 300, de acordo
com o disposto no artigo 10.2, do Decreto-L el n.° 497/99, e no
Decreto Regulamentar Regional n.° 16/2003/M, de 22 de Julho
eno artigo 18.° do Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

Isento de fiscalizagcdo préviapdasrRM.T.C.

Centro de Seguranca Socid daMadeira, aos 15 de Novembro
de 2005.

O PreSDENTE DO CONSELHO DIRECTIVO,
Roque Martins

José Augusto

SERVICO REGIONALDE PREVENGAO DATOXICODEPENDENCIA
Aviso

Por despacho daDirectorado Servico Regiond de Prevencéo
da Toxicodependéncia, de 21/11/2005, foi autorizada a
celebracdo de Contrato Administrativo de Provimento, com a
licenciada Maria Nazaré de Freitas, para exercer afuncgéo de
Estagiaria, tendo em vista o posterior preenchimento de uma
vaga nadrea de Animagdo Socio-Cultural, daCarreira Técnica
Superior, do Grupo de Pessoa Técnico Superior, existente no
quadro de pessod do Servico Regiond de Prevencdo da
Toxicodependéncia, pelo periodo de um ano, sem prejuizo do
previsto nosn.%s 2 e 4 do artigo 16.° do Decreto-L e n.° 427/89,
de 07-12, com o vencimento correspondente ao indice 321,
constante do Decreto-L el n.° 404-A/98, de 18-12, actualizado
pelo Decreto Le n.° 57/2004, de 19-03, acrescido do subsidio de
refeicdo legalmente previsto para os funcionérios publicos.
(N&o carece defiscdizago préviadasSRM.T.C).

Servico Regiona de Prevencdo da Toxicodependéncia, aos
21 de Novembro de 2005.

A DIRECTORA DO SERVIGO REGIONAL DE PREVENGCAO DA
TOXICODEPENDENCIa, |sabel Fragoeiro

SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGAO

DIRECGAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Rectificacdo

Por ter saido com inexactiddo no “Jorna Oficia Il Série n.°
61 de 2005/03/29 rectifica-se 0 seguinte:

Onde slé&

Por despacho de 2004/10/22 do Director Regiond de
Administraggo Educativa, conforme delegacdo de competéncias
do Senhor Secretério Regiona de Educacdo, publicado no Jornal
Oficid Il Série n.%213 de 2001/11/06, foram autorizadas as
resci sies dos contratos aos docentes abaixo mencionados, parao
ano 2004/2005, com efeitos apartir de 19/10/2004.

- CARLOSMIGUELCOELHO JACINTO
LUISAMARIANOVAISARROJA
MARIAEMANUELASILVAVIEIRA
MARIA INESDOS SANTOS LOURENGO

- ORLANDAMARIA RODRIGUESVILAFRANCA

- PATRICIAALEXANDRA NEVES GRANJA

- SILVIACRISTINAFERREIRA DE OLIVEIRARACHECO

Por despacho de 2004/11/04 do Director Regiona de
Administragéo Educativa, conforme delegacdo de competéncias
do Senhor Secretario Regiona de Educacéo, publicado no Jornal
Oficid Il Série n.2213 de 2001/11/06, foram autorizadas as
rescisOes dos contratos ans docentes abaixo mencionados, parao
ano 2004/2005, com efeitos a partir de 04/11/2004.

MARIAMIGUEL NEVESMATOS DA SILVA
PAULACRISTINAOLIVEIRASILVA

Por despacho de 2004/11/04 do Director Regiona de
Administragéo Educativa, conforme delegacdo de competéncias
do Senhor Secretario Regiona de Educacdo, publicado no Jorna
Oficid 1l Sérien.°213 de 2001/11/06, foi autorizada arescisio do
contrato ao docente abaixo mencionado, para o ano 2004/2005,
com efeitos apartir de 14/10/2004.

Deveraler-se:

Por despacho de 2004/10/22 do Director Regiona de
Administracdo Educativa, conforme del egacdo de competéncias
do Senhor Secretério Regiond de Educago, publicado no Jorna
Oficid Il Série n.°213 de 2001/11/06, foram autorizadas as
resci sies dos contratos aos docentes abaixo mencionados, parao
ano 2004/2005, com efeitos a partir de 22/10/2004.

- CARLOSMIGUELCOELHO JACINTO

- MARAEMANUELASILVAVIEIRA

Por despacho de 2004/10/22 do Director Regiona de
Administragdo Educativa, conforme delegacdo de competéncias
do Senhor Secretario Regiona de Educacao, publicado no Jornal
Oficid Il Série n.°213 de 2001/11/06, foram autorizadas as
resci sies dos contratos aos docentes abaixo mencionados, parao
ano 2004/2005, com efeitos a partir de 21/10/2004.

- LUISAMARIANOVAISARROJA

ORLANDAMARIA RODRIGUESVILAFRANCA
PATRICIAALEXANDRA NEVES GRANJA
SILVIACRISTINAFERREIRA DE OLIVEIRARACHECO

Por despacho de 2004/10/22 do Director Regiond de
Administracéo Educetiva, conforme del egacdo de competéncias
do Senhor Secretério Regiond de Educacdo, publicado no Jorna
Oficid Il Série n.°213 de 2001/11/06, foram autorizadas as
resci sies dos contratos aos docentes abai xo mencionados, parao
ano 2004/2005, com efeitos apartir de 26/10/2004.
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- MARIA INES DOS SANTOS LOURENGCO

Por despacho de 2004/11/04 do Director Regiona de
Administragdo Educativa, conforme delegacdo de competéncias
do Senhor Secretario Regiona de Educacdo, publicado no Jornal
Oficia 1l Série n.°213 de 2001/11/06, foram aLtorizadas as
resci sies dos contratos aos docentes abaixo mencionadas, parao
ano 2004/2005, com efeitos apartir de 14/10/2004.

- MARIAMIGUEL NEVESMATOS DA SILVA

Por despacho de 2004/11/04 do Director Regiond de
Administragdo Educativa, conforme del egacdo de competéncias
do Senhor Secretério Regiona de Educacao, publicado no Jorna
Oficid Il Série n.%213 de 2001/11/06, foram autorizadas as
resci sies dos contratos aos docentes abaixo mencionados, parao
ano 2004/2005, com efeitos a partir de 26/10/2004.

- PAULACRISTINAOLIVEIRASILVA

Direccéo Regional de Administragdo Educativa, aos 18 de
Novembro de 2005.

O DirRecTOR RecioNAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

IGA- INVESTIMENTOS E GESTAO DAAGUA, SA.

Anuncio de concur so

Obras

Fornecimentos ]

Servigos O

O concurso esté abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO siM O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo: IGA — Investimentos e Gestéo da|A atengdo de: Presidente do Conselho de
Agua, S.A. Administragao

Enderego: Rua dos Ferreiros, 148-150 Cadigo postal: 9000-082 Funchal

Localidade/Cidade:FUNCHAL — MADEIRA
Telefone: (351) 291 201 020

Pais: PORTUGAL
Fax: (351) 291 201 021

Correio electrénico:
igamadeira@iga.pt

Endereco internet (URL):
www.iga.pt

1.2) ENDEREGCO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

indicado em 1.1

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDAA DOCUMENTA(;/N\O

indicado em 1.1X

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO

indicado em I.1

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central [J Instituicdo Europeia O

Autoridade regional/local [ Organismo de direito publico O
SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras

Execucédo [J Concepgao e execucado

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO X SIM O

11.1.5) Designacéo dada ao contrato pela entidade adjudicante
“Recuperacéo do Reservatério de Rega da Ponta do Pargo.”

11.1.6) Descricéo/objecto do concurso

A empreitada tem por objecto, com base em projecto e levantamentos topograficos da
responsabilidade do adjudicatario, a recuperacéo do Reservatério de Rega da Ponta do Pargo,
incluindo os seguintes trabalhos:

a) Demoli¢&o do reservatdrio existente e transporte a vazadouro do entulho;

b) Reformulacéo da estrutura de tomada de agua, que aduz ao reservatério;

c) Construgéo de 2 novos reservatérios com capacidade de 3000 m3 cada, em sistema pré-
fabricado tipo “llurco” ou equivalente;

d) Construcéo da nova camara de manobras;

e) Dimensionamento e langamento de novas condutas, adaptagéo e construcéo de novas caixas
de distribuicdo a jusante dos reservatérios.

f) Remodelagéo da caixa diviséria de distribui¢do de agua para rega e do edificio de exploracéo
(Edificio dos Servicos Hidroagricolas), em conformidade com as pegas desenhadas que fazem
parte integrante deste processo.

O prego base de concurso é de 700.000,00 € (setecentose mil euros), ndo incluindo o imposto
sobre o valor acrescentado.

Outro

1.1.7) Local onde se realizara a obra

Freguesia da Ponta do Pargo, concelho da Calheta, Regido Auténoma da Madeira, Portugal.
Cédigo NUTS PT300

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC) **

Categoria 45.11.1, Subcategoria 45.11.11; Categoria 45.21.4, Subcategoria 45.21.41; Categoria
45.21.7, Subcategoria 45.21.73; Categoria 45.25.3, Subcategoria 45.25.31; Categoria 45.31.1,
Subcategoria 45.31.13.

11.1.9) Diviséo em lotes

NAOKX SIM O

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragdo?

NAO ®SIMO

1.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO

Indicar o prazo em meses e/ou 180 dias a partir da deciséo de adjudicagéo.

SECQAO Iz INFORMACOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

111.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONCURSO

lIl.1.1) CaugGes e garantias exigidas

O valor da caugéo é de 5% do preco total do contrato.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposicdes que as regulam

O financiamento seré assegurado por contrato-programa a celebrar com o Governo Regional da
Madeira.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros

Consodrcio externo ou agrupamento complementar de empresas.

11.2) CONDICOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informagdes relativas a situagdo do empreiteiro e formalidades necessérias para
avaliar a capacidade econémica, financeira e técnica minima exigida.

a)- Os concorrentes deverao ser titulares de alvara de construgéo emitido pelo Instituto dos
Mercados de Obras Publicas e Particulares e do Imobiliario (IMOPPI), que contenha as seguintes
autorizacoes:

- 1.2 subcategoria da 1..2 categoria e da classe correspondente ao valor total da sua proposta;

- 6..2 subcategoria da 2..2 categoria, na classe correspondente a parte dos trabalhos a que
respeite, caso o concorrente ndo recorra a faculdade conferida na alinea seguinte;

- 1..2 subcategoria da 4..2 categoria, na classe correspondente a parte dos trabalhos a que
respeite, caso o concorrente ndo recorra a faculdade conferida na alinea seguinte;

- 1.2 Subcategoria da 5..2 categoria, na classe correspondente a parte dos trabalhos a que
respeite, caso o concorrente ndo recorra a faculdade conferida na alinea seguinte.

b)- Desde que néo seja posto em causa o disposto no n.° 3 do artigo 265.° do Decreto-Lei n.°
59/99, de 2 de Marco, e sem prejuizo do disposto na alinea anterior, o concorrente pode recorrer
a subempreiteiros, ficando a eles vinculado, por contrato, para a execugao dos trabalhos
correspondentes. Nesse caso, deve anexar a proposta as declaragdes de compromisso dos
subempreiteiros possuidores das autorizagdes respectivas, de acordo com o previsto no ponto
16.3 do Programa de Concurso.

c)- Os concorrentes ndo detentores de alvara a que se referem as alineas b), c) e d) do artigo 54.°
do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, poderdo apresentar-se a concurso nos termos dos
artigos 67.° e 68.° do mesmo diploma legal.

d)- As outras condi¢des minimas de caracter econémico e técnico encontram-se definidas no
Programa de Concurso.

11.2.1.1) Situag&o juridica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos exigidos no Programa de Concurso.

11.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos

Os documentos exigidos no Programa de Concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos exigidos no Programa de Concurso.

SECGAO IV: PROCESSOS

1V.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico x

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Preco mais baixo o

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta x

B1) Os critérios a seguir indicados:

1. Preco — analisado com base nos documentos exigidos nas alineas a), b) do n.° 16.1 do
Programa de Concurso: 50 %

2. Qualidade técnica da proposta — analisada com base nos documentos exigidos nas alineas c),
d) e e) don.° 16.1 e no n.° 16.2 do Programa de Concurso: 30 %

3. Qualidade técnica do projecto — analisada com base nos documentos exigidos na alinea g) do
n.° 16.1 do Programa de Concurso: 20 %

Por ordem decrescente de importancia: NAO o SIM x

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:

HD-06.0006

IV.3.2) Condigdes para a obtencédo de documentos contratuais ou adicionais

Data limite de obtencé&o 19/01/2006 ou ooo dias a contar da publicagéo do antncio no Diario da
Republica

Custo: 500€ Moeda: Euro

CondicBes e forma de pagamento: O processo de concurso seréa fornecido no prazo de 6 dias
Uteis, a contar da data da recepgéo do respectivo pedido escrito. O pagamento € prévio e sera
efectuado em numerario ou cheque visado, passado a ordem da IGA, S.A..

IV.3.3) Prazo pararecepgéo de propostas

30/01/2006 ou ooo dias a contar do envio do antncio para o Jornal Oficial da Uni&o Europeia ou
da sua publicacéo no Diario da Republica

Hora: 17 horas
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IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de

participacéo

ES DA DE EL EN FR IT NL PT Fl SV Outra - pais

terceiro

] O O O O O O ] O ]

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Até 08/04/2006, ou oo meses e/ou 0oo dias a contar da data fixada para a recepgao das
ropostas.

V.3.7) Condi¢des de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

O acto de abertura das propostas é publico, s6 podendo intervir representantes dos concorrentes

devidamente credenciados.

IV.3.7.2) Data hora e local

Data: 31/01/2006

Hora: 10 horas Local: indicado em I.1

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio ndo obrigatério?

NAO ® SIMOI

VI1.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos fundos

comunitarios?

NAO ® sSIMO

VI.4) Outras informagdes

O prazo de execugéo da obra referido em 11.3 é de 180 dias de calendario, a contar da
consignagéo e devera respeitar os prazos parcelares estabelecidos no caderno de encargos.
Os catélogos dos equipamentos poderdo ser apresentados em lingua inglesa, francesa ou
espanhola.

Aempreitada é por preco global nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 8.°, 9.° e seguintes do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo.

O presente antncio foi enviado para publicacdo no Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, Diario da Republica e Jornal Oficial da Unido Europeia em 23/11/2005.

V1.5) DATADE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO PARA PUBLICAQ/:\O NO Jornal Oficial da
Uni&o Europeia

23/11/2005

** Cfr. descrito no Regulamento 3696/93, publicado no Jornal Oficial das Comunidades Europeias
n.°L342, de 31 de Dezembro, alterado pelo Regulamento 1232/98, da Comisséo, de 17 de
Junho, publicado no Jornal Oficial das Comunidades Europeias n.° L177, de 22 de Junho.

Funchal, 23 de Novembro de 2005.
O PRESIDENTEDO CONSELHODE ADMINISTRAGAO, José Alberto de Faria e Pimenta de Franga

AVoGALDO CONSELHODE ADMINISTRAGAO, Nélia Maria Sequeira de Sousa



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Gera da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de anincio s0 os seguintes:

Umalauda ..............£€ 1554 cada € 1554;
Duaslaudas ............. £ 16,98 cada € 33,96;
Tréslaudas. .. ........... 4 € 28,13 cada € 84,39
Quatro laudas . . .......... € 29,95cada € 119,80;
Cincolaudas............. € 31,11 cada € 155,55;
Seisoumaislaudas. ....... € 37,81 cada € 226,86.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................£€ 2684 € 13,59;
Duas Séries ...............£€ 51,00 € 25,66;
TrésSéries. ... € 62,00 € 31,36;
Completa................. € 7250 € 36,00.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.? 1/2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd Oficid
Departamento do Jorna Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 2,41 (IVA incluido)



