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DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA

Aviso

Faz-se pliblico que por meu despacho de 2005/12/14, no
uso da delegacéo de competéncias previstano ponto 1.1
do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do Secretario
Regiona de Educacso, publicado no JorRAM, n.° 86, |1
Série, de 4 de Maio, se encontra aberto pelo prazo de 10
dias Uteis a contar da data de distribuicdo dall Sé&riedo
Jornal Oficial daRAM, onde se encontra publicado o
presente aviso referente a0 concurso externo de
ingresso, para preenchimento de 1 vaga de Técnico
Superior de 2.2 classe, no quadro de pessoal da Direccdo
Regional de Educacdo - Secretaria Regiona de
Educacao, criado pelo Decreto Regulamentar Regional
n. 22/2005/M, de 22 de Abril.

O lugar posto a concurso encontra-se descongelado nos
termos do Despacho Normativo n.° 1/2005, de 18 de
Abril, publicado no JorRAM n.2 44, | Série, de 2 de Maio.

Lei aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.° 53, Decreto Legidativo Regiona n.°
14/89/M, de 15 de Fevereiro, Decreto Regulamentar
Regiona n.° 22/2005/M, de 22 de Abril, Decreto-Le n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteractes
introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembiro,
aterado pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-Le

n.c 265/88, de 28 de Julho, adaptado a RAM pelo
Decreto Legidativo Regiond n.° 4/89/M, de 15 de
Fevereiro, Decreto-L e n.°442/91, de 15 de Novembro,

com ateragBes introduzidas, pelo Decreto-Lel n.° 6/96,

de 31 de Janeiro.

Prazo de vdidade - O concurso € vdido para o
preenchimento davaga existente e paraas quevierem a
ocorrer pelo prazo de um ano, a contar da data da
distribuicio/afixacdo da lista classficetiva fina dos
candidatos.

Condig¢des de candidatura - Poder&o candidatar-se os
individuos com vinculo ou ndo a Fungéo Publica, que
satisfagam 0s seguintes requisitos gerals e especiais até
a0 termo do prazo fixado para apresentacdo das
candidaturas.

5.1- Requistosgeras

511- Te naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lel especia
ou convencao internacional;

5.1.2- Ter 18 anoscompletos;

5.1.3- Possuir as habilitactes literarias e ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;

5.14- Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;

5.15- N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito para o

7 -
8-
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exercicio das funcbes a que se
candidata;
5.1.6- Posuir a robustez fisca e o perfil
psiquico indispensave ao exercicio da
fungdo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria
52- Requisitos especiais. Licenciatura em
Matemética Cientifica e/ou Tecnoldgica.

Contelido funcional do lugar a preencher - Ao Técnico
Superior de 2.2 classe compete, genericamente, conceber
e desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e
prestar apoio técnico no ambito da respectivaformagdo
e epecididade (&rea de Matemédtica Cientifica e/ou
Tecnolégica).

Locd detrabalho e vencimento:

O loca de estégio serd na Direccdo Regiond de
Educac®o, stuada a Rua Cidade do Cabo n.° 38,
Edificio D. Joo - 9054-518 Funchal, ou nos demais
sarvigos a esta Direcgdo afectos e 0 estagio sera
remunerado pelo escal @ 1 relativo ao estagio, do Novo
Sistema Remuneratério da Fungdo Publica, sem
prejuizo do direito de opcdo pelo vencimento de origem,
nos termos do Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as alteragfes introduzidas pel o Decreto-
-Lei n.2404-A/98, de 18 de Dezembro, aterado pelaL ei
Nn.° 44/99,de 11 de Junho, sendo as respectivas condigdes
de trabalho as genericamente em vigor para o0s
funcionarios da Administracdo Pdblica.

81- Loca de trabaho e vencimento do lugar a
prover serd o referido no nimero anterior etera
0 vencimento correspondente ao escaldo 1 da
categoria (indice 400), no Novo Sistema
Remuneratério da Fungdo Publica, nos termos
do supracitado Decreto-Lei n.° 404-A/98.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso referido

SErd0 0s seguintes:

a) Avadliagdo Curricular (A. C));

b) Prova Ora de Conhecimentos Especificos
(P.OCE)

9.1- Os métodos de sdleccdo indicados no n.° 9

consistirdo no seguinte:

9.1.1- A Avaliagdo Curricular consistiraem
avdiar as gptiddes profissonais dos
candidatos ponderando de acordo com
as exigéncias da funcdo, a habilitagdo
académica de base, onde se ponderara
atitularidade de um grau académico
Ou a sua equiparacdo legalmente
reconhecida; aformacao profissiond,
em que se ponderaréo as accles de
formacdo e aperfeicoamento profis-
sional relacionadas com a area
funcional do lugar posto aconcurso ea
experiéncia profissona, em que se
ponderara o desempenho efectivo de
funcbes na érea de actividade para
gue o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duragso.
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9.12- A Prova Ora de Conhecimentos
Especificos tera a duragdo de 30
minutos, e versara sobre 0s seguintes
temas, de acordo com programa
estabelecido no Despacho Conjunto
das Secretarias Regionais do Plano e
da Coordenagdo e de Educacdo,
publicado no JORAM n.° 240, Il Série,

de 15 de Dezembro de 1999:

- Estrutura Orgénica da Secreta
ria Regiona de Educacio;

- OrgénicalEstrutura do respecti-
VO SEViGo;

- Estatistica descritiva;

- Inferéncia e decisfo Edtatidtica;

- Andlise de dados multi-varia-
dos,

- Andise deregressio;

- Modelacéo e previsdo de dados
através da Teoria dos Cro-
nossérics,

- Teoriade Amostragem;

- Andlise em componentes
principais,

- Lei de Bases do Sistema
Educativo.

9.2- Adocumentaco relativa ao programada prova
de conhecimentos podera ser adquirida na
Direccdo Regiond de Administracdo
Educativa, sito ao Edificio Oudinot 4.° andar,
durante as horas de expediente, ou no Bacdo da
Secretaria Regional de Educacdo na Lojado
Cidad&o, sto aAvenida Arriaga- Funchal.

9.3- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
meétodos de selecgdo indicados no n.° 9 serdo
classificadosde“0a20" valores.

9.4- Oscodficientes de ponderagéo para os métodos
de selecgdo utilizados sd0 0s seguintes.

a) Avaliacdo Curricular - 2;
b) Prova Orad de Conhecimentos

Especificos- 4.

95- A classificagcdo final resultard da média

aritmética ponderada das classificagdes obtidas
pelos métodos de selecgéo referidos, nostermos
da expressio abaixo indicada, constando daacta
dereunido do juri o sistema de classificacao
final, bem como os respectivos critérios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.
CF=2(AC)+4(PO.CE):6

10 - Regime de estégio:

10.1- O estggio serd efectuado de acordo com o
disposto no art.° 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88,
de 28 de Julho, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regiond n.° 4/89/M, de 15 de
Fevereiro e constante do regulamento aprovado
pelo Despacho do Secretario Regional de
Educacdo, publicado no JORAM, |l Série, de 5
de Setembro de 1989, tendo a duragdo de 1 ano
e caracter probatorio.

10.2- Afrequénciado estagio serafeitaem regime de
comissao de servico extraordinaria ou

01

11-

contrato administrativo de provimento,
conforme, respectivamente, o candidato ja
possua ou ndo vinculo afuncdo publica

10.3- A avdiagcdo e classficacdo find do estagio
competem 20 jUri de estagio que é o mesmo do
presente concurso e que serdo efectuadas com

base:

a) No relatorio de estagio a apresentar
pelo estagiario;

b) Na classificagdo de servigo obtida
durante aquele periodo;

C) Na avaliagéo de cursos de formagao
gue eventualmente venham a ser
frequentados.

104 - Aclassficagdo fina do estagio traduzir-se-dna
escalade“0a20” valores.

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposicles aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regional de
Administracdo Educativa, “o0 modelo tipo” que serd
adquirido na Secretaria Regional de Educagdo -
Direccéo Regional de Administracdo Educativa, Sito ao
Edificio Oudinot, 4.° andar - 9051-901 Funcha ou
requerimento feito em papel de formato A4, branco ou
cor pdida, solicitando aadmissio ao concurso, devendo
estes serem acompanhados dos seguintes documentos:

11.1- Declaragdo comprovativa da experiéncia
profissona na referida area, caso a possua,
passada por entidade competente;

11.2- Certificado de HabilitagBes Literdrias;

11.3- Curriculum Vitee detalhado, actualizado e

datado onde constemn os seguintes e ementos, 0s
quais, no entanto, SO poderao ser tidos em conta
pelo jari se devidamente comprovados:
habilitagOes literérias, profissionais (especidi-
zacOes, estagios, seminarios, accdes de
formacao, etc., com referénciaa suaduragdo em
dias e horas), experiéncia profissona, bem
como outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar e que considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito, ou
de congtituirem motivo de preferéncialegal.

12- A declaragdo de dispensa dos documentos

comprovativos da Stuagdo do candidato referido no
model o tipo de requerimento de admiss&o ao concurso,
ndo dispensa a apresentacéo dos documentos citados
nos pontos 11.1, 11.2, e 11.3 do presente aviso de
abertura,

13 - Asfasas declaragdes serdo punidas nostermos dalei.

14 - De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo 3.2, do

Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 25/2001/M,
de 24 de Agosto, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificagdo, a qua
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Nas
restantes situacbes e em caso de igualdade de
classificag8o observar-se-a o disposto nos nimeros 2
e ?hdo art. 37.° do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de
Julho.
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15 - Aconstituicao do Jari seraa seguinte;

17

Presidente:
- Rafael Duarte Pestana Figueira Santos, Director
de Servicos de Tecnologias Educativas da

Direccéo Regional de Educagéo.

Vogas Efectivos:

Jodo Manud Ribeiro da Costa e Silva, Director
de Servigos do Gabinete do Ensino Superior da
Direcgéo Regional de Educagéo;

- Micagla Maria Meneses Teixeira, Chefe de
Divisio de Informacao e Estatistica da Direccéo
Regional de Planeamento e Recursos
Educativos.

VogasSJpI entes:

Anabela Correia Sousa Albano, Técnico
Superior de 1.2 Classe da Direccéo Reglonal de
Administracéo Educetiva;

- Elizabeth Vieira Pereira Gongalves, Chefe de
Divisdo de Recrutamento de Pessoa N&o
Docente da Direccdo Regional de
Administragdo Educativa

16.1- O Presidente do JUri sera substituido nas suas

fatas eimpedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

- A relacdo de candidatos admitidos e a lista de

classificaco final do concurso serdo afixadas, no prazo
legal estabelecido na Direccéo Regiona de Educagéo,
sito & Rua Cidade do Cabo n.° 38, Edificio D. Jodo -
-9054-518, Funchal, e na Direc¢do Regional de
Administracdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot, 4.°
andar - Funchal, bem como no Balc&o da Secretaria
Regiond de Educacdo na Loja do Cidaddo, sito a
AvenidaArriaga - Funcha e aindanalnternet, no site
oficial da Direccdo Regional de Administracdo
Educativa (www.madeira-edu.pt/drae).

18 - Os candidatos cujos processos ndo estgjam instruidos

nos termos deste aviso serdo excluidos da admissio ao
CONCUrso.

Funchal, 15 de Dezembro de 2005.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho de 14 de
Dezembro 2005, no uso da delegacéo de competéncias
previstano ponto 1.1 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de
Abril, do Secretéario Regional de Educacao, publicado
no JORAM, n.° 86, || Série, de 4 de Maio, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data de
distribuicdo da |l Série do JORAM, onde se encontra
publicado o presente aviso a0 concurso externo de
ingresso, para preenchimento de 1 vaga de Técnico
Superior de 22 Classe (Areade Nutricdo), no quadro de
pessoal da Direccdo Regiona de Planeamento e
Recursos Educativos - Secretaria Regiona de
Educacdo, criado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 14/2005/M, de 19 de Abil.

O lugar posto a concurso encontra-se descongelado
nos termos do Despacho Normativo n.° 1/2005, de
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18 de Abril, publicado no JORAM N.° 44, | Série, de2 de
Maio.

Lei aplicavd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.° 53 e Decreto Legidativo Regional
n.° 14/89/M, de 6 de Junho, Decreto Regulamentar
Regional n.° 14/2005/M, de 19 de Abril, artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Junho, Despacho n.°
424/89, de 5 de Setembro, Decreto-Lei n.°353-A/89, de
16 de Outubro, com as dteracles introduzidas pelo
Decreto-Lel n.°420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as ateracdes
preceituadas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e
Decreto-Lel n.° 442/91, de 15 de Novembro, com
ateragdes introduzidas Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro.

Prazo de vdidade - O concurso € vdido para o
preenchimento da vaga posta em concurso e das que
venham aocorrer no prazo de um ano, contado a partir
da data da distribuicao/afixacdo dalista de classificagdo
fina dos candidatos.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
individuos com ou sem vinculo a Fun¢éo Pudblica, que
satisfacam os seguintes requisitos gerals e especiais até
a0 termo do prazo fixado para apresentacdo das
candidaturas.

51- Reqguistosgeras

511- Te naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lei especia
ou convencado internaciond;

5.1.2- Ter 18 anoscompletos;

5.1.3- Possuir as habilitacles literarias e ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;

51.4- Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;

5.15- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das fungbes a que se
candidata.

51.6- Possuir a robustez fisca e o perfil

psiquico indispensavel ao exercicio da
funcdo e ter cumprido as leis de
veacinagdo obrigatoria

5.2- Requisito Especial: Individuos possuidores de
Licenciaturaem Ciéncias da Nutricao.

Contetido funcional - Ao Técnico Superior compete
desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e
prestar gpoio técnico no ambito da respectivaformacdo
e especididade nomeadamente na &rea de Nutrico.

O loca de estagio, trabaho e vencimento:

7.1- Loca de estagio serd na Direccdo Regional

de Planeamento e Recursos Educativos sitaa
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Ruade Jodo Tavira, n.° 3, 9000-075 Funchal, e
0 estagio sera remunerado pelo escddo 1
relativo a categoria de estagiario, de acordo com
0 Novo Sistema Remuneratdrio (N.SR.) da
Funcdo Publica, sem prejuizo do direito de
0pcao pelo vencimento de origem, nos termos
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as alteracOes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado
pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho e do artigo
43.° do Decreto-Lei n.° 57/2004, de 19 de
Marco, sendo as respectivas condigdes de
trabalho as genericamente em vigor para 0s
funcionarios da Administracdo Publica
Regiondl.

O local de trabalho sera o referido no nimero
anterior eterd 0 vencimento correspondente ao
escaldo 1 da categoria de Técnico de Superior
de 2.2Classe, no Novo Sistema Remuneratério
(N.S.R.) dafuncdo publica, nostermos do supra
citado Decreto-Lei n.° 404-A/98, alterado pela
Lei n.°44/99, de 11 de Julho.

8- Osmétodos de seleccdo a utilizar no concurso referido
Serd0 0s seguintes:

81-

82-

Avdiacdo Curricular (A.C.) - Congdtirhd em
avaliar as aptiddes profissionais dos candidatos
ponderando de acordo com as exigéncias da
funcdo: a Habilitagdo Académica, onde se
ponderara atitularidade de um grau académico
0Ou a sua equiparacdo legamente reconhecida; a
Formacéo Profissional, em que se ponderaréo
as accoes de formacdo e aperfeicoamento
rofissona relacionadas com areafunciona do
ugar posto a concurso; e a Experiéncia
Profissional, em que se ponderard o
desempenho efectivo de fungbes na area de
actividade para que o concurso é aberto,
devendo ser avdiada, designadamente, pelasua
natureza e durac&o.

A Prova Ora de Conhecimentos Gerais
(PO.C.G) - A prova terd a duragdo de 30
minutos e visa avaliar de modo global,
conhecimentos na area do portugués efou
matematica, de acordo com o nivel de
habilitagdo académica de base legalmente
exigivel paraacategoria postaaconcurso bem
como conhecimentos atinentes aos direitos e
deveres da Funcdo Publica e respectiva
deontologia profissional, de acordo com o
programa estabel ecido no anexo ao Despacho
n. 269-A/2000, de 10/10, da Secretaria
Regiond do Plano e da Coordenacdo, publicado
no JORAM, Nn.° 206, 1| Série, de 26/10/2000, e
constara das seguintes partes.

. Parte sobre o dominio da lingua
portuguesa, designadamente, através
da interpretacdo de textos e
desenvolvimento de assuntas,

. Parte relativa aos direitos e deveres da
Fung&o Plblica, respeitando todos ou
alguns dos seguinte assuntos:

- Acesso a Funcdo Publica;

- Formas de constituicéo,
extingdo e modificacdo da
relacdo juridica de emprego
na Administracdo Publica;

00

9-

8.3-

84-

85-

8.6-

- Regime juridico dos horérios de
trabalho na Administracdo
Plblica;

- Estrutura das carreiras da
Funcao Publica;

- Regime do direito a férias,
faltas e licengas dos funcion&
rios e agentes,

- Estatuto remuneratério do
funcionalismo publico;

- Instrumentos de mobilidade
dos funcionérios e agentes,

- Regime do exercicio de funcgbes
publicas:. incompatibilidades e
acumul ages | egal mente permi-
tidas.

. Parte relativa a Deontologia profis-
sional do funcionério puablico, a
elaborar de entre 0s seguintes assuntos:
- Deveres gerais de funcionarios

e agentes,

- Responsabilidade disciplinar,
deignadamente, os seus pres-
supostos, limites e exclusio;

- Tipologia das infraccBes e
penas disciplinares,

- A deontologia do servico
publico e a protecgéo dos direi-
tos einteresses dos cidad&os.

A documentacdo relativa ao programa de
provas de conhecimentos podera ser consultada
e adquirida na Direccdo Regiond de
Administracdo Educativa, sita ao Edificio
Oudinot, 4.° andar, 9061-901 Funchal, ou no
Bd cdo da Secretaria Regiond de Educagao, na
Loja do Cidad&o, sita & Avenida Arriaga,
Funchal, durante as horas de expediente.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos
de seleccdo indicados no ponto seguinte seréo
classficadosde“0a20” valores.

Os coeficientes de ponderacdo para 0os métodos

de seleccdo utilizados sfo 0s seguintes:

. Avadliacdo Curricular - 2;

. Prova Ora de Conhecimentos
Gerais- 4.

A classificago fina resultard da média
aritmética ponderada da classificagdo obtida
nos métodos de seleccao referidos, nos termos
de expressio abaixo indicada, constando daacta
de reunido do juri o sistema de classificacao
fina, bem como os respectivos critérios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.
CF=(2AC.+4PO.CG)+6

Regime de estégio:

9.1-

O edt&gio serd efectuado de acordo com o
disposto do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88,
de 28 de Julho, adaptado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regiona n.° 4/89/M, de 15
Fevereiro e constante do regulamento aprovado
pelo Despacho do Secretario Regional de
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Educacéo, publicado no JORAM, || Série, de 5
de Setembro de 1989, tendo a duracdo de 1 ano
e carécter probatorio.
9.2- Afrequénciado estagio serafeitaem regime de
comissdo de servico extraordinéria ou contrato
administrativo de provimento, conforme
respectivamente, o candidato ja possua ou ndo
vinculo afuncao publica
9.3- A avdiacdo e classficacdo find do estégio
competirao ao juri de estégio que € o mesmo do
presente concurso e que serdo efectuadas com
base:
a)

b)
c)

No relatdrio de estagio a apresentar
pelo estagi&io;

Na classificagdo de servigo obtida
durante aguel e periodo;

Na avaliagdo de cursos de formagao
gue eventuamente venham a ser
frequentados.

9.4- Aclassificagdo fina do estégio traduzir-se-ana
escalade“0a20” vaores, sendo ndo aprovados
em estagio os candidatos com classificacdo
inferior acatorze valores.

10 - Formalizago de candidatura - De harmonia com as

11-

disposi¢des aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter por correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Administrago Educativa, o ‘modelo tipo’' que serd
adquirido neste servico, sita ao Edificio Oudinot, 4.°
andar, 9061-901 Funchal, ou no Balcéo da Secretaria
Regional de Educacdo, na Loja do Cidaddo, sita a
AvenidaArriaga, Funchal, ou requerimento feito de
papel A4, branco ou de cor pdida, solicitando a
admissdo a0 concurso, devendo 0 mesmo ser
acompanhado dos seguintes documentos:

10.1- Caertificado de Habilitaghes Literdrias;

10.2- Declaragdo comprovativa da experiéncia
profissional nareferida &rea, caso a possuam,
passada por entidade competente;

10.3- Curriculum Vitee detalhado, actualizado e
datado onde constem os seguintes elementos:
habilitacbes literdrias e profissionais
(especidizagBes, estagios, semindrios, acgles
de formago etc., com referéncia a sua duracdo
em dias e horas), experiéncia profissiona bem
como outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar e que considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito, ou
de constituirem motivo de preferéncialegal.

A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situacdo dos candidatos referida no
model o tipo de requerimento de admissio ao concurso,
ndo os isenta de apresentarem 0s documentos
solicitados nos pontos 10.1, 10.2, e 10.3 do presente
aviso de abertura até ao fim do prazo de entrega de
candidaturas.

12 - Asfdsas declaracBes seréo punidas nos termos da L ei.

13-

De harmonia com o disposto do n.° 3 do artigo 3.°do
Decreto-Lei 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicada a
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RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 25/2001/M,
de 24 de Agosto, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificagdo a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncialegal. Nas
restantes situagdes e em caso de igualdade de
classificagdo observar-se-a o disposto nosn.%s 1 e 3do
artigo 37.° do Decreto-L el 204/98, de 11 de Julho.

14 - Aconstitui¢do do Jari seraaseguinte;

Presidente:

- Ricardo Jorge Gouveia Correia, Director de
Servigos de Apoio Juridico-Financeiro da
Direccdo Regiona de Planeamento e Recursos
Educativos.

Vogais Efectivos.

- Maria Rita Barros Ornelas, Técnica Superior de
Salde Assessora (ramo de nutricdo) da
Direccdo Regional de Saide Piblica,
requisitada na Direcgo Regional de Educacéo;

- Jodo Diogo FigueiraRibeiro Pereira, Técnico
Superior de 2.2 Classe da Direccdo Regiond de
Administragéo Educativa.

Vogais Suplentes:

- Ema Paula Olim Abreu Figueira, Assessorada
Direccdo Regiona de Administracdo Educa
tiva

- Carlos Miguel Vasconcdlos Ponte, Técnico
Superior de 2.2 Classe da Direcgdo Regiona de
Administracio Educativa

O Presidente do JUri sera substituido nas suas
faltas eimpedimentos pelo 1.°Vogal Efectivo.

14.1-

15- A relacdo de candidatos admitidos e a lista de

classificagdo final do concurso seréo afixadas, no prazo
legal estabelecido, na Direccdo Regional de
Administracdo Educativa, sitaao Edificio Oudinot, 4.°
andar, 9061-901 Funcha, bem como no Bacéo da
Secretaria Regional de Educacdo, na Loja do Cidad&o,
staaAvenidaArriaga, Funchd, e aindanalnternet, na
site oficial da Direccdo Regiond de Administracéo
Educativa (www.madeira-edu.pt/drae).

16 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos

nos termos deste aviso serdo excluidos da admisséo ao
CoNcurso.

Funchal, 15 de Dezembro de 2005.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

1-

Aviso

Faz-se pliblico que por meu despacho de 2005/10/27, no
uso da delegacdo de competéncias previstano ponto 1.1
do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do Secretério
Regiona de Educaco, se encontra aberto pelo prazo de
10 dias (iteis a contar da data de distribuico do presente
avisonall Série do Jorna Oficial da RAM, concurso
externo de ingresso, para preenchimento de 1 vaga
de Especidistade Informéticade Grau 1, Nivel 1, no
guadro de pessoal da Direccdo Regiona de
Educacdo - Secretaria Regiona de Educacdo, criado
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pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 22/2005/M, de
22 deAbril.

O lugar posto a concurso encontra-se descongelado nos
termos do Despacho Normativo n.° 1/2005, de 2 de
Maio, publicado no JOrRAM N2 44, | Série, de 2 de Maio.

Lei aplicavd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.° 53, Decreto Legidativo Regional
n.° 14/89/M, de 15 de Fevereiro, Decreto Regulamentar
Regiona n.° 22/2005/M, de 22 de Abril, Decreto-Le n.°
97/2001, de 26 de Marco, gplicado a Regido pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 1/2003/M de 24 de
Fevereiro, Portarian.® 358/2002 de 3 de Abril, n°2en®
6 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89 de 7 de
Dezembro, art.° 5.° do Decreto-L e n.° 265/88, de 28 de
Junho, Despacho n.° 424/89, de 5 de Setembro, Decreto-
-Lei n.°353-A/89, de 16 de Outubro, com as dteracles
introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com anovaredaccdo dadapelalLei n.°44/99, de 11 de
Junho, Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com alteragBes introduzidas Decreto-L e n.° 6/96, de 31
de Janeiro.

Prazo de vaidade - O concurso é vdido para o
preenchimento davaga existente e paraasquevierema
ocorrer pelo prazo de um ano, a contar da data da
digtribuicao/afixacdo da lista classificativa find dos
candidatos.

Condic¢des de candidatura - Poder&o candidatar-se os
individuos com vinculo ou ndo a Fun¢do Publica, que
satisfacam os seguintes requisitos gerais e especiais até
a0 termo do prazo fixado para apresentacdo das
candidaturas.

5.1- Requistosgeras:

5.11- Te naciondidade portuguesa, sdvo
Nos casos exceptuados por el especid
ou convencdo internacional;

5.1.2- Ter 18 anoscompletos;

5.1.3- Possuir as habilitacdes literérias e ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;

51.4- Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;

515- N&o estar inibido do exercicio de
fungbes publicas ou interdito parao
exercicio das funcBes a que se
candidata;

Possuir a robustez fisica e o pefil
psiquico indispensavel ao exercicio da
funcdo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

516-

5.2- Requisitos especiais. Os candidatos deveréo
estar habilitados com uma das seguintes
licenciaturas: Informatica de Gestéo, Engenha

ria Informatica, Engenharia Informética e

6 -

Comunicagdo, Engenharia de Sistema e
Computadores, Engenharia de Sistemas de
Informacdo e Multimédia, Engenharia de
Sistemas e Informética, Informética, Engenha-
ria Electrotécnica e de computadores, Engenha
ria Electronica e de TelecomunicagOes,
Engenharia de Computadores e Telematica,
Engenha-ria de Sistemas e Telecomunicagdes.

Contetdo funcional do lugar a preencher - Ao
Especidistade Informéticade Grau 1 Nivel 1 compete
executar e desenvolver projectos, elaborar parecerese
estudos e prestar apoio Técnico no ambito darespectiva
formacao e especialidade, nomeadamente nas &reas de
Gest@o e Arquitectura de Sistemas de Informacdo,
Infraestruturas Tecnol égicas e Engenharia de Software,
nos termos da Portaria n.’ 358/2002 de 3 de Abril.

Loca de estégio, trabalho e vencimento:
7.1- Olocd deestégio seranaDirecgéo Regiond de
Educacdo, sito ao Edificio D. Jodo, Rua Cidade
do Cabo n.° 38, e 0 estégio sera remunerado
pelo escado 1 relativo ao estigio, do Novo
Sistema Remuneratdrio da Funcéo Pdblica, sem
prejuizo do direito de opcdo pelo vencimento de
origem, nos termos do Decreto-Lel n.° 353-
-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, alterado pelaLe n.°44/99, de
11 de Junho, Decreto-Lei n.° 97/2001 de 26 de
Margo e Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de
Marco, sendo as respectivas condigbes de
trabalho as genericamente em vigor para 0s
funcionarios da Administracao Publica
Regional.

72- Locd de trabaho e vencimento do lugar a
prover serd o referido no ndmero anterior etera
0 vencimento correspondente ao escaldo 1 da
categoria (indice 400) estagiario, nostermaos do
Decreto-Lei n.°97/2001, de 26 de Marco.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso referido
SErdo 0s seguintes:

a) Avdliacdo Curricular (A.C.);

b) Prova Ora de Conhecimentos Especificos
(POCE).

8.1- Os méodos de seleccdo indicados no n.° 8

consistiréo no seguinte:

8.1.1- A Avdliagdo Curricular consistiraem
aveiar as aptiddes profissonals dos
candidatos ponderando de acordo com
as exigéncias da funcdo, a habilitagdo
académica de base, onde se ponderara
atitularidade de um grau académico
ou a sua equiparacdo legalmente
reconhecida; aformacdo profissional,
em que se ponderaréo as acgles de
formagdo e agperfeicoamento profis-
sional relacionadas com a érea
funcional do lugar posto a concurso
e a experiéncia profissional, em que
se ponderard o desempenho efectivo
de fungbes na area de actividade
para que o concurso é aberto,
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8.3-

8.4 -

85-
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devendo ser avaliada, designa
damente, pela sua natureza e duracéo.

81.2- A Prova Oral de Conhecimentos
Especificos ter4 a duragdo de 30
minutos, versando sobre aguns dos
seguintes temas, de acordo com o
programa estabelecido no Despacho
Conjunto das Secretarias Regionais do
Plano e da Coordenacdo e da
Educacéo, de 6 de Agosto e, publicado
no JORAM n.° 176, Il Série, de 10 de
Setembro de 1999.
- Estrutura Orgénica e Funcional
da Secretaria Regiona de

Educacéo;
- Estrutura  Orgénica  do
respectivo servico;

- Nogdes Gerais sobre a carreira
de Especidistade Informética;

- Ciclo devida de um projecto;

- Técnicas e metodologias de
andise,

- Técnicas e metodologias de
programacao;

- Ferramentas CASE;

- Sistemas Gestores de Base de
Dados;

- Qualidade na producdo de
software;

- Sistemas operdivos;

- Sistemas de Comuni cag&o;

- Segurancalnformética;

- Administracdo de Redes e
Sistemas.

Adocumentagdo relativa ao programa da prova
de conhecimentos podera ser consultada e
adquirida na Direccdo de Tecnologias e
Sistemas de Informagao, Palacio do Governo,
Sito a Avenida Arriaga - Funchal, durante as
horas de expediente.

Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
meétodos de selecgdo indicados no n.° 8 serdo
classificadosde“0a20" valores.

Os coeficientes de ponderacdo para os métodos
de seleccdo utilizados s8o 0s seguintes:

a) Avaliacdo Curricular - 2;

b) Prova Ora de Conhecimentos

Especificos - 4.

A classificacdo fina resultara da média
aritmética ponderada das classificagfes obtidas
pel os métodos de saleccéo referidos, nos termos
daexpressdo abaixo indicada, constando daacta
de reuni&o do jari o sistema de classificacdo
fina, bem como os respectivos critérios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

CF =2A.C+4POCE. =

6

Regime de estagio:

9.1-

O estagio sera efectuado de acordo com o
disposto no art.® 10.° do Decreto-Lei n.°

10

9.2-

9.3-

94 -
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97/2001 de 26 de Marco e art.° 5.° do Decreto-
-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.°
4/89/M, de 15 de Fevereiro e congtante do
regulamento aprovado pelo Despacho do
Secretério Regiona de Educagao, publicado no
JORAM, Il Série, de 05 de Setembro de 1989,
tendo a duracdo de 6 meses e de caréacter
probatorio, sendo o restante periodo de tempo
até perfazer o periodo probatdrio prestado em
nomeacao provisoria.

Afrequénciado estagio serafeitaem regime de
comissao de servico extraordinaria ou contrato
administrativo de provimento, conforme,
respectivamente, o interessado ja possua ou ndo
vinculo afuncdo publica.

A avdiagdo e dlassficacdo find do estagio

competem a0 jUri de estégio que € o mesmo do

presente concurso e que serdo efectuadas com

base:

a) No relatério de estagio a apresentar
pelo estagianio;

b) Na classficagdo de servico obtida
durante aquele periodo;

C) Na avaliac&o de cursos de formagdo
que eventualmente venham a ser
frequentados.

Aclassificagdo fina do estégio traduzir-se-ana
escalade“0a20" valores.

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposicies aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recep¢do ao Director Regiona de
Administracdo Educativa, “0 modelo tipo” que serd
adquirido na Secretaria Regional de Educacdo -
- Direcgéo Regiona de Administracdo Educetiva, sito
a0 Edificio Oudinot, 4 .° andar - 9051-901 Funchal ou
requerimento feito em papel de formato A4, branco ou
cor pdida, solicitando a admissdo ao concurso, devendo
estes serem acompanhados dos seguintes documentos:

10.1-
10.2 -

10.3-

104 -

105-

I dentificagco completa;

Certificado de habilitagdes literdrias ou
declaragdo passada pelo respectivo Estabe-
lecimento de Ensino, que comprove de forma
inequivoca o grau habilitaciona.

Declaragdo comprovativa da experiéncia
profissional nareferida &rea, caso a possuam,
passada por entidade competente onde conste a
natureza e aduragéo damesma;

Certificados de habilitagbes profissionais
(especidizagOes, estgios, semindrios, acgdes
deformacfo, etc,).

Curriculum Vitee detalhado, actualizado e
datado onde constem os seguintes elementos:
habilitagbes literdrias, profissionais (especia-
lizagOes, estagios, semindrios, accbes de
formagao, etc., com referéncia a sua duragdo
em dias e horas), experiéncia profissional,
bem como outros elementos que os
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candidatos entendam dever apresentar e que
considerem relevantes para a gpreciacao do seu
mérito, ou de constituirem motivo de
preferéncia legal, os quais, no entanto, sO
poderdo ser tidos em conta pelo jari se
devidamente comprovados.

11- A declaragdp de dispensa dos documentos

comprovativos da situagdo do candidato referido no
model o tipo de requerimento de admissdo ao concurso,
n&o dispensa o candidato de apresentar os documentos
solicitados nos pontos 10.2, 10.3, 104 e 10.5 do
presente Aviso de Abertura, até ao fim do prazo de
entrega de candidaturas.

12 - Asfasas declaragdes serdo punidas nostermosdalei.

13 - De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo 3.° do

Decreto-Lei n.°29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
25/2001//M, de 29 de Agosto, o candidato com
deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classficagdo, a qual prevaece sobre qualquer outra
preferéncialega. Persigtindo igualdade de classificagéo
observar-se-4 0 digposto nos nUmeros 2 e 3 do art.® 37.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

14 - Aconstitui¢ao do Jari seraa seguinte:

Presidente:
- AnaCristinaMachado Trindade, Sub-directora
Regional de Educacao.

Vogais Efectivos

- Paulo Filipe Magds Goncalves Tavares,
Especidistade Informética Graul, Nivel2, da
Direccdo Regional de Administragdo
Educativa;

- Anabela Correia Sousa Albano, Técnico
Superior de 1.2 Classe da Direcgéo Regional de
Adminigtragéo Educativa

Vogais Suplentes.

- Rafael Duarte Pestana Figueira Santos, Director
de Servigos de Tecnologia de Informacdo e
Comunicacdo da Direccdo Regiona de
Educacéo;

- Paulo Sérgio Figueira da Silva, Chefe de
Divisio dos2.°e 3° Ciclosdo Ensino Basico da

Direccdo Regiona de Educacéo.

O Presidente do JUri sera substituido nas suas
fatas eimpedimentos pelo 1.°VVoga Efectivo.

14.1-

15- A relagdo de candidatos admitidos e a lista de

classificaco final do concurso seréo afixadas, no prazo
legal estabelecido na Direccdo Regional de Educaco,
sito ao Edificio D. Jo&o, Rua Cidade do Cabo n.° 38 ena
Direcgéo Regional de Administracdo Educativa, Sito ao
Edificio Oudinot, 4.° andar - Funchal.

16 - candidatos cujos processos ndo estejam instruidos nos

termos deste aviso serdo excluidos da admissao ao
CONCUr'SO.

Funchal, 28 de Outubro de 2005.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

00

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de
2005/12/14, no uso da delegacdo de competéncias
prevista no ponto 1.1 do Despacho n.° 34/2005, de
20 de Abril, do Secretario Regional de Educagao,
publicado no JORAM, n.° 86, |l Série, de 4 de Maio,
se encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a
contar da data de distribuicdo da |l Série do Jorna
Oficial da RAM, onde se encontra publicado o
presente aviso referente ao concurso externo de
Ingresso, para preenchimento de 3 vagas de Técnico
Profissional de 2.2 Classe de meios audiovisuais, no
quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Educacéo - Secretaria Regional de Educagdo, criado
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 22/2005/M,
de 22 de Abil.

Os lugares postos a concurso encontram-se
descongelados nos termos do Despacho Normativo
n.° 1/2005, de 18 de Abril, publicado no JORAM n.°
44, | Série, de 2 de Maio.

e aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com a Resolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto,
publicada no JorRAM, | Série, n.° 53, Decreto
Legislativo Regional n° 14/89/M, de 15 de
Fevereiro, Decreto Regulamentar Regional n.°
22/2005/M, de 22 de Abril, Decreto-Lei n.° 353-
-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracGes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho, Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho,
adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 4/89/M, de 15 de Fevereiro, Decreto-Lei n.°
442/91, de 15 de Novembro, com alteracBes
introduzidas, pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro..

Prazo de validade - O concurso € vélido para o
preenchimento das vagas existentes e das que
venham a ocorrer no prazo de um ano, contado a
partir da data da distribuicdo/afixacéo da lista de
classificagdo final dos candidatos.

Condic¢des de candidatura - Poderdo candidatar-se os
individuos com vinculo ou ndo a Funcéo Publica,
gque satisfacam o0s seguintes requisitos gerais e
especiais até ao termo do prazo fixado para
apresentacdo das candidaturas:

5.1- Requisitosgerais

5.1.1- Ter nacionalidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo interna-
cional;

5.1.2- Ter 18 anos completos;

5.1.3- Possuir as habilitagdes literérias e ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

5.14- Ter cumprido os deveres militares

ou de servico civico, quando
obrigatério;
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5.1.5 - N&o estar inibido do exercicio de
funcBes publicasou interdito parao
exercicio das fungBes a que se
candidata.

5.1.6- Posauir a robustez fisica e o perfil

psiquico indispensavel ao exercicio da

funcdo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatdria.

5.2- Requisitos especiais. Individuos habilitados

com adequado curso tecnolégico, curso das

escolas profissionais, curso das escolas
epecializadas de ensino artigtico, curso que
confira certificado de qualificacéo profissional
de nivel Ill, definida pela Decisdo n.°
85/368/CEE, do Consgho das Comunidades

Europeias, de 16 de Julho de 1985, na dreados

meios audiovisuais.

Contelido funciona do lugar a preencher - Ao Técnico
Profissona de 2.2 Classe de Multimédia compete
desempenhar funcBes de natureza executiva de
aplicacdo técnica com base no conhecimento, ou
adaptacdo de métodos e processos, enquadrados em
orientacBes superiormente deferénciadas, exigindo
conheci mentos técnicos, tedricos e préticos no ambito
das referidas especiadidades.

Local de trabalho e vencimento - O local de trabalho
serdna Direcgdo Regiona de Educaco, sito ao Edificio
D. Jodo, Rua Cidade do Cabo n.° 38, 9054 - 154,
Funchal, e o lugar a preencher terd o vencimento
correspondente a0 escald 1 da categoria no Novo
Sistema Remuneratério (N.S.R.) da Funcdo Publica, nos
termos do Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as dteraces introduzidas pelo Decreto-Le n.°404-
A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccdo dada
pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho de 11 de Junho e do
artigo n.° 43.° do Decreto-Lei n.° 57/2004, de 19 de
Marco ou para o esca@ a que na estrutura
remuneratoria da categoria para a qual se faz a
promogdo, corresponda o indice superior mais
aproximado se o funciondrio ja vier auferindo
remuneracdo igual ou superior ado escaldo 1, sendo as
respectivas condic¢des de trabalho as genericamente em
vigor para os funcionarios da Administracdo Publica

8 - Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso referido

Serdo 0s seguintes:

a) Avdliacdo Curricular (A.C);

b) Prova Ora de Conhecimentos Especificos
(POCE).

8.1- Os métodos de seleccdo indicados no n.° 8

congigtiréo no seguinte:

8.1.1- A Avaliacdo Curricular consigtirdem
avdiar as gptiddes profissonais dos
candidatos ponderando de acordo com
as exigéncias da funcdo, a habilitacdo
académica de base, onde se ponderara
atitularidade de um grau académico
Ou a sua equiparacdo legamente
reconhecida; aformag&o profissional,
em que se ponderardo as acgdes de
formacéo e aperfeicoamento profis-
sional relacionadas com a éarea

00
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funciona do lugar posto aconcurso ea
experiéncia profissona, em que se
ponderara o desempenho efectivo de
funcdes na drea de actividade para que
0 concurso é aberto, devendo ser
avdiada, designadamente, pela sua
natureza e duracéo.

A Prova Ora Conhecimentos
Especificos tera a duracdo de 30
minutos, e versara sobre aguns dos
seguintes temas, de acordo com
programa estabelecido no anexo ao
Despacho Conjunto das Secretarias
Regionais do Plano e da Coordenacéo
e da Educacéo, publicado no JORAM
Nn.° 240, || Série, de 15 de Dezembro de
1999:

812-

Histéria e evolugdo dos meios
audio-visuais do ponto de vista
técnico e socidl.

- Meios e formas de registo,
tratamento e reproducdo de som
eimagem.

8.2- Adocumentacdo relativaao programadaprova
de conhecimentos especificos podera ser
consultada e adquirida na Direccao Regional de
Administracdo Educativa, sito ao Edificio
Oudinot 4.° andar, durante as horas de
expediente e no Balcdo da Secretaria Regional
de Educacdo naLojado Cidadéo, Sto a Avenida
Arriaga - Funchal.

8.3- Os resultados obtidos pela aplicacdo dos
meétodos de selecgdo indicados no n.° 8 serdo
classificadosde“0” a“20” vaores.

8.4- Oscoeficientes de ponderacdo para os métodos
de seleccdo utilizados sfo 0s seguintes:

a) Avadliacdo Curricular - 2;

b) Prova Ora de Conhecimentos

Especificos- 4.

A classificacdo fina resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas
pelos métodos de salecgéo referidos, nos termos
daexpressio abaixo indicada, constando da acta
de reunido do jari o sistema de classificacdo
fina, bem como os respectivos critérios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

CF=2(AC) +4(PO.CE)+6

85-

Formalizacéo de candidatura - De harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regional de
Administracdo Educativa, “o modelo tipo” que sera
adquirido na Secretaria Regional de Educacdo -
-Direccdo Regiona de Administracdo Educativa, Sito ao
Edificio Oudinot, 4 .° andar, 9051-901 Funchal ou no
Balcao da Secretaria Regiona de Educacdo naLojado
Cidaddo, sito a Avenida Arriaga - Funcha ou
requerimento feito em papel de formato A4, branco ou
cor palida, solicitando a admissdo ao concurso,
devendo estes serem acompanhados dos seguintes
documentos:
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9.1- Fotocopia do certificado de habilitagdes
liter&rias, ou documento equi parado que confira
a posse dos requisitos especiais previstos no
ponto 5.2 do presente aviso de abertura.

9.2- Declaragdo comprovativa da experiéncia
profissional nareferida &rea, caso a possuam,
passada por entidade competente.

9.3- Curriculum Vitee detalhado, actualizado e
datado onde constem os seguintes el ementos 0s
quais, no entanto, SO poderdo ser tidos em conta
pelo jari se devidamente comprovados:
habilitagdes literérias, profissionais
(especidizagdes, estagios, seminarios, acgdes
de formagao, etc., com referénciaa suaduragdo
em dias e horas), experiéncia profissiona, bem
como outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar e que considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito, ou
de constituirem motivo de preferéncialegal.

10-A declaragdo de dispensa dos documentos

comprovativos da situagdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissio ao concurso,
ndo isenta o0 mesmo de apresentar 0s documentos
solicitados nos pontos 9.1, 9.2, e 9.3 do presente aviso
de abertura, até o termo do prazo de candidaturas.

11 - Asfasasdeclaragtes serdo punidas nostermosdalei.

12 - De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo 3.° do

Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado &
RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
25/2001/M, de 29 de Agosto, o candidato com
deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classficagdo, a qual prevaece sobre qualquer outra
preferéncialegal. Nas restantes situagdes e em caso de
igualdade de classificacdo observar-se-a o disposto nos
nimeros 2 e 3 do art.° 37.° do Decreto-L e n.° 204/98, de
11 de dulho.

13 - Acongtituicao do Jari serda seguinte:

Presidente:
- Rafael Duarte Pestana Figueira Santos, Director
de Servicos de Tecnologias Educativas da

Direccdo Regiond de Educacgo.

Vogais Efectivos:

- Donato Martinho Correla Ornelas, Chefe de
Divisdo do Centro Multimédia da Direcgéo
Regiona de Educacao;

- Anabela Correia Sousa Albano, Técnica
Superior de 1.2 Classe da Direccéo Regiona de
Administracéo Educativa

Vogais Suplentes.

- Ema Paula Olim Abreu Figueira, Assessorada
Direccdo Regionad de Administracdo
Educativa;

- Carlos Miguel Vasconcelos Ponte, Técnico
Superior de 2.2 Classe da Direccdo Regional de
Administrag8o Educativa

13.1- O Presidente do Jari sera substituido nas suas

fatas eimpedimentos pelo 1.° VVogd Efectivo.

11

14 - A relacdo de candidatos admitidos e a lista de

classificacdo final do concurso seréo afixadas na
Direccdo Regiona de Administracio Educetiva, sito ao
Edificio Oudinot, 4.° andar, 9051-901 - Funchal, e na
Direccdo Regional de Educacdo, sitaa Rua Cidade do
Cabo n.° 38, 9054-154 Funcha, bem como no Balcéo da
Secretaria Regiona de Educagéo naLojado Cidadéo,
sto aAvenidaArriagae aindanalnternet, no site oficial
da Direccd0 Regional de Administragdo Educetiva
(www.madeira-edu.pt/drae).

15 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos

nos termos deste aviso serdo excluidos da admissio ao
CONCUrSD.

Funchal, 15 de Dezembro de 2005.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2005/12/14,
no uso da delegagéo de competéncias prevista no ponto
1.1 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do
Secretério Regional de Educagdo, publicado no JOrRAM,
n. 86, Il Série, de 4 de Maio, se encontra aberto pelo
prazo de 10 dias (iteis a contar da data de distribuicéo da
Il Série do Jornal Oficial da RAM, onde se encontra
publicado o presente aviso referente a0 concurso
externo de Ingresso, para preenchimento de 2 vagas de
Ajudante de Acgdo Socio-Educetiva, no quadro de
pessod do Infantario “ AEstrdlado Ma™ - Porto Moniz,
congtante no mapa anexo a Portarian.® 21-B/2005, de 11
de Marco.

Os lugares postos a concurso encontram-se
descongel ados nos termos do Despacho Normativo n.°
1/2005, de 18 de Abril, publicado no JORAM N.° 44, |
Série, de2 deMaio.

Lei aplicavd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Legidlativo Regional n.° 17/2000/M, de 1 de
Agosto, dterado pelo Decreto Legidativo Regiond
n.°19/2001/M, de 29 de Junho, conjugado com a
Portaria n.° 21-B/2005, de 11 de Margo, Despacho
Conjunto dos Secretérios Regionais da Educacdo e dos
Assuntos Sociais, publicado nall Sériedo Jorna Oficia
Nn.° 173, de 7 de Setembro e Despacho n.° 12/2003 de 4
de Maio, publicado nall Série do Jornal Oficial n.c 92
de 14 de Maio, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as alteragfes introduzidas pelo Decreto-
Lei n.°420/91, de 29 de Outubro, Decreto-L e n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela L e n.° 44/99,
de 11 de Junho, Decreto-Le n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com as ateragBes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de vaidade - O concurso € vaido para
preenchimento das vagas postas a concurso e das que
vierem a ocorrer no prazo de um ano, contando a
partir da data de distribuicdo/afixacdo da lista de
classificagdo final.
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Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
individuos com vinculo ou ndo a Funcdo Publica,
gue satisfacam 0s seguintes requisitos gerais e
especiais até ao termo fixado para a apresentacdo das
candidaturas:

5.1- Requisitosgerais:

5.1.1- Ter nacionalidade portuguesa, salvo
nos casos, exceptuados por lei
especial ou convencgdo interna-
cional;

5.1.2- Ter 18 anos completos;

5.1.3- Possuir as habilitagdes literarias
e/ou profissionais legalmente exigi-
dos para o desempenho do cargo;
5.1.4- Ter cumprido os deveres militares
ou de servigcos civico, quando
obrigatério;

5.1.5- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das fungdes a que se
candidata;

5.1.6 - Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavel ao exercicio
da funcdo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria;

5.2- Requisito especial: Possuir o 9.° ano de
escolaridade ou equivalente.

Conteido funcional do lugar a preencher - Ao
Ajudante de Accdo Socio-Educativa compete
trabalhar directamente com criangas, tendo em vista
0 seu desenvolvimento  socio-pedagdégico,
coadjuvando o educador de inféncia na programacéo
e realizacdo de actividades educativas e no
relacionamento com os encarregados de educacdo.

Local de estagio e vencimento - O local de trabalho
sera no Infantério “Estrela do Mar” sito ao Sitio do
Penedia 9270-040 Porto Moniz e 0 estagio sera
remunerado pelo indice (181) da escaa indicidria
prevista para as carreiras de regime geral, sem
prejuizo do direito de opgdo pela remuneracéo
correspondente ao lugar de origem no caso de
pessoal com nomeacdo definitiva, nos termos da
alineah) do n.° 1 do art.® 3.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 17/2000/M, de 1/08 conjugado com o
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de 3 Outubro, com
as dteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, com anovaredac¢do dada
pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho e do art.° 43.° do
Decreto-Lei n.° 57/2004, de 19 de Marco, sendo as
respectivas condicBes de trabalho as genericamente
em vigor para os funcion&rios da Administragdo
Publica.

7.1- Olocal detrabalho e vencimento dos lugares
a prover apoOs estagio, sera o referido no
nimero anterior e terd o vencimento
correspondente a0 escal@d 1 da categoria

00
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(indice 209) no Novo Sistema Remuneratério
(NSR) da Funcdo Publica, nos termos do
Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro,
com anovaredaccdo dadapelale n.°44/99, de
11 de Junho.

8- Osmétodos de seleccdo a utilizar no concurso referido

SErdo 0s seguintes:

Avdiacdo Curricular (A.C.);

b) Prova Escrita de Conhecimentos Especificos

(P.E.CE);

C) Entrevista Profissonal de Sdeccdo (E.RS).

81- Osméodos de sdeccdo referidos nas alineas a)

e b), do ponto anterior seréo eliminatorios de

“per s” e serdo aplicados pela ordem expressa

no mesmo ponto, considerando-se ndo

aprovados os candidatos que obtenham em

qualquer dos métodos classificacdo inferior a 10

valores, considerando-se como ta por

arredondamento, as classificagBes inferiores a

9,5vaores.

8.2- Na avdiagd curricular serdo utilizados os

seguintes factores de apreciacao:

- Habilitacdo Académicade Base - onde
se ponderard atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparagdo
legalmente reconhecida;

- Formacdo Profissond - em que se
ponderar&o as acgbes de formacéo e
aperfeicoamento profissional
relacionadas com as éreas funcionais
do lugar posto a concurso;

- Experiéncia Profissional - em que se
ponderara o desempenho efectivo de
funcdes na area de actividade para que
0 concurso é aberto, devendo ser
avdiada, designadamente, pela sua
natureza e durago.

8.3- A ProvaEscritade Conhecimentos Especificos

terdaduracdo de 60 minutos, e versard sobre

aguns dos seguintes temas, de acordo com o

programa estabel ecido no Despacho Conjunto

dos Secret&rios Regionais do Plano e da

Coordenacdo e de Educacdo, publicado no

JORAM, n.° 240, || Série, de 15 de Dezembro

de 1999:

. Estrutura Orgénica do Servico;

. Nogdes gerais sobre as caracteristicas
de desenvolvimento global dacrianca
nalae22infancig

. Papel daAjudante de Accdo Sbcio-
Educativa na sua relacdo com as
criangas e adultos.

8.4- A Entrevista Profissional de Sdleccdo tera a

duracdo de 15 minutos e procuraraavaiar numa

relacéo interpessod e de forma objectiva e

sistemdtica, as aptidbes profissionais e pessoas

dos candidatos, apreciando os seguintes

factores:

. Interesse - esforco de aperfeicoamento
na preparacdo e execucdo do
trabalho;

. Sociabilidade - capacidade de

relacionamento e de cooperagéo
COmM 0S OUtros;
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. Responsabilidade - dedicaco e valor
atribuido astarefas e grau de seguranca
no posto de trabal ho;

. Conhecimento do trabalho - funda-
mentac&o tedrica e metodol 6gica para
apreparacdo e execucdo do trabalho.

85- A hbibliografia recomendada podera ser
consultada e adquirida na Direccéo Regiona de
Administragdo Educativa, durante o periodo de
expediente, sito ao Edificio Oudinot, 4.° andar -
Funchal, na Delegacéo Escolar do Porto Moniz,
Sito ao Sitio do Penedia, 9270-040 Porto Moniz,
ou no Balcdo da Secretaria Regional de
Educacdo na Loja do Cidaddo, sito a Avenida
Arriaga- Funchal.

8.6 - Oscoeficientes de ponderacio para os méodos
de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:
a) Avadliacéo Curricular - 2;
b) Prova Escrita de Conhecimentos
Especificos- 3;
C) Entrevista Profissona de Sdleccéo - 2.

8.7- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de selecgdo indicados no n.° 7, serdo
classificados de 0 a 20 vaores.

9 - A cdlassficagdo find resultard da média aritmética

ponderada das classificagdes obtidas pelos métodos de
sedleccdo referidos, nos termos da expressdo abaixo
indicada, constando da actade reunido do jUri o Sstema
de classificagdo final, bem como os critérios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada:

CF.=[2(A.C)+3(PECE)+2EPS)] =7

10 - Regime de estagio - O estagio sera efectuado de acordo

com o regulamento de estégio aprovado por Despacho
Conjunto dos Secretérios Regionais da Educacéo e dos
Assuntos Sociais, publicado no JOrRAM, |1 Sé&rie, n. 173,
de 7 de Setembro de 2001.

10.1- Afrequénciado estégio serafeitaem regimede
comissao de servico extraordinaria ou contrato
administrativo de provimento, conforme,
respectivamente o interessado ja possua ou ndo
vinculo a Fungdo Publica

10.2- A avdiacdo e classficacdo find do estagio
competem 20 jUri de estagio que é o mesmo do
presente concurso, e que serdo efectuadas com

a) No relatorio de estégio a apresentar
pelo estagianio;

b) Na classficaco de servigo durante
aquele periodo;

C) Na avaliagéo de cursos de formacgéo
gque eventuamente venham a ser
frequentados.

11 - Formdizagdo de candidatura - De harmonia com as

disposicles aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Administracdo Educativa, “0 modelo tipo” que serd
adquirido na respectiva Direcgdo Regional, sito ao

00
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Edificio Oudinat, 4.° andar - Funcha na Delegagéo
Escolar do Porto Moniz, sito ao Sitio do Penedia, 9270-
040 Porto Moniz, ou no Balco da Secretaria Regional
de Educacdo naLojado Cidaddo, sito aAvenidaArriaga
- Funchal ou requerimento feito em papel de formato
A4, branco ou cor palida, solicitando a admissao ao
concurso, devendo 0 mesmo ser acompanhado sob pena
de exclusdo dos seguintes documentos:

11.1- Certificado de Habilitaghes Literdrias

112- Declaragdo comprovativa da experiéncia
profissional nareferida area, caso a possuam,
passada por entidade competente.

11.3- Curriculum Vitae detalhado, actualizado e
datado onde constem os seguintes elementos:
habilitagdes liter&rias e  profissionais
(especidizagOes, estégios, semindrios, acgdes
de formago, etc, com referéncia a sua duracdo
em dias e horas), experiéncia profissiona, bem
como outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar e que considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito, ou
de constituirem motivo de preferéncialegal.

12-A declaracdo de dispensa dos documentos

comprovativos da situacdo do candidato referido no
model o tipo de requerimento de admissao ao concurso,
ndo isenta o candidato de apresentar os documentos
solicitados nos pontos 11.1, 11.2 e 11.3 do presente
aviso de abertura até ao fim do prazo de entrega das
candidaturas.

13 - De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo 3.2, do

Decreto-Lei n 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
RAM pedo Decreto Legidativo Regiona n.° 25/2001/M,

de 24 de Agosto, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificagdo, a qua

prevalece sobre qualquer outra preferéncialegal. Nas
restantes situagdes e em caso de igualdade de
classificag8o observar-se-4 0 digposto nos nimeros2 e 3
do art.° 37do Decreto-lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 - Asfasas declaragBes seréo punidas nostermosdale.

15 - Acongtituicdo do jari serda seguinte:

Presidente:

- Liana Maria Braz Henriques Silva Ferreira,
Chefe de Divisdo de Gestdo N&o Docente da
Direccdo Regional de Administracdo
Educativa

Vogais Efectivos.

- Maria do Carmo Dias Lima Fernandes,
Educadora do quadro do Infantario “O
Colminho”, destacada no EB1 c¢/PE Porto
Moniz;

- Anabela Correia Sousa Albano, Técnico
Superior de 1.2 Classe da Direccéo Regional de
Administragdo Educativa.

Vogais Suplentes:

- AnaMariados Santos Mateus Perry, Delegada
Escolar do Porto Moniz:

- Telmo de Freitas Sousa, Assistente Adminis-
trativo Principa da Direccdo Regiona de
Administragdo Educativa
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15.1- O Presidente do JUri sera substituido nas suas
faltas eimpedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

16- A relagdo de candidatos admitidos e a lista de

classificacdo final do concurso seréo afixadas, no prazo
legal estabelecido, na Direccdo Regiona de
Administragdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot 4.°
andar - Funcha e na Ddegaco Escolar do Porto Moniz,
Sitio do Penedia, 9270-040 Porto Moniz, bem como no
Balcdo da Secretaria Regional de Educacdo naLojado
Cidadédo, sito aAvenida Arriaga - Funchal e aindana
Internet, no site oficial da Direcgdo Regional de
Administracdo Educativa, (www.madeira-edu.pt/drae).

17 - Os candidatos cujos processos ndo estegjam instruidos

nos termos deste aviso serdo excluidos da admissao ao
CONCUrS0.

Funchal, 15 de Dezembro de 2005.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2005/12/14,
no uso da del egacdo de competéncias prevista no ponto
1.1 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do
Secretario Regiona de Educacdo, publicado no JORAM,
n.° 86, Il Série, de 4 de Maio, se encontra aberto pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da data de distribuicdo da
I Série do Jornal Oficial da RAM, onde se encontra
publicado o presente aviso referente a0 concurso
externo de Ingresso, para preenchimento de 2 vagas de
Ajudante de Acgdo Socio-Educativa, no quadro de
pessoa do Infantario “ O Sol” - Pontado Sol, constante
no mapa anexo a Portaria n.° 21-B/2005, de 11 de
Marco.

Os lugares postos a concurso encontram-se
descongel ados nos termos do Despacho Normativo n.°
1/2005, de 18 de Abiril, publicado no JORAM n.° 44, |

Série de 2 de Maio.

Lei aplichvel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-L e n.°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
a Resolugéo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Legidativo Regiona n.° 17/2000/M, de 1 de
Agosto, dterado pelo Decreto Legidaivo Regiond
n.°19/200/M, de 29 de Junho, conjugado com a
Portaria n.° 21-B/2005, de 11 de Margco, Despacho
Conjunto dos Secretarios Regionais da Educacao e dos
Assuntos Sociais, publicado nall Sériedo Jornd Oficia
n.° 173 de 7 de Setembro e Despacho n.° 12/2003, de 4
de Maio, publicado nall Série do Jornal Oficia n.° 92
de 14 de Maio, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as alteragbes introduzidas pelo Decreto-
Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Lei n.°
442/91, de 15 de Novembro, com as alteracles
introduzidas pelo Decreto-Le n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é vdido para
preenchimento das vagas postas a concurso e das que
vierem a ocorrer no prazo de um ano, contando a
partir da data de distribuicdo/afixacdo da lista de
classificagéo final .

00
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Condigdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os

individuos com vinculo ou ndo a Fun¢do Publica, que

satisfacam os seguintes requisitos gerais e especiais até

a0 termo fixado para a apresentacdo das candidaturas:

5.1- Requistosgeras:

5.11- Te naciondidade portuguesa, salvo
nos casos, exceptuados por lei especia
ou convencao internacional;

5.1.2 - Ter 18 anoscompletos;

5.1.3- Possuir as habilitagdes liter&rias e/ou
profissionais lega mente exigidos para
0 desempenho do cargo;

5.1.4- Ter cumprido os deveres militares ou
de servigos civico, quando obrigatorio;
515- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes pablicas ou interdito para o
exercicio das fungbes a que se
candidata;

5.1.6- Possir a robustez fisca e o perfil
psiquico indispensavel ao exercicio da
fungdo e ter cumprido as leis de
vacinagao obrigatoria;

5.2- Requisito especia: Possuir o 9.° ano de
escolaridade ou equivaente.

Contetido funciona do lugar a preencher - Ao Ajudante
de Ac¢do Socio-Educativa compete trabalhar
directamente com criangas, tendo em vista 0 seu
desenvolvimento sbcio-pedagdgico, coadjuvando o
educador de infancia na programacéo e realizago de
actividades educativas e no relacionamento com 0s
encarregados de educaco.

Loca de estéggio e vencimento - O local detrabaho sera
no Infantério “O Sol” sito ao Sitio do Livramento -

Ponta do Sol e o est&gio seraremunerado pelo indice
(181) daescalaindiciaria prevista paraas carreiras de
regime geral, sem prejuizo do direito de opgéo pela
remuneracdo correspondente ao lugar de origem no caso
de pessod com nomeacdo definitiva, nos termos da
alinea h) do n.° 1 do art.° 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 17/2000/M, de 1/08 conjugado com o
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de 3 Outubro, com as
alteragbes introduzidas pel o Decreto-Lei n.° 404-A/98,

de 18 de Dezembro, com anova redacgéo dadapelaLe

Nn.° 44/99, de 11 de Junho e do art.° 41.° do Decreto-L ei

n.c 57/2004, de 19 de Marco, sendo as respectivas
condic¢des de trabalho as genericamente em vigor para
os funcionérios da Administragdo Plblica

7.1- Olocal detrabalho e vencimento dos lugares a
prover apds estégio serd o referido no niimero
anterior e tera 0 vencimento correspondente a0
escaldo 1 da categoria (indice 209) no Novo
Ssema Remuneratério (NSR) da Fungdo
Pdblica, nos termos do Decreto-Lel n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova
redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.
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8- Osmétodos de seleccdo a utilizar no concurso referido

Serdo 0s seguintes:

a) Avdiaco Curricular (A.C));

b) Prova Escrita de Conhecimentos Especificos

(PE.CE);

c) Entrevista Profissonal de Sdleccdo (E.PS).

8.1- Osméodosde seleccdo referidos nas alineas a)

eb), do ponto anterior seréo eliminatérios de

“per " e serdo aplicados pela ordem expressa

Nno mesmo ponto, considerando-se nado

gprovados os candidatos que obtenham em

qualquer dos métodos classficacdo inferior a 10

valores, considerando-se como ta por

arredondamento, as classificagdes inferiores a

9,5 vaores.

8.2- Na avdiagdo curricular serdo utilizados os

seguintes factores de apreciacéo:

- Habilitacdo Académicade Base - onde
se ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Formacdo Profissond - em que se
ponderardo as acgdes de formagdo e
aperfeicoamento profissona relacio-
nadas com as &reas funcionais do lugar
posto a concurso;

- Experiéncia Profissional - em que se
ponderara o desempenho efectivo de
funcdes na area de actividade para que
0 concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duragéo.

8.3- AProvaEscritade Conhecimentos Especificos

tera a duragdo de 60 minutos, e versara sobre

alguns dos seguintes temas, de acordo com o

programa estabel ecido no Despacho Conjunto

dos Secretérios Regionais do Plano e da

Coordenacdo e de Educagdo, publicado no

JORAM, N.° 240, | Série, de 15 de Dezembro de

1999:

. Estrutura Orgénica do Servico;

. Nogdes gerais sobre as caracteristicas
de desenvolvimento global da crianca
nal2e22infancia;

. Papel da Ajudante de Accdo Socio-
Educativa na sua relacdo com as
criangas e adultos.

84- A Entrevista Profissona de Sdleccéo tera a

duracdo de 15 minutos e procurara avadiar numa

relacdo interpessoal e de forma objectiva e

sistemética, as aptiddes profissionais e pessoais

dos candidatos, apreciando 0s seguintes

factores:

. Interesse - esforgo de aperfeigoamento
na preparacao e execucdo do trabal ho;

. Sociabilidade - capacidade de
relacionamento e de cooperacdo com
os outros;

. Responsabilidade - dedicacdo e valor
atribuido astarefas e grau de seguranca
no posto de trabalho;

. Conhecimento do trabal ho -fundamen-

tacdo tedrica e metodo-ldgica paraa
preparacéo e execucdo do trabal ho.

01

15

8.5

A bibliografia recomendada podera ser
consultada e adquirida na Direccdo Regiona de
Administragdo Educativa, durante o periodo de
expediente, sito ao Edificio Oudinot, 4.° andar -
Funchal, na Delegacdo Escolar da Pontade Sol,
sito a Rua Padre Ledo Henriques, 14 - Vila,
9360-212 Ponta de Sol, ou no Balcdo da
Secretaria Regional de Educacéo na Lojado
Cidad&o, sto a Avenida Arriaga - Funchal.
8.6- Oscoeficientes de ponderagéo para os métodos
de seleccdo a utilizar serdo 0s seguintes:.
a) Avadiagdo Curricular - 2;
b) Prova Escrita de Conhecimentos
Especificos- 3;
) Entrevista Profissonal de Selecgdo - 2.
8.7- Os resultados obtidos pela aplicacdo dos
métodos de seleccdo indicados no n.° 7, serdo
classificadosde 0 a20 vaores.

A classficagdo fina resultard da média aritmética
ponderada das classificagdes obtidas pel os métodos de
selecc@o referidos, nos termos da expressdo abaixo
indicada, constando da acta de reuni&o do jUri o Sistema
de classificagdo final, bem como os critérios de
avdiagdo, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada:
CF=[2A.C)+3(PECE)+2EPS)]+7

10 - Regime de estagio - O estagio sera efectuado de acordo

11

com o regulamento de estagio aprovado por Despacho
Conjunto dos Secretarios Regionals da Educacgo e dos
Assuntos Sociais, publicado no JORAM, 11 Série, n.° 173,
de 7 de Setembro de 2001.

10.1- Afrequénciado estégio serafeitaem regimede
comissao de servigo extraordinaria ou contrato
administrativo de provimento, conforme,
respectivamente o interessado ja possua ou néo
vinculo aFuncgéo Plblica

10.2- A avdiagio e classficagdo find do estigio

competem a0 jUri de estagio que € 0o mesmo do

presente concurso, e que serdo efectuadas com

base:

a) No reatdrio de estagio a apresentar
pelo estagiario;

b) Na classficacdo de servigo durante
aquele periodo;

C) Na avaliac&o de cursos de formagéo
gue eventualmente venham a ser
frequentados.

Formalizacéo de candidatura - De harmonia com as
disposi¢des aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Administragdo Educativa, “o modelo tipo” que sera
adquirido na respectiva Direccdo Regiond, sito ao
Edificio Oudinat, 4.° andar - Funchal ou na Delegagéo
Escolar da Ponta do Sol, sito & Rua Padre Ledo
Henriques, 14 - Vila, 9360-212 Ponta do Sol, ou ho
Balcdo da Secretaria Regional de Educacéo na Loja
do Cidaddo, sito a Avenida Arriaga - Funchal ou
requerimento feito em papel de formato A4, branco
ou cor pdida, solicitando a admissio ao concurso,
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devendo 0 mesmo ser acompanhado sob pena de
exclusdo dos seguintes documentos:

11.1- Certificado de Habilitagdes Literarias

11.2- Declaragdo comprovativa da experiéncia
profissional nareferida area, caso a possuam,
passada por entidade competente.

11.3- Curriculum Vitee detalhado, actualizado e
datado onde constem os seguintes elementos:
habilitagbes literérias e profissionais
(especidizagOes, estdgios, semindrios, acgles
de formagdo, etc, com referéncia a sua duracdo
em dias e horas), experiéncia profissiona, bem
como outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar e que considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito, ou
de congtituirem motivo de preferéncialegal.

12- A declaragdo de dispensa dos documentos

comprovativos da Stuagcdo do candidato referido no
model o tipo de requerimento de admisso ao concurso,
ndo isentao candidato de apresentar os documentos
solicitados nos pontos 11.1, 11.2 e 11.3 do presente
aviso de abertura até ao fim do prazo de entrega das
candidaturas.

13 - De harmoniacom o disposto no n.° 3do artigo 3.2, do

Decreto-Lei n 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 25/2001/M,

de 24 deAgosto, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em iguadade de classificagdo, a qual

prevalece sobre qualquer outra preferéncialegal. Nas
restantes situacdes e em caso de igualdade de
classificagdo obsarvar-se-4 0 disposto nos niimeros 2 e 3
do art.° 37do Decreto-lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 - Asfalsas declaragtes serdo punidas nostermos dalei.

15 - Aconstituicdo do juri serda seguinte:

Presidente:

- Mariado Livramento Brazdo Andrade Silva,
Director de Servigos de Gestéo N&o Docente da
Direccd0 Regiona de Administracdo
Educativa

Vogais Efectivos.

- Maria Célia Alves Pinheiro Miguel, Educadora
do Quadro de pessoal da EB1 C/PE da
Lombada;

- L Gicia Fernandes Mendonga, Técnico Superior
de 22 Classe da Direccdo Regiona de
Administragdo Educativa

Vogais Suplentes.

- TeresaMaria Gomes Ramos, Delegada Escolar
daPontado Sal;

- Samuel Pereira Freitas Andrade, Assistente
Administrativo da Direccdo Regiona de
Administracgo Educetiva

15.1- O Presidente do Jari sera substituido nas suas

faltas eimpedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

16- A relagdo de candidatos admitidos e a lista de

classificacdo final do concurso serdo afixadas, no prazo
legal estabelecido, na Direccdo Regiona de
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Administragdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot 4.°
andar - Funcha, bem como no Balc&o da Secretariade
Educacdo, naLojado Cidaddo, sito aAvenidaArriagae
aindanalnternet, no Ste oficial daDireccdo Regiond de
Administracdo Educativa, (www.made ra-edu.pt/drae) e
na Delegacao Escolar daPontado Sol, sito a Rua Padre
Ledo Henriques, 14 - Vila, 9360-212 Pontado Sal.

17 - Os candidatos cuj0s processos Ndo estejam instruidos

nos termos deste aviso serdo excluidos da admissao ao
CONCUrso.

Funchal, 15 de Dezembro de 2005.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2005/12/14,
no uso da delegacdo de competéncias previstano ponto
1.1 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do
Secretario Regional de Educagdo, publicado no
JORAM, n.° 86, || Série, de 4 de Maio, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data de
distribuicao dall Sériedo Jornd Oficia daRAM, onde
se encontra publicado o presente aviso referente ao
concurso externo de Ingresso, para preenchimento de 2
vagas de Ajudante de Acgdo Socio-Educativa, no
quadro de pessoal do Infantario “A Ondinha’ - Sao
Vicente, constante no mapa anexo a Portarian.® 21-
-B/2005, de 11 de Marco.

Os lugares postos a concurso encontram-se
descongel ados nos termos do Despacho Normativo n.°
1/2005, de 18 de Abril, publicado no JORAM n.° 44, |

Sériede 2 de Maio.

Lei aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Legidativo Regional n.° 17/2000/M, de 1 de
Agosto, dterado pelo Decreto Legidativo Regional
n.°19/200/M, de 29 de Junho, conjugado com a
Portaria n.° 21-B/2005, de 11 de Marco, Despacho
Conjunto dos Secretérios Regionais da Educagéo e dos
Assuntos Sociais, publicado nall Série do Jornd Oficid
Nn.° 173, de 7 de Setembro e Despacho n.° 12/2003 de 4
de Maio, publicado nall Série do Jornal Oficial n.° 92
de 14 de Maio, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as dteracfes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.°420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Le n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pelaLei n.° 44/99,
de 11 de Junho, Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com as dteracfes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é vdido para
preenchimento das vagas postas a concurso e das que
vierem a ocorrer no prazo de um ano, contando a partir
da data de distribuicao/afixacéo dalista de classificagdo
final.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
individuos com vinculo ou ndo a Funcdo Plblica,
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gue satisfacam 0s seguintes requisitos gerais e especials
aé ao termo fixado para a apresentacdo das
candidaturas.

51- Reqguisitosgeras:

511- Te naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos, exceptuados por lei especia
ou convencao internaciond;

5.1.2- Ter 18 anos completos,

5.1.3- Possuir as habilitagBes literarias e/ou
profissionais |ega mente exigidos para
0 desempenho do cargo;

5.14- Ter cumprido os deveres militares ou
de servigos civico, quando obrigatorio;

N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungles a que se
candidata;

5.15-

5.1.6- Posair a robustez fisca e o perfil
psiquico indispensavel ao exercicio da
fungdo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria

5.2- Requisito especial: Possuir o 9.° ano de
escolaridade ou equivalente.

Contetido funcional do lugar a preencher - Ao Ajudante
de Accdo Socio-Educativa compete trabalhar
directamente com criancas, tendo em vista 0 seu
desenvolvimento sbcio-pedagdgico, coadjuvando o
educador de infancia na programacéo e realizacdo de
actividades educativas e no relacionamento com 0s
encarregados de educacéo.

Loca de estagio e vencimento - O locd detrabaho sera
no Infantério “A Ondinha’ sito ao Sitio do Passo, S&o
Vicente e 0 estagio seraremunerado pelo indice (181) da
escalaindiciéria prevista para as carreiras de regime
geral, sem prejuizo do direito de opcdo pela
remuneracdo correspondente ao lugar de origem no caso
de pessoal com nomeacdo definitiva, nos termos da
alineah) do n.° 1 do art.° 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 17/2000/M, de 1/08 conjugado com o
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de 3 Outubro, com as
ateragbesintroduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com anovaredaccio dadapelalL el
Nn.°44/99, de 11 de Junho e do art.° 43.° do Decreto-L e
n. 57/2004, de 19 de Mar¢o, sendo as respectivas
condi¢des de trabalho as genericamente em vigor para
os funciondrios da Administragéo Publica

7.1- Olocd detrabalho e vencimento dos lugares a
prover apds estagio, serd o referido no nimero
anterior eterd o vencimento correspondente ao
escaldo 1 da categoria (indice 209) no Novo
Sistema Remuneratério (NSR) da Funcdo
Plblica, nos termos do Decreto-Lei n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova
red?]cgéo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso
referido serdo os seguintes:

01

a)

0)

81-

8.2-

8.3-

8.4 -

85-
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Avaliacdo Curricular (A.C.);

Prova Escrita de Conhecimentos Especificos
(P.ECE);

Entrevista Profissonal de Seleccéo (E.PS).

Os métodos de selecgéo referidos nas alineas @)
eh), do ponto anterior serdo eliminatérias “ per
si” e serdo aplicadas pela ordem expressa no
mesmo ponto, considerando-se ndo aprovados
os candidatos que obtenham em qualquer dos
métodos classificacdo inferior a 10 vaores,
considerando-se como tal por arredondamento,
as classficagbesinferioresa 9.5 valores.

Na avaiagéo curricular serao utilizados os

segw ntes factores de apreci
Habilitacéo Académicade Base - onde
se ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparagdo
legalmente reconhecida;

- Formagdo Profissond - em que se
ponderardo as ac¢des de formacdo e
aperfeicoamento profissional
relacionadas com as éreas funcionais
do lugar posto a concurso;

- Experiéncia Profissional - em que se
ponderard o desempenho efectivo de
funcbes na area de actividade paraque
0 concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e durac&o.

A Prova Escrita de Conhecimentos Especificos

terd aduragdo de 60 minutos, e versara sobre

alguns dos seguintes temas de acordo com o

programa estabel ecido no Despacho Conjunto

dos Secretarios Regionais do Plano e da

Coordenacdo e de Educacdo publicado no

JORAM, N.° 240, || Série, de 15 de Dezembro de

1999:

. Estrutura Orgénica do Servigo,

. NogBes gerals sobre as caracteristicas
de desenvolvimento globa da crianga
nalae22infancia;

. Papel daAjudante de Accdo Socio-
-Educativa na sua relagdo com as
criangas e adultos.

A Entrevista Profissona de Sdleccdo tera a
duracgo de 15 minutos e procurarq avaiar numa
relacdo interpessod e de forma objectiva e
sistemdtica, as aptiddes profissonais e pessoais
dos candidatos, apreciando 0s seguintes
factores:

. Interesse - esforgo de aperfelcoamento
na preparaco e execucdo do trabalho;

. Sociabilidade - capacidade de
relacionamento e de cooperacdo com
0S OUtros;

. Responsabilidade - dedicag&o e valor
atribuido astarefas e grau de seguranca
no posto de traba ho;

. Conhecimento do trabaho -
fundamentacdo tedrica e metodo-
|6gica para a preparagdo e execucao
do trabal ho.

A bibliografia recomendada podera ser
consultada e adquirida na Direcgéo Regional
de Administracdo Educativa, durante o
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periodo de expediente, Sito ao Edificio Oudinot,
4.° andar - Funchal, na Delegacdo Escolar de
Séo Vicente, sito ao Sitio do Passo, 9240-217
S80 Vicente ou no Balcdo da Secretaria
Regiona de Educacéo naLojado Cidaddo, sito
aAvenidaArriaga- Funchal.

8.6- Oscoeficientes de ponderagéo para os métodos
de seleccdo a utilizar seréo os seguintes:
a) Avadliaco Curricular - 2;
b) Prova Escrita de Conhecimentos
Especificos- 3;
) Entrevista Profissonal de Selecgdo - 2.
8.6- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos

métodos de seleccdo indicados no n.° 7, serdo
classficados de 0 a20 vaores.

A classficagdo fina resultara da média aritmética
ponderada das classificagBes obtidas pelos métodos de
sdleccdo referidos, nos termos da expressao abaixo
indicada, constando da actade reuni&o do jri o sistema
de classificagdo final, bem como os critérios de
avdiacdo, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada:
CF.=[2A.C)+3(PECE)+2EPS)] =7

Regime de estégio - O estégio sera efectuado de acordo
com o regulamento de estagio aprovado por Despacho
Conjunto dos Secretarios Regionais da Educagéo e dos
Assuntos Sociais, publicado no JORAM, || Série, n.° 173,
de 7 de Setembro de 2001.

10.1- Afrequénciado estégio serafeitaem regimede
comissao de servigo extraordindria ou contrato
administrativo de provimento, conforme,
respectivamente o interessado ja possua ou ndo
vinculo aFunc¢éo Pdblica.

10.2- A avdiacdo e classficagéo fina do estégio

competem a0 jUri de estégio que € o mesmo do

presente concurso, e que serdo efectuadas com

base:

a) No relatorio de estagio a apresentar
pelo estagiario;

b) Na classficacdo de servico durante
aquele periodo;

c) Na avaliac&o de cursos de formagdo
que eventualmente venham a ser
frequentados.

Formalizag8o de candidatura - De harmonia com as
disposicies aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regional de
Adminigtracdo Educativa, “o modelo tipo” que sera
adquirido na respectiva Direccdo Regiond, sito ao
Edificio Oudinat, 4.° andar - Funcha ou na Delegagéo
Escolar de S&o Vicente, sito ao Sitio do Passos, 9240-
217 Sdo Vicente, ou no Bacdo da Secretaria Regional
de Educagéo naLojado Cidaddo, sito aAvenidaArriaga
- Funchadl, ou requerimento feito em papel de formato
A4, branco ou cor pélida, solicitando a admissdo ao
concurso, devendo 0 mesmo ser acompanhado sob pena
de exclusdo dos seguintes documentos:

11.1- Certificado de HabilitacGes Literarias.
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11.2- Declaragdo comprovativa da experiéncia
profissona na referida area, caso a possua,
passada por entidade competente.

11.3- Curriculum Vitee detalhado, actuadizado e

datado onde constem os seguintes elementos:

habilitagbes literdrias e profissionais
(especidizagdes, estagios, seminarios, acgdes
deformacso, etc, com referénciaa sua duragdo
em dias e horas), experiéncia profissional, bem
como outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar e que considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito, ou
de constituirem motivo de preferéncialegal, as
quais, no entanto, sH poderdo ser tidos em conta
pelo juri, se devidamente comprovados.

12- A declaragBio de dispensa dos documentos

comprovativos da situacdo do candidato referido no
model o tipo de requerimento de admissdo ao concurso,
ndo isenta o candidato de apresentar os documentos
solicitados nos pontos 11.1, 11.2 e 11.3 do presente
aviso de abertura até ao fim do prazo de entrega das
candidaturas.

13 - De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo 3.° do

Decreto-Lei n 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
RAM pdo Decreto Legidativo Regiond n.2 25/2001/M,
de 24 de Agosto, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificagdo, a qua
prevalece sobre qualquer outra preferéncialegal. Nas
restantes situacdes e em caso de igualdade de
classificag8o observar-se-4 0 digposto nosnimeros 2 e 3
do art.° 37do Decreto-lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 - Asfasas declaragbes seréo punidas nostermos dalei.

15 - Aconstituicdo do juri serdaseguinte:

Presidente:
- Elizabeth Vieira Pereira Gongalves, Chefe de
Divisdo de Recrutamento de Pessoal N&o

Docente da Direccdo Regiona de
Administracgo Educativa
Vogais Efectivos:

Susana Gabriela Cardoso Almeida, Directora
do Infantario “A Ondinha’;

- Carlos Migudl Vasconcelos Ponte, Técnico
Superior de 2.2 Classe da Direcgdo Regiona de
Administracdo Educativa.

Vogais Suplentes.

- Maria Graga Silva Fernandes, Delegada Escolar
de Sdo Vicente;

- Nélio Crispim Gouvela Mendes, Chefe de
Seccdo de Recrutamento de Pessoa Néo
Docente, em regime de substituicdo, da
Direccdo Regional de Administracdo
Educativa

O Presidente do JUri sera substituido nas suas
fatas eimpedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

151-

16- A relagBo de candidatos admitidos e a lista de

classificagdo final do concurso ser@o afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direccdo Regiona de
Administracdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot
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4.° andar - Funchal e na Delegacdo Escolar de S&o
Vicente, sito ao Sitio do Passo, 9240-217 S&o Vicente,
bem como no Balcdo da Secretaria Regiona de
Educacdo naLojado Cidadéo, sito a Avenida Arriaga-
Funchal e ainda na Internet, no site oficial da Direccdo
Regional de Administracio Educativa, (www.madeira:
edu.pt/drae).

17 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos

nos termos deste aviso serdo excluidos da admissdo ao
COoNCUrso.

Funchal, 15 de Dezembro de 2005.

O DiRecTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Faz-se plblico que por meu despacho, de 2005/12/14,
no uso da del egagdo de competéncias previstano ponto
1.1 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do
Secretério Regiond de Educagdo publicado no JORAM
n. 213, Il Série, de 6 de Novembro, se encontra aberto
pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data de
distribuicao dall Sériedo Jornd Oficia daRAM, onde
se encontra publicado o presente aviso referente ao
concurso externo de ingresso, para preenchimento de 2
vagas de Auxiliar de Apoio, no quadro de vinculago de
pessod ndo docente da Area Escolar do Funchd -
Secretaria Regional de Educacdo, constante do mapa
anexo a Portaria n.° 126/2004, de 4 de Junho, que
aterou o quadro de pessoal dos estabelecimentos
publicos de educacdo pré-escolar e do ensino ndo
superior da RAM criado pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 25/2000/M, de 15 de Setembro.

Os lugares postos a concurso encontram-se
descongelado nos termos do Despacho Normativo n.°
1/2005, de 18 de Abiril, publicado no JORAM n.° 44, |
Série, de2 deMaio.

Lei aplicdvel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-L e n.°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
a Resolugéo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.6 53, Decreto Legidativo Regional
n.6 25/2000/M, de 15 de Setembro, dterado pela
Portaria n. 126/2004, de 4 de Junho, Decreto-Le n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Le n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as dteragBesintroduzidas pelaLei n.°44/99, de 11
de Junho, Decreto-Lel n.°442/91, de 15 de Novembro,
com as dteraces introduzidas pelo Decreto-Le n.°
6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso € vdido para o
preenchimento das vagas postas a concurso e das que
vierem aocorrer no prazo de um ano, contado a partir da
data da distribuicéo/afixacdo dalista de classificacéo
final dos candidatos.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
individuos com vinculo ou ndo a Fungéo Puablica, que
satisfacam os seguintes requisitos gerais e especiais até
a0 termo do prazo fixado para a apresentacdo das
candidaturas.
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51- Reqguistosgeras

511- Te naciondidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por |el especia
ou convencao internaciond.

5.1.2- Ter 18 anos completos.

5.1.3- Possuir as habilitagdes literérias e ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo.

5.14- Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio.
515- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das funcBes a que se
candidata.

5.1.6- Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavel ao exercicio da
funcdo e ter cumprido as leis de
vacinacdo obrigatoria.

5.2- Requisito Especial: Possuir escolaridade
obrigatoria, conforme aidade dos candidatos.

Contetdo funciona do lugar apreencher - Ao Auxiliar
de Apoio compete, genericamente, colaborar na
preparacdo dos trabalhos na cozinha, bem como
proceder a limpeza, arrumagdo e vigilancia do
estabelecimento de ensino.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
serana area escolar do Funchal e o lugar a preencher
terd 0 vencimento correspondente ao escaldo 1 da
categoria, nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, com as dteracles introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro aterado
pelalei n.°44/99, de 11 de Junho, Portarian.’ 126/2004
de 4 de Junho e art.° 43 do Decreto-Lei 57/2004, de 19
de Marco, sendo as respectivas condicdes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionarios da
Administragéo Pdblica.

O método de seleccao a utilizar no concurso referido
serd 0 seguinte:Prova Préatica de Conhecimentos
Especificos (PP.CE);

8.1- AProvaPréticade Conhecimentos Especificos
terd a duragdo de 20 minutos, e versara sobre
alguns dos seguintes temas, de acordo com o
programa estabel ecido no Despacho Conjunto
das Secretarias Regionais do Plano e da
Coordenacdo e de Educagdo, publicado no
JORAM N.° 240, || Série, de 15 de Dezembro de
1999:
. Estrutura orgéanica do servico;

. Colaboragd com os cozinheiros na
preparacao dos trabalhos dos géneros
alimenticios destinados a confeccao;

. Limpeza, arumagdo e vigilancia dos
estabel ecimentos de ensino;

. Controle de entradas e saidas de
pessoas.

8.2- A documentacdo relativa ao programa da
prova podera ser consultada ou adquirida na
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DireccBo Regional de Administracéo
Educativa, sito ao Edificio Oudinot, 4.° andar
e na Delegagdo Escolar do Funchdl, sito &
Rua das Hortas n.° 16 - 1.° andar, 9054-506
Funchal, durante as horas de expediente, e no
Balcdo da Secretaria Regional de Educagéo,
na Loja do Cidaddo Avenida Arriaga,
Funchal.
8.3- Oresultado obtido pela aplicacdo do método
de seleccdo indicado no n° 8 sera
classificado de “0 a 20" valores, constando
da acta da reunido do juri os critérios de
avaliagdo sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepcdo ao Director
Regional de Administracdo Educativa, “o modelo
tipo” que serd adquirido na Secretaria Regiona de
Educacdo - Direcgdo Regiona de Administracdo
Educativa, sito ao Edificio Oudinat, 4 .° andar - 9000
Funchal e na Delegacdo Escolar do Funchal, sito a
Ruadas Hortas n.° 16 - 1.° andar, 9054-506 Funchal,
durante as horas de expediente ou requerimento feito
em papel de formato A4, branco ou cor pdida,
solicitando a admisséo ao concurso, devendo estes
serem acompanhados sob pena de exclusdo do
concurso dos seguintes documentos:

9.1- Certificado de habilitacbes literarias ou
declaragdo passada pelo respectivo
Estabel ecimento de Ensino.

A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso, ndo isenta o candidato da apresentacéo do
documento solicitado no ponto 9.1 do presente aviso
de abertura.

De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo 3.5,
do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro,
aplicado & RAM pelo Decreto Legidativo Regional
n.. 25/2001/M, de 24 de Agosto, o candidato com
deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal. Nas restantes situagtes e em caso
de igualdade de classificagcdo observar-se-4 o
disposto nos nimeros 2 e 3 do art.° 37 do Decreto-lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

As falsas declaracBes serdo punidas nos termos da
lel.

A constituicdo do Jari serd a seguinte;

Presidente:

- Mariado Livramento Brazdo Andrade Silva,
Director de Servigos de Gestdo N&o Docente
da Direccdo Regiona de Administracdo
Educativa.

Vogais Efectivos:
- Maria Heliodora Fernandes Palermo,
Delegada Escolar do Funchal;

14 -
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- Carlos Miguel Vasconcelos Ponte, Técnico
Superior de 2.2 Classe da Direccdo Regional
de Administracdo Educativa

Suplentes:

Universa Saudade de Gouveia Pereira
Gongalves, Chefe de Seccdo da Delegacdo
Escolar do Funchal;

- Sénia Maria Freitas Costa Ornelas,
Assistente  Administrativo da Direccdo
Regional de Administragdo Educativa.

Vogais

13.1- O Presidente do JUri sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo 1.° Vogal

Efectivo.

A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido na Direc¢do Regional de
Administragdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot,
4° Andar - Funcha, na Delegacdo Escolar do
Funchal, sito a Rua das Hortas n.° 16 - 1.° andar,
9054-506 Funchal, no Balcéo da Secretaria Regional
de Educacdo, na Loja do Cidaddo Avenida Arriaga,
Funchal e ainda na Internet, no site oficia da
Direccdo Regiona de Administragdo Educativa,
(www.madeira-edu.pt/drag).

Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso seréo excluidos da
admiss&o a0 concurso.

Funchal, 15 de Dezembro de 2005.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge

Manud

1-

da SilvaMorgado

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de
2005/12/14, no uso da delegacdo de competéncias
prevista no ponto 1.1 do Despacho n.° 34/2005, de
20 de Abril, do Secretério Regional de Educacdo
publicado no JoraM n.° 213, |l Série, de 6 de
Novembro, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data de distribuicao da Il Série do
Jornal Oficia da RAM, onde se encontra publicado
0 presente aviso referente a0 concurso externo de
ingresso, para preenchimento de 1 vaga de Auxiliar
de Apoio, no quadro de vinculaggo de pessoa ndo
docente da Area Escolar da Pontado Sol - Secretaria
Regiona de Educagdo, constante do mapa anexo a
Portaria n.° 126/2004, de 4 de Junho, que alterou o
quadro de pessoa dos estabel ecimentos publicos de
educacdo pré-escolar e do ensino ndo superior da
RAM criado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
25/2000/M, de 15 de Setembro.

O lugar posto a concurso encontra-se descongelado
nos termos do Despacho Normativo n.° 1/2005, de
18 de Abiril, publicado no JORAM n.° 44, | Série, de 2
de Maio.

Lei aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com a Resolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto,
publicada no JorRAM, | Série, n.° 53, Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2000/M, de 15 de
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Setembro, alterado pela Portaria n. 126/2004, de 4 de
Junho, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as dteraghes introduzidas pelo Decreto-Le n.°
420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Lel n.°404-A/98, de
18 de Dezembro, com as alteragtes introduzidas pela
Le n.244/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.°442/91, de
15 de Novembro, com as ateragtes introduzidas pelo
Decreto-Le n.°6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de vdidade - O concurso € vdido para o
preenchimento da vaga posta a concurso e das que
vierem aocorrer no prazo de um ano, contado a partir da
data da distribuicéo/afixac8o dalista de classificacgo
fina dos candidatos.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
individuos com vinculo ou ndo a Fun¢do Publica, que
satisfacam os seguintes requisitos gerais e especiais até
a0 termo do prazo fixado para a apresentacdo das
candidaturas.

5.1- Requistosgeras

511- Te naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lei especia
ou convencao internaciond;

5.1.2- Ter 18 anoscompletos;

5.1.3- Possuir as habilitacGes literarias e ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;

5.14- Ter cumprido os deveres militares ou
de servigo civico, quando obrigeatério;

N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungbes a que se
candidata;

Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavel ao exercicio da
funcdo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria

515-

516-

5.2- Requisito Especial: Possuir a escolaridade

obrigatdria, conforme aidade dos candidatos.

Contetido funcional do lugar a preencher - Ao Auxiliar
de Apoio compete, genericamente, colaborar na
preparacdo dos trabalhos na cozinha, bem como
proceder a limpeza, arrumacdo e vigilancia do
estabd ecimento de ensino.

Local de trabalho e vencimento - O local de trabalho
serana area escolar da Ponta do Sol e os lugares a
preencher terdo o vencimento correspondente ao esca @
1 da categoria, nostermos do Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, com as ateragdes introduzidas pelo
Decreto-Le n.°2404-A/98, de 18 de Dezembro dterado
pelalLe n.°44/99, de 11 de Junho, Portarian.’ 126/2004
de 4 de Junho e art.° 43 do Decreto-Lel 57/2004, de 19
de Marco, sendo as respectivas condicoes de traba ho
as genericamente em vigor para os funciondrios da
Administragdo Publica.

O método de seleccdo a utilizar no concurso referido

sera o seguinte:

- Prova Prética de Conhecimentos Especificos
(P.P.CE);
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81- A Prova Prética de Conhecimentos

Especificos terd a duragdo de 20 minutos, e

versara sobre alguns dos seguintes temas, de

acordo com o programa estabelecido no

Despacho Conjunto das Secretarias

Regionais do Plano e da Coordenagdo e de

Educacéo, publicado nho JORAM n.° 240, I

Ser|e de 15 de Dezembro de 1999:

Estrutura organica do servico;

. Colaboracdo com os cozinheiros na
preparacdo dos trabalhos dos
géneros aimenticios destinados a
confeccao;

. Limpeza, arrumacao e vigilanciados
estabel ecimentos de ensino;

. Controle de entradas e saidas de
pessoas.

8.2- A documentacdo relativa ao programa da

prova poderd ser consultada ou adquirida na

Direccdo Regional de Administragdo

Educativa, sito ao Edificio Oudinot, 4.°

andar, na Delegacéo Escolar da Pontado Sol,

sito a Rua Padre Ledo Henriques, 14 - Vila,

9360-212 Ponta do Sol, ou no Balcdo da

Secretaria Regional de Educacdo, naLojado

Cidad&@o Avenida Arriaga, Funchal, durante

as horas de expediente.

8.3- O resultado obtido pela aplicacdo do método
de seleccdo indicado no n° 8 serd
classificado de “0 a 20" vaores, constando
da acta da reunido do juri os critérios de
avaliagdo sendo a mesma facultada aos

candidatos sempre que solicitada.

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposicBes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepcdo ao Director
Regional de Administragdo Educativa, “o modelo
tipo” que serd adquirido na Secretaria Regiona de
Educacéo - Direccdo Regiona de Administracdo
Educativa, sito ao Edificio Oudinot, 4 .° andar -
9000, na Delegacdo Escolar da Ponta do Sol, sito a
Rua Padre Ledo Henriques, 14 - Vila, 9360 -212
Ponta do Sol, ou no Balcéo da Secretaria Regional de
Educacdo, na Loja do Cidaddo Avenida Arriaga,
Funchal ou requerimento feito em papel de formato
A4, branco ou cor pdlida, solicitando a admissdo ao
concurso, devendo estes serem acompanhados sob
pena de exclusdo do concurso dos seguintes
documentos:

9.1- Certificado de habilitacBes literarias ou
declaragdo passada pelo respectivo Estabe-

lecimento de Ensino.

A declaragdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagcdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso, ndo isenta o candidato da apresentacéo do
documento solicitado no ponto 9.1 do presente aviso
de abertura.

De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo 3.°,
do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro,
aplicado @ RAM pelo Decreto Legislativo Regional
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n.. 25/2001/M, de 24 de Agosto, 0 candidato com
deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classficagdo, a qual prevadece sobre qualquer outra
preferéncialegal. Nas restantes situagdes e em caso de
igual dade de classificacdo observar-se-4 0 disposto nos
numeros 2 e 3 do art.° 37do Decreto-lei n.2204/98, de 11
de Julho.

12 - Asfasas declaragdes serdo punidas nostermos dalei.

13 - Acongtituicdo do Jari serda seguinte:

Presidente;

- Liana Maria Braz Henriques Silva Ferreira,
Chefe de Divisdo de Gestdo N&o Docente da
Direccdo Regional de Administragdo
Educativa.

Vogais Efectivos.

- TeresaMaria Gomes Ramos, Delegada Escolar
daPontado Sol;

- L Gcia Fernandes Mendonga, Técnica Superior
de 22 Classe da Direccdo Regiona de
Administrago Educativa

Vogais Suplentes:

- Maria Teresa Marcos Olival Freitas, Chefe de
Seccéo da Delegacdo Escolar da Pontado Sol;

- Telmo de Freitas Sousa, Assistente
Administrativo Principal da Direcgdo Regional
de Administracdo Educativa.

13.1- O Presidente do JUri sera substituido nas suas

faltas eimpedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

14 - A relagdo dos candidatos admitidos e a lista de

classificacdo final do concurso serdo afixadas, no prazo
legal estabelecido na Direccdo Regional de
Administraggo Educativa, sito ao Edificio Oudinot, 4.°
Andar - Funchal, na Delegacdo Escolar da Pontado Sal,
sito a Rua Padre Ledo Henriques, 14 - Vila, 9360-212
Ponta do Sol, no Balcdo da Secretaria Regiona de
Educacdo, na Loja do Cidaddo Avenida Arriaga,
Funchal e ainda na Internet, no site oficial da Direcgdo
Regional de Administracdo Educativa, (www.madeira-
edu.pt/drae).

15 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos

nos termos deste aviso serdo excluidos da admissao ao
CONCUrso.

Funchal, 15 de Dezembro de 2005.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2005/12/14,
no uso da delegacdo de competéncias prevista no ponto
1.1 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do
Secretario Regional de Educacdo publicado no JORAM
n.2 213, Il Série, de 6 de Novembro, se encontra aberto
pelo prazo de 10 dias (teis a contar da data de
distribuicdo da Il Série do Jorna Oficial da RAM,
onde se encontra publicado o presente aviso
referente a0 concurso externo de ingresso, para

00
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preenchimento de 1 vaga de Auxiliar de Apoio, no
quadro de vinculacéo de pessoa ndo docente da Area
Escolar de Santa Cruz - Secretaria Regiona de
Educacdo, constante do mapa anexo a Portaria n.°
126/2004, de 4 de Junho, que dterou o quadro de
pessoa dos estabel ecimentos publicos de educacéo pré-
-escolar e do ensino ndo superior daRAM criado pelo
Decreto Legidativo Regional n. 25/2000/M, de 15 de
Setembro.

O lugar posto a concurso encontra-se descongelado nos
termos do Despacho Normativo n.° 1/2005, de 18 de
Abril, publicado no JorRAM N.° 44, | Série, de 2 de Maio.

Lei aplicavd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.° 53, Decreto Legidativo Regiona

n.. 25/2000/M, de 15 de Setembro, dterado pela
Portaria n.’ 126/2004, de 4 de Junho, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracbes
introduzidas pelo Decreto-Le n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lel n.°404-A/98, de 18 de Dezembro,

com as ateragbes introduzidas pelaL e n.° 44/99, de 11
de Junho, Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,

com as ateracBes introduzidas pelo Decreto-Lel n.°
6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de vdidade - O concurso € vdido para o
preenchimento da vaga posta a concurso e das que
vierem aocorrer no prazo de um ano, contado apartir da
data da distribuicdo/afixaco da lista de classificagcdo
fina dos candidatos.

Condicdes de candidatura - Poderdo candidatar-se 0s
individuos com vinculo ou ndo a Fungdo Pablica, que
satisfacam os seguintes requisitos gerais e especiais até
a0 termo do prazo fixado para a apresentacéo das
candidaturas.

5.1- Requisitosgeras

5.11- Ter naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lei especia
ou convencado internaciond;

5.1.2- Ter 18 anoscompletos;

5.1.3- Possuir as habilitaces literarias e ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;

5.1.4- Ter cumprido osdeveres militares ou
de servico civico, quando obrigetério;

515- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungbes a que se
candidata;

5.1.6- Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavel ao exercicio da
funcdo e ter cumprido as leis de
vacinacao obrigatéria.

5.2- Requisito Especial: Possuir escolaridade
obrigatéria, conforme a idade dos
candidatos.
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Contetido funcional do lugar a preencher - Ao Auxiliar
de Apoio compete, genericamente, colaborar na
preparagdo dos trabalhos na cozinha, bem como
proceder a limpeza, arrumacdo e vigilancia do
estabel ecimento de ensino.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
serdnadrea escolar de Santa Cruz e o lugar a preencher
tera o vencimento correspondente ao escaldo 1 da
categoria, nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, com as dteraces introduzidas pelo
Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro aterado
pelalLe n.44/99, de 11 de Junho, Portarian.® 126/2004
de4 de Junho e art.° 43 do Decreto-Lei 57/2004, de 19
de Marco, sendo as respectivas condigdes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionarios da
Administragdo Plblica

O método de selec¢do a utilizar no concurso referido

Sera o seguinte:

- Prova Préaica de Conhecimentos Especificos
(PPCE);

8.1- A ProvaPrdticade Conhecimentos Especificos
tera a duragdo de 20 minutos, e versara sobre
alguns dos seguintes temas, de acordo com o
programa estabel ecido no Despacho Conjunto
das Secretarias Regionais do Plano e da
Coordenacdo e de Educacdo, publicado no
JORAM N.°240, || Série, de 15 de Dezembro de
1999:
. Estrutura orgénica do servico;
. Colaboragdo com os cozinheiros na
preparacao dos trabal hos dos géneros
alimenticios destinados a confecgao;

. Limpeza, arrumagao e vigilancia dos
estabel ecimentos de ensino;

. Controle de entradas e saidas de
pessoas.

8.2- Adocumentacdo relativa ao programada prova
podera ser consultada ou adquirida na Direcgéo
Regional de Administracdo Educativa, sito ao
Edificio Oudinot, 4.° andar, na Delegacdo
Escolar de Santa Cruz, Sto a Ruado Bom Jesus,
9100-152 Santa Cruz, durante as horas de
expediente, e no Balc&o da Secretaria Regional
de Educagdo, na Loja do Cidad@o Avenida
Arriaga, Funchal.

8.3-  resultado obtido pela aplicacdo do método de
seleccdo indicado no n.° 8 serd classificado de
“0a20" valores, constando da acta dareunido
dojuri oscritérios de avaliagdo sendo amesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposicies aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Administracdo Educativa, “o modelo tipo” que serd
adquirido na Secretaria Regional de Educacéo -
Direccdo Regiona de Administracdo Educativa, Sito ao
Edificio Oudinot, 4 .° andar - 9000 Funchal, no Balcéo
da Secretaria Regiond de Educagdo, na Loja do
Cidaddo Avenida Arriaga, Funchal e na Delegacéo
Escolar de Santa Cruz, sito & Rua do Bom Jesus,
9100-152 Santa Cruz ou reguerimento feito em papel

de formato A4, branco ou cor pdida, solicitando a
admissdo a0 concurso, devendo estes serem
acompanhados sob pena de exclusdo do concurso dos
Seguintes documentos:

9.1- Certificado de habilitagBes literarias ou
declaraco passada pelo respectivo Estabe-
lecimento de Ensino.

10

A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da stuagdo do candidato referido no
model o tipo de requerimento de admissio ao concurso,
ndo isenta o candidato da apresentacdo do documento
solicitado no ponto 9.1 do presente aviso de abertura.

11 - De harmoniacom o disposto no n.° 3 do artigo 3.2, do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
RAM peo Decreto Legidativo Regiond n.° 25/2001/M,
de 24 de Agosto, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em iguaddade de classificacdo, a qual
preval ece sobre qualquer outra preferéncial ?al . Nas
restantes situacbes e em caso de igualdade de
classficagdo observar-se-a o disposto nosnimeros2 e 3
do art.° 37 do Decreto-lel n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 - Asfalsas declaragtes serdo punidas nostermos dalei.
13 - Aconstituicao do Jari seraa seguinte;

Presidente:

- Elizabeth Vieira Pereira Goncalves, Chefe de
Divisdo de Recrutamento de Pessoal Nao
Docente da Direccdo Regional de
Administracéo Educativa.

Vogais Efectivos:

- Armando In&cio Mendonca Machado,
Delegado Escolar de Santa Cruz;

- Ema Paula Olim Abreu Figueira, Assessorada
Direccdo Regiona e Administracdo
Educativa

Vogas Suplentes.

- Maria Serafina Vedosa Freitas Alves Santos,
Chefe de Secgéo da Delegacéo Escolar de Santa
Cruz;

- Telmo de Freitas Sousa, Assistente
Adminigtrativo Principal daDireccdo Regiona
de Administracdo Educativa.

131- O Presidente do Jari seré substituido nas suas
fatas eimpedimentos pelo 1.°Voga Efectivo.

14 - A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificagdo final do concurso seréo afixadas, no prazo
Iegal estabelecido na Direc¢do R%ional de
Administraco Educativa, sito ao Edificio Oudinot, 4.°
Andar - Funchal, naDel egagéo Escolar de Santa Cruz,
sito & Rua do Bom Jesus, 9100-152 Santa Cruz, no
Balcdo da Secretaria Regional de Educacdo, nalLojado
Cidad&o Avenida Arriaga, Funchd e ainda nainternet,
no site oficial da Direccéo Regional de Administracéo
Educativa, (www.madeira-edu.pt/drae).

15 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos
nos termos deste aviso serdo excluidos da admissio ao
CONCUrs0.

Funchal, 15 de Dezembro de 2005.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado
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Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2005/12/14,
no uso da del egagdo de competéncias prevista no ponto
1.1 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do
Secretério Regional de Educagdo, publicado no
JORAM, n.° 86, || Série, de 4 de Maio, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data de
distribuicao dall Sériedo Jorna Oficia daRAM, onde
se encontra publicado o presente aviso referente ao
concurso externo de Ingresso, para preenchimento de 1
vaga de Auxiliar de Servicos Gerais, no quadro de
pessod do Infantario “ AEstrdlado Mar” - Porto Moniz,
Secretaria Regional de Educacdo, constante no mapa
anexo a Portarian.® 21-B/2005, de 11 de Marco.

O lugar posto a concurso encontra e descongel ado nos
termos do Despacho Normativo n.° 1/2005, de 18 de
Abril, publicado no JORAM n.° 44| S&iede 2 deMaio.

Lei aplicavd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Regulamentar Regional n.° 10/83/M de 9 de
Fevereiro, Decreto Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, Decreto Regulamentar n.° 30-C/98, de 31 de
Dezembro, Decreto-L el n.% 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as dteracles introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Lel n.°442/91, de 15
de Novembro, com as dteragBes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é vdido para
preenchimento da vaga e das que vierem a ocorrer no
prazo de um ano, contando a partir da data de
distribuicgo/afixaco dalistade classificagdo final.

Condic¢oes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
individuos com vinculo ou ndo a Fun¢do Publica, que
satisfacam os seguintes requisitos gerais e especiais até
a0 termo fixado para a apresentacdo das candidaturas:

5.1- Requistosgerais:

511- Te naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos, exceptuados por lei especia
ou convencgdo internaciondl;

5.1.2- Ter 18 anoscompletos,

5.1.3- Possuir as habilitacOes literérias e/ou
profissionais lega mente exigidos para
0 desempenho do cargo;

5.14- Ter cumprido os deveres militares ou
de servigos civico, quando obrigatorio;

5.15- N&o estar inibido do exercicio de
funcbes publicasou interdito para o
exercicio das funcBes a que se
candidata;

5.1.6 - Possuir a robustez fisica e o perfil

psiquico indispensavel ao exercicio
da funcéo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria;
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5.2- Requisito Especia: Possuir a escolaridade
obrigatéria, conforme a idade dos
candidatos.

Conteldo funcional da vaga a preencher - Ao
Auxiliar de Servicos Gerais compete, assegurar a
manutencdo das condi¢tes de higiene dos locais que
Ihe estdo afectos, auxiliar no transporte de alimentos,
géneros alimenticios e outros artigos, de acordo com
a orientacdo que, para o efeito, |hes for transmitida,
proceder ao controle das entradas e saidas de
pessoas, veiculos e mercadorias, zelar pela
seguranca dos bens e haveres, assegurar o servico de
mensageiro e as relagdes com o publico, assegurar a
recepcdo e expedicdo de correspondéncia,
desempenhar as fungdes de estafeta e proceder a
distribuicdo de correspondéncia e valores por
protocolo, no interior ou exterior do servigo ou
estabel ecimento, desempenhar as demais tarefas que
se relacionem e enquadrem no ambito da sua
categoria profissional.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabaho
sera no Infantério “A Estrela do Mar”, sito ao Sitio
do Penedia - Porto Moniz e o lugar a preencher tera
0 vencimento correspondente ao escaldo 1 da
categoria, (indice 137) nos termos do Decreto-L e n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro aterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho, Decreto Regulamentar n.° 30-C/98 de 31 de
Dezembro e do art.° 43.° do Decreto-Lei n.° 57/2004,
de 19 de Marco, sendo as respectivas condicles de
trabalho as genericamente em vigor para 0S
funcionarios da Administracéo Publica.

O método de selecgo a utilizar no concurso referido
serd o seguinte:
Prova Prética de Conhecimentos Especificos
(PPCE)

81l- A Prova Prética de Conhecimentos
Especificos, terd a duracdo de 20 minutos, e
versara sobre alguma das seguintes matérias,
de acordo com o Despacho Conjunto da
Secretaria Regional do Plano e da
Coordenacdo e da Educacdo, publicado no
JORAM Il Série n.° 240, de 15 de Dezembro:
Estrutura Organica do Servico;
. Manutencdo das condicbes de
higiene;
. Transporte de alimentos;
. Seguranca de bens e haveres,
. Nocbes de recepcdo, expedicdo e
distribuicdo de correspondéncias;
. Controle de entradas e saidas de
pessoas, veiculos e mercadorias.
82- A bibliografia recomendada poderd4 ser
consultada e adquirida na Direccéo Regional
de Administracdo Educativa, durante o
periodo de expediente, sito ao Edificio
Oudinot, 4.° andar, 9061-901 Funchal, na
Delegacdo Escolar do Porto Moniz, sita ao
Sitio do Penedia, 9270-040 Porto Moniz, ou
no Balcdo da Secretaria Regional de
Educacdo, na Loja do Cidaddo, Avenida
Arriaga, Funchal.
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8.3- A classificagdo fina sera o resultado da
aplicacdo do método de seleccdo indicado no
ponto n.° 8 e sera classficado de 0 a20 vaores,
constando da acta de reuni&o do jUri os critérios
de avdiacdo, sendo a mesma facultada aos

candidatos sempre que solicitada.

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposi¢des aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correlo,
com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Administracdo Educativa, “o modelo tipo” que sera
adquirido na respectiva Direccdo Regiona, Sta ao
Edificio Oudinot, 4.° andar, 9061-901 Funchd, na
Delegacéo Escolar do Porto Moniz, sita ao Sitio do
Penedia, 9270-Porto Moniz, ou no Balcéo da Secretaria
Regional de Educacéo, na Lojado Cidaddo, sita a
Avenida Arriaga, ou requerimento feito em papel de
formato A4, branco ou cor pdlida, solicitando a
admissdo ao concurso, devendo 0 mesmo ser
acompanhado sob pena de exclusfo dos seguintes
documentos:

9.1- Certificado de HabilitagBes Literarias, ou
declaracdo passada pelo  respectivo
estabelecimento de ensino;

9.2- A declaragcdo de dispensa dos documentos

comprovativos da situagdo do candidato
referido no modelo tipo de requerimento de
admissio ao concurso, ndo dispensa o candidato
de apresentar o documento referido no ponto
9.1 do presente aviso de abertura.

De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo 3.°, do
Decreto-Lei n.°29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 25/2001/M,
de 24 de Agosto, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em iguadade de classficagdo, a qua
prevalece sobre qualquer outra preferéncialegal. Nas
restantes situacbes e em caso de igualdade de
classificagdo observar-se-4 0 disposto nosniimeros2 e 3
do art.° 37 do Decreto-lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Asfalsas declaragbes serdo punidas nostermos dale.

12 - Aconstituicdo do jUri seraa seguinte:

Presidente:

- Liana Maria Braz Henriques Silva Ferreira,
Chefe de Divisao de Gestao N&o Docente da
Direccdo Regional de Administracdo
Educativa

Vogais Efectivos:

- Ana Maria Santos Mateus Perry, Delegada
Escolar do Porto Moniz;

- Anabela Correla Sousa Albano, Técnico
Superior de 1.2 Classe da Direccdo Regional de
Administracéo Educetiva

Vogais Suplentes:

- Samuel Pereirade Freitas Andrade, Assistente
Administrativo da Direccdo Regional de
Administracéo Educetiva;

- Sonia Maria Freitas Costa Ornelas, Assigente
Administrativo da Direccdo Regional de
Administragéo Educativa

13-
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12.1- O Presidente do JUri sera substituido nas suas
fatas eimpedimentos pelo 1.°Voga Efectivo.

A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificagdo final do concurso seréo afixadas, no prazo
legal estabelecido, na Direccdo Regional de
Administracdo Educativa, sita ao Edificio Oudinot 4.°
andar, 9061-901 Funcha, na Delegacdo Escolar do
Porto Moniz, sitaao Sitio do Penedia, 9270-040 Porto
Moniz, bem como no Balcdo da Secretaria Regional de
Educacdo na Lojado Cidaddo, sitaa Avenida Arriaga,
Funchal e ainda na Internet, no site oficial da Direccéo
Regiond de Administracgo Educativa - (www.madeira:
edu.pt/drae)

14 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos

nos termos deste aviso serdo excluidos da admissdo ao
CONCUrso.

Funchd, 15 de Dezembro de 2005.

O DiRecTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2005/12/14,
no uso da delegacdo de competéncias previstano ponto
1.1 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do
Secretério Regiond de Educacao, publicado no JORAM,
n.° 86, |1 Série, de 4 de Maio, se encontra aberto pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da data de distribuico da
Il Série do Jornal Oficial da RAM, onde se encontra
publicado 0 presente aviso a0 concurso externo de
ingresso, para preenchimento de 1 vagade Auxiliar de
Servigos Gerai's, no quadro de pessoal do Infant&io “O
Sol” - Pontado Sol, Secretaria Regiona de Educagéo,
constante no mapa anexo a Portarian.® 21-B/2005, de 11
de Marco.

O lugar posto a concurso encontra-se descongelado nos
termos do Despacho Normativo n.° 1/2005, de 18 de
Abril, publicado no JORAM n.2 44, | S&iede 2 de Maio.

Lei aplicavd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-L e n.°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Regulamentar Regional n.° 10/83/M de 9 de
Fevereiro, Decreto Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, Decreto Regulamentar n.° 30-C/98, de 31 de
Dezembro, Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as dterages introduzidas pelo Decreto-Lel n.°
420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Lei n.°442/91, de 15
de Novembro, com as ateragBes introduzidas pelo
Decreto-L e n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é vdido para
preenchimento da vaga e das que vierem a ocorrer no
prazo de um ano, contando a partir da data de
distribuicdo/afixacdo dalista de classificag8o final.

Condicdes de candidatura - Poderdo candidatar-se 0s
individuos com vinculo ou ndo a Fungdo Plblica,
gue satisfagam 0s seguintes requisitos gerais e
especiais até ao termo fixado para a apresentacéo das
candidaturas:
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5.1- Requisitos gerais:

5.1.1- Ter nacionalidade portuguesa, salvo
nos casos, exceptuados por lei
especial ou convencdo interna-
cional.

5.1.2- Ter 18 anos completos.

5.1.3- Possuir as habilitacdes literérias
e/ou profissionais legalmente exigi-
dos para o desempenho do cargo.
5.1.4- Ter cumprido os deveres militares ou
de servigos civico, quando obrigatdrio.
5.1.5- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcbes a que se
candidata.

5.1.6 - Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavel ao exercicio
da funcéo e ter cumprido as leis de
vacinacdo obrigatoria

5.2- Requisito Especial: Possuir a escolaridade
obrigatoria, conforme aidade dos candidatos.

Contetdo funcional do lugar a preencher - Ao
Auxiliar de Servicos Gerais compete, assegurar a
manutencdo das condi¢des de higiene dos locais que
Ihe estdo afectos, auxiliar no transporte de alimentos,
géneros alimenticios e outros artigos, de acordo com
a orientacdo que, para o efeito, lhes for transmitida,
proceder ao controle das entradas e saidas de
pessoas, veiculos e mercadorias, zelar pela
seguranca dos bens e haveres, assegurar o servico de
mensageiro e as relagdes com o publico, assegurar a
recepcdo e expedicdo de correspondéncia,
desempenhar as funcles de estafeta e proceder a
distribuicdo de correspondéncia e valores por
protocolo, no interior ou exterior do servico ou
estabel ecimento, desempenhar as demais tarefas que
se relacionem e enquadrem no ambito da sua
categoria profissional.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
sera no Infant&rio “O Sol” sSito ao sitio do
Livramento - Ponta do Sol e o lugar a preencher tera
0 vencimento correspondente ao escaldo 1 da
categoria, (indice 137) nos termos do Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de
Dezembro aterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho, Decreto Regulamentar n.° 30-C/98 de 31 de
Dezembro e do art.° 43.° do Decreto-Lel n.° 57/2004,
de 19 de Marco sendo as respectivas condi¢des de
trabalho as genericamente em vigor para 0s
funcionérios da Administracéo Pdblica.

O método de seleccao a utilizar no concurso referido

Serd o seguinte;

a) Prova Prética de Conhecimentos Especificos
(PP.CE)
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8.1- AProvaPréticade Conhecimentos Especificos,
teraaduracdo de 20 minutos e versara sobre as
seguintes matérias, de acordo com o Despacho
Conjunto da Secretaria Regional do Plano eda
Coordenagdo e da Educacdo, publicado no
JORAM Il Série n.° 240, de 15 de Dezembro:
Estrutura Orgénicado Servico;
Manutencdo das condigdes de higiene;
Trangporte de dimentos;
Seguranca de bens e haveres,
Nocles de recepcdo, expedicdo e
distribuicao de correspondéncias;
. Controle de entradas e saidas de
pessoas veicul os e mercadorias.

8.2- A hbibliografia recomendada poderd ser
consultada e adquirida na Direccdo Regional de
Administragdo Educativa, durante o periodo de
expediente, sito ao Edificio Oudinot, 4.° andar,
9061-901 Funchd, na Delegacdo Escolar da
Ponta do Sal, sito a Rua Padre Ledo Henriques,
14 - Vila, 9360-212 Pontado Sol, ou no Balcéo
da Secretaria Regiona de Educacéo, nalojado
Cidadao, AvenidaArriaga, Funchal.

8.3- A classificagdo final, serd o resultado da
aplicacdo do método de selecgdo indicado no
ponto 8 classificado de 0 a 20 valores,
constando da acta de reunido do juri oscritérios
de avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposi¢des aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Administracdo Educativa, “0 modelo tipo” que sera
adquirido na respectiva Direccdo Regiond, Sta ao
Edificio Oudinot, 4.° andar, 9061-901 Funchal ou na
Delegacéo Escolar da Ponta do Sol, sito & Rua Padre
Ledo Henriques, 14 - Vila, 9360-212 Pontado Sol, ou
no Balcéo da Secretaria Regional de Educacéo, naloja
do Cidadéo, AvenidaArriaga, Funcha, ou requerimento
feito em papel de formato A4, branco ou cor pélida,
solicitando a admissdo ao concurso, devendo 0 mesmo
ser acompanhado sob pena de exclusdo dos seguintes
documentos:

9.1- Certificado de Habhilitagdes Literérias, ou
declaracdo passada pelo respectivo estabele-
cimento de ensino;

9.2- A declaragdo de dispensa dos documentos

comprovativos da situacdo do candidato
referido no modelo tipo de requerimento de
admissdo ao concurso, ndo dispensa o candidato
de apresentar o documento referido no ponto
9.1 do presente aviso de abertura.

10 - De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo 3.2, do

Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regional n.°
25/2001/M, de 24 de Agosto, o candidato em
deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classificag8o, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal. Nas restantes situacoes e em caso
de igualdade de classificacdo observar-se-4 o
disposto nos nimeros 2 e 3 do art.° 37 do Decreto-
Lei n.°204/98, de 11 de Julho.
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11 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da

lei.

12 - A constituicdo do juri sera a seguinte:

13

14

Presidente:

- Elizabeth Vieira Pereira Goncalves, Chefe de
DivisGo de Recrutamento de Pessoa N&o
Docente da Direccdo Regional de
Administracdo Educativa

Vogais Efectivos:

- Teresa Maria Gomes Ramos, Delegada
Escolar da Ponta do Sol;

- Lacia Fernandes Mendonga, Técnico
Superior de 2.2 Classe da Direccéo Regional
de Administracdo Educativa

Vogais Suplentes:

- Maria Teresa Marcos Oliva Freitas, Chefe

de Seccdo da Delegacéo Escolar da Ponta do

Sal;

- Nélio Crispim Gouveia Mendes, Chefe de
Seccdo de Recrutamento de Pessoa Néo
Docente em regime de substituicdo da
Direccdo Regional de Administrag@o
Educativa.

12.1- O Presidente do Juri serasubstituido nas suas

faltas e impedimentos pelo 1.° Vogal

Efectivo.

A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificago final do concurso serdo afixadas, no prazo
legal estabelecido, na Direccdo Regiona de
Administracdo Educativa, sitaao Edificio Oudinot 4.°
andar, 9061-901 Funchal, na Delegacdo Escolar da
Ponta do Sol, sito a Rua Padre L edo Henriques, 14 -
Vila, 9360-212 Ponta do Sol e no Balcdo da Secretaria
Regional de Educagdo, naloja do Cidaddo, Avenida
Arriaga, Funchal e ainda na Internet, no site oficial da
Direccdo Regional de Administracdo Educativa -
-(www.madeira-edu.pt/drae).

Os candidatos cujos processos hdo estegjam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 15 de Dezembro de 2005.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 14 de
Dezembro de 2005, no uso da delegacdo de
competéncias previstas no ponto 1.1 do Despacho n.°
34/2005, de 20 de Abril, do Secret&rio Regiona de
Educacéo, publicado no JOrRAM n.° 86, Il Série, de 4
de Maio, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data de distribui¢ao da Il Série do
Jornal Oficial da RAM, onde se encontra publicado
0 presente aviso referente ao concurso externo de
ingresso, para preenchimento de 1 vaga de Auxiliar

00
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de Servigos Gerais, no quadro de pessoa do Infant&rio
“A Gavota’ - Machico, Secretaria Regional de
Educacdo, constante no mapa anexo a Portaria n.°
80/2002 de 14 de Fevereiro.

O lugar posto a concurso encontra-se descongel ado nos
termos do Despacho Normativo n.° 1/2005, de 18 de
Abril, publicado no JORAM n.° 44, | Série, de 2 de
Maio.

Lei aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolugdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicada no
JORAM, | Série, n.° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Regulamentar Regional n.° 10/83/M de 9 de
Fevereiro, Decreto Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, Decreto Regulamentar n.° 30-C/98, de 31 de
Dezembro, Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as dteracles introduzidas pelo Decreto-Lel n.°
420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Lel n.2442/91, de 15
de Novembro, com as ateragBes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso € vdlido para
preenchimento da vaga e das que vierem a ocorrer no
prazo de um ano, contando a partir da data da
distribuigéo/afixacdo dalista de classificagdo findl.

Condigdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
individuos com vinculo ou ndo a Funcgéo Publica, que
satisfagam 0s seguintes requisitos gerais e especiais até
a0 termo o fixado para a apresentacdo das candidaturas:

51- Reqguisitosgeras.

511- Tea naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos, exceptuados por lei especia
ou convencao internacional.

5.1.2- Ter 18 anos completos.

5.1.3- Possuir as habilitagdes literérias e/ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo.

5.1.4- Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio.

515- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das funcbes a que se
candidata

5.16- Possuir a robustez fisica e o pefil

psiquico indispensavel ao exercicio da
funcéo e ter cumprido as leis de
vacinaggo obrigatdria

5.2- Requisito Especia: Possuir a escolaridade
obrigatdria, conforme aidade dos candidatos.

Contetdo funcional da vaga a preencher - Ao
Auxiliar de Servicos Gerais compete, assegurar a
manutencdo das condicBes de higiene dos locais que
Ihe estdo afectos, auxiliar no transporte de alimentos,
géneros alimenticios e outros artigos, de acordo com
a orientag8o que, para o efeito, Ihes for transmitida,
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proceder ao controle das entradas e saidas de pessoas,
veiculos e mercadorias, zelar pelasegurancados bense
haveres, assegurar 0 servico de mensageiro e asreacles
com o publico, assegurar arecepgao e expedicdo de
correspondéncia, desempenhar as fungdes de etafetae
proceder adistribuicéo de correspondéncia e valores por
protocolo, no interior ou exterior do servico ou
estabel ecimento, desempenhar as demais tarefas que se
relacionem e enquadrem no &mbito da sua categoria
profissonal.

Local de trabalho e vencimento - O local de trabalho
serdno Infant&rio “AGaivotd’ sito ao Sitio daBandado
Silva, 9200 - 031 Canical e o lugar a preencher tera o
vencimento correspondente ao escaldo 1 da categoria,
(indice 137) nostermos do Decreto-L e n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, com as dteracles introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro aterado
pela Lei n° 44/99, de 11 de Junho, Decreto
Regulamentar n.° 30-C/98 de 31 de Dezembro edo art.°
43.° do Decreto-L e n.°57/2004, de 19 de Mar¢o, sendo
as respectivas condicgdes de trabalho as genericamente
em vigor para os funcionarios da Administragdo
Plblica

O método de seleccdo a utilizar no concurso referido

SEra 0 seguinte:

a) Prova Prética de Conhecimentos Especificos
(PPCE)

8.1- AProvaPréticade Conhecimentos Especificos,

terd a duragdo de 20 minutos, e versara sobre

aguma das seguintes matérias, de acordo com o

Despacho Conjunto da Secretaria Regional do

Plano e da Coordenacdo e da Educacdo,

publicado no JorAM |1 Série n.° 240, de 15 de

Dezembro:

Estrutura Orgénica do Servico;

Manutencdo das condicdes de higiene;

Transporte de dimentos;

Seguranca de bens e haveres;

NocOes de recepcdo, expedicdo e

digtribuicdo de correspondéncias;

. Controle de entradas e saidas de
pessoas, veiculos e mercadorias.

82- A hibliografia recomendada poderd ser
consultada e adquirida na Direccéo Regiond de
Administracdo Educativa, durante o periodo de
expediente, sito ao Edificio Oudinot, 4.° andar,
9061-901 Funchd, na Delegacdo Escolar de
Machico, sito aRua Dr. Jo&o Abel de Freitas,
Edificio daEscolaBésicado 1.° Ciclo, Caixan.®
1, Machico, ou no Bacdo da Secretaria
Regional de Educagéo, sito & Loja do Cidadéo,
Avenida Arriaga, Funchd.

8.3- A classificagdo find serd o resultado da
aplicacdo de seleccdo indicado no ponton.° 8 e
serd classificado de“0a20” vaores, constando
da acta de reunido do jUri os crité&rios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Formalizag8o de candidatura - De harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepcdo ao Director

Il
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Regional de Administracio Educativa, “o modelo tipo”
gue serd adquirido na respectiva Direccdo Regional, Sito
ao Edificio Oudinot, 4.° andar, 9061-901 Funchal, na
Delegacdo Escolar de Machico sto aRua Dr. Jodo Abel
de Freitas, Edificio daEscolaBésicado 1.° Ciclo, Caixa
nl, Machico, ou no Balcdo da Secretaria Regiona de
Educacdo, naLojado Cidaddo, sitaa AvenidaArriaga,
ou requerimento feito em papel de formato A4, branco
ou cor pdida, solicitando a admisso a0 concurso,
devendo 0 mesmo ser acompanhado sob pena de
exclusdo dos seguintes documentos:

9.1- Caetificado de Habilitagdes Literérias, ou
declaraci0 passada pelo respectivo estabele-
cimento de ensino.

92- A declaragdo de dispensa dos documentos

comprovativos da situagdo do candidato
referido no modelo tipo de requerimento de
admissao ap concurso, ndo dispensa o candidato
de apresentar o documento referido no ponto
9.1 do presente aviso de abertura.

10 - De harmonia com o disposto no n.° 3 do art.° 3.°, do

Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 25/2001/M
de 24 de Agosto, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificagdo, a qua
prevalece sobre qual quer outra preferéncialegal. Nas
restantes situagdes e em caso de igualdade de
classificaggo observar-se-a o digposto nos nimeros 2 € 3
do art.° 37.° do Decreto-L e n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 - AsfasasdeclaragBes serdo punidas nostermosdalei.

12 - Acongtitui¢do do Jari seraa seguinte;

Presidente:

- Mariado Livramento Brazdo Andrade Silva,
Directora de Servicos de Gestéo Néo Docente
da Direccdo Regiona de Administracdo
Educativa

Vogais Efectivos:

- Maria Gorete Gomes Pinto, Directora do
Infantario “ A Gaivotd’;

- Jodo Diogo Figueira Ribeiro Pereira, Técnico
Superior de 2.2 Classe da Direccdo Regiona de
Administracdo Educativa.

Vogais Suplentes.

- MariaZéiaAlves Ornelas Teixeira, Delegada
Escolar de Machico;

- Nélio Crispim Gouvela Mendes, Chefe de
Seccdo em regime de Substituicdo da Direccéo
Regional de Administraggo Educativa

12.1- O Presidente do JUri sera substituido nas suas

faltas eimpedimentos pelo 1.°Voga Efectivo.

13 - A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de

classificacdo find do concurso seréo afixadas, no prazo
legal estabelecido, na Direccdo Regional de
Administragdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot,
4.° Andar, 9061-901 Funchal, na Delegacdo Escolar
de Machico, sitaa Rua do Ribeirinho, Machico, bem
como no Balcdo da Secretaria Regional de Educacéo
na Lojado Cidadéo, sitaaAvenida Arriaga, Funchal,
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eaindanalnternet, no site oficial da Direcgdo Regional
de Administracdo Educativa - (www.madeira-
edu.pt/drae)

Os candidatos cujos processos nédo estejam instruidos
nos termos deste aviso serdo excluidos da admisso ao
CONCUrsO.

Funchal, 15 de Dezembro de 2005.

O DIReCTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 2005/12/14,
no uso da delegagdo de competéncias previstano ponto
1.1 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do
Secretério Regiona de Educacao, publicado no JORAM,
n.° 86, |1 Série, de 4 de Maio, se encontra aberto pelo
prazo de 10 dias (teis a contar da data de distribuicao da
Il Série do Jornal Oficia da RAM, onde se encontra
publicado 0 presente aviso ao concurso externo de
ingresso, para preenchimento de 1 vagade Auxiliar de
Servigos Gerai's, no quadro de pessoal do Infant&rio “A
Ondinha’ - Sdo Vicente, constante no mapa anexo a
Portarian.® 21-B/2005, de 11 de Marco.

Os lugares postos a concurso encontram-se
descongel ados nos termos do Despacho Normativo n.°
1/2005, de 18 de Abiril, publicado no JORAM n.° 44, |

Sériede2 deMaio.

Lei aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
a Resolugéo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regionad n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Regulamentar Regional n.° 10/83/M de 9 de
Fevereiro, Decreto Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, Decreto Regulamentar n. 30-C/98, de 31 de
Dezembro, Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as ateracles introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Lel n.2442/91, de 15
de Novembro, com as dteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de vaidade - O concurso é vdido para
preenchimento da vaga e das que vierem a ocorrer no
prazo de um ano, contando a partir da data de
distribuicdo/afixacio dalista de classificagdo final.

Condi¢des de candidatura - Poder&o candidatar-se os

individuos com vinculo ou ndo a Fun¢do Publica, que

satisfacam os seguintes requisitos gerais e especiais até

a0 termo fixado para a apresentacdo das candidaturas:

5.1- Requistosgerais:

511- Te naciondidade portuguesa, salvo
nos casos, exceptuados por lei especia
ou convencao internaciond.

5.1.2- Ter 18 anos completos.
5.1.3- Possuir as habilitagdes literarias

elou profissionais legalmente
exigidos para o desempenho do cargo.
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5.14- Ter cumprido os deveres militares ou

de servigos civico, quando obrigatorio.
515- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungles a que se
candidata
5.1.6- Possir a robustez fisca e o perfil
psiquico indispensavel ao exercicio da
fungdo e ter cumprido as leis de
vacinacdo obrigatdria.
5.2- Requisitos Especial: Possuir a escolaridade
obrigatdria, conforme aidade dos candidatos.

Conte(ido funcional do lugar a preencher - Ao Auxiliar
de Servigos Gerai's compete, assegurar a manutencao
das condicBes de higiene dos locais que lhe estéo
afectos, auxiliar no transporte de aimentos, géneros
adimenticios e outros artigos, de acordo com a
orientacdo que, para o €feto, lhes for transmitida,
proceder ao controle das entradas e saidas de pessoas,
veiculos e mercadorias, zelar pela segurancados bense
haveres, assegurar 0 servico de mensageiro e as relagfes
com o publico, assegurar arecepcdo e expedicdo de
correspondéncia, desempenhar as fungdes de estafeta e
proceder adistribuiggo de correspondéncia e va ores por
protocolo, no interior ou exterior do servico ou
estabel ecimento, desempenhar as demaistarefas que se
relacionem e enquadrem no &mbito da sua categoria
profissional.

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
serano Infantério “AOndinha’ sito ao Sitio do Passo -
Séo Vicente e o lugar a preencher tera o vencimento
correspondente ao escalao 1 da categoria, (indice 137)
nos termos do Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as alteragBes introduzidas pelo Decreto-
Le n.°404-A/98, de 18 de Dezembro alterado pelaLei
Nn.° 44/99, de 11 de Junho, Decreto Regulamentar n.° 30-
C/98 de 31 de Dezembro e do art.° 43.° do Decreto-L e
n.c 57/2004, de 19 de Margo sendo as respectivas
condic¢Bes de trabalho as genericamente em vigor para
os funciondrios da Administraggo Pdblica.

O método de selecgado a utilizar no concurso referido

Sera o seguinte:

a) Prova Prética de Conhecimentos Especificos
(PPCE)

8.1- AProvaPréticade Conhecimentos Especificos,

teraaduracdo de 20 minutos e seradiminatoria,

e versard sobre as seguintes matérias, de acordo

com o Despacho Conjunto da Secretaria

Regional do Plano e da Coordenacdo e da

Educacdo, publicado no JorRAM || Sé&rien.® 240,

de 15 de Dezembro:

. Estrutura Orgénicado Servico;

Manutencdo das condicdes de higiene;

Transporte de alimentos;

Seguranca de bens e haveres;

Nocbes de recepcdo, expedicdo e

distribuicéo de correspondéncias;

. Controle de entradas e saidas de
pessoas veiculos e mercadorias.

8.2- A bibliografia recomendada podera ser

consultada e adquirida na Direcgdo Regional
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de AdministracBo Educativa, durante o
periodo de expediente, sito ao Edificio
Oudinot, 4.° andar, 9061-901 Funchal, ou na
Delegagcdo Escolar de S&o Vicente, sito ao
Sitio do Passo, 9240-217 S&o Vicente, ou no
Balcdo da Secretaria Regional de Educagéo,
na Loja do Cidaddo, Avenida Arriaga,
Funchal.
8.3- Os resultados obtidos pela aplicacdo do
método de seleccdo indicado no n.° 8, serdo
classificados de 0 a 20 valores, constando da
acta de reunido do juri os critérios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Formalizac&o de candidatura - De harmonia com as
disposicBes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepcdo ao Director
Regional de Administracdo Educativa, “o0 modelo
tipo” que serd adquirido na respectiva Direccao
Regional, sita ao Edificio Oudinot, 4.° andar, 9061-
901 Funchal, ou na Delegacdo Escolar de Sdo
Vicente, Sitio do Passo, 9240-217 S&o Vicente, ou no
Balcéo da Secretaria Regional de Educagdo, nalLoja
do Cidaddo, sitaa Avenida Arriaga, ou requerimento
feito em papel de formato A4, branco ou cor palida,
solicitando a admissdo ao concurso, devendo o
mesmo ser acompanhado sob pena de exclusdo do
seguinte documento:

9.1- Certificado de Habilitagdes Literarias, ou
declarac&o passada pelo respectivo estabele-
cimento de ensino.

9.2- A declaraco de dispensa dos documentos

comprovativos da situacdo do candidato
referido no modelo tipo de requerimento de
admissdo a0 concurso, nhdo isenta o
candidato de apresentar o documento
referido no ponto 9.1 do presente aviso de
abertura.

De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo 3.5,
do Decreto-Lei n 29/2001, de 3 de Fevereiro,
aplicado & RAM pelo Decreto Legidativo Regional
n.. 25/2001U/M, de 24 de Agosto, o candidato em
deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal. Nas restantes situagtes e em caso

00
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de igualdade de classificagcdo observar-se-4 o
disposto nos nimeros 2 e 3 do art.° 37 do Decreto-lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 - As falsas declaragfes serfo punidas nos termos da

lei.

12 - A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente:

- Elizabeth Vieira Pereira Gongalves, Chefe de
Divisdo de Recrutamento de Pessoa N&o
Docente da Direccdo Regional de
Administragdo Educativa.

Vogais Efectivos:

- Maria Graga Silva Fernandes, Delegada
Escolar de S8o Vicente;

- Carlos Migud Vasconcelos Ponte, Técnico
Superior de 2.2 Classe da Direccéo Regiona de
Administragdo Educativa.

Vogais Suplentes:

- Maria Filomena Pestana; Chefe de Seccéo da
Delegacdo Escolar de Sdo Vicente,

- Sbnia Maria Freitas Costa Ornelas, Assistente
Administrativo da Direccdo Regional de
Administracdo Educativa.

12.1- O Presidente do JUri sera substituido nas suas

faltas eimpedimentos pelo 1.° Voga Efectivo.

13- A relagdo de candidatos admitidos e a lista de

classificagdo final do concurso seréo afixadas, no prazo
legal estabelecido, na Direccdo Regional de
Administracdo Educativa, sita ao Edificio Oudinot 4.°
andar - 9061-901 Funchal, e na Delegacéo Escolar de
S0 Vicente, sita a0 Sitio do Passo, 9240-217 Sdo
Vicente, bem como o Balcéo da Secretaria Regional de
Educacgo nalojado Cidaddo, staaAvenidaArriagae
aindanalnternet, no site oficia daDirecgéo Regiona de
Administracdo Educativa - (www.madeira-edu.pt/drag).

14 - Os candidatos cuj0s processos Ndo estejam instruidos

nos termos deste aviso serdo excluidos da admissao ao
CONCUrso.

Funchal, 15 de Dezembro de 2005.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado






Toda a correspondéncia relativa a antncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda............... €159l cada €1591;
Duaslaudas..............: £ 17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£28,66cada €85,98;
Quatro laudas . ............ € 30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............£€3174cada € 158,70;
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. €27,66 €13,75;
DuasSéries................: € 52,38 € 26,28;
TrésSéries ... £€63,78 €31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.? 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jorna COficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste nimero: € 9,65 (IVA incluido)



