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SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA
DIRECGCAO REGIONALDOSASSUNTOS CULTURAIS
Aviso

Por despacho do Secretério Regiond do Turismo e Cultura, de
2006-04-01:

- Marilia de Jesus Carvalho Spinola de Abreu, Guarda de
Museu do quadro de pessod da Direcgéo Regiona dosAssuntos
Culturais - trandta para a categoria de Vigilante-Recepcionistade
22clase dacarreirade vigilante-recepcionista do referido quadro
de al, ficando posicionada no escaldo 4, indice 228, com
efeito desde 2006-04-01, inclusive.

Funchal, 3 de Abril de 2006.

O DIrRecTor ReGIONAL, Jo&0 Henrique Gongalvesda Silva

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIALE
TRANSPORTES

Despacho n.° 10/2006

A Cémara Municipa do Funcha deiberou promover a
elaboracao do Plano de Urbanizacéo D. Jodo Norte.

Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 4.° do Decreto
Legidativo Regiona n.° 8-A/2001/M, de 20 de Abiril, diploma
gue adaptou a Regido o Decreto Lei n° 380/99, de 22 de
Setembro, com as dteragBes introduzidas pelo Decreto-L e, n.°
310/2003, de 10 de Dezembro, 0 acompanhamento da elaboracdo
dos planos de urbanizag&o € assegurado pela Secretaria Regiona
do Equipamento Socia e Transportes, nas condices e com as
entidades a determinar por despacho do Secretério Regional.

Assim determino o seguinte;

1- O acompanhamento da elaboracdo do Plano de
Urbanizacd D. Jodo Norte é cometido & Direccéo
Regional de Ordenamento do Territério, parao efeito
representada pela Directora do Gabinete de Gestdo do
Territorio, Arquitecta Maria do Ros&io Mendonca
Coelho, que sera substituida nas suas faltas e
impedimentos pela Arquitecta Catarina Oriana Vieira
Baptista Serréo.

O acompanhamento deve assegurar 0s objectivos
definidos no artigo 75.° do Decreto-Lel n.° 380/99, de 22
de Setembro, com as alteragbes introduzidas pelo
Decreto-Le n.° 310/2003, de 10 de Dezembro.

Compete a Direcgdo Regiond de Ordenamento do
Territério recolher os pareceres dos Servicos
Dependentes desta Secretaria Regional que se devam
pronunciar e promover arespectiva concertacgo.

A Direccdo Regionad de Ordenamento do Territorio
manterdinformada a tutela do andamento do processo de
acompanhamento e elaborarg relatdrio fina, que devera
ser assinado pelo seu representante e pelo representante
designado pelaAutarquia.

A Direcgéo Regiond de Ordenamento do Territdrio
elaborara o parecer aquerespeitao n. 10 do artigo 75.°
do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, com as
ateracOes introduzidas pelo Decreto-L e n.° 310/2003,
de 10 de Dezembro.

Secretaria Regiona do Equipamento Socid e Transportes, 15
de Marco de 2006.

O S=creTARIO REGIONAL, Luis Manud dos Santos Costa

Aviso

Por despacho do Senhor Secretario Regiond do Equipamento
Socia e Transportes, em exercicio, datado de 28/03/2006:

- foi autorizadaa nomeag8o definitiva, de MARIA JOSEVIEIRA
MARTINS ROQUE, para a categoria de Chefe de Seccdo de Apoio
Admini ﬁrai vo do NucleodTgcni c(;jo]c de Apoti)?, no quadro de
pessoa da Direccéo Regiona de Edificios Pblicos.

(N&o carece de fiscalizag&o prévia da Seccdo Regiona da
Madeirado Tribuna de Contas).

Secretaria Regiona do Equipamento Socid e Transportes, 28
de Mar¢o de 2006.

O CHErFE DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luisdos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secretério Regiona do Equipamento
Socid e Transportes, em exercicio, datado de 28/03/2006:

- foi autorizada a nomeacéo definitiva, de FATIMA MARIA
MOREIRA, para a caegoria de Chefe de Seccdo de Apoio
Adminigtrativo da Direcgdo de Servicos de Consirugéo, no
quadro de pessoa da Direccéo Regiond de Edificios Pdblicos.

(N&o carece de fiscalizagdo prévia da Secgéo Regiona da
Madeirado Tribuna de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Socia e Transportes, 28
de Margo de 2006.

O CHEFEDE GABINETE, Jod0 Ricardo Luisdos Reis

Aviso
1- Nostermosdo art. 28.° do Decreto-Le n.°204/98, de 11
de Julho, torna-se publico que, na sequénciado despacho
de 20 de Marco de 2006, do Secretério Regional do
Equipamento Social e Transportes, se encontra aberto
pgo prazo de 10 dias (teis a contar da data da publicacéo
(distribuic&o) do presente aviso nall Série do Jorna
Oficial da RaM, concurso interno de acesso geral, para
preenchimento de um lugar vago na categoria de técnico
uperior principa, na area de Engenharia Civil, da
careiratécnicasuperior, existente no quadro na Direccéo
Regional de Edificios Pablicos, constante do Mapall
Anexo a0 Decreto Regulamentar Regiona n.° 6/2005/M,
de 9 de Marco, rectificado pelas Declaracfes de
Rectificagdo n.° 36/2005, e n.° 51/2005, de 12 de Maio e
de 22 de Junho, respectivamente.

Le gplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Le n.°427/89, de 07 de Dezembro, adaptado
aRrRAM pelo Decreto L egidativo Regiona n.° 2/90/M, de
02 de Margo, com adteracdo introduzida pel o Decreto-
-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho e Resolucdo do Conselho do Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com novaredacco dada pelaLe n.° 44/99,
de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso é vélido apenas para o
lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escaldo 1 da categoria, indice 510,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com novaredacc@o dadapelaLe n.° 44/99,
de 11 de Junho.
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Contelido funciona - compete ao técnico superior
principal, conceber e desenvolver projectos, eaborar

eceres e estudos e prestar apoio técnico no ambito da
ormaco e especididade de engenhariacivil.

S30 requisitos de admissio ao concurso:

6.1- Gerais- oscongantesdo n.° 2 do artigo 29.°do
Decreto-Le n.2204/98;
6.2- Especiais - Poderdo candidatar-se todos os

funcionérios, desde que possuidores da categoria
de técnico superior de 1.2 classe, na area de
engenhariacivil com, pelo menos, trés anos na
respectiva categoria classificados de Bom.

O locd de trabaho - s=ra4 no quadro da Direcgéo
Regional de Edificios Publicos - Secretaria Regional do
Equipamento Socid e Tr res, sto no Funcha,
sendo as condicBes de trabalho as genericamente em
vigor paraosfuncionérios da Administracéo Piblica

Sera utilizado como método de seleccdo, aavaliacdo
curricular.

81- A avaiagdo curricular visaavaliar as aptidoes
profissionais do candidato na area para que 0
concurso é aberto, com base na andise do
respectivo curriculo  profissional, sendo
obrigatoriamente considerados ecjaonderadoa de
acordo com as exigéncias da fungdo, os
seguintes factores: .

a Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera a ftitularidade de grau
académico ou a sua equiparagdo
legalmente reconhecida;

b) A formagdo profissond, em que se
ponderam as acgdes de formagéo e
aperfe dgoamento. profissonal, em
epecid as rdacionadas com a &rea
funcional do lugar posto a concurso;

) A experiénciaprofissional, em que se
Pondera 0 desempenho efectivo de

uncdes na area de actividade paraa
gual o concurso € aberto, bem como
outras capacitagdes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragéo;

d) A classficacdo de servico serd
ponderada, através da sua expressio
quantitativa, como factor de gpreciacao.

82- A classficagdo find resultard da média
aritmética ponderada das classificagOes obtides
pelo método de seleccao referido;

83- A classficacdo find e ordenagdo find dos

candidatos obedecerdaescadade 0 a20 valores,
devendo os critérios de apreciacdo e ponderacio
daavaliacdo curricular, bem como o sstemade
classificagcdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constar de actas de
reuniGes do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas "aos candidatos sempre que
solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formaizadas através de
reguer_i mento em folha de papel normaizado de formato
A4, dirigido a0 Secret&rio Regiond do Equipamento
Social e Transportes, datado e assinado ou pelo
reenchimento de “Requerimento a Concurso” a
ornecer narecepcao do edificio da Secretaria Regional
do Equipamento Socia eTraﬁsggrgeﬁ (SRES), Sto aRua
Dr. Pestana Janior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde seréo
mencionados os seguintes e ementos:

00

10- Os

a) Identificacdo do candidato (Nome, naciona
lidade, nimero e data do bilhete de identidade,
nimero fisca de contribuinte, resdéncia e
nimero detelefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

C) E dispensada a apresentagéo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no ponto
6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidatura em
dineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagéo em que se
encontrarelativamente a cada um dos requisitos,

requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:
Curriculum profissiona detdhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitagOes literéarias, as fungdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicagdo
dos respectivos periodos de duracdo, clas
SficacBo de servico e actividades relevantes,
assim como aformagao profissiona que possui,
com indicacdo das accGes de formagdo
findizadas (cursos, estégios, especializagOes,
semindérios) e respectivaindicacao da duracéo,
das datas de redlizacéo e entidades promotoras,

b) Fotocdpia do documento auténtico ou auten-
ticado das habilitagOes literarias;

c) Fotocopia do documento autentico ou
autenticado das accfes de formagdo donde
conste 0 nimero de horas das mesmes,

d) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classficagtes de
sarvico aribuidas nos anos relevantes parao
concurso nos Ultimos trés anos;

€) Declaracéo, emitida pel os servicos de origem,
da qua constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servigo na
categoria, nacarreirae nafuncéo publica;

f) Outros elementos que os candidatos considerem

relevantes para a apreciacéo do seu mérito.

11 - Ando gpresentacdo dos documentos comprovativos dos

requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de aberturadeterminaa
exclusdo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da

SRES ficam di os da entrega dos documentos
referidos nas alineas b), ¢), d), €) ef) do ponto 10 do
presente aviso, desde que oS mesmos se encontrem
arquivados no processo individual.

13- O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de

documentos comprovativos de factos por eles referidos
gue possam relevar para apreciacdo do seu mérito.

14 - Os reguerimentos de formdizagdo das candidaturas

devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a RuaDr. Pestana Jinior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfasas declaragdes seréo punidas nostermosdalei.

16 - Em caso de igual dade de classificacdo, observar-se-a o

digpostonosn®1 e3doat.°37.2do Decreto-L e n°204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte jdri:
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Presdente:
- Mariada L uz Gongaves de Gouveia, Chefe de
Divisdo de Fiscdizacao.

Vogasefectivos. )
- Maria Virginia Ferreira dos Santos, Assessora

Princi substitui a Presidente nas faltas e
impedimentos);

- Antonio José Goncaves de Sousa, Assessor
Principd;

Vogais suplentes.

- Maria Alcinada Costa Pinto Paix&o, Assessora
Principa

- Maria Paula Sousa Pita Afonso, Assessora
Principd.

18- A relacdo dos candidatos, bem como a lista de

classificacéo fina do concurso serdo afixadas no prazo
legal estabelecido, no &trio da Secretaria Regional do
Equipamento Socid e Trangportes, Sto aRuaDr. Pestana

Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socid e Transportes, 29
de Marco de 2006.

O CHEFEDE GABINETE, Jod0 Ricardo Luisdos Reis

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS

DIRECCAO REGIONALDE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DOS
RECURSOS

Aviso

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho de
Sua Exceléncia a Secretéria Regional dos Assuntos Sociais de
31/05/2005, que autorizou a abertura do Concurso Externo de
admissdo ao estégio da especialidade da carreira téenica superior
de satide, no ramo de Farmécia, com vista ao preenchimento de
dez vagas, para o Servico Regiona de Sallde, EPE - Secretaria
Regiona dos Assuntos Sociais:

1- Porl do jari do concurso relativamente a lista
provisoria dos candidatos admitidos e excluidos, foi
mencionada como admitida a candidata, Raguel de
Gouveia Concel¢do, conforme publicacdo no Diério da
RepublicaN.° 46, || Série de 06.03.2006 e no Jornal
Oficia daRegido AuténomadaMadeiran. 46, Il Série
de 06.03.2006, devendo esta, ser mencionada como
candidata excluida. Para os devidos efeitos procede-se a

nova publicagéo.

Encontra-se afixada na Direc¢do Regional de Gestéo e
Desenvolvimento dos Recursos, sitaa Rua das Pretas,
nimero 1 - 5.° andar, alista dos candidatos admitidos e
excluidos do concurso acima mencionado.

Dando cumprimento ao estipulado no n.° 2 do artigo 12.°
da Portarian.® 796/94, de 7 de Setembro e do artigo 4.°
daPortarian.® 226/2004 da Vice-Presidéncia do Governo
Regiona e da Secretaria Regiona dos Assuntos Sociais,
em anexo e publicaareferidalista

Em conformidade com o n.° 3 do artigo 12.° da Portaria
Nn.° 796/94, de 7 de Setembro, conjugado com o artigo 3.°
eosn.’s1e?2 do artigo 4.° da Portaria n. 226/2004 da
Vice-Presidénciado Governo Regional e da Secretaria
Regiona dos Assuntos Sociais, os candidatos excluidos
podem recorrer paraa Directora Regiona de Gestdo e
Desenvolvimento dos Recursos no prazo de 10 dias Uteis
contados da data da publicacdo da presente lista no
Diéario daRepublica.

LISTADE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

CANDIDATOSADMITIDOS
1. AnaMargarida Andrade Nunes de Sousa;

2. AnaMariaBragancade Almeida D’ Eca Baptista;

3. Barbara Fernandes Faria Goncalves,

4, CarlaMariaVdente Reis Basilio Martins Soares;

5. Carla Patricia de Assunc@o Gomes Menezes de Sousa;

6. Claudia Patricia Garanito Fernandes;

7. Crigtinado Rosario Pratas Esteves,

8. Filipa Joana dos Ramos Sales Serrado;

9. Lidg/a Bezkorovayna;

10. NdliaMariada Slva Pereira;

11. RomanaJodo de Gouveia Correg;

12. Sandra Patricia Teixeira Olim Marote Rebelo de Freitas;
13. Silvia Eduarda Gomes Rodrigues.

CANDIDATOSEXCLUIDOS ~ o
. Maria Jodo Neves Guerreiro Durdo Malrricio;
. Raquel de Gouveia Conceicéo.

a)

ab) ¢
c) d)

Por ndo ter feto J:)rova de documento exigido ao
concurso (certiddo de Licenciatura), em conformidade
com o disposto naaineab) do artigo 9.° da Portarian.’
796/94, de 7 de Setembro e naaineab) do ponto 9 do
aviso de abertura

Por ndo ter feito prova de documento exigido ao
concurso (sanidade fisica e mental), em conformidade
com o disposto naaineae) do artigo 9.° da Portarian.”
796/94, de 7 de Setembro e naainea€) do ponto 9 do
aviso de abertura

Por ndo ter feito prova de documento exigido ao
concurso (comprovetivo da inscricdo na respectiva
ordem profissona), em conformidade com o previsto na
aineag) do ponto 9 do aviso de abertura.

N&o possuir Licenciatura adequada em conformidade
com o previsto no Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de
Novembro e dadineaa) do ponto 7 do aviso de abertura.

b)

0)

d)

Direccéo Regiona de Gestdo e Desenvolvimento dos
Recursos, aos 22 dias do més de Margo de 2006.

A DIRECTORA REGIONAL, AugustaAguiar

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretéria Regiona dos
Assuntos Sociais, de 27.03.2006, foi autorizada a renovagdo da
reguisicao, por mais um ano, na Direcgéo Regiond de Gestéo e
Desenvolvimento dos Recursos, dos auxiliares de apoio e
vigilancia, que pertencem ao quadro de do Servico
Regional de Salde EPE., Fernando Marques TeixeiraMelim,
Maria Conceicdo Nobrega Belim Rodrigues e Maria Faima
Bettencourt Alves dos Santos Jardim, ao abrigo do disposto no n.°
3, do at.° 27.° do Decreto-L e n.°427/89, de07.12, com efeitosa
01 de Marco de 2006.

(Processo isento dafiscalizagdo préviadaSrRM.T.C).

Direccéo Regional de Gestéo e Desenvolvimento dos
Recursos, aos 31 de Margo de 2006.

A DIReCTORA REGIONAL, AugustaAguiar

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por despacho de 31 de Margo de 2006, de Sua Excelénciao
Secretério Regiond do Plano e Fin foi nomeadaem regime
de substituicao, no cargo de direc¢ao intermédiade 2.° grau,
Chefe de Divis®o da Divisdo de Controlo Orcamentd da
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Direccdo Regional de Orcamento e Contabilidade, alicenciada
em Economig, Lucilina Vitoria Spinola Sousa, Técnica Superior
de 1.2 classe, do quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Orcamento e Contabilidade, com efeitos apartir de 1 de Abril de
2006, por urgente conveniéncia de servico.
Esta despesa tem cabimento orcamental na Secretaria 09,
OCq%itucl)%OZ, Divisfo 01, Subdivisio 00, Classificagdo Econdmica
1.01.03.
(Nostermosdo art.° 114.° daLe n.° 98/97, de 26 Agosto, néo
gece )de visto da Sec¢éo Regional daMadeirado Tribuna de
ntas).

, OO%ecretaria Regional do Plano e Finangas, 31 de Marco de

A CHEFE DO GABINETE, SlviaMariaSilva Freitas

DIRECGAO REGIONALDE PLANEAMENTO E FINANGAS
Despacho

Em conformidade com o disposto no n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 21/2005/M, de 21 de Abil,
que aprova a organica da Direcgéo Regional de Planeamento e
Financas (DRPF), e ao abrigo dos artigos 35.°a41.° do Cédigo do
Procedimento Adminidrativo, aprovado pelo Decreto-Le n.°
442/91, de 15 de Novembro, com as dteragBes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro, bem como no artigo 27.°
do Decreto-Lei n.°197/99, de 8 de Junho, e do poder normal dos
titulares de cargos de direcgéo superior, determino:

1- Ficam delegadas na Subdirectora Regional de
Planeamento e Finangas, Andreia Sofia Lomelino
Bernardo Perestrelo, sem prejuizo do direito de
avocagao, as seguintes competéncias:

11- No ambito das competénciasinternas;
Elaborar os planos de actividades,
b Elaborar os relatorios de actividades;
c Garantir a efectiva participagdo dos
funcionérios na preparacd dos planos
erdatorios de actividades e proceder a
sua divulgacéo e publicitagso;

d) Dinamizar e acompanhar 0 processo de
avaliagéo do mérito dos funcionarios,
garantindo a aplicacdo uniforme do
regime de avaiacéo;

e} Elaborar o plano de formacéo;
Elaborar os projectos de orcamento de

funcionamento e de investimento;

0) Elaborar planos de accdo que visem o
aperfeicoamento e a qualidade dos
servigos, nomeadamente aravés de
cartas de qudidade, definindo
metodologias de melhores préticas de
gestdo e de sstemas de garantia de
conformidade face aos objectivos
exigidos,

h) Superintender na utilizacdo raciona
das instal acBes e equipamentos afectas
a DRPF, bem como na sua manutencdo
ou conservacdo e beneficiacao;

i) Superintender a actividade do
Departamento Administrativo (servico
de apoio adminigtrativo) da DRPF.

1.2- No ambito das competéncias externas.

1.2.1- Dagestdo de pessod e recursos humanos:

a Autorizar a prestagdo de trabaho
extreordinério, nocturno, em dias de
descanso e em feriados;

b) Autorizar a aribuicdo dos abonos e
regalias a que os funcionarios ou

Iagent&s tenham direito, nos termos da
SH

c) Autorizar ainscricdo e participaco do
pessoa em congressos, reunides,
seminarios, coldéquios, cursos de
formagdo ou outras iniciativas
semelhantes que decorram em
territério nacional quando importem
custos para o servico;

d) Decidir sobre todos os actosrelativos a
aposentacdo do pessoal, savo no caso
de aposentagdo compulsiva, e, em
gerd, todos 0s actos respeitantes ao
regime de seguranca social, incluindo
os referentes a acidentes em servico;

e Autorizar deslocacBes em servico,
qualquer que sgia o meio de trangporte,
bem como o processamento dos
correspondentes abonos ou d
com a aquisi¢ao de bilhetes ou titulos
de transporte e de gudas de custo,
antecipadas ou n&o;

f) Autorizar despesas eventuais de
representacao dos servicos, bem como
as de caracter excepcional;

0) Decidir sobre a qualificacdo como
acidente em trabalho os sofridos pelo
pessoal e autorizar 0 processamento
das respectivas despeses;

h) Aprovar o plano anual de fériaseas
respectivas ateragcbes, bem como
autorizar 0 gozo e a acumulacdo de
férias do pessodl;

)] Autorizar as dispensas e justificar ou
injudtificar asfatas do pessodl.

1.2.2 - Dagest@o dos recursos financeiros e materiais:
a) Autorizar a redizacdo de despesas
publicas com obras e aquisicao de bens
e Servicos, aé 4.987,9¢ .

2 - Ededespacho entraem vigor na data da sua publicacgo.

Direccéo Regional de Planeamento e Finangas, 29 de Marco
de 2006.

O DIRECTOR REGIONAL DE PLANEAMENTO E FINANGAS, Rui
Manue TeixeiraGongalves



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de antincio so os seguintes:

Umalauda...............: € 15,91 cada €1591;
Duaslaudas..............£€17,34cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€28,66cada €85,98;
Quatrolaudas.............£€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas ............. €374 cada € 158,70;
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................£5238 € 26,28;
TrésSéries ................€6378 € 31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.? 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficidl
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 1,81 (IVA incluido)



