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SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIALE
TRANSPORTES

Aviso

1- Nostermosdo art.° 28.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, na sequéncia do
despacho de 02 de Maio de 2006, do Secretario
Regional do Equipamento Socia e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
datadapubli (distribuicao) do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de um lugar vago na
categoria de técnico-profissiona principal, na éreade
Fiscalizaco de Obras Publicas, da carreira técnico-
-profissional, existente no quadro da Direcgo Regional

e Edificios Publicos, constante do Mapa |l Anexo ao
Decreto Re%plamentar Regiona n.° 6/2005/M, de 9 de
Marco, rectificado pelas Declaragdes de Rectificacdo n.°
36/2005, e n. 51/2005, de 12 de Maio e de 22 de Junho,
respectivamente.

2- Lei aplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lel n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado aRAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Mar¢o, com a ateragdo introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho e Resolugéo do Consglho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, com anova redac¢do dada
pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho.

3- Prazo devalidade - o concurso é vélido apenas para o
lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

4- A remuneragdo sera, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal@o 1 da categoria, indice 238,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lel n.°
44/99, de 11 de Junho, com adteraco introduzida pelo
art.° 43.° do Decreto-Lei n.°57/2004, de 19 de Marco.

5- Contetdo funcional - compete ao técnico-profissional
especialista principal, desempenhar fungdes de natureza
executiva de aplicagdo técnica, no &mbito da
especidizacdo de fiscalizacdo de obras publicas.

6 - S30 requisitos de admissio ao concurso:

6.1- Gerais- osconstantesdo n.°2 do artigo 29.°do
Decreto-Lei n.° 204/98;

6.2- Especiais. Poderdo candidatar-se todos os
funcionarios, desde que possuidores da
categoria de técnico-profissona de 12classe, na
areadefiscalizacdo de obras publicas com, pelo
menos, trés anos na respectiva categoria
classificados de Bom.

7- O loca de trabadho - Sera no quadro da Direcgéo
Regional de Edificios Publicos - Direcgdo de Servicos
de Conservacdo e Equipamento - Secretaria Regiond do
Equipamento Sociad e Trangportes, sito no Funchal,
sendo as condicdes de trabalho as genericamente em
vigor paraos funcionarios da Administraggo Pdblica.

8- Serautilizado como método de selecgdo, a avaliacio
curricular.

8.1- A avaliagdo curricular visaavaliar as aptidoes
profissionais do candidato na érea para que o

9-
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concurso é aberto, com base na andise do

respectivo curriculo  profissional, sendo

obrigatoriamente considerados e ponderados,
de acordo com as exigéncias da funcdo, os

seguintes factores: .

a Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparagdo
legalmente reconhecida;

b) A formacdo profissonad, em que se
ponderam as acges de formagdo e
aperfeicoamento  profissional, em
especia as relacionadas com a &rea
funciona do lugar posto aconcurso;

C) A experiéncia profissional, em que se
Pondera 0 desempenho efectivo de

uncles na area de actividade para a
qual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagbes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragéo;

d) A classificagdo de servico sera
ponderada, através da sua expressio
quantitativa, como factor de

apreciacéo.

8.2- A classificagdo final resultard da média
aritmética ponderada das classificacdes obtidas
pelo método de sdlecgdo referido;

8.3- A dasdficagio find e ordenacio final dos
candidatos obedecerqaescaade 0 a20 vaores,
devendo os critérios de apreciagio e ponderacio
daavaliacdo curricular, bem como o Sstemade
classificagdo final, incluindo a respectiva
férmula classficativa, constar de actas de
reuniGes do jUri do concurso, sendo as mesmas
facultadas "aos candidatos sempre que
solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folhade normalizado de formato

A4, dirigido ao Secretério Regiona do Equipamento

Social e Transportes, datado e assinado ou pelo

reenchimento de “Requerimento a Concurso” a
ornecer narecepcao do edificio da Secretaria Regional

do Equipamento Socia e Transportes (SRES), sito a

RuaDr. Pestana Janior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde

serdo mencionados os seguintes e ementos:

a) Identificagdo do  candidato ~ (Nome,
naciondidade, nimero e data do bilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
jertence e natureza do vinculo;

C) dispensada a apresentagdo dos documentos
comprovativos dos reguisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidatura em
alineas sgparadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagdo em que se
encontra relativamente a cada um dos
requisitos;

10- Os requerimentos de admissdo dever8o ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissona detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitagdes literarias, as fungdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicacdo
dos respectivos periodos de duragéo,
classificagdo de servico e actividades rele-
vantes, assim como aformag&o profissiona que
PO&II , com indicacdo das accOes de formagao

inalizadas ( cursos, estégios, especializacles,
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seminarios er&qoectivaindicgm daduracao,
das datas de) redlizacéo e entidades promot%%aag
Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitacOes literarias;
Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado das accOes de formacdo donde
conste 0 nimero de horas das mesmes,
Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagtes de
servico atribuidas nos anos rel evantes para o
COoNCUrso nos Ultimos trés anos ou ¢inco anos,;
Declaragéo, emitida pelos servicos de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servigo na
categoria, na carreira e nafuncéo pablica;
f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do seu
mérito.

b)

d)

€)

11 - Ando gpresentacdo dos documentos comprovativos dos

requisitos de admissao exigiveis, nostermos do presente
diploma e constantes do aviso de aberturadeterminaa
exclusdo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

tencentes aos quadros de pessoal da
SRES ficam dispensados da entrega dos documentos
referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do ponto 10 do
presente aviso, desde que 0s mesmos se encontrem
arquivados no processo individual.

13 - O juri pode exigir aos candidatos a apresentacéo de

documentos comprovativos de factos por eles referidos
gue possam relevar para apreciacdo do seu mérito.

14 - Os requerimentos de formalizacio das candidaturas

devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Trangportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfalsas declaragBes serdo punidas nostermos dalei.

16 - Em caso de igualdade de classifi cag;éo observar-se-a0

disposto nosn.% 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte jri:

Presidente:

- Alexandra Maria Gomes Costa Gouve g, Chefe
de Nucleo Técnico de Apoio, equiparado a
Chefe de Divisfo.

Vogais Efectivos:

- Luis Alberto Ve osa Gomes, Chefe de Diviséo
de Equipamento (subgtitui a Presidente nas
fatas e impedimentos);

- Ricardo Jorge Silva Freitas, Chefe de Divisio
de Conservacéo.

Vogais Suplentes.

- ABténio Correia Baptista, Chefe de Divisio de
Obres;

- Carla Cristina Pestana Faria Jardim, Técnicade
22classe

18- A relagdo dos candidatos, bem como a lista de

classificggao final do concurso seréo afixadas no prazo
legal estabelecido, no étrio da Secretaria Regional do

Equipamento Socia e Transportes, sto a Rua Dr.
Pestana Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regiond do Equipamento Socia e Transportes, 9
de Maio de 2006

O CHere DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS

CENTRO DE SEGURANCA SOCIAL DAMADEIRA

Aviso

Concurso n.° 8/2006

1-

Nos termos do Decreto-L ei 204/98, de 11 de Julho, faz-
-se publico que por Despacho de Sua Exceléncia, a
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, de
10.04.2006, se encontra aberto pelo J)razo de 10 dias
Uteis contados a partir da publicacéo do presente aviso,
concurso interno de acesso geral, para provimento de 3
vagas na categoria de Técnico Profissional Especidista
Microfilmagem), do quadro de pessoal do Centro de
uranca Socid daMadeira, gprovado pela Portarian.®
21-A/2005, de 17 de Marco.

Prazo de validade: O Concurso caduca com o0
preenchimento das vagas referidas, nos termos do n.° 4
do artigo 10.° do DL 204/98, de 11 de Julho.

Contelido Funcional: Exercer fungBes de natureza
executiva de aplicacdo técnica com base no
conhecimento e aplicacdo de méodos e processos
técnico-préticos na &rea de Microfilmagem.

Requisitos Gerais e Especiais de Admissdo: Poderéo
candidatar-se os funcionérios que até ao termo do prazo
fixado para apresentacio das candidaturas:

a) Satisfagam os requisitos gerais de admisséo a
concurso e provimento em fungdes publicas,
previstos no n.%2, do art. 29.°, do DL 204/98, de
11 de Julho;

Sgjam Técnicos Profissionais Principais, com
um minimo de trés anos narespectiva categoria
classificados de Muito Bom, ou cinco anos
classificados de Bom, nos termos da alineab),
don.°1, do artigo 6.°, do D.L. n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro.

b)

Condictes de Trabalho: A remuneracdo sera afixada,
nostermosdo D.L. n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, e
as condicbes de trabalho e regalias sociais as
genericamente Vi ?entes para os funcion&rios da
Administraggo Piblica

Local de Trabaho: Centro de Seguranca Socia da
Madeira

Métodos de Selecgéo: N )
No presente concurso seréa utilizada apenas a avaliagéo
curricular.

7.1-

Na avdi curricular serdo avaiados os
seguintes factores, em fungdo das exigéncias
correspondentes ao contetido funciona do lugar
posto a concurso e do disposto no n.° 2 do artigo
22.°do DL204/98, de 11 de Julho:

a) Habilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legal mente reconhecida;
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b) Formac&o profissional, em que se
ponderam as acgles de formacdo e
aperfeicoamento profissional, em
especid as relacionadas com as areas

funcionais dos lugares postos a

CONCUrsD.

C) Experiéncia profissona, em que se
pondera o desempenho efectivo de
funcBes na&rea de actividade paraqua
0 concurso € aberto, bem como outras
capacitacbes  adequadas, com
avaiagéo da sua natureza e duracéo.

7.2- A classificagcdo fina dos candidatos sera

expressade 0 a20 valores.,
7.3- Os critérios de gpreciacdo e ponderacéo da
avaliagdo curricular, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula classficativa, constam de actas de
reunides do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada
7.4 - Em caso deiguadade de classificacdo, aplicar-
-se-a 0 previsto no nimero 1 do artigo 37.°do
DL 204/98, de 11 de Julho.

Formalizacdo e entrega das candidaturas:

Os requerimentos de admissd0 ao concurso e respectiva
documentacdo deverdo ser dirigidos ao Presidente do
Consalho Directivo do Centro de Seguranca Socia da
Madeira, nostermos legais previstos paraaformacomo
devem revestir as comunicagdes aos servicos ou
organismos publicos, ou aindaem requerimento modelo
tipo deste servico, a quem os solicitar, lendo ser
entregue pessoa mente ou remetidos atraves de correio,
registado, com aviso de recepcdo exigido até ao termo
do prazo fixado no n.° 1, enderecados ao Centro de
Seguranca Social daMadeira, Seccdo de Pessoal, Rua
Elias Garcia, n.°14, 9054-503 - Funchdl.

Os requerimentos de admissfo ao concurso deveréo

conter 0s seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (Nome, filiag8o,
naturalidade, data de nascimento, niUmero e data
do? t}n hete de identidade e servigol de
identificagd que o emitiu, Situacdo militar,
residéncia, cc'x%go postal etelefone);

b) Indicacdo da categoria que detém, servico aque
pertence e anatureza do vinculo;

C) Habilitacbes académicas de
profissonals,

d) Quaisguer outros elementos que o candidato
entenda apresentar por consderar relevantes
paraaapreciacao do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncialegal, os quais s serdo
tidos em conta pelo Juri se devidamente
confirmados.

base e

9.1- Os requerimentos de admissd a0 concurso

deverdo ainda ser acompanhados da seguinte

documentacao:
Curriculum Vitae detalhado, de onde
conste, nomeadamente as fungdes que
exerce e as que desempenhou
anteriormente e  correspondentes
periodos, bem como a formagdo
profissonal complementar, referindo
as accles realizadas, devendo ser
gpresentada a comprovacao, através de
documento auténtico ou fotocdpia.

b) Declaracéo, devidamente actualizada e
autenticada do servico, daqua conste,
de maneirainequivoca, aexisténciade
natureza do vinculo, a categoria que
detém, a antiguidade na actua
categoria, na carreira e na fungdo

publica.

) Fotocépia do certificado de
habilitagdes académicas de base que
possui.

10 - Os funcion&rios do Centro de Seguranca Socia da
Madeira, ficam dispensados da apresentacdo dos
documentos que jA existam NOS Seus Processos
individuais, devendo tal facto ser expressamente
mencionado no seu processo de candidatura.

11- A rdacdo de candidatos admitidos, bem como de
classificag@o final serdo afixadas no “Placard” junto a
Seccdo de Pessoal do CSSM.

12 - Asfalsas declaragOes prestadas pel os candidatos nos
requerimentos, seréo punidas nostermosdalel penal.

13 - O Jiri do presente concurso tera a seguinte composi¢ao:

Presidente:
- Antonio Pereira Gerardo, Chefe de Divisdo de
Informacéo e Gestdo Documental.

Vogais efectivos.

- RubinaMarta Teixeira Abreu Macedo, Técnica
Superior de 1.2classe;

- Elduardo Jodo Lemos Gouveia, Técnico de 2.2
classe.

Vogais Suplentes.

- BarbaraMargarida Castro Esmeraldo, Técnica
Superior de 22 classe;

- Juan José Goncalves Gongalves, Técnico
Superior de2 2clase.

14 - O primeiro vogal efectivo substituir o Presidente nas
suasfdtas e impedimentos.

Centro de Seguranga Social da Madeiraaos 2 de Maio de
2006.

O RResiDENTEDO CoNseELHO DIRECTIVO, José Augusto Roque
Martins

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretéria Regional dos
Assuntos Sociais, datado de 2006-03-06 e de SuaExceénciao
Secretdrio Regiona do Ambiente e Recursos Naturais, datado de
2006-04-17, foi autorizada a prorrogacdo darequisicdo por mais
um ano, do Licenciado Fernando dos Prazeres Joaquim Peres,
Técnico Superior de 12 Classe, do quadro de pessoal da Direcgéo
Regional do Ambiente, ao abrigo do digposto no n.° 3, do artigo
27.° do Decreto-Le n.° 427/89, com efeitos a partir de 11-07-
2006.

Isento defiscalizag8o préviapedasrRM.T.C..

Centro de Seguranca Social daMadeira, aos 3 de Maio de
2006.

O RResIDENTEDO CoNseLHO DIRECTIVO, José Augusto Rogue
Martins.
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SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRACAO EDUCATIVA
Aviso

Por ter saido com inexactid&o no JORAM n.° 28, Il série,
pagina 3, de 08 de Fevereiro de 2006, relativo astransferéncias
abaixo mencionadas, rectifica-se 0 seguinte;

Ondeselé&

“ (...) foi autorizada atransferéncia da Auxiliar de Apoio,
FATIMA RAMOSMENDES, (...) parao quadro de pessod da Escola
Bésicado 2.° e 3.° Ciclos de Bartolomeu Perestrelo (...)".

“(...) foi autorizada atransferénciada Auxiliar de Apoio,
LIDIA CARDOSO TEIXEIRA, (...) parao quadro de pessod da
EscolaBéasicado 2.° e 3.° Ciclos de Bartolomeu Perestrelo, (...)".

“(...) foi autorizada atransferénciada Auxiliar de Apoio,
SONIA MARIA ENCARNAGAO GAMA PEREIRA, do quadro de
vinculagdo de pessoal n&o docente da érea escolar do Funchal,
afecta a Escola Basica do 1.° Ciclo com Pré-Escolar de
Boliqueime, (...)".

“(...) foi autorizada atransferénciada Auxiliar de Apoio,
CARLAALEXANDRA PERESTRELO FRANCO, (...), parao quadro de
pessoal da EscolaBaésicado 2.° e 3.° Ciclos de Bartolomeu
Perestreo, (...)".

Deveraler-s2

(...) foi autorizadaarequis¢io da Auxiliar de Apoio, FATIMA
RAMOSMENDES, (...) parao quadro de pessod daEscolaBasica
do 2.°e 3.° Ciclos de Bartolomeu Perestrelo (...).

(...) foi autorizada arequisicdo da Auxiliar de Apoio, LiDIA
CARDOSO TEIXEIRA, (...) parao quadro de pessoal da Escola
Béasicado 2.° e 3.° Ciclos de Bartolomeu Perestrelo, (...).

(...) foi autorizada a transferéncia da Auxiliar de Apoaio,
SONIA MARIA ENCARNAGAO GAMA PEREIRA, do quadro de
vinculago de pessoal ndo docente da &rea escolar do Funcha,
afecta a Escola Bésica do 1.° Ciclo com PréEscolar de
Boligqueime, para o quadro de pessoal daEscolaBésicado 2.°¢e
3.°Ciclos de Bartolomeu Perestrelof.....).

(...) foi autorizada arequisicdo da Auxiliar de Apoio, CARLA
ALEXANDRA PERESTRELO FRANCO, (...), para o quadro de
pessoa da EscolaBésicado 2.° e 3.° Ciclos de Bartolomeu
Perestrelo, (...).

N&o carece defiscalizacdo préviadasrT.C..

Funchal, 8 de Maio de 2006.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por despacho de 12 de Abril de 2006, da Chefe do Gabinete,
no uso do poder, delegado por despacho do Senhor Secretario
Regiond do Plano e Finangas de 16 de Novembro de 2004.

Mércia Rubina Ferrer Florenca e Ana Isabel Gongaves
Correia, foram nomeadas definitivamente na categoria de
Assigtente Administrativo Principa, da carreira Administrativa
do quadro de pessoal da Direccédo Regiona de Orcamento e
Contabilidade da Secretaria Regiond do Plano e Finangas.

Esta despesa tem cabimento orcamental na Secretaria 09,
Capitulo 02, Divisdo 01, Subdivisdo 00, Classificacdo
Econdmica 01.01.03.

(Nostermosdo art. 114° daLei n.° 98/97, de 26 Agosto, ndo
éarece )de visto da Seccdo Regional da Madeirado Tribunal de

ontas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 4 de Maio de 2006

O CHEere DE GABINETE, SilviaMaria SilvaFreitas

INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS
Aviso

Ao abrigo do n.° 1 do artigo 25.° do DL n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, adaptado & RAM pelo Decreto Regulamentar
Regiond n.° 2/90/M, de 2 de Marco, com as ateracles
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, foi
transferido do quadro de pessoal da Direccio Regiond de
Orgamento e Contabilidade, da Secretaria Regiona do Plano e
Financas, para o quadro de pessoal do Instituto de Gestéo de
Fundos Comunitérios, da Secretaria Regiona do Plano e
Finangas, o funcionério Elias Manuel Soares Medeiros, com a
categoriade Técnico Superior de 12 Classe, da carreira Técnica
Superior, com producéo de efeitos a 04-05-2006.

_ Este provimento tem cabimento or¢amental no Orcamento
Envatlvo do IFC - 01 - Funcionamento Normal, Classificacéo
condmica 01.01.03. .

(Nostermosdo art.° 114.° daLei n.°98/97, de 26 de Agosio,
ndo carece de visto da Seccdo Regiona daMadeirado Tribunal
de Contas).

00Igstituto de Gestdo de Fundos Comunitérios, 11 de Maio de
O PresIDENTE DO CoNseLHO DIReCTIVO, Silvio Costa

Aviso

Por despacho do Presidente do Conselho Directivo do IFC
datado de 12-04-2006, e no uso das competéncias delegadas de
acordo com o Degpacho N.° 277-D/2002, publicado no JORAM
n.° 153, 1| série, Suplemento de 12 de Agosto, foi autorizadaa
renovacéo do contrato de trabalho atermo certo, com Marta
CristinaBelo de Sousa, pelo periodo de um ano, com efeitos a
24 de Maio de 2006. )

(Isento defiscdizagéo préviapeo SRM.T.C).

Instituto de Gestdo de Fundos Comunitarios, 11 de Maio de

O PresiDENTE DO CoNseLHO DirecTivo, Silvio Jorge
Andrade Costa

Aviso

Por despacho do Presidente do Conselho Directivo do IFC
datado de 17-01-2006, e no uso das competéncias delegadas de
acordo com o Despacho N.° 277-D/2002, publicado no JORAM
n.° 153, 11 série, Suplemento de 12 de Agosto, foi autorizadaa
renovacdo do contrato de trabalho a termo resolutivo, com
CarolinaHomem de Gouveia Spinola Fernandes, pelo periodo
de um ano, com efeitos a 14 de Fevereiro de 2006.

(Isento defiscdizagdo préviapd o SRM.TC)

Ingtituto de Gestdo de Fundos Comunitérios, 11 de Maio de

O PresiDENTE DO ConseLHO DirecTivo, Silvio Jorge
Andrade Costa
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SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Aviso

Pelo Despacho n.° 75/2006, de 5 de Maio, do Chefe de
Gabinete por delegacéo de competéncias do Secretério Regional
do Ambiente e dos Recursos Naturais:

Nomeados definitivamente, na sequéncia de concurso interno
de acesso limitado, na categoria de Técnico Superior de 1.2
Classe, da carreira de Consultor Juridico, do quadro de pessoal
da Direccéo Regional do Ambiente, 0s seguintes elementos:

- ANASOFIADASILVAANDRADE

MERiICIAMARIABARRETO DA SILVA
RICARDO JORGE SOUSA MENEZES

(Nostermosdo artigo 114.°daL e n.°98/97, de 26 deAgosto,
ndo carece de visto da Seccdo Regiona daMadeirado Tribuna
de Contas).

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais,
a0s 8 de Maio de 2006.

O CHere DE GABINETE, Jos2 Migud da Silva Branco

Aviso

Torna-se plblico que por despacho do Secretério Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais proferido a 10 de Maio de
2006, ao abrigo do disposto no n. 2 do art.° 6.° do Decreto-L el

n. 195/97, de 31 de Julho, para efeitos de promocéo,
aposentacdo e sobrevivéncia, foi relevado o tempo de servico
prestado por MARIA JOAO FERNANDES DA COSTA CAMPOS DE
OLIVEIRADRAGOVIC, de 17/10/1994 a 24/09/1995, ao abrigo de
contreto de trabalho a termo certo, celebrado com a Ex-
Secretaria Regiond de Agricultura, Florestas e Pescas.

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, no
Funchal, aos 11 de Maio de 2006.

O CHEFE DO GABINETE, Jos& Miguel da Silva Branco

Aviso

Torna-se publico que por despacho do Secretério Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais proferido a1l de Maio de
2006, ao abrigo do disposto no n.° 2 do art.° 6.° do Decreto-L &
n.. 195/97, de 31 de Julho, para efeitos de promocéo,
aposentagdo e sobrevivéncia, foi relevado o tempo de servico
prestado por CELESTINAISABEL PESTOANATRANQUADAGOMES
BRAZAO, de 26/09/1994 a 31/07/1997, a0 abrigo de contrato de
trabalho atermo certo, celebrado com a Ex-Secretaria Regional
de Agricultura, Florestas e Pescas.

Secretaria Regiond do Ambiente e dos Recursos Naturais, no
Funchal, a0s 11 de Maio de 2006.

O CHErE DE GABINETE, Jos2 Migud da SilvaBranco






Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Gera da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de anincio s80 os seguintes:

Umalauda............... £€1591 cada €15,91;
Duaslaudas..............£1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€28,66cada €85,98;
Quatrolaudas.............£€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70;
Seisoumaislaudas. .. ..... £38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................£27,66 € 13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................€6378 € 31,95;
Completa .................£€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jorna Oficial
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste nimero: € 2,41 (IVA incluido)



