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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONALE
SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO

Despacho conjunto

Considerando que de acordo com o disposto naainea€), do
artigo 4.° do Decreto-Lel n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, o
desgjustamento funciona é uma das situagfes que pode dar lugar
areconversio profissond.

Considerando que o funcionario Duarte Martinho Abreu
Carvalho, com a categoria de auxiliar administrativo, do quadro
de pessoal do Instituto do Desporto da Regido Auténomada
Madeira, apesar de ndo possuir as habilitacOes académicas de
base necessérias a0 ingresso na carreira técnico profissiondl,
encontra-se naprética, a exercer essas funcoes;,

Considerando que é de todo o interesse e conveniénciaque o
funcionario continue a exercer as fungbes de técnico
profissional, quer pela competéncia e quaidade do trabaho
evidenciados, quer pela disponibilidade permanente com o
SIViCo;

Considerando que a falta de habilitagbes profissionais ou
qualificag@o profissona é suprida pelaaprovacdo em curso ou
cursos de formaco profissona, nostermos do n.° 2 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, tornando-se
necessario proceder areclassificag@o do mesmo;

Considerando que o funcionario teve, no periodo
compreendido entre Outubro de 2004 e Outubro de 2005, como
formac&o internarelevante a seguinte:

- Equipamentos eléctricos: principios de funcionamento;
cuidados ater com aoperaggo dos mesmos; principios
bési cos de manutencao; verificacdo loca de anomdies;
procedimentos de seguranca em caso de disparo ou
avaria elebor?éo derdatérios de avarias.

- Sigemas de filtragem das piscinas, ndo incluindo
unidades de ozono: principio e filosofia de
funcionamento; descricao dos congtituintes dos Sistemas
de filtragem, nomeadamente: tanques de contacto,
unidades de filtragem multimédia, circuitos hidraulicos,
circuito pneuméticos, bombas de circulago,
controladores, quadros el éctricos; principios basicos de
manutencdo; verificacdo local de anomalias;
procedimentos de seguranca em caso de disparo ou
avaria; elaboracdo de relatorios de avarias.

- Unidades de ozono: procedimento a adoptar em caso de
gia*o por fuga de 0zono ou por avaria

- deiras: descrigdo dos diversos condtituintes quer das
caldeiras, quer dos circuitos primarios e secundarios do
sistema de aquecimento de éguas, quer das piscinas quer
de AQS,; verificacao dos parametros de funcionamento
do sistema, nomeadamente temperaturas e pressdes dos
dois circuitos mencionados; verificacdo local de
anomalias; procedimentos de seguranca em caso de
disparo ou avaria;, elaboracdo de relatérios de avarias.

- Unidadesdeventilacdo (UTA's, UTAN's, VEX's, VI's,
UCDE's): principios de funcionamento; cuidados a ter
com a operagd dos mesmos; principios basicos de
manutencdo; verificagdo loca de anomadlias;
procedimentos de seguranca em caso de disparo ou
avaria, elaboracdo de rdatdrios de avarias.

- Quadros déctricos parciais. descricio detalhada dos
diversos componentes constituintes dos quadros
eléctricos parciais instalados no complexo;
procedimentos de seguranca em caso de disparo ou
avaria; elaboracdo de relatorios de avarias.

- “Curso de Manutenc&o de Piscinas,” organizado pela
Federagéo Portuguesa de Nataco.

Considerando que, até a presente data, o funcionério
adquiriu, com aproveitamento, a seguinte formacdo de
interesse para 0 exercicio das fungbes de técnico
profissional:

- “Formagdo em Informética paraa Direc¢do Regional
dos Recursos Humanos, namodaidade iniciagéo e nivel
dequaificacdo 3", com aduracdo de 51 horas.

Nestes termos e de harmonia com o disposto no artigo 9.° do
Decreto-Lei n.°497/99, de 19 de Novembro, conjugado com o
n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de Margo,
determinase 0 seguinte complemento de formag@o para a
reconversdo profissiona do funcionério Duarte Martinho Abreu
Carvaho, paraa carreiratécnico profissiona, com a categoriade
técnico profissiona de 1.2classe, aser ministrada pela Direccdo
Regiond da Administracéo PlblicaeLoca - DTIM.

- “AcessXP- Iniciagdo”;

- “Windows XP- Avancado”.

Vice-Presidénciado Governo Regiona e Secretaria Regional
de Educagao, aos 12 de Maio de 2006.

O Vice-PresiDeNTE DO GovERNO RecioNAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SecreTARIO REGIONAL DE Ebucacio, Francisco José
VieiraFernandes

SECRETARIASREGIONAISDO TURISMO E CULTURAE
DO PLANO E FINANCAS

Despacho conjunto

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou 0 Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambienta, cultural, cientifico ou tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente alterado pelaLe n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n.° 30-C/2000, de 29 de
Dezembro e Le n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro, e Lei n.°
26/2004, de 8 de Julho.

Considerando que para efeitos de IRC e nostermosdo n.° 1
do atigo 3.° do Estatuto do Mecenao, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sfo cond derados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legal mente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que para efeitos de | RS e nos termas previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territério nacional, nos termos
e condicdes previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades legalmente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secretério Regiond do Plano e Financas e datutela (artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, em conjugagdo com
o artigo 40.°dalLe 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Associacdo de
Amigos do Gabinete Coordenador de Educagdo Artigtica’,
possui a natureza de pessoa colectiva dotada do estatuto de
utilidade publica, tendo por objecto a divulgacdo da misica
através de espectaculos:

Nestes termos:

1- Aoabrigopdon®1doartigo40.dale n13/98, de24
de Fevereiro, e paraefeitosdadinead) do n.° 1 do artigo
3.°edo artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Le n. 74/99, de 16 de Marco, sdo
reconhecidas de interesse cultural as actividades da
“Associagdo de Amigos do Gabinete Coordenador de
Educacdo Artigtica’, NIPC 511 143 630;
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2- Peo que, os donativos concedidos ou a conceder a
referida associacdo, para a organizacao de espectaculos
de mUsica, teatro e danca e apromocgao e divulgacéo da
accdo cultural do Centro de Expressies Artisticas do
Gabinete Coordenador de Educagéo Artistica, podem
usufruir dos beneficios fiscais previstos nos artigos
supra mencionados, desde que 0s respectivos mecenas
ndo tenham, no final do ano ou do periodo de tributacéo
em que o donativo é atribuido, qualquer divida de
imposto sobre o rendimento, a despesa ou o patrimonio
e de contribuigOes relativas a seguranca socia, ou tendo-
a, sendo exigivel, a mesma tenha sido objecto de
reclamacdo, Impugnacdo ou 0posicdo e prestada
garantia idonea, quando devida, e sem prguizo do
disposto no artigo 86.° do Cédigo de IRC, se ao caso
aplicavel.

Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2006 e cessam a 31 de Dezembro do corrente
ano.

Funchal, 10 de Marco de 2006.

O SECRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANGAS,José Manuel
VenturaGarcés

O SecrReTARIO ReGIONAL DO TurisvMo E CULTURA, Jodo
CarlosAbreu

SECRETARIASREGIONAISDAEDUCAGAO E
DO PLANO E FINANCAS

Despacho conjunto

Considerando que 0 Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no @mbito do mecenato social,
ambiental, cultural, cientifico ou tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessvamente dterado pelaL e n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n.° 30-C/2000, de 29 de
Dezembro e Lei n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro e Lei n.°
26/2004, de 8 de Julho;

Considerando que para efeitos de IRC e nostermosdo n.° 1
do artigo 3.° do Edtatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, s8o considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que para efeitos de | RS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territdrio nacional, nos termos
e condices previstos no artigo 3.%, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades |lega mente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secretério Regiond do Plano e Financas e datutela (artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, em conjugacdo com
o artigo 40.° daLei 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “Unido
Desportiva de Santand’, possui a hatureza de pessoa colectiva
dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por objecto o
fomento e prética desportivas:

Nestes termos:

1- Aoabrigpdon®ldoartigo40.dale n°13/98, de24
de Fevereiro, e paraefeitos daaineaf) don.° 1 do artigo
3.°edo artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado

pelo Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Marco, séo
reconhecidas de interesse desportivo as actividades da
“Uni&o Degportiva de Santand'’, N1PC511018320;

Pelo que, os donativos concedidos ou a conceder a
referida associagéo desportiva, para a redlizagdo de
actividades no @&mbito desportivo com excepgao das

secgles participantes em competicdes desportivas de
natureza profissonal, podem usu?ﬁjir dos beneficios
fiscais previstos nos artigos supra mencionados, desde
gue 0s respectivos mecenas ndo tenham, no fina do ano
ou do periodo de tributacdo em que o donativo é
atribuido, qualquer divida de imposto sobre o
rendimento, a despesa ou 0 patriménio e de
contribuictes relativas a seguranga social, ou tendo-a,
sendo exigivel, a mesma tenha sido objecto de
reclamacdo, impugnacdo ou oposicdo e prestada
garantia idonea, quando devida, e sem prguizo do
disposto no artigo 86.° do Cadigo de IRC, se ao caso
aplicavd.

Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2006 e cessam a 31 de Dezembro do mesmo
ano.

Funchal, 10 de Abril de 2006.

O SECRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANGAS,JoSE Manuel
VenturaGarcés

- O SecreTARIO ReGIONAL DE EDUCAGAO, Francisco José
VieiraFernandes

Despacho conjunto

Considerando que 0 Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, culturd, cientifico ou tecnol gico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente dterado pelaLe n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n.° 30-C/2000, de 29 de
Dezembro e Lei n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro, e Lei n.°
26/2004, de 8 de Julho.

Considerando que para efeitos de IRC e nostermosdo n.° 1
do artigo 3.° do Edstatuto do Mecenato, com as limitagtes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, s8o consderados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legal mente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que para efeitos de IRS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territorio nacional, nos termos
e condices previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades |ega mente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secretério Regiona do Plano e Finangas e datutela (artigo 1.°
do Decreto-Lel n.° 74/99, de 16 de Marco, em conjugagdo com
oartigo40.°dalL e 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “Clube de
Montanha do Funchal”, possui a hatureza de pessoa colectiva
dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por objecto o
fomento e prética desportivas:

Nestes termos:

1- Aoaddrigodon®1doartigo40.dalLe n13/98, de24
de Fevereiro, e paraefeitos daaineaf) do n.° 1 do artigo
3.°edo artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado
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pelo Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Marco, séo
reconhecidas de interesse desportivo as actividades da
“Clube de Montanha do Funchal“, NIPC511058004;

2- Pelo que, os donativos concedidos ou a conceder a
referida associacdo desportiva, para a realizacdo de
actividades de montanhismo tendo em vista o
desenvolvimento e promogdo cultural, desportiva e
recreativa dos associados, com excepcdo das secgdes
participantes em competicdes desportivas de
natureza profissional, podem usufruir dos beneficios
fiscais previstos nos artigos supra mencionados,
desde que os respectivos mecenas ndo tenham, no
final do ano ou do periodo de tributacdo em que o
donativo é atribuido, qualquer divida de imposto
sobre o rendimento, a despesa ou o patrimonio e de
contribuicdes relativas a seguranca social, ou tendo-
-a, sendo exigivel, a mesma tenha sido objecto de
reclamacdo, impugnacdo ou oposicdo e prestada
garantia idonea, quando devida, e sem prejuizo do
disposto no artigo 86.° do Cadigo de IRC, se ao caso
aplicavel.

3- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2006 e cessam a 31 de Dezembro de 2006.

Funchal, 19 de Abril de 2006.

O SECRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANGAS,José M anuel
VenturaGarcés

- O SeCcRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de
Marco, aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se
define o regime dos incentivos fiscais no &mbito do
mecenato social, ambiental, cultural, cientifico ou
tecnol 6gico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente aterado pela Lei n.° 160/99, de 14 de
Setembro, Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n.° 30-C/2000,
de 29 de Dezembro e Le n.° 107-B/2003, de 31 de
Dezembro, e Lei n.° 26/2004, de 8 de Julho.

Considerando que para efeitos de IRC e nos termos do n.°
1 do artigo 3.° do Estatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sGo considerados
custos ou perdas do exercicio, até ao limite legamente
fixado do volume de vendas ou dos servicos prestados, os
donativos atribuidos as entidades mencionadas no mesmo
preceito;

Considerando que para efeitos de IRS e nos termos
previstos no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos
atribuidos pelas pessoas singulares residentes em territorio
nacional, nos termos e condi¢des previstos no artigo 3.9, so
dedutiveis a colecta do ano, com as especificidades
legalmente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima
mencionados dependem de reconhecimento, a efectuar por
despacho conjunto do Secreté&rio Regional do Plano e
Financas e da tutela (artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de
16 de Marc¢o, em conjugagdo com o artigo 40.° daLei 13/98,
de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Associacéo
de Judo da Regido AuténomadaMadeira’, possui a natureza

de pessoa colectiva dotada do estatuto de utilidade pdblica, tendo
por objecto o fomento e a prética desportivas.
Nestes termos:

1- Aoabrigodonldoartigo40.,dale n.13/98, de24
de Fevereiro, e parafeitosdadineaf) don. 1 do artigo
3.°edo artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Le n. 74/99, de 16 de Margo, sdo
reconhecidas de interesse desportivo as actividades do
“ Associacao de Judo da Regido AutbnomadaMaderd’,
NIPC 511026234;

2- Pelo que, os donativos concedidos ou a conceder a
referida associagdo desportiva, para actividades de
promocao e incentivo da prética de judo, com excepcdo
das secc¢des participantes em competicdes desportivas
de natureza profissiona, podem usufruir dos beneficios
fiscais previstos nos artigos supra mencionados, desde
gue os respectivos mecenas hdo tenham, no find do ano
ou do periodo de tributacdo em que o donativo é
atribuido, qualquer divida de imposto sobre o
rendimento, a despesa ou 0 patriménio e de
contribuicdes relativas a seguranca socia, ou tendo-a,
sendo exigivel, a mesma tenha sido objecto de
reclamacdo, impugnacdo ou oposicdo e prestada
garantia idonea, quando devida, e sem prguizo do
disposto no artigo 86.° do Cddigo de IRC, se ao caso
aplicavd.

3- O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de
Janeiro de 2006 e cessam a 31 de Dezembro de 2006.

Funchal, 20 de Abril de 2006.

O SECRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS,JoS& Manuel
VenturaGarcés

O SECReTARIO REGIONAL DE EDUCAGAO, Francisco José
VieiraFernandes

Despacho conjunto

Considerando que 0 Decreto-L e n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, cultural, cientifico ou tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente dterado pela L e n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n.° 30-C/2000, de 29 de
Dezembro e Lei n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro, eLei n.°
26/2004, de 8 de Julho.

Considerando que para efeitos de IRC e nostermosdo n.° 1
do artigo 3.° do Edatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, S0 considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que para efeitos de | RS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territorio nacional, nos termos
e condicdes previstos no artigo 3.2, sdo dedutiveis a colecta do
ano, com as especificidades |lega mente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho
conjunto do Secret&rio Regional do Plano e Financas e da
tutela (artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
em conjugacdo com o artigo 40.° da Lel 13/98, de 24 de
Fevereiro);
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Considerando que a entidade denominada de “Clube
Desportivo e Cultura do Porto Moniz”, possui a natureza de
pessoa colectiva dotada do estatuto de utilidade piblica, tendo
por objecto o fomento e a préticadesportivas e culturais:

Nestes termos:

1- Aoabrigodonldoartigo40.°daLle n°13/98, de24
de Fevereiro, e paraefeitosdadinead) do n.° 1 do artigo
3.°edo artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Mar¢o, sdo
reconhecidas de interesse desportivo e cultural as
actividades do “ Clube Desportivo e Cultural do Porto
Moniz “, NIP511010354;

2- Pelo que, os donativos concedidos ou a conceder a
referida associagdo, para aredizacdo de actividades no
ambito desportivo, com excepcdo das secches
participantes em competicBes desportivas de natureza
profissonal, podem usufruir dos beneficios fiscais
previstos nos artigos supra mencionados, desde que os
respectivos mecenas ndo tenham, no final do ano ou do
periodo de tributagdo em que o donativo € atribuido,
quaquer divida de imposto sobre o rendimento, a
despesa ou o patrimonio e de contribuicoes relativas a
seguranca social, ou tendo-a, sendo exigivel, amesma
tenha sido objecto de reclamacdo, impugnacdo ou
0posi¢ao e prestada garantiaidonea, quando devida, e
sem prejuizo do disposto no artigo 86.° do Cédigo de
IRC, se a0 caso gplicavdl.

3- Os €feitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2006 e cessam a 31 de Dezembro de 2006.

Funchal, 17 de Abril de 2006.

O S=CRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS,José Manuel
Ventura Garcés

- O SecreTARIO ReEGIONAL DE EDUCAGAO, Francisco Jose
VieiraFernandes

Despacho conjunto

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou 0 Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, cultural, cientifico ou tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente alterado pela L e n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n.° 30-C/2000, de 29 de
Dezembro e Le n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro, e L& n.°
26/2004, de 8 de Julho.

Considerando que para efeitos de IRC e nostermosdo n.° 1
do artigo 3.° do Edtatuto do Mecenato, com as limitacdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sfo considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades mencionadas no mesmo preceito;

Congderando que para efeitos de | RS e nos termaos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territorio nacional, nos termos
e condicOes previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades legal mente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima
mencionados dependem de reconhecimento, a efectuar por
despacho conjunto do Secreté&rio Regional do Plano e
Financas e da tutela (artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de

16 de Marco, em conjugacdo com o artigo 40.°da L e 13/98, de
24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “Clube
Desportivo 1.° de Maio”, possui a hatureza de pessoa colectiva
dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por objecto o
fomento e a prética desportivas :

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.1doartigo40.°dalei n.°13/98, de24
de Fevereiro, e paraefeitos dadineaf) don.° 1 do artigo
3.°edo artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Marco, sdo
reconhecidas de interesse desportivo as actividades do
“Clube Desportivo 1.° de Maio“, NIPC 511012950;

2- Pdo que, os donativos concedidos ou a conceder a
referida associacdo desportiva, para a redizacdo de
actividades no ambito da educagdo e culturafisica, 0
fomento e a pratica do desporto, nas suas varias
modalidades, com excepcdo das seccles participantes
em competicBes desportivas, de natureza profissional,
podem usufruir dos beneficios fiscais previstos nos
artigos supra mencionados, desde que 0s respectivos
mecenas ndo tenham, no fina do ano ou do periodo de
tributacdo em que o donaivo € atribuido, qualquer
divida de imposto sobre o rendimento, a despesaou o
patriménio e de contribuigdes relativas a seguranga
social, ou tendo-a, sendo exigivel, amesmatenhasido
objecto de reclamacdo, impugnacdo ou oposicio e
prestada garantiaidénea, quando devida, € sem prejuizo
do disposto no artigo 86.° do Cédigo de IRC, se a0 caso
aplicavel.

3- Os €feitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2006 e cessam a 31 de Dezembro do corrente
ano.

Funchal, 19 de Abril de 2006.

O S=creTARIO REGIONALDOPLANO E FINANCAS,JoSé M anuel
VenturaGarcés

O SecreTARIO REGIONAL DE EDuUcACAO, Francisco José
VidraFernandes

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

Pelo despacho n.° 38/2006, do Vice-Presidente do Governo
Regional, datado de 12/04/2006:

- Foi autorizada a contratacd no regime de contrato
administrativo de provimento de CARLOSFILIPE VIEIRA
RAMOS DE FREITAS, para etagiario da carreira de
engenheiro, do quadro de pessoa da Direccéo Regiona
do Comeércio, Industria e Energia, da Vice-Presidéncia
do Governo, com aremuneracao mensa equivaente ao
indice 321, acrescida de 3,95 (trés euros e noventa e
cinco céntimos) por cada dia de trabalho efectivamente
prestado, atitulo de subsidio de refeicéo, pelo prazo de
um ano, com efeitos a partir do dia 12/04/2006.

(Isento defiscaizagdo préviadaSRM.T.C).

Funchal, Vice-Presidéncia do Governo Regiond, 15 de
Maio de 2006.

O CHEFE DE GABINETE, Andreia Jardim
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Aviso

Pelo despacho n.° 46/2006, de 19/04/2006, do Vice-
-Presidente do Governo Regiond:

- JOAORODRIGO OLIVEIRA DE CASTRO E ANDRADE, foi
nomeado definitivamente para a categoria de técnico
superior de 2.2 classe, da carreira de engenheiro, do
quadro de pessod da Direcgéo Regional do Comercio,
IndUstria e Energia, da Vice-Presidéncia do Governo
Regional.

(Isento defiscdizagdo préviadaSRM.T.C).

Funchal, Vice-Presidéncia do Governo Regiond, 15 de Maio
de 2006.

O CHEerE DE GaABINETE,Andreia Jardim

Aviso

Pelo despacho n.° 47/2006, de 19/04/2006, do Vice-
-Presidente do Governo Regional:

- FERNANDO EUGENIO DA SILvA, foi nomeado
definitivamente para a categoria de técnico superior
principd, da carreira de engenheiro, do quadro de
pessoal da Direccdo Regiona do Comércio, IndUstriae
Energia, daVice-Presidénciado Governo Regiondl.

(Isento defiscdlizagdo préviadaSRM.T.C).

Funchal, Vice-Presidéncia do Governo Regiond, 15 de Maio
de 2006.

O CHerE DE GABINETE,Andreia Jardim

Aviso

Pelo despacho n.° 48/2006, de 19/04/2006, do Vice-
-Preﬂ dente do Governo Regiond:

ANA MARGARIDA TELES DE FREITAS BARBARA PITA
MOREIRA NETO, foi nomeada definitivamente para a
categoriade consultor juridico assessor principal, da
carreira de consultor juridico, do quadro de pessoa da
Direccdo Regional dos Assuntos Europeus e da
Cooperacdo Externa, da Vice-Presidéncia do Governo
Regional.

(Isento defiscdizagdo préviadaSRM.T.C).

Funchal, Vice-Presidéncia do Governo Regiond, 15 de Maio
de 2006.

O CHEerE DE GABINETE,Andreia Jardim

Aviso

Pelo despacho n.° 49/2006, de 19/04/2006, do Vice-
Presidente do Governo Regional:

SANCHA MARIA GARCES MARQUES FERREIRA, foi
nomeada definitivamente para a categoria de consultor
juridico assessor principal, da carreira de consultor
Juridico, do quadro de pessoa da Direcgéo Regiond dos
Assuntos Europeus e da Cooperacdo Externa, da Vice-
Presidénciado Governo Regional.

(Isento defiscdizagdo préviadaSRM.T.C)

Funcha, Vice-Presidénciado Governo Regiond, 15de Maio
de 2006.

O CHEerE DE GABINETE,Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIALE
TRANSPORTES

Aviso

Por despacho do Senhor Secretario Regional do
EqU| pamento Socia e Transportes, datado de 15/05/2006:
foram autorizadas as nomeacdes definitivas, de JOAO
JOSE FERNANDES, ANA PAULA FERNANDES NEVES
GONGALVES, SUSANA MARIA FERNANDES DE NOBREGAe
MARIA JOSE JARDIM DA SILVA SANTOS, para a categoria
de Assigtente Administrativo Especiaista, no quadro de
pessoal dos Servigos Dependentes do Secretério
Regional.
(N&o carece de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Socid e Trangportes, 17
de Maio de 2006.

O CHEeFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANGA SOCIALDAMADEIRA
Rectificacio

Por ter saido com inexactiddo o aviso referente a nomeagéo
definitivado funcionario Mério Duarte Nunes de Freitas, do
quadro de pessoal deste Centro, na categoria de Inspector
Adjunto Principal, publicado no Jorna Oficia n.°88, || Seriede
08 de Maio de 2006, rectifica-se 0 seguinte;

Ondeselé&
Por despacho da Exm.2 Sr.2 Secretéria Regional dosAssuntos
Sociais, datado de 2005-04-03

Deveriler-s
Por despacho da Exm.2 Sr.2 Secretéria Regional dosAssuntos
Sociais, datado de 2006-04-03

Centro de Seguranca Socid daMadeira, aos 9 de Maio 2006.

O PreSDENTE DO CoNnsELHO DIRECTIVO DO CSSM, Jose
Augusto Roque Martins.

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Despacho n.° 13/2006

A implementaco do Despacho n.° 17 387/2005 ( 2.2 série),
de 12 de Agosto, determinou anivel nacional, que se fizessem
regjustamentos na aplicaco deste regime legal.

Assim sendo, importa, por um lado, atender as alteragdes
dessas regras e principios orientadores e por outro a experiéncia
colhidaanivel regional através do regime transitério constante
do Despacho n.° 99/2005, de 7 de Outubro.

Nestes termas, considerando o disposto no n.° 3 do artigo 80.°
do Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, naredaccao que
Ihefoi dada pelo Decreto-Lei n.° 121/2005, de 26 de Julho, e a0
abrigo da alinea c) do artigo7.° do Decreto-Lel n.° 364/79, de 4
de Setembro edaalinead) do artigo 49.°daLe n.°13/91, de5
de Junho, com aredac¢éo dada pelas Leisn.%s 130/99, de 21 de
Agosto e 12/2000, de 21 de Junho, determino o seguinte:
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1°
(Ambito)
Osn:>2,4 eb5 do Despacho n.° 99/2005, de 7 de Outubro,
passam ater a seguinte redaccdo:
“ 20
L e
2
3- Na organizacdo da componente lectiva do horério

2 -

semand do docente dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico
edo ensino secundario é gplicavel atabea constante do
n.° 1 do Despacho n.° 29/2001, de 17 de Agosto.

O tempo lectivo resultante da aplicacdo do nimero
anterior € utilizado preferenciamente para o
desenvolvimento de actividades e medidas de gpoio aos
alunos do proprio docente.

40
Organizacdo das componentes
lectivae ndo lectiva

a) Ensino secundério/ensino especia: componente
lectiva de 20 horas semanais e componente ndo
lectivade 15 horas semanais, sendo 11 horasde

trabalho individual, 2 tempos para reunides e 2

tempos para trabadho no estabelecimento de

ensino/ingtituicao;

2.2 e 3.% ciclos do ensino bésico: componente

lectiva de 22 horas semanais e 13 horas de

componente ndo lectiva, sendo 9 horas de

trabalho individual, 2 tempos parareunides e 2

tempos para trabalho no estabelecimento de

ensing;

c) Pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico:
componente lectiva de 25 horas semanais e 10
horas de componente n&o lectiva, sendo 6 horas
detrabaho individual, 2 tempos parareunides e
2 tempos para trabal ho no estabel ecimento de

educacdo/ensino.

A componente ndo lectiva dos docentes dos 2.° e 3.
ciclos do ensino bésico, secundario e ensino especial
gue beneficiam de reducéo ao abrigo do artigo 79.° do
Estatuto da Carreira Docente é de 2 tempos para
reunides, 2 tempos para trabal ho no estabelecimento de
ensino/ingtituicdo e as horas remanescentes para
trabalho individual.

b)

Ostitulares dos 6rgéos de gestéo dos estabel ecimentos
de educacdo/ensino, com dispensatotal da componente
lectiva, tém um horério de 35 horas semanais.

50
Ocupagdo de tempos escolares

No &mbito da organizacdo do ano escolar, deve o 6rgéo
de gestdo de cada escola proceder & aprovagdo de um
plano de distribuicdo de servigo docente de acordo

com o projecto educativo e o plano anual de escola,
identificando  detalhadamente  os  recursos
envolvidos, que assegure a ocupagdo plena dos
alunos do ensino basico em actividades educativas,
durante o seu horé&rio lectivo, nasituacéo de auséncia
imlprevista do respectivo docente a uma ou mais
aulas.

O plano anua a que se refere 0 n.° 1 devera ser
submetido a Direcg@o Regional de Educagéo até 30
de Outubro de cada ano, ficando esta obrigada a
apresentar a0 membro do Governo competente um
relatério sintese de avaliagdo das diversas
programacOes redizadas até 30 de Novembro do
mesmo ano.

20
Normarevogatoria

S30 revogados os n«s 2 e 3 do Despacho n.° 29/2001, de
17 de Agosto e 0 n.° 6 do Despacho n.° 99/2005, de 7 de
Outubro.

3.°
Entrada em vigor

O disposto no presente despacho aplica-se a partir do dia
1 de Setembro de 2006, referindo-se a todos os docentes, em
fungdo dos niveis, ciclos e modalidades de ensino nele
previstos.

4.0
Republicacéo

E republicado na integra, em anexo ao presente diploma,
0 Despacho n.° 99/2005, de 7 de Outubro, com as alteragctes
introduzidas pelo presente diploma.

Secretaria Regional de Educag&o, 2 de Maio de 2006.

~ O SecReTARIO REGIONAL DE EDUCAGAO, Francisco José
VieiraFernandes

Anexo a que faz referéncia o n.° 4 do Despacho
n.° 13 /2006, de 2 de Maio

1°

Objecto
1- O presente despacho estabelece regras e principios
orientadores a observar, em cada ano lectivo, na
organizagdo do horério semanal do pessoal docente
em exercicio de funcBes nos estabelecimentos
publicos de educacdo e dos ensinos bésico e
secundario.
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O presente despacho define ainda orientacfes para a
organizacao e programacao das actividades educativas
que proporcionem aos alunos do ensino basico o
aproveitamento pleno dos tempos decorrentes de
ausénciaimprevista do respectivo docente.

2°
Disposicdes gerais
Incumbe as escolas, no dmbito das competéncias
legalmente cometidas aos oOrgdos de gestdo e
administrag8o respectivos, proceder a organizagdo e
distribuicdo do servico docente em sede das
componentes lectiva e ndo lectiva, em quaisquer das

suas modalidades, nos termos do artigo 82.°do ECD e
do n.°4.° do presente Despacho.

No horario de trabalho do pessoal docente é
obrigatoriamente registada a totalidade das horas
correspondentes a duracdo da respectiva prestacdo
semandl de trabaho, com excepcdo da componente néo
lectiva destinada atrabaho individual e da participacdo
em reunides de natureza pedagdgica convocadas nos
termoslegais.

Na organizecdo da componente lectiva do horério
semanal do docente dos 2.° e 3.° ciclos do ensino bésico
e do ensino secundéario é gplicavel atabela constante do
n.° 1 do Despacho n.° 29/2001, de 17 de Agosto.

O tempo lectivo resultante da aplicagdo do nimero
anterior é utilizado preferencidmente para o
desenvolvimento de actividades e medidas de gpoio aos
alunos do proprio docente.

As fdtas dadas a tempos registados no horario
individual do docente sdo referenciadas a periodos de
guarenta e cinco minutos.

Sem prejuizo do que vier a ser especialmente regulado
em legisacdo propria, as horas de reducdo da
componente lectiva do horario de trabadho a que o
docente tenha direito, nos termos dalei, determinam o
acréscimo correspondente da componente ndo lectiva,
mantendo-se a obrigatoriedade da prestacdo pelo
docente de 35 horas de servico semanal.

As horas de reducdo a que se refere 0 nUmero anterior
destinam-se & prestacdo de traba ho a nivel de trabalho
individual nostermos do n.° 2 do artigo 82.° do ECD.

30
Reducéo da componente lectiva

Os docentes dos 2.° e 3.° ciclos do ensino bésico, do

ensino secundério e do ensino especial da Secretaria

Regional de Educacdo, com maisde 40 anosdeidade e

10 anos de servico docente, beneficiam dareducéo da

componente lectivaaque serefere o artigo 79.°do ECD,

Nos seguintes termos:

a) A componente lectiva dos docentes com 40
anos de idade e 10 anos de servico é de vinte
horas para os docentes dos 2.° e 3.° ciclos do
ensino basico e de dezoito horas para os
docentes do ensino secund&rio e do ensino
especial;

b) A componente lectiva dos docentes com 45
anos de idade e 15 anos de servico € de
dezoito horas para os docentes dos 2.° e 3.°

Il
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ciclos do ensino basico e de dezasseis horas
para os docentes do ensino secundario e de
ensino especidl;

c) A componente lectiva dos docentes com 50
anos de idade e 20 de servico é de dezasseis
horas para os docentes dos 2.° e 3.° ciclos do
ensino béasico e de catorze horas para os
docentes do ensino secund&io e do ensno
especid;

d) A componente lectiva dos docentes com 55
anos de idade e 21 anos de sarvico é de catorze
horas para os docentes dos 2.° e 3.° ciclos do
ensino bésico e de doze horas para os docentes
do ensino secundério e do ensino especidl;

€ A componente lectiva dos docentes com 27
anos de servico, independentemente daidade, é
de catorze horas para os docentes dos 2.° e 3.°
ciclos do ensino bésico e de doze horas para 0s
docentes do ensino secund&io e do ensino
especial.

As redugGes da componente lectiva previstas no nimero

anterior apenas produzem efeitos no inicio do ano

escolar seguinte ao da verificagcdo dos requisitos
exigidos.

A reducdo da componente lectiva referida no n.°1
determina 0 aumento correspondente da componente
n&o lectiva ao nivel do trabalho individual.

O disposto no artigo 79.° do ECD, n&o é considerado:

a) Para efeitos da dispensaparcia dacomponente
lectivaaque serefere o artigo 81.° do ECD;

b) Para efeitos de prestacéo de servigo docente em
regime de tempo parcia aque serefereo artigo
85.°do ECD.

A aplicagdo do disposto no artigo 79.° do ECD
determina aimpossibilidade de prestacdo de servico
lectivo extraordinario, salvo nas situagdes em quetal se
manifeste necessério para completar o horério semanal
do docente em funcdo da carga horéria lectiva da
disciplinaque ministra.

40
Organizaggo das componentes
lectiva e ndo lectiva

Os docentes tém um horario de 35 horas semanais com
uma componente lectiva e ndo lectiva, nos termos
seguintes.

a) Ensino secundério/ensino especia: componente
lectiva de 20 horas semanais e componente néo
lectivade 15 horas semanais, sendo 11 horasde
trabalho individual, 2 tempos para reunides e 2
tempos para trabadho no estabelecimento de
ensino/ingtituicao;

b) 2. e 3.% ciclos do ensino bésico: componente
lectiva de 22 horas semanais e 13 horas de
componente néo lectiva, sendo 9 horas de
trabalho individual, 2 tempos para reunides e 2
tempos para trabaho no estabeecimento de
ensino;

c) Pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico:
componente lectiva de 25 horas semanais e 10
horas de componente ndo lectiva, sendo 6
horas de trabalho individual, 2 tempos para
reunides e 2 tempos para trabalho no
estabel ecimento de educac&o/ensino.
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A componente n&o lectiva dos docentes dos 2.° e 3.°s
ciclos do ensino béasico, secundéario e ensino especial
que beneficiam de reducéo ao abrigo do artigo 79.° do
Edtatuto da Carreira Docente € de 2 tempos para
reunides, 2 tempos paratrabalho no estabe ecimento de
ensino/ingtituicdo e as horas remanescentes para
trabaho individual.

Ostitulares dos 6rgaos de gesto dos estabel ecimentos
de educagao/ensino, com dispensatotal da componente
lectiva, tém um horério de 35 horas semanais.

50
Ocupacdo de tempos escolares

No &mbito da organizag&o do ano escolar, deve o 6rgéo
de gestéo de cada escola proceder a aprovacéo de um
plano de distribuic¢do de servico docente, de acordo com
0 projecto educativo e o plano anual de escola,
identificando detalhadamente os recursos envolvidos,
gue assegure a ocupagdo plena dos alunos do ensino
bésico em actividades educativas, durante 0 seu horério
lectivo, na situacéo de ausénciaimprevista do respectivo
docente aumaou mais aulas.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, devem ser
consideradas, entre outras, as seguintes actividades
educativas.

Actividades de substitui¢ao;

Actividades em salas de estudo;
Clubestemaéticos;

Actividades de uso de tecnologias de
informac&o e comunicacéo;

Leitura orientada;

Pesquisa bibliografica orientada;

Actividades desportivas orientadas;
Actividades oficinais, musicais etegtrais.

O plano anual a que se refere 0 n.°1 deverd ser
submetido a Direcgdo Regiona de Educacdo até 30 de
Outubro de cada ano, ficando esta obrigada a apresentar
a0 membro do Governo competente um relatorio sintese
de avaliacao das diversas programagdes realizadas até
30 de Novembro do mesmo ano.

O mesmo plano deverdigua mente ser dado a conhecer
pelo responsavel de turma aos pais e encarregados de
educacdo na primeirareunido gera deturma.

O plano de cada escola condtitui elemento a considerar
no processo de avdiagio sstemdica da actividade
desenvolvidaem cadaano escolar.

DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRACAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracéo
Educativa de 05/05/2006, no uso da delegacéo de competéncias
previstas no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04, do
Secretario Regiond de Educacao, publicado no JoRAM n.2 86, |1
série, de 04/05/2005, e na sequéncia de nomeagao em comissao
de servico extraordinéria pelo periodo de 6 meses, foi autorizada
areclassificagdo profissional a Auxiliar de Acgdo Educativa,
LILIA PATRICIAGONGALVES SILVA DANTAS, do quadro de pessoa
da Escola Secundaria Dr. Angelo Augusto da Silva, para a
carreira Técnica Profissional, na categoria de Técnica

Profissional de 2.2 Classe no quadro de pessoal da Direccéo
Regiona de Administracgo Educetiva, produzindo efeitos no dia
seguinte ao da publicacdo do presente aviso.

N&o carece defiscdizagdo préviadasrT.C.

Funchal, 9 de Maio de 2006.

PeL’O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Assinaturailegivel

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 30/01/2006, no uso da del egacdo de competéncias,
previstas no ponto 1.6 do Despacho n.° 50/2001, de 19/10/2001,
do Secretério Regiona de Educacgo, publicado no JOrRAM n.°
213, |1 série, de 06/11/2001, foi autorizada a exoneracéo da
Assigtente de Accdo Educativa, GILDAMARIA FARINHATEIXEIRA
FREITAS, do quadro de vinculacdo de pessod ndo docente daérea
escolar da Calheta, afectaa Escola Basicado 1.° Ciclo com Pré-
Escolar do Lombo do Atouguia, com efeitos a partir de 29 de
Janeiro de 2006.

N&o carece defiscdizagdo préviadasrT.C..

Funchal, 9 de Maio de 2006.

PeL’ O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Assinaturailegivel

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Despacho

Através do artigo 16.° do Decreto Legislativo Regiona n.°
21-A/2005/M, de 30 de Dezembro, foi criado o Fundo de
Estabilizacdo Tributario da Regido Auténoma da Madeira,
adiante designado abreviadamente por FET-M.

O FET-M possui a natureza de fundo auténomo néo
personalizado, afecto a Secretaria Regiona do Plano e Finangas
e cujafuncdo genérica consiste em suportar 0s encargos com o
acréscimo de produtividade previsto no artigo 45.° do Decreto
Regulamentar Regiona n.° 29-A/2005/M, de 31 de Agosto.

Sendo necessario, para o efectivo funcionamento FET - M,
proceder & nomeacao dos membros dos conselhos de
Iadrzr;‘i nistracdo e de fiscalizacdo que compdem a sua estrutura

egd.

Nestes termos e ao abrigo dosn.°s 4 e 5 do artigo 16.° do
Decreto Legidativo Regionad n.° 21-A/2005/M, de 30 de
Dezembro, determino o seguinte;

1- E nomeado o Conselho de Admi nistracdo do FET-M
que terd a seguinte a seguinte coOmposi ¢ao:
Jodo Manuel da Silva Borges Machado,
Director Regiond dos Assuntos Fiscais, que
preside;

b) Rui Manuel Teixeira Gongalves, Director
Regiond do Planeamento e Finangas,
C) LinaMaria Ferraz Camacho Albino, Directora

de Servicos da Justica Tributéria, da

Consultadoria Juridica e do Contencioso.

E nomeado o Consdlho de Fiscalizagio do FET-M que
terd a seguinte composi Gao:

a) Ricardo José Gouveia Rodrigues, Director
Regional do Orcamento e Contabilidade, que
preside;

b) Maria Manuela Teixeira Freitas, Chefe do

Servigo de Finangas de Camara de Lobos;
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C) Lucilina Vitoria Spinola Abreu, Chefe de
Divisdo de Controlo Or¢camental da Direccdo

Regiona do Orgamento e Contabilidade.

3- O presente despacho produz efeitos apartir da datada
Suaassinatura.

Funchal, 15 de Maio de 2006.

O S=creTARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS,JoS& Manuel
VenturaGarcés

Despacho

Através do artigo 16.° do Decreto Legidativo Regional n.°
21-A/2005/M de 30 de Dezembro, foi criado o Fundo de
Edtabilizacdo Tributé&io da Regido Auténoma da Madeira,
adiante designado abreviadamente por FET-M.

O FET-M possui a natureza de fundo auténomo néo
personalizado, afecto a Secretaria Regional do Plano e Finangas
e cujafuncdo genérica consiste em suportar 0s encargos com o
acréscimo de produtividade previsto no n.°1 do artigo 45.° do
Decreto Regulamentar Regiona n.° 29-A/2005/M, de 31 de
Agosto.

Na sequéncia de despacho do Senhor Secretario Regiond do
Plano e Finangas datado de 15 de Maio de 2006, procedeu-se, a0
abrigo do n.°4 e 5 do Decreto Legislativo Regional n.° 21-
-A/2005/M de 30 de Dezembro, & nomeagdo dos membros dos
conselhos de administragéo e defiscalizagdo do FET-M.

De acordo com o0 n° 2 do artigo 45.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 29-A/2005/M, de 31 de Agosto, a
regulamentacdo sobre as condigdes de atribuicéo do referido
acréscimo serdo fixadas por decreto legidativo regional.

O diplomareferido supra, ja elaborado, aguarda aprovacdo
final daassembleialegidativaregiond e posterior publicacdo.

O FET-M surgiu na continuidade do Fundo de Estabilizacdo
Tributdrio, adiante designado abreviadamente por FET, existente
a0 nivel da Direccdo-Geral dos Impostos e com funcoes
and ogas, abrangendo os funcionérios da Direcgéo Regiona dos
Assuntos Fiscais.

Nesta linha de raciocinio e para evitar uma eventual
descontinuidade na sua aplicacdo, mormente, as delongas
derivadas do procedimento legidativo da regulamentacdo
regional do FET-M, o n° 3 do artigo 45 do Decreto
Regulamentar Regiona n.° 29-A/2005/M, de 31 de Agosto,
prevé, até a suaagprovacdo, aaplicacdo transitéria das disposi ¢ies
legais nacionais do FET naciond.

Sendo que, nos termos do n.° 3 do artigo 16 do Decreto
Legidativo Regiona n.° 21-A/2005/M de 30 de Dezembro,
foram consignadas ao FET- M, congtituindo receitas deste fundo,
um montante até 5% das cobrangas coercivas derivadas de
processos instaurados nos servicos da DRAF e das receitas de
natureza fiscal arrecadadas no ambito da aplicacdo do Decreto-
-lel n. 124/96, de 10 de Agosto, assim como, de uma
percentagem de 63% das receitas da DRAF e elencadas no
diplomaregiona referido supra;

Constatando-se que o acréscimo de produtividade ocorrido
traduz-se na superagao das metas de execucgdo orcamenta e no
acréscimo da receita coerciva em relacédo a 2004, de cercade
115%.

Destacase 0 desempenho verificado no ambito das
execucdes fiscais, resultante de um forte incremento na
efectivacdo das penhoras e na cobranca coerciva que
ultrapassaram em cerca de 28% do objectivo fixado no plano de
actividades para os servicos fiscais da Regi&o Autonoma da
Madeira para 2005.

Cientes que os actuais mecanismos contabilisticos de
arrecadacdo das receitas regionais nos varios Servicos de

Financas da Regi&o Auténoma da Madeira, mantém-se ligados
a0 sistema naciona através da DGITA e da DGCI em
colaboragdo com a Direccdo-Geral do Tesouro, sendo
posteriormente enviadas para a Secretaria Regional do Plano e
Financas.

Nestes termos e ao abrigo do n.° 3 do artigo 45 do Decreto
Regulamentar Regional n.° 29-A/2005/M, de 30 de Dezembro,
conjugado com osn.% 3 e 6 do artigo 16 do Decreto Legidativo
Regional n.° 21-A/2005/M de 30 de Dezembro, determino o
seguinte;

1- Fixar em 5% o montante da consignagéo das receitas
arrecadadas pda Direccdo  Regiond dos Assuntos
Fiscais, referidas na dinea @) do n.° 3 do Decreto
Legidativo Regional n.° 21-A/2005/M de 30 de
Dezembro e constantes da declaragdo anua do Director-
-Geral dos Impostos de 31 de Janeiro de 2006,
relativamente ao ano de 2005.

2- Autorizar a transferéncia para o FET-M de um
montante de 300 000 Euros por conta das receitas
consignadas a0 referido fundo auténomo e referentes ao
primeiro quadrimestre do corrente ano.

Funchal, 17 de Maio de 2006.

O SECcrReTARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS, Jose Manud
VenturaGarcés

CARTORIO NOTARIAL DE CAMARA DE LOBOS

ASSOCIACAO DE PRODUTORES DE VINHO DA
MADEIRA

Marialvone Texeira Aguiar Soares Oliveira, Ajudante:

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por escriturade dois
de Marco de doismil e sais, exaradaafolhas vinte e oito do livro
de notas para escrituras diversas nimero duzentos - D, deste
Cartdrio, foi constituida uma associagéo com a denominagéo
"ASSOCIAGAO DE PRODUTORES DE VINHO DA MADEIRA cOM sede
a Rua Capitdo Armando Pinto Correia, nimero 44, Vila,
freguesia do Estreito de Camara de L obos, concelho de Camara
de Lobos, tendo por objecto gjudar os agricultores e produtores
ligados a area vitivinicola, na formagcdo de projectos e
candidaturas aos apoios existentes para o sector de &mbito
regional, nacional e da unido europeia, proporcionar formagao e
informac&o atodos os associados; redizar feiras, exposicoes e
conferéncias.

Esté conforme o original aqui narrado por extracto.

Cémarade Lobos, 2 de Margo de 2006.

A AJDANTE EM EXERCiCIO, Maria Ivone Texeira Aguiar
Soares Oliveira

CARTORIO NOTARIALDE ROSA MARIA
PINGUINHAGONCALVES DE CANHA
FUNDACAO LUZ DE DEUS

Lic. RosaMaria Pinguinha Goncalves de Canha:

Certifico, para efeitos de publicagéo, que por escritura de dez
de Marco do ano dois mil e seis, exaradade folhas 18 do Livro

20-A, deste Cartdrio, foi congituida uma fundagdo com a
denominacdo “FUNDAGAO LUZ DE DEUS’, com sede a Rua
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Silvestre Quintino de Freitas, nimero nove, bloco dois, terceiro
- F, Santa L uzia, Funchal, no ambito das ingtitui¢des particulares
de solidariedade socid, sem finslucrativos, tendo por findidade
0 apoio, proteccdo e educagcdo a jovens abandonados, com
familias problemédticas ou financeiramente carenciadas; apoio,
proteccdo e educacdo de maes solteiras; desenvolvimento da
inteligncia emociona através de palestras, conferéncias,
formagBes profissionais e outras, desenvolvimento de
harmonia entre o corpo e a mente através do uso de técnicas
variadas. Apoio financeiro, psicol gico e outros a popul agéo

necessitada em qualquer parte do mundo. S&o 6rgdos da
Fundacgdo: O conselho de administragdo, composto por um
presidente, um secretério e um tesoureiro e o conselho fiscal,
composto por um presidente e dois vogais.

Esta conforme origina aqui narrado por extracto.

Funchal, catorze de Marco de dois mil e sais.

A NOTARIA, Licenciada Rosa Maria Pinguinha Gongalves de
Canha



Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficia deve ser dirigida a Secretaria-
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Umalauda............... £€1591 cada €15,91;
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UmaSérie.................£27,66 € 13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
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Completa .................€7498 € 37,19.
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